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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG 22/2025 - REITORIA
 

A Comissão Especial de Acompanhamento dos Processos Seletivos Simplificados para os cargos de
Analistas e Técnicos Universitários para a Reitoria, pela Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuições, retifica o Resultado Final para o Código 07.
 
 

CÓDIGO
DA

VAGA
INSCRIÇÃO NOME NOTA

TOTAL RESULTADO

7 14800 ILZA CARLA DE OLIVEIRA 82,5 SELECIONADO

7 14927 NUBIA ALICE FERREIRA FIRMINIO
SANTOS 74 CLASSIFICADO

EXCEDENTE

7 14618 JULIANA BRITO DE PAULA 36 ELIMINADO *

7 14464 JUCIMAR ANTONIA TEODORO DOS
SANTOS 31 ELIMINADO *

 
 
*8.1 Os resultados da Primeira Etapa - Análise Curricular e da Segunda Etapa - Entrevista serão somados e
só serão classificados os candidatos que obtiverem resultado igual ou superior a 50% na soma das etapas.
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Documento assinado eletronicamente por Paloma Satierf Brito Américo , Gerente, em 27/06/2025, às
14:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de
26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Vanderley de Souza Lima , Analista Universitário, em
27/06/2025, às 14:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Madison Alves Santana Prates , Gerente, em 27/06/2025, às
15:03, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de
26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 116864738 e
o código CRC 7A90B1E5.

Referência: Processo nº 2350.01.0006051/2025-70 SEI nº 116864738
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