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PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR FORMADOR

CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM GESTAO EM SAUDE - UNIDADE
ACADEMICA DE DIVINOPOLIS

A Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagao da Universidade do Estado de Minas Gerais, em conjunto com a
Coordenagdo da Universidade Aberta do Brasil da UEMG, no uso das atribuigdes conferidas pela
Portaria/UEMG n° 118, de 11 de novembro de 2020, e pela Portaria/UEMG n° 110, de 26 de agosto de 2022,
- observadas as normas estabelecidas: na Lei Federal n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei
Federal n® 11.502, de 11 de julho de 2007; pela Lei Federal n°® 11.507, de 20 de julho de 2007; pela Lei
Federal n° 11.947, de 16 de junho de 2009, e pela Lei Federal n® 12.349, de 15 de dezembro de 2010; pela
Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023; pela Portaria CAPES n°® 133, de 10 de julho de 2023,
alterada pela Portaria CAPES n°® 187, de 28 de setembro de 2023; pela Portaria CAPES n° 309, de 27 de
outubro de 2024, e pela Instrugdo Normativa GAB n° 1, de 01 de outubro de 2024, - torna publico o presente
Edital contendo as normas especificas para o Processo Seletivo de Professor Formador (bolsista) para
atuacao no curso de Pos-graduacao Lato Sensu em Gestao em Saude, ofertado pela Unidade Académica de
Divinépolis, em regime de 20 (vinte) horas semanais de atividade.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital rege o processo de selecdo de Professor Formador (bolsista) para o
preenchimento de 4 (quatro) vagas para o curso de Pds-graduacgao Lato Sensu em Gestdo em Saude, ofertado
pela Unidade Académica de Divindpolis, conforme QUADRO I deste Edital.

1.2. A atuacgdo do Professor Formador selecionado ndo originara qualquer vinculo empregaticio ou
estatutario com a UEMG, sendo suas competéncias e remuneracdo definidas de acordo com o sistema de
bolsas do MEC/CAPES, por meio da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

1.3. A bolsa de Professor Formador ndo podera ser acumulada com outras bolsas pagas pela
Fundacao Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao
(FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria da CAPES.

1.4. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes
estabelecidas neste Edital sera automaticamente eliminado do processo de selecdo/classificagdo, sendo
chamado o candidato subsequente.

1.5. Os candidatos classificados em posigdes excedentes poderao ser chamados, em ordem de
classificagdo, caso haja desisténcia ou caso seja constatada inaptiddo do candidato selecionado ou em
decorréncia de novas vagas para o mesmo fim, no periodo de vigéncia deste Edital.

1.6. O pagamento da bolsa dar-se-4 com recursos orgamentarios oriundos da CAPES, nos termos
da Portaria CAPES n° 309/2024 ¢ da Instrug@o Normativa GAB n° 1/2024, competindo a UEMG as seguintes
fungdes:

1.6.1. Selecionar os bolsistas de que trata a Portaria CAPES n° 309/2024.



1.6.2. Cadastrar e manter atualizados os dados pessoais e académicos de seus discentes e
bolsistas em sistemas informatizados proprios e aqueles determinados pela CAPES.

1.6.3.

1.6.4. Manter os registros das informagdes necessarias ao adequado controle e
acompanhamento académico dos cursos em sistemas informatizados proprios e aqueles determinados
pela CAPES.

Gerenciar os procedimentos internos atinentes ao pagamento dos bolsistas.

1.6.5. Supervisionar, avaliar e manter registros das atividades dos bolsistas.
1.7. Os seguintes Anexos integram o presente Edital:
a) Anexo I - Cronograma,;
b) Anexo II - Barema para Avaliagdo do Curriculo (Quadro de Pontuacao);
¢) Anexo III - Autodeclaracdo de Pertencimento Etnico-racial e Carta Consubstanciada
(Categoria I);
d) Anexo IV - Declaragdo de Autorreconhecimento do Pertencimento Etnico e Residéncia
(Categoria II);
e) Anexo V - Declaragio Comprobatoria de Pertencimento Etnico e Residéncia em
Comunidade Indigena (Categoria II);
f) Anexo VI - Autodeclaragdo de Identidade de Género - Transgénero ou Travesti
(Categoria IV);
g) Anexo VII - Termo de Compromisso do Bolsista;
h) Anexo VIII - Declaracao de Nao-acumulo de Bolsas UAB;
1) Anexo IX - Enderego dos Polos de Apoio Presencial.
2. VAGAS OFERTADAS
2.1. As vagas ofertadas neste Edital estdo descritas no QUADRO I a seguir:
QUADRO I: Descriciao das vagas
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2.2. A érea de formagao de Graduagdo e Pds-graduagdo Stricto Sensu descrita no subitem 2.1 ¢

considerada de acordo com a Tabela CAPES (Area de Avaliagio, conforme a mengo no subitem 2.3).

2.3.

Neste certame, entende-se que a area da saude ¢ constituida pelas seguintes formagoes:




Medicina, Odontologia, Farmacia, Enfermagem, Nutricdo, Saude Coletiva, Fonoaudiologia, Fisioterapia,
Terapia Ocupacional, Educa¢do Fisica, Psicologia, Gestdo de Servigos de Saude, Servico Social,
Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Medicina Veterindria e Fisica Médica.

2.4. O requisito de experiéncia no magistério superior para a atuagdo ¢ descrito no art. 4, §2° e VII,
da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

2.5. Para efeitos de experiéncia no magistério superior, deverdo ser consideradas aquelas
atividades dispostas no §2° do art. 67 da Lei Federal n® 9.394, de 20 dezembro de 1996.

2.6. Sera reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros ou pardos,
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti, conforme o inciso VIII do art. 13 da
Portaria CAPES n° 309/2024.

2.6.1. O percentual de vaga reservada sera observado ao longo do periodo de validade do
processo seletivo. Desse modo, sera chamado o candidato excedente da vaga reservada, conforme
o quadro I do subitem 2.1.

2.6.2. Os candidatos que optarem, no ato da inscrigdo, por concorrer pela Reserva de
Vaga de candidatos negros e pardos ou indigenas ou com deficiéncia ou transgéneros e travestis
deverdo enviar a documentagdo comprobatoria de acordo com a categoria: negro ou pardo
(CATEGORIA 1) ou indigena (CATEGORIA II) ou pessoa com deficiéncia (CATEGORIA III)
ou transgénero ou travesti (CATEGORIA IV). Adota-se a terminologia por categoria apresentada
na Portaria CAPES n° 309/2024.

2.6.3. Os candidatos negros e pardos ou indigenas ou com deficiéncia ou transgénero e
travesti concorrerdo entre si na vaga reservada neste processo seletivo.

2.6.4. Inexistindo candidatos optantes pelo percentual de vaga reservada, a mesma serd
preenchida por um candidato de ampla concorréncia.

3. REQUISITOS BASICOS
3.1 Sao requisitos exigidos aos candidatos a sele¢do de Professor Formador (bolsista):
3.1.1. Possuir a formagao académica, conforme o Quadro I do subitem 2.1 deste Edital.

3.1.2. Possuir a experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior, exigida pelo art. 4,
§2° e VII, da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

3.1.3. Ser professor em exercicio em uma Unidade Académica da UEMG de acordo com a
ordem de prioridade abaixo:

3.1.3.1. Ser professor efetivo na Unidade Académica de Divinopolis.
3.1.3.2. Ser professor efetivo em outra Unidade Académica da UEMG.
3.1.3.3. Ser professor contratado na Unidade Académica de Divinopolis.
3.1.3.4. Ser professor contratado em outra Unidade Académica da UEMG.

3.1.4. Ter disponibilidade para cumprir todas as obrigagdes inerentes a fun¢do previstas neste
edital e de outros dispositivos legais a este vinculados.

3.1.5. Ter disponibilidade para reunides e atividades presenciais, inclusive aos finais de semana,
nos polos de apoio presencial.

3.1.6. Nao estar impedido de receber bolsa no momento da assinatura do Termo de
Compromisso do Bolsista (Anexo VII).

3.2. A ordem de prioridade mencionada no subitem 3.1.3 sera considerada na selecao e
classificagdo, bem como no chamamento para a atuacdo como professor formador (bolsista).

COMPETENCIAS DO PROFESSOR FORMADOR
4.1. O Professor Formador (bolsista) terd as seguintes competéncias:

a) Desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e



tutores mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitagao;
b) Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

c¢) Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a
distancia;

d) Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;

e) Acompanhar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetidos
sob a sua responsabilidade;

f) Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

g) Desenvolver, em colaboragdao com o coordenador de curso, a metodologia de avaliacao
do aluno;

h) Desenvolver, participar e colaborar com pesquisa de acompanhamento das atividades de
ensino desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

1) Disponibilizar a documentagdo pessoal comprobatoria para o Coordenador Geral,

j) Desenvolver o plano de orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso sob a orientacao
da Coordenacao de Curso;

k) Orientar os Trabalhos de Conclusdo de Curso, no periodo de maio a setembro de 2025,
na modalidade de producdo de artigo, esclarecendo possiveis duvidas e auxiliando-os na
compreensao das etapas e procedimentos de elaboragdo e redagdo de textos académicos;

1) Manter contato frequente com os orientandos por meio do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA);

m) Organizar e selecionar os materiais didaticos para a Orientacao de TCC;

n) Organizar, com a ajuda dos Designers Instrucionais, a sala de Orientagdo de TCC no
AVA;

0) Responsabilizar-se pelo lancamento, no sistema académico da UEMG, das notas dos
alunos, sob a sua orientacao;

p) Realizar gravagao de videoaulas de acordo com as necessidades do curso;

q) Apresentar o relatdrio inicial sobre o plano de trabalho da orientacdo a ser acordado com
cada orientando e aprovado pela Coordenagao de Curso;

r) Participar de reunido mensal com a sua Coordenag¢do do Curso para acompanhamento
das atividades de orientagao;

s) Apresentar para a sua respectiva Coordenagdo de Curso relatdrio parcial das orientagdes
desenvolvidas com os alunos, incluindo sumadrio prévio do TCC, um més antes da data de
deposito e defesa do TCC, prevista para setembro de 2025;

t) Cumprir metodologia em conformidade com os padrdes de desenvolvimento de trabalho
cientifico da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e conforme orientagdo da
Coordenacgao de Curso;

u) Participar das bancas de defesa dos TCC, previstas para setembro de 2025, e a serem
realizadas nos polos de apoio presencial Abaeté, Barbacena, Frutal, Leopoldina, Nanuque,
Pedra Azul, Sabara e Varzea da Palma) ou no polo Belo Horizonte;

v) Apresentar relatorio final das atividades de orientacdo, apds entrega da versdo final do
TCC.

4.2. Para cumprir as suas atribuigdes, o Professor Formador (bolsista) devera ter disponibilidade de
20 (vinte) horas de atividades semanais de docéncia distribuidas em atividades no AVA, participagdo em
reunides € nos encontros presenciais nos polos de apoio presencial de Abaeté, Barbacena, Frutal, Leopoldina,
Nanuque, Pedra Azul, Sabara ¢ Varzea da Palma no estado de Minas Gerais. No Anexo IX, ¢ informado o
endereco dos polos de apoio presencial.



4.3. O deslocamento até o polo de apoio presencial para a realizacdo de atividades presenciais
ocorrera as expensas da Instituicdo de Ensino, observando-se os seguintes aspectos:

4.3.1. A concessdo de didrias e passagens para o deslocamento ocorrera em conformidade com
a disponibilidade e previsao orcamentaria do Convénio UAB/CAPES/UEMG.
4.3.2. A concessao de didrias e passagens para o deslocamento sera avaliada e autorizada pelo

dirigente maximo da Universidade do Estado de Minas Gerais, em conformidade com o art. 12 do
Decreto Estadual n® 47.045/2016.

4.3.3. A prestacdo de contas pelo Professor Formador (bolsista) referente as viagens para
participar das atividades presenciais nos polos de apoio presencial ocorrera de acordo com a legislacao
vigente.

5. CARGA HORARIA

5.1. Da Carga Horéaria do Professor Formador (bolsista):
5.1.1. O Professor Formador (bolsista) exercera suas fungdes em 20 (vinte) horas de atividades

semanais distribuidas em: atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem, participacdo em reunides e
ministragdo de aulas e atividades nos encontros presenciais, bem como as demais competéncias
previstas no subitem 4.1, para além do exercicio das atribuigdes do cargo efetivo ou contrato temporario
de Professor de Educacao Superior no ambito da Universidade.

6. BOLSA

6.1. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as orientagdes administrativas
estabelecidas pela CAPES.

6.2. Os professores selecionados ndo poderdo acumular bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou do
Sistema Universidade Aberta do Brasil/UAB ou de outros projetos financiados pelo FNDE — Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagdo Basica, no periodo previsto para o desenvolvimento da atividade objeto
deste Edital.

6.3. Nao serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que
possua limite didrio para depositos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para recebimento de salario.
6.3.1. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.
6.3.2. E vedado o uso de conta de poupanga.
6.4. O PROFESSOR FORMADOR (bolsista) somente fard jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa

mensal, mesmo que venha a exercer a docéncia em mais de uma turma.

6.5. A duragdo do vinculo sera conforme a demanda do curso e parametros das mensalidades
concedidas para a modalidade de bolsa de Professor Formador (Orientador de TCC - bolsista) previstos no
art. 5°, V, ¢, da Instru¢ao Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024.

6.6. O valor da bolsa a ser concedida ao selecionado, conforme a Portaria CAPES n°® 309, de 27 de
setembro de 2024:

6.6.1. Professor Formador (bolsista): R$ 1.850,00 (hum mil e oitocentos e cinquenta reais) para
docente com experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior.

7. INSCRICOES

7.1. A inscricdo no processo seletivo devera ser realizada exclusivamente pela internet, no
formulario disponivel no /ink https:/forms.office.com/r/jGmsJmEsyu, no periodo entre 00:00 do dia
14/05/2025 e 23:55 do dia 29/05/2025 observado o horéario oficial de Brasilia.

7.1.1. Ao se inscrever no processo seletivo, o candidato devera:

7.1.1.1. Preencher os dados cadastrais no Formuldrio de Inscri¢do e optar por apenas uma
categoria de concorréncia:


https://forms.office.com/r/jGmsJmEsyu

I- Ampla Concorréncia;
II - Reserva de vaga para as Categorias I ou II ou III ou I'V.

7.2. O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscri¢do neste processo seletivo. Caso
ocorra mais de um envio do Formulario de Inscrigao, sera considerado apenas o ultimo formulario enviado.

7.3. Os documentos a serem enviados pelo candidato no ato da inscricdo devem respeitar
as seguintes exigéncias gerais:

a) Para cada arquivo que o candidato anexar, deverd ser dado um nome que identifique o
documento, considerando as exigéncias deste Edital;

b) Cada documento podera ter at¢ 2MB, exceto os documentos em arquivo unico da letra h)
do QUADRO II do subitem 7.5 que podera ter 1I0MB;

c¢) Cada documento devera ser apresentado em formato PDF;

d) Os documentos enviados pelo candidato devem estar legiveis, sendo o envio de
documentos ilegiveis motivo passivel de indeferimento da inscri¢ao;

e) O candidato, ao realizar o envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo
ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da inscrigao;

f) Os arquivos corrompidos e/ou imprecisos graficamente, que ndo permitem conferir as
informacdes ali presentes, sdo passiveis de indeferimento da inscricao.

7.4. Os documentos a serem enviados pelo candidato no ato da inscrigdo devem respeitar as
seguintes exigéncias especificas:

a) Copia do Curriculo Lattes emitido pela Plataforma https://www.lattes.cnpg.br/;

b) Copia do Diploma ou Declaragdo de Conclusdao de Curso acompanhada de Historico de
Curso de Graduacdo expedidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC);

¢) Copia do Diploma ou Declaragao de Conclusao de Curso de Mestrado e/ou Doutorado
(Stricto Sensu) acompanhada de Historico de Curso expedidos por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada pelo Ministério da Educagdao (MEC);

d) Os Diplomas expedidos por universidades estrangeiras s6 serdo considerados, mediante
revalidacao ou reconhecimento, por Instituicdo de Ensino Superior Brasileira, nos termos
do artigo 48, §§ 2° e 3°, da Lei Federal n.° 9.394/1996;

e) Copia da declaragdo atualizada, comprovando o vinculo de Professor de Educacao
Superior efetivo ou contratado temporariamente pela UEMG com a mengao a respectiva
Unidade Académica de lotacao, emitido pela Superintendéncia de Recursos Humanos da
UEMG ou pelo setor de Recursos Humanos da Unidade com a assinatura da Direcao da
Unidade Académica;

f) Copia da comprovacao de experiéncia docente ou de demais atividades emitida e
assinada de forma manual ou digital por um responsavel pela Instituicdo de Ensino ou setor
de Recursos Humanos, constando o periodo de atuacao (data de inicio e, quando se tratar de
experiéncia transcorrida, data de término) ou Carteira de Trabalho Digital, emitida pela
pagina https:/www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital, com periodo de
atuagdo, data de admissdo e demissdao ou com data de admissao e ultimo contracheque ou
contrato de trabalho ou contracheque de todo o periodo;

g) Em caso de documento com autenticagao eletronica este devera conter o /ink de acesso e
codigo de verificagao;

h) Serdo aceitos comprovantes de participacdo em cursos de curta duragdo de capacitacao
em EAD de, no minimo, 20 horas — extensdo, aperfeicoamento, atualizagdo, nos ultimos 5
(cinco) anos, constando o periodo de realizagdo, carga horaria, assinatura do responsavel ou
com link de acesso e codigo de autentificacao;

1) Serdo aceitas as comprovagdes de produgdo bibliografica, constando o nome do
candidato e a especificagdo do tipo de produgao bibliografica;


https://www.lattes.cnpq.br/
https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital

j) Nao serdo considerados os documentos comprobatérios de experiéncias apresentados
que nao fizerem referéncia a Instituicdo, nome do candidato, fungdo desempenhada e
periodo (inicio e término) de atuagcdo ou que ndo tenha as especificacdes exigidas neste
subitem;

k) Os documentos comprobatoérios de orientacdo concluida de TCC, dissertacdo e tese
devem apresentar o nome da Institui¢ao, nome do candidato, nome do(s) orientandos(as),
titulo do TCC, dissertagdo ¢ tese, data da defesa e aprovagdo e a assinatura de forma
manual com carimbo ou digital por um responsavel pela Institui¢do de Ensino.

7.5. Os documentos obrigatdrios deverdo ser anexados no Formulario de Inscri¢do na ordem e com
a identifica¢do do documento, conforme o QUADRO II deste Edital:

QUADRO II - Documentos obrigatorios para a inscri¢cao

a) Copia do documento de identidade com foto;

b) Copia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

c¢) Copia do Curriculo Lattes;

d) Cépia do diploma de graduacao ou declaragao de conclusdo de curso
de graduagdo acompanhada do historico escolar, conforme alineas b e d
do subitem 7.4;

e) Copia do diploma de pos-graduacao stricto sensu ou declaragao de
conclusao de curso de poés-graduagdo stricto sensu acompanhada do
historico escolar, conforme alineas ¢ e d do subitem 7.4;

f) Copia da declaragdo atualizada de Professor de Educacao Superior
efetivo ou contratado temporariamente pela UEMG, indicando também a
respectiva Unidade Académica de lotacao de acordo com a alinea e do
subitem 7.4;

g) Comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior, conforme os subitens 2.1, 2.2, 3.1.2 e alinea f do subitem 7.4;

h) Documentos comprobatorios para a Prova de Titulos, considerando o
Anexo II deste Edital (Barema para Avaliagao do Curriculo).

7.6. Os documentos comprobatorios para os candidatos, que concorrem a reserva de vaga nas
categorias I, II, III e IV, deverdo ser anexados ao Formulario de Inscri¢do, conforme as especificacdes dos
subitens 2.5.2 ¢ 7.6.1.

7.6.1. Serdo considerados os documentos comprobatdrios para cada Categoria:

7.6.1.1. O candidato, que se autodeclarar negro ou pardo, devera anexar, no ato de
inscri¢do, copia digitalizada dos seguintes documentos:

a) Autodeclaracdo de  pertencimento  étnico-racial e  Carta
Consubstanciada, indicando os motivos que justificam sua
autodeclaracdo e seu pertencimento étnico-racial em até uma lauda,
conforme o Anexo III.

7.6.1.2. Caso o candidato nao apresente o documento elencado no subitem anterior,
conforme o Anexo III, ou caso o documento ndo contenha informagdes suficientes para
comprovar seu pertencimento étnico-racial seu pedido sera indeferido.

7.6.1.3. O candidato que, concorrer como negro ou pardo, devera se apresentar a
Comissao de Heteroidentificagdo da Unidade Académica para a qual se inscreveu, em data



7.7.

e local a serem divulgados, conforme o cronograma do processo seletivo, com a finalidade
de realizar o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracao de
pertencimento étnico-racial, para confirmagdo da condicdo de pessoa negra ou parda, nos
termos da Resolu¢do CONUN/UEMG n° 475, de 01 de dezembro de 2020.

7.6.1.4. O candidato, que se autodeclarar indigena, devera anexar, no ato de
inscri¢ao, copia digitalizada dos seguintes documentos:

a) Declaracdo de autorreconhecimento comprobatdria do pertencimento
étnico e residéncia do local de origem dele mesmo, conforme
0 Anexo 1V;

b) Declaragdo comprobatoria do pertencimento étnico e residéncia
assinada por 03 (trés) liderangas Indigenas da Comunidade de origem,
conforme o Anexo V.

7.6.1.5. Caso o candidato nao apresente os documentos elencados nas letras a) e b),
conforme os Anexos IV e V do subitem anterior, ou caso os documentos ndo contenham
informagdes suficientes para comprovar seu pertencimento étnico, seu pedido sera
indeferido.

7.6.1.6. O candidato, que concorrer como pessoa com deficiéncia, devera anexar, no
ato de inscrigdo, copia digitalizada do seguinte documento:

a) LAUDO MEDICO, em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do
candidato, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, nos termos da Lei
Estadual n° 13.465, de 12 de janeiro de 2000, com carimbo indicando o nome,
numero da inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura
do médico responsavel por sua emissao.

7.6.1.7. Caso o candidato nao apresente o Laudo Médico, ou caso o documento ndo
contenha informagdes suficientes para comprovar a espécie e grau de sua deficiéncia, seu
pedido sera indeferido.

7.6.1.8. O candidato, que se autodeclarar transgénero ¢ travesti, devera anexar, no ato
de inscrigdo, copia digitalizada do seguinte documento:

a) Autodeclaracdo como transgénero ou travesti, indicando os motivos
que justificam sua autodeclaragdo de sua identidade de género em até
uma lauda, conforme o Anexo VI.

7.6.1.9. Caso o candidato ndo apresente o documento elencado no subitem anterior,
conforme o Anexo VI, ou caso o documento ndo contenha informagdes suficientes para
comprovar sua identidade de género seu pedido sera indeferido.

7.6.2. Os candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vaga,
independente do grupo para o qual o candidato se autodeclarar, concorrerdo entre si € a convocagao
obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

7.6.3. Além de autodeclarar-se negro ou pardo, o candidato deverd comparecer presencial na
Unidade Académica ofertante para a realizacdo do procedimento de heteroidentificagdo complementar,
de acordo com a descri¢do do item 9 deste Edital.

7.6.4. Em caso de nao atendimento dos subitens 2.5.2 e 7.6.1 do presente Edital, o
requerimento de inscri¢do do candidato sera processado como de candidato para ampla concorréncia,
mesmo que declarada a opgdo pelo percentual de reserva de vaga no preenchimento do formulario
eletronico de inscri¢do.

Sera facultada ao candidato a utilizagdo do nome social, nos termos do Decreto Federal n°

8.727/2016 e do Decreto Estadual n® 47.148/2017.

7.7.1. O candidato que optar por utilizar o nome social devera, no momento da inscri¢ao,
informar, no espago proprio, o nome social pelo qual deseja ser identificado.

7.7.2. O nome social constard no Formulario de Inscri¢do do candidato juntamente com o nome
civil, conforme o art. 3° do Decreto Estadual n® 47.148, de 27 de janeiro de 2017.



7.7.3. O nome social do candidato sera utilizado para sua identificagdo no decorrer do processo
de selecdo.

7.7.4. O candidato que fizer a opgao pelo uso do nome social esta sujeito as normas e as
determinacdes estabelecidas neste Edital.

7.7.5. O candidato que optar pelo uso do nome social devera preencher adequadamente a
informacao no campo especifico do formulario de inscrigao.

7.7.5.1. Prejuizos advindos da auséncia de preenchimento adequado sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.8. A inscri¢do no processo seletivo implicara a aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste
Edital e suas retificagdes, que porventura forem publicadas durante a realizagdo do processo seletivo, e
obriga a todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios ¢ condicoes
estabelecidas, conforme o cronograma do processo seletivo, constante no Anexo I deste Edital.

7.9. A publicagdo da Lista Preliminar de Inscri¢des se caracteriza como um procedimento de
divulgagdo do nome de todos os candidatos que enviaram os Formuldrios de Inscrigdo no periodo
estabelecido no subitem 7.1.

7.10. O Recurso contra a Lista Preliminar de Inscrigdes ¢ o instrumento no ambito do processo
seletivo para que um candidato solicite a Banca Examinadora a revisdo sobre os Formularios de Inscricao e,
caso ndo tenha incluido o nome do candidato, reformule a Lista para a publicacdo da Lista de Inscrigdes
Homologadas.

7.10.1. Somente em caso de envio de Formulario de Inscricdo no periodo estabelecido no
subitem 7.1 podera ocorrer o deferimento de um eventual Recurso contra a Lista de Inscri¢cdes
Homologadas.

7.11. A Lista de Inscricdes Homologadas se caracteriza como a Lista final de inscrigdes com o
nome de todos os candidatos participantes do processo seletivo.

7.12. Os documentos apresentados no Formulario de Inscri¢do serdo verificados de acordo com os
subitens 7.3, 7.4, 7.5 e 7.6.1 para a publicagdo do Resultado Preliminar de Classificagdo. Em caso de nao
observancia, o candidato sera desclassificado do processo seletivo quando se tratar de documentos
obrigatdrios ou ndo obter a pontuagdo quando se tratar de documentos para a Prova de Titulos (Analise do
Curriculo).

7.12.1. Os documentos comprobatérios para a Prova de Titulos (Analise do Curriculo),
considerando o Anexo II deste Edital (Barema para Avaliacdo do Curriculo), serdo analisados
para a pontuacdo na fase de sele¢do e classificagdo do processo seletivo, de acordo com os
subitens 8.2 ¢ 8.3.

7.13. A UEMG nao se responsabiliza por inscrigdes que nao puderem ser submetidas, no ultimo dia
de inscri¢des ou a qualquer tempo, devido a congestionamento na Internet e/ou de linhas de transmissao de
dados, falhas de computadores ou na comunicagdo eletronica, outros problemas de ordem técnica fora do
controle da UEMG.

8. SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1. O processo seletivo serd conduzido por uma Banca Examinadora designada pela Pro-reitoria
de Pesquisa e Pds-graduagdo da Universidade do Estado de Minas Gerais.

8.2. O processo seletivo ocorrera por meio de Prova de Titulos (Avaliagdo do Curriculo) seguindo
pontuagdo discriminada no Anexo II (Barema para Avaliacao do Curriculo) deste Edital.

8.3. Para efeito de Prova de Titulos (Avaliagdo do Curriculo), considerar-se-do os documentos
enviados no Formulario de Inscri¢do, que comprovem os quesitos avaliativos do Anexo II deste Edital e as
especificagdes dos subitens 7.3, 7.4, 7.5 ¢ 7.6.

8.4. A Classifica¢do observara o art. 20 da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024,
sobre o pertencimento do docente ao quadro permanente da Universidade ¢ a Lei Estadual n°® 24.805, de 11
de junho de 2024, e o Decreto Estadual n° 48.870, de 30 de julho de 2024, que regulamenta a Contratagao
Temporaria para a fun¢do de magistério, no ambito do Estado de Minas Gerais.



8.4.1. A seguinte ordem de prioridade na Classificacdo sera observada no processo seletivo:

I- Professor efetivo na Unidade Académica de Divinodpolis;
II - Professor efetivo em outra Unidade Académica da UEMG;
IIT - Professor contratado na Unidade Académica de Divinopolis;
IV - Professor contratado em outra Unidade Académica da UEMG.
8.5. Respeitando-se a ordem de prioridade expressa no subitem anterior, a classificacdo do

processo de selecdo seguird a ordem decrescente dos pontos obtidos pelos candidatos na Prova de Titulos
(Avaliagao do Curriculo).

8.6. No Resultado Preliminar e Final de Classifica¢do serdo incluidos o nome dos candidatos, a
pontuagdo, a categoria de concorréncia ampla concorréncia ou reserva de vaga (categorias I a IV), ordem de
prioridade do subitem 8.4.1 e a nomenclatura (classificado, excedente ou desclassificado).

8.7. Sera utilizada a seguinte nomenclatura:

a) CLASSIFICADO — refere-se ao candidato que obteve somatdrio de pontos suficientes
para inclui-lo no limite de vagas disponiveis;

b) EXCEDENTE — refere-se ao candidato que ndo obteve somatério de pontos suficientes
para inclui-lo nas vagas disponiveis;

c) DESCLASSIFICADO — refere-se ao candidato que preencheu o formuldrio com
informagdes incorretas ou inveridicas ou apresentou os documentos obrigatorios
incompletos ou em desacordo as exigéncias deste Edital.

8.8. Em caso de empate para o preenchimento das vagas serdo utilizados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:
8.8.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o
Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
8.8.2. Maior tempo de atuagdo como docente na Educagao Superior.
8.8.3. Maior titulacao apresentada pelo candidato.
8.8.4. Maior tempo de atuacdo como docente na Educagdo a Distancia.
8.8.5. O candidato com maior idade.
9. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA OS CANDIDATOS DA
CATEGORIA NEGROS E PARDOS
9.1. Ao se autodeclarar negro ou pardo, o candidato deve estar ciente de que sua autodeclaracdo ¢

de sua inteira responsabilidade e terd validade somente se efetuada no momento da inscri¢do e confirmada,
posteriormente, perante a respectiva Comissao de Heteroidentificagdo da UEMG.

9.2. O procedimento de heteroidentificacao sera realizado por Comissao de Heteroidentificagao da
Unidade Académica ofertante do curso, nos termos da Resolugdo CONUN/UEMG n° 475, de 01 de
dezembro de 2020.

9.3. No procedimento de heteroidentificagdo, a Comissdo da Unidade Académica considerara
como critério o fendtipo do candidato, isto €, o conjunto de caracteristicas fisicas visiveis que o fazem ser
identificado socialmente como pessoa negra ou parda, ndo sendo considerada a sua ascendéncia ou a sua
autopercep¢do, assim como qualquer documento emitido por terceiros, por outros o6rgdos publicos, ou a
aprovagao em outros procedimentos de heteroidentificagao.

94. Os candidatos serdo convocados para procedimento de heteroidentificagdo, em data, local e
horério previamente divulgados na pagina eletronica

<https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025>, observando o Cronograma disponivel
no Anexo I deste Edital.

9.5. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado, obrigatoriamente, com a presenca do
candidato, que devera comparecer pessoalmente na data designada para a confirmacgdo da condi¢do étnico-
racial declarada, ndo podendo se fazer representar por procuragdo, correspondéncia ou qualquer meio digital,
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observando-se o protocolo recomendado pelas organizagdes de satde para encontros presenciais, quando for
0 €aso.

9.6. O candidato devera apresentar-se a Comissao de Heteroidentificagdo da Unidade Académica
ofertante em sala reservada para este fim, munido de sua Carta Consubstanciada impressa, nos termos do
subitem 7.6.1.1 deste Edital, que devera ser lida pelo candidato, perante a Comissao.

9.7. O procedimento presencial de heteroidenticacdo sera filmado e sua gravagdo sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

9.8. A gravacao ficara armazenada na respectiva Unidade Académica de lotagdo da Comissao de
Heteroidentificagdo, durante o prazo minimo de 5 (cinco) anos.

9.9. O Resultado Provisério do procedimento de heteroidentificagdo, no qual constardo os nomes
dos candidatos e categoria, sera publicado na pagina eletronica
<https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025>.

9.10. Sera considerado APTO o candidato que obtiver a maioria de confirmacdes dadas pelos

membros da Comissdo de Heteroidentificagdo da Unidade Académica e as ndo confirmacgdes serdo
justificadas, com base nos critérios de avaliacao descritos no subitem 9.3 deste Edital.

9.11. O candidato considerado INAPTO no procedimento de heteroidentificagdo podera interpor
recurso contra o Resultado Provisorio, dentro de 2 (dois) dias corridos contados a partir do primeiro dia til
subsequente a data de publicacao do Resultado Provisorio, por meio de formuldrio proprio, disponivel no link
https://forms.office.com/r/nuEPZ5nuQG com argumentagdo contra a decisdo da Comissdo de
Heteroidentificagao do polo de apoio presencial.

9.11.1. O candidato deverd considerar o contetdo do item 10 para a interposicdo do
recurso contra o Resultado Provisorio do procedimento de heteroidentificagao.

9.12. O motivo de inaptidao do candidato serd enviado para o e-mail institucional informado pelo
candidato no ato da inscrigao.

9.13. Ap6s analise do recurso, ndo sendo corroborada a autodeclaragdo do candidato no Resultado
Final do procedimento de heteroidentificacdo, este serd automaticamente realocado para a modalidade de
Ampla Concorréncia no Resultado Preliminar de Classificagao.

9.14. Nao serdo aceitos contrarrecursos ou recurso contra o Resultado Final do procedimento de
heteroidentificagdo, nem serdo recebidos recursos fora do prazo ou pedidos verbais de revisao do
procedimento.

9.15. Tera o pedido de reserva de vaga para a Categoria I indeferido e concorrera em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos na modalidade de ampla concorréncia o candidato autodeclarado negro
ou pardo que:

a) Nao se apresentar a Comissdo de Heteroidentificacdo da Unidade Académica em data,
horério e local para o qual for convocado;

b) Nao apresentar os documentos exigidos neste Edital;

c) Se recusar a se submeter a confirmagdo da autodeclaracdo pela Comissdo de
Heteroidentificagdo da Unidade Académica;

d) Se recusar a realizagao da filmagem do procedimento de heteroidentificacao;

e) Nao tiver confirmada a condi¢do de pessoa negra ou parda no procedimento de
heteroidentificacao.

9.16. O procedimento de heteroidentificagdo podera ser realizado extraordinariamente, depois de ja
realizada a vinculagdo como Professor Formador (bolsista), ou a qualquer tempo, por provocagdo, por
denuncia de possivel fraude ou por iniciativa da propria Administragao.

9.17. Nas convocagdes extraordinarias, o candidato autodeclarado negro ou pardo que ndo se
apresentar & Comissao de Heteroidentificacdo da Unidade Académica em data, horario e local previamente
determinados podera ser desclassificado do certame.

9.18. Em todos os casos e, a qualquer tempo, havendo a constatagao de fraude ou ma-fé por parte do
candidato, sera ele desclassificado do processo seletivo ou encerrado o seu vinculo como Professor Formador
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(bolsista), caso tenha sido chamado a atuagdo, assegurado o direito ao contraditério e ampla defesa.

10. RECURSOS

10.1. Cabera interposi¢ao de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados
do primeiro dia util subsequente a data de publicagcdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e
que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagoes:

a) Contra a Lista Preliminar de Inscrig¢des pelo
link https://forms.office.com/r/sp6VscqgG55 no periodo de 00:00 do dia 02/06/2025 a 23:55
do dia 03/06/2025;

b) Contra 0 Resultado Preliminar de Classificagdo pelo

link https://forms.office.com/r/RSEfOtyPeU no periodo de 00:00 do dia 09/06/2025 a 23:55
do dia 10/06/2025;

c) Contra o Resultado Provisorio do procedimento de heteroidentificacdo pelo
link https://forms.office.com/r/nuEPZ5nuQG no periodo de 00:00 do dia 23/06/2025 a
23:55 do dia 24/06/2025.

10.2. O recurso podera ser interposto somente por formulario eletronico.

10.3. Admitir-se-a um Unico recurso, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado,
ap6s a divulgagdo da Lista Preliminar de Inscrigdes, Resultado Preliminar de Classificagdo e Resultado
Provisorio do procedimento de heteroidentificacao.

10.3.1. Caso ocorra mais de um envio do Formulario de recurso, sera considerado apenas o
ultimo formulario enviado.
10.4. Apos a andlise dos recursos, podera ocorrer alteracdo da classificagdo preliminar obtida, para
uma classificagdo superior ou inferior, independentemente de o candidato ter apresentado, ou nao, o recurso.
10.5. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes diretrizes:
10.5.1. Argumentagao ldgica e consistente.
10.5.2. Fundamentagao referente ao objeto do recurso.
10.5.3. Limite de 1.000 caracteres e nenhum documento anexo.
10.5.4. Nao serao aceitos documentos adicionais para fundamentagao do recurso.
10.6. Serdo indeferidos os recursos que:
10.6.1. Estiverem em desacordo com as especificagdes constantes neste Edital.
10.6.2. Nao apresentarem argumentacao logica e consistente.
10.6.3. Apresentarem argumentacao contra terceiros.
10.6.4. Apresentarem linguagem inadequada, ofensiva ou depreciativa, cabendo ainda neste caso

responder por desacato a funcionario publico no exercicio da fungdo ou em razdo dela, conforme
previsto no art. 331 do Codigo Penal.

10.7. Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso, ou recursos fora do prazo
estabelecido neste Edital.

10.8. Nao serdo considerados recursos relativos a erros do candidato no preenchimento do
Formulario de Inscrigdo e envio de documentos.

10.9. Nao serdo considerados os pedidos de recursos encaminhados por veiculos diferentes do
estipulado neste Edital.

10.10. Caso o recurso seja indeferido, o candidato terd acesso a integra do parecer que levou a
decisdo por meio do e-mail institucional.

11. RESULTADOS

11.1. Os resultados e demais informagdes sobre o processo seletivo serdo divulgados no site da
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Universidade do Estado de Minas Gerais <https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025>,
sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato, conforme cronograma constante no
Anexo I deste Edital.

11.2. O Resultado Preliminar de Classificacdo e o Resultado Provisorio do procedimento de
heteroidentificacdo estdo sujeitos a alteragdes, em fun¢do dos eventuais recursos, previstos no item 10 deste
Edital.

12. CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS E IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS

12.1. O chamamento do candidato, respeitando a ordem de classificacdo, o numero de bolsas
previsto neste Edital e a previsdo de atuagdo de acordo com o polo de apoio presencial, ocorrera por meio de
mensagem eletronica encaminhada para o e-mail do classificado informado na ficha de inscrigdo. Caso
ocorra a alteragdo do e-mail, o candidato deverd informar a Coordenacio UAB/UEMG por meio de

mensagem para coordenacao.uab@uemg.br.

12.1.1. Para assumir a vaga, o candidato devera responder ao chamamento da Coordenagdo
UAB/UEMG em até 02 (dois) dias uteis.

12.2. Para a admissdo como bolsista CAPES, o candidato devera apresentar o Termo de
Compromisso do Bolsista e a Declaracdo de Nao-acimulo de Bolsas, conforme os Anexos VII e VIII deste
Edital, respectivamente, exigidos para a execucao da atividade de PROFESSOR FORMADOR.

12.2.1. A concessdo da bolsa de PROFESSOR FORMADOR - BOLSISTA UAB/CAPES esta
condicionada a entrega do Termo de Compromisso do Bolsista e da Declaragdo de Nao-acimulo de
Bolsas nos termos, prazos e condigdes expressas neste Edital.

12.3. Caso o candidato classificado ndo responda ao e-mail de chamamento com os documentos
devidamente preenchidos para a concessao da bolsa, no prazo estabelecido no subitem 12.1.1 deste Edital, a
Coordenacao UAB/UEMG procedera com a chamada do proximo candidato, respeitando a ordem de
classificacdo.

12.3.1. O candidato desistente ndo permanecera no certame.
12.4. Para recebimento do beneficio, os bolsistas deverao observar as seguintes exigéncias:

I- Aceitar, sem prejuizo de outras exigéncias da UEMG, as condi¢des e normas
estabelecidas pela CAPES por meio de seus sistemas eletronicos;

I - Comprovar desempenho satisfatorio, consoantes as normas definidas pela UEMG,
ao Termo de Compromisso (Anexo VII) e as demais normas da CAPES;

IIT - Manter seus dados atualizados em conformidade com as normas estabelecidas pela
CAPES e pela UEMG;

IV - Tratando-se de estrangeiro, esse deve comprovar a regularidade da sua
permanéncia no Pais;

V - Restituir o investimento apurado pela CAPES, a titulo de bolsas, atualizado nos
termos estabelecidos pela legislagdo aplicavel, se identificado: pagamento indevido;
acumulo indevido de bolsas; revogacao ou rescisdao da concessdo da bolsa; em face de
infragdo as obrigacdes assumidas; e inexatidao das informagdes fornecidas;

VI - Disponibilizar, de acordo com orientagdes e critérios estabelecidos pela CAPES,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos em todas as formas midiaticas.

13. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

13.1. O Professor Formador (bolsista) podera ser desligado do programa pelos seguintes motivos,
garantidos a ampla defesa e o contraditorio:

13.1.1. Término do vinculo de servidor publico em cargo efetivo ou inicio de periodo de licenga
ou afastamento.

13.1.2. Término do vinculo como professor contratado.
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13.1.3. Indisciplina do profissional no que tange ao cumprimento de horarios e atividades
inerentes a funcao.

13.1.4. Nao cumprimento de forma satisfatéria das atribui¢des, obrigagdes e deveres elencados
no Termo de Compromisso (Anexo VII) e neste Edital.

13.1.5. Por interesse do proprio docente, desde que seja comunicado a Coordenacao
UAB/UEMG e a Coordenagdo de Curso de Pos-graduagdo Lato Sensu em Gestdo em Satde com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.1.6. Por contingenciamento da CAPES para recursos de custeio para bolsa.
13.1.7. Término do periodo de vigéncia do Edital, conforme o subitem 14.1.
13.2. Em caso de desligamento do bolsista, as disciplinas poderao ser assumidas por outro Professor

Formador (bolsista) classificado ou excedente, conforme o subitem 14.6, desde que ndo tenha candidato
excedente na vaga prevista neste Edital.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. O prazo de validade desse processo seletivo serda de 05 (cinco) anos, a partir da data de
publicacdo do Resultado Final de Classificacao.

14.1.1. Ultrapassada a validade do resultado do processo seletivo, a convocacdo de novos
bolsistas dependera necessariamente de aprovacao em novo processo seletivo.

14.2. A classificacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a vinculagao
como bolsista, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, do interesse e conveniéncia da Coordenacdo UAB/UEMG, bem como da respectiva
disponibilidade or¢amentaria, da ordem de classificacao e do prazo de validade do processo seletivo.

14.3. Inexatidoes das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras causas possivelmente
constatadas no decorrer do processo eliminardo o candidato, anulando todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

14.4. Todas as informagdes referentes a este processo seletivo serdo disponibilizadas na pagina da

UEMG <https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025>, sendo seu acompanhamento de
inteira responsabilidade do candidato.

14.5. O candidato classificado que ndo comparecer as atividades presenciais ou descumprir os
prazos acordados a contar da data de vinculagdo como bolsista, sem justificativa, serd considerado desistente,
sendo imediatamente substituido pelo proximo candidato classificado, obedecendo a ordem de classificacao.

14.6. O candidato classificado poderd no decorrer da oferta do Curso de Pos-graduagdo Lato Sensu
em Gestdo em Saude assumir atribui¢cdes de Professor Formador (bolsista) que ndo estdo descritas no item 4
deste Edital ou ministrar outros componentes curriculares do Projeto Pedagdgico de Curso, mediante os
seguintes critérios:

14.6.1. Serd observada a formacdo académica do Quadro I para a distribuicdo do(s)
componente(s) curricular(es), conforme a area de conhecimento.

14.6.2. Serd observada a maior pontuacdo obtida pelos candidatos para a distribuicao do(s)
componente(s) componente(s) curricular(es) de cada area de conhecimento.

14.7. A Coordenacgao de Curso e a Coordenagao UAB apresentardo a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-
graduacdo e a Direcdo da Unidade Académica de Divinopolis a fundamentagdo para os casos descritos no
subitem 14.6.

14.8. Caso nao sejam preenchidas as vagas de Professor Formador (bolsista) previstas neste Edital,
a Universidade podera selecionar professor externo (bolsista), conforme previsto na Portaria CAPES n°® 309,
de 27 de setembro de 2024.

14.8.1. Entende-se por professor externo (bolsista) aquele docente que ndo tem vinculo como
professor efetivo com a Universidade do Estado de Minas Gerais ou ndo ¢ contratado temporariamente

de acordo com a Lei Estadual n® 24.805, de 11 de junho de 2024, e o Decreto Estadual n°® 48.870, de 30
de julho de 2024, que regulamenta a Contratacdo Temporaria para a funcao de magistério, no ambito do


https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025

Estado de Minas Gerais.

14.9. Os documentos apresentados pelos candidatos inscritos como reserva de vaga (Categorias I, 11,
III e IV), bem como o comparecimento presencial para o procedimento de heteroidentificagdo, terdo validade
somente para este processo seletivo.

14.10. O Professor Formador (bolsista) ndo podera ser aluno do curso de Pos-graduacao Lato Sensu
em Gestdo em Saude.

14.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo ou serdao
tratados em atos de retificagdo e comunicados oficiais, a serem publicados posteriormente na pagina da

UEMG <https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025>.

14.12. A inscri¢ao do candidato implicard no conhecimento e aceitacao deste Edital.

Belo Horizonte, 08 de maio de 2025.

Adalcio Carvalho de Araujo
Coordenador da Universidade Aberta do Brasil

Universidade do Estado de Minas Gerais

Vanesca Korasaki
Pro-reitora de Pesquisa e Pds-graduagao
Universidade do Estado de Minas Gerais

ANEXOS

ANEXO I - CRONOGRAMA

EVENTO INICIO | TERMINO LOCAL
Divulgagio do Site da UEMG:
g 08/05/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/367 8-
Edital
2025
Inscricoes 14/05/2025 | 29/05/2025 Formulrio de Inscri¢do:
https://forms.office.com/r/jGmsJmEsyu
Divulgacao da Site da UEMG:
Lista Preliminar de 30/05/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Inscrigdes 2025

Prazo para a
Interposi¢ao de
Recurso contraa | 02/06/2025 | 03/06/2025
Lista Preliminar de
Inscrigoes

Formulario de Recurso contra a Lista de Inscrigdes:

https://forms.office.com/r/sp6VscqG55



https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://forms.office.com/r/jGmsJmEsyu
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://forms.office.com/r/sp6VscqG55

Divulgacao de
Resultado da

Anlise d Site da UEMG:
nalise dos 04/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Recursos contra a 2025
Lista Preliminar de -
Inscri¢oes
Divulgacao da Site da UEMG:
Lista de Inscrigdes 04/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Homologadas 2025
D‘E“Ig?fﬁg do Site da UEMG:
esutado 06/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Preliminar de
; N 2025
Classificagao
Prazo para
I{nterg‘oosm.e;l?[rde Formulario de Recurso contra o Resultado Preliminar de
ecﬁ S0 120 p a0 109/06/2025 | 10/06/2025 Classificagio:
esutado https://forms.office.com/r/RSEfOtyPeU
Preliminar de
Classificagao
Divulgacao de
RResultadO dt"s Site da UEMG:
ecursos contra o 13/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Resultado
o 2025
Preliminar de
Classificagao
1* Convocacao ]
para o Site da UEMG:
Procedimento de 13/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Heteroidentificag¢ao 2025
PRealzlgaga()t d(()i Unidade Académica ofertante
Focecimeni’o €6 1 16/06/2025 | 17/06/2025 (comparecimento presencial, conforme o agendamento da
Heteroidentificagao a ~
a o 1* Convocacao)
- 1* Convocacgao
Divulgacao do
p Resu!tgd(:i Site da UEMG:
Tovisorio ¢o 18/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/367 8-
Procedimento de
. . - 2025
Heteroidentificagdo
- 1* Convocacgao
Prazo para a
Interposi¢ao de
RecErso lct:o(rlltra 0 Formulario de Recurso contra o Resultado Provisorio do
esutado 23/06/2025 | 24/06/2025 Procedimento de Heteroidentificag¢do - 1* Convocacgao:

Provisorio do
Procedimento de
Heteroidentificag¢ao
- 1* Convocagao

https://forms.office.com/r/nuEPZ5nuQG



https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://forms.office.com/r/R5Ef0tyPeU
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://forms.office.com/r/nuEPZ5nuQG

Divulgacao de
Resultado dos
Rec%rsosltcczintra 0 Site da UEMG:
e?u, ado 26/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Provisorio do
. 2025
Procedimento de
Heteroidentificagdo
- 1* Convocacgao
Divulgacao do
Resultado Final do Site da UEMG:
Procedimento de 26/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Heteroidentificag¢ao 2025
- 1* Convocacgao
Divulgacdo do Site da UEMG:
Resultado Final de 26/06/2025 https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-
Classificagdo 2025
ANEXO II - BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO
QUADRO DE PONTUACAO
Item Subitens Pontuacao maxima

Titulacao Profissional

Doutorado na area da

1. Titulagao Sera considerada a maior titulagcio vaga 20
Mestrado na area da vaga 12
Subtotal 20
Capacitaciao em EaD
Participagdo em cursos de curta duracao de capacitagdo em EAD
2. Cursos de, no minimo, 20 horas — extensao, aperfeigoamento, atualizacao 4
(1 ponto por curso)
Subtotal 4

Atuacio Profissional - Ensino, Orientacdo de TCC e Elaboraciao de Materiais Didaticos em EaD

3.1) Atuacao docente (professor) em Cursos de Graduacao e/ou

Pos-graduagao na na modalidade presencial (2 pontos por semestre) 8
3.2) Atuacao docente (professor) em Cursos de Graduagao e/ou
Poés-graduagao na modalidade EAD (2 pontos por semestre ou
disciplina - para o docente que atuou em Cursos de Graduagao e 8
Pos-graduacao no mesmo semestre letivo, sera computado apenas 2
3. Ensino, pontos)
Orientacio de . - ~ . ~
TCC e 3.3) Orientagao de TCC de graduagao (2 pontos por orientacao ?
Elaboracao de concluida)
Materiais 3.4) Orientagdo de TCC de especializagio (3 pontos por orientagdo 12
Didaticos concluida)
3.5) Orientagdo de dissertacao de mestrado e tese de doutorado (4 16
pontos por orientagdo concluida)
3.6) Elaboracao de material didatico para cursos em EaD (1 pontos A

por producao)



https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025
https://uemg.br/component/phocadownload/category/3678-2025

Subtotal 56

Producio Bibliografica e Tecnologica

4.1) Artigos completos em periddicos com ISSN (3 pontos por
artigo)
4.2) Artigos completos em anais de congresso (1 ponto por artigo)
4.3) Publicacdo de Livro com ISBN (3 pontos por livro)

4.4) Organizagao de Livro com ISBN (2 pontos por livro)
4.5) Capitulo de Livro com ISBN (2 pontos por capitulo)
4.6) Producao/gravacao de videoaulas, audioaulas (1 ponto por
producao)

4. Producdes
entre os anos de
2019 a 2024

20

Subtotal 20

TOTAL GERAL 100

ANEXO III - AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL E CARTA
CONSUBSTANCIADA (CATEGORIAI)

Autodeclaracio de Pertencimento Etnico-Racial e Carta Consubstanciada

o

Eu, , portador(a) do RG n
, Orgdo Expedidor , CPF n° , candidato(a) ao
processo seletivo de Professor Formador (bolsista), declaro nos termos da Portaria CAPES n°® 309, de 27 de setembro de
2024, que sou:

( ) NEGRO(A)
( ) (PARDO(A)

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL:

Declaro, ainda, estar ciente de que a constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo, apurada em qualquer
momento, inclusive posteriormente a vinculagdo como Professor Formador (bolsista), em procedimento que me assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara na desvinculagdo da fun¢do de Professor Formador (bolsista), sem prejuizo das
san¢des penais eventualmente cabiveis.

CARTA CONSUBSTANCIADA:

Eu, , portador(a) do RG n°
s Orgéo Expedidor , CPF n° , candidato(a) ao
processo seletivo de Professor Formador (bolsista), nos termos da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 ,
DECLARO os seguintes motivos para o meu pertencimento étnico-racial:




Declaro, ainda, estar ciente de que a constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo, apurada em qualquer
momento, inclusive posteriormente a vinculagdo como Professor Formador (bolsista), em procedimento que me assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara na desvinculagdo da fungdo de Professor Formador (bolsista), sem prejuizo das
sangdes penais eventualmente cabiveis.

, de de

Local e data

Assinatura do(a) declarante

ANEXO IV - DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO DO PERTENCIMENTO ETNICO
E RESIDENCIA (CATEGORIA II)




Declaraciao de Autorreconhecimento do Pertencimento Etnico e Residéncia

o

Eu, , portador(a) do RG n
, Orgdo Expedidor , CPF n° , candidato(a) ao
processo seletivo de Professor Formador (bolsista), declaro nos termos da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de
2024, que sou:

( ) INDIGENA ALDEADO(A)

e pertencente a Comunidade , situada no municipio
. Declaro, ainda, estar ciente de que a constatacdo de inverdade ou de fraude nesta
declaracdo, apurada em qualquer momento, inclusive posteriormente a vinculacdo como Professor Formador (bolsista), em
procedimento que me assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara na desvinculagdo da funcdo de Professor
Formador (bolsista), sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.

, de de

Local e data

Assinatura do(a) declarante

ANEXO V - DECLARACAO COMPROBATORIA DE PERTENCIMENTO ETNICO E
RESIDENCIA EM COMUNIDADE INDIGENA (CATEGORIA II)




Declaracio Comprobatéria de Pertencimento Etnico e Residéncia em Comunidade Indigena

Nos, liderangas Indigenas abaixo assinadas, residentes na Comunidade

b

localizada no Municipio de , do Estado de
, CEP , endereco

, declaramos, para os devidos fins de direito, que

,RGn° , CPF n° ,

candidato(a) ao processo seletivo da UEMG, ¢ INDIGENA, nascido (a) em  / / e residente nesta comunidade,
mantendo com ela lagos familiares, econdmicos, sociais e culturais. Por ser verdade, datamos ¢ assinamos.

, de de

Local e data

Assinatura

Lideranga 1 Nome:
RG: CPF:
Endereco:

Assinatura

Liderancga 2 Nome:
RG: CPF:
Endereco:

Assinatura

Lideranga 3 Nome:
RG: CPF:
Endereco:

ANEXO VI - AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO - TRANSGENERO OU
TRAVESTI (CATEGORIA 1V)




Autodeclaracio de Identidade de Género - Transgénero ou Travesti

o

Eu, , portador(a) do RG n
, Orgdo Expedidor , CPF n° , candidato(a) ao
processo seletivo de Professor Formador (bolsista), declaro nos termos da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de
2024, que sou:

( ) TRANSGENERO
( ) TRAVESTI

AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO

Declaro, ainda, estar ciente de que a constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo, apurada em qualquer
momento, inclusive posteriormente a vinculagdo como Professor Formador (bolsista), em procedimento que me assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejara na desvinculagdo da fun¢do de Professor Formador (bolsista), sem prejuizo das
san¢des penais eventualmente cabiveis.

, de de

Local e data

Assinatura do(a) declarante

ANEXO VII - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

Termo de Compromisso do Bolsista () Campos Obrigatorios

1. Data do cadastramento *

2. Nome da Institui¢do ao qual esta vinculado
(SIGLA + NOME) *

() Aperfeicoamento ( ) Bacharelado ( ) Lato Sensu ( ) Licenciatura ( )
3. Tipo do Curso ao qual esta vinculado * Extensdo
() Sequencial () Tecndlogo () Mestrado () Doutorado

4. Nome do Curso ao qual esta vinculado *

5. Fungdo no Programa- Tipo de Bolsa * PROFESSOR FORMADOR

6. Numero do CPF *

7. Nome Completo *

8. Profissdo *

9. Sexo * ()M ()F 10. Data de Nascimento *
11. N° documento de identificagdo * 12. Tipo  documento  de
identificagdo *




14. Orgio Expedidor do

13. Data de Emissdo do documento * «
documento

15. Unidade Federativa Nascimento * 16' Municipio Local Nascimento

( ) Solteiro(a) ( ) Casado(a) ( ) Separado (a)

o
17. Estado Civil () Divorciado(a) () Vitivo(a) () Unido Estavel

18. Nome cOnjuge

19. Nome do Pai

20. Nome da Mie *

Endereco para Contato

21. Endereco Residencial *

22. Complemento do endereco

23. Nimero | 24. Bairro |25.CEP * |

26. Unidade Federativa * I 27. Municipio *

28. Cédigo DDD * 29. Telefone de contato * 30. Telefone
celular *

31. E-mail de contato * |

Dados da Formacio em Nivel Superior

32. Area do ultimo Curso Superior Concluido *

33. Ultimo curso de titulagdo *

34. Nome da Institui¢do de Titulagdo *

Informacgodes Bancarias

35. Banco *

36. Agéncia *

37. Conta Corrente *

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Denominagdo Sigla
DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA DED/CAPES
Endereco

SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 8° andar - CEP: 70040 -020, Brasilia — DF

Atribuicées do Bolsista

* Comprovar desempenho satisfatério, consoantes as normas definidas pela entidade de ensino, este Termo de
Compromisso e demais normas da CAPES.

* Nao acumular a percepgdo da bolsa, excetuando aquelas autorizagdes expressas presentes nas portarias vigentes da
CAPES.

* Informar a CAPES, por meio de seus sistemas eletronicos, mudancas de endereco residencial ou eletronico.

* Restituir o investimento apurado pela CAPES, a titulo de bolsas, atualizado nos termos estabelecidos pela legislacdo
aplicavel, se identificado: pagamento indevido; acimulo indevido de bolsas; revogacdo ou rescisdo da concessdo da bolsa;
em face de infracdo as obrigacdes assumidas; e inexatiddo das informagdes fornecidas.

Dos produtos

Com relacdo aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas em decorréncia
da percepgdo de parcelas desta bolsa:

a. () Autorizo, sem qualquer restri¢do, o licenciamento aberto do produto pela Instituicdo de Ensino ou pela CAPES, por
meio da Licenca Creative Commons, ou similar. Desde que atribuam o devido crédito pela criagdo original, em
conformidade com as orientacdes da DED/CAPES em vigor.

b. () Informo que o tipo de licenga sera informado em momento oportuno e caso ndo informado autorizo a licenga CC-BY -
AS.

c. () Devidamente licenciado, o material serd disponibilizado em repositorio institucional aberto da Instituicdo de Ensino
ou ainda outro a ser indicado pela CAPES.

Declaracio




Pelo presente termo, atenta ciéncia das competéncias associadas a modalidade de bolsa conforme se seguem:

a. Desenvolver as atividades docentes na capacitagdo de coordenadores, professores e tutores mediante o uso dos recursos
e metodologia previstos no plano de capacitacio;

b. Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

c. Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;

d. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

e. Acompanhar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou conteudos sob a sua responsabilidade;

f. Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatorio do desempenho dos estudantes e do
desenvolvimento da disciplina;

g. Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo do aluno;

h. Desenvolver, participar e colaborar com pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos
cursos na modalidade a distancia;

1. Disponibilizar a documentagdo pessoal comprobatoria para o Coordenador Geral.

A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a) bolsista, implicara(ao) no
cancelamento da bolsa, com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com os indices previstos em lei
competente.

Local Data

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador UAB da IPES

ANEXO VIII - DECLARACAO DE NAO-ACUMULO DE BOLSAS UAB




Declaracio de Nao-Actimulo de Bolsas UAB

Em de de

Eu, , CPF: , bolsista da modalidade
do Sistema UAB, declaro que ndo possuo outros pagamentos de bolsas em

desacordo com a legislacdo vigente.

Nome completo do bolsista

Observacao: a assinatura do bolsista devera ter sua firma reconhecida em cartdrio ou por meio de fé publica.

ANEXO IX - ENDERECO DOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL

Polo de apoio

presencial UAB Endereco
Av. Jodo Gongalves, 197 - Bairro Amazonas -
Abaeté-MG Abaeté - MG | CEP: 35.620-000

Amazonas/Associado Telefone: (37) 3541-2172
E-mail: polouab.abaete(@uemg.br

Av. Coronel José¢ Maximo, 200 - Bairro Sdo
Sebastido - Barbacena- MG | CEP: 36.202-284

;f:;f:g&ﬁiia Telefone(s): (32) 3052-3100 / (32) 3362-7385 /
(32) 3362-7431

E-mail: polouab.barbacena@uemg.br

Av. Escécia, 1001 - Bairro Cidade das Aguas -
Frutal-MG Cidade das Bloco B - Frutal MG | CEP: 38.202-436

Aguas Telefone: (34) 3421-9350
E-mail: polouabfrutal@hotmail.com



file:///web/php/sei/temp/polouab.abaete@uemg.br
file:///web/php/sei/temp/polouab.barbacena@uemg.br
file:///web/php/sei/temp/polouabfrutal@hotmail.com

Leopoldina-MG
Maria Guimaraes

Rua Castro Alves, s/n (fundos do Polivalente) |
Bairro Maria Guimaraes Franga | CEP 36.704-
143

Romilda Ruas

Franga/Associado Telefone: (32) 3449-4855
E-mail: polouab.leopoldina@uemg.br
R. Governador Valadares, 529 - Bairro
Romilda Ruas - Nanuque MG | CEP 39.860-
Nanuque-MG 000

Telefone: (33) 3621-2077
E-mail: coordenadormiranda@hotmail.com

Pedra Azul-MG
Centro

Av. Dr. Antero de Lucena Ruas N° 525, Centro
| CEP: 39.970-000

Telefone: (33) 3751-3339
E-mail: uabpa09@gmail.com

Sabara-MG Centro

Rua da Republica, 58 Bairro: Centro - Sabara -
MG | CEP: 34.505-030

Telefone: (31) 3674-5833

E-mail: uab@sabara.mg.gov.br

Varzea da Palma-MG
Centro

R. Doutor Anténio Gomes Pinto Coelho, 1414
- Bairro Centro Vargea da Palma - MG | CEP:
39.260-000

Telefone: (38) 3731-1219.
E-mail: leilacibelli@yahoo.com.br

=

Documento assinado eletronicamente por Adalcio Carvalho de Araujo, Professor de Educacio

I
gs!m tl’ Superior, em 08/05/2025, as 10:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°,
‘ eletrénica do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

=

Documento assinado eletronicamente por Vanesca Korasaki, Pré-Reitor(a), em 08/05/2025, as 10:42,

I
3EI tly conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 47.222, de 26 de julho

assinatura
‘ eletrbnica de 2017.
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