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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Gerência de Gestão de Recursos Humanos

 

ERRATA

Belo Horizonte, 12 de julho de 2019.

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG Nº 02/2019, DE 04 DE JULHO DE 2019.

 

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições, COMUNICA as seguintes
alterações no referido EDITAL N° 02/2019.

 

1 – O item 1.2 passa a vigorar com a seguinte redação:

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de 07
(sete) vagas, conforme Anexo I.

 

2 – O ANEXO I passa a vigorar com a seguinte redação:

 

TÉCNICO UNIVERSITÁRIO – NÍVEL I – GRAU A – 30 HORAS
LOTAÇÃO: Escola de Design  

Código Descrição
Total
de
vagas

Escolaridade Mínima Exigida

TUNIV
01.01

Acompanhar alunos com deficiência audi�va durante as
aulas, bem como nas a�vidades acadêmicas, atuando
como tradutor-intérprete de libras

1

Nível médio de escolaridade com curso
de formação em
Tradutor e Intérprete de Libras-Língua
Portuguesa
 

LOTAÇÃO: Escola Guignard  

Código Descrição
Total
de
vagas

Escolaridade Mínima Exigida

TUNIV
02.01

Acompanhar alunos com deficiência audi�va durante as
aulas, bem como nas a�vidades acadêmicas, atuando
como tradutor-intérprete de libras

2

Nível médio de escolaridade com curso
de formação em
Tradutor e Intérprete de Libras-Língua
Portuguesa
 

LOTAÇÃO: Unidade Acadêmica de Carangola

Código Descrição
Total
de
vagas

Escolaridade Mínima Exigida

TUNIV
03.01

Acompanhar alunos com deficiência audi�va durante as
aulas, bem como nas a�vidades acadêmicas, atuando
como tradutor-intérprete de libras

1 Nível médio de escolaridade com curso
de formação em
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Tradutor e Intérprete de Libras-Língua
Portuguesa
 

LOTAÇÃO: Unidade Acadêmica de Ituiutaba 

Código Descrição
Total
de
vagas

Escolaridade Mínima Exigida

TUNIV
04.01

Acompanhar alunos com deficiência audi�va durante as
aulas, bem como nas a�vidades acadêmicas, atuando
como tradutor-intérprete de libras

2

Nível médio de escolaridade com curso
de formação em
Tradutor e Intérprete de Libras-Língua
Portuguesa
 

Total de vagas para o cargo de Técnico Universitário – 30 horas 06
 

 

TÉCNICO UNIVERSITÁRIO - NÍVEL I - GRAU A– 40 HORAS
LOTAÇÃO: Escola de Design  

Código Descrição
Total
de
vagas

Escolaridade Mínima Exigida

TUNIV
01.02

Acompanhar professor com deficiência audi�va durante a
regência das aulas, bem como nas a�vidades acadêmicas,
atuando como tradutor-intérprete de libras

1

Nível médio de escolaridade com
curso de formação em
Tradutor e Intérprete de Libras-Língua
Portuguesa
 

Total de vagas para o cargo de Técnico Universitário – 40 horas 01
 

3 – O ANEXO II – CRONOGRAMA passa a vigorar com a seguinte redação:

 

ATIVIDADES PERÍODO
PREVISTO

Publicação do Edital de abertura do Processo Sele�vo Simplificado 05/07/2019

Período de Inscrições 16 a
21/07/2019

Lista dos inscritos que anexaram a documentação 22/07/2019

1ª etapa: Análise de Currículos 23 a
26/07/2019

Divulgação do resultado preliminar 29/07/2019

Período para recursos referentes a 1ª etapa 30 e
31/07/2019

Publicação do resultado final da 1ª etapa e convocação para a 2ª etapa 02/08/2019
2ª etapa: Entrevista e entrega da documentação comprobatória 06/08/2019
Divulgação do resultado da 2ª etapa: Entrevista 07/08/2019

Período para recursos referentes a 2ª etapa 08 e
09/08/2019

Publicação do resultado final da 2ª etapa, divulgação da lista final de classificados e homologação
do processo sele�vo simplificado 13/08/2019

Realização de inspeção médica pericial para fins de admissão 19/08/2019
Entrega da documentação (item 7.4) e início das a�vidades 20/08/2019
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4 – O ANEXO III passa a vigorar com a seguinte redação:

 

UNIDADE MUNICÍPIO ENDEREÇO
Unidade Acadêmica Escola de
Design

Belo
Horizonte Av. Antônio Carlos, 7545 – Bairro São Luiz

Unidade Acadêmica Escola Guignard Belo
Horizonte Rua Ascânio Burlamarque, 540 - Mangabeiras

Unidade Acadêmica de Carangola Carangola Praça dos Estudantes nº 23 Bairro: Santa Emília Carangola-
MG

Unidade Acadêmica de Ituiutaba Ituiutaba Rua Ver. Geraldo Moisés da Silva, s/n Ituiutaba
 

 

 

LAVÍNIA ROSA RODRIGUES
Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais

 

 

Documento assinado eletronicamente por Fernando Antonio Franca Se�e Pinheiro Junior, Pró-
Reitor de Planejamento, Gestão e Finanças, em 12/07/2019, às 15:03, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Lavínia Rosa Rodrigues, Reitora, em 12/07/2019, às
15:33, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222,
de 26 de julho de 2017.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 6134020 e
o código CRC 5B3C78C1.

 

Gerência de Gestão de Recursos Humanos - Universidade do Estado de Minas Gerais - Rodovia Papa João
Paulo II, 4143 - Edifício Minas - 8º Andar - Bairro Serra Verde - CEP 31630-900 - Belo Horizonte - MG

Referência: Caso responda este O�cio, indicar expressamente o Processo nº 2350.01.0003848/2019-11 SEI nº 6134020
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