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UEMG

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UEMG UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Processo de Convocacdo para Exercicio de Funcdo Publica de Professor de Educagdo Superior

EDITAL N2 04/2022 — UNIDADE ACADEMICA DE JOAO MONLEVADE

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para Convocag¢ao Temporaria de Professor de Educagao Superior, em conformidade com
as disposicGes contidas na Lei n2 15.463, de 13 de janeiro de 2005, no Decreto n? 48.109, de 30 de dezembro de 2020, no Decreto n? 46.352, de 25 de novembro de 2013, na Resolu¢do CONUN/UEMG N2 372, de 05 de outubro
de 2017 e Resolucdo CONUN/UEMG N2 482, de 30 de dezembro de 2020.

1.DA IDENTIFICACAO DA VAGA, DO CURSO, DA DISCIPLINA, DO TURNO DE TRABALHO E DA FORMAGAO EXIGIDA

1.1 Quadro de vagas
IDENTIFICACAO DA AREA DE .| TOTALDE FORMACAO ACADEMICA EXIGIDA?
VAGA COMPETENCIA CURSO(S) SEMESTRE DISCIPLINA(S) TURNO(S) VAGAS GRADUACAO POS-GRADUACAO JORNADA DE TRABALHO
Engenharia Ambiental Inglés Instrumental
Engenharia Civil Inglés Instrumental
Engenharia de Minas 10 Inglés Instrumental
Engenharia Metallrgica Inglés Instrumental
Engenharia Civil Metodologia aplicada ao Trabalho
de Conclusdo de Curso Il Licenciatura Letras ou
1 Letras - inglés Engenharia Ambiental Inglés Instrumental M/T/N 1 em Letras — Areas 30h
Engenharia Civil Inglés Instrumental Inglés Afins
Engenharia de Minas Inglés Instrumental
Engenharia Metallrgica 2° Inglés Instrumental
Engenharia Mecanica Inglés Instrumental
o Metodologia aplicada ao Trabalho
Engenharia Civil de Cogncluzéo de Curso Il
Engenharia Civil Arquitetura e Urbanismo
Engenharia Civil Projeto Arquitetonico
Engenharia Civil 10 Desenho Técnico
Engenharia Civil Desenho Computaaopal aplicado a
) Engenharia ) .
2 Arqwte.tura € Engenharia Mecénica Desenho Técnico M/T/N 1 Arqwtejcura € Arqmtejcura € 30h
Urbanismo — - - Urbanismo Urbanismo
Engenharia Civil Arquitetura e Urbanismo
Engenharia Civil Projeto Arquitetonico
Engenharia Civil 20 Desenho Técnico
Engenharia Civil Desenho computacioujlal aplicado a
Engenharia
3 Economia e Engenharia Civil Economia M/T/N 1 Ciéncias Ciéncias Econbmicas, 30h
Administracdo Engenharia Mecénica Economia Econdmicas, Economia,
Engenharia Metalurgica 19 Economia Economia, Administragdo
Engenharia de Minas Economia Administracdo
Engenharia de Minas Economia Mineral
Engenharia Civil 20 Economia
Engenharia Metalurgica Economia

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45821823&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004690&infra_hash=fefb2302818caf228bc0ccf7a67171463c09cc30a9424918067ec9cbbfal6abc
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Engenharia de Minas Economia
Engenharia de Minas Economia Mineral
Engenharia Civil Planejamento e Orcamento
Engenharia Civil Tecnologia das Construgdes |
Engenharia Civil Tecnologia das Construgdes Il
Engenharia Civil Materiais de Construgao | Engenharia Civil,
4 Engenharias Engenharia Civil Materiais de Construcdo I M/T Engenharia Civil Engenharia dos 30h
Engenharia Civil Planejamento e Orcamento Materiais
Engenharia Civil Tecnologia das Construcdes |
Engenharia Civil Tecnologia das Construgdes Il
Engenharia Civil Materiais de Construcgao |
Engenharia Civil Resisténcia dos Materiais |
Engenharia de Minas Resisténcia dos Materiais
Engenharia Metallrgica Resisténcia dos Materiais
Engenharia Civil Mecanica Geral Engenharifa Civil, Engenharif‘;\ Civil,
5 Engenharias Engenharia Civil Resisténcia dos Materiais | M/T Engenhgr.la dos Enge.nharla ¢,:Jos 30h
— —_ Materiais ou Materiais ou areas
Engenharia de Minas Resisténcia dos Materiais areas afins afins
Engenharia Metallrgica Resisténcia dos Materiais
Engenharia Civil Mecanica Geral
Engenharia Civil Materiais de Construgdo I
Engenharia Civil Resisténcia dos Materiais Il
Engenharia Civil Introdugdo a Engenharia Civil
Engenharia Civil Pesqui:sa Operacic?naI‘A‘pIicada
a Engenharia Civil
Engenharia Civil Ciéncia dos Materiais Engenharia Civil,
6 Engenharias Engenharia Ciyil. I.E:strL.Jturas Meta’li.ca.s N Engenharia Civil Enge.n.haria ¢’:Jos 30h
Engenharia Mecénica Ciéncia dos Materiais | Materiais ou Areas
Engenharia Civil Resisténcia dos Materiais I Afins
Engenharia Civil Introducdo a Engenharia Civil
Engenharia Civil Pesqui\sa Operacic?naI.ApIicada
a Engenharia Civil
Engenharia Civil Ciéncia dos Materiais
Engenharia Civil Concreto Armado |
Engenharia Civil Concreto Armado Il
Engenharia Civil Teoria das Estruturas IlI
Engenharia Civil FundacgGes Engenharia Civil,
. . o NP Engenharia de
7 Engenharias Engenharia Civil Estruturas Metalicas M/T/N Engenharia Civil . 30h
Estruturas ou Areas
Engenharia Civil Concreto Armado | Afins
Engenharia Civil Concreto Armado Il
Engenharia Civil Teoria das Estruturas IlI
Engenharia Civil Fundagbes
Engenharia Civil Estradas
Engenharia Civil Transportes
Engenharia Civil Patologia das Construgdes
Engenharia Civil Pontes Engenharia Civil,
8 Engenharias Engenharia Civil Estradas M/T Engenharia Civil Engenharia Eﬂe 30h
Engenharia Civil Transportes Estruturas ou Areas
o Infraestruturas de Estradas e Vias Afins
Engenharia Civil
Urbanas
Engenharia Civil Pontes
Engenharia Civil Patologia das Construcdes
9 Engenharias Engenharia Metallrgica Refino dos Agos M/T/N Engenharia Engenharia Metallrgica 30h
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Engenharia Metallrgica Metalurgia da Soldagem Metallrgica, ou Engenharia de
. .. Introducdo a Engenharia Engenharias dos Materiais ou Areas
Engenharia Metallrgica Metaltirgica Materiais Afins
Engenharia Metallrgica Transformacao de Fase
Engenharia Metalurgica Tecnologia da Soldagem
Engenharia Metallrgica Refino dos Acos
Engenharia Metalurgica Reduc¢do De Minério De Ferro
Engenharia Metallrgica Transformacao de Fase
Engenharia Metalurgica Tecnologia da Soldagem
Engenharia de Minas Maquinas e Equipamentos
Engenharia Metalurgica Reduc¢do De Minério De Ferro
Engenharia de Minas Nog¢bes de Metalurgia
Engenharia Metalurgica Metalurgia Fisica | Engelnh.aria Engenharia Met.all]rgica
10 Engenharias Engenharia Metallrgica Metalurgia Fisica Il M/T Metalurgl‘ca oY oY En'g(?nhan,a de 30h
Engenharia dos Materiais ou Areas
Engenharia de Minas Maquinas e Equipamentos Materiais Afins
Engenharia de Minas Noc¢bes de Metalurgia
Engenharia Metalurgica Metalurgia Fisica |
Engenharia Metallrgica Metalurgia Fisica Il
Engenharia Civil Hidrologia Aplicada
Engenharia Ambiental Hidrologia Aplicada
Engenharia Ambiental Projetos Ambientais
Engenharia Ambiental Geotecnia Ambiental Engenharia Engenharia Ambiental
11 Engenharias Engenharia Civil Hidrologia Aplicada M/T/N Ambiental ou ou Ciéncias Agrdrias ou 30h
Engenharia Ambiental Hidrologia Aplicada areas afins Areas Afins
Engenharia Ambiental Projetos Ambientais
Engenharia Ambiental Geotecnia Ambiental
Engenharia Ambiental Tépicos Especiais em Engenharia
. . Mecanica das Rochas e
Engenharia de Minas Estabilidade de Taludes
Engenharia de Minas Projetos de Mineragdo |
Engenharia de Minas Planejamento de Lavra
Engenharia de Minas Lavra de Minas a céu aberto .
. . . Tépicos Especiais em Lavra de Er.1genhar|,a de Engenharias ou Areas
12 Engenharias Engenharia de Minas . N Minas ou dareas . 30h
Mina . Afins
. . Mecanica das Rochas e afins
Engenharia de Minas Estabilidade de Taludes
Engenharia de Minas Projetos de Mineragdo |
Engenharia de Minas Planejamento de Lavra
Engenharia de Minas Lavra de Mina a céu aberto
Engenharia de Minas Pesquisa Mineral |
Engenharia de Minas Pesquisa Mineral Il
Engenharia de Minas Hidrogeologia Aplicada
Engenharia Ambiental Hidrogeologia Aplicada .
. . . Tépicos Especiais em Er.1genhar|,a de Engenharias ou Areas
13 Engenharias Engenharia de Minas L M/T/N Minas ou dreas . 30h
Tratamento de Minérios afins Afins
Engenharia de Minas Pesquisa Mineral |
Engenharia de Minas Pesquisa Mineral Il
Engenharia de Minas Hidrogeologia Aplicada
Engenharia Ambiental Hidrogeologia Aplicada
14 Engenharias Engenharia de Minas Tratamento de Minérios | M/T/N Engenharia de Engenharias ou areas 30h
Engenharia de Minas Tratamento de Minérios Il Minas, afins
Engenharia de Minas Tratamento de Minérios Ill - Engenharia
Laboratério

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45821823&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004690&infra_hash=fefb2302818caf228bc0ccf7a67171463c09cc30a9424918067ec9cbbfal6abc
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Engenharia Metallrgica Tratamento de Minérios Metalurgica ou
Engenharia de Minas Tratamento de Minérios | areas afins
Engenharia de Minas Tratamento de Minérios Il
. . Tratamento de Minérios Ill -
Engenharia de Minas ..
29 Laboratério
Topicos E S Em T
Engenharia de Minas Opicos speC|a|.s m ratamento
de Minérios
Engenharia Metallrgica Tratamento de Minérios
Engenharia de Minas Introdugdo a Geoestatistica
Engenharia de Minas Mecénica dos Solos
. . Caracterizagdo Mineraldgica e
Engenharia de Minas , (; o g
19 Tecnolégica de Minérios
Intr ao a Engenhari
Engenharia de Minas trodugdo a. genharia de
Minas haria d £ hari
. Engenharia de Minas Desenvolvimento de Mina Er.1gen arlla € nger) artas
15 Engenharias - - — — M/T/N 1 Minas ou areas ou areas 30h
Engenharia de Minas Introdugdo a Geoestatistica afins afins
Engenharia de Minas Mecénica dos Solos
. . Caracterizagdo Mineraldgica e
Engenharia de Minas , (; o g
20 Tecnolégica de Minérios
Intr ao a Engenhari
Engenharia de Minas trodugdo a. genharia de
Minas
Engenharia de Minas Desenvolvimento de Mina

"M/T = Manhé e Tarde — N = Noite — M/T/N = Manhd, Tarde e Noite
2De acordo com a tabela CAPES/CNPq

2.DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO
2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2 Ser portador do titulo de Graduacdo, Especialista, Mestre ou Doutor, nacionalmente reconhecido na forma da lei, com formacdo na area de conhecimento exigida para a vaga a que se candidata, conforme requisitos definidos
no Quadro de vagas, item 1.1 deste Edital.

2.2.1 Em caso de diploma estrangeiro, este devera estar revalidado e apostilado e seu termo de apostila assinado pelo dirigente da universidade revalidante.

2.2.2 Para caracterizacdo da area afim, constante na formac3o académica exigida, sera considerada a Tabela de Area de Conhecimento, da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — Capes.

3. DAS INSCRICOES
3.1 Alinscricdo do candidato neste processo seletivo simplificado implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 A inscricdo é gratuita e deve ser realizada com a entrega de toda a documentacdo comprobatéria descrita no item 4 deste Edital, na Unidade Académica para a qual o candidato deseja se inscrever, nos dias Uteis
compreendidos no periodo de 10 a 21 de janeiro de 2022, levando em consideragdo todos os protocolos de segurangca em relagdo a pandemia causada pelo COVID-19.

3.2.1 A documentacao devera ser entregue na Unidade Académica pessoalmente ou por representante munido de instrumento de procuracdo particular, sem necessidade de reconhecimento de firma, no seguinte endereco e
horario:

Avenida Brasilia, 1304 — Bairro Bau — Jodo Monlevade/MG - CEP: 35930-314

Sala 314

Horario de atendimento: de 9h as 12h / 13h as 17h

3.3 O candidato podera se inscrever em até 2 (duas) vagas, entre as descritas no Quadro de Vagas deste Edital, ressaltando-se que para o ato de convocagdo deverao ser observadas as normas vigentes para acimulo de cargos.
3.4 N3do serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo.

3.5 N3do serdo aceitas inscricdes por qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

3.6 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a UEMG de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdo ou opcdo incorretas referente a(s) vaga(s)
pretendida(s) pelo candidato, sendo-lhe assegurado o direito de recurso, conforme o previsto no item 7 deste Edital.
https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45821823&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004690&infra_hash=fefb2302818caf228bc0ccf7a67171463c09cc30a9424918067ec9cbbfal6abc 4/12
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4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, constara de uma etapa: Andlise do Curriculo Lattes e suas comprovacoes.

4.2 Deverd constar na documentacao entregue pelo candidato:

a) Ficha de inscricdo preenchida, com a indicacdo da(s) vaga(s) que deseja se inscrever;

b) Documentos pessoais: copia da carteira de identidade e CPF ou Carteira Nacional de Habilitacdo;

c) Cépia do curriculo Lattes, que deve ser exatamente igual aquele disponivel na Plataforma Lattes;

d) Documentacdo comprobatdria especifica dos itens citados na Plataforma Lattes.

4.2.1 A documentagcao comprobatdria deverd ser entregue em meio fisico, em encadernacgado espiral, em folhas no formato A4, numeradas sequencialmente.

4.2.2 As copias dos documentos pessoais, diplomas, certificados, atestados e demais documentos que tenham informacdes no verso, deverao ser reproduzidos conforme o original.

4.2.3 Caso haja necessidade de mais de 1 (um) volume, devido a quantidade de documentos, esses devem ser identificados, por etiqueta, ou manuscritamente, na parte inferior da capa pldstica, com a discriminacao sequencial
do volume e do quantitativo final. Exemplo: Vol. 1/3; Vol. 2/3 e Vol. 3/3.

4.2.4 Declaracbes e documentos falsos ou inexatos, disponibilizados para fins de inscricdo e analise do Curriculo Lattes, implicardo no cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

4.2.5 Os candidatos ndo classificados poderdo reaver a documentacdo entregue na Unidade Académica em que se inscreveu. Caso o candidato ndo a retire no prazo de até 60 (sessenta) dias corridos apds a publicacdo do
Resultado Final, esta serd descartada.

4.3 A Andlise do Curriculo Lattes, de carater classificatdrio, valera 100 (cem) pontos, observando o Quadro de Pontuacdo, disponivel no ANEXO | deste Edital.
4.3.1 Os itens avaliados no Curriculo Lattes serdo:

I. Formacdo e Titulacdo:

a) Curriculo Lattes atualizado;

b) Diploma de Graduacdo ou atestado de Colacdo de Grau;

c) Titulagdo Académica — Certificado de Especializa¢do, Diploma de Mestrado ou Doutorado.

Il. Docéncia:

a) Comprovante(s) de atuacdo como docente na Educacdo Superior (a atuacdo sera contabilizada por semestre);

b) Comprovante(s) de atua¢dao como docente na Educac¢do Bdsica (a atuagdo sera contabilizada por ano).

[ll. Gestao Académica:

a) Comprovante(s) de atuacdo em Gestdo Académica (Direcdo de Unidade Académica; Vice Direcdo de Unidade Académica; Coordenacdo de curso de graduacdo; Coordenacdo de curso de pds-graduacao; Coordenacdo de
Programas Institucionais; Chefia de Departamento; Coordenacdo de Nucleo; Coordenacgdo de Centro).

IV. Orientagdes:

a) Comprovante(s) de orientagdes académicas (orientacdo de dissertagdo ou tese concluida; Trabalho de Conclusdo de Curso: monografia de especializagdo e/ou graduacdo; Iniciagdo Cientifica com orientagdo concluida; Projeto
de ensino ou extensdo com orientacdo concluida) entre os anos de 2016 a 2021.

V. Producdo Bibliografia:

a) Comprovante(s) de produgdes bibliograficas (Artigo cientifico publicado em periddico na area da selec¢ao; Publicacdo de livro com tematica na area da sele¢do; Organizagao de livro com tematica na area da sele¢do; Capitulo de
livro com tematica na area da selec¢do; Trabalhos completos em anais de eventos) entre os anos de 2016 a 2021.

4.3.2 Na anadlise da Formacdo e Titulacdo, sera pontuada apenas a maior titulacdo do candidato.

4.3.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

4.3.4 Os documentos pessoais, como diplomas, certificados, atestados, carteira de trabalho e demais documentos que tenham informacgdes no verso, deverao ser reproduzidos conforme o original.
4.3.5 Quando o nome do candidato for diferente do constante do titulo apresentado, devera ser anexado junto o comprovante de alteragdao do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

4.3.6 No caso de artigos publicados em periddicos, considerando os anos de 2016 a 2021, a comprovacado de autoria dar-se-a pela inser¢do de informacgdes sobre o Conselho Editorial, ISSN e o sumario, descrevendo a paginacado, o
titulo e a autoria.

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45821823&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004690&infra_hash=fefb2302818caf228bc0ccf7a67171463c09cc30a9424918067ec9cbbfal6abc 5/12
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4.3.7 No caso de livros e capitulos de livros, considerando os anos de 2016 a 2021, a comprovacao de autoria dar-se-a pela inser¢do de informacgGes sobre o Conselho Editorial, a ficha catalografica e o sumario, descrevendo a
paginacdo, o titulo e a autoria.

4.3.8 No caso de trabalhos publicados em anais de eventos, considerando os anos de 2016 a 2021, a comprovacao de autoria dar-se-a pela insercdo de documentos proprios dos eventos.
4.3.9 Em hipodtese alguma serao recebidos documentos comprobatdrios apresentados fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o disposto neste Edital.
4.2.10 Os documentos que nao preencherem devidamente as exigéncias de comprovacao, contidas neste Edital, ndo serdo considerados.

4.3.11 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc¢ado dos titulos e experiéncia profissional apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a culpa, o candidato sera
excluido deste Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

4.3.12 Caso o candidato tenha concluido o Mestrado ou o Doutorado e ainda ndo tenha recebido o Diploma, devera apresentar Declara¢do, emitida pelo Programa de Pds Graduacao, constando que todos os requisitos foram
cumpridos para a obtenc¢do do titulo, acompanhada do histérico.

4.3.13 As experiéncias profissionais (Docéncia; Gestdao Académica; Orientacdes entre os anos de 2016 a 2021) no ensino superior e na educacao basica poderdo ser comprovadas por meio de documento oficial (como declaracao,
copia do contrato de trabalho e carteira de trabalho, etc.), expedido pela instituicdo em que o candidato prestou o trabalho, devidamente assinado pela autoridade competente, explicitando o periodo de tempo efetivamente
cumprido e funcdo exercida.

4.4 Serao desclassificados os candidatos que ndo atenderem as normas deste Edital.

5.DA SELECAO DOS CANDIDATOS
5.1 A selecdo sera realizada por Banca Examinadora, composta por, no minimo, 03 (trés) docentes efetivos, indicada pelo(a) Diretor(a) da Unidade Académica.

5.2 A selecdo sera classificatdria e consistira na analise do Curriculo Lattes e documentos comprobatdrios, sendo atribuida pontuagao de zero a cem, conforme ANEXO | deste Edital.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos serdao ordenados em lista classificatéria decrescente, em fung¢do da pontuacdo total alcancada.

6.1.1 Em caso de empate serdo considerados, consecutivamente, os seguintes critérios de desempate:

I. idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n2. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
Il. candidato com maior experiéncia académica de docéncia no ensino superior;

lll. candidato detentor de maior titulacdo; e

IV. idade maior.

6.1.2 O resultado de classificagdo sera publicado no site https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/1479-editais-2022.

7. DOS RECURSOS

7.1 O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do ato objeto do recurso, nas seguintes situacdes:
a) Indeferimento da inscrigao;
b) Resultado de Classificagdao Preliminar.

7.2 Para os recursos previstos nas alineas do subitem 7.1 o candidato devera enviar mensagem eletronica para o e-mail recursos.convocacao@uemg.br, com o titulo Recurso - Indeferimento da inscricdo ou Recurso - Resultado de
Classificacdo Preliminar.

7.3 O recurso encaminhado deve apresentar a fundamentacao referente a etapa selecionada para recurso.

7.4 O tamanho maximo para o envio do recurso é de uma pagina do Microsoft Word, letra Times New Roman, tamanho 12, devendo ser enviado no corpo do e-mail.
7.5 Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos que:

7.5.1 estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

7.5.2 forem apresentados fora do prazo estabelecido;

7.5.3 apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a relacionada ao recurso;

7.5.4 apresentarem argumentacao contra terceiros;

7.5.5 desrespeitem, em seu teor, a banca examinadora;
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7.6 Somente sera considerado o recurso enviado por meio de mensagem eletronica para o e-mail conforme especificagées do item 7.2.

7.7 Caso a argumentacado apresentada no recurso for procedente e levar a reavaliacdo do resultado, prevalecerd a nova analise, alterando a nota inicial obtida para uma nota superior ou inferior para efeito de classificacao.
7.8 Em hipdtese alguma serd aceita solicitacdo de revisdo de recurso.

7.9 A Banca Examinadora constitui a Unica instancia para recursos referente ao item 7.1 letra b, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.10 Caso o recurso seja indeferido, o candidato terd acesso a integra do Parecer que levou a decisao.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 O Resultado Final serd divulgado no site https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/1479-editais-2022 e no Diario Oficial.

8.2 O candidato classificado em primeiro lugar devera manifestar seu interesse a vaga por meio de mensagem eletrOnica para o e-mail diretoria.monlevade@uemg.br, até dois dias apds a publicagdo do Resultado Final
apontada no item 8.1.

8.3 Caso ndo ocorra a manifestacao de interesse, a vaga sera disponibilizada para o préximo candidato, obedecendo a ordem de classificacao, até que a vaga seja preenchida.
8.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo dos resultados e, se classificado, manifestar seu interesse no prazo previsto no item 8.2.

8.5 O candidato selecionado devera entregar toda a documentacado descrita no ANEXO I, na Unidade Académica para a qual se inscreveu até dois dias Uteis apds a realizagdo da pericia médica. A documentacdo sera recebida de
segunda a sexta das 9h as 12h / 13h as 17h.

8.6 O candidato selecionado para a convocacdo devera ter disponibilidade para assumir suas fungdes, em consonancia com o hordrio determinado pela Coordenacao do Curso.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O Processo Seletivo tem validade de um ano a partir da publicagcdo do Resultado Final no Diario Oficial, prorrogavel por mais um ano.

10. INFORMAC@ES SOBRE CONVOCACAO DE DOCENTES
10.1 O vinculo funcional dos candidatos convocados, no limite das vagas oferecidas, serd encerrado no final do ano letivo, conforme art. 42 do Decreto n? 48.109, de 30 de dezembro de 2020.
10.2 O vinculo podera ser rompido, antecipadamente, nas seguintes hipdteses:

I. Por iniciativa da Instituicdo: devido ao preenchimento do cargo vago em decorréncia de concurso publico de provas e titulos; em caso de desempenho insatisfatério do docente; ou em caso de ndo oferecimento de disciplinas
previstas na area de atuacdo;

. Por interesse do candidato, desde que comunicado a chefia do departamento e/ou coordenacgdo de curso;

[Il. Pelas hipdteses previstas no Decreto Estadual n2 47.788/2019, que regulamenta, no ambito do Poder Executivo, o regime disciplinar dos contratados por tempo determinado e e dos convocados para o exercicio de fungdo
publica.

10.3 O Professor Convocado faz jus a:

I. Convocacdo por titulacdo: a UEMG utiliza de Processos Seletivos Simplificados de selecdo de professores para convocacdo, por meio de editais préprios, abertos a todos os candidatos interessados em compor o quadro
temporario docente da Universidade;

Il. Previdéncia: Contribuicao Previdenciaria Regime Geral — INSS;

[ll. Beneficios: Opc¢do pela Assisténcia médica do IPSEMG. Essa op¢do pode ser cancelada desde que o Professor protocole, junto a GGRH, Requerimento de Desisténcia (disponivel no portal da UEMG/servidor). O desconto é a
partir da data do protocolo; Décimo Terceiro Saldrio proporcional aos meses trabalhados; Afastamento por motivo de saude; até 15 dias pela Superintendéncia de Saude Ocupacional do Estado e a partir do 162 dia por pericia do
INSS.

10.4 O professor convocado ndo faz jus a: DE (Dedicacdo Exclusiva); Afastamentos (capacitacdo, semindrios, congressos); férias-prémio; evolucdo na carreira.

11. DA REMUNERAGAO MENSAL

11.1 A remuneragao sera correspondente a titulacao apresentada por ocasido da contratagao:

Nivel VI (DOUTOR)

REGIME DE TRABALHO | VENCIMENTO BASICO GRATIFICACAO | GDPES* TOTAL
https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45821823&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004690&infra_hash=fefb2302818caf228bc0ccf7a67171463c09cc30a9424918067ec9cbbfal6abc 712
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INCENTIVO A DOCENCIA
30 HORAS** 2.985,98 597,20 1.519,82 5.103,00

Nivel IV (MESTRE)

i GRATIFICACAO N
REGIME DE TRABALHO | VENCIMENTO BASICO |\ o\ D 0 sy ) GDPES TOTAL
30 HORAS** 2.073,60 414,72 988,67 3.476,99
Nivel I (ESPECIALISTA)
] GRATIFICACAO N
REGIME DE TRABALHO | VENCIMENTO BASICO | |\ - oo o Dean ) GDPES TOTAL
30 HORAS** 1.328,48 265,70 455,57 2.049,75

(*) Gratificagdo de Desempenho de Professor de Educagdo Superior
(**) Valores proporcionais conforme Art. 9-B da Lei n°15.463/2005

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 A falsidade de documentos, ainda que verificada apds a homologacado dos resultados, implicara a eliminacdo sumaria do candidato.
12.1.1 Neste caso, serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

12.2 O candidato que ja foi professor de uma das Unidades Académicas da UEMG e tiver sido exonerado ou dispensado antes do término de seu vinculo em decorréncia de avaliacdo de desempenho insatisfatéria ou por
improbidade ou ma conduta, ndo podera se inscrever em novos processos seletivos da UEMG por 2 anos consecutivos, a contar de sua dispensa/exoneragao.

12.3 O candidato ndo podera se inscrever no presente edital caso o mesmo se enquadre nos Termos do Decreto 45.604 de 18/05/2011.
12.4 A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito a convocacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado.

12.5 Apds a divulgacdo do resultado final, os candidatos selecionados para as vagas constantes no item 1.1, deverdao se submeter a exame admissional, de competéncia da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude
Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao — SEPLAG, no ambito de sua Unidade Central e dos Nucleos Regionais de Saude do Servidor, conforme marcagao a ser realizada pela UEMG apés a manifestagao de
interesse do candidato a que se refere o item 8.2 deste Edital.

12.5.1 O candidato a convocac¢do mediante classificagdo no processo seletivo para convocagdo temporaria de professor devera submeter-se ao exame admissional de competéncia da Superintendéncia Central de Pericia Médica
e Saude Ocupacional — SCPMSO — da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao — SEPLAG.

12.5.2 O docente que ja tenha se submetido a realizacdo de inspecdo médica pericial para fins de admissdo e teve afastamento por licenca para tratamento de salde por um periodo superior a 15 dias, consecutivo ou ndo, nos
365 dias anteriores a data de inicio da nova convocacao, devera submeter-se a exame admissional junto a Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional — SCPMSO — da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo — SEPLAG, na Unidade Central ou nas Unidades Regionais, devendo apresentar o resultado do exame admissional.

12.5.3 O docente em exercicio nas Unidades Académicas, que ja tenha se submetido a realizagdo de inspe¢ao médica pericial para fins de admissao, nos ultimos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, podera apresentar atestado
médico admissional em que conste ser “apto para fun¢ao de Professor”, fornecido por profissional médico nao pertencente a Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional — SCPMSO da Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo — SEPLAG.

12.5.4 Os candidatos que deverdo se submeter a exame admissional, de competéncia da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional — SCPMSO, apds o resultado final e a convocagdo para assumir a vaga,
serdo informados da data e local pelo e-mail cadastrado na inscrigao.

12.5.5 O art. 42, da Resolugdo SEPLAG N.2 99/2018, estabeleceu os documentos necessarios, passiveis de serem exigidos em inspecdes periciais, a saber:
"I. Hemograma completo;

[I. Urina rotina;

. Glicemia de jejum;

IV. Videolaringoscopia ou videolaringoestroboscopia, com laudo descritivo, contendo, na filmagem, a imagem da face do requerente, bem como a data de realizacdo do exame para os candidatos a func¢do publica/cargo efetivo de
Professor.

§12 Os exames descritos nos incisos | a Il deste artigo somente serdo aceitos se realizados nos 30 (trinta) dias anteriores a data de marcac¢do da inspecao pericial e o exame descrito no inciso 1V, nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de marcacdo da inspecdo pericial.
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§22 O material de exame de urina de que trata o inciso Il devera ser colhido no préprio laboratério, devendo esta informacdo constar do resultado do exame.
§32 Nos resultados de todos os exames descritos nos incisos acima deverdo constar o nimero de identidade do candidato, a identificacdo dos profissionais que os realizaram e a data de sua realizacao.
§42 Na inspecdo pericial poderdo ser exigidos exames e testes complementares julgados necessarios para a sua conclusao.

§52 O candidato devera responder ao Questiondrio de Antecedentes Clinicos e apresentar fotocdpia da publicacdo de nomeacgao, para cargo de provimento efetivo, ou documento que comprove a convocacgao ou classificacdo em
processo seletivo simplificado ou de convocacao, salvo dispensa por forca de legislacdo vigente e pertinente."

12.5.6 Sera adotado o procedimento o disposto no art. 62 da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N2 10.308, de 26 de fevereiro de 2021, enquanto estiver vigente o referido dispositivo.
12.6 A concretizacdo do ato de convocacao fica condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, bem como a necessidade da Administracdao da UEMG.

12.7 O candidato selecionado s6 podera entrar em exercicio apds a publicacdo de sua convocacdo no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

12.8 Os hordrios e dias de aulas sdo estabelecidos pela Unidade Académica e o candidato selecionado devera ter disponibilidade para atendé-los.

12.9 A Unidade Académica poderd atribuir ao docente classificado, dentro de sua area de competéncia, disciplinas, atividades e outros encargos docentes além daquelas para as quais foi selecionado, ressalvando o tempo
necessario aos seus encargos didaticos, observado o limite da carga horaria semanal de trabalho e respeitado o direito dos demais candidatos aprovados no Processo Seletivo.

12.10 Em caso de nao preenchimento de alguma das vagas descritas no Item 1.1 ou haja a necessidade de Convocac¢ao para o atendimento de disciplinas, atividades e outros encargos docentes, serdo convocados os aprovados
para as vagas com mesma Area de Competéncia especificada no quadro de vagas, sendo observados os critérios de classificacdo constantes no Item 6.

12.11 Quaisquer alteragdes das disposi¢des ora estabelecidas serdo comunicadas mediante retificacao, a ser divulgada no site da UEMG e a alteragdo publicada serd considerada integrante deste Edital.

12.12 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Belo Horizonte.
Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO | - ANALISE DE TiTULOS

Numero maximo de pontos
Valor por titulo, no grupo ou subgrupo de quesitos que pode ser obtido pelo
candidato

Subgrupos em que se desdobra o

Grupo de Quesitos .
P Q Quesito

a) Especializacdo na area para a qual estiver sendo realizado o Processo
Seletivo: 8 pontos
1.1. Especializacdo.
b) Especializacdo nas areas afins para a qual estiver sendo realizado o Processo
Seletivo: 4 pontos

a) Mestrado na drea para a qual estiver sendo realizado o Processo Seletivo: 15
pontos
1. Qualificacdo Académica 1.2. Mestrado. 20
b) Mestrado em areas afins a area para a qual estiver sendo realizado o
Processo Seletivo: 12 pontos
a) Doutorado na area para a qual estiver sendo realizado o Processo Seletivo: 20
pontos

1.3. Doutorado.
b) Doutorado em areas afins a drea para a qual estiver sendo realizado o
Processo Seletivo: 18 pontos

a) 1 ponto por semestre de docéncia no ensino superior nas areas afins da vaga

. o 20
de inscrigao.

2. Docéncia universitaria 2.1. Docéncia.

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=45821823&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110004690&infra_hash=fefb2302818caf228bc0ccf7a67171463c09cc30a9424918067ec9cbbfal6abc 9/12
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3. Formacado e orientagao
em atividades académicas

3.1. Orientagdo de monografias, de
trabalhos de conclusdo de cursos, de
monitoria, de iniciacdo cientifica, de
projetos de ensino, pesquisa ou
extensao.

SEI/GOVMG - 39726176 - Edital

a) 0,5 ponto por estudante de graduacdo ou de especializagdo com orientagao
concluida até o maximo de 10 pontos.

3.2. Orientagdo formal de mestrandos e
doutorandos.

a) 3 pontos por tese orientada e defendida;
b) 1,5 ponto por dissertagdo orientada e defendida;

¢) 0,5 ponto por orientacdo ndo defendida ou coorientagéo.

20

4. Producdo Cientifica
adequadamente divulgada,
na drea da vaga de
inscricdo ou afim:

4.1. Publicagdes.

a) Publicagdo de artigos cientificos completos em Periddicos indexados:

a.1 Artigo em periédico Qualis A1, da area do Processo Seletivo ou area afim: 5
pontos;

a.2 Artigo em periddico Qualis A2, da drea do Processo Seletivo ou area afim: 4
pontos;

a.3 Artigo em periédico Qualis B1, da area do Processo Seletivo ou area afim: 3
pontos;

a.4 Artigo em periédico Qualis B2, da area do Processo Seletivo ou drea afim: 2
pontos;

a.5 Artigo em periddico Qualis B3, da area do Processo Seletivo ou area afim:
1,5 pontos, considerando o limite mdximo definido no subitem 1.3 deste Edital;
a.6 Artigo em periddico Qualis B4, da area do Processo Seletivo ou drea afim:
1,0 ponto, considerando o limite maximo definido no subitem 1.3 deste Edital;
a.7 Artigo em periddico Qualis B5, da area do Processo Seletivo ou area afim:
0,5 ponto, considerando o limite maximo definido no subitem 1.3 deste Edital.

b) Artigos completos em anais de eventos: 0,5 ponto por trabalho até o maximo
de 3 pontos.

¢) Resumos de trabalhos apresentados em eventos: 0,25 pontos por trabalho,
até maximo de 2 pontos.

d) Livro didatico ou técnico com ISBN de autoria exclusiva do candidato ou com
até dois outros autores: 0,5 ponto por livro até o maximo de 3 pontos.

e) Livro didatico ou técnico com ISBN com mais de trés autores: 0,25 pontos por
trabalho, até maximo de 1,5 pontos.

f) Capitulos de livro com ISBN: 0,25 pontos por trabalho, até maximo de 1,5
pontos.

4.2. Producdo Tecnoldgica.

a) Patentes internacionais registradas: 5 pontos por patente.
b) Patentes nacionais registradas: 2,5 pontos por patente.

c) outros produtos técnicos relevantes: 1 ponto, até maximo de 4 pontos.

20

5. Experiéncia em
administracdo académica
ou institucional

5.1. Exercicio de fung¢des na
Administracao de Instituicdes de ensino
superior.

a) Como Diretor, Vice-Diretor de Unidade ou fungdo superior: 2 pontos por ano
de exercicio, até o maximo de 6 pontos.

5.2. Coordenacao de Colegiado de
curso, de Pesquisa, de Extensdo ou
Chefia de Departamento.

a) Coordenacdo de Colegiado de curso, de Pesquisa, de Extensdo ou Chefia de
Departamento: 1 ponto por ano de exercicio, até o maximo de 3 pontos.

5.3. Participacdo em drgdos colegiados
em instituicdes de ensino superior.

a) Participa¢do em érgdos colegiados: 0,25 ponto por ano, até o maximo de 2
pontos.

5.4. Direcdo de entidades cientificas.

a) 0,5 ponto/direcdo de entidade reconhecida, na area da vaga de inscri¢do ou
afim, até o maximo de 1,5 pontos.

10

6. Atividades de Extensao
universitaria

6.1. Coordenacdo de programas,
eventos, cursos e projetos de extensdo.

a) Coordenacgdo de programas e projetos concluidos de extensdo: 1 ponto por
projeto, até o maximo de 6 pontos.

10
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b) Criacdo/organizacdo de eventos e cursos de extensdo relevantes: 0,25 pontos
por projeto, até o maximo de 2 pontos.

a) Participagdo em projetos concluidos ndo considerados acima e captacdo de

6.2. Participacdo em projetos e captacao . - . , ..
pag pro) pag recursos em projetos de extensdo: 0,5 ponto por projeto, até o maximo de 4

de recursos em extensao.

pontos.
6.3. Prestacdo de servicos de consultoria a) Prestagdo de servigos de consultoria e assessoria, na drea do Processo
e assessoria. Seletivo ou em areas afins: 0,5 pontos por projeto, até o maximo de 2 pontos.

Total de pontos

100

I.1 Nos Grupos de Quesitos 3, 4 e 6 serdo consideradas as publicacBes, orientacdes e atividades dos 5 (cinco) ultimos anos, contados do término da data da inscricdo.

o n

1.2 Para fins de avaliacdo do Subitem 4.1, alinea “a”, o estrato dos periddicos serd o do Qualis-Periddicos da CAPES vigente na data de publicacdo deste Edital.

I.3 No Subitem 4.1, alinea “a” do grupo de quesitos, a soma das publicacdes de artigo em periddicos de Qualis B3, B4 e B5 ndo poderao ultrapassar o maximo de 10 pontos.

I.4 No Grupo de Quesitos 1, serd considerada apenas uma titulacdo, sendo pontuada a maior titulacdo apresentada.

1.5 No Grupo de Quesitos 2, cada semestre de docéncia sera pontuado apenas uma vez, ndao sendo pontuado tempo concomitante.

ANEXO Il - DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA ADMISSAO

1. Conta Salario:

e Professores que tiverem conta individual (corrente ou saldrio) no Banco Itau, informar agéncia e o nimero da conta - podendo optar por portabilidade entre os bancos de sua preferéncia (desde que a conta inicial seja do

Itau);

2. Documentagao Original:

e Titulo de eleitor (comprovante de votacdo na ultima elei¢do);

e CPF;

e (Carteira de identidade;

e Certificado de reservista;

e Certiddao de Nascimento ou Casamento;

e Certiddo de nascimento de filhos para recebimento de Abono Familia;

e PIS/PASEP (caso ndo seja cadastrado, comunicar a Geréncia de Gestdo de Recursos Humanos);
e Comprovante de endereco;

e Comprovante de escolaridade;

e Certificados de titulagao;

e Resultado de exame admissional, de competéncia da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG; ou Atestado Médico Admissional, nos

termos do item 12.5 deste Edital.

e Formularios e declaragGes necessarios para convocac¢ado de professores disponiveis no site http://www.uemg.br/component/phocadownload/category/489-documentos-para-admissao
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o
|
jel' L‘z‘y Documento assinado eletronicamente por Rafael Maia Nogueira, Servidor Publico, em 29/12/2021, as 10:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.
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) Documento assinado eletronicamente por Jinia Soares Alexandrino, Diretora, em 29/12/2021, as 11:06, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

seil 3

Documento assinado eletronicamente por Raoni Bonato da Rocha, Chefe de Gabinete, em 30/12/2021, as 15:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Lavinia Rosa Rodrigues, Reitora, em 30/12/2021, as 15:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

“ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 39726176 e o cddigo CRC

¥ 80B3035E.

SEI n? 39726176

Referéncia: Processo n2 2350.01.0012981/2021-85

Criado por 11746414600, versao 19 por 08804057670 em 29/12/2021 10:36:14.
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