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Você faz parte 
desta história

Camila Brandão, diretora, e Fernanda Bustamante, vice-diretora  

Foto: Elvis Gomes/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis

Texto de abertura: Elvis Gomes

O mandato das professoras, para o período de 2025-2029, foi iniciado no dia 7/7. Elas 
foram eleitas pela comunidade acadêmica no processo ocorrido no dia 3/6. As docentes 
integraram a chapa 1 (Avançar com Unidade), que obteve 61,34% dos votos válidos. 

Nas próximas páginas, confira a entrevista das professoras. 
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sas comissões institucionais da UEMG.
 
Coordeno também o Laboratório de Pesquisa 
em Metabolismo, Fisiologia e Exercício Físico, 
vinculado ao Grupo de Estudos em Metabolismo e 
Fisiologia do Exercício Físico (Gemfe), espaço que 
integra ensino, pesquisa e extensão com foco na 
promoção do conhecimento científico aplicado 
à saúde. Participei da criação do Programa 
“Stricto Sensu” em Biociências e Saúde Humana 
(o primeiro Mestrado em Saúde da Unidade) e do 
Centro Multiusuário de Doenças Crônicas Não-
Transmissíveis.
 
E, recentemente, assumi o cargo de diretora da 
UEMG Divinópolis para o quadriênio 2025-2029, 
com o compromisso de seguir fortalecendo nossa 
Universidade.

O que a UEMG Divinópolis representa para você?
Plantio e colheita de frutos. A realização de um 
sonho em uma terra até então desconhecida, mas 
onde fui acolhida com carinho e generosidade.
 
Desde os primeiros passos na vida acadêmica 
(na graduação, no mestrado e no doutorado), eu 
alimentava o desejo de ser docente universitária 
em algum lugar do Brasil. Esse desejo sempre 
me guiou, e tomei a decisão de construir minha 
vida baseada neste sonho profissional. Conheci 
Divinópolis, em 2019, pelo Concurso Público da 
UEMG; vim sem pensar duas vezes. 
 
Passar no meu primeiro concurso público e me 
mudar para uma cidade até então desconhecida 
foi como iniciar uma nova fase de um jogo: um 
recomeço cheio de desafios e descobertas.  
 
Precisei de coragem para enfrentar o novo. E sigo 
assim até hoje: cada dia é uma oportunidade de 
desbravar algo inédito; e é justamente isso que 
me move. Mas sinto que a cada dia se torna menos 
difícil desbravar o novo, pelo acolhimento que tive 
na UEMG.

Na UEMG, encontrei muito mais do que um espaço 

de trabalho: encontrei um lugar de crescimento, 
pertencimento e construção coletiva. Aqui, tive 
a oportunidade de contribuir para a criação 
de grupos, espaços e cursos. Aqui, minha 
carreira tem se consolidado, ganhado forma 
e propósito. Aqui, tenho desenvolvido grandes 
projetos, realizado o atendimento à comunidade, 
auxiliado no desenvolvimento e fortalecimento da 
Universidade.
 
Amo o que faço. A Educação e a Universidade 
transformaram profundamente a minha história, 
abrindo portas para as minhas maiores realizações.
 
A UEMG não é apenas o meu trabalho; é minha casa.  
É o lugar onde tenho prazer em estar todos os dias, 
para ensinar, aprender, acolher e ser acolhida.  
Então, para mim, a UEMG é uma Universidade viva, 
que pulsa e se transforma com as pessoas que a 
constroem diariamente.

60 anos da UEMG Divinópolis: o que dizer?
A UEMG Divinópolis possui uma linda história. E foi 
construída por pessoas. Deve ser reconhecida com 
uma história marcada por compromisso com a 
educação, a transformação social e a resistência. 
Embora muitos digam que a UEMG ainda está em 
crescimento, é legítimo afirmar que esta Unidade 
já vive um tempo de consolidação. Aqui se constro-
em saberes, formam-se profissionais, acolhem-se 
sonhos e promove-se desenvolvimento local e  
regional.
A cada desafio, a Unidade se reestrutura, ressig-
nifica-se e avança. A cada geração de estudantes 
e docentes, a UEMG se renova, mantendo viva a 
essência do ensino comprometido, da pesqui-
sa transformadora e da extensão que alcança a  
comunidade.
Que possamos continuar no desenvolvimento de 
uma Universidade plural, inclusiva e comprometi-
da com o desenvolvimento humano.
Que possamos olhar para trás com orgulho e para 
frente com esperança.

Há quanto tempo você trabalha na instituição? 
Iniciei como convocada em fevereiro de 2020 e fui 
nomeada como efetiva em março de 2020.

Você atuou em quais setores/áreas?
Sou professora efetiva do Departamento de 
Educação Física, onde participei ativamente das 
estruturas acadêmicas e administrativas da área.
 
Fui presidente do Núcleo Docente Estruturante 
(NDE) do curso de bacharelado em Educação 
Física e membra do Colegiado de curso e exerci 
a função de chefe do Departamento de Educação 
Física (2022-2025). Além disso, participei de diver-

Foto: Isabella Marques/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis



Alguns momentos de Camila na UEMG Divinópolis
Fotos: Arquivo Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis
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Audiência pública da Comissão de Educação, 
Ciência e Tecnologia da Assembleia Legislativa de 
Minas Gerais | Foto: Luiz Santana ALMG (2025)

Cerimônia de posse da chefe e do subchefe do Departamento de Educação Física 
da UEMG Divinópolis (2022)

Equipe do Gemfe no 47º Simpósio Internacional de Ciências do 
Esporte, realizado em São Paulo (SP) (2024)

Feira de Profissões UEMG Divinópolis (2024)

Evento comemorativo conjunto da posse 
da Diretoria e do Diretório Acadêmico da 
UEMG Divinópolis (2025)

Com a professora Letícia Silva Gabriel nas 
comemorações dos 60 anos de UEMG 
Divinópolis (2024)

Solenidade de posse dos professores efetivos da UEMG Divinópolis (2020)
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Há quanto tempo você trabalha na instituição? 
Iniciei minhas atividades na UEMG Divinópolis em 
maio de 2020, em pleno contexto de pandemia da 
covid-19, durante o período de isolamento social, 
o que representou um desafio adicional tanto no 
aspecto pedagógico quanto na adaptação ao am-
biente institucional.

Você atuou em quais setores/áreas?
Professora de educação superior na área de 
Genética no Departamento de Ciências Naturais 
e da Terra da UEMG Divinópolis, ministrei aulas 
para os cursos de Ciências Biológicas, Engenharia 
Agronômica, Enfermagem, Fisioterapia, Serviço 
Social e Engenharia Civil, além de participar de 
diferentes Colegiados de curso. Professora do 
Programa de Pós-Graduação em Biociências 
e Saúde Humana, vice-diretora da Unidade 
Acadêmica de Divinópolis, membro do Conselho 
Departamental, líder do Laboratório de Análises 
Genéticas (Lagen), líder do Grupo de Pesquisa 
em Citogenética e Citogenotoxicidade, membro 
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão 
da UEMG, coordenadora geral do Núcleo de 
Inovação Tecnológica e de Transferência de 
Tecnologia da UEMG (NIT/UEMG), membro da 
Comissão de Empreendedorismo e Inovação da 
UEMG Divinópolis, membro fundadora da Agência 
de Inovação Mineira (Agiminas) e presidente da 
Comissão de Direito e Bem-Estar Animal da UEMG 
Divinópolis. Coordeno e participo de projetos de 
pesquisa, extensão e grupos de pesquisa. Sou 
bolsista produtividade pela Fundação de Amparo 
à Pesquisa do Estado de Minas Gerais (Fapemig).

O que a UEMG Divinópolis representa para você?
A UEMG representa a concretização de um sonho, 
que é lecionar em uma universidade pública. É uma 
forma de retribuir à sociedade os investimentos 
públicos que recebi ao longo da minha formação 
acadêmica, como utilização de restaurante 
universitário e demais subsídios de permanência 
estudantil, bolsas de monitoria, iniciação 
científica, mestrado, doutorado e pós-doutorado.  
 
A UEMG representa a possibilidade de contribuir

quistas e, acima de tudo, compromisso com a edu-
cação pública. São seis décadas de história cons-
truídas por muitas mãos — estudantes, docentes, 
técnicos, terceirizados e gestores que contribuí-
ram para consolidar a nossa Unidade como refe-
rência regional. De Fundação à Universidade do 
Estado de Minas Gerais. Como costumamos di-
zer: A UEMG não é para amadores. É luta atrás de 
guerra. Mas quem integra a UEMG conhece bem 
a causa que defende; não esmorece. Os recen-
tes ataques à nossa instituição — com tentativas 
arbitrárias de venda de imóveis e retirada da au-
tonomia de gestão – têm, paradoxalmente, for-
necido maior visibilidade à UEMG, fortalecendo 
nossa mobilização e reafirmando a importância 
da nossa luta. Sairemos fortalecidos de mais essa 
batalha e seguiremos lutando para o avanço do 
ensino público, gratuito, de qualidade e inclusivo.  
 
A UEMG é dos mineiros. A UEMG vale a luta!

para: a formação de profissionais dos cursos em 
que atuo; o avanço técnico-científico, por meio 
das pesquisas que desenvolvo no Lagen; o contato 
com a sociedade, por meio das ações de extensão 
realizadas; o avanço da inovação, por meio da 
atuação frente ao NIT/UEMG; e, agora, a gestão 
universitária, como vice-diretora da segunda 
maior Unidade da UEMG. Tenho muito orgulho em 
dizer que faço parte da UEMG. Estamos juntos 
construindo o futuro da nossa instituição.

60 anos da UEMG Divinópolis: o que dizer?
Celebrar os 60 anos da UEMG Divinópolis é 
reconhecer uma trajetória marcada por lutas, con-

Fotos: Elvis Gomes/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis

Confraternização dos servidores administrativos, docentes e terceirizados (2022)



Alguns momentos de Fernanda na UEMG Divinópolis
Fotos: Arquivo Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis

Nº 43 • agosto de 2025  | 5

2ª Reunião Regional do Núcleo Vertentes da Fejemg (2024)

Evento comemorativo conjunto da posse da Diretoria e do 
Diretório Acadêmico da UEMG Divinópolis (2025)

24º Seminário de Pesquisa e Extensão da UEMG (2022)

Banho nos cães comunitários da UEMG Divinópolis, organizado pela 
Comissão de Direito e Bem-Estar Animal da UEMG Divinópolis (2025)

Equipe do Lagen (2025)

Treinamento do Lagen com a equipe da Molecular Biotecnologia sobre a instalação do 
microscópio de fluorescência motorizado e analisador de metáfases (2024)

Posse como professora efetiva da UEMG Divinópolis (2020)

Fórum Internacional de Gestão da Natureza e Conservação do Patrimônio Natural Mundial, 
realizado em São Petersburgo (Rússia) (2022)



Encontro de Mães 

Foi um momento especial de partilha, escuta, acolhimento e troca de experiências. A presença 
de vocês enriqueceu o nosso encontro e reforçou o quanto é valioso criar espaços onde o amor, o 
cuidado e o apoio mútuo se fazem presentes. Obrigada por estarem abertas e por contribuírem 
com tanta sensibilidade. Que possamos seguir fortalecendo esses laços e caminhando juntas!
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Fotos: Isabella Marques/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis



Aniversariantes do mês de julho

Queremos deixar aqui um agradecimento especial a todos vocês que comemoraram mais um 
ano de vida! Esperamos que tenham aproveitado muito o dia de vocês e que esse novo ciclo 
venha cheio de coisas boas: saúde, conquistas, alegrias e muitos motivos para sorrir. 

Fotos: Isabella Marques/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis
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1º/8
Leandro Teles Antunes dos Santos 
(docente)
  
4/8
Denise Silva Oliveira (Coordenações 
dos cursos de Engenharias e Ciências 
Exatas, Naturais e da Terra)

5/8
Keity Cristina Bueno Perina (docente)
Luana Rocha Paulo (docente)

8/8
Isabella Cristina Marques (Assessoria de 
Comunicação)

9/8
Ítallo Guilherme Machado (docente)

10/8
Lázaro Clarindo Celestino (docente)
Reinaldo da Silva Júnior (docente)

16/8
Darlene Barbosa (MGS)
 
17/8
Letícia Cardoso Barreto (docente)

18/8
Nathália Aparecida Amaral Oliveira (Apoio 
aos Laboratórios - bloco 6)

19/8
Fernanda de Oliveira Bustamante 
(docente)
Reinaldo Maximiano Pereira (docente)

21/8
Rafael Ferreira Medeiros (docente)

23/8
Cristiane Santos de Souza Nogueira 
(docente)
Cristina Maria Valadares de Lima 
(docente)
Núbia Gabrieli Barbosa de Camargos 
(docente)

27/8
Alysson Rodrigo Fonseca e Silva 
(docente)
Ângela Maria Guimarães de Freitas (MGS)
Suênya Thatiane Souza (docente)

29/8
Tatiana Silva Siviero (docente)

30/8
Michelly Nayder Rodrigues Silva 
(Protocolo)

31/8
Adriana Miranda Oliveira Alves de Sousa 
(MGS)
Douglas Edson Fernandes (docente)
Márcio Pereira (docente)

Feliz Aniversário!
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EXPEDIENTE:

UEMG UNIDADE DIVINÓPOLIS
Diretora: profa. Camila Brandão • Vice-diretora: profa. Fernanda Bustamante

Informativo Gestão de Pessoas – Informe do setor de Gestão de Pessoas da UEMG Divinópolis
Produzido em parceria entre a Assessoria de Comunicação – Daniel Kind, Elvis Gomes, Isabella Marques 
e Marcos Mattos Rocha – e o setor de Gestão de Pessoas – Andrea Eloi Amaral, Fernanda Gontijo Maia, 
Graciele Flaviane Costa e Ana Luísa Camargos Gomes (estagiária) 

Sugestões: gestaopessoas.divinopolis@uemg.br 

Mantenha-se atualizado e realize os cursos sugeridos pelo setor de Gestão de Pessoas.

Desenvolvimento Pessoal e Profissional: Comunicação Empresarial
https://www.ev.org.br/cursos/comunicacao-empresarial

Imagem: interfacecomunicacao.com.br/Divulgação
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