
 

Nº 40 • maio de 2025

Você faz parte 
desta história

Marcos Eugênio Mattos Rocha Faria – servidor administrativo  

Foto: Isabella Marques/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis

Há quanto tempo você trabalha na instituição? 
Aceitando o convite do professor Gilson Soares, 
que era o diretor do Inesp na ocasião, fui contra-
tado para formatar a Assessoria de Comunicação 
em 1997.

Você atuou em quais setores/áreas?
Assessoria de Comunicação, Núcleo de Ensino, 
Pesquisa e Extensão (NEPE) e Apoio aos 
Laboratórios (área da Saúde).

Você é apenas servidor ou também estudou? Se 
sim, qual foi o curso e em que ano se formou?
Estudei na instituição. Graduei-me no curso de 
Fisioterapia em 2019.

O que a UEMG Divinópolis representa para você?
Desafio! Nos anos 1960, o meu pai, transferido 
de Itajubá, onde eu nasci, e já estabelecido 
profissionalmente por aqui, concretizou o sonho de 
estudar em um curso superior. Oriundo de um curso 
técnico, formou-se na primeira turma de Filosofia 
da pioneira Fafid! Tive a oportunidade de assistir 
a algumas aulas com meu pai e conviver com essa 
turma que mudou a história da cidade! Alguns anos 
e experiências se passaram, e, já no momento 
Funedi/Inesp, foi me dado o desafio de formatar 
uma Assessoria de Comunicação. Deparei-me com 
muita resistência e falta de compreensão sobre 
a importância de um setor de Comunicação para 
a instituição. Com o aval e empreendedorismo 



Alguns momentos de Marcos na UEMG Divinópolis
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Na Colação de Grau dos cursos de Ciências Biológicas, Engenharia de Produção e 
Pedagogia (2025)

Em atendimento, no Apoio aos Laboratórios (2018) 

Em entrevista para o Laboratório de TV (2025) 

do professor Gilson Soares, aprendi a conviver 
com uma outra situação, o comprometimento! 
Uma equipe se formou, e tenho a obrigação e 
gratidão para citar os ex-colegas: Denise, Pablo, 
Arnaldo, Daniela, Bruno, Diêgo, André, Wellington, 
e Fabrício. Destacar a atual equipe: Elvis, Isabella 
e Daniel. Todos e todas fundamentais para a 
construção de saberes voltados para a evolução 
de várias áreas, me fazendo crescer e ficar aberto 
a outros desafios. Para finalizar, não posso deixar 

de mencionar a atividade mais gratificante: 
organizar e apresentar uma Cerimônia de Colação 
de Grau. Na minha trajetória, foram 334 eventos 
de formatura, distribuídos entre nossa Unidade e 
outras localidades. Fazer parte de encerramentos 
e inícios de ciclos é muito honroso e gratificante 
para mim.

60 anos da UEMG Divinópolis: o que dizer?
Projeto coletivo em constante construção!

No evento de assinatura da ordem de serviço do Restaurante Universitário (RU) Com a equipe da Assessoria de Comunicação e o diretor da 
UEMG Divinópolis, professor André Amorim Martins (2025)

Fotos: Arquivo Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis

Durante Colação de Grau do Projeto Veredas  (2005) Abertura do Mestrado em Educação, Cultura e Organizações 
Sociais (2005)

Posse da CIPA da Funedi/UEMG (2013)



Encontro de Mães 

Com o intuito de fortalecer a jornada da maternidade e ajudar mães na desafiadora missão de 
criar filhos para um mundo melhor, mais um encontro aconteceu no dia 8/4, dando início aos 
vários que acontecerão ao longo de 2025.

Foto: Ana Luísa Camargos Gomes/Gestão de Pessoas – UEMG Divinópolis

Fotos: Isabella Marques/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis
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Aniversariantes dos meses de março e abril 

Em comemoração aos aniversariantes dos meses de março e abril, aconteceu, no dia 11/4, mais 
um encontro para celebrar a vida dos nossos colegas, que foi marcado por muita descontração 
e deliciosas guloseimas.

Fotos: Elvis Gomes/Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis
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1º/5
Ricardo Rosa (MGS)
 
2/5
Lucas Henrique de Almeida Santos 
(ATAD)
Thaís Prado Vasconcelos Silva (docente)

3/5
Roger Alexandre Nogueira Gontijo 
(docente)

5/5
Bruno Aldoeno Soares (Cemud)

6/5
Carlos Eduardo Vieira Nogueira (MGS)

9/5
Paula Sevenini Pinto (docente) 

10/5
André Amorim Martins (diretor)
Marielle Freitas Araújo Dias (docente)

11/5
Letícia Machado de Oliveira (Apoio aos 
Laboratórios)
Matheus Gontijo Victer (Laboratórios de 
Comunicação)

12/5
Adriana Gonçalves da Silva (docente)
Fabricia Camargo de Souza Brito (Apoio 
aos Laboratórios)
Michelle Morelo Pereira (docente)
Patrícia Mariana Alves Caetano (docente)

13/5
Fabiana Goulart de Oliveira (docente)
Maria Eliza Moreira Teixeira (ATAD)

18/5
Heuler Souza Andrade (docente)

19/5
Felipe Alexandre de Souza Félix Nunes 
(docente)

20/5
Izadora Ribeiro de Freitas (Diretoria)

21/5
Diego de Alcantara Borba (docente)
Joubert Caetano Amaral (docente)

22/5
Elaine Kendall Santana Silva (docente)
Fábio César da Silva (docente)
Tawani Mara de Souza Paiva (docente)

23/5
Débora Aparecida Silva Souza (docente)

27/5
João Marcos Alves de Melo (docente)
Lucas Fernandes do Carmo (docente)

28/5
Pedro Geraldo de Castro (MGS)

30/5
Roberta Alexandra de Lima Nardy (MGS)
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Feliz Aniversário!
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EXPEDIENTE:

UEMG UNIDADE DIVINÓPOLIS
Diretor: prof. André Amorim Martins

Informativo Gestão de Pessoas – Informe do setor de Gestão de Pessoas da UEMG Divinópolis
Produzido em parceria entre a Assessoria de Comunicação – Daniel Kind, Elvis Gomes, Isabella Marques 
e Marcos Mattos Rocha – e o setor de Gestão de Pessoas – Andrea Eloi Amaral, Fernanda Gontijo Maia, 
Graciele Flaviane Costa e Ana Luísa Camargos Gomes (estagiária) 

Sugestões: gestaopessoas.divinopolis@uemg.br 
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Mantenha-se atualizado e realize os cursos sugeridos pelo setor de Gestão de Pessoas.

Educação Financeira Pessoal
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1076

Uso de Mídias Sociais na Comunicação Institucional
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/445

Imagem: EGV/Divulgação


