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Conheça os servidores, estagiários 
e setores da UEMG DivinópolisUEMG DIVINÓPOLIS

Nova Coordenação do Núcleo de Apoio ao Estudante (NAE)

A professora Cláudia Aparecida de Oliveira Leite, do Depar-
tamento de Psicologia da UEMG Divinópolis, assumiu, no dia 
9/4, a Coordenação do Núcleo de Apoio ao Estudante (NAE) 
da Unidade. Já a Subcoordenação do setor está a cargo da 
professora Lilian Fernanda Silva, do Departamento de Ciên-
cias Sociais Aplicadas.

Além das duas professoras, integram a equipe do setor a 
analista universitária Camila da Fonseca Salvador (formada 
em Serviço Social), a técnica universitária Rafaella Hester 
Sousa de Alencar e as estagiárias não obrigatórias Jéssica 
Nayra Martins Guedes e Maria Júlia Caetano Santos e obri-
gatórias Lorena de Souza Silva e Sophia de Melo Costa.

O objetivo geral do NAE é “implementar as políticas insti-
tucionais de inclusão, assistência estudantil e ações afir-
mativas para o acesso e a permanência na Universidade e 
realizar atendimento aos estudantes, atuando em ações de 
caráter social na promoção da saúde, do esporte e da cul-
tura, oferecendo apoio acadêmico e contribuindo para a 
integração psicossocial, acadêmica e profissional da comu-
nidade discente”.

O setor funciona na sala 703 (bloco 7), das 8h às 12h30 e das 
13h30 às 19h30 (de segunda a sexta-feira).

Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis
Texto e foto: Elvis Gomes
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UEMG DIVINÓPOLIS

Nova Coordenação do Serviço-Escola 
de Psicologia (SePsi)

A professora Vanessa Guimarães da Silva, do Departamen-
to de Psicologia da UEMG Divinópolis, assumiu, no dia 10/5, 
a Coordenação do Serviço-Escola de Psicologia (SePsi) da 
Unidade.

Além da professora, integram a equipe do SePsi a analista 
universitária Eliane Gonçalves Rabelo Santos, responsável 
técnica do setor, e as estudantes Bruna Souza Grecco, Gio-
vana Francischetto da Rocha Ferracioli e Maria Clara Rodri-
gues Moura, bolsistas extensionistas do projeto SAP (Servi-
ço de Atendimento Psicossocial), e Paula Louredo Gonçal-
ves, estagiária administrativa.

O SePsi oferece atendimentos gratuitos, abertos à comuni- 

dade acadêmica e externa, nas áreas de psicoterapia indi-
vidual, avaliação psicológica, psicoterapia em grupo, orien-
tação profissional e plantão psicológico. O atendimento é 
realizado de forma presencial por estudantes do curso de 
Psicologia da Unidade, supervisionados por professores 
psicólogos.

O interessado em receber o atendimento psicológico deve 
preencher uma ficha de cadastro disponível na bio do Insta-
gram do SePsi: instagram.com/sepsiuemg/.

O SePsi funciona na sala 522 (bloco 5), das 7h às 22h (de se-
gunda a sexta-feira). Os contatos do setor são: sepsi.divino-
polis@uemg.br (e-mail) e (37) 3229-3589 (WhatsApp).

Assessoria de Comunicação – UEMG Divinópolis
Texto e foto: Elvis Gomes



Eventos Realizados
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6º Encontro de Mães 

Conversar sobre a doçura e os desafios na maternidade. Esse momento de encontro faz parte da 
rotina dessas mães, que não se cansam de buscar sua melhor versão no ato de maternar.
Na ocasião, foi comemorado o aniversário da Isabella, servidora da Assessoria de Comunicação.

Fotos: Isabella Marques/Assessoria de Comunicação e Lara Tolêdo/Gestão de Pessoas  – UEMG Divinópolis
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No dia 27/8, aconteceu o último Encontro de Líderes orientado pelo professor Matheus Viana Braz.

Nosso agradecimento ao professor, que desde 2021 acompanha a Comissão de Capacitação e Desenvolvimento 
Institucional da UEMG Divinópolis. 

Fotos: Elvis Gomes e Isabella Marques/Assessoria de Comunicação e Lara Tolêdo/Gestão de Pessoas  – UEMG Divinópolis

Encontro de Líderes

Eventos Realizados



Aniversariantes do mês

Eventos Realizados

Desejamos saúde e prosperidade aos aniversariantes.
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Fotos: Elvis Gomes e Isabella Marques/Assessoria de Comunicação –  UEMG Divinópolis



Agenda
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27/9 • Comemoração dos aniversários de setembro 
(servidores, estagiários e terceirizados) 

10/9 • Encontro de Mães   
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Feliz Aniversário!
3/9 
Geovana Gomes Araújo (Cemud)
Mateus Aquino Gonçalves (docente)
Vanderlúcia (MGS) 

5/9
Breno Jackson dos Santos Silva (Reitoria)
Graciele Flaviane Costa (Gestão de Pessoas)
Magda Maria de Oliveira (MGS)

6/9 
Bruna Costa Gamarano (Reitoria)

7/9 
Vitória Aparecida de Assis (Cemud)

8/9  
José Márcio Silva Barbosa (docente)
Leonam Maxney Carvalho (docente)
Rafaela Magalhães Macedo Paim (docente)

9/9
Marcelo Robert Fonseca Gontijo (docente)
Maria Carolina de Andrade Freitas (docente)

10/9
Maria Marta Figueiredo (docente)
Wendell Costa Bila (docente)

11/9
Juliana Lannes Duarte (Reitoria)

12/9
Camila Fernanda Costa e Cunha 
Moraes Brandão (docente)
Maria Júlia Caetano Santos (NAE)

13/9 
Ivana Prado de Vasconcelos (docente)

14/9
Cecília Ferreira de Aquino (docente)
D’Cassiane Raidan Winter Lopes (Reitoria)
Lucas de Souza Menezes (Reitoria)
Valério Cunha Parentoni Senra (Reitoria)

15/9
Amanda Luisa da Fonseca (docente)
Adamo Ribeiro Miranda (Reitoria)

16/9
Bruno Henrique Lourenço Camargos (docente)
Caroline Alvarenga de Assis Santana (docente)
Kareline Staut de Aguiar (Reitoria)
Margarete Aparecida da Silva (MGS)

17/9
Edson Henrique Pereira (MGS)
Roberta da Silva Filha (docente)

18/9
Maria Antonieta Teixeira (docente)

19/9
Kelly Naiara Soares de Souza Santos (ATAD)

21/9
Aline do Amaral Costa (Reitoria)

23/9
Carina dos Santos Rodrigues (Reitoria)
Fernanda Thais Vieira Nunes (Reitoria)

24/9
Maria Isabela de Pinho (Reitoria)
  
25/9
Thiago Torres Costa Pereira (vice-reitor)
Tiago Santos Veloso (docente)

26/9
Leonardo Ferreira de Brito (MGS)
Marieli Campos da Silva (Apoio aos Laboratórios)

27/9
Janaina Visibeli Barros (docente)

28/9
Cleonice Elias da Silva (docente)
Laisa Cristina Carvalho (docente)

29/9
Clécia Queiroz de Souza (Reitoria)
Victor Henrique Souza Freire (Infraestrutura)

30/9
Julya Andrade Oliveira (Cemud)
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CAPACITE-SE

Mantenha-se atualizado e realize os cursos sugeridos pelo setor de Gestão de Pessoas.

Para este mês, uma boa opção é o curso:
Introdução à Gestão de Processos
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/679

EXPEDIENTE:
UEMG UNIDADE DIVINÓPOLIS
Diretora: profa. Ana Paula Martins Fonseca • Vice-diretor: prof. André Amorim Martins

Informativo Gestão de Pessoas – Informe do setor de Gestão de Pessoas da 
UEMG Divinópolis
Produzido em parceria entre a Assessoria de Comunicação – Elvis Gomes, Isabella 
Marques e Marcos Mattos Rocha – e o setor de Gestão de Pessoas – Andrea Eloi Amaral, 
Fernanda Gontijo Maia, Graciele Flaviane Costa e Lara Verônica Souza Tolêdo (estagiária) 

Sugestões: gestaopessoas.divinopolis@uemg.br | (37) 3229-3532 (WhatsApp)

Imagem: https://cdn.evg.gov.br/


