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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS

Porfirio, PEB 3P, Adm 01, Ato n° 11/07, publicado em 24/05/2007, por
incorre¢do na vigencia, onde se 1¢: Adm 01, referente ao 6° Biénio, a
partir de 07/04/2007, leia-se: Adm 01, referente ao 6° Biénio, a partir de
15/05/2006; MaSP 863498-2, Elizabete Simone Porfirio, PEB 3P, Adm
01, Ato n°® 18/09, publicado em 21/05/2009, por incorre¢do na vigen-
cia, onde se 1&: Adm 01, referente ao 7° Biénio, a partir de 06/04/2009,
leia-se: Adm 01, referente ao 7° Biénio, a partir de 14/05/2008;

RETIFICACAO - ATO N° 44/21

RETIFICA, O(S) ATO(S) de Concessio de Férias-Prémio ao(a)
servidor(a): MATIPO: ‘EE Maria Vicencia Branddo’, MaSP 992646-0,
Luzia Cavalcante de Sousa Carmo, PEB 3J, Adm 03, Ato n® 25/21,
publicado em 21/07/2021, por incorregdo na data de vigéncia, onde
se 1&: 3° Quinquenio de exercicio a partir de 11/04/2015, leia-se: 3°

Quinquenio de exercicio a partir de 24/06/2015; MaSP 992646-0, Luzia
Cavalcante de Sousa Carmo, PEB 3J, Adm 03, Ato n° 25/21, publicado
em 21/07/2021, por incorre¢ao na data de vigéncia, onde se 1é: 4° Quin-
quenio de exercicio a partir de 22/04/2020, leia-se: 4° Quinquenio de
exercicio a partir de 22/06/2020; MANHUACU: ‘SRE de Manhuacu/
servidora falecida’, MaSP 932496-3, Cleusa de Almeida Souza, PEB
112C, Adm 02, Ato n® 07/19, publicado em 15/05/2019, por incorre¢do
no saldo, onde se 1&: 04 meses e 16 dias referente ao 1° Quinquénio de
exercicio a partir de 08/05/2019, leia-se: 04 meses e 14 dias referente
ao 1° Quinquénio de exercicio a partir de 08/05/2019; MaSP 932496-3,
Cleusa de Almeida Souza, PEB III30 , Adm 01, Ato n° 13/03, publi-
cado em 15/05/2003, por motivos de erro no calculo de zona rural e
zona urbana e ndo constar no ato de concessdo com tempo de zona
rural, o embasamento legal, onde se 1&: 03 meses referente ao 1° Quin-
quénio de exercicio, leia-se: 06 meses, referente ao 1° Quinquénio de

exercicio, a partir de 01/08/2002, data de efetivo exercicio, nos termos
do § 4° do Art. 31 e do Art. 290 da CE 1989; MaSP 932496-3, Cleusa
de Almeida Souza, PEB 11130 , Adm 01, Ato n°® 34/09, publicado em
26/08/2009, por motivos de erro no calculo de zona rural e zona urbana
e ndo constar no ato de concessdo com tempo de zona rural, o embasa-
mento legal, onde se 16: 03 meses referente ao 2° Quinquénio de exer-
cicio a partir de 28/01/2005, leia-se: 03 meses ¢ 18 dias, referente ao 2°
Quinquénio de exercicio, a partir de 28/01/2005, nos termos do § 4° do
Art . 31 e do Art. 290 da CE 1989;

RETIFICACAO - ATO N° 44/21

RETIFICA, O(S) ATO(S) de Gratificagdo de Incentivo a Docéncia
ao(a) servidor(a): MATIPO: ‘EE Maria Vicencia Brandao’, MaSP
992646-0, Luzia Cavalcante de Sousa Carmo, PEB 3J, Adm 03, Ato

n 15/08, publicado em 02/07/2008, por incorregdo na data de vigencia,
onde se 1&: 3° Biénio de exercicio a partir de 12/09/2007, leia-se: 3° Bié-
nio a partir de 26/06/2006; MaSP 992646-0, Luzia Cavalcante de Sousa
Carmo, PEB 3J, Adm 03, Ato n® 07/10, publicado em 19/05/2010, por
incorre¢do na data de vigencia, onde se 1&: 4° Biénio de exercicio a
partir de 22/10/2008, leia-se: 4° Biénio a partir de 25/07/2008; MaSP
992646-0, Luzia Cavalcante de Sousa Carmo, PEB 3J, Adm 03, Ato n°®
02/10, publicado em 31/08/2012, por incorregdo na data de vigencia,
onde se 1&: 5° Biénio de exercicio a partir de 27/08/2011, leia-se: 5°
Biénio a partir de 25/07/2010;

131568531 -1

SRE de Montes Claros

AMPLIACAO DE CARGA HORARIA - ATO N° 13/2021

AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do § 3° do art. 34 da Lei 15.293, de 05/08/2004, com redagio dada pelo art. 1° da Lei n° 20.592, de 28/12/2012, dos professores, para regularizagdo funcional:

SRE MUNICIPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM DE N° DE AULAS SEMANAIS PARA N° DE AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
MONTES CLAROS |BOCAIUVA EE AMERICO CALDEIRA BRANT 388844-3 MARIA SIRANETE RAMOS PEBIA 5 5 10 11/02/2019
MONTES CLAROS |BOCAIUVA EE AMERICO CALDEIRA BRANT 388844-3 MARIA SIRANETE RAMOS PEBIA 5 10 12 10/02/2020
MONTES CLAROS |BOCAIUVA EE AMERICO CALDEIRA BRANT 388844-3 MARIA SIRANETE RAMOS PEBIA 5 12 16 09/12/2021
MONTES CLAROS |BOCAIUVA EE GILBERTO CALDEIRA BRANT 1013459-1 KATIA FERREIRA GUIMARAES BENFICA PEBIB 5 14 16 01/03/2018
MONTES CLAROS |BOCAIUVA EE GILBERTO CALDEIRA BRANT 560688-4 RAQUEL DAS GRACAS TORRES BRANDAO PEBIB 5 10 12 19/02/2018
MONTES CLAROS |BOCAIUVA EE GILBERTO CALDEIRA BRANT 560688-4 RAQUEL DAS GRACAS TORRES BRANDAO PEB1B 5 12 16 01/03/2018
MONTES CLAROS |BOTUMIRIM EE SAO FRANCISCO DE ASSIS 1034928-0 ALINE GRACIELE FERREIRA OLIVEIRA PEB2D 3 8 9 19/02/2018
MONTES CLAROS |BRASILIA DE MINAS |EE ADELAIDE MEDEIROS 1480851-3 LARISSA BARBOSA FERREIRA DA SILVA PEBIA 2 6 12 08/03/2021
MONTES CLAROS |[CLARO DOS POCOES |EE DONA VALENTINA ALKIMIM 1355007-4 ADRIANE QUEIROZ LOPES PEBIB 5 10 16 02/08/2018
MONTES CLAROS |MONTES CLAROS EE ANTONIO FIGUEIRA 1063520-9 CAROLINE ALCANTARA SOUZA BARBOSA PEB2F 2 5 6 07/02/2019
MONTES CLAROS |MONTES CLAROS EE ANTONIO FIGUEIRA 1063520-9 CAROLINE ALCANTARA SOUZA BARBOSA PEB2F 2 6 10 10/02/2020
MONTES CLAROS |MONTES CLAROS EE DOM ARISTIDES PORTO 1321691-6 ABIGAILCE HEELLEN DE SOUZA E SILVA BRANT FROES PEBIB 2 8 14 28/10/2021

SRE Montes Claros
Diretora Maria Levimar Viana Tupinamba

SRE de Muriaé

SRE de Ponte Nova

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
20/21.

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9°
da LCE 64, de 2002, redagdo dada pela LCE n° 156, de 2020, do (s)
servidor (es):Muria¢ / BARAO DE MONTE ALTO, E.E. “PROFES-
SOR TOMAS AQUINO PEREIRA”, MaSP: 529.731-2-01 - PATRI-
CIA BASTOS BARBOSA OLIVEIRA, a partir da data de publicagdo
do ato, referente ao PEB2/II/D, a vista de requerimento de aposenta-
doria pelo Artigo147, $$ 1° ¢ 2°, inciso II, e §3°, inciso II, do ADCT,
acrescentado pela EC n° 104, de 2020 (Regra de transigao/pedagio/
professor(a) - média sem paridade).

14 1568961 - 1

SRE de Passos

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 27/2021

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, Abono de Permanéncia,
nos termos do artigo 36, §20 da CE, 1989, redacdo dada pela EC n°104,
de 2020 e artigo 151 do ADTC da CE/89 — Regras de Transigdo - com-
binado com Artigo 147 do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitu-
cional n°104, de 2020 ou, (incluindo a aposentadoria especial de profes-
sor) REGRA DE TRANSICAO /PEDAGIO, ao(s) servidor (es): Passos
- E.E. Prof. Julia Kubitschek, MaSP 0.390.527-0 ROSANIA APARE-
CIDA DE SOUZA FONSECA EEB -III- P (Cargo 02), 13/12/2021;

FERIAS-PREMIO/ CONCESSAO ATO N° 43/2021

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): Formiga - E.E. Rodolfo
Almeida, MaSP 1.328.620-8 Poliana Aparecida da Silva Andrade PEB
-I- B (Cargo 02), referente ao 1° quinquénio e de exercicio a partir
de 04/08/2021, que poderdo ser usufruidas, a critério da Administra-
¢do, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei Complementar Fede-
ral n® 173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Juridicos de nos
16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de julho de 2020, apro-
vados pelo Advogado-Geral do Estado; Piumhi - E.E. Prof. Francisco
de Paula Rebelo Horta, MaSP 1.216.716-9 POLLYANA ALMADA
BRITO AMARAL PEB -I- B (Cargo 03), referente ao 1° quinquénio
e de exercicio a partir de 13/06/2021, que poderdo ser usufruidas, a
critério da Administragdo, a partir de 01/01/2022, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 173/2020 e considerando o teor dos Parece-
res Juridicos de nos 16.247, de 22 de julho de 2020, e 16.244, de 14 de
julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado;

AFASTAMENTO FERIAS PREMIO - ATO N° 26/2021

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do artigo 2° da Resolugdo SEPLAG n° 22, de 25/04/2003
e artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, ao(s) servidor(es): Passos - E.E. Deus Universo e Vir-
tude, MaSP 0.278.947-7 MARIA CELIA PARREIRA PADUA EEB-
I1I-H (Cargo 02), Por 02 més, referente ao 3° quinquénio a partir de
01/02/2022;

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 29/2021
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Carmo do Rio Claro - E.E.Mons.
Mario Aratjo Guimardes, MaSP 0.485.884-1 Eva Alves Fernandes
EEB -I- D (Cargo 03), a partir de 10/12/2021; Alpinépolis - E.E. Dom
Jodo VI, MaSP 1.329.143-0 MARCUS VINICIUS BARBOSA PEB-
1-B (Cargo 03), a partir de 09/12/2021 ;

141569105 - 1

RETIFICACAO - ATO N° 46/2021

RETIFICA, no ATO DE Referente ao servidor: Servidor em Afasta-
mento Preliminar a Aposentadoria - Masp 0.353.038-3 Elizabeth Fer-
reira Terra Lasmar PEB-IV-P (Cargo 01), na parte em que concedeu
Afastamento Preliminar 2 Aposentadoria publicado em 05/05/2021, por
motivo de acerto de situagao funcional, Onde se 1&: 17 h/a de AEC,
Leia-se: 16 h/a de AEC;

RETIFICACAO - ATO N° 47/2021

RETIFICA, no ATO DE Referente ao servidor: Alpinopolis - E.E.
CESEC Dr. Hélio Ferreira Lopes, MaSP 0.379.309-8 MARIA CAN-
DIDA DE AVILA ATB-V-J (Cargo 01), na parte em que Concedeu
Férias Prémio (Concessdo) publicado em 19/10/1996, por motivo de
acerto de situagdo funcional, Onde se 1&: referente ao 1° Quinquénio
a contar de 24/06/1996, Leia-se: referente ao 1° Quinquénio a contar
de 06/10/1996;

RETIFICACAO - ATO N° 48/2021

RETIFICA, no ATO DE Referente ao servidor: Alpinopolis - E.E.
CESEC Dr. Hélio Ferreira Lopes, MaSP 0.379.309-8 MARIA CAN-
DIDA DE AVILA TDE - V-J (Cargo 01), na parte em que Concedeu
Férias Prémio (Concessdo) publicado em 11/08/2001, por motivo de
acerto de situagdo funcional, Onde se 1&: referente ao 2° Quinquénio
a contar de 23/06/2001, Leia-se: referente ao 2° Quinquénio a contar
de 05/10/2001;

141569109 - 1

RETIFICACAO - 01/2021

Na Portaria n° 01, de 30 de novembro de 2021, publicada no IOF-MG
de 01 de dezembro de 2021, Diario do Executivo, pagina 45, que cons-
titui Comissao Especial para promover o levantamento do inventario
fisico e financeiro de materiais em almoxarifado e da outras providén-
cias, retificar: Onde se 1&: O Superintendente Regional de Ensino de
Ttajubd, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo Decreto
Estadual n® 48.303, de 19de novembro de 2021. Leia-se: A Superinten-
dente Regional de Ensino de Ponte Nova, no uso das atribui¢des que lhe
foram conferidas pelo Decreto Estadual n® 48.303, de 19de novembro
de 2021. RESOLVE:

Art. 1°Fica constituida Comissdo Interna, junto a Diretoria de Admi-
nistragdo Financeira, com a finalidade de promover o levantamento e
registro anual de estoque existente em Almoxarifado na Superintendén-
cia Regional de Ensino de Itajuba.

Art. 2°- A Comissdo, sob presidéncia do primeiro membro, serd com-
posta pelos seguintes servidores sendo observada a segregagdo de
fungdes:

1) Carlos Henrique Carraro Arsénio - Masp 1.323 .147-7
2) Edson Lameu Barbosa - Masp 1.142 .802-6
3) Maria Dolores Coelho Luis - Masp 1.319 .962-5

§1°- O Almoxarifado da Superintendéncia permanecera fechado
durante a realizagdo dos trabalhosndo efetuando qualquer saida de
material durante este periodo, retornando os trabalhos somente a partir
de 10/01/2022.

§2°- Os trabalhos da Comissdo iniciardo a partir da publicagdo desta
Portaria e seguirdo os prazos e orientagdes constantes do Memorando-
Circular 5 (38346356)

§3° - A Comissao Interna da SREestara subordinada tecnicamente a
Comissdo Especial constituida pela Unidade Central da SEE.

Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ponte Nova, 08 de dezembro de 2021
Diretora — Rosane Name dos Reis Fialho

141568798 - 1

SRE de Uba

RETIFICACAO — ATO N° 26/2021

RETIFICA, O ATO de Concessdo de Férias-Prémio, referente ao ser-
vidor: MASP 951.082-7.01, Marcus Vinicius Simdes Dias, referen-
tes ao 5° quinquénio de exercicio, ato 91/21, publicado em 01.12.21,
por motivo de incorregdes. Onde se 1&: MASP: 951.092-7.01, leia-se:
MASP: 951.082-7.01.

141569310 - 1

PORTARIA — SﬁE/UBA N°46/2021
DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 46/2021, nos termos da Lei n° 14.184, de 31/01/2002, c/c a
Resolug@o n°® 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo de vantagens e/
ou beneficios ao (a) servidor (a): Astolfo Dutra — EE Prof. Souza Primo
— 05180742 — L.A.D., Masp: 300.327-4.02, Cargo: PEB3J.

PORTARIA — SRE/UBA N°47/2021
DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 46/2021, nos termos da Lei n° 14.184, de 31/01/2002, c/c a
Resolugao n° 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo de vantagens
e/ou beneficios ao (a) servidor (a): Uba — EE Cel. Camilo Soares —
05181935 — A.S.V., Masp: 1.112.408-8.02, Cargo: ATBD]1.

PORTARIA — SRE/UBA N°48/2021
DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° 46/2021, nos termos da Lei n° 14.184, de 31/01/2002, c/c a
Resolugdo n° 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo de vantagens
e/ou beneficios ao (a) servidor (a): Uba — EE Cel. Camilo Soares —
05181935 — L.M.B., Masp: 1.112.439-3.01, Cargo: PEB3E.

141569312 -1

Conselho Estadual de
Educacao - CEE

Presidente: Hélvio de Avelar Teixeira

PORTARIA N° 35, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021
INSTITUI COMISSAO DE AVALIACAO_DE DESEMPENHO NO
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS
PARA O PERIODO DE 2021 A 2023.

O Presidente do Conselho Estadual de Educagdo de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigdes legais e conforme o disposto no Decreto n°®
44.559, de 29de junhode 2007, Decreto n°® 47.869, de 20 de fevereiro
de 2020, Lei Complementar 71, de 30 de julho de 2003, e Resolucao
SEPLAG n° 42, de 11 de junho de 2021e suas atualizagdes,

CONSIDERANDO o disposto no art.5° do Decreto n° 44.559, de 29

de junho de 2007,

CONSIDERANDO o disposto noart 13do Decreto 44.559, de 29 de
junho de 2007,

CONSIDERANDO o disposto no art. 17 do Decreto 44.559, de29 de
junho de 2007,

CONSIDERANDO o constante dos autos
1260.01.0100647/2021-65,

Resolve:

Art. 1° -Instituir Comissdo de Avaliagdode Desempenho Individual-
dosservidores atuantes noConselho Estadualde Educagdo, ocupantes
decargo Efetivo,cargo Comissionado ou de Fungao Gratificada.

do processo n°

Art. 2° A Comissdo de Avaliagdo de Desempenho Individual sera
composta por 05(cinco) membros, tendo a Chefia Imediata do servi-
dor avaliado,como membro obrigatorio, 01(um) indicado pelo Orgdo,
02 (dois) eleitos pelos servidores e 01(um) representante do Recursos
Humanos, na seguinte forma:
a) Hélvio de Avelar Teixeira, Masp 1.447.286-4, chefia imediata da
Coordenagdo de Normas e Legislagdo;
b) Catia Maisa Santos, Masp 262.293-4-2, chefia imediata da Superin-
tendéncia Executiva;
¢) Enilda Costa Fagundes, Masp 102.981-8, chefia imediata da Supe-
rintendéncia Técnica;
d) Ivonice Maria da Rocha, Masp 992.551-2,membro titular, indicada
pelo Presidente do Orgao;
e) Anna Carolina Peragallos Corréa, Masp
membrosuplente,indicadapelo Presidente do Orgao;
f) Débora Carneiro Silveira, Masp 276.863-8, membroeleitopelos
servidores;
g) Claudia Marcia Cunha Ribeiro-Masp327.543-5-1,membroeleitopelos
servidores;
h) Girlaine Figueiro Oliveira, Masp 1.198.964-7, 1°uplente eleito
pelos servidores;
1) Andréa Cristina Dungas Santos, Masp 1.120.543-2, 2°suplente eleito
pelos servidores;
j) Wilma Jane Palhares de Faria- Masp 271579-4, representante do
Recursos Humanos.
Art.3°-Os Trabalhos da Comissao de Avaliagao de Desempenho,somente
A0 realizados com a presenga obrigatéria da chefia imediata e de,no
minimo, maisdois membros, conforme determina o inciso II do artigo
17 do Decreto n® 44.559, de29 de junho de 2007.
Art. 4° - Para finsde composigao da Comissdo de Avaliagdo de Desem-
penhofoiobservadoo posicionamento na estrutura organizacional do
servidor avaliado com a do servidor eleito para a Comissdo.
Art. 5° -Na hipotese de convocagdo e participagdo de suplente fica
caracterizada
a formagdo de nova comissdo, em acordo com o § 4° do artigo 13 do
Decreto n° 44.559, de 29 de junho de 2007.
Art. 5°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Belo Horizonte, 19de novembrode 2021.

a) Hélvio de Avelar Teixeira — Presidente
* Publicada novamente por conter alteragdes.

753.123-9,

PORTARIA N° 36, DE 19DE NOVEMBRODE 2021
INSTITUI COMISSAO DE RECURSOS NO CONSELHO ESTA-
DUAL DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS PARA O PERIODO
DE 2021 A 2023.

O Presidente do Conselho Estadual de Educagdo de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des legais e conforme o disposto no Decreto n®
44.559, de 29de junhode 2007, Decreto n° 47.869, de 20 de fevereiro
de 2020, Lei Complementar 71, de 30 de julho de 2003, e Resolugdo
SEPLAG n° 42, de 11 de junho de 2021e suas atualizagdes,
CONSIDERANDO o disposto no art. 13° do Decreto n® 44.559, de 29
de junho de 2007,
CONSIDERANDO o disposto noartigo18°do Decreto 44.559, de 29 de
junho de 2007,
CONSIDERANDO o constante dos autos
1260.01.0100647/2021-65,
Resolve:
Art. 1° -Instituir Comissdo deRecursos da Avaliagdo de Desempenho
Individual,para fins de implementagdo do processo de Avaliagio de
Desempenho Individualdos servidores do Conselho Estadual de Edu-
cagdo de Minas Gerais, ocupantes decargo Efetivo,cargo Comissionado
ou de Fungdo Gratificada, noperiodo avaliatorio de 2021 a 2023.
Art. 2°- A Comissio de Recursos serd composta por 03(trés) membro-
seleitos pelos servidores do Orgao:
a) Angelo Viegas Carvalho Ruas, Masp 1.194.199-4;
b) Flavia Freitas Caputo Oliveira, Masp 272.002-7-2;
¢) Renato Lopes,Masp 1.147.996-1-1.
Art. 3° - Os trabalhos da Comissao de Recursos somente serdo reali-
zados quando estiverem presentes, no minimo, a maioria absoluta dos
membros que a compde, em acordo com o § 2° do inciso II, do artigo
18, do Decreto n°® 44.4559, de 29 de junho de 2007.
Art. 4°- O membro da Comissdo de Recursos ndo podera julgar o recurso
interposto por ele proprio ou por servidor que ele tenha avaliado.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Belo Horizonte, 19de novembro de 2021.

a) Hélvio de Avelar Teixeira — Presidente
* Publicada novamente por conter alteragoes.

do processo n°

Parecer n° 498/SEE/CEE - PLENARIO/2021
PROCESSO N° 1260.01.0065975/2021-62
RELATORA: Girlaine Figueir6 Oliveira
APROVADO EM 22.11.2021
Reconhecimento das habilitagdes profissionais de Técnico em Meca-
nica e de Técnico em Enfermagemministradas, de forma concomitante
e subsequente ao Ensino Médio, pelo BIOTEC -Centro de Educagdo,no

municipio de Itabira.
Conclusio
A vista do expostoe atendidas as exigéncias legais, sou por que este
Conselho se manifestefavoravelmente ao reconhecimento das habi-
litagdes profissionais de Técnico em Mecanica e de Técnico em
Enfermagemministradas,de forma concomitante e subsequente ao
Ensino Médio, pelo BIOTEC -Centro de Educagdo, instalado na Rua
Dona Modestina, 590, Centro,no municipio de Itabira, pelo prazo de 05
(cinco) anos, a contar de 1° de janeiro de 2022.
Entre 120 e 60 dias antes de expirado esse prazo, a institui¢do devera
apresentar o respectivo pedido de renovagdo de reconhecimento, junto
a SRE de Nova Era.

Belo Horizonte, 21 de novembro de 2021.

Girlaine Figueir6 Oliveira — Relatora

141568946 - 1

Parecer n° 499/SEE/CEE - PLENARIO/2021
PROCESSO N° 1260.01.0070245/2020-11
RELATORA: Girlaine Figueiré Oliveira
APROVADO EM 22.11.2021

Renovagdo do reconhecimento do curso Técnico em Massoterapiami-
nistrado peloIMAM- Instituto Mineiro de Acupunturae Massagens,no
municipio de Belo Horizonte.
Conclusao
A vista do exposto e atendidas as exigéncias legais,sou por que este
Conselho se manifeste favoravelmente arenovagdo do reconhecimento
do curso Técnico em Massoterapiaministrado peloIMAM- Instituto
Mineiro de Acupunturae Massagens,no municipio de Belo Horizonte,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 1° de janeiro de 2022.

Belo Horizonte, 15 de novembro de 2021.

Girlaine Figueiro Oliveira — Relatora

Parecer n° 500/SEE/CEE - PLENARIO/2021
PROCESSO N° 1260.01.0098828/2021-96
RELATORA: Girlaine Figueir6 Oliveira
APROVADO EM 22.11.2021
Mudanga de entidade mantenedora do Conexdo Colégio e Cursos,de

Barbacena.

Conclusao

A vista do exposto e atendidas as exigéncias legais,sou por que este
Conselho tomeconhecimento da mudanga de entidade mantenedora do
Conexao Colégio e Cursos,de Barbacena, passando daEscola Mineira
de Educagio Profissional Ltda. - ME para aSociedade Educacional de
Antonio Carlos Ltda.

Belo Horizonte, 18 de novembro de 2021.
Girlaine Figueir6 Oliveira — Relatora

Parecer n® 513/SEE/CEE - PLENARIO/2021
PROCESSO N° 1260.01.0098853/2021-03
RELATORA: Ivonice Maria da Rocha
APROVADO EM 22.11.2021
Mudanga de entidade mantenedora do Conexdo Colégio e Cursos -

Educagio Basica, de Barbacena.
Conclusao
A vista do expostoe atendidas as exigéncias legais,soupor que esteCon-
selho tome conhecimento da mudanga de mantenedora do Conexao
Colégio e Cursos - Educagio Bésica, no municipio de Barbacena, pas-
sando da entidade Hugo Presley Silveira Gongalves Ensinos -ME para
a entidade Sociedade Educacional de Antonio Carlos Ltda.
A Céamara do Ensino Médio, para manifestagao.
Belo Horizonte, 19 de novembro de 2021.
Ivonice Maria da Rocha — Relatora
Pronunciamento da Camara do Ensino Médio
A Camara do Ensino Médio acompanha o parecer da Camara do Ensino
Fundamental.

Belo Horizonte, 19 de novembro de 2021.

Girlaine Figueiro Oliveira — Relatora

141569132 -1

Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

O(A) Magnifico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas
Gerais exonera, a pedido, nos termos do art. 106, alinea “a”, da Lei n°®
869, de 5 de julho de 1952, e do Decreto n°® 45.537, de 27 de janeiro
de 2011, GISELLE REGINA VIEIRA, MASP 1504234-4, do cargo de
provimento em comissdao DAI-7 UM1100036, a contar de 02/12/2021.

O(A) Magnifico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas
Gerais nomeia, nos termos do art. 14, II, da Lei n® 869, de 5 de julho de
1952, do art. 1°, § 2° da Lei Delegada n® 175, de 26 de janeiro de 2007, e
do Decreto n° 45.537, de 27 de janeiro de 2011, SUSY DARLEY APA-
RECIDA VIEIRA, para o cargo de provimento em comissdo DAI-12
UM1100086, de recrutamento amplo.
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RESOLUCAO CONUN/UEMG N° 542,
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

Autoriza a doagdo de imovel da Universidade do Estado de Minas
Gerais-UEMG ao Municipio Carangola/MG.

O Conselho Universitario da Universidade do Estado de Minas Gerais,
CONUN/UEMG, no uso da atribuigéo estabelecida no art. 16, inciso
IX, do Estatuto aprovado pelo Decreto n® 46.352, de 25 de novembro
de 2013, considerando a deliberagdo realizada na 6° Reunido Ordinaria,
em 07 de dezembro de 2021;

RESOLVE:
Art. 1° Fica autorizada a doagdo ao Municipio de Carangola de uma
area de terreno urbano, medindo 51,00 m (cinquenta e um metros) de
frente, com profundidade até o Rio Carangola, situado a Praga dos
Estudantes, n® 90, Santa Emilia, Municipio de Carangola, registrado
sob o n° 1210, a fls. 58 do Livro 3-B, no 2° Cartério de Registro Geral
de Imoveis da Comarca de Carangola/MG.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 13 de dezembro de 2021.
Lavinia Rosa Rodrigues
Presidenta do Conselho Universitario

141568669 - 1

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202112142246250118.
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