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FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 112/2025
Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8 .656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43 .285, de 23/04/2003 alterado pelo art . 
1º do Decreto nº 48 .173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte 
– E .E Deputado Manoel Costa – 2411, MaSP 446389-9, Luciana de 
Cassia Estanislau Borges, PEBIII P, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 10/03/2025 .

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 113/2025
 Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8 .656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43 .285, de 23/04/2003 alterado pelo art . 
1º do Decreto nº 48 .173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte 
– E .E Professora Ines Geralda de Oliveira – 2348, MaSP 616962-7, 
Sergio Luis de Jesus, PEBIII P, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 10/03/2025 .

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 114/2025
 Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8 .656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43 .285, de 23/04/2003 alterado pelo art . 
1º do Decreto nº 48 .173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte 
– E .E Deputado Alvaro Salles – 2356, MaSP 1136631-7, Lecimar 
Hipolito Pereira Franca, PEBII D, 2º cargo, por 01 mês, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 10/03/2025 .

FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 115/2025
Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8 .656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43 .285, de 23/04/2003 alterado pelo art . 1º 
do Decreto nº 48 .173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte – E .E 
Donato Werneck de Freitas – 2488, MaSP 368303-4, Walter di Santis 
Gomes, ATBV O, 2º cargo, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 10/03/2025 .

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 116/2025
 Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8 .656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43 .285, de 23/04/2003 alterado pelo art . 1º 
do Decreto nº 48 .173, de 08/04/2021, ao servidor: São José da Lapa 
– E .E José Elias Issa – 11096, MaSP 1289618-9, Marcia Cristina 
Rodrigues Moraes, ATBIII E, 3º cargo, por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 10/03/2025 .

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 117/2025
 Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8 .656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43 .285, de 23/04/2003 alterado pelo art . 1º 
do Decreto nº 48 .173, de 08/04/2021, ao servidor: Ribeirão das Neves 
– E .E Nossa Senhora da Conceição – 10146, MaSP 1332593-1, Cilene 
de Assis Dias Coelho, PEBII E, 2º cargo, por 01 mês, 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 10/03/2025 .

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO N .º 118/2025
 Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 03/07/2018, com vista 
à aposentadoria, ao servidor: Belo Horizonte – SRE – Metropolitana 
C – 41, MaSP 440956-1, Rosangela Aparecida dos Santos, ANEI IV L, 
1º cargo, por 04 meses, referente aos 5º e 6º quinquênios de exercício, 
a partir de 18/03/2025 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 36/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Jornalista Jorge 
Paes Sardinha - 931, MaSP 1320570-3, Júnie Fátima Borges Soares 
de Sá, ATBIII F, 1º cargo, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 
21/01/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 37/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Alizon 
Themóter Costa - 339156, MaSP 1361087-8, Alexandra Chaves Ganda 
Alves, ATBIII E, 1º cargo, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 
01/01/2024 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 38/2025
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Professor Bolivar 
de Freitas -2305, MaSP 1004510-2, Lilian Maria Cardoso Soares, 
PEBIII I, 2º cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 25/08/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 39/2025
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Professor Bolivar 
de Freitas -2305, MaSP 1004510-2, Lilian Maria Cardoso Soares, 
PEBIII I, 1º cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 19/06/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 40/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Pedro Alcântara 
Nogueira - 9962, MaSP 983871-5, Maria Célia da Silva Santos, PEBIII 
J, 2º cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 15/02/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 41/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Pedro Alcantara 
Nogueira - 9962, MaSP 1298639-4, Andreia Antonia de Jesus, PEBII 
D, 3º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 07/06/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 42/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Pedro Alcantara 
Nogueira - 9962, MaSP 1105713-0, Cleidson Pina Valente, PEBII F, 3º 
cargo, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 01/05/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 43/2025
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Maria Carolina 
Campos - 2429, MaSP 1331512-2, Amanda Cristina Moreira, PEBII D, 
2º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 22/10/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 44/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Maria Carolina 
Campos - 2429, MaSP 819081-1, Maria das Graças Morato Lobato 
Menezes, PEBIII P, 1º cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir 
de 04/05/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 45/2025
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Professor João 
Câmara - 2321, MaSP 1433170-6, Maristela Clemente de Morais Maia, 
PEBI D, 1º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 10/07/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 46/2025
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Professor João 
Câmara - 2321, MaSP 837760-8, Nizia Ferreira Barbosa, EEBII J, 2º 
cargo, ref . ao 5º quinq ., de exercício, a partir de 07/07/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 47/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Nossa Senhora 
da Conceição - 10146, MaSP 1007426-8, Márcio Antonio Assis 
Cecotte, PEBII J, 1º cargo, exercendo cargo em comissão de Diretor, 
ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 11/03/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 48/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s)servidor(es): Santa Luzia – E .E . Murgy Hibraim 
Sarah - 10774, MaSP 662824-2, Alexson Jose Pimenta, PEBIII G, 1º 
cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 16/04/2013, data do 
efetivo exercício; 03 meses, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir 
de 16/04/2013, data do efetivo exercício; 03 meses, ref . ao 3º quinq ., 
de exercício, a partir de 15/05/2015: 03 meses, ref . ao 4º quinq ., de 
exercício, a partir de 15/05/2020 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 49/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do §4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – Sem Lotação – Em 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 373992-7, Rosimeire 
Aparecida Cordeiro de Moura, PEBIII P - 1º cargo, ref . ao 5º quinq ., de 
exercício, a partir de 09/04/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 50/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Santa Luzia – E .E . Leonina Mourthe 
de Araújo - 10731, MaSP 536784-2, Ronaldo Araújo da Silva, PEBII 
E, 3º cargo, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 11/08/2023; 03 
meses, ref . ao 3º quinq . de exercício a partir de 23/12/2024, data do 
aproveitamento de tempo; 03 meses, ref . ao 4º quinq . de exercício a 
partir de 23/12/2024, data do aproveitamento de tempo; 03 meses, ref . 
ao 5º quinq . de exercício a partir de 23/12/2024, data do aproveitamento 
de tempo; 03 meses, ref . ao 6º quinq . de exercício a partir de 23/12/2024, 
data do aproveitamento de tempo .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 51/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Pedro Alcantara 
Nogueira - 9962, MaSP 1346341-9, Juliana Aparecida Rocha, PEBII D, 
2º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 06/04/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 52/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Pedro Alcantara 
Nogueira - 9962, MaSP 1301794-2, José Weldes de Jesus, PEBII D, 2º 
cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 29/01/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 53/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 
31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Juscelino 
Kubitschek de Oliveira - 2518, MaSP 1051879-3, Lenice Gonçalves 
da Silva, PEBIII J, 1º cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 
30/01/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 54/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves - Sem lotação – Em 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 941650-4, Romilda 
Soares Mendes, PEBII F, 1° cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a 
partir de 10/04/2020 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 55/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Anita Brina 
Brandão - 1210, MaSP 598385-3, Maria Luisa Marilac de Almeida, 
PEBII D, 4º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 04/04/2022; 
03 meses, ref . ao 2º quinq . de exercício a partir de 18/05/2023, data do 
aproveitamento de tempo; 03 meses, ref . ao 3º quinq . de exercício a 
partir de 18/05/2023, data do aproveitamento de tempo .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 56/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Afrânio de Melo 
Franco - 2259, MaSP 1159465-2, Vanusa Ferreira Moreira, PEBII E, 3º 
cargo, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 04/08/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 57/2025
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Santa Luzia – E .E . Padre João de Santo 
Antônio - 10642, MaSP 1443399-9, Elaine Cristina Diniz Silva, PEBII 
D, 1º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 29/03/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 58/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Professor 
Helvécio Dahe - 9971, MaSP 1341543-5, Marta Maria Silva Santos, 
EEBII D, 2º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 06/07/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 59/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Professora Maria 
Coutinho - 2445, MaSP 1034579-1, Simone Kelly Menezes, PEBI J, 1º 
cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 08/05/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 60/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Madre Carmelita - 
1457, MaSP 1471337-4, Amanda de Camargo Faria, PEBII C, 1º cargo, 
ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 02/12/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 61/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Professora Maria 
Muzzi Guastaferro - 2461,MaSP 1152851-0, Fernanda da Cunha Faria 
Rocha, PEBII D, 3º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 
22/05/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 62/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Filomena 
Catizani - 10162, MaSP 1324361-3, Arthur Sander Barreiros Santos, 
PEBII E, 2º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 04/08/2018; 
03 meses, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 03/08/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 63/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Conceição 
Martins de Jesus - 10219, MaSP 1400200-0, Fabiana Camargos de 
Matos Lima, EEBII D, 1º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir 
de 31/12/2020 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 64/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Afrânio de Melo 
Franco - 2259, MaSP 1014765-0, Jorge Eustaquio Ribeiro, PEBIII J, 1º 
cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 11/03/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 65/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Pedro Paulo Penido 
- 2267, MaSP 1412849-0, Maria Dalva Martins Ferraz, PEBII D, 2º 
cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 29/03/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 66/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Santa Luzia – E .E . Francisco Tibúrcio de 
Oliveira- 10740, MaSP 1055257-8, Elias de Souza Ornelas, PEBI J, 1º 
cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 12/06/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 67/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E .E . Maria 
da Glória Assunção - 280160, MaSP 1375516-0, Luciene Pereira 
Gonçalves, PEBII D, 2º cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir 
de 26/02/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 68/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Santana do Riacho – E .E . Dona Francisca 
Josina – 10936, MaSP 1268825-5, Hélia Mara Corrêa Santos Chagas, 
PEBII E, 3º cargo, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 01/02/2024 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 69/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Morro do Pilar – E .E . Intendente Camara - 
141291, MaSP 1327453-5, Delson Pereira da Silva, ATBIII E, 2º cargo, 
ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 13/12/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 70/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Ari da Franca - 
2313, MaSP 1310919-4, Mônica Alves de Carvalho, PEBII D, 2º cargo, 
ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 11/08/2020 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 71/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Vespasiano – CESEC de Vespasiano - 
346306, MaSP 1222596-7, Daniel Silva Porto, PEBII C, 4º cargo, ref . 
ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 01/03/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 72/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Antenor Pessoa - 
2216, MaSP 962329-9, Fernanda Magalhães Alves de Carvalho, PEBII 
J, 1º cargo, ref . ao 3º quinq ., de exercício, a partir de 22/03/2013; 03 
meses, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 27/04/2018; 03 meses, 
ref . ao 5º quinq ., de exercício, a partir de 23/06/2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 73/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Antenor Pessoa - 
2216, MaSP 1430860-5 Eddy Oliveira Tiede, PEBII D, 1º cargo, ref . ao 
1º quinq ., de exercício, a partir de 21/08/2021 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 74/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Vespasiano – E .E . Professor Guilherme 
Hallais França- 11061, MaSP 866391-6, Maria Erlice de Oliveira 
Barbosa, ATBIV M, 1º cargo, ref . ao 6º quinq ., de exercício, a partir 
de 28/01/2024 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 75/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Santana do Riacho – E .E . Dona Francisca 
Josina – 10936, MaSP 1322701-2, Elaine Cristina Santos Marques, 
PEBII E, 2º cargo, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 15/01/2024 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 76/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Professor Bolivar 
de Freitas -2305, MaSP 1054905-3, Klinger José de Oliveira, PEBII J, 
1º cargo, ref . ao 4º quinq ., de exercício, a partir de 02/03/2022 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 77/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): Vespasiano – E .E . José Gabriel de Oliveira 
- 218979, MaSP 1301442-8, Fabiana Ponciano de Andrade, PEBII E, 2º 
cargo, ref . ao 2º quinq ., de exercício, a partir de 24/02/2024 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 78/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Ari da Franca - 
2313, MaSP 199744-4, Jussara Martins de Andrade, EEBII D, 3º cargo, 
ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 31/01/2020 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 79/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E .E . Ari da Franca 
- 2313, MaSP 1428953-2, Geiza Caires Pinheiro Alves, EEBII D, 1º 
cargo, ref . ao 1º quinq ., de exercício, a partir de 06/07/2021

 LICENÇA À GESTANTE - ATO Nº 08/2025
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII 
do art . 7° da CR/1988 por um período de 120 dias, com prorrogação 
por mais 60 dias, conforme Lei n°18879, de 27/05/2010, à (s) 
servidora (s): BeloHorizonte -EE Profa Ines Geralda de Oliveira-Masp 
1344562-2,Mariana Cesario Rodrigues de Souza, PEBIID, adm 03, a 
partir de 30/06/2021, para regularização do processo funcional .

LICENÇA À GESTANTE - ATO Nº 09/2025
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art . 7° da CR/1988 por um período de 120 dias, com prorrogação por 
mais 60 dias, conforme Lei n°18879, de 27/05/2010, à (s) servidora (s): 
Belo Horizonte– EE Cel Manoel Soares do Couto, Masp-1581218-3, 
Andressa Tsiely Santana de Oliveira Freitas, Adm .02, EEBIA, a partir 
de 14/09/2024 .

LICENÇA À GESTANTE - ATO Nº10/2025
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art . 7° da CR/1988 por um período de 120 dias, com prorrogação por 
mais 60 dias, conforme Lei n°18879, de 27/05/2010, à (s) servidora 
(s): Vespasiano– EE Dep RenatoAzeredo- Masp-1102540-0, Irene 
Conceicao MartinsFerreira, Adm .01,PEBII I, a partir de 01/02/2011 
para regularização da vida funcional da servidora .

 LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 10/2025
 CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art . 7º, c/c o § 3º do art . 39 da CR/1988; § 1º do art . 10 do ADCT 
da CR/1988; art . 31 e § 11 do art . 39 da Constituição do Estado; Lei 
Complementar nº 165, de 17 de setembro de 2021; e art .2° do Decreto 
nº48 .368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao(s) 
servidor(es):  .Belo Horizonte– EE Celmar Botelho Duarte, Masp-
1505631-0, Aystein Francisco Moreira Araujo, Adm .01, ATBIA, a 
partir de 16/10/2024 .

 LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº11/2025
 CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art . 7º, c/c o § 3º do art . 39 da CR/1988; § 1º do art . 10 do ADCT 
da CR/1988; art . 31 e § 11 do art . 39 da Constituição do Estado; Lei 
Complementar nº 165, de 17 de setembro de 2021; e art .2° do Decreto 
nº48 .368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao(s) 
servidor(es) efetivo (s): Ribeirao das Neves – EECidade dos Meninos– 
Masp- 1211384-1, Jonatas Felix Stocler, PEBIIE, Adm 03, a partir de 
26/10/2024 .

 REVOGAÇÃO ATO Nº 01/2025 .
 Revoga o ato nº 255, publicado em 08/02/2013, concessão de 03 meses 
Férias Prêmio, ref . ao 1º quinq ., de exercício, ref . ao 1º cargo, a parte 
referente ao servidor: Santa Luzia – E .E . Leonina Mourthe de Araújo - 
10731, MaSP 536784-2, Ronaldo Araújo da Silva, PEBII E, 3º cargo, 
em razão da Inconstitucionalidade da Lei Complementar Nº 100 a partir 
de 01/04/2014 .
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 ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 06/2025 .
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 20 do art . 
36 da CE/ 1989, do (s) servidor (es): Ribeirão das Neves – E .E . Nossa 
Senhora da Conceição - 10146, MaSP 377690-3, Beatriz Gonçalves 
Rodrigues, ATBV N, 1º cargo, a partir de 03/12/2024, nos termos Art . 
147, §2º, Inciso I, e § 3º, Inciso I,§ 5º do ADCT , Acresc . EC 104/20 .

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 5% - ATO Nº 
02/2025 .
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA 
- 5%, nos termos da Lei nº 8 .517, de 09/01/1984, da Lei nº 9 .831, 
de 04/07/1989 e da Lei nº 9 .957, de 18/10/1989, a: Ribeirão das 
Neves–Sem Lotação- Em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
MASP458082-5 Vera Lúcia Coelho Rocha,PEB III N- 1º cargo, ref . 6º 
biênio, a partir de 26 .03 .2010 .

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 5% - ATO Nº 
03/2025 .
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 
5%, nos termos da Lei nº 8 .517, de 09/01/1984, da Lei nº 9 .831, de 
04/07/1989 e da Lei nº 9 .957, de 18/10/1989, a:Vespasiano–Sem 
Lotação- Em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MASP853465-3 
Andréia do Carmo Faria,PEB III P- 1º cargo, ref . ao 6º biênio, a partir 
de 21 .07 .2009 e ao 7º biênio, a partir de 15 .08 .2011 .

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 5% - ATO Nº 
04/2025
Concede Gratificação De Incentivo À Docência - 5%, nos termos da 
Lei nº 8 .517, de 09/01/1984, da Lei nº 9 .831, de 04/07/1989 e da Lei nº 
9 .957, de 18/10/1989, a: Belo Horizonte– Sem lotação em afastamento 
preliminar, MaSP 554360-8, Elenice Ferraz Mateus, PEBIII P, 1º cargo, 
ref . ao 9º biênio, a partir 14 .09 .2010 .

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 80/2025 .
Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, àservidora: Ribeirão das Neves – Sem Lotação, em 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 458082-5, Vera Lúcia 
Coelho Rocha, PEBIII N, 1º cargo, ref . ao 5º quinquênio de exercício, 
a partir de 02 .04 .2023 .

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 81/2025 .
 Concede três meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, à servidora: Vespasiano – Sem Lotação, em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, MaSP 853465-3, Andréia do Carmo 
Faria, PEBIII P, 1º cargo, ref . ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 26 .05 .2022 .

 SERVIDOR FALECIDO ATO Nº 01/2025
DECLARA o direito, nos termos do parágrafo 4º do art . 31, da CE/1989 
ao servidor falecido, emfavor do cônjuge sobrevivente e/ou herdeiro(s): 
Ribeirão das Neves - MaSP 1105953-2, Jaqueline Lucélia dos Santos 
Cruz, ex – ocupante do EEBII D, 2º cargo, 3meses ref ao 1ºquinquênio 
de exercício, a partir de 17 .04 .2020 .
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Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG
Reitora: Profª Lavínia Rosa Rodrigues

 PORTARIA/ UEMG Nº 022, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
 Dispõe sobre revogação e concessão de progressão e promoção a servidor da carreira do Grupo de Atividades de Educação Superior do Poder 
Executivo da Universidade do Estado de Minas Gerais – UEMG, em razão de cumprimento de Decisão Judicial .
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, considerando o disposto nos artigos 20, 
21, 21-A e 22 da Lei nº . 15 .463, de 13 de janeiro de 2005, no inciso IX do art . 1 do Decreto nº 44 .682, de 19 de dezembro de 2007, no Decreto nº 
44 .981, de 12 de dezembro de 2008, observado o teor do Ofício AGE/PTPT nº . 438/2025, e em cumprimento de Decisão Judicial exarada nos autos 
do Processo nº 5004860 .2023 .8 .13 .0342,
 RESOLVE:
Art . 1º Fica revogada a progressão na carreira após estágio probatório para o Nível IV, Grau B, concedida nos termos do artigo 22 da Lei nº . 15 .463, 
de 13 de janeiro de 2005, ao servidor VINICIUS SANCHES TIZZO, Masp: 1489194-9, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de 
Educação Superior da carreira do Grupo de Atividades de Educação Superior da Universidade do Estado de Minas Gerais, por meio do Anexo I da 
PORTARIA/UEMG Nº 044, de 28 março de 2023, publicada em 30 de março de 2023, em cumprimento de Decisão Judicial .
Art . 2º Fica revogada a promoção na carreira para o Nível VI, Grau A, concedida nos termos do artigo 21-A da Lei nº . 15 .463, de 13 de janeiro de 
2005, ao servidor a que se refere o art . 1º da presente Portaria, por meio do Anexo II da PORTARIA/UEMG Nº 044, de 28 março de 2023, publicada 
em 30 de março de 2023, em cumprimento de Decisão Judicial .
Art . 3º Fica concedida progressão na carreira, após estágio probatório, de que trata o art . 22 da Lei nº 15 .463, de 13 de janeiro de 2005, ao servidor a 
que se refere o art . 1º da presente Portaria, na forma e a contar da data constante do Anexo Único a esta Portaria .
Art . 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação .

 Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 10 de fevereiro de 2025 .
 Lavínia Rosa Rodrigues

 Reitora

ANEXO ÚNICO
(a que se refere o art . 3º da PORTARIA/ UEMG Nº 022, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025)

SERVIDOR MASP CARREIRA SITUAÇÃO ANTERIOR SITUAÇÃO NOVA VIGÊNCIA NÍVEL GRAU NÍVEL GRAU
VINICIUS SANCHES TIZZO 1489194-9 PES VI A VI B 11/03/2023
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ATO Nº 72/2025 - CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art . 112, 
do ADCT da CE/1989, à servidora WELESSANDRA APARECIDA 
BENFICA, Masp nº 0884428-4, Professor de Educação Superior, Nível 
VII, Grau B, Admissão 5, da Unidade Acadêmica de Ibirité, referente 
ao 1° quinquênio, a partir de 05/02/2025 .
ATO Nº 73/2025 - CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art . 112, 
do ADCT da CE/1989, à servidora WELESSANDRA APARECIDA 
BENFICA, Masp nº 0884428-4, Professor de Educação Superior, Nível 
VII, Grau B, Admissão 5, da Unidade Acadêmica de Ibirité, referente 
ao 2° quinquênio, a partir de 05/02/2025 .
ATO Nº 74/2025 - CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art . 112, 
do ADCT da CE/1989, à servidora WELESSANDRA APARECIDA 
BENFICA, Masp nº 0884428-4, Professor de Educação Superior, Nível 
VII, Grau B, Admissão 5, da Unidade Acadêmica de Ibirité, referente 
ao 3° quinquênio, a partir de 05/02/2025 .

 Profª . Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora
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ATO Nº 76/2025 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 
25/04/2003, à servidora GRACIELLE ANTUNES DE ARAUJO, 
Masp 1441205-0, Professor de Educação Superior, Nível IV, Grau 
D, Admissão 2, da Unidade Acadêmica de João Monlevade, por 3 
(três) meses, referente ao 1º quinquênio de férias prêmio, a partir de 
15/04/2025 .
Ato Nº 77/2025 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 
25/04/2003, ao servidor WILSON MARIANO SILVA, Masp 1106916-
8, Professor de Educação Superior, Nível IV, Grau A, Admissão 1, da 
Faculdade de Educação, por 3 (três) meses, referente ao 4º quinquênio 
de férias prêmio, a partir de 06/02/2025 .

Profª . Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora
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Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
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