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INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
04/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 04/2023a12/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, B.C.C.M., MaSP 833.982-2, admissão 01, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
05/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 09/2022a08/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, S.A.R.L., MaSP 880.212-6, admissão 02, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
06/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 10/2022a12/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, G.D.S.H., MaSP 1.144.028-6, admissão 01, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
07/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 10/2022a10/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, C.T.F.S., MaSP 802.057-0, admissão 01, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
08/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 02/2023 a 10/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, R.H.C.R., MaSP 983.780-8, admissão 01, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
09/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 08/2022a05/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, A.N.L., MaSP 557.206-0, admissão 01, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
10/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 11/2022a07/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, I.R.A., MaSP 1.015.613-1, admissão 01, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
11/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 09/2022 a 08/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, E.M.S.N., MaSP 835.019-1, admissão 02, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
12/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 08/2022a09/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, F.V.A.A., MaSP 845.687-3, admissão 01, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
13/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 07/2023a09/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, M.T.C., MaSP 866.866-7, admissão 02, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
14/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 03/2023a06/2023 na admissão 01 e de 
04/2023 a 08/2023 na admissão 02, referente a servidora ter recebido 
indevidamente o pagamento integralidade do afastamento preliminar, 
E.L.S., MaSP 837.658-4, admissão 01 e 02, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
15/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 04/2022a08/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, P.C.5., MaSP 947.214-3, admissão 01, cargo PEB.

INSTAURAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - PORTARIA nº 
16/2024
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO, nos termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, c/com 
a Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, para apurar o recebimento 
indevido no período de 06/2023 a 11/2023, referente a servidora ter 
recebido indevidamente o pagamento integralidade do afastamento 
preliminar, D.R.R., MaSP 940.363-5, admissão 01 e admissão 02, 
cargo PEB.

LICENÇA À GESTANTE - ATO Nº 01 / 2024
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº 18879 de 27/05/2010, à servidora: Belo Horizonte - 
E.E. Maurício Murgel - 639- MaSP 1218254-9, Fernanda Elaine Nunes 
Vieira, EEBIIC, cargo 03, a partir de 04/12/2023.

OPÇÃO POR BASE DE CALCULO DE CONTRIBUIÇÃO 
PREVIDENCIARIA- ATO Nº 01 / 2024.
REGISTRA OPÇÃO PELA INCLUSÃO NA BASE DE CÁLCULO DE 
CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA, das parcelas remuneratórias 
previstas no § 5º do art. 26, da Lei Complementar nº 64, de 25/03/2002, 
da servidora: Belo Horizonte - SRE Metropolitana B, MaSP 1321877-1, 
Tatiana de Paula Viana Carvalho Cotta, TDEIIIE/DAD-IV, enquanto no 
exercício do cargo em comissão, a partir de 11/01/2024.

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁVEL 
POR EXCEPCIONAL - A 01 / 2024
CONCEDE REDUÇÃO DA CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, de 
18/12/1986, por seis meses, a: Contagem - E.E. Elza Mendonça Fouly 
- 8851- MaSP 1123542-1, Juliana Elizabeth Pereira Heredia, PEBIIH, 
cargo 01, a partir desta publicação.
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SRE Metropolitana C
ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 01/2024.
 Concede Abono de Permanência, nostermos do § 20 do art. 36 da CE/ 
1989, do (s) servidor (es): Belo Horizonte – E.E. Anita Brina Brandão 
- 2364, MaSP 885130-5, Vanilde Dias da Silva, PEBII N, 1º cargo, a 
partir de 12.12.2023, nos termos do artigo art. 147, §§ 1º e 2º, I, e §3º, 
I, do ADCT, acresc. EC 104/20.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 53/2024
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte – 
E.E Professora Francisca Malheiros – 205, MaSP 898249-8, Andreia 
Cristiane de Moura, PEBIII G, 2º cargo, por 02 meses, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 15/02/2024.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 54/2024.
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Belo Horizonte – E.E 
Professora Maria Coutinho – 2445, MaSP 1219893-3, Flavia Fernandes 
Mota, PEBII D, 3º cargo, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 15/02/2024.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 55/2024.
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Ribeirão das Neves – 
E.E Antônio Rigueira da Fonseca – 222461, MaSP 963650-7, Mauricio 
José Alves do Horto, PEBIII J, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 15/02/2024.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 56/2024
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Santa Luzia – E.E 
Professor Domingos Ornelas – 10669, MaSP 930701-8, Ubiraci José 
Barcellos, PEBI P, 1º cargo, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio 
de exercício, a partir de 15/02/2024.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 57/2024
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Santa Luzia – E.E 
Rose Haas Klabin – 10677, MaSP 1159438-9, Hegler Castelo Branco 
dos Santos, PEBI C, 2º cargo, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio 
de exercício, a partir de 15/02/2024.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 58/2024
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Santana do Riacho 
– E.E Dona Francisca Josina – 10936, MaSP 1160055-8, Lucinéia 
Evangelista da Silva Afonso, ATBII D, 3º cargo, por 01 mês, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 15/02/2024.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 59/2024
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: São José da Lapa – 
E.E José Elias Issa – 11096, MaSP 1115689-0, Gisele da Silva Marques 
Rezende, PEBIII G, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 15/02/2024.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 60/2024.
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: Ribeirão das Neves 
– E.E João Gonçalves Neto - 9954, MaSP 1201016-1, Edgar Gomes 
Moreira Silva, PEBI D, 5º cargo, por 02 períodos de 15 dias, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, sendo o 1º período de 15/02/2024 a 
29/02/2024, e o 2º período de 08/04/2024 a 22/04/2024.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 61/2024
 Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos do inciso 
II § 1º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, 
de 02/07/2012, com vista à aposentadoria, ao servidor: Ribeirão das 
Neves– E.E Antônio Rigueira da Fonseca – 222461, MaSP 319853-8, 
Junia Valeria Mendes Saraiva, PEBI H, 2º cargo, por 01 mês, referente 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 15/02/2024. 
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Universidade do Estado de 
Minas Gerais - Uemg

Reitora: Profª Lavínia Rosa Rodrigues

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais nomeia, 
nos termos do art. 14, II, da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952, do 
art. 1º, § 2º da Lei Delegada nº 175, de 26 de janeiro de 2007, e do 
Decreto nº 45.537, de 27 de janeiro de 2011, THALES RODRIGUES 
ANTONELLI, MASP 1495236/0, para o cargo de provimento em 
comissão DAI-7 UM1100013, de recrutamento amplo.

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de 
suas atribuições, designa ARIETE PONTES DE OLIVEIRA, MASP 
1440912-2, para responder pela Direção da Unidade Acadêmica de 
Guanhães, a contar da data de publicação.
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ATO Nº 389/2024 A Reitora da Universidade do Estado de Minas 
Gerais – UEMG, no uso de suas atribuições e tendo em vista o ato de 
nomeação, publicado no Diário Oficial “MINAS GERAIS”, edição de 
30 de dezembro de 2023, concede nos termos do art. 66, parágrafo 1° da 
Lei n° 869 de 05 de julho de 1952, a prorrogação de posse por 30 (trinta) 
dias, a contar de 01/02/2024 à RAFAELA ITUASSU BADIA, nomeada 
para o cargo de provimento em comissão DAI-7 UM1100069.

ATO Nº 390/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, MARIA ANTONIETA TEIXEIRA, Masp n.º 1387004-3, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2024, 
vaga 94, com a carga horária de 30 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 391/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica 
de Abaeté, CAROLINA ESSELIN DE SOUSA LINO, Masp n.º 
1520976-0, classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 
06/2024, vaga 18, com a carga horária de 20 horas semanais, no período 
de 01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 392/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, VANDA LUCIA PRAXEDES, Masp n.º 1270911-9, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2024, 
vaga 96, com a carga horária de 30 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 393/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Passos, LUCELIA RITA GAUDINO CAPUTO, Masp n.º 1548019-7, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, 
vaga 11, com a carga horária de 20 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 394/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Passos, LUCELIA RITA GAUDINO CAPUTO, Masp n.º 1548019-7, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, 
vaga 14, com a carga horária de 20 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 395/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, CAROLINE ALVARENGA DE ASSIS SANTANA, Masp 
n.º 1381493-4, classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado 
nº 09/2024, vaga 92, com a carga horária de 30 horas semanais, no 
período de 01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 396/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, MARINA DE MATTOS DANTAS, Masp n.º 1545653-6, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2024, 
vaga 128, com a carga horária de 30 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 397/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, Nível I, Grau A, da Unidade Acadêmica de Passos, 
GABRIEL AUGUSTO BIGHETTI ROSA, Masp n.º 1527017-6, 
classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, 
vaga 09, com a carga horária de 20 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 398/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, Nível I, Grau A, da Unidade Acadêmica de Passos, 
GABRIEL AUGUSTO BIGHETTI ROSA, Masp n.º 1527017-6, 
classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, 
vaga 15, com a carga horária de 20 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 400/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, KARINA PEREIRA CARVALHO, Masp n.º 1491984-9, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2024, 
vaga 113, com a carga horária de 30 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 401/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, RODRIGO SILVA FONSECA, Masp n.º: 1014264-4, 
classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2024, 
vaga 73, com a carga horária de 30 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 402/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica 
de Passos, CYNARA MARIA PEREIRA, Masp n.º 1460557-0, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, 
vaga 08, com a carga horária de 20 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 403/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, TANIA NOGUEIRA FONSECA SOUZA, Masp n.º 
1441987-3, classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 
09/2024, vaga 60, com a carga horária de 30 horas semanais, no período 
de 01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 404/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, Nível I, Grau A, da Unidade Acadêmica de Passos, 
MAIRA AZEVEDO BERNARDES SANTOS, classificada no Edital 
do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, vaga 03, com a carga 
horária de 20 horas semanais, no período de 01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 405/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, Nível I, Grau A, da Unidade Acadêmica de Passos, 
MAIRA AZEVEDO BERNARDES SANTOS, classificada no Edital 
do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, vaga 06, com a carga 
horária de 20 horas semanais, no período de 01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 406/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica 
de Campanha, LIVIA FURTADO BORGES, Masp n.º 1459551-6, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 03/2024, 
vaga 07, com a carga horária de 30 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 407/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a 
Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de 
Educação Superior, Nível I, Grau A, da Unidade Acadêmica de Passos, 
CAROLINA BARBOSA SILVEIRA, Masp n.º 1496692-3, classificada 
no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, vaga 01, com 
a carga horária de 20 horas semanais, no período de 01/02/2024 a 
31/12/2024.

ATO Nº 408/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível I, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Passos, RENATO BARBOSA NESI, Masp n.º 1481140-0, classificado 
no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, vaga 10, com 
a carga horária de 20 horas semanais, no período de 01/02/2024 a 
31/12/2024.

ATO Nº 409/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, MARCIA HELENA FERREIRA, Masp n.º 1389175-9, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2024, 
vaga 43, com a carga horária de 30 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 410/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, GRACIELE KERLEN PEREIRA MAIA, Masp n.º 
1044522-9, classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado 
nº 09/2024, vaga 105, com a carga horária de 20 horas semanais, no 
período de 01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 411/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível IV, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Passos, LILIANE CRISTINA DA SILVA, Masp n.º 1462845-7, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2024, 
vaga 09, com a carga horária de 20 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 412/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Passos, AGNES YURI UEHARA BEZERRA, classificada no Edital 
do Processo Seletivo Simplificado nº 01/2024, vaga 15, com a carga 
horária de 30 horas semanais, no período de 01/02/2024 a 31/12/2024.

ATO Nº 413/2024 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 
3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c 
a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor 
de Educação Superior, Nível VI, Grau A, da Unidade Acadêmica de 
Divinópolis, ROBERTA DA SILVA FILHA, Masp n.º 1441063-3, 
classificada no Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 09/2024, 
vaga 19, com a carga horária de 30 horas semanais, no período de 
01/02/2024 a 31/12/2024.

Prof.ª Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora

25 1900510 - 1

 EXTRATO PORTARIA/UEMG Nº 031, 
DE 25 DE JANEIRO DE 2024

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso da 
competência delegada na Lei nº 869, de 05 de julho de 1952, no Decreto 
nº 48.046, de 25 de setembro de 2020, e pelo Estatuto aprovado no 
Decreto nº 46.352, de 25 de novembro de 2013, determina a substituição 
de membro da Sindicância Administrativa Investigatória instaurada 
pela Portaria/UEMG nº 7, de 18 de janeiro de 2024. Investigada: A. C. 
M. C., Comissão Sindicante:
Presidente: Aurélio Passos Silva, MASP 1120504-4,
Membros: Roger Robert Cavalieri, MASP 1175744-0 e Júlio César 
Camargo Alves, MASP 1212587-8.

 Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
Belo Horizonte, aos 25 de janeiro de 2024.

 Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora

25 1900514 - 1

 EXTRATO PORTARIA/UEMG Nº 032, 
DE 25 DE JANEIRO DE 2024

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso da 
competência delegada na Lei nº 869, de 05 de julho de 1952, no Decreto 
nº 48.046, de 25 de setembro de 2020, e pelo Estatuto aprovado no 
Decreto nº 46.352, de 25 de novembro de 2013, determina a substituição 
de membro da Sindicância Administrativa Investigatória instaurada 
pela Portaria/UEMG nº 4, de 12 de janeiro de 2024.
 Investigada: L. M. F.,
 Comissão Sindicante:
 Presidenta: Cíntia Coelho Pereira, MASP 1538281-5,
 Membros: Tatiana Fonseca Vilanova, MASP 1344425-2 e Pedro Paulo 
da Cunha Ferreira, MASP 114893655.

 Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
Belo Horizonte, aos 25 de janeiro de 2024.

 Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora

25 1900518 - 1

Universidade Estadual de 
Montes Claros - Unimontes

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

EXTRATO DE PORTARIA Nº 263 – REITOR/2024
 O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes, 
Professor Wagner de Paulo Santiago,no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Lei n. 869 de 05 de julho de 1952 e pelo 
Estatuto e Regimento Geral da Autarquia, resolve instaurarProcesso 
Administrativo Disciplinarface ao servidorP.R.B.C, MASP 1442513-6, 
no âmbito da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes, por 
possível infração ao artigo 216, incisos I e VI da Lei Estadual nº 869/52 
e artigos 111, incisos V e XI, art. 140, incisos I, III e IV do Regimento 
Geral da Unimontes, passível das penalidades elencadas nos artigos 
244, 246, incisos III e V, art. 249, inciso II e art. 250, inciso V, da Lei 
Estadual supracitada e artigos 133, 137, incisos II e X, e art.135, inciso V 
do Regimento Geral da Unimontes, e nomear para compor a Comissão 
Processante os servidoresHerbert Alcântara Ferreira,MASP 1111583-9, 
Professor de Educação Superior, que a presidirá,Eluiz Antônio Ribeiro 
Mendes E Bispo, MASP 1183161-7, vogal, eWellington De Oliveira 
Felix, MASP 1298648-5, secretário(a), todos servidores integrantes do 
Quadro da Unimontes.  Reitoria da Universidade Estadual de Montes 
Claros, aos 25 dias de janeirode 2024.

25 1900517 - 1

 EXTRATO DE PORTARIA Nº 262 – REITOR/2024
O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes, 
Professor Wagner de Paulo Santiago,no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pela Lei n. 869 de 05 de julho de 1952 e pelo Estatuto 
e Regimento Geral da Autarquia, resolve instaurar Sindicância 
Administrativa Investigatória para apuração de possíveis irregularidades 
na contratação e jornada de trabalho do servidor J.P.S.A., MASP 
12X03X2-X, bem como o pagamento de horas não trabalhadas, no 
âmbito da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes, 
e nomear para compor Comissão Sindicante os servidores Herbert 
Alcântara Ferreira,MASP 1111583-9, e Ana Carolina Nascimento 
Feitosa,MASP 1559154-8.

 Reitoria da Universidade Estadual de Montes 
Claros, aos 25 dias de janeirode 2024.

25 1900486 - 1

EXTRATO DE PORTARIA Nº 261 – REITOR/2024 
 O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes, 
Professor Wagner de Paulo Santiago, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pela Lei n. 869 de 05 de julho de 1952 e pelo Estatuto 
e Regimento Geral da Autarquia, resolve alterar a composição da 
Comissão Processante nomeada pela Portaria Nº 079 - REITOR/2022, 
cujos membros passarão a ser formados pelos servidores Eluiz Antônio 
Ribeiro Mendes e Bispo, Masp 1183161-7, Professor de Educação 
Superior, que a presidirá, Regiane Gonçalves dos Santos Oliveira, Masp 
1097484-8 e Luciano Soares Maia, Masp 1396706-2, todos servidores 
integrantes do quadro da Unimontes.  Reitoria da Universidade Estadual 
de Montes Claros, aos 25 de janeiro de 2024.

25 1900132 - 1

ATO Nº 001– DIRETORIA CCSA – UNIMONTES/20234 A Diretora 
do Centro de Ciências Sociais Aplicadas da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CLAUDIANA 
APARECIDA LEAL DE ARAUJO, e o(a) Chefe do Departamento de 
Ciências Contábeis, Professor(a) Eliana Soares Barbosa Santos, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 020 – Reitora em 
Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada no Diário Oficial 
do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021, CONVOCAM, 
nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 3°, inciso II do Decreto n.º 48.109, 
de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 
2005, para função de Professor de Educação Superior, o(a) seguinte 
servidor(a): PROFESSOR DE EDUCAÇÃO SUPERIOR - NÍVEL 
I, GRAU A PARA O PERÍODO DE 01/02/2023 A 31/12/2023 Masp 
13736830- Alessandra Araújo Fernandes; 40h/a.

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202401260029050134.
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