MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

QUARTA-FEIRA, 12 DE JULHO DE 2023 - 27

SRE de Uba

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 16/2023

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 20 do art.
36, da CE/89, a servidora: Guidoval - E. E. Mariana de Paiva - 181137,
MaSP 890.161-3.01, Helaine Lopes de Faria Bressan, PEBIII N, a
partir de 10.07.2023, data do protocolo do requerimento, nos termos do
Art. 147 do ADCT, acrescentado pela EC 104/20.

111814569 - 1

RETIFICACAO — ATO N° 51/2023

RETIFICA O ATO de Concessio de Férias-Prémio, referente a

servidora: Uba — SRE/UBA, MaSP 1.145.377-6.01, Laura Maria Souza

Leal Venancio, ANEIII G, Ato n° 04/2023, publicado em 28.01.2023,

referente ao 3° quinquénio de exercicio, por motivo de incorregdes.

Onde se 1€: a partir de 22.01.2023; leia-se: a partir de 20.06.2021.
111814571 -1

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
11/2023

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, ¢ artigo
9° da LCE 64/2002, com redagdo dada pela LCE 156/2020, da
servidora:Uba - E. E. Dr. Levindo Coelho - 181994, MaSP 892.463-
1.01, Maria Luiza Marques de Oliveira, a partir de 12.07.2023, PEBIII
P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 147, §1°, §2°,
Inciso I, §3°, Inciso I, do ADCT da CE/89, acrescentado pela ECE
104/2020 com direito a remuneragéo integral, correspondente a carga
horaria de 108h/a.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 27/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito dias
consecutivos, a servidora: Visconde do Rio Branco - E. E. Dr. Celso
Machado — 182222, MaSP 1.189.898-8.01, Monica Maria de Oliveira,
ASBIA, a partir de 05.07.2023.

ANULAQAO — ATO N° 45/2023

ANULA o ato de Férias-Prémio/Concessdo referente aos servidores:
Piratiba - E. E. Aurélio Bento Salgado — 181307, MaSP 1.326.599-
6.01, Jefferson Martins Esteves, EEBIIE, Ato n° 24/2023, publicado

em 12.04.2023, referente ao 1° quinquénio de exercicio, por motivo
de incorre¢des; Tocantins — Em Adjungdo a Prefeitura Municipal de
Tocantins, MaSP 1.345.453-3.02, Liliane Mateus do Carmo, PEBIIC,
Ato n° 27/2023, publicado em 19.04.2023, referente ao 1° quinquénio
de exercicio, por motivo de incorregdes.

ANULAGAO — ATO N° 46/2023

ANULA o ato retificagdo de Férias-Prémio/Concessdo, referente aos
servidores: Uba — SRE/UBA, MaSP 1.399.850-5.01, Juliano Machado
da Costa, TDEII D, Ato n° 15/2022, publicado em 25.06.2022,
referente ao 1° quinquénio de exercicio, por motivo de incorre¢des;
MaSP 1.399.846-3.01, Flavia Pereira Costa, TDEII D, Ato n° 16/2022,
publicado em 02.07.2022, referente ao 1° quinquénio de exercicio, por
motivo de incorre¢des; MaSP 807.312-4.01, Aurea Luiza Dutra da
Silva, ANEIII L, Ato n° 15/2022, publicado em 25.06.2022, referente
a0 5° quinquénio de exercicio, por motivo de incorregdes.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 44/2023 N

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N°
8.656, de 02/07/2012, aos servidores: Ervalia - E. E. Dom Francisco
das Chagas — 180904, MaSP 1.268.377-7.03, Andreia das Dores Lima,
PEBIIC, por 1 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
01.08.2023; Paula Candido - E. E. Prof. Samuel Jodo de Deus - 181277,
MaSP 528.336-1.04, Deozedina Mendonga de Souza Teixeira, ATBIIC,
por 2 meses, referente aos 1° e 2° quinquénio de exercicio, a partir

de 01.08.2023; MaSP 1.099.762-5.01, Cristiani Cardoso de Oliveira,
PEBIII H, por 2 meses, referente aos 1° ¢ 2° quinquénio de exercicio,
a partir de 07.08.2023; Sdo Geraldo - E. E. Alvaro Giesta - 181536,
MasSP 1.159.903-2.01, Juliane Oliveira Campos, PEBIIIG, por 2 meses,
referente aos 1° ¢ 2° quinquénio de exercicio, a partir de 01.08.2023.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 45/2023

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta
SEPLAG/SEE N° 8.656, de 02/07/2012, aos servidores, com vistas
a aposentadoria: So Geraldo - E. E. Alvaro Giesta - 181536, MaSP
960.860-5.01, Hilidia Aparecida de Souza, PEBIII P, por 5 meses,
referente aos 1° e 2° quinquénio de exercicio, a partir de 31.07.2023;
MaSP 525.942-9.04, Elisete Aparecida de Battisti Montezano, PEBIIC,
por 5 meses, referentes aos 2° e 3° quinquénio de exercicio, a partir
de 31.07.2023.

FERIAS-PREMIO/ CONCESSAO - ATO N° 38/2023

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do
§ 4° do art. 31, da CE/1989, a servidora:Uba — SRE/UBA, MaSP
1.171.300-5.01, Jaqueline Angélica Guiducci, TDE III G, referente ao
3° quinquénio de exercicio, a partir de 08.06.2022.

111814570 -1

SRE Metropolitana C

AMPLIACAO DE CARGA HORARIA — ATO N° 17/2023

AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do § 3° do art. 34 da Lei n° 15.293, de 05/08/2004, com redagio dada pelo art. 1° da Lei n° 20.592, de 28/12/2012 dos professores:

. . . . PARA
SRE MUNICIPIO COD ESCOLA ESTADUAL MASP ADM NOME CARGO/ CONTEUDO N° AULAS SEMANAIS N° AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
Metropolitana C Ribeirdo Das Neves 339156 Alizon Themoter Costa 1293988 /0 Leandro Pereira Raimundo Sgg(l?lééia 15 16 07/07/2023

111814841 -1

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 33/2023.

Concede Abono de Permanéncia, nostermos do § 20 do art. 36 da
CE/ 1989, do (s) servidor (es): Belo Horizonte — E.E. Padre Lebret-
2224,MaSP 858553-1,Hilca Andrade Dornas, PEBIII G, 1° cargo, a
partir de 06.03.2023, nos termos do artigo art. 147, §§ 1°e 2°, I, e §3°,
I, do ADCT, acresc. EC 104/20.

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 34/2023.

Concede Abono de Permanéncia, nostermos do § 20 do art. 36 da
CE/ 1989, do (s) servidor (es): Pedro Leopoldo — E.E. Rui Barbosa-
9709,MaSP 389188-4,Sérgio Luiz Silva de Almeida, PEBIII P, 1°
cargo, a partir de 12.05.2023, nos termos do artigo art. 147, §§ 1°e 2°,
I, e §3° 1, do ADCT, acresc. E.C 104/20.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
96/2023

Registra Afastamento Preliminar A Aposentadoria Voluntaria, nos
termos do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9° da LCE 64, de 2002,
redagdo dada pela LCE n° 156, de 2020, do(s) servidor (es): Santa
Luzia - E.E. Raul Teixeira da Costa Sobrinho - 10791, MaSP 983198-3,
Marilia Aparecida Ramos Lima, a partir da data de publicagdo, ref. ao
PEBIII I, 1° cargo, a vista de requerimento de aposentadoria peloArt
147, §§ 1°e 2° inciso I, e §3°, inciso I, ADCT e EC 104/20, com direito
a remuneragdo integral.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO - ATO N° 132/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869 de 05/07/1952, por até oito
dias consecutivos, do(s) servidor (es): Ribeirao das Neves- EE Antonio
Miguel Cerqueira Neto, Masp- 960831-6, Adalberto Magnani Franco,
Adm.01, PEBIIIP a contar de 24/04/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO - ATO N° 133/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869 de 05/07/1952, por até oito
dias consecutivos, do(s) servidor (es): Ribeirao das Neves-EE Cesec
de Justinopolis, Masp 1016445-7,Roxandra de Assis Rosa, Adm.02,
PEBIIIG a contar de 20/05/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°134/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 e art. 19 da
Instru¢do Normativa SEPLAG/SCAP/N®. 02/2011, por até oito dias
consecutivos do(s) servidor(es): Vespasiano— EE CESEC Conj Hab
Caieiras, Masp-1403133-0, Leina Castro da Silva, Adm.01, ASBIA a
partir de 10/05/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°135/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 e art. 19 da
Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP/N°. 02/2011, por até oito dias
consecutivos do(s) servidor(es): Ribeirao das Neves— EEGuadalajara,
Masp-801412-8,Welinton de Castro Damiao, Adm.03, PEBDIA, a
partir de 30/04/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°136/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da
Instru¢do Normativa SEPLAG/SCAP/N®. 02/2011, por até oito dias
consecutivos do(s) servidor(es): Belo Horizonte— E E Afonso Pena
Mascarenhas, Masp-352798-3,Marisa Regina de Melo Santos, Adm.03,
PEBDIA, a partir de 29/09/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°137/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da
Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP/N°. 02/2011, por até oito dias
consecutivos do(s) servidor(es): Belo Horizonte- EE Dep Alvaro
Salles, Masp-1487247-7,lara Augusta de Lima Almeida, Adm.04,
PEBDIA, a partir de 17/05/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°138/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 e art. 19 da
Instru¢ao Normativa SEPLAG/SCAP/N°. 02/2011, por até oito dias
consecutivos do(s) servidor(es): Sao Jose da Lapa—EE Jose Elias Issa,
Masp-1411303-9,Flavia de Oliveira Marcelino, Adm.01, PEBDIA, a
partir de 27/05/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°139/2023

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos
termos da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 ¢ art.
19 da Instru¢do Normativa SEPLAG/SCAP/N®. 02/2011, por até oito
dias consecutivos do(s) servidor(es): Vespasiano— EE Cesec Conj
Hab Caieiras, Masp-1513921-5,Barbara Michelle da Silva Pereira,
Adm.01,ASBIA, a partir de 17/05/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°140/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 e art. 19 da
Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP/N°. 02/2011, por até oito dias
consecutivos do(s) servidor(es): Ribeirdo das Neves — EE Prof Guerino
Casassanta, Masp 1324585-7, Simone Souza Keler, Adm.01, PEBDIA
a partir de 16/04/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°141/2023
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n.° 869, de 05/07/1952 e art. 19 da
Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP/N°. 02/2011, por até oito dias
consecutivos do(s) servidor(es): Pedro Leopoldo — EE Magno Claret,
Masp-597677-4, Eden Teixeira da Costa, Adm.02, ASBIA, a partir de
15/04/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO
N°34/2023

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢
art. 19 da Instrugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°.02/2011, por até
oito dias consecutivos, do (s) servidor (es): Sao Jose da Lapa— E E Jose
Elias Issa, Masp-1419836-0, Jessica Marina Barbosa Santos de Jesus,
Adm.01, PEBDIA, a partir de 10/03/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO
N°35/2023

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952,
por até 08 dias, consecutivos, da(o) servidor(a): Belo Horizonte — E
E Carlos Drummond de Andrade, Masp-1291477-6, Marlon Junio
Oliveira Candido, Adm.02, PEBIC, a partir de 13/04/2023.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO
N°36/2023

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952, por
até 08 dias, consecutivos, da(o) servidor(a): Belo Horizonte— EE Sao
Pedro e Sao Paulo, Masp 1506351-4,Gerusa Maria Batista de Souza,
Adm.01,PEBIA, a partir de 31/05/2023.

LICENGA A GESTANTE - ATO N°29/2023

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do
art. 7° da CR/1988 por um periodo de 120 dias, com prorrogagdo por
mais 60 dias, conforme Lei n°18879, de 27/05/2010, a (s) servidora
(s):Ribeirao das Neves —EE Jose Bonifacio Nogueira, Masp-1455783-
9,Christiane Correa Viana, Adm.03, PEBIA, a partir de 02/05/2023.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 30/2023

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/1988, por um periodo de 120 dias, mais 60 dias
de prorrogagdo, de que trata a Lei n® 18.879, de 27/05/2010, a(s)
servidora(s): Belo Horizonte-EE Dep Manoel Costa-Masp-1428330-
3,Stefani da Silva Tito, Adm.01, ATBIIC a partir de 20/04/2023.

LICENCA PATERNIDADE - ATO N°22/2023

CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX,
do art. 7°, ¢/c 0 § 3° do art. 39 da CR/1988; § 1° do art. 10 do ADCT
da CR/1988; art. 31 e § 11 do art. 39 da Constitui¢do do Estado; Lei
Complementar n° 165, de 17 de setembro de 2021; e art.2° do Decreto
n°48.368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao(s)
servidor(es) efetivo (s): Ribeirao das Neves — Dr. Reynaldo Martins
Marques— Masp-1475239-8, Emilio Fonseca Rocha,Adm.02, PEBIA, a
partir de 19/01/2023.

111814837 -1

RETIFICACAO ATO N° 141/2023

Retifica Conclusio publicado MG 15/04/2023, do processo
Administrativo n® 005/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagao, nos termos da Lei n°®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 e da Resolugdo SEPLAG n° 37/2005 -
MASP 346699-2 -Servidor(a): SRMT -PEBIIP - Cargo 01 - onde se 1&:
06/2017 a 05/2021 - leia-se: 07/2017 a 05/2021.

RETIFICACAO ATO N° 142/2023

Retifica Instauragdo publicado MG 11/02/2023, do processo
Administrativo n® 005/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagao, nos termos da Lei n°®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 e da Resolugdo SEPLAG n° 37/2005 -
MASP 346699-2 —Servidor (a): SRMT -PEB2P - Cargo 01 - onde se 1&:
06/2017 a 05/2021 - leia-se: 07/2017 a 05/2021.

RETIFICACAO ATO N° 143/2023

Retifica Conclusio publicado MG 06/05/2023, do processo
Administrativo n® 013/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagao, nos termos da Lei n°®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 ¢ da Resolugao SEPLAG n° 37/2005
- MASP 559574-9 -Servidor(a): EDR -PEBIIO - Cargo 01 - onde se 1&:
07/2019 a 06/2021 - leia-se: 08/2019 a 06/2021.

RETIFICACAO ATO N° 144/2023

Retifica Instauragdo publicado MG 11/02/2023, do processo
Administrativo n® 019/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagao, nos termos da Lei n°®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 ¢ da Resolugao SEPLAG n° 37/2005
- MASP 354173-7 -Servidor(a): MCFPS -PEBIIP - Cargo 01 - onde se
18: 04/2017 a 08/2021 - leia-se: 05/2017 a 10/2021.

RETIFICACAO ATO N° 145/2023

Retifica Conclusdo publicado MG 17/05/2023, do processo
Administrativo n° 019/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°®
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagéo, nos termos da Lei n®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 e da Resolugdo SEPLAG n° 37/2005
- MASP 354173-7 -Servidor(a): MCFPS -PEBIIP - Cargo 01 - onde se
18: 04/2017 a 08/2021 - leia-se: 05/2017 a 10/2021.

RETIFICACAO ATO N° 146/2023

Retifica Instauragdo publicado MG 11/02/2023, do processo
Administrativo n° 011/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°®
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagéo, nos termos da Lei n®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 e da Resolugdo SEPLAG n° 37/2005
- MASP 345126-7 —Servidor (a): MSMD -PEBIIP - Cargo 01 - onde se
18: 04/2017 a 06/2021 - leia-se: 05/2017 a 06/2021.

RETIFICACAO ATO N° 147/2023

Retifica Conclusdo publicado MG 15/04/2023, do processo
Administrativo n® 011/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°®
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagéo, nos termos da Lei n®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 e da Resolugdo SEPLAG n° 37/2005
- MASP 345126-7 -Servidor(a): MSMD -PEBIIP - Cargo 01 - onde se
18: 04/2017 a 06/2021 - leia-se: 05/2017 a 06/2021.

RETIFICACAO ATO N° 148/2023

Retifica Instauragdo publicado MG 11/02/2023, do processo
Administrativo n® 013/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°®
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagéo, nos termos da Lei n®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 e da Resolugdo SEPLAG n° 37/2005 -
MASP 559574-9 —Servidor (a): EDR -PEB20 - Cargo 01 - onde se 1&:
07/2019 a 06/2021 - leia-se: 08/2019 a 06/2021.

RETIFICACAO ATO N° 149/2023

Retifica Conclusdo publicado MG 06/05/2023, do processo
Administrativo n® 013/2023, constituida pela portaria SREC/GAB n°®
01/ 2023 da Secretaria de Estado da Educagéo, nos termos da Lei n®
14.184, de 31 de janeiro de 2002 e da Resolugdo SEPLAG n° 37/2005
- MASP 559574-9 -Servidor(a): EDR -PEBIIO - Cargo 01 - onde se 1&:
07/2019 a 06/2021 - leia-se: 08/2019 a 06/2021.

RETIFICACAO - ATO N° 150/2023.

RETIFICA, o (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria
ao(s) servidor(es): Ribeirdo das Neves — E.E Jodao Correa Armond
-231738, MaSP 540209-4, Marcia Christianni Costa, PEBIII N,
2° cargo. Ato 136/2022, publicado em 01.10.2022,por motivo de
incorre¢do no texto, onde se 1€: ... Marcia Christianni Freitas... Leia- se:
...Marcia Christianni Costa...

111814839-1

PORTARIA — SRE/METROPOLITANA C/GAB - N° 01/2023
A Diretora de Pessoal da SRE Metropolitana C determina a instauragdo
de processo administrativo n® 031/2023, nos termos da Lei n° 14.184,
de 31/01/2002, c/c a Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12/09/2005, para
apurar concessdo indevida de vantagens e beneficios ao(a) servidor(a):
Belo Horizonte — Em Afastamento Preliminar a Aposentadoria —
W.S.A, Masp 856847-9, cargo 02, PEBRIIA.

PORTARIA — SRE/METROPOLITANA C/GAB - N° 01/2023

A Diretora de Pessoal da SRE Metropolitana C determina a instauragdo
de processo administrativo n® 032/2023, nos termos da Lei n° 14.184,
de 31/01/2002, c/c a Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12/09/2005, para
apurar concessdo indevida de vantagens e beneficios ao(a) servidor(a):
Belo Horizonte — Em Afastamento Preliminar a Aposentadoria — .R.A.,
Masp 1.326.073-2, cargo 01, ATBIC.

111814838 -1

Conselho Estadual de
Educacao - CEE

Presidente: Felipe Michel Santos Araujo Braga

PARECER N° 574/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0106515/2022-27
RELATORA: ANDREA CRISTINA DUNGAS SANTOS
APROVADO EM 27.6.2023
Recredenciamento da entidade Escola Maternal e Infantil Topo Gigio
Ltda - ME e renovagdo do reconhecimento do Ensino Fundamental
(anos iniciais) ministrado pelo Colégio Educar, no Municipio de

Conselheiro Lafaiete.

Conclusdo

A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagdo vigente,
que este Conselho tome conhecimento da alteragdo societaria ocorrida,
no ano de 2012, e responda afirmativamente ao recredenciamento da
entidade mantenedora Escola Maternal e Infantil Topo Gigio Ltda

- ME e se manifeste favoravelmente a renovagdo do reconhecimento
do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pelo Colégio Educar,
situado na Avenida Furtado, 281 - Centro, no Municipio de Conselheiro
Lafaiete, ambos pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 1° de agosto
de 2022, tendo em vista o disposto na Portaria CEE n°® 06/2022.
Belo Horizonte, 26 de junho de 2023.
Andréa Cristina Dungas Santos — Relatora
Republicado, por conter erro na publicagdo do “MG” de 08.7.2023.

PARECER N° 593/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0096009/2022-61
RELATORA: IVONICE MARIA DA ROCHA
APROVADO EM 27.6.2023
Recredenciamento da entidade Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Além Paraiba, mantenedora da Escola
Intermedidria Cora Faria Duarte - APAE de Além Paraiba.
Conclusao
A vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais,
que este Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento da
entidade Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APAE de
Além Paraiba, mantenedora da Escola Intermediaria Cora Faria Duarte
- APAE de Além Paraiba, situada na Rua Herminio Ricardo Zamboni
Filho, 505 - Bairro Vila Caxias, no Municipio de Além Paraiba, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, a contar da 1° de agosto de 2022, tendo em
vista o disposto na Portaria CEE n° 06/2022.
Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Ivonice Maria da Rocha — Relatora

PARECER N° 594/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0127440/2022-77
RELATORA: IVONICE MARIA DA ROCHA
APROVADO EM 27.6.2023
Renovagao do reconhecimento do Ensino Fundamental ministrado pela

EICA - Escola Cantinho da Alegria, no Municipio de Ipatinga.
Conclusdo
A vista do exposto e considerando o disposto nas normas vigentes,
que este Conselho se manifeste favoravelmente a prorrogagdo do
reconhecimento do Ensino Fundamental ministrado pela EICA - Escola
Cantinho da Alegria, localizada na Rua Cairo, 269 - Bairro Bethania,
no Municipio de Ipatinga, pelo periodo de 10 de maio a 31 de dezembro
de 2023, a fim de que sejam sanadas todas as irregularidades detectadas
pelo Servigo de Inspe¢do Escolar da Superintendéncia Regional de
Ensino de Coronel Fabriciano.
Antes de terminado o prazo, ora estabelecido, a entidade mantenedora
devera protocolar, junto a Superintendéncia Regional de Ensino de
Coronel Fabriciano, pedido de renovagéo de reconhecimento do Ensino
Fundamental, nos moldes da Resolugdo CEE n° 486/2022.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.

Ivonice Maria da Rocha - Relatora
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Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

ATO N. 1597/2023 DISPENSA A PEDIDO, nos termos do artigo 4°,
§ 4°. do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lei n°
15.463 de 13 de janeiro de 2005, DANIELA MARTINS BARBOSA
COUTO, Masp n° 1206689-0, da Unidade Académica de Divinopolis,
da fungdo de Professor de Educagdo Superior, Nivel VI, Grau A, Edital
11/2022, vaga 09, carga horéaria de 30 horas aula semanais, a contar
de 08/07/2023.
Prof:* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

111814651 -1

EXTRATO PORTARIA/UEMG N° 105, DE 10 DE JULHO DE 2023
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no
uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela Lei n® 869, de 05
de julho de 1952, pelo Decreto n® 48.046, de 25 de setembro de 2020,
e pelo Estatuto aprovado no Decreto n® 46.352, de 25 de novembro
de 2013, determina a reabertura da instru¢do processual do Processo
Administrativo Disciplinar Simplificado instaurado pela Portaria/
UEMG n° 110, de 1° de setembro de 2021.

Processada: A. S. P,

Comissdo Processante: Presidenta: Adriana Aparecida Bosso Tomal,
MASP 1485471-5,

Membras: Tatiana Fonseca Vilanova, MASP 1344425-2 e Priscilla
Helena D’ Almeida de Souza Santana, MASP 1487483-8.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 10 de julho de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202307112311490127.
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