
	18 – quinta-feira, 22 de Junho de 2023	D iário do Executivo	 Minas Gerais 
 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
90/2023
 Registra afastamento preliminar à aposentadoria voluntária, nos termos 
do §24 do artigo 36 da CE/89 e artigo 9º da LCE 64, de 2002, redação 
dada pela LCE nº 156, de 2020, do (s) servidor (es): Ribeirão das 
Neves – E.E. João De Deus Gomes -10081, MaSP 320250-4, Silvia de 
Fátima Araújo, a partir 23.02.2023, ref. ao PEBIII P, 3º cargo, à vista de 
requerimento de aposentadoria peloArt. 146, § 4º, § 6º, inciso I e § 7º, 
inciso I, do ADCT acresc. pela EC104/20,com direito a remuneração 
integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO 
Nº91/2023.
 Determina o afastamento Preliminar à Aposentadoria por Incapacidade 
Permanente, nos termos Art.36, §1º, II CE/89, EC 104/20, c/c Art.7º, I, 
II, III, Art. 8º, III LC 64/02, LC 156/20, c/c Art. 1º, § 4º da LC 138/16 
e Art. 2º § 4º do Decreto Nº 47.000/16, dos servidores: Ribeirão das 
Neves– E.E. Nossa Senhora da Conceição - 10146, MaSP 614871-2, 
Lana Virginia Pinheiro Damasceno Pascoa, a partir de 26/01/2023, 
ref. ao PEBIA, 2º cargo, com direito, à média das remunerações de 
contribuição proporcional a 8281 dias de exercício.

 ANULAÇÃO - ATO Nº 60/2023.
Anula o ato, no que se refere a servidor: Belo Horizonte– E.E Presidente 
Tancredo Neves - 418, MaSP 855209-3, Itamar Martins de Paula, PEBII 
O, 2º cargo, na parte em que retificou férias prêmio / Afastamento, Ato 
nº 92, publicado em 29/04/2023, por motivo de retificação indevida.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 55/2023.
 Concede Três Meses de Férias Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, a servidor (es): Vespasiano – E.E Gabriel de Oliveira - 
218979, MaSP 1001181-5, George Luis Vidal, PEBII B, 3º cargo, ref. 
ao 1º quinq., de exercício, 03 meses, ref. ao 2º quinq., de exercício, 03 
meses, ref. ao 3º quinq., de exercício, 03 meses, ref. ao 4º quinq., de 
exercício, a partir de 20.09.2021, data do aproveitamento de tempo.

 FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 56/2023
 Concede Três Meses de Férias Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, a servidor (es): Belo Horizonte – E.E Deputado Álvaro 
Salles- 2356, MaSP 1001475-1, Denise Verônica Guedes Silva, PEBII 
C, 3º cargo, ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 29.03.2022; E.E 
Deputado Manoel Costa- 2411, MaSP 885989-4, Elizabeth Batista 
Melo, PEBII B, 3º cargo, ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 
29.03.2022; MaSP 930364-5, Luciene Mesquita Barbosa Alves, PEBII 
C, 3º cargo, ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 30.08.2021; MaSP 
941311-3, Meire Aparecida de Oliveira, PEBII B, 4º cargo, ref. ao 1º 
quinq., de exercício, a partir de 30.01.2022; MaSP 1260884-0, Kelly 
Aparecida da Silva, PEBI B, 3º cargo, ref. ao 1º quinq., de exercício, 
a partir de 11.09.2021; E.E Juscelino Kubtschek de Oliveira - 2518, 
MaSP 1434067-3, Sergio Vinício do Nascimento, ATBII C, 1º cargo, 
ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 02.11.2021; E.E Madre 
Carmelita – 1457, MaSP 895931-4, Beatriz Aparecida de Andrade 
Gonçalves, PEBIII O, 2º cargo, ref. ao 5º quinq., de exercício, a partir 
de 14.04.2022; MaSP, 614372-1 Caihelux Rosario Sa, PEBI G, 1º 
cargo, ref. ao 4º quinq., de exercício, a partir de 03.05.2020; Ribeirão 
das Neves – E.E Manoel Martins de Melo - 18995, MaSP 1220317-0, 
José Melquíades Barbosa Junior, PEBI B, 3º cargo, ref. ao 1º quinq., de 
exercício, a partir de 11.04.2021; Santa Luzia – E.E José Maria Bicalho 
- 10618, MaSP 1433005-4, Terezinha Augusta da Silva Silvestre, ATBII 
C, 1º cargo, ref. ao 1º quinq., de exercício, a partir de 30.10.2021.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 74/2023
 Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 03/07/2018, aos 
servidores: Belo Horizonte – SRE – Metropolitana C – 41, MaSP 
1396257-6, Grazielle Eunice Ferreira dos Santos, ANEII D, 1º cargo, 
por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
03/07/2023.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 75/2023.
 Autoriza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso 
I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1º 
do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, aos servidores: Belo Horizonte - 
E.E Síria Marques da Silva - 2330, MaSP 968218-8, Claudine Carvalho 
Moura, ATBIII J, 1º cargo,exercendo cargo em comissão de secretária 
de escola - SE-IV,por 02 meses, referente aos 3º e 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 10/07/2023; Ribeirão das Neves - E.E Maria 
Pereira de Araújo - 322628, MaSP 1320630-5, Simone Azevedo, ATBII 
E, 1º cargo, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/07/2023.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO N.º 76/2023.
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, c/c Decreto nº 43.285, de 23/04/2003 
alterado pelo art. 1º do Decreto nº 48.173, de 08/04/2021, ao servidor: 
Belo Horizonte – E.E Rose Haas Klabin - 10677, MaSP 957793-3, 
Márcia Regina Malaquias, ATBV I, 1º cargo, por 02 períodos de 15 
dias, referente ao 3º quinquênio de exercício, sendo o 1º período de 
24/07/2023 a 07/08/2023, e o 2º período de 27/09/2023 a 11/10/2023.

 REVOGAÇÃO ATO Nº 16/2023.
 Revoga o ato nº 4007, publicado em 27/12/2012, concessão de 03 
meses Férias Prêmio, ref. ao 1º quinq., de exercício,ref. ao1º cargo, a 
parte referente ao servidor: Vespasiano - E.E. José Gabriel de Oliveira 
-218979, MaSP 1001181-5,George Luis Vidal, PEBII B, 3º cargo, em 
razão da Inconstitucionalidade da Lei Complementar Nº 100 a partir 
de 01/04/2014. 
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RETIFICAÇÃO - ATO Nº 133/2023.
 Retifica no ato de Férias-Prêmio / Afastamento referente ao servidor: 
Belo Horizonte – E.E Presidente Tancredo Neves - 418, MaSP 
855209-3, Itamar Martins de Paula, PEBII O, 2° cargo, por motivo 
de incorreção no texto. Ato n° 07, publicado em 28/01/2023, onde se 
lê: ... por 03 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 01/02/2023. Leia-se: ... por 07 meses, referente aos 2º, 3º e 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 01/02/2023.
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Conselho Estadual de 
Educação - CEE

Presidente: Felipe Michel Santos Araújo Braga

PARECER Nº 540/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0093966/2022-29

RELATORA: KÁTIA LILIANE ALVES CANGUÇU
APROVADO EM 13.6.2023

Renovação de reconhecimento do Ensino Fundamental (anos finais) e 
do Ensino Médio ministrados pelo Colégio Olimpo, no Município de 
Uberlândia.
Conclusão
À vista do exposto e em atendimento aos dispositivos legais, que este 
Conselho se manifeste favoravelmente à renovação do reconhecimento 
do Ensino Fundamental (anos finais) ministrado pelo Colégio Olimpo, 
localizado na Av. Rondon Pacheco, 1700 - Bairro Vigilato Pereira, no 
Município de Uberlândia, pelo prazo de 05 (cinco) anos.
À consideração da Câmara do Ensino Médio, para manifestação de sua 
competência.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Kátia Liliane Alves Canguçu - Relatora

PRONUNCIAMENTO DA CÂMARA DO ENSINO MÉDIO
A Câmara do Ensino Médio manifesta-se favoravelmente à renovação 
do reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo Colégio Olimpo, 
no Município de Uberlândia, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Gabriel Leite Mendes – Relator

PARECER Nº 542/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0048768/2022-18

RELATORA: KÁTIA LILIANE ALVES CANGUÇU
APROVADO EM 13.6.2023

Mudança da mantença do Colégio Hebreus - Unidade II, do 
Município de Montes Claros, e credenciamento da entidade Canaã 
Empreendimentos Educacionais Ltda – ME.
Conclusão
À vista do exposto e em atendimento aos dispositivos legais, que 
este Conselho tome ciência da mudança de entidade mantenedora do 
Colégio Hebreus - Unidade II, localizado na Rua Três, 135 - Bairro 
Primavera, no Município de Montes Claros, passando da entidade 
Adriana Kennea de Souza Galdino Freitas - ME para a entidade Canaã 
Empreendimentos Educacionais Ltda, e responda afirmativamente a 
seu credenciamento, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Kátia Liliane Alves Canguçu - Relatora

PARECER Nº 543/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0010267/2023-90

RELATORA: KÁTIA LILIANE ALVES CANGUÇU
APROVADO EM 13.6.2023

Alteração societária na entidade Colégio Talentos Ltda. - ME, 
mantenedora do Centro Educacional Smilinguido - Unidade II, do 
Município de Uberlândia.
Conclusão
À vista do exposto e em atendimento aos dispositivos legais, que este 
Conselho tome conhecimento da alteração societária ocorrida, em 04 de 
agosto de 2020, na entidade Colégio Talentos Ltda. - ME, mantenedora 
do Centro Educacional Smilinguido - Unidade II, ambos situados 
na Rua Rubens de Freitas, 439 - Bairro Pacaembu, no Município de 
Uberlândia.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Kátia Liliane Alves Canguçu – Relatora

PARECER Nº 544/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0119924/2022-85

RELATORA: KÁTIA LILIANE ALVES CANGUÇU
APROVADO EM 13.6.2023

Reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado 
pela Escola Municipal Nossa Senhora das Dores, no Município de 
Presidente Kubitschek.
Conclusão
Face ao exposto e considerando o atendimento à legislação vigente, 
que este Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do 
Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela Escola Municipal 
Nossa Senhora das Dores, instalada na Rua Edgardo dos Santos, 10 
- Centro, no município de Presidente Kubitschek, pelo prazo de 05 
(cinco) anos.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Kátia Liliane Alves Canguçu – Relatora

PARECER Nº 545/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0119376/2021-43

RELATORA: KÁTIA LILIANE ALVES CANGUÇU
APROVADO EM 13.6.2023

Recredenciamento da entidade Fundação Educacional Manguense - 
FUNEM, mantenedora do Colégio Sagrada Família, do Município de 
Manga.
Conclusão
À vista do exposto e considerando o atendimento à legislação, que este 
Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento da entidade 
Fundação Educacional Manguense - FUNEM, mantenedora do Colégio 
Sagrada Família, com sede na Rua Campos Sales, 175 - Centro, no 
Município de Manga, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 1º 
de agosto de 2022, tendo em vista o disposto nas Portarias CEE nºs 
05/2021, 18/2021 e 06/2022.
Recomendamos que a entidade mantenedora, caso ainda não tenha 
feito, instrua processo de reconhecimento do Ensino Fundamental, nos 
termos do Artigo 177 da Resolução CEE nº 486/2022 e da Portaria CEE 
nº 01/2023, que prorroga o prazo previsto no parágrafo 2º desse artigo, 
estabelecendo a data limite de 31 de outubro de 2023.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Kátia Liliane Alves Canguçu - Relatora

PARECER Nº 546/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0127105/2022-04

RELATORA: LINA KÁTIA MESQUITA DE OLIVEIRA
APROVADO EM 13.6.2023

Reconhecimento do Ensino Fundamental ministrado pelo Centro 
Educacional Wanderley Arruda - CEWA, no Município de Dores de 
Campos.
Conclusão
À vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais, 
que este Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do 
Ensino Fundamental ministrado pelo Centro Educacional Wanderley 
Arruda - CEWA, situado na Rua Dr. Waldemar Santiago, 38 - Centro, 
no Município de Dores de Campos, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Lina Kátia Mesquita de Oliveira – Relatora

PARECER Nº 547/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0173180/2022-04

RELATORA: LINA KÁTIA MESQUITA DE OLIVEIRA
APROVADO EM 13.6.2023

Reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela 
Escola Municipal Dr. Raimundo Campos Viana Filho, no Município de 
Pedra do Anta.
Conclusão
À vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais, 
que este Conselho se manifeste favoravelmente ao reconhecimento do 
Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela Escola Municipal 
Dr. Raimundo Campos Viana Filho, situada na Rua Prefeito João 
Fialho, 245 - Centro, no Município de Pedra do Anta, pelo prazo de 
05 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Lina Kátia Mesquita de Oliveira – Relatora

PARECER Nº 548/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0114797/2022-95

RELATORA: BRUNA CAROLINE MORATO ISRAEL
APROVADO EM 13.6.2023

Renovação do reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) 
ministrado pelo Escola Municipal Pequeno Príncipe, no Município de 
Espinosa.
Conclusão
À vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos 
legais, que este Conselho se manifeste favoravelmente à renovação do 
reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pela 
Escola Municipal Pequeno Príncipe, situada na Rua Tiradentes, s/nº - 
Centro, no Município de Espinosa, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a 
contar de 1º de agosto de 2022, tendo em vista o disposto na Portaria 
CEE nº 06/2022.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Bruna Caroline Morato Israel – Relatora

PARECER Nº 549/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0127405/2022-52

RELATORA: BRUNA CAROLINE MORATO ISRAEL
APROVADO EM 13.6.2023

Reconhecimento da Educação de Jovens e Adultos - EJA - Ensino 
Fundamental (anos iniciais) e renovação do reconhecimento da 
Educação de Jovens e Adultos - EJA - Ensino Fundamental (anos finais) 
ministradas pela Escola Félix Vieira da Silva - APAE, no Município de 
Sapucaí Mirim.
Conclusão
À vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos 
legais, que este Conselho se manifeste favoravelmente à renovação 
do reconhecimento da Educação de Jovens e Adultos - EJA - Ensino 
Fundamental (anos finais), a contar de 1º de agosto de 2022, tendo 
em vista o disposto na Portaria CEE nº 06/2022, e ao reconhecimento 
da Educação de Jovens e Adultos - EJA - Ensino Fundamental (anos 
iniciais) ministradas pela Escola Félix Vieira da Silva - APAE, situada 
na Alameda Nosso Recanto, 101 - Bairro Bom Jesus, no Município 
Sapucaí Mirim, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Bruna Caroline Morato Israel - Relatora

PARECER Nº 550/SEE/CEE - PLENÁRIO/2023
PROCESSO Nº 1260.01.0099329/2022-49

RELATORA: BRUNA CAROLINE MORATO ISRAEL
APROVADO EM 13.6.2023

Recredenciamento da entidade Nogueira e Barreto Ltda - ME e 
renovação do reconhecimento do Ensino Fundamental (anos iniciais) 
ministrado pelo Centro Educacional Pequeno Cidadão, no Município 
de Ipatinga.
Conclusão
À vista do exposto, que este Conselho responda afirmativamente ao 
recredenciamento da entidade mantenedora Nogueira e Barreto Ltda 
- ME e se manifeste favoravelmente à renovação do reconhecimento 
do Ensino Fundamental (anos iniciais) ministrado pelo Centro 
Educacional Pequeno Cidadão, localizado na Rua Sigmund Freud, 136 
- Bairro Cidade Nobre, no Município de Ipatinga, ambos pelo prazo de 
05 (cinco) anos, a contar de 28 de setembro de 2022.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.
Bruna Caroline Morato Israel - Relatora
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Universidade do Estado de 
Minas Gerais - UEMG

Reitora: Profª Lavínia Rosa Rodrigues

 PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E FINANÇAS
 GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE INSTAURAÇÃO - PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº 19/2023

A Gerência de Recursos Humanos instaura o presente Processo 
Administrativo, em face da ex-servidora D. R. T., Masp: 1487729-4, 
nos termos da Lei nº 14.184, de 31 de janeiro de 2002, do Decreto 
nº 7.222, de 26 de julho de 2017 e da Resolução SEPLAG nº 37, de 
12 de setembro de 2005, com a finalidade de apurar eventual débito 
decorrente do pagamento referente ao auxílio transporte creditado na 
folha de pagamento de março/2020 à dezembro/2020, no cargo de 
Professor de Educação Superior - Admissão 1, conforme Nota Técnica 
nº 84/UEMG/GRH/PAGAMENTO/2022.

 Vanderléia Cordeiro de Oliveira
 Servidora Pública
Susan Alves Silva

 Gerente de Recursos Humanos
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 PORTARIA UEMG Nº 89, DE 19 DE JUNHO DE 2023.
 Designa membros a fim de comporem Comissão para o descarte 
de material permanente e de consumo inutilizável no âmbito da 
Universidade do Estado de Minas Gerais.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de 
suas atribuições estatutárias e regimentais, considerando o Decreto nº 
48.046, de 25 de setembro de 2020, bem como o Decreto nº 46.352, de 
25 de novembro de 2013, e a RESOLUÇÃO SEPLAG Nº. 37, DE 09 
DE JULHO 2010, em seu artigo 38,
 RESOLVE:
Art. 1º Ficam designados os seguintes servidores para comporem a 
comissão especial da UEMG, a fim de contribuir com o processo de 
inutilização de material permanente e de consumo na Universidade do 
Estado de Minas Gerais:
I - Diogo Rodrigues Gomes, MASP Nº: 1496626-1;
II - Ana Cristina Marques dos Santos, MASP Nº 1511825-0;
III - Josué Sales Barbosa, MASP Nº 1543330-3;
IV - Milena Miano Fernandes, MASP Nº 1300944-4;
V - Renata Teixeira Veiga, MASP Nº 1384713-2;
VI - André Rodrigues Da Silva, MASP Nº 1314031-4 ;
VII - Pablo Henrique Gomes de Oliveira, MASP Nº M 1397407-6;
VIII - Breno Jackson dos Santos Silva, MASP Nº 1500407-0.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
em Belo Horizonte, aos 19 de junho de 2023.

 Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora
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Ato 1443/2023 CONCEDE BIÊNIO, nos termos da Lei nº 8.517, de 
09 de janeiro de 1984, do artigo 4º da Lei nº 9.263, de 11 de setembro 
de 1986, da Lei nº 9.831, de 04 de julho de 1989 e da Lei nº 9.957 
de 18 de outubro de 1989, à servidora MARIA APARECIDA VILELA 
DE RESENDE, Masp nº 1063327-9, Professor de Educação Superior, 
Nível VII, Grau C, da Unidade Acadêmica de Ubá, referente ao 10° 
biênio, a partir de 10/05/2021,observado o disposto no artigo 146, da 
Lei nº 24.313, de 28 de abril de 2023, com efeitos financeiros a partir 
de 01/01/2022, para regularizar a situação funcional.
Ato 1444/2023 RETIFICA o ato n.º 1231/2023, publicado em 
13/04/2023, de Concessão do 10º Biênio, referente ao servidor EDSON 
JOSE CARPINTERO REZENDE, Masp nº 349934-0, Professor 
de Educação Superior, Nível VII, Grau C, da Escola de Design, em 
decorrência do disposto no art. 146, da Lei nº 24.313 de 28/04/2023, 
onde se lê: a partir de 09/04/2023, leia-se: a partir de 03/09/2021, com 
efeitos financeiros a contar de 01/01/2022.
Ato 1446/2023 CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, do 
ADCT da CE/1989, ao servidor ANTONIO AUGUSTO DE JESUS, 
Masp nº 355575-2, Técnico Universitário, Nível IV, Grau C, da Reitoria, 
em decorrência do disposto no art. 146, da Lei nº 24.313 de 28/04/2023, 
referente ao 8° quinquênio, a partir de 11/08/2020, observado o disposto 
no art. 146, da Lei nº 24.313/2023, com efeitos financeiros a contar de 
01/01/2022, para regularizar a situação funcional.
Ato 1447/2023 RETIFICA o ato n.º 1230/2023, publicado em 
13/04/2023, de Concessão do 4º Quinquênio, referente ao servidor 
EDSON JOSE CARPINTERO REZENDE, Masp nº 349934-0, 
Professor de Educação Superior, Nível VII, Grau C, da Escola de 
Design, em decorrência do disposto no art. 146, da Lei nº 24.313, 
de 28/04/2023, onde se lê: a partir de 09/04/2023, leia-se: a partir de 
03/09/2021, com efeitos financeiros a contar de 01/01/2022.
Ato 1448/2023 CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, do 
ADCT da CE/1989, ao servidor WESLEI CLEM DE MENEZES, Masp 
nº 1034324-2, DAI-7, da Escola de Design, referente ao 4° quinquênio, 
a partir de 27/01/2021, observado o disposto no artigo 146, da Lei nº 
24.313, de 28 de abril de 2023, com efeitos financeiros a contar de 
01/01/2022.
Ato 1449/2023 RETIFICA o ato n.º 1889/2022, publicado em 
14/10/2022, de Concessão do 4º Quinquênio, referente ao servidor 
PAULO BOTELHO JUNQUEIRA, Masp nº 1034316-8, da Escola 
de Design, em decorrência do disposto no art. 146, da Lei nº 24.313, 
de 28/04/2023, onde se lê: a partir de 02/05/2022, leia-se: a partir de 
26/09/2020, com efeitos financeiros a contar de 01/01/2022.
Ato 1451/2023 RETIFICA o ato nº 1063/2023, publicado em 
08/11/2022, de Concessão do 4º Quinquênio, referente a servidora 
CLÁUDIA ETRUSCO TAVARES, Masp nº 0554467-1, Analista 
Universitário, Nível III, Grau A, da Reitoria, em decorrência do disposto 
no art. 146, da Lei nº 24.313, de 28/04/2023, onde se lê: a partir de 
17/08/2022, leia-se: a partir de 11/01/2021, com efeitos financeiros a 
contar de 01/02/2022.
Ato 1453/2023 RETIFICA o ato nº 2008/2022, publicado em 
17/11/2022, de Concessão do 7º Quinquênio, referente ao servidor 
ADRIANO CÉLIO GOMIDE, Masp nº 1034035-4, Professor de 
Educação Superior, Nível VII, Grau B, da Escola Guignard, em 
decorrência do disposto no art. 146, da Lei nº 24.313, de 28/04/2023, 
onde se lê: a partir de 22/06/2022, leia-se: a partir de 16/11/2020, com 
efeitos financeiros a contar de 01/02/2022.
Ato 1454/2023 RETIFICA o ato nº 1607/2022, publicado em 
27/08/2022, de Concessão do 6º Quinquênio, referente a servidora 
ALCIONE MARIA RAMOS ESQUÁRCIO, Masp nº 0365551-1, 
Técnico Universitário, Nível VI, Grau D, da Faculdade de Educação, 
em decorrência do disposto no art. 146, da Lei nº 24.313, de 28/04/2023, 
onde se lê: a partir de 09/04/2022, leia-se: a partir de 03/09/2020, com 
efeitos financeiros a contar de 01/02/2022, para regularizar a situação 
funcional.
Ato 1455/2023 CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, 
do ADCT da CE/1989, à servidora GISELLE HISSA SAFAR, Masp 
nº 1033974-5, Professor de Educação Superior, Nível VI, Grau B, da 
Escola de Design, referente ao 8° quinquênio, a partir de 31/10/2020, 
observado o disposto no artigo 146, da Lei nº 24.313, de 28 de abril de 
2023, com efeitos financeiros a contar de 01/01/2022, para regularizar 
a situação funcional.

Ato 1456/2023 CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112, 
do ADCT da CE/1989, ao servidor WELLINGTHON DE ALMEIDA, 
Masp nº 529069-7, Analista Universitário, Nível IV, Grau A, da 
Unidade Acadêmica de Ibirité, a contar de 13/01/2022, observado o 
disposto no art. 146, da Lei nº 24.313, de 28 de abril de 2023, referente 
ao 6° quinquênio de exercício.

 Prof.ª Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora

21 1805996 - 1

 PORTARIA/UEMG Nº 090, DE 20 DE JUNHO DE 2023
 Constitui Comissão para a organização do Fórum Nacional de Reitores 
e Reitoras da Associação Brasileira de Reitores Estaduais e Municipais 
- ABRUEM, no âmbito da Universidade do Estado de Minas Gerais 
- UEMG.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas 
atribuições estatutárias e regimentais,
 RESOLVE:
Art. 1º Fica constituída Comissão para a organização e acompanhamento 
do Fórum Nacional de Reitores e Reitoras da Associação Brasileira 
de Reitores Estaduais e Municipais - ABRUEM, no âmbito da 
Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG.
Art. 2º A Comissão de que trata o art.1º será composta pelos seguintes 
membros, sob a presidência do primeiro:
I - Antônio Ferreira de Araújo Junior - Masp 1363709-5;
II - Fernanda de Paula Rocha - Masp 1098701-4;
III - Diogo Rodrigues Gomes - Masp 1496626-1;
IV - Sidnéia Aparecida Mainete - Masp 1158962-9;
V - Gilcilene Aparecida de Oliveira - Masp 1127430-5;
VI - Diogo dos Santos Suyama - Masp 752773-2;
VII - Mariana Marcatto do Carmo - Masp 1483091-3;
VIII - Alison Felipe Prado Silva, Masp 1398343-2.
Art. 3º A Comissão terá o apoio da Secretaria dos Conselhos Superiores 
e da Gerência de Tecnologia da Informação e Comunicação.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
em Belo Horizonte, aos 20 de junho de 2023.

 Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora

21 1806060 - 1

ATO N. 1460/2023 DISPENSA A PEDIDO, nos termos do artigo 4°, 
§ 4º. do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lei 
n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, SILMARA NUNES ANDRADE, 
Masp n°1446038-0, da Unidade Acadêmica de Divinópolis, da 
função de Professor de Educação Superior, Nível VI, Grau A, Edital 
11/2022, vaga 30, carga horária de 30 horas aula semanais, a contar 
de 21/06/2023.

Prof.ª Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora

21 1805485 - 1

 PORTARIA UEMG Nº 88 DE 16 DE JUNHO DE 2023.
 Designa membros a fim de compor Comissão Setorial e contribuir com 
a reimplantação do programa Ambientação na Cidade Administrativa 
do Estado de MG.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de 
suas atribuições estatutárias e regimentais, considerando o Decreto nº 
48.046, de 25 de setembro de 2020, bem como Decreto nº 46.352, de 
25 de novembro de 2013,
 RESOLVE:
Art. 1º Ficam designados os seguintes servidores para comporem a 
Comissão Setorial da UEMG, a fim de contribuir com a reimplantação 
do programa Ambientação na Cidade Administrativa do Estado de 
MG:
I - Diogo Rodrigues Gomes, MASP Nº: 1496626-1, na qualidade de 
Coordenador;
II - Ana Cristina Marques dos Santos, MASP Nº 1511825-0;
III - Josué Sales Barbosa, MASP Nº 1543330-3;
IV - Milena Miano Fernandes, MASP Nº 1300944-4;
V - Renata Teixeira Veiga, MASP Nº 1384713-2.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, 
em Belo Horizonte, aos 16 de junho de 2023.

 Lavínia Rosa Rodrigues
 Reitora

21 1806057 - 1

Editais e Avisos
Secretaria de Estado de Governo

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVÊNIO
Extrato do 1º Termo Aditivo ao Convênio nº 1491001769/2022/
SEGOV/PADEM. Partes: O EMG/SEGOV e o Município de Estrela 
do Indaiá. Objeto: Alterar a Cláusula Oitava do Convênio original, para 
prorrogar a sua vigência por mais365 dias, passando o vencimento para 
21/06/2024. Assinatura: 21/06/2023.

2 cm -21 1805550 - 1

EXTRATO DE FOMENTO
Extrato do TERMO DE FOMENTO nº 1491000447/2023. Partícipes: 
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO e ASILO SÃO 
VICENTE DE PAULO DE GUARANÉSIA . Objeto: Aquisição de 
bens permanentes diversos sendo: 02 Freezers horizontal 02 portas, 
mínimo 513 l;01 Fogão industrial 6 bocas mínimo 30x30 com forno; 01 
Lavadora de roupas mínimo 15 kg; 01 Micro-ondas mínimo 31 litros; 
02 Monitores TV 24 led, mín 23,8 pl; 02 Bebedouros Industrial Inox 
de coluna 50litros; 01 Purificador de água; 02 Escadas de canto em 
L para reabilitação 3 degraus; 05 Cadeiras de banho em aço inox p/
obeso capacidade 250kgs; 05 Cadeiras de rodas em aço peso mínimo 
de capacidade de 120 kg;02 Aparelhos de Pressão Arterial Digital 
de Braço; 01 Freezer Vertical Frost Free mínimo 142l; 03 Carrinhos 
Coletor de Lixo com Pedal capacidade mínima de 240 litros.; 03 Carros 
Transporte de Roupas com tampa capacidade mínima de 350 litros.; 
01 Lavadora de Alta Pressão 500 litros.; 01 Aparelho para fisioterapia 
de radiofrequência mínima de monopolar; 03 Smart Tvs LED 32’ HD; 
01 Roçadeira a Gasolina; 02 Geladeiras Frost Free Duplex capacidade 
mínima de 462l; 01 Computador completo, com memória ram de no 
mínimo 16gb; 01 Ar condicionado Split Dual mínimo 12000 btus.Para 
a reestruturação e manutenção da instituição de longa permanência 
para a melhoria de vida dos idosos assistidos. Valor do Repasse: R$ 
88.980,12. Valor da Contrapartida: R$ 0,00. Dotação Orçamentária 
Estadual: 1491 04 122 024 2007 0001 4450 42 01 0 10 8. Assinatura: 
21/06/2023. Vigência: 365 dias. Gestor: Cleusimary da Silva Soares - 
Matrícula: 21016-0 

EXTRATO DE FOMENTO
Extrato do TERMO DE FOMENTO nº 1491000450/2023. Partícipes: 
SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO e ASSOCIAÇÃO 
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS . Objeto: Aquisição 
24 Cadeira Fixa tipo poltrona; 7 Armário Grande de aço 2 portas 
1,94x1,20x0,40xCH26; 1 Armário roupeiro de aço 16 portal 
1,96x1,23,0,50xCH26; 2 Bebedouro 200 litros industrial; 2 Bebedouro 
50 Litros industrial; 1 Bebedouro 25 litros; 3 Plastificadora Laminadora 
A3; 4 Copiadora Multifuncional; 12 Computadores completos com 
teclado e mouse 19 polegadas 4GB; 6 Notebook i5 para melhorar o 
atendimento aos Estudantes da Escola Oficina Iracema Menezes APAE 
de Cataguases, aos Usuários do Centro Dia-Centro de Convivência 
e fortalecimento de vínculos e aos Assistidos da Saúde, ofertando 
educação de qualidade, atividades da AVD vida diária, incentivando a 
autonomia, valorizando a diversidade e também para que os Terapeutas 
possam realizar da melhor forma seus atendimentos. Valor do Repasse: 
R$ 149.998,00. Valor da Contrapartida: R$ 0,00. Dotação Orçamentária 
Estadual: 1491 04 122 024 2007 0001 4450 42 01 0 10 8. Assinatura: 
21/06/2023. Vigência: 365 dias. Gestor: Jéssica Lorrayne Leocadio - 
Matrícula: X12112-6

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
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