MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

QUARTA-FEIRA, 17 DE MAIO DE 2023 -33

REDUCAO DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR RESPONSAVEL
POR EXCEPCIONAL ATO N° 03/2023

Concede Redugdo de Carga Horaria de Trabalho, para vinte horas
semanais nos termos do art. 1° da Lei n® 9.401, de 18/12/1986, por
seis meses, SANTA LUZIA - EE FRANCISCO TIBURCIO DE
OLIVEIRA, MASP 1230879 / 7, LUCILENY APARECIDA LOPES
PACHECO, cargo PEB ID, admissdo 02, a partir desta publicagdo.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO - CONCLUSAO

Conclui o Processo Administrativo n® 019/2023, instaurado pela
Portaria SREC/GAB N° 01/2023, publicada no “Minas Gerais” de
05/01/2023no0s termos da Lei n® 14.184, de 31 de janeiro de 2002,
e da Resolugdo SEPLAG n° 37, de 31de janeirode 2005.Referente
aservidor(a): Belo Horizonte- Servidor(a) Em Afastamento Preliminar
a Aposentadoria- MCFPS- MASP 354.173-7-PEBIIP, admissao
01, decide pela restituigdo do valorrecebido. Havera ressarcimento
aos cofres publicos dos valores recebidos indevidamente,
recebeuremuneragdo correspondente a carga horéria de 120 hora/aula
no periodo de 04/2017 a 08/2021, quando deveria receber a razdo de
117 hora/aula.Considerando o artigo 65 da Lei 14.184/2002, haja vista
ndo ter decorrido o prazo prescricional.
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Fundacio Helena Antipoff - FHA

Presidente: Vicente Tarley Ferreira Alves

PORTARIA N° 57 FHA/2023
Constitui Comissdo para gerenciar Processo Seletivo Simplificado,
denominada PSS, regido pelo Edital n°21, destinado a formar cadastro
reserva para o cargo de Professor de Educagdo Basica — PEB, regente
nos componentes curriculares da Educagdo Profissional Técnica de
Nivel Médio em Administragdo, a ser ministrado nas Escola Estadual
José Pereira Cangado, localizada no Distrito de Rogas Novas, Municipio
de Caeté/MG e Escola Municipal Jodo Alves Pereira, localizada na Rua
Maria das Gragas Oliveira n°99 Bairro Madre Liliane, Municipio de
Igarapé/MG.
O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO HELENA ANTIPOFF, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n°
22.257, de 27 de julho de 2016 e pelo Decreto n® 47.906, de 2 de abril
de 2020, e considerando:
1 - As disposigdes contidas no subitem 1.2, do Edital n° 21, de 12 de
maio de 2023.
RESOLVE:
Art.1° Instituir Comissdes Executiva, Anélise de Titulos e Documentos,
Processamento Eletronico, Gestdo de Documentos e Recursos.
Art. 2° Integram as Comissdes 0s seguintes servidores:
I— Comissao Executiva

Nome MASP
1.Luciene Millo Campos 10181071  |Presidente
2. Dionei Maia de Oliveira 15052095  |Membro

Art.3° Compete a Comissdo Executiva:

I - Adiar ou suspender, motivadamente, as etapas de realizagdo do
Processo de Inscrigdo em consonancia com a Dire¢do Superior;

II - Aditar eventuais comunicados, instru¢des, convocagdes relativas
ao certame;

IIT - Supervisionar a aplicagdo das regras estabelecidas nos Editais
durante a realizagdo do Processo de Inscrigdo;

IV - Oferecer o apoio logistico necessario ao bom andamento dos
trabalhos;

V - Orientar as Comissdes de que trata os itens II, III, IV e V quanto a
correta aplicag¢do das regras do edital;

VI - Reunir, orientar e capacitar as Comissoes;

VII - Comunicar a Diregdo Superior quaisquer anormalidades ou
irregularidades detectadas;

VIII - Assegurar a divulgag¢do dos resultados de cada etapa;

IX - Encaminhar o Processo para homologagdo do Presidente;

X — Exercer outras atividades correspondentes.

II — Comissao de Anlise de Titulos e Documentos

Nome MASP
1.Luciene Millo Campos 10181071 |Presidente
2.Dionei Maia de Oliveira 15052095 |Membro
3. Deise Maia de Oliveira 10181782 |Membro

Art.4° Compete a Comissdo de que trata o item IT analisar os documentos
anexados pelo candidato na inscri¢do, observando o disposto nos
Editais e emitir os Pareceres Técnicos.

Art. 5° A Presidéncia da Comissao de que trata o inciso II em
seus impedimentos e auséncias sera substituido pelos integrantes
respectivamente dos itens 2 e 3.

Art.6° A Comissdo de que trata o item II encaminharé os resultados da
Andlise Titulos ¢ Documentos a Comissdo de Gestdo de Documentos
para fins de conferéncia, organizagio e controle.

IIT - Comissao de Gestdo de Documentos

MASP
13508254 | Presidente
15263809 |Membro

Nome
1.Geovanna Gongalves Soares
2.Juliane Silva Pinto

Art.7° Compete a Comissdo de Gestdo de Documentos:

I - Realizar o download dos documentos anexados pelo candidato na
inscrigdo, inclusive nas fases recursais;

II - Encaminhar as fichas analisadas a Comissdo de Processamento
Eletronico, para fins de publicar o resultado do site Institucional www.
fha.mg.gov.br;

III - Encaminhar aos candidatos os Pareceres elaborados na Anélise
de Titulos ¢ Documentos, conforme e-mail que consta na ficha de
inscri¢do;

IV - Encaminhar os recursos interpostos a Comissio de Recursos;

V - Encaminhar aos candidatos as respostas dos recursos;

VI - Exercer outras atividades correspondentes no que se refere ao
mecanismo de tramitagdo documental.

IV - Comissdo Recurso

Nome MASP
1.Mariana Alice Silva Rosa 15261233 | Presidente
2.Tais Alves Pereira 15260961 |Membro
3.Viviane Toscano Sad 12962221 |Membro

Art. 8° Compete a Comissdo de que trata o item IV:

I - Julgar eventuais recursos interpostos contra as decisdes da Comissao
de Analise de Titulos e Documentos segundo os critérios definidos nos
Editais ou pelos 6rgdos de controle e fiscalizagio;

I - Encaminhar o resultado da analise recursal a Comissdo de Gestdo
de Documentos para fins de conferéncia, organizagao e controle e envio
ao Recorrente;

TII - Exercer outras atribui¢des no que se refere a operacionalizagdo
dos Recursos.

V — Comissao de Processamento Eletronico

Nome MASP
1.Luciano Matos 1018153-5 | Presidente
2.Alexandre Daniel Gomes 4457644 Membro

Art.9° Compete a Comissdo de que trata o item V:
I - Providenciar a divulgagdo dos Editais no site Institucional www.
fha.mg.gov.br;
II - Publicar eventuais comunicados e outros documentos no site ¢ o
extrato no 6rgdo oficial do Estado de Minas Gerais;
III - Executar outras atividades correlatas para operacionalizar o
Processamento Eletronico.
Art.10 Sao deveres dos Presidentes das Comissoes:
1. Dirigir os trabalhos;
II. Orientar os demais membros quanto as normas do Processo;
TII. Zelar pela qualidade do registro documental do certame;
IV. Zelar pela ordem no ambiente em que a avaliagdo estiver sendo
realizada;
V. Apurar as notas dos candidatos em cada etapa e ao final do
Processo.
Art.11 Sao deveres comuns a todos os membros da Comissao:
I - Zelar pelo fiel cumprimento dos Editais;
II - Manter o sigilo necessario a manutengao da lisura do certame;
TII - Participar de reunides de treinamento/capacitagdo relacionados ao
Processo;
IV - Registrar os atos praticados e ocorréncias havidas durante o
certame;
V - Cumprir o cronograma de atividades divulgado e os horarios
programados;
VI - Comunicar imediatamente aos Presidentes das Comissdes
situagdes de anormalidade;
VII - Manter postura condizente com o ambiente do Processo de
Inscrigéo.
Art.12 As Comissdes de que trata esta Portaria, tera decisdo terminativa
quanto a etapa correspondente do Processo de Inscrigdo, observadas as
normas do referido Edital.
Art.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva em
conjunto com a Procuradoria e Dire¢do Superior da Fundagdo.
Art.14 Homologado o Processo de Inscrigdo, as Comissoes de que trata
esta Portaria se extinguira automaticamente.
Art.15 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.
Ibirité, 15 de maio de 2023.
VICENTE TARLEY FERREIRA ALVES
Presidente
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ATO 018 — EXONERACAO A PEDIDO- O Presidente da Fundagio
Helena Antipoff, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o inciso
I do Artigo 7° do Decreto 47906 de 02 de abril de 2020, exonera,
nos termos do Artigo 106, Alinea “a”, da Lei 869, de 05 de Julho de
1952, a seguinte servidora: Karina Lotério de Souza, Masp 1377906-1,
Adm:02, PEBI-C, a partir de 12.05.2023.

ATO 019 — CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos
Artigo 147 do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional n°
104, de 2020 as seguintes servidoras: Neoli Francisca Batista, Masp
1018168-3, ASB3-N, Adm: 01, a partir de 01.03.2023 ¢ Patricia
Saragony Zagnoli, Masp 1018913-2, ASB3-N, Adm: 01, a partir de
01.03.2023.

ATO 020 — CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE - nos termos do
inciso XIX, do art. 7°, ¢/c 0 § 3°do art. 39 da CR/1988; § 1° do art. 10 do
ADCT da CR/1988; art. 31 e § 11 do art. 39 da Constituigdo do Estado;
Lei Complementar n° 165, de 17 de setembro de 2021; e art.2° do
Decreto n°48.368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos,
aos servidores: Leandro Cearengo Lima, Masp 1376733-0, PEBDIA,
Adm. 01, a partir de 10.04.2023; Ailton Carlos Silva, Masp 1093980-9,
PEBDIA, Adm. 02 ¢ 04, a partir de 05.02.2023.

ATO 021 — REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
CASAMENTO, nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n° 869,
de 05/07/1952, por oito dias, a seguinte servidora: Alenice Gongalves
Colen, Masp 1524835-4, ASBDI1, Adm. 01, a partir de 14.03.2023.
ATO 022 — REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO,
nos termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n°. 869, de 05/07/1952,
por oito dias, as seguintes servidoras: Sandra Medeiros Azevedo
Diniz, Masp 1526524-2, DAI-14, Recrutamento Amplo, Adm. 01, pelo
conjugue, falecido em 17.03.2023; Alenice Gongalves Colen, Masp
1524835-4, ASBD1, Adm. 01, pelo conjugue, falecido em 15.04.2023.
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Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

PORTARIA/UEMG N° 064, DE 16 DE MAIO DE 2023
Dispde sobre concessdo de progressdo a servidora da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo Superior do Poder Executivo da Universidade

do Estado de Minas Gerais — UEMG.

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, considerando o disposto no art. 22 da
Lei n°® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, no inciso IX do art. 1° do Decreto n® 44.682, de 19 de dezembro de 2007, no Decreto n® 44.981, de 12 de

dezembro de 2008, e no Oficio Circular Cofin n° 003/2023,
RESOLVE:

Art.1° Fica concedida progressdo na carreira, apos estagio probatorio, de que trata o art. 22 da Lei n® 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidora
MARILZA DE OLIVEIRA SANTOS, Masp: 1034330-9, ocupante de cargo de provimento efetivo da carreira do Grupo de Atividades de Educagéo
Superior da Universidade do Estado de Minas Gerais, na forma e a contar das datas constantes do Anexo Unico a esta Portaria.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 16 de maio de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 1° da PORTARIA/UEMG N° 064, DE 16 DE MAIO DE 2023)

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA .
SERVIDOR MASP | CARREIRA - - VIGENCIA
NIVEL GRAU NIVEL GRAU
MARILZA DE OLIVEIRA SANTOS 1034330-9 PES VI A VI B 10/04/2023
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PORTARIA/UEMG N° 065, DE 16 DE MAIO DE 2023
Dispde sobre revogagdo e concessdo de progressdo e promogdo por escolaridade adicional, a servidor da carreira do Grupo de Atividades de
Educagio Superior do Poder Executivo da Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG, em razio de cumprimento de Decisao Judicial.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, considerando o disposto nos artigos 20,
21 e 24 da Lei n°. 15.463, de 13 de janeiro de 2005, observado o teor do Oficio Circular Cofin n® 003/2023, o Oficio AGE/PAF n° 12474/2023, e em
cumprimento de Decisdo Judicial exarada nos autos do Processo n° 5057049-67.2021.8.13.0024,

RESOLVE

Art. 1° Fica revogada a progressdo na carreira para o Nivel V, Grau B, concedida nos termos do artigo 20 da Lei n°. 15.463, de 13 de janeiro de
2005, ao servidor Amarildo Saldanha, Masp: 1150078-2, ocupante do cargo de provimento efetivo da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo
Superior da Universidade do Estado de Minas Gerais, através do Anexo Unico da PORTARIA/UEMG N° 141, de 24 de outubro de 2022, publicada

em 26 de outubro de 2022, em cumprimento de Decisdo Judicial.

Art. 2° Fica concedida promogao por escolaridade adicional na carreira, nos termos da Decisao Judicial exarada nos autos do Processo n® 5057049-
67.2021.8.13.0024, ¢ considerando o artigo 24 da Lei n®. 15.463, de 13 de janeiro de 2005, ao servidor a que se refere o art. 1° da presente Portaria,

na forma e a contar das datas constantes no Anexo Unico a esta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 16 de maio de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora
ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 2° da PORTARIA/UEMG N° 065, DE 16 DE MAIO DE 2023)
Situagdo Anterior Situagdo Nova .
SERVIDOR MASP CARREIRA Nivel | Grau Nivel [ Grau Vigéncia
AMARILDO SALDANHA| 1150078-2 ANU \Y | A VI | A 30/04/2022
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Ato 1320/2023 APOSENTA, nos termos do artigo 144, do Ato das
Disposigoes Constitucionais Transitorias, com redagdo dada pela
Constituigdo Estadual n® 104/2020, combinado com artigo 40, § 1°,
Inciso III, alinea “b”, da Constituigdo Federal de 1988, com redagdo
dada pela Emenda a Constituicio Federal n® 41/2003, a servidora
CELINA CONSUELO RABELLO CAMPOS, Masp n° 1142545-1,
Analista Universitario, Nivel III, Grau B, da Reitoria, a contar de
09/05/2023.

Prof.* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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ATO N.° 1321/2023 ATRIBUI EXTENSAO DE CARGA HORARIA
em 50%, ao professor OMAR TEODORO SILVA NETO, Masp n°
1516616-8, da Unidade Académica de Ituiutaba, para o periodo de
09/05/2023 até 31/12/2023. N .
ATO N.° 1322/2023 ATRIBUI EXTENSAO DE CARGA HORARIA
em 50%, a professora LIDIANY CRISTINA DE OLIVEIRA
CHIANELLO, Masp n° 1370111-5, da Unidade Académica de Pogos
de Caldas, para o periodo de 01/03/2023 até 31/12/2023.
ATO N.° 1323/2023 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo
3°, inciso II do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a
Lei n® 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a fun¢do de Professor
de Educagdo Superior, Nivel IV, Grau A, da Unidade Académica de
Barbacena, LUCIANO ALVES NASCIMENTO, Masp n.° 1412336-8,
classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 20/2023,
vaga 01, com a carga horaria de 30 horas aula semanais, a contar da data
da publicagdo até 31/12/2023.
ATO N.° 1324/2023 CONVOCA, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo
3°, inciso II do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a
Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor
de Educag@o Superior, Nivel VI, Grau A, da Unidade Académica de
Carangola, DIOGO DA CRUZ FERREIRA, classificado no Edital
do Processo Seletivo Simplificado n® 19/2023, vaga 01, com a carga
horaria de 30 horas aula semanais, a contar da data da publicagdo até
31/12/2023.
ATO N.° 1325/2023 REGISTRA, a opgdo pelo REGIME DE
TRABALHO COM DEDICACAO EXCLUSIVA ao professor
ALEXSANDRO DE SOUSA E SILVA, Masp n° 1491388-3, da
Unidade Académica de Passos, enquanto permanecer no exercicio da
fungdo a que se refere o artigo 58 do Decreto n® 46.352/2013, a contar
da data desta publicagdo.

Prof.* Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora
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PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE INSTAURACAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 16/2023. A Geréncia de Recursos Humanos instaura o presente
Processo Administrativo, em face do ex-servidor W. F. C. R., Masp:
1462334-2, nos termos da Lei n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, do
Decreto n°® 7.222, de 26 de julho de 2017 e da Resolugdo SEPLAG n°
37, de 12 de setembro de 2005, com a finalidade de apurar eventual
débito decorrente de recebimento indevido de vantagens, na folha
de 08/2018, devido dispensa a pedido, a contar do dia 29/08/2018
e publicado na edigdo de 12/09/2018 do Diario Oficial, no cargo de
Professor de Educagao Superior - Admissao 1, conforme Nota Técnica
n° 19/UEMG/GRH/PAGAMENTO/2023.
Vanderléia Cordeiro de Oliveira
Servidora Publica

Susan Alves Silva
Gerente de Recursos Humanos
16 1790410 - 1

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribui¢des, dispensa CELINA CONSUELO RABELLO CAMPOS,
MASP 1142545-1, da fungdo gratificada FGI-4 UM1100321, a contar
de 09/05/2023.
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Universidade Estadual de Montes
Claros - UNIMONTES

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

ATO N° 718 — DIRETORIA CCBS — UNIMONTES/2023

ADiretora do Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde da Universidade
Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA
PEROLA DOS ANJOS BRAGA PIRES, e o Chefe do Departamento
de Satide Mental e Satde Coletiva, Professor JONAS ANSELMO DE
ALMEIDA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria
067-Reitor/2018, de 04 de Abril de 2018, publicada no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais de 05 de Maio de 2018, CONCEDEM
EXTENSAO DE CARGA HORARIA, nos termos do artigo 9°A, da
Lei Estadual n. 15.463/05, em conteudo curricular o professor:

PARA O PERIODO DE 01/04/2023 A 31/12/2023

Masp 10465276 - Jonas Anselmo de Almeida; adm. 02; 20h/a.
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ATO N° 067 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuic;oes que lhe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso IV, do Decreto n° 45.799 de 06 de dezembro de 2011,

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA,

nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989 e art. 9° da LCE n° 64/2002,

redagdo dada pela LCE n° 156/2020, do servidor LUIZ ANTONIO DE
MATOS MACEDO Masp 1257238-4, CPF 642.836.588-04 do cargo
efetivo de Professor de Educag@o Superior, Nivel VI Grau C, lotado
no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo ARTIGO 36, §1°, INCISO I, DA CE/89, COM
A REDACAO DADA PELA EMENDA CONSTITUCIONAL
ESTADUALN° 104, DE 15 DE SETEMBRO DE 2020 COMBINADO
COM O ARTIGO 7°, INCISOS LII E III E ARTIGO 8°, INCISO I,
DA LC N° 64, DE 2002, REDACAO DADA PELA LC 156, DE 2020.

(REGRA GERAL — BASE DO CALCULO DOS PROVENTOS PELA
MEDIA E SEM PARIDADE), a contar de 02/05/2023,com direito aos
proventos proporcionais calculados pela média das remuneragdes.

ATO N° 068 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuig,oes que lhe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso IV, do Decreto n®45.799 de 06 de dezembro de 2011,

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA,
nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989 e art. 9° da LCE n°

64/2002, redagdo dada pela LCE n" 156/2020, da servidora AURORA
CARDOSO DE QUADROS Masp 0877729-4, CPF 608.557.386-34
do cargo efetivo de Professor de Educagdo Supcrlor Nivel VI Grau
B, lotada no Centro de Ciéncias Humanas, a vista de requerimento de
aposcmadona pelo ARTIGO 146,§ 6°,INCISO II E §7°,INCISO II DO
ADCT,ACRESCENTADO PELA EMENDA CONSTITUCIONAL
ESTADUAL N°104,DE 2020.(REGRA DE TRANSICAO/PONTOS
- BASE DO CALCULO DOS PROVENTOS INTEGRAL PELA
MEDIA SEM PARIDADE), a contar de 02/05/2023, com direito aos
proventos integrais calculados pela média das remuneragdes.

ATO N° 069 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual
de Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE
PAULO SANTIAGO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
nos termos do artigo 7° inciso IV, do Decreto n® 45.799 de 06 de
dezembro de 2011, REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR
A APOSENTADORIA, nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989 e
art. 9° da LCE n° 64/2002, redagdo dada pela LCE n° 156/2020, da
servidora da servidora VANILDA DIAS SILVA, Masp 1045585-5, CPF
553.981.626-91 ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo
Universitario, Nivel V' Grau F, lotada no Hospital Universitario
Clemente de Faria, a vista de requerimento de aposentadoria pelo
artigo 147,§ 2° inciso I e § 3%inciso I, do ADCT, acrescentado
pela Emenda Constitucional Estadual N°104,DE 2020.(Regra de
Translgao/PEDAGlO BASE DO CALCULO DOS PROVENTOS
PELA ULTIMA REMUNERACAO, INTEGRAL COM PARIDADE/
INGRESSO EM CARGO EFETIVO ATE 31.12.2003, a contar de
08/05/2023, com direito aos proventos integrais calculados com base
na ultima remuneragao.

ATO N° 070 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso IV, do Decreto n°45.799 de 06 de dezembro de 2011,
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA,
nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989 e art. 9° da LCE n° 64/2002,
redacdo dada pela LCE n° 156/2020, da servidora ANDREA MARIA
GUISOLI MENDONCA, Masp 1045823-0, CPF 526.731.976-72
ocupante do cargo efetivo de Analista Universitario da Satde, Nivel
V  Grau B, lotada no Hospital Universitario Clemente de Faria, a
vista de requerimento de aposentadoria pelo ARTIGO 144 DO ADCT
DA CE/89,INCLUIDO PELA EMENDA CONSTITUCIONAL
ESTADUAL N° 104,DE 2020 COMBINADO COM ARTIGO 6°
DA EMENDA A CONSTITUICAO FEDERAL N°41/03.(REGRA
GERAL/CUMPRIR OS REQUISITOS ATE 15.09. 2020/DIREITO
ADQUIRIDO/CALCULO DOS PROVENTOS PELA ULTIMA
REMUNERACAO,COM PARIDADE), a contar de 08/05/2023,
com direito aos proventos integrais calculados com base na tltima
remuneragao.

ATO N° 071 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso IV, do Decreto n°. 45.799 de 06 de dezembro
de 2011, CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos
do artigo 36, § 20 da CE/1989 redagdo dada pela EC n° 104/2020 e
art. 151 do ADCT da CE/89, combinado com Artigo 147 do ADCT,
acrescentado pela Emenda Constitucional n°104, de 2020, a servidora:
Masp 10466514, MARIA DE FATIMA ROCHA MAIA, a contar de
08/05/2023.

ATO N° 072 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso IV, do Decreto n°. 45.799 de 06 de dezembro de
2011, CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do artigo
36, § 20 da CE/1989 redagao dada pela EC n® 104/2020 e art. 151 do
ADCT da CE/89, combinado com Artigo 147 do ADCT, acrescentado
pela Emenda Constitucional n°104, de 2020, ao servidor: Masp
0596964-7, LUCIO FLAVIO FERREIRA COSTA (Admissdo 01) a
contar de 11/05/2023.

ATO N° 073 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso 1V, do Decreto n°. 45.799 de 06 de dezembro
de 2011, CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos
do art. 36,§ 20 da CE/89 e art. 144 do ADCT redagdo dada pela EC
n°® 104/2020, combinado com art.3° da EC n° 47/2005 de 2020, ao
servidor: Masp 0596964-7, LUCIO FLAVIO FERREIRA COSTA (
Admissio 02) a contar de 12/05/2023.

ATO N° 074 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso IV, do Decreto n°. 45.799 de 06 de dezembro de
2011, CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do artigo
36, § 20 da CE/1989 redagdo dada pela EC n® 104/2020 e art. 151 do
ADCT da CE/89, combinado com Artigo 147 do ADCT, acrescentado
pela Emenda Constitucional n°104, de 2020, a servidora: Masp
0840572-2, Katya Evangelista, contar de 13/04/2023.

ATO N° 075 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso IV, do Decreto n°. 45.799 de 06 de dezembro de
2011, CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do artigo
36, § 20 da CE/1989 redagdo dada pela EC n° 104/2020 e art. 151 do
ADCT da CE/89, combinado com Artigo 147 do ADCT, acrescentado
pela Emenda Constitucional n°104, de 2020, a servidora: Masp
1046233-1, VANISE JULIA FARIAS ALVES, contar de 04/05/2023.

ATO N° 076 - REITOR/2023. O Reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor WAGNER DE PAULO
SANTIAGO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos
do artigo 7°, inciso IV, do Decreto n°®. 45.799 de 06 de dezembro de
2011, CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do artigo
36, § 20 da CE/1989 redagdo dada pela EC n® 104/2020 e art. 151 do
ADCT da CE/89, combinado com Artigo 146 do ADCT, acrescentado
pela Emenda Constitucional n°104, de 2020, a servidora: Masp
10458834, Kathia Silva Gomes (admissdo 02), contar de 11/05/2023.
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