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Romualdo José da Costa— 10031, MaSP 557830-7, Joilson Nascimento
Costa, ATBV I, 1° cargo, exercendo cargo em comissdo de secretario
de escola - SE-III, por 01 més, referente ao 3° quinquénio de exercicio,
a partir de 02/05/2023; E.E Vereador José Roberto Pereira — 10111,
MaSP 555958-8, Maria Aparecida de Souza, ATBVI I, 1° cargo, por 01
més, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 02/05/2023.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N°48/2023.

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
1§ 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, aos servidores: Belo Horizonte—
E.E Anita Brina Branddo — 1210, MaSP 374084-2, Sandra Regina de
Mello Silva, PEBII P, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 3° quinquénio
de exercicio, a partir de 15/05/2023; E.E Ari da Franca — 2313, MaSP
667141-6, Washington Luis Gondim, PEBII D, 4° cargo, por 02 meses,
referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 08/05/2023; E.E
Carlos Drummond de Andrade — 2526, MaSP 346243-9, Alexandrina
Rocha da Silva, PEBIII M, 3° cargo, por 02 meses, referente aos 3° ¢
4° quinquénio de exercicio, a partir de 09/05/2023; MaSP 976340-0,
Celio da Silva Cardoso, PEBIII O, 1° cargo, por 02 meses, referente
aos 3° e 4° quinquénio de exercicio, a partir de 09/05/2023; E.E Getulio
Vargas — 2542, MaSP 1001688-9, Fausto Eustaquio Munhoz, PEBII P,
1° cargo, por 02 meses, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir
de 08/05/2023; E.E Paschoal Comanducci — 2241, MaSP 856331-4,
Ermelindo Martins Caetano, PEBIII P, 1° cargo, por 02 meses, referente
ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 17/05/2023; Lagoa Santa -
E.E Cecilia Dolabela Portela Azeredo — 9393, MaSP 1000779-7,
Daniela Carvalho do Carmo, PEBI I, 1° cargo, por 02 meses, referente
aos 2° ¢ 3° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP
1085704-3, Daniele Cristina Dias de Souza, PEBII C, 3° cargo, por 02
meses, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023;
Ribeirdo das Neves - E.E Cidade dos Meninos — 277037, MaSP
931449-3, Graziella Aparecida Pousa , PEBI P, 1° cargo, por 02 meses,
referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de 10/05/2023.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N°49/2023

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
11 § 1° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, com vista a aposentadoria, ao servidor: Belo Horizonte —
E.E Professor Affonso Neves — 540, MaSP 977936-4, Edilaine Natalina
Gongalves Bastos, ATBIV J, 1° cargo, exercendo cargo em comissio de
secretaria de escola - SE-V, por 01 més, referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 15/05/2023; Ribeirdo das Neves — E.E Maria da
Gloria Assungdo — 212679, MaSP 828328-5, Amiusa Campos Coelho,
ATBIII 1, 2° cargo, por 04 meses, referente aos 4° e 5° quinquénio de
exercicio, a partir de 15/05/2023.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 50/2023.

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I § 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, aos servidores: Belo Horizonte -
E.E Djanira Rodrigues de Oliveira - 2437, MaSP 1044447-9, Amanda
Martinho Ribeiro, PEBI E, 3° cargo, por 02 meses, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 02/05/2023; E.E Getilio Vargas
— 2542, MaSP 345917-9, Maria Lurdes Vieira de Souza, ATBII D, 3°
cargo, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
03/05/2023 E.E Dcputado Alvaro Salles — 2356, MaSP 1034575- 9,
Gilmara Rabelo Santos de Souza, PEBIII M, 1° cargo, por 02 meses,
referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; EE
Madre Carmelita - 1457, MaSP 599899-2, Andreia Cristina Ferreira
Chaves, PEBIII H, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 4° quinquénio
de exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 599899-2, Andreia Cristina
Ferreira Chaves, PEBII C, 3° cargo, por 02 meses, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 974067-1,
Terezinha de Jesus Xavier Freitas, PEBII N, 1° cargo, por 02 meses,
referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; Lagoa
Santa - E.E Tiradentes - 9466, MaSP 368290-3, Monica Cristina de
Moura Pereira, ATBV M, 2° cargo, exercendo cargo em comissio de
secretaria de escola - SE-IV por 01 més, referente ao 3° quinquénio
de exercicio, a partir de 15/05/2023; Pedro Leopoldo - E.E Magno
Claret — 9768, MaSP 445575-4, Renata Alves Duarte, PEBI E, 3°
cargo, por 02 meses, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
15/05/2023; E.E Rui Barbosa — 9709, MaSP 838645-0, Andreia Bastos
Melo, PEBIII M, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 1097327-9, Geise Vanessa dos
Anjos Martins, PEBII G, 1° cargo, por 02 meses, referente aos 1° ¢ 2°
quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; Ribeirdo das Neves -
E.E José Bonifacio Nogueira — 9890, MaSP 1013157-1, Elika Soares
Oliveira, PEBIII H, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 2° quinquénio
de exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 1170249-5, Taciana Alda
Diniz Oliveira, PEBII D, 3° cargo, por 02 meses, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 1095546-6,
Vanessa Sapori Bertini, PEBI C, 3° cargo, por 02 meses, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N°51/2023

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
I§2°do art. 3° da Rcso]ucao Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, aos servidores: Belo Horizonte
- E.E Ari da Franca - 2313, MaSP 957770-1, Osmara de Oliveira
Portilho, PEBII C, 3° cargo, por 02 meses, referente ao 1° quinquénio
de exercicio, a partir de 16/05/2023; E.E Celmar Botelho Duarte —
2372, MaSP 597403-5, Luciene Regina Rocha Ferreira, PEBII I, 2°
cargo, por 02 meses, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir
de 16/05/2023; Jaboticatubas - E.E Leonidas Marques Afonso — 9300,
MaSP 974275-0, Patricia Auxiliadora Pereira Marques, PEBIII G, 2°
cargo, por 02 meses, referente aos 1° e 2° quinquénio de exercicio, a
partir de 15/05/2023; Santa Luzia - E.E Afonsino Altivo Diniz - 10863,
MaSP 619145-6, Adriana Janaina de Souza, PEBII J, 1° cargo, por
02 meses, referente aos 1° e 2° quinquénio de exercicio, a partir de
15/05/2023; MaSP 802297-2, Elina Monteiro Oliveira, PEBII M, 1°
cargo, por 02 meses, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir
de 15/05/2023; MaSP 944830-9, Luziane Miranda de Andrade, PEBIT
E, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 3° quinquénio de exercicio,
a partir de 15/05/2023; E.E Altair de Almeida Viana - 10715, MaSP
861120-4, Sheila Adriana Monteiro Souto, PEBII F, 1° cargo, por 02
meses, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023;
Ribeirdo das Neves - E.E Manoel Martins de Melo — 218995, MaSP
1168868-6, Mauriceia Alcantara Freitas, PEBII D, 3° cargo, por 02
meses, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023;
MaSP 1106819-4, Nelson de Paiva Correa, PEBII B, 5° cargo, por 02
meses, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023;
E.E Maria Pereira de Aratjo — 322628, MaSP 969834-1, Lucimar
Dias de Souza Gomes, PEBI I, 1° cargo, por 02 meses, referente ao
4° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; Vespasiano — E.E
Professor Guilherme Hallais Franga — 11061, MaSP 264596-8, Gisélia
Santos, PEBI E, 2° cargo, por 02 meses, referente ao 1° quinquénio de
exercicio, a partir de 15/05/2023.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N°52/2023

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
1§ 2° do art. 3° da Resolu¢do Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021, aos servidores: Belo Horizonte -
E.E Maria Luiza Miranda Bastos - 2500, MaSP 898445-2, Maria Helena
da Silva, PEBIII I, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 4° quinquénio
de exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 816262-0, Renata Moreira
Dutra, PEBII F, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 15/05/2023; E.E Paschoal Comanducci — 2241,
MaSP 323875-5, Angela Maria de Morais Figueiredo, EEBIII J, 2°
cargo, por 01 més, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de
15/05/2023; E.E Pedro Paulo Penido - 2267, MaSP 369360-3, Maura
de Oliveira Silva Mafra, ATBIII M, 2° cargo, exercendo cargo em
comissdo de secretaria de escola - SE-III, por 01 més, referente ao 3°
quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 1229959-0,
Patricia Janaina de Souza Moura, PEBI D, 3° cargo, por 02 meses,
referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; Lagoa
Santa - E.E Padre Menezes — 9491, MaSP 938281-3, Eusébio Melquior
Royer, PEBIII P, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 16/05/2023; MaSP 1052884-2, Marcus Vinicius
Pereira, PEBI G, 2° cargo, por 02 meses, referente ao 2° quinquénio
de exercicio, a partir de 16/05/2023; Santana do Riacho — E.E Dona
Francisca Josina — 10936, MaSP 345158-0, Maria Stela Ferreira dos
Santos, EEBII H, 3° cargo, por 02 meses, referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 16/05/2023; Ribeirdo das Neves - E.E Professor
Guerino Casassanta— 10022, MaSP 1054080-5, Magda Fargnoli, PEBIIT
L, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a
partir de 15/05/2023; MaSP 1054080-5, Magda Fargnoli, PEBIII I, 2°
cargo, por 02 meses, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir
de 15/05/2023.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N°53/2023

Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
1§ 2°do art. 3° da Resolucao Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n° 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art.
1° do Decreto n° 48.173, de 08/04/2021 aos servidores: Ribeirdo
das Neves - E.E chriquc Sapori - 9946, MaSP 822357-0, Williana
Isaias da Silva Costa, ATBIV J, 1° cargo, por 01 més, referente ao
4° quinquénio de exercicio, a partir de 07/05/2023; Vespasiano - E.E
José Gabriel de Oliveira — 218979, MaSP 1197972-1, Luiza de Souza
Guedes, ATBII C, 2° cargo, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de
exercicio, a partir de 08/05/2023.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N°54/2023
Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos termos do inciso
1§ 2° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012, c/c Decreto n°® 43.285, de 23/04/2003 alterado pelo art. 1°
do Decreto n® 48.173, de 08/04/2021, aos servidores: Belo Horizonte -
E.E Deputado Manoel Costa - 2411, MaSP 442829-8, Rosa Helena de
Carvalho Lott, PEBIJ, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 1° quinquénio
de exercicio, a partir de 16/05/2023; E.E Madre Carmelita — 1457,
MaSP 974067-1, Terezinha de Jesus Xavier Freitas, PEBII E, 2° cargo,
por 02 meses, referente aos 1° ¢ 2° quinquénio de exercicio, a partir
de 15/05/2023 Lagoa Santa - E.E Nilo Mauricio Trindade Flguelredo
— 9407, MaSP 1016537-1, José Eduardo Mendes Lima, PEBI H, 1°
cargo, por 02 meses, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a panir
de 16/05/2023; Santa Luzia - E.E Presidente Itamar Franco - 356727,
MaSP 1019391-0, Marcia Imaculada Lima Jacome Cardoso, PEBIII M,
1° cargo, por 02 meses, referente aos 2° e 3° quinquénio de exercicio,
a partir de 15/05/2023; E.E Professor Domingos Ornelas — 10669,
MaSP 947464-4, Roseli Nunes Dias, PEBII C, 5° cargo, por 02 meses,
referente aos 1° e 2° quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023;
E.E Sao Jodo da Escocia — 10839, MaSP 1114564-6, Cristina Ribeiro
Martins, PEBI D, 2° cargo, por 02 meses, referente ao 1° quinquénio de
exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 898465-0, Nilza Aparecida dos
Santos, PEBI 1, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 15/05/2023; MaSP 898465-0, Nilza Aparecida dos
Santos, PEBI D, 2° cargo, por 02 meses, referente ao 1° quinquénio de
exercicio, a partir de 15/05/2023; Santana do Riacho — E.E Deputado
Emilio de Vasconcelos — 330761, MaSP 1123867-2, Gustavo Barhuch
Biscaro de Carvalho, PEBI H, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 2°
quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023; Ribeirao das Neves -
E.E Pedro de Alcantara Nogueira — 9962, MaSP 542030-2, Rosilene
Teixeira Gongalves, EEBII N, 2° cargo, por 02 meses, referente ao 5°
quinquénio de exercicio, a partir de 15/05/2023.

FERIAS - PREMIO CONCESSAO — ATO N° 30/2023

Concede Trés Meses de Férias Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidor (es): Belo Horizonte — E.E Carlos Drummond
de Andrade - 2526, MaSP 1009515-6, Claudia Ribeiro do Nascimento
de Andrade, PEBIII J, 1° cargo, ref. ao 4° quing., de exercicio, a partir
de 13.08.2022.

FERIAS - PREMIO CONCESSAO — ATO N° 31/2023

Concede Trés Meses de Férias Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidor (es): Sao José da Lapa — E.E Beatriz Maria de Jesus
- 224103, MaSP 864043-5, Debora Regina Clementino da Silva, PEBI
P, 1° cargo, ref. ao 5° quing., de exercicio, a partir de 21/10/2018.

LICENCA PATERNIDADE - ATO N°05/2023

CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX,
do art. 7°, ¢/c 0 § 3° do art. 39 da CR/1988 § 1° do art. 10 do ADCT
da CR/1988 art. 31 e § 11 do art. 39 da Constitui¢do do Estado; Lei
Complementar n° 165, de 17 de setembro de 2021; e art.2° do Decreto
n°48.368, de 17 de fevereiro de 2022, por 20 dias consecutivos, ao(s)
servidor(es) efetivo (s): Ribeirao das Neves — Henrique de Souza Filho-
Henfil- Masp-1299403-4,Joas Alves de Aragao Junior, PEBIC, a partir
de 08/12/2022.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N°169/2023

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso I,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293, de 2004
da servidora: SANTA LUZIA — EE Pe Joao de Santo Antonio— 10642,
Masp 824666-2, Jose Ezio Severo Pinto, ATBIIC, admissdo 03, pela
remuneragdo do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da
remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de Secretario de
Escola - SE-V, a partir de 19/04/2023.
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Conselho Estadual de
Educacao - CEE

Presidente: Felipe Michel Santos Aratjo Braga

PARECER N° 268/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 2350.01.0002335/2022-16
RELATOR: HELVIO DE AVELAR TEIXEIRA
APROVADO EM 29.3.2023
Renovagdo de reconhecimento do Curso de Graduagdo em Engenharia
Civil - Bacharelado ministrado pela Universidade do Estado de Minas
Gerais - UEMG, na Unidade Académica de Jodo Monlevade.
Conclusio
A vista do exposto e apds a aprovagdo, pela Camara do Ensino Superior,
este Conselho manifesta-se pela renovagdo de reconhecimento do
Curso de Graduagdo em Engenharia Civil - Bacharelado ministrado
pela Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, na Unidade
Académica de Jodo Monlevade, situada na Avenida Brasilia, 1304 -
Bairro Bau, no municipio de Jodo Monlevade, pelo prazo de 03 (trés)
anos, a contar de 01 de agosto de 2022, considerando a Resolugido CEE
n® 471/2019, a Resolugao SEE n° 4.392/2020 e as Portarias CEE n°s
18/2021 e 06/2022, e atendimento as recomendagdes constantes no
mérito deste parecer, sobretudo em relagio a adequagao da infraestrutura
fisica e tecnologica e do seu PPC.
E o meu parecer.
Belo Horizonte, 29 de margo de 2023.
Hélvio de Avelar Teixeira - Relator

PARECER N° 269/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 2350.01.0002223/2022-33
RELATOR: EMERSON LUIZ DE CASTRO
APROVADO EM 30.3.2023
Renovagdo de reconhecimento do Curso de Graduagdo em Historia -
Licenciatura ministrado pela Universidade do Estado de Minas Gerais
- UEMG, na Unidade Académica de Campanha.
Conclusiao
A vista do exposto, sou por que este Conselho reformule o PARECER
N° 46/SEE/CEE - PLENARIO/2023, no que se refere ao prazo
concedido para a renovagao de reconhecimento do Curso de Graduagao
em Historia - Licenciatura ministrado pela Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG, na Unidade Académica de Campanha, situada
na Praga Dom Ferrdo, 167 - Centro, no Municipio de Campanha,
consentindo o periodo de 03 (trés) anos, ao invés de 02 (dois) anos,
que tera sua vigéncia a contar de 01 de agosto de 2022, considerando a
Resolugdo CEE n° 471/2019 ¢ as Portarias CEE ns® 13/2020, 05/2021,
18/2021 e 06/2022, nao cabendo outra reconsiderago a seu respeito.
E este o Parecer.
Belo Horizonte, 29de margode 2023.
Emerson Luiz de Castro — Relator

PARECER N° 279/SEE/CEE - PLENARI0/2023
PROCESSO N° 2350.01.0002356/2022-31
RELATOR: HELVIO DE AVELAR TEIXEIRA
APROVADO EM 30.3.2023
Renovagdo de reconhecimento do Curso de Graduagdo em Engenharia
Ambiental - Bacharelado ministrado pela Universidade do Estado de
Minas Gerais - UEMG, na Unidade Académica de Passos.
Conclusiao
A vista do exposto e apds aprovagdo, pela Camara do Ensino Superior,
que este Conselho conceda a renovagdo de reconhecimento do Curso
de Graduagdo em Engenharia Ambiental - Bacharelado ministrado
pela Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, na Unidade
Académica de Passos, situada na Rua Colorado, 700 - Parque Residencial
El Dourado, no Municipio de Passos, pelo prazo de 04 (quatro) anos,
a contar de 01 de agosto de 2022, considerando a Resolugdo SEE n°
4.392/2020 e as Portarias CEE n°s 18/2021 e 06/2022.
Orienta-se que a Instituigio de Educagdo Superior observe as
consideracdes descritas no mérito deste parecer.
E o meu parecer.
Belo Horizonte, 29 de margo de 2023.
Hélvio de Avelar Teixeira — Relator

PARECER N° 307/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0100764/2022-07
PROCESSO N° 1260.01.0100468/2022-93
RELATORA: GIRLAINE FIGUEIRO OLIVEIRA
APROVADO EM 13.4.2023
Reconhecimento do Ensino Fundamental e renovagdo do
reconhecimento do Ensino Médio ministrados pelo CEM - Centro
Educacional de Manhuagu, no Municipio de Manhuagu.
Conclusio
A vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais,
sou por que este Conselho se manifeste favoravelmente a renovagdo
do reconhecimento do Ensino Médio ministrado pelo CEM - Centro
Educacional de Manhuagu, situado na Alameda Dr. Eloy Werner, 211 -
Bairro Alfa Sul, no Municipio de Manhuagu, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, a contar da publicagdo do ato autorizativo.
A Camara do Ensino Fundamental, para manifestagio de sua
competéncia.
Belo Horizonte, 10 de abril de 2023.
Girlaine Figueir6 Oliveira - Relatora

PRONUNCIAMENTO DA CAMARA DO
ENSINO FUNDAMENTAL
A Céamara do Ensino Fundamental manifesta-se pelo reconhecimento
do Ensino Fundamental ministrado pelo CEM - Centro Educacional de
Manhuagu, no Municipio de Manhuagu, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
a contar da publica¢do do ato autorizativo.
Belo Horizonte, 10 de abril de 2023.
Bruna Caroline Morato Israel — Relatora

PARECER N° 308/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0143421/2022-46
RELATOR: GABRIEL LEITE MENDES
APROVADO EM 13.4.2023
Aprovagdo de Planos de Curso das Habilitagdes Profissionais de
Técnico em Apicultura, Técnico em Cafeicultura, Técnico em Design de
Moveis, Técnico em Paisagismo, Técnico em Edificagdes e respectivas
Qualificagdes Profissionais, de oferta concomitante ¢ subsequente ao
Ensino Médio, pela Secretaria de Estado de Educagdo, em Unidades
Escolares da Rede Estadual de Ensino.
Conclusdo
Face ao exposto, sou por que este Conselho se manifeste
favoravelmente a aprovagdo dos Planos de Curso das Habilitagdes
Profissionais Técnicas, abaixo nominados, por eixo tecnologico, de
oferta concomitante e subsequente ao Ensino Médio, pela Secretaria de
Estado de Educagdo, em escolas da rede estadual:
Eixo Tecnoldgico Recursos Naturais: Técnico em Apicultura e Técnico
em Cafeicultura;
Eixo Tecnologlco Produgéo Cultural e Design: Técnico em Design de
Moveis e Técnico em Paisagismo;
Eixo Tecnologico Infraestrutura: Técnico em Edificagdes.
Caberd, a Secretaria de Estado de Educagdo, providenciar os
registros, langamentos e acompanhamentos necessarios, no SISTEC,
correspondentes aos referidos cursos.
Para os demais casos referentes a Educagdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, nas escolas estaduais, caberd, a Secretaria de Estado de
Educagdo, a adogdo de todas as medidas necessarias a regularidade da
oferta educacional.
Belo Horizonte, 13 de abril de 2023.
Gabriel Leite Mendes — Relator

PARECER N° 311/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0164815/2022-43
RELATOR: MARCUS VINICIUS NEVES ARAUJO
APROVADO EM 13.4.2023
Renovagdo do reconhecimento do Curso Técnico em Saude Bucal
ministrado pelo CEST - Colégio Educacional de Supléncia e Técnico,
no Municipio de Ipatinga.
Conclusdao
A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagdo,
preconizamos que este Conselho se manifeste favoravelmente a
renova¢do do reconhecimento do Curso Técnico em Satde Bucal
ministrado pelo CEST - Colégio Educacional de Supléncia e Técnico,
situado na Rua Pogos de Caldas, 57 - Centro, no Municipio de Ipatinga,
pelo prazo de 05 (cinco) anos.
Belo Horizonte, 13 de abril de 2023.
Marcus Vinicius Neves Aratijo — Relator

PARECER N° 322/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0108407/2022-62
PROCESSO N° 1260.01.0108425/2022-61
RELATORA: LINA KATIA MESQUITA DE OLIVEIRA
APROVADO EM 13.4.2023
Recredenciamento da entidade Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Janaiiba e renovagio do reconhecimento da Educagido
de Jovens e Adultos - EJA - Ensino Fundamental (anos finais) ministrada
pela Escola de Ensino Especial da APAE, no Municipio de Janatiba.
Conclusao
A vista do exposto e considerando o atendimento aos dispositivos legais,
que este Conselho responda afirmativamente ao recredenciamento da
entidade Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Janatba
e se manifeste favoravelmente a renovagdo do reconhecimento da
Educagio de Jovens e Adultos - EJA - Ensino Fundamental (anos finais)
ministrada pela Escola de Ensino Especial da APAE, localizadas na
Rua Séo Joao da Ponte, 1.660 - Bairro Santo Antonio, no Municipio de
Janauba, ambos pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar de 1° de agosto
de 2022, tendo em vista o disposto na Portaria CEE n°® 06/2022.
Belo Horizonte, 13 de abril de 2023.
Lina Katia Mesquita de Oliveira — Relatora

PARECER N° 390/SEE/CEE - PLENARIO/2023
PROCESSO N° 1260.01.0164726/2022-21
RELATOR: MARCUS VINICIUS NEVES ARAUJO
APROVADO EM 26.4.2023
Autorizagdo de funcionamento das Habilitagdes Profissionais de
Técnico em Administragdo, Técnico em Vendas e Técnico em Servigos
Juridicos, concomitantes ¢ subsequentes ao Ensino Médio, a serem
ministrados pelo Exceléncia Técnicos Unidade 11, no Municipio de
Montes Claros.
Conclusdo
A vista do exposto e considerando o atendimento a legislagdo vigente,
preconizamos que este Conselho se manifeste favoravelmente a
autorizagdo de funcionamento das Habilitagdes Profissionais de
Técnico em Administragdo, Técnico em Vendas e Técnico em Servigos
Juridicos, concomitantes e subsequentes ao Ensino Médio, a serem
ministradas pelo Exceléncia Técnicos Unidade II, situado na Rua
Gongalves Figueira, 85 - Centro, no Municipio de Montes Claros, pelo
prazo de 18 (dezoito) meses.
Ficam aprovados os Planos de Curso.
Belo Horizonte, 26 de abril de 2023.
Marcus Vinicius Neves Araujo - Relator
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Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG

Reitora: Prof* Lavinia Rosa Rodrigues

PORTARIA/UEMG N° 055, DE 27 DE ABRIL DE 2023
Dispde sobre concessdo de progressdo e promogao a servidores da carreira do Grupo de Atividades de Educagdo Superior do Poder Executivo da

Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG.

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des estatutérias e regimentais, considerando o disposto nos art. 21-A e
22 da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, no inciso IX do art. 1 do Decreto n°® 44.682, de 19 de dezembro de 2007, no Decreto n® 44.981, de 12

de dezembro de 2008, e Oficio Circular Cofin n® 003/2023,
RESOLVE:

Art.1° Fica concedida progressao na carreira, apos estagio probatério, de que trata o art. 22 da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo da carreira do Grupo de Atividades de Educagé@o Superior da Universidade do Estado de Minas Gerais, na

forma e a contar das datas constantes do Anexo I a esta Portaria.

Art.2° Fica concedida promogdo na carreira, de que trata o art. 21-A da Lei n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, a servidores ocupantes do cargo de
provimento efetivo de Professor de Educagao Superior das carreiras do Grupo de Atividades de Educagdo Superior da Universidade do Estado de
Minas Gerais, na forma e a contar das datas constantes do Anexo II a esta Portaria.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 27 de abril de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora
ANEXO I
(a que se refere o art, 1° da PORTARIA/UEMG N° 055, DE 27 DE ABRIL DE 2023)
SITUACAO ATUAL | SITUAGAO NOVA .

SERVIDOR MASP | CARREIRA bR et B Ablo B — VIGENCIA
ADRIANA APARECIDA BOSSO TOMAL 14854715 | PES v A v B (27032023
ADRIANO GUIMARAES PARREIRA 1240879-5 | PES v A v B (01042023
ANA CECILIA GUEDES 1486803-8 | PES v A v B (23032023
ANDRESSA UEHARA APPROBATO 14870182 | PES v A v B 01042023
CACILDA MENDES DOS SANTOS AMARAL | 14855209 | PES v A v B |01.042023
CAMILA FERNANDA COSTA E CUNHA
R RN 14872089 | PES v A v B | 01042023
CAMILA ZUCON RAMOS DE SIQUEIRA 13406517 | PES v A v B [13.042023
DENISE MARIA ROVER DA SILVA RABELO | 14076798 | PES v A v B [13.042023
DOUGLAS SIQUEIRA FREITAS 14865117 | PES v A v B (23032023
ELVIS REZENDE MESSIAS 12979936 | PES v A v B (30032023
FELIPE FERRAZ DIAS 14852024 | PES v A v B 06042023
FREDERICO ALVES LOPES 13630025 | PES v A [\ B [13.042023
GABRIEL TAVARES DO VALE 14865133 | PES v A v B 01042023
GIOVANA PEREIRA SANDER 1489150-1 | PES v A v B | 13042023
GUSTAVO HENRIQUE FREIRIA 1489211-1 PES v A v B 02.04.2023
HENRIQUE AMORIM MACHADO 14872402 | PES v A v B 01042023
ISABEL NOEMI CAMPOS REIS 1487636-1 | PES v A v B 01042023
JULIANA PELEGRINI ROVIERO 14870190 | PES v A v B 25032023
JULIANE SILBERSCHMIDT FREITAS 14890164 | PES v A v B 27032023
KAREN ARAUJO BORGES 13015342 | PES v A v B 26032023
LAIS GODOI LOPES 14851885 | PES v A v B 23032023
LARISSA PEREIRA CAETANO 14870919 | PES v A v B 25032023
LARISSA ROMANELLO 14892038 | PES v A v B 25032023
LEON FREDERICO KAMINSKI 14875363 | PES v A v B |09.042023
LUNA ABRANO BOCCHI 1489212-9 | PES v A v B 06042023
MAIRA NEIVA GOMES 1487859-9 | PES v A v B [01.042023
MARCIA PEREIRA CABRAL 1488104-9 | PES v A v B 23032023
MARIA MARTA FIGUEIREDO 1486073-8 | PES v A v B 23032023
MARIANA SOARES DOMINGUES 1487385-5 | PES v A v B [13.042023
MAURICIO RUBENS DE  CARVALHO
UL BTORTE 1489204-6 | PES v A v B | 01042023
MAYRON ALVES DE VASCONSELOS 14862650 | PES v A v B 00042023
PATRICIA DIAS GAMES 14856264 | PES v A v B 29032023
PAULA CAETANO ZAMA 1486802-0 | PES v A v B 24032023
PEDRO HENRIQUE NASCIMENTO ZANON | 14419022 | PES v A v B 28032023
PRISCILLA HELENA D ALMEIDA DE SOUZA
AN 1487483-8 | PES v A v B |27.032023
RAFAEL DE OLIVEIRA PEDRO 14892053 | PES v A v B 26032023
RENAN AUGUSTO PONTES RIBEIRO 1486239-5 | PES v A v B 01042023
RENATA ALVARES DENARDI 14891519 | PES v A v B [13.042023
RENATA DELLALIBERA JOVILIANO 14867972 | PES v A v B 09042023
ROSIANE NASCIMENTO ALVES 1489208-7 | PES v A v B [27.032023
SAMARA DE PAIVA BARROS RODRIGUES| 14870043 | pES v A v B 25032023
STELLA HERNANDEZ MAGANHI 14872709 | PES v A v B (23032003
THAMARA DE OLIVEIRA RODRIGUES 1485869-0 | PES v A v B (25032023
VANESSA MORO KUKUL 1486927-5 | PES v A v B |13.042023

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202304290310540163.
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ANEXO II
(a que se refere o art. 2° da PORTARIA/UEMG N° 055, DE 27 DE ABRIL DE 2023)

SITUACAO ATUAL | SITUACAO NOVA -

SERVIDOR MASP | CARREIRA SUDACROATRAL | S ACPOTONA | viGENCIA
ADRIANA APARECIDA BOSSO TOMAL 14854715 | ___PES v B VI A ] 02.05200
ADRIANO GUIMARAES PARREIRA 1240879-5| __PES v B VI A ]02.05.2023
ANA CECILIA GUEDES 1486803-8 | PES v B VI A ]02.05.2023
ANDRESSA UEHARA APPROBATO 14870182 | PES v B VI A 02.05.2023
CACILDA MENDES DOS SANTOS AMARAL 14855209 PES v B VI A ]02.05.2023
CAMILA GERNANDA COSTA E CUNHA MORAES| 14875089 pES v B VI A | 02052023
CAMILA ZUCON RAMOS DE SIQUEIRA 13406517| __PES v B VI A ] 02.052003
DENISE MARIA ROVER DA SILVA RABELO 1407679-8| __PES v B VI A ]02.05.2023
DOUGLAS SIQUEIRA FREITAS 14865117 PES vV B VI A ]02.05.2023
FELIPE FERRAZ DIAS 1485202-4| __PES v B VI A ]02.05.2023
GABRIEL TAVARES DO VALE 14865133 | PES v B VI A 02.05.2023
GIOVANA PEREIRA SANDER 1489150-1 | ___PES v B VI A ]02.05.2023
GUSTAVO HENRIQUE FREIRIA 1289211-1] __PES v B Vi A ]02.05.2023
HENRIQUE AMORIM MACHADO 14872402 PES v B VI A ]02.05.2023
ISABEL NOEMI CAMPOS REIS 1487636-1| __PES v B VI A ]02.05.2023
JULIANA PELEGRINI ROVIERO 1487019-0| __PES v B VI A ]02.05.2023
JULIANE SILBERSCHMIDT FREITAS 1489016-4 | PES v B VI A ]02.05.2023
KAREN ARAUJO BORGES 13015342 | PES v B VI A 102052023
LAIS GODOI LOPES 1485188-5| __ PES v B VI A ]02.05.2023
LARISSA ROMANELLO 1489203-8| __PES v B VI A ]02.05.2023
LEON FREDERICO KAMINSKI 14875363 | __PES v B VI A ]02.05.2023
MAIRA NEIVA GOMES 14878599 PES v B VI A ]02.05.2023
MARCIA PEREIRA CABRAL 14881049 | PES v B VI A ]02.05.2023
MARIA MARTA FIGUEIREDO 1436073-8| __ PES v B VI A 02.05.2023
MARIANA SOARES DOMINGUES 14873855 | PES v B VI A 102.05.2023
MAURICIO RUBENS DE CARVALHO GUILHERME | 1489204-6 PES v B VI A 02.05.2023
MAYRON ALVES DE VASCONSELOS 14862650 __PES v B VI A ]02.05.2023
PATRICIA DIAS GAMES 14856264 | PES v B VI A ]02.05.2023
PAULA CAETANO ZAMA 1486802-0| __PES v B VI A ]02.05.2023
PEDRO HENRIQUE NASCIMENTO ZANON 14419022 PES v B VI A ]02.05.2023
RIS, HELENA D ALMEIDA DE SOUZA i4g74838|  PES v B VI A | 02052023
RENAN AUGUSTO PONTES RIBEIRO 14862395 PES v B VI A 102052023
RENATA ALVARES DENARDI 12891519 PES v B VI A | 02.05.2023
RENATA DELLALIBERA JOVILIANO 14867972 ___PES v B VI A ]02.05.2023
ROSIANE NASCIMENTO ALVES 1489208-7| __ PES v B VI A ]02.05.2023
SAMARA DE PAIVA BARROS RODRIGUES ALVES | 1487094-3| __PES v B VI A |02.05.2023
STELLA HERNANDEZ MAGANHI 14872709 PES v B VI A | 02.05.2023
THAMARA DE OLIVEIRA RODRIGUES 1285869-0| __ PES v B VI A 102.05.2023
VANESSA MORO KUKUL 1486927-5| __ PES v B VI A 102.05.2023
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PORTARIA/UEMG N° 056, DE 27 DE ABRIL DE 2023

Altera a Portaria UEMG n° 036, de 09 de mar¢o de 2022, que
reconduz o mandato dos membros do Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade do Estado de Minas Gerais - Unidade Belo Horizonte -
CEP/UEMG/BH e da outras providéncias.
A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no
uso de suas atribui¢des legais ¢ estatutarias, nos termos do Regimento
Interno do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade do Estado de
Minas Gerais — CEP/UEMG/BH, regido pelas Resolugoes do Conselho
Nacional de Satide — CNS N° 240/97, N° 304/00, N° 370/07, N° 441/11,
N°466/12,N° 510/16, N° 563/17, N° 580/18 e pela Norma Operacional
N°001/2013,

RESOLVE:
Art. 1°. O art. 1° da Portaria UEMG n° 036, de 09 de margo de 2022,
que reconduz o mandato dos membros do Comité de Etica em Pesquisa
da Universidade do Estado de Minas Gerais - Unidade Belo Horizonte -
CEP/UEMG/BH, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 1°. Ficam reconduzidos pelo periodo de 03 (trés) anos, a contar
da data de 09 de outubro de 2021, nos termos da Portaria/ UEMG n°
101, de 08 de outubro de 2018, os mandatos dos seguintes membros
do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade do Estado de Minas
Gerais — Unidade Belo Horizonte — CEP/UEMG/BH:
I - Wania Maria de Aratjo, MASP 1034187-3, na fun¢do de
Coordenadora;
II - Matheus Batista dos Reis, MASP 1160365-1, na fung¢do de Vice-
Coordenador;
1II - Aziz José de Oliveira Pedrosa, MASP 1075032-1, na fungdo de
Membro Relator Titular;
IV - Christiane de Miranda e Silva Correia, MASP 1167553-5, na
funcao de Membro Relator Titular;
V - Delzi Alves Laranjeira, MASP 0867271-9, para desempenhar a
fung¢@o de Membro Relator Titular;
VI - Felipe Marques de Mello, MASP 1460845-9, na fungdo de
Membro Relator Titular;
VII- Guilherme Silveira do Nascimento, MASP 1034308-5, na fungdo
de Membro Relator Titular;
VIII - Hilton César de Oliveira, MASP 1415780-4, na fungdo de
Membro Relator Titular;
IX - Junia Maria da Fonseca Penna, MASP 1034243-4, na fungao de
Membro Relator Titular;
X - Liliane Souza e Silva, MASP 1456542-8, na fun¢do de Membro
Relator Titular;
XI - Loque Arcanjo Junior, MASP 1018115-4, na fungdo de Membro
Relator Titular;
XII - Louise Marie Cardoso Ganz, MASP 1242437-0, para desempenhar
a fungdo de Membro Relator Titular;
XIII - Maria Flavia Vanucci de Moraes, MASP 1108476-1, na fungdo
de Membro Relator Titular;
XIV - Rosemary do Bom Conselho Sales, MASP 1034116-2, na fungao
de Membro Relator Titular;
XV — Ivonice Maria da Rocha, CPF 483.%** ***_04 Representante de
Participante de Pesquisa;
XVI — Gabriel Leite Mendes, CPF 068.*** ***.57  Representante de
Participante de Pesquisa.
Art. 2°. Fica revogado o art. 3° da Portaria UEMG n° 036, de 09 de
marco de 2022.
Art. 3°. Fica revogada a Portaria revoga a Portaria/UEMG n° 037, de
14 de margo de 2023.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais,
em Belo Horizonte, aos 27 de abril de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora
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PORTARIA/UEMG N° 057, DE 27 DE ABRIL DE 2023
Reconduz a Comissdo da Sindicancia Administrativa Investigatoria
instaurada pela Portaria/UEMG n° 16, de 2 de fevereiro 2023.

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG, no
uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo art. 17 do Decreto
n° 48.046, de 25 de setembro de 2020, e pelo Estatuto aprovado no
Decreto n° 46.352, de 25 de novembro de 2013, com base no art. 220,
§2°, da Lei n® 869, de 05 de julho de 1952, tendo em vista os motivos
apresentados pelo Sr. Presidente da Comissao Sindicante,
RESOLVE:
Art. 1° Ficam reconduzidos os membros da comissdo designada para a
apuragdo dos fatos no ambito da SINDICANCIA ADMINISTRATIVA
INVESTIGATORIA instaurada pela Portaria/UEMG n° 16, de 2 de
fevereiro de 2023, com extrato publicado no Diario Oficial de Minas
Gerais de 07/02/2023, para conclusdo dos respectivos trabalhos no
prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo da presente Portaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,

em Belo Horizonte, aos 27 de abril de 2023
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

281782938 -1

PORTARIA/UEMG N° 058, DE 28 DE ABRIL DE 2023

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso da
competéncia delegada na Lei n® 869, de 05 de julho de 1952, no
Decreto n° 48.046, de 25 de setembro de 2020, bem como pelo Estatuto
aprovado no Decreto n° 46.352, de 25 de novembro de 2013 e 0 Decreto
n° 47.788, de 13 de dezembro de 2019, determina a substitui¢do de
membro ¢ a recondugdo da Comissdo do Processo Administrativo
Disciplinar Simplificado instaurado pela Portaria/UEMG n° 26/2023.
Processado: D. H. N.,

Comissao Processante:

Presidente: Elias Costa Fernandes, MASP 1533747-0,

Membras: Tatiana Fonseca Vilanova, MASP 1344425-2 ¢ Taciane
Borges Pereira, MASP 1494781-6.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,
Belo Horizonte, aos 28 de abril de 2023.
Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

281783442 -1

ATO N.° 1264/2023 DISPENSA A PEDIDO, nos termos do artigo 4°,
§ 4°. do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lei
n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, JOSE GEDAEL FAGUNDES
JUNIOR, Masp n.° 1470000-9, da Unidade Académica de Jodo
Monlevade, da fungdo de Professor de Educagdo Superior, Nivel
VI, Grau A, Edital 04/2022, vaga 14, carga horaria de 30 horas aula
semanais, a contar de 25/04/2023.
Prof* Lavinia Rosa Rodrigues
Reitora

281782844 -1

Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES

Reitor: Wagner de Paulo Santiago

PORTARIA N° 071 - REITOR/2023
Dispde sobre a concessdo de promogdo por escolaridade e da outras providéncias. O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes,
Professor Wagner de Paulo Santiago, no uso das atribuigdes legais, estatutarias e regimentais que lhe sdo conferidas, e considerando: o disposto no
artigo 21-A da Lei n°. 15.463, de 13 de janeiro de 2005; a orienta¢do do Comité de Or¢amento e Finangas - COFIN através do Of. Circular Cofin n.°

007/2021 - 1500.01.0149064/2021-42, RESOLVE:

Art. 1° PROMOVER no 1° (primeiro) dia util do més subsequente da data de publicagdo desta Portaria, a servidora ocupante do cargo de Professor
de Educagdo Superior, de provimento efetivo, das carreiras do Grupo de Atividades de Educagdo Superior do Poder Executivo de que trata a Lei
n°. 15.463/2005, lotada nesta Universidade, que atende ao artigo 21-A do mesmo dispositivo legal, relacionado no quadro I do anexo unico desta

Portaria.

Art. 2° Revogadas as disposigdes em contrério, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio. Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

ANEXO - PORTARIA N° 071 - REITOR/2023
QUADRO I - PROMOGAO POR ESCOLARIDADE (art. 21-A da Lei n® 15.463/2005)

MASP Admissido Nome Servidor

Carreira | Nivel | Grau | Novo Nivel Novo Grau

10459824 1

SARA GONCALVES ANTUNES DE SOUZA

PES \Y% C VI A

281782879 -1

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros, no uso de suas
atribuigdes, torna sem efeito o ato publicado em 28/2/2023, pelo qual
MARCELO VALMOR FERREIRA, MASP 8706780, foi nomeado
para o cargo DAI-12 MC1100118.

281783275-1

ATO N° 696 — DIRETORIA CCSA - UNIMONTES/2023

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade
Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CLAUDIANA
APARECIDA LEAL DE ARAUJO, e o Chefe do Departamento de
Politica e Ciéncias Sociais, Professor GEELISON FERREIRA DA
SILVA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelas Portaria
020-Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada no Didrio
Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021 c/c
Portaria 168 Reitor/2021, de 10 de dezembro de 2021, publicada no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais de 11 de dezembro de 2021,
CONVOCAM, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 3°, inciso II do
Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lei n® 15.463
de 13 de janeiro de 2005, para a fungdo de Professor de Educagdo
Superior, a seguinte servidora: .

PROFESSOR DE EDUCACAO SUPERIOR - NIVEL VI

PARA O PERIODO DE 03/04/2023 A 31/12/2023

Masp 0872845-3 - Leni Maria Pereira Silva; adm.03; 20h/a.

ATO  RETIFICATORIO N° 22 -
— UNIMONTES/2023

A Diretora do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade
Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CLAUDIANA
APARECIDA LEAL DE ARAUIJO, e a Chefe do Departamento de
Ciéncias Economicas, Professora MARIA DE FATIMA ROCHA
MAIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelas Portaria 020-
Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021 c¢/c Portaria 168
Reitor/2021, de 10 de dezembro de 2021, publicada no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais de 11 de dezembro de 2021, RETIFICAM
NO ATO N° 695 — DIRETORIA CCSA - UNIMONTES/2023 de
Convocagdo de Professor de Educagdo Superior, publicado no
DOEMG em 27/04/2023, referente a servidora: Marilia Borborema
Rodrigues Cerqueira; onde se 1&: Masp 14051601 - Marilia Borborema
Rodrigues Cerqueira; adm.01; 12h/a., leia-se: Masp 08807091 - Marilia
Borborema Rodrigues Cerqueira; adm.01; 12h/a.

DIRETORIA ~ CCSA

ATO N° 698 — DIRETORIA CCH — UNIMONTES/2023

A Diretora do Centro de Ciéncias Humanas da Universidade Estadual
de Montes Claros - UNIMONTES, Professor JANIO MARQUES
DIAS, ¢ a Chefe do Departamento de Comunicagdo e Letras,
Professora TEREZINHA MARIA MARQUES TEIXEIRA, no uso
das atribuigdes que lhe sio conferidas pelas Portaria 020-Reitor/2021,
de 04 de fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021 c/c Portaria 168 Reitor/2021,
de 10 de dezembro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais de 11 de dezembro de 2021, DISPENSAM, nos termos do
artigo 4°, § 4°do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a
Lei n® 15.463 de 13 de janeiro de 20035, a seguinte servidora:

Masp 13094487 - Helen Cristina Pereira Rocha adm.04; 40h/a.;
Motivo: Alteragdo de titulagdo; a/c de 14/04/2023.

ATO N° 969 — DIRETORIA CCH — UNIMONTES/2023

O Diretor do Centro de Ciéncias Humanas da Universidade Estadual de
Montes Claros - UNIMONTES, Professor JANIO MARQUES DIAS,
e a Chefe do Departamento de Comunicagdo e Letras, Professora
TEREZINHA MARIA MARQUES TEIXEIRA, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelas Portaria 020-Reitor/2021, de 04 de
fevereiro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais de 05 de fevereiro de 2021 c/c Portaria 168 Reitor/2021, de 10
de dezembro de 2021, publicada no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais de 11 de dezembro de 2021, CONVOCAM, nos termos do artigo
1°, § 2°, artigo 3°, inciso II do Decreto n.° 48.109, de 30 de dezembro
de 2020, ¢/c a Lei n® 15.463 de 13 de janeiro de 2005, para a fungio de
Professor de Educacio Superior, a seguinte servidora:
PROFESSOR DE EDUCACAO SUPERIOR - NIVEL VI

PARA O PERIODO DE 14/04/2023 A 31/12/2023

Masp 13094487 - Helen Cristina Pereira Rocha adm.04; 40h/a.

281783234 -1

Editais e Avisos

SECRETARIA DE ESTADO DE
GOVERNO DE MINAS GERAIS

ATO RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 0002/2023
PROCESSO DE COMPRA:1491031 000006/2023
RATIFICO O ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 0002/2023,
com fulcro nos incisos VIII e XVI do artigo 24 da Lei Federal N.°
8.666, de 21 de junho de 1993 ena Nota Juridica n.° 067/2023, de 24
de abril de 2023, para a contratagdo da Companhia de Tecnologia da
Informagao do Estado de Minas Gerais - PRODEMGE, paraprestagdo
de servigos de informatica para Acesso ao Ambiente Mainframe,por 12
meses, a contar da publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial
“Minas Gerais”, no valor de R$ 35.868,00 (trinta e cinco mil oitocentos
¢ sessenta ¢ oito reais),que ocorrerd por conta daseguintedotagdoor
camentaria:1491.04.122.705.2500.0001.3390.40.03.0.10.1. Data da
Assinatura: 28/04/2023.
Igor Mascarenhas Eto
Secretario de Estado de Governo

4cm -28 1783024 - 1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Convénion® 1491000471/2019/SEGOV/
PADEM. Partes: O EMG/SEGOV e o Municipio de Uberlandia. Objeto:
I Alterar a Clausula Primeira do Convénio Original e respectivo plano
de trabalho, com fins de acrescer: “Aquisi¢ao e instalagdo de 02(dois)
“playgrounds” completos com os seguintes itens minimos: 03 torres
com cobertura, 01 tubo ou tunel minimo 1,60 m, 01 passarela, 01
escada, 01 toboga, 01 escorregador, 01 rampa de cordas ou teia de
aranha e 01 balango duplo, 01 rampa de escalada e 01 jogo da velha
ou descida de bombeiro nas Pragas: Praga Corrego do Oleo, localizada
no Bairro Mansur, e Praga Teodora Santos, localizada no Bairro Jardim
das Palmeiras, todas na sede do municipio de Uberlandia™. II - Alterar
a Clausula Quarta do Convénio Original e respectivo plano de trabalho,
com fins de acrescentar o valor deR$19.473,33relativo ao rendimento
de aplicac@o financeira e 4 complementagdo da contrapartida. Passando
o caput da Clausula Quarta a ter a seguinte redacao: “Para a execugdo do
objeto deste CONVENIO DE SAIDA seriio alocados recursos no valor
total deR$168.623,34, assim discriminado: a) R$120.000,00, a titulo
de repasse do Tesouro do Estado a ser realizado pelo CONCEDENTE;
b)R$29.150,01a titulo de contrapartida financeira do CONVENENTE,
conforme percentual minimo previsto na lei anual diretrizes
or¢amentarias para o presente exercicio; ¢)R$17.343,00,relativos a
complementagdo de contrapartida financeira; d)R$2.130,33, relativos
ao rendimento de aplicagdo financeira apurado pela Diretoria de
Prestagdo de Contas. IIT - Acrescer na Clausula Quinta do Convénio
Original adotag@o orgamentaria do Municipio de n® 02.003.001.04.122
.7001.2413.4.4.90.52. Assinatura: 27/04/2023.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO
Extrato do 1° Termo Aditivo ao Convénio n® 1491000997/2020/
SEGOV/PADEM. Partes: O EMG/SEGOV e o Municipio de
Pedrinopolis. Objeto: I — Alterar a Clausula Oitava do Convénio
original para prorrogar a sua vigéncia por mais365 dias, passando o
vencimento para26/04/2024. Assinatura: 27/04/2023.

8cm-28 1782789 - 1

POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE CONTRATO i
CMB/DAL — PMMG X CONDOR S/A INDUSTRIA QUIMICA,
CNPJ 30.092.431/0001-96, Contrato 07/2023, Compras 9383424/2023,
Processo de Compras 02/2023. Objeto: Aquisigdo de Pistola de Emissdo
de Impulsos ElétricoS -PEIE. Valor total R$ 12.152,36. Vigéncia até
31/12/2023.

2cm-28 1782788 - 1

AVISO DE LICITACAO
PMMG —12* RPM. Pregao Eletronico 10/2023. Processo de compras
1259968 0000015/2023Contratagdo de empresa para prestagdo de
servigos continuados de Conservagdo, Higienizagdo, Limpeza a serem
realizados nas dependéncias:daSec¢ao de Assisténcia a Saude (SAS) 26°
BPM em Itabira- MG. Propostas: envio ao Portal de Compras/MG até
08h59min de 12/05/2023.

2cm-28 1783342 -1

CONTRATO DE SERVICO

PMMG X 3*RPM X EMPRESA MF ENGENHARIA EIRELI- EPP.
Contrato n° 9383443. Objeto: contratagdo de empresa de arquitetura/
engenharia destinada a executar a obra de constru¢do da nova sede
da 1* Companhia Independente da Policia Militar de Minas Gerais,
no municipio de Nova Lima/MG, na Rua José¢ Agostinho 340, Bairro
Oswaldo Barbosa Penna II, Nova Lima/MG, sob o regime de empreitada
por preco global, com o emprego de méo de obra qualificada, materiais
complementares e equipamentos necessarios a execugdo dos servigos
sob responsabilidade da empresa contratada, conforme descrigdes dos
servigos contidos em edital. Periodo de vigéncia: 12 meses a partir da
publicagdo.

3 cm -28 1783006 - 1

AVISO DE LICITACAO

PMMG - EM4RPM. Pregio Eletronico 01/2023, Processo SEI
n°1250.01.0003058/2023-19. Processo de Compra n°® 01/2023, Unidade
de compra n° 1253828. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para continuidade na execugdo de reforma, reparo, restauragdo,
recuperagdo ¢ melhoria do espago fisico do Estande de Tiros do 21°
Batalhdo da Policia Militar de Minas Gerais na cidade de Uba-MG,
com fornecimento de toda mdo de obra, material e equipamentos
necessario, conforme Edital. Propostas: envio ao Portal de Compras/
MG de 17:00 horas de 02/05/2023 até 08:59 horas de 12/05/2023.
Pregdo no site www.compras.mg.gov.br.

Juiz de Fora, 28 de Abril de 2022, Silas Florenzano, TEN

CEL PM, Ordenador de Despesas da 4* RPM — PMMG

3.cm-28 1783160 - 1

TERMO ADITIVO
PMMG/DF - 05 TA Convénio 036.4/2019. PARTES: Estado de Minas
Gerais por intermédio da Policia Militar de Minas Gerais e a Prefeitura
de Conselheiro Lafaiete/MG. OBJETO: Acréscimo valor e alteragao
da vigéncia. VALOR: R$180.000,00. VIGENCIA: 31/12/2024.
ASSINATURA: 31/03/2023.

2cm-28 1783132 -1

HOMOLOGAGAO DE PREGAO ELETRONICO 02/2023
PMMG - 18" RPM — Homologagdo de Pregdo 02/2023, Processo
1259973 12/2023. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento diario de alimentag¢@o para militares reclusos na Unidade
Prisional da 18" Regido de Policia Militar de Minas Gerais, no 29°
Batalhdo de Policia Militar de Minas Gerais (na cidade de Pogos de
Caldas/MG), conforme Anexo 01 — Termo de Referéncia. Lote 01:
FRACASSADO.

2cm-28 1783431 -1

EXTRATO DE CONVENIO — CPMAMB / BPM MAMB
CONVENIO DE REPASSE NAO FINANCEIRO
N°27/2023 - COOCAFE
O Termo de Convénio n°® 27/2023 tem por objeto o estabelecimento
de condigdes de cooperagdo mutua entre os convenentes, visando
aperfeigoar o Policiamento de Meio Ambiente, bem como a preservagao
da fauna, flora ¢ demais recursos naturais e, ainda, a preservagao da
ordem publica na Zona Rural e Urbana no Municipio de Lajinha/
MG, que abrange a subarea do 3° Pelotio PM MAmb da 12* Cia PM
MAmb / BPM MAmb. Nao haverarepasse de recursos financeiros da
Cooperativa dos Cafeicultores da Regido de LajinhaLTDA - COOCAFE
(CONCEDENTE), CNPJ n° 21.025.069/0001-40, a Policia Militar
de Minas Gerais e suas unidades subordinadas. O CONCEDENTE
devera arcar com o custeio de servigos e materiais para a manutengdo
da infraestrutura predial, higiene e limpeza para quartéis; aquisi¢do
de equipamentos eletro/eletronicos, de computagdo e contratagdo de
servigos de manutengdo de informatica, materiais de escritorio, servigos
e materiais diversos para realizagdo de eventos institucionais; Servigos
de manutengdo, pegas, leos, lubrificantes, acessorios ¢ combustiveis
para viaturas, embarcagdes ¢ acronaves remotamente pilotadas RPA/
Drone empregadas na realizagdo do policiamento ambiental. O prazo de
vigéncia deste Convénio sera contado a partir da data de sua publicagdo,

quando entdo iniciardo todos os seus efeitos, até31/12/2023.

5cm-281782910- 1

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
PMMG - EM6RPM x Martins e Rabelo Construgdes ¢ Equipamentos
LTDA - ME. Contrato n° 9315637/2021. Objeto: Prorrogagdo, por
60 dias, do prazo para conclusio da obra e da vigéncia do contrato.
Vigéncia do contrato até 01/08/2023.

1cm-28 1783325 -1

EXTRATO DE TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONVENIO
PMMG - 58° BPM x BEMISA HOLDING S.A. Convénio 01/2022.
Considerando que durante a vigéncia do Convénio foram cumpridas
todas as obrigagdes assumidas de parte a parte, resolvem conceder
reciprocamente a natura do presente Termo de Encerramento do
convénio vigorado até 30/03/2023.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO
PMMG - 58° BPM x BEMISA HOLDING S.A; Convénio 01/2023.
Objeto: Logistica visando cooperagdo muitua entre os convenentes a fim
de potencializar execucdo de agdes relativas ao policiamento ostensivo
e a garantia da ordem publica desempenhadas pelo 58° BPM, sediado
no municipio de Coronel Fabriciano/MG, cuja area de responsabilidade
abrange também os municipios de Timoteo, Antonio Dias, Jaguaragu e
Marliéria. Valor R$ 54.000,00. Vigéncia: 05/04/2023 a 04/04/2024.
4.cm-281783031 -1

TERMO ADITIVO
PMMG/DF — 01 TA Convénio 64/2021. PARTES: Estado de
Minas Gerais por intermédio da Policia Militar de Minas Gerais ¢ a
Prefeitura de Claudio/MG. OBJETO: Alteragao da vigéncia. VALOR:
R$48.000,00. VIGENCIA: 31/12/2023. ASSINATURA: 28/04/2023.

1cm-28 1783032 -1

TERMO ADITIVO
PMMG/DF - 02 TA Convénio 129.4/2019. PARTES: Estado de Minas
Gerais por intermédio da Policia Militar de Minas Gerais e a Prefeitura
de Espera FelizZMG. OBIJETO: Alteragdo da vigéncia. VALOR:
R$312.000,00. VIGENCIA: 20/09/2024. ASSINATURA: 28/04/2023.

1cm -28 1783076 - 1

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202304290310540164.
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