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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UEMG UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Assessoria de Ensino UEMG Ituiutaba
Processo SEI n° 2350.01.0004747/2025-67

EDITAL N° 04/2025

PROGRAMA DE ENSINO EM MONITORIA ACADEMICA VOLUNTARIA - SELECAO
DE ESTUDANTES PARA O 1° SEMESTRE DE 2025

A Dire¢do da UEMG - Unidade Ituiutaba, no uso das atribuicdes que lhe conferem a RESOLUCAQO
COEPE/UEMG N° 232, DE 20 DE JULHO DE 2018, e RESOLUCAO COEPE/UEMG N° 235, DE 21
DE DEZEMBRO DE 2018, torna publico o processo seletivo para o Programa de Ensino em Monitoria
Académica Voluntaria da UEMG-Unidade de Ituiutaba.

1. DAS CARACTERISTICAS GERAIS

1.1 O Programa de Monitoria Voluntéria sera desenvolvido como estratégia institucional para a melhoria
do processo de ensino aprendizagem de graduacdo e compreende o exercicio de atividades de carater
técnico didatico, desenvolvidas por discentes no ambito de determinada disciplina/unidade curricular, sob
a orientagdo direta do respectivo docente.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1 Despertar no estudante o interesse pela docéncia e ampliar a sua participacao na vida académica, por
meio da vivéncia direta do processo educacional, mediante a realizacdo de atividades relacionadas ao
ensino, que o conduzam a plena formagao cientifica, técnica, cidada e humanitaria;

2.2 Prestar suporte ao corpo docente no desenvolvimento das praticas pedagodgicas e de novas
metodologias de ensino e na producdo de material de apoio que aprimorem o processo de ensino
aprendizagem;

2.3 Prestar apoio ao aprendizado do estudante que apresente maior grau de dificuldade em disciplinas,
unidades curriculares ou conteudo.

3. DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES
3.1 As normas compreendidas neste Edital regulamentam o processo seletivo para Monitoria Voluntaria no
1° semestre de 2025;

3.2 A funcao de monitor nao constitui cargo ou emprego, nem apresenta vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a Universidade;

3.2.1 O discente podera acumular o cargo de monitoria voluntaria com qualquer outra bolsa ou atividade
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remunerada e/ou voluntaria, desde que ndo haja conflitos de horarios das atividades;

3.3 Serao indeferidos automaticamente todos os pedidos para Monitoria Voluntaria que nao forem regidos
por este Edital;

3.4 Os candidatos a Monitoria Voluntaria concordam com as condi¢des descritas no item 2 deste Edital.

4. DAS COMPETENCIAS DAS PARTES DURANTE O PROCESSO

4.1 A Dirego da Unidade Académica, compete:

4.1.1 Tornar publico este Edital;

4.1.2 Indicar os servidores que comporao a Comissao de Avaliacao Local.
4.2 A Comissdo de Avaliagido compete:

4.2.1 Cumprir e fazer cumprir o cronograma estabelecido neste Edital;

4.2.2 Solicitar e acompanhar a publicacdo e divulgacao de todas as etapas do Edital, nos canais oficiais
da UEMG-Unidade de Ituiutaba, a fim de que todos os discentes tenham acesso as informagdes;

4.2.3 Classificar as notas dos candidatos de acordo com critérios e quadro de vagas conforme descrito no
item 6 (seis), previstos neste Edital;

4.2.4 Analisar recursos impetrados contra a classifica¢do preliminar e elaborar resposta para divulgagao;
4.2.5 Realizar nova classificacdo apds analise de recursos, se necessario;

4.2.6 Encaminhar para a Direcdo da Unidade a relagdo dos classificados, conforme informacgdes
constantes no item 9 (nove) deste Edital, para publicacdo dos resultados Preliminar e Final no site da
UEMG-Unidade Ituiutaba;

4.2.7 Reportar-se a Dire¢do da Unidade para resolver os casos omissos no presente Edital.
4.3 Ao Candidato compete:

4.3.1 Prestar informagdes corretas e¢ verdadeiras durante todas as etapas do processo seletivo e
responsabilidade pelo preenchimento de tais dados;

4.3.2 Realizar a inscricdo através de seu e-mail institucional (exemplo:
nome.numerodematricula@discente.uemg.br) e inserir todas as informagdes e documentos necessarios,
conforme descrito no item 7 (sete) e seus subitens;

4.3.3 Submeter informagdes relacionadas a vaga de interesse, conforme descrito no quadro de vagas
disponivel no Anexo I deste Edital;

4.3.4 Acompanhar no site e outros canais de comunicagdo da UEMG-Unidade de Ituiutaba todas as
noticias, retificagdes e publicagdes acerca deste processo seletivo;

4.3.5 Estar matriculado e frequente em um dos cursos de graduagdo presenciais da UEMG-Unidade de
[tuiutaba.

4.3.6 Atender a todos os requisitos previstos no presente Edital;

4.3.7 Atentar-se aos prazos do cronograma estabelecido no Anexo Il deste Edital.

5. DAS CONDICOES PARA CANDIDATURA

5.1. Poderao se candidatar as vagas de Monitoria Voluntaria, os estudantes que:

5.1.1 Tenham disponibilidade de 04 (quatro) horas semanais para o desenvolvimento das atividades de
monitoria;

5.1.2 Estar devidamente matriculado e frequente em curso de graduacdo da UEMG - Unidade Ituiutaba;

5.1.3 Ter obtido aprovagao na disciplina para a qual se candidata.



6. DAS VAGAS

6.1 As vagas para a Monitoria Voluntaria, disponiveis neste processo seletivo, encontram-se especificadas
no Anexo I.

7. DAS INSCRICOES

7.1 O periodo de Inscricdes serd de 10/04/2025 a 22/04/2025, sendo que, no ultimo dia de inscri¢do o
formulario ficara aberto até as 23h59min, horario de Brasilia;

7.1.1 Em nenhuma hipoétese serd permitida a inscri¢cdo condicional ou fora do prazo;

7.1.2 Nao sera permitida a corre¢do ou complementagao de informagdes e/ou documentos apods
finalizado o periodo de inscricdo.

7.2 O candidato podera realizar inscricio em apenas 1 (uma) das disciplinas constantes no Anexo 1.

7.2.1 A inscricdo deverd ser realizada pelo estudante, mediante preenchimento de formulario proprio

disponivel ao clicar em: FORMULARIO DE INSCRICAO;

7.2.2 Para acesso ao formuldrio e inclusdo de documentos, ¢ obrigatéria a utilizacdo do e-mail

institucional do candidato (exemplo: nome.numerodematricula@discente.uemg.br );

7.2.3 Para obter o comprovante de inscri¢do, via e-mail institucional, o candidato devera assinalar a
opgdo correspondente, antes de clicar em “Enviar” e concluir a inscrigdo;

7.3 O estudante serd o unico responsavel pelas informagdes prestadas no ato da inscricdo no processo
seletivo para preenchimento das vagas disponibilizadas neste Edital;

7.4 O estudante que prestar qualquer informacao falsa ou inexata ao se inscrever no processo seletivo para
Monitoria Voluntaria ou que ndo satisfizer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital e demais
instrumentos normativos pertinentes tera sua inscri¢do cancelada e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes;

7.5 A inscri¢do implica automaticamente o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas
neste Edital, das quais o candidato ou seu representante legal ndo podera, em hipdtese alguma, alegar
desconhecimento;

7.6 O candidato que tiver sua inscri¢ao indeferida poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias tteis
apos a divulgagdo da lista de inscrigoes;

7.7 Os documentos abaixo devem ser anexados (em formato PDF e tamanho maximo de 10MB cada

arquivo) nos campos correspondentes indicados no Formulério de Inscricao:

7.7.1 Histérico Académico com CRA, com indicacdo de carga horaria, pontos obtidos em cada
disciplina e Coeficiente de Rendimento Académico (CRA), emitido pelo estudante no Sistema LYCEUM

[Passo a passo: acessar o Lyceum > Secretaria Virtual > Servigos > Clicar em "Nova Solicitagdo" >
Clicar em "Adicionar Servi¢o" > Histérico com CRA - Portal do Aluno "Avancar" > Adicionar Servigo >
Concluir Solicitagao > Ver arquivo]

(caso ndo consiga gerar o documento, procurar a Secretaria Académica da UEMG);

7.7.2 Cépia do Comprovante de Matricula do 1° semestre letivo de 2025, emitido pelo estudante no

Sistema Académico no LYCEUM (caso ndo consiga gerar o documento, procurar a Secretaria
Académica da UEMG).

[Passo a passo: acessar o Lyceum > Secretaria Virtual > Servigos > Clicar em "Nova Solicitagdo" >
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Clicar em "Adicionar Servigo" > Comprovante de matricula "Avangar" > Adicionar Servico > Concluir
Solicitagdo > Ver arquivo]

(caso ndo consiga gerar o documento, procurar a Secretaria Académica da UEMG);

7.8 A Direcdo Académica e a Comissdo de Avaliacdo ndo se responsabilizam por documentagcdo que nao
esteja em condigdes de ser lida e, consequentemente, que impossibilite a analise.

7.9 Nao serd permitida a correcdo ou complementacao de informagdes e/ou documentos apos finalizado o
periodo de inscrigao.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo serd constituido exclusivamente de Analise do Histérico Académico, por meio de
avaliacao do Coeficiente de Rendimento Académico — CRA do ultimo semestre mais recente, entre os dias
23 a 28 de abril de 2025;

8.2 A classificag¢dao obedecerd a ordem decrescente da nota final dos candidatos, observando o quantitativo
de vagas disponibilizadas em cada disciplina, conforme o Anexo I deste Edital;

8.2.1 Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que obteve nota suficiente para inclui-lo no
limite das vagas disponiveis na disciplina para a qual se inscreveu;

8.2.1.1 A classifica¢ao obedecera a ordem decrescente do CRA, sendo considerado classificado o
candidato que obtiver CRA igual ou superior a sessenta (60,00).

8.2.2 Sera considerado EXCEDENTE o candidato que ndo obteve nota suficiente para inclui-lo no
limite das vagas disponiveis na disciplina para a qual se inscreveu;

8.2.3 Sera considerado DESCLASSIFICADO o candidato que:
8.2.3.1 Desrespeitar algum dos requisitos previstos no item 5 e seus subitens;
8.2.3.2 Possuir CRA inferior a sessenta (60,00);

8.2.3.3 Preencher o Formulario de Inscrigdo com informagdes incorretas e/ou ndo apresentar a
documentacdo obrigatdria estabelecida no item 7.7 e seus subitens;

8.3 Em caso de empate para o preenchimento das vagas serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

~ 8.3.1 0 estudante com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o Paragrafo
Unico do Art. 27 da Lei Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

8.3.2 O estudante que apresentar a conclusdao da disciplina para a qual se candidatou no momento da
inscrigao;
8.3.3 O estudante com maior nota na disciplina para a qual se candidatou no momento da inscricao;

8.3.5 O estudante de maior idade.

9. DA DIVULGACAO DAS INSCRICOES E DOS RESULTADOS

9.1 A Lista de candidatos inscritos sera divulgada no dia 23 de abril de 2025, no site da UEMG —
Ituiutaba https://uemg.br/ituiutaba;

9.2 O Resultado Preliminar de classificagdo serd publicado até o dia28 de abril de 2025, na pagina
eletronica da UEMG: https://uemg.br/ituiutaba;

9.2.1 O Resultado Preliminar esta sujeito a alteragdes, em funcao dos eventuais recursos, previstos no
item 10;

9.3 O resultado dos Recursos € o Resultado Final de Classificagao serao divulgados no dia 05 de maio de
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2025, no site da UEMG: https://uemg.br/ituiutaba;

9.4 Os candidatos classificados serdo listados em ordem decrescente de pontos obtidos.

10. DO PRAZO RECURSAL

10.1 Eventuais recursos relacionados a inscri¢ao e a classificacdo preliminar poderdo ser interpostos, no
prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data de divulgacdao do objeto de recurso, exclusivamente pela
internet (para o e-mail do departamento que a disciplina pertence), mediante o envio de e-mail para o
departamento correspondente a vaga;

10.20 resultado das andlises de recurso sera publicado na pagina eletronica da UEMG:
https://uemg.br/ituiutaba, e devera ser amplamente divulgado na Unidade Académica.

10.2.1 Os recursos interpostos serdo avaliados pela Comissdo de Avaliagdo Local.

10.2.2 Apds a andlise dos recursos, poderd ocorrer alteracdo da classificagao preliminar obtida para
uma classificacdo superior ou inferior, independentemente de ter o candidato apresentado, ou ndo, o
recurso.

10.4 Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes diretrizes:
10.4.1 Argumentacao logica e consistente;
10.4.2 Fundamentacao referente ao objeto do recurso.
10.5 Serdo indeferidos os recursos que:
10.5.1 Estiverem em desacordo com as especificagdes constantes neste Edital;
10.5.2 Forem apresentados fora do prazo estabelecido neste Edital;
10.5.3 Nao apresentarem argumentagdo ldgica e consistente;

10.5.4 Apresentarem linguagem inadequada, ofensiva ou depreciativa, cabendo ainda neste caso
responder por desacato a funciondrio publico no exercicio da fun¢do ou em razdo dela, conforme previsto
no artigo 331 do Codigo Penal.

10.6 Em hipdtese alguma serd aceita revisao do recurso, contestacdo do resultado do recurso ou contra
argumentacao.

10.7 Nao serao considerados recursos relativos a erros do candidato no preenchimento do Formulario de
Inscricao e envio de documentagao.

10.8 Nao serdo considerados os pedidos de recursos encaminhados por veiculos diferentes do estipulado
neste Edital.

10.9 O e-mail de cada departamento pode ser consultado a seguir:

DCS — Departamento de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas: dcs.ituiutaba@uemg.br
DECAN — Departamento de Ciéncias Agrarias e Naturais: decan.ituiutaba@uemg.br
DET — Departamento de Ciéncias Exatas e da Terra: det.ituiutaba@uemg.br

DEL — Departamento de Educa¢do e Linguagem: del.ituiutaba@uemg.br

DCJ — Departamento de Ciéncias Juridicas: dcj.ituiutaba@uemg.br

DES — Departamento de Engenharias e Sistemas: des.ituiutaba@uemg.br

DSP — Departamento de Satde e Psicologia: dsp.ituiutaba@uemg.br

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, os editais complementares ou os avisos oficiais
que vierem a ser publicados pela Dire¢do da Unidade Académica.

11.2 O estudante classificado que comegar a desenvolver as atividades junto ao Programa de Monitoria
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Voluntaria e que venha a ter algum impedimento de continud-las deve comunicar a sua desisténcia
institucionalmente, por meio de formulario proprio.

11.3 O estudante que nao realizar as atividades do Programa de Monitoria Voluntaria, conforme prevé o
item 2 deste Edital, podera ser substituido pelo proximo candidato classificado.

11.4 O estudante ndo poderd exercer concomitantemente as atividades de monitoria remunerada e de
monitoria voluntaria.

11.5 Apods a divulgacdo do Resultado Final, o estudante e o professor orientador, deverdo preencher e
assinar os seguintes documentos: Formulario I - Formulario de Adesdo; Formulario II — Plano de
Trabalho do Monitor e Formulario V - Declaracio Compromisso Professor Orientador, disponiveis
noNA PAGINA DE DIVULGACAO DO ANDAMENTO https:/uemg.br/ituiutaba deste edital, e
encaminhd-los para o Departamento relacionado a disciplina que foi aprovado, obedecendo o prazo do
cronograma, Anexo II deste edital;

11.6 O periodo de duragdo da Monitoria Voluntaria sera de 05 de abril de 2024 a 20 de julho de 2024;

11.7 Ao término do periodo da monitoria, o aluno e o professor orientador, devem entregar o relatdrio
final, preenchendo o Formulario V, com prazo de 15 (quinze) dias para a chefia de departamento ao qual
o componente curricular estd vinculado;

11.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelas Chefias de Departamento, com o auxilio da Dire¢do
Académica da Unidade Académica de Ituiutaba.

12. DAS ATRIBUICOES PARA INICIO E DURANTE A VIGENCIA DA MONITORIA
VOLUNTARIA

12.1 Do Estudante Monitor

12.1.1 Preencher e assinar o Formulario I - Formulario de Adesdo e Formulario II — Plano de
Trabalho do Monitor, disponivel na pagina de divulgacdo do site da UEMG, e encaminhar junto com os
documentos necessarios citados no item 7.7.1 e 7.7.2, sendo que, o comprovante da matricula nesse
momento deve ser atualizado, portanto sera referente ao 1° semestre de 2024;

12.1.2 Dedicar 4 (quatro) horas semanais de atividades de monitoria, observando os horarios
preestabelecidos com o professor orientador, sem prejuizo das atividades académicas do estudante
monitor.

12.1.3 Elaborar, em conjunto com o professor orientador, o Plano de Trabalho da Monitoria,
Formulario I, (disponivel na pagina de divulgacao do site da UEMG);

12.1.4 Auxiliar os professores em tarefas didaticas, compativeis com o seu grau de conhecimento e
experiéncia, como assisténcia aos estudantes dos cursos de graduacdo na resolu¢ao de exercicios, em
trabalhos de classe, de laboratorio, de biblioteca e de campo, na elucidag¢do de duvidas, na assisténcia aos
professores orientadores na preparacdo e regéncia de aulas e trabalhos praticos e experimentais, na
elaboragdo de material didatico e atividades afins;

12.1.5 Apresentar as experiéncias relacionadas a monitoria e fornecer informagdes sobre as atividades
desenvolvidas, quando solicitado pela Coordenagao de Curso e pelo Departamento Académico;

12.1.5.1 Perde a fun¢do, com cancelamento automatico da monitoria, o estudante que nao cumprir
as atribui¢des previstas no respectivo programa ou que fizer trancamento do semestre e cancelamento total
das disciplinas ou unidades curriculares em que estiver matriculado.

12.1.6 Participar no apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais como semana de curso,
exposi¢ao tecnoldgica, feira de profissdes, ou outros eventos promovidos pela Coordenagao de Curso ou
Departamento Académico;

12.1.7 Preencher e assinar, ao final do periodo de monitoria, o relatorio descritivo das atividades
desempenhadas, conforme Formulario VI - Relatorio de Atividades do Programa de Ensino em
Monitoria Académica Voluntaria, disponivel na pagina de divulgagdao do site da UEMG, juntamente
com o professor orientador.
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12.2 Do Professor Orientador

12.2.1 Acompanhar o preenchimento e assinar o Formulario I - Formulario de Adesio, disponivel
na pagina de divulgacdo do site da UEMG;

12.2.2 Elaborar, em conjunto com o estudante monitor, o Plano de Trabalho da Monitoria, Formulario
I1, (disponivel na pagina de divulgacdo do site da UEMG), observando o Projeto Pedagogico do Curso, €
encaminhar o documento para aprovacao do Departamento;

12.2.3 Planejar e elaborar, em conjunto com o estudante monitor, as alternativas metodologicas que
serdo utilizadas nas atividades de monitoria;

12.2.4 Organizar o horario para o trabalho de monitoria, garantindo que o estudante monitor nao tenha
prejuizo sem suas atividades académicas;

12.2.5 Acompanhar e orientar o estudante monitor na execucao das atividades de monitoria;
12.2.6 Informar, mensalmente, & Chefia de Departamento a frequéncia de seu discente;

12.2.7 Preencher o Formulario VI - Relatorio de Atividades do Programa de Ensino em Monitoria
Académica, disponivel na pagina de divulgacdo do site da UEMG, junto com o estudante monitor;

12.2.8 Fornecer informacdes sobre as atividades desenvolvidas na monitoria e sobre o desempenho do
Estudante Monitor, quando solicitado pela Departamento Académico;

12.2.9 Realizar a substitui¢ao do estudante monitor, nos termos do item 13 ¢ seus subitens deste Edital,
e encaminhar o Formulario II - Substituicio de Estudante Bolsista (disponivel na pagina de
divulgacao do site da UEMG), e documentos relacionados, para o Departamento;

12.2.10 O professor orientador ndo podera solicitar ao estudante monitor o exercicio de atividades
docentes, como regéncia de classe, correcdo de atividades académicas, preenchimento de documentos
oficiais, realizagdo de pesquisa ou coleta de dados que ndo tenham por objetivo a elaboracdo de materiais
e recursos a serem utilizados na atividade docente, dentro do horario destinado ao exercicio da monitoria,
conforme disposto na Resolugdo COEPE/UEMG N° 305/2021.

12.3 Do Departamento Académico
12.3.1 Divulgar e acompanhar o processo de sele¢do dos estudantes monitores;

12.3.2 Certificar que os bolsistas permanecem aptos, de acordo com critérios deste Edital, para
desenvolvimento das atividades de monitoria;

12.3.3 Certificar que os estudantes selecionados possuem aprovacao na disciplina escolhida;

12.3.4 Receber, mensalmente, as fichas de frequéncia dos estudantes monitores, encaminhadas pelos
Professores Orientadores;

12.3.5 Receber o Formulario VI - Relatorio de Atividades do Programa de Ensino em Monitoria
Académica, disponivel na pagina de divulgagdo do site da UEMG, preenchido pelo Professor Orientador
e pelo monitor, como requisito obrigatorio para expedi¢cdo da declara¢do de desenvolvimento da atividade
de monitoria;

12.3.6 Receber as solicitagdes de substituicdo de bolsista encaminhadas pelos professores
orientadores, informados pelo preenchimento do Formulario III - Substituicdo de Estudante
Bolsista, disponivel na pagina de divulgacdo do site da UEMG;

12.3.7 Realizar a substituicdo do professor orientador, informado pelo preenchimento do Formulario
IV - Substituicao de Professor Orientador, disponivel na pagina de divulgagao do site da UEMG;

12.3.8 Esclarecer possiveis duvidas de orientadores/bolsistas e, se necessario, entrar em contato com a
Direcdo da Unidade de Ituiutaba para mais esclarecimentos.

12.4 Da Direcao da Unidade Académica

12.4.1 Acompanhar as agdes dos Departamentos em atividades ligadas ao Programa de Ensino em



Monitoria Académica Voluntaria.

13. DA SUBSTITUICAO

13.1 Substituicao de bolsistas

13.1.1 O professor orientador podera, em caso de desempenho insuficiente, descumprimento de plano de
trabalho ou desisténcia do estudante, solicitar, mediante justificava, a substituicdo do aluno, caso existam
classificados como excedentes e aptos, na disciplina, para assumir as atividades do Programa de Ensino
em Monitoria Voluntdria Académica.

13.1.1.1. Os candidatos classificados como excedentes somente poderdo assumir a monitoria na
disciplina para a qual se candidataram.

13.1.2 A comunicagdo da substituicdo de bolsista deverd ser feita por meio de preenchimento do
Formulario IIT - Substituicdo de Estudante Bolsista, disponivel na pagina de divulgag¢dao do site da
UEMG

13.2 Substituicdo de professor orientador

13.2.1 A qualquer tempo podera ocorrer a substituigdo do professor orientador, desde que com
justificativa fundamentada, com anuéncia do Departamento.

13.2.1.1 Caso o docente tenha que se afastar, durante a vigéncia da bolsa, por prazo superior a 30 dias,
ele devera ser substituido para a execu¢do do Programa de Ensino em Monitoria Académica Voluntaria.

13.2.2 A comunicagdo da substitui¢ao de professor devera ser feita por meio de preenchimento do
Formulario IV - Substituicdo de Professor Orientador, disponivel na pagina de divulgagdo do site da
UEMG.

13.2.3 Caso ndo haja substitui¢do do professor orientador, por outro professor na disciplina oferecida, a
Chefia de Departamento assumira a orientagdo do aluno na vigéncia do Programa.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscrigdo implica automaticamente no conhecimento e aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste
Edital, das quais o candidato ou seu representante legal ndo poderd, em hipdtese alguma, alegar
desconhecimento.

14.2 E de responsabilidade exclusiva do estudante a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos
neste Edital, bem como dos avisos que vierem a ser expedidos pela Chefia de Departamento.

14.3 O estudante que prestar qualquer informacao falsa ou inexata ao se inscrever no Programa de Ensino
em Monitoria Académica Voluntéria ou que nao satisfizer todas as condig¢des estabelecidas neste Edital e
demais instrumentos normativos que regem a espécie, terd sua inscricao cancelada e serdo anulados todos
os atos dela decorrentes.

14.4 A suspensdo das atividades de monitoria poderd ocorrer a qualquer tempo, por desisténcia do
estudante monitor ou por iniciativa do professor orientador, devido ao desempenho insatisfatorio,
trancamento de matricula ou sancdo disciplinar, podendo decorrer, ainda, em virtude de afastamento
temporario por doenga, queda do rendimento académico ou outra causa eventual, cabendo ao professor
orientador enviar manifestacdo ao Departamento Académico.

14.5 Nos casos de vacancia de professor orientador, a chefia do Departamento Académico devera assumir
as funcdes do professor orientador dispostas neste Edital, até que a situagdo seja regularizada.

14.6 A qualquer tempo o presente edital podera ser retificado, revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da UEMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal.

14.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Académica da Unidade de Ituiutaba, juntamente



com a Chefia do Departamento e serdo tratados em editais de complementagdo e comunicados oficiais, a
serem publicados posteriormente na pagina eletrdbnica da UEMG

(https://uemg.br/ituiutaba).
14.8 O presente Edital ¢ valido desde a data de sua publicagdo até¢ o fim das atividades relacionadas a

monitoria relativa ao primeiro semestre letivo de 2025, conforme calendario académico da Universidade
do Estado de Minas Gerais, aprovado pela Resolucio COEPE/UEMG n° 369, de 13 de dezembro de 2022.

Prof.” Dr.” Stella Hernandez Maganhi
Diretora da UEMG - Unidade Ituiutaba

ANEXOS AO EDITAL
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CURSO - DEPARTAMENTO OU N
UNIDADE DISCIPLINA PERIODO| TURNO | MODALIDADE DE COLEGIADO DE VAG.AS
OFERTA CURSO
D
ltuiutaba |  Direito Internacional Pablico 9 |A (Diurno) Direito epartamento de 1
Ciéncias Juridicas
ltuiutaba Direito Internacional Publico 9° B Direito Dltfpartamen’to' de 1
(Noturno) Ciéncias Juridicas
D
ltuiutaba Ciclo Extensionista | 1° A (Diurno) Direito .(?pa.rtamen’to. de 1
Ciéncias Juridicas
ltuiutaba Direito Constitucional Il 3° B Direito D.?pa'rtamen’to. de 1
(Noturno) Ciéncias Juridicas
ltuiutaba Direito Constitucional Ill 4° C Direito D.(i,-pa-rtamen’to. de 1
(Noturno) Ciéncias Juridicas
ltuiutaba Funda.m'ento.s de anatomia e 10 Integral Psicologia Departamento .SaL’Jde e 1
fisiologia humana Psicologia
Analise E i I D Y
ltuiutaba nalise Experimental do 30 Integral Psicologia epartamento §aude e 1
Comportamento | Psicologia
Depart to Saud
ltuiutaba Psicologia Escolar 3° Integral Psicologia epa amen © . aude e 1
Psicologia
ltuiutaba Psicologia da Educagao | 1° B Pedagogia Departamento saude © 1
Psicologia
ltuiutaba Esta'gl.o Superws~|or?ado I__ 5° Noturno Pedagogia Depalnamgnto de 1
Estagio Educagéo infantil Educacéo e Linguagem
ltuiutaba Interpretagdo e Produgao de 10 Noturno Pedagogia Depa~nam§nto de 1
Textos Educacéo e Linguagem
Fundamentos Tedricos -
. L , . Departamento de
ltuiutaba Metodoldgicos de Lingua 5° Noturno Pedagogia 1

Portuguesa

Educacéo e Linguagem



https://uemg.br/ituiutaba

Fundamentos do Ensino de

Departamento de

ltuiutaba . . ) 1° Noturno | Ciéncias Biolégicas ~ .
Ciéncias e Biologia Educagéo e Linguagem
D
ltuiutaba Sociologia da Educagao 1° Noturno Pedagogia epalrtame.nto de
Educagéo e Linguagem
Metodologia do Ensino d Depart tod
ltuiutaba etodo og,l? ? nsino de 50 Noturno | Ciéncias Biolégicas epei amgn ode
Ciéncias Educagéo e Linguagem
. Metodologia do Ensino d Depart tod
ltuiutaba elodo og!a o. nsino de 7° Noturno || Ciéncias Biologicas epal amgn ode
Biologia Educacgéo e Linguagem
Oficina Pedagdgi Depart tod
ltuiutaba |C|na. edagogica para o 50 Noturno [ Ciéncias Biolégicas epel ame.n ode
Ensino Fundamental Educacéo e Linguagem
Oficina Pedagdgica para o
ltuiutaba . 9 g . P 7° Noturno || Ciéncias Biologicas Depa~ﬂam§nto de
Ensino Médio Educagéo e Linguagem
Engenharia Departamento de
ltuiutaba Economia Rural 7° Integral 9 . Ciéncias Humanas e
Agronbémica . .
Sociais Aplicadas
Departamento de
ltuiutaba Metodologia Cientifica 5° Integral | Engenharia Elétricaf Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas
D rt t
. Fundamentos Filoséficos e . . .Aep.a amento de
ltuiutaba Histéricos da Psicoloqia 1° Integral Psicologia Ciéncias Humanas e
9 Sociais Aplicadas
D rt t
. Metodologia do Ensino de . o .Aep.a amento de
ltuiutaba Ciéncias 5° Noturno | Ciéncias Bioldgicas| Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas
D
. Oficina Pedagdgica para o . o mep.artamento de
ltuiutaba Ensino Fundamental 5° Noturno || Ciéncias Biologicas| Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas
D
. Oficina Pedagdgica para o . o Mep.artamento de
ltuiutaba Ensino Médio 7° Noturno || Ciéncias Biologicas| Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas
D
. Metodologia do Ensino de . o .Aep.artamento de
ltuiutaba Bioloaia 7° Noturno || Ciéncias Biologicas| Ciéncias Humanas e
9 Sociais Aplicadas
e i Depart tod
) Levantamento e classificagdo do Engenharia mepa.I amen’o. ©
ltuiutaba solo 5° Integral Agrondmica Ciéncias Agrarias e
Naturais
D
. Biologia Aplicada a Gestao Tecnologia em .Aepa.rtamen’to. de
ltuiutaba 1° Noturno Ciéncias Agrarias e
Ambiental Gestao Ambiental )
Naturais
D
. Sensoriamento Remoto e Engenharia .Aepa.rtamen’to. de
ltuiutaba 6° Noturno . Ciéncias Agrarias e
Geoprocessamento Agrondmica )
Naturais
Engenharia Departamento de
ltuiutaba Silvicultura 8° Noturno 9 . Ciéncias Agrarias e
Agrondmica .
Naturais
Engenharia Departamento de
ltuiutaba Microbiologia Geral 3° Integral 9 . Ciéncias Agrarias e
Agrondmica .
Naturais
Licenciatura em Departamento de
ltuiutaba Microbiologia 3° Noturno Ciéncias Agrarias e

Ciéncias Bioldgicas

Naturais




. . Departamento de
_ _ Licenciatura em . L
ltuiutaba Zoologia dos Vertebrados Il 5° Noturno || ... . S Ciéncias Agrarias e
Ciéncias Biologicas .
Naturais
. Departamento de
. . Engenharia . .
ltuiutaba Agrometeorologia 6° Noturno . Ciéncias Agrarias e
Agrondmica .
Naturais
. Departamento de
. . . . Engenharia . L.
ltuiutaba Meteorologia e Climatologia 3° Integral . Ciéncias Agrarias e
Agrondmica .
Naturais
. Anatomia e Fisiologia dos Engenharia I.DAepelnrtamen’tc? de
ltuiutaba L . 4° Noturno . Ciéncias Agrarias e
Animais Domésticos Agrondmica ]
Naturais
Bacharelado e Departamento de
ltuiutaba Biologia celular 1° Noturno Licenciatura em Ciéncias Agrarias e
Ciéncias Biologicas Naturais
. Departamento de
) ) ) Engenharia . .
ltuiutaba Biologia celular 1° Integral a Ciéncias Agrarias e
Agrondmica .
Naturais
. Departamento de
) . ) Engenharia . .
ltuiutaba Maquinas Agricolas 4° Noturno . Ciéncias Agrarias e
Agrondémica .
Naturais
. Departamento de
) L ) Engenharia . L.
ltuiutaba Mecanizagao Agricola 5° Integral a Ciéncias Agrarias e
Agrondémica .
Naturais
. Departamento de
. - - Quimica .
ltuiutaba Quimica Organica 2° Noturno . . Ciéncias Exatas e da
Licenciatura
Terra
. Departamento de
. . " Quimica .
ltuiutaba Quimica Descritiva 3° Noturno . . Ciéncias Exatas e da
Licenciatura
Terra
. Departamento de
. . . Engenharia e
ltuiutaba Bioquimica | 3° Integral .. Ciéncias Exatas e da
Agronbémica
Terra
Tecnologia em Departamento de
ltuiutaba Quimica Geral 1° Noturno Producao Ciéncias Exatas e da
Sucroalcooleira Terra
ANEXO II - CRONOGRAMA
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INICIO || TERMINO
Publicagdo do Edital 09/04/2025 https://uemg.br/ituiutaba
Inscri¢ao dos Candidatos 10/04/2025 || 22/05/2025 || https://forms.office.com/r/PrqwhQh5SHd
Publicacdo da lista de inscri¢des 23/04/2025 https://uemg.br/ituiutaba
Recebimento dos Recursos contra alistade 5404705 | 25/04/2025 E-mail do Departamento
nscrigoes
Divulgacio do Resultado Preliminar 28/04/2025 https://uemg.br/ituiutaba
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