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EDITAL 07/2024 - PIBIC-AF/CNPQ/UEMG – VAGAS REMANESCENTES

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA NAS "AÇÕES AFIRMATIVAS”

 

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso das suas atribuições que lhe confere a Resolução COEPE/UEMG nº 150, de 19 de maio de 2015, alterada pela Resolução
COEPE/UEMG nº 221, de 09 de junho de 2017, divulga o Resultado Preliminar do Edital 07/2024 do Programa Ins�tucional de Bolsas de Iniciação Cien�fica nas Ações Afirma�vas (PIBIC-Af) - Vagas Remanescentes.

 

RESULTADO PRELIMINAR 

 

Número de
Submissões

Número do CPF
do(a)

proponente

Unidade
Acadêmica

do(a)
proponente

Título do Projeto de
Pesquisa

Número de Bolsas de
Iniciação Cien�fica e

Tecnológicas
solicitadas

Área de
conhecimento

do CNPq

Pontuação
- Projeto

de
Pesquisa

(Pontuação
mínima: 34

pontos)

Pontuação
- Plano de
Trabalho

(Pontuação
mínima: 3

pontos)

Pontuação
La�es

(Pontuação
mínima: 8

pontos)

Pontuação
total

Situação da
Proposta
Resultado
Preliminar

1 072.***.***-09 Unidade de
Passos

MACROFAUNA DO SOLO
APÓS 40 ANOS DE USO SOLO
PELA CAFEICULTURA NO SUL
DE MINAS GERAIS E META-

ANÁLISE

Plano de Trabalho 01 Ciências Agrárias 48 5 45 98 Classificada

2 072.***.***-09 Unidade de
Passos

MACROFAUNA DO SOLO
APÓS 40 ANOS DE USO SOLO
PELA CAFEICULTURA NO SUL
DE MINAS GERAIS E META-

ANÁLISE

Plano de Trabalho 02 Ciências Agrárias 48 5 45 98 Classificada

3 054.***.***-55 Unidade de
Ibirité

"A CIDADE É NOSSA ROÇA,
NOSSA LUTA É NA CARROÇA":
ECOLOGIA POLÍTICA, MODOS

DE VIDA E
TERRITORIALIDADES DA

COMUNIDADE TRADICIONAL
CARROCERIA DA RMBH

Plano de Trabalho 01 Ciências
Humanas 48 5 42,4 95,4 Classificada

4 362.***.***-32 Unidade de
Passos

Emprego da caracterização
geológica-geotécnica para

avaliação da potencialidade à
ocorrência de movimentos
de massa gravitacionais e

Plano de Trabalho 01 Ciências Exatas e
da Terra

47,1 5 42,3 94,4 Classificada



processos
hidrogeomorfológicos em
áreas turís�cas: estudo de

caso no Parque Nacional da
Serra da Canastra

5 018.***.***-23 Unidade de
Divinópolis

Ap�dão cardiorrespiratória
de mulheres do crono�po

intermediário avaliadas em
diferentes horários do dia:

manhã vs noite

Plano de Trabalho 01 Ciências da
Saúde 45 3 41 89 Classificada

6 067.***.***-65 Unidade de
Ibirité

Comparação da remuneração
de docentes de universidades

estaduais brasileiras: um
estudo em três fontes

Plano de Trabalho 01 Ciências
Humanas 45 5 37,5 87,5 Classificada

7 067.***.***-65 Unidade de
Ibirité

Comparação da remuneração
de docentes de universidades

estaduais brasileiras: um
estudo em três fontes

Plano de Trabalho 02 Ciências
Humanas 45 5 37,5 87,5 Classificada

8 279.***.***-30 Unidade de
Ituiutaba

ESTUDO DA (IN)EFETIVIDADE
DO DIREITO

ANTIDISCRIMINATÓRIO POR
MEIO DO ACESSO À JUSTIÇA:

ATUAÇÃO DO NÚCLEO DE
PRÁTICA JURÍDICA DA UEMG

ITUIUTABA COMO
INSTRUMENTO PARA

PROTEÇÃO E PROMOÇÃO DA
IGUALDADE RACIAL NO

SISTEMA DE JUSTIÇA
TIJUCANO

Plano de Trabalho 01 Ciências Sociais
Aplicadas 45 5 36,5 86,5 Classificada

9 401.***.***-90 Unidade de
Ituiutaba

Medidas prote�vas de
urgência da Lei Maria da

Penha: uma análise além do
Processo Penal

Plano de Trabalho 01 Ciências Sociais
Aplicadas 47 5 33,5 85,5 Classificada

10 089.***.***-10 Unidade de
Passos

ANÁLISE DOS FATORES DE
INCLUSÃO SOCIAL NA

DOAÇÃO DE SANGUE EM
UMA CIDADE DO SUDOESTE

DE MINAS GERAIS

Plano de Trabalho 01 Ciências da
Saúde 39 5 37,5 81,5 Classificada

11 103.***.***-64 Unidade de
Divinópolis

Mídias sociais e comunicação
cien�fica: uma análise das
estratégias adotadas por

revistas e en�dades
cien�ficas nacionais do

campo da Educação Física

Plano de Trabalho 01 Ciências da
Saúde 41,5 5 29,4 75,9 Classificada

12 009.***.***-90 Unidade de
Ituiutaba

Mapeamento do perfil das
ações extensionistas na

UEMG, Unidade Acadêmica
de Ituiutaba: Contribuições
para a curricularização da

extensão

Plano de Trabalho 01 Ciências
Humanas 45 4 23,5 72,5 Classificada



13 718.***.***-20 Unidade de
Passos

CLIMATÉRIO E QUALIDADE
DE VIDA: DESAFIOS,

ESTRATÉGIAS E IMPACTOS NA
SAÚDE FÍSICA E MENTAL DAS

MULHERES

Plano de Trabalho 01 Ciências da
Saúde 41 4 24,4 69,4 Classificada

14 037.***.***-26 Unidade de
Ubá

Representação Técnica
Aplicada Plano de Trabalho 01 Ciências Sociais

Aplicadas 38 5 20,5 63,5 Classificada

15 078.***.***-66 Unidade de
Frutal

Automa�zação de Atas de
Reuniões com Inteligência

Ar�ficial
Plano de Trabalho 01 Ciências Exatas e

da Terra 28 0 32,5 60,5

Não a�ngiu a
pontuação
mínima no
Projeto de

Pesquisa e no
Plano de

Trabalho, de
acordo com o
subitem 11.5

do Edital.

16 288.***.***-97 Unidade de
Passos

Cobertura do Rastreamento
Mamográfico: Comparação

entre um Município do
Sudoeste Mineiro e o Brasil
no Contexto do Câncer de

Mama (2019-2023)

Plano de Trabalho 01 Ciências da
Saúde 24 0 33,4 57,4

Não a�ngiu a
pontuação
mínima no
Projeto de

Pesquisa e no
Plano de

Trabalho, de
acordo com o
subitem 11.5

do Edital.

17 718.***.***.20 Unidade de
Passos

Conhecimento em Rede:
Avaliação da Eficácia de
Campanhas Digitais na

Conscien�zação Cole�va
sobre IST na Comunidade

Acadêmica

Plano de Trabalho 01 Ciências da
Saúde 22 4,5 24,4 50,9

Não a�ngiu a
pontuação
mínima no
Projeto de

Pesquisa, de
acordo com o
subitem 11.5

do Edital.

 

Para acesso a Ficha de Avaliação do Projeto e Plano, e a Avaliação da Produção Docente, gen�leza solicitar via e-mail editais.ic@uemg.br no período conforme consta em edital.

 

Poderão ser interpostos recursos contra a Publicação do Resultado Preliminar, nos dias 24 e 25 de outubro de 2024, por meio do formulário eletrônico: h�ps://forms.gle/D8ehMD6oRhXUiZYB7

 

Não serão aceitos recursos:

I- Enviados por outros meios.

II- Interpostos fora do prazo estabelecido

III- Em desacordo com as especificações con�das no Edital.

 

 

https://forms.gle/D8ehMD6oRhXUiZYB7


 

Vanesca Korasaki
Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação

Documento assinado eletronicamente por Vanesca Korasaki, Pró-Reitor(a), em 23/10/2024, às 12:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�p://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 100106277 e o código CRC
0795DFFB.

Referência: Processo nº 2350.01.0012425/2024-53 SEI nº 100106277

https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

