Elabora¢ao de Parecer Conclusivo

O Parecer Conclusivo é um processo necessario, imprescindivel e importante para o
servidor. Através do Parecer Conclusivo, é delimitado o fim do periodo de Estagio
Probatdrio e o inicio da estabilidade do servidor. Ou seja, segundo o Decreto N¢
45.851/11, ao fim do Estagio Probatdrio, o servidor que obteve no minimo 60% de
aproveitamento na média do somatério dos pontos obtidos em todas as etapas de AED
e 95% de frequéncia, devera ter o Parecer Conclusivo para finalizar o periodo de Estagio
Probatdrio. Assim, ele passara a ser avaliado, no proximo Periodo Avaliatério, ja que é
estdvel, através da Avaliacdo Desempenho Individual - ADI.
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1) Clicar no menu “Documentos” e, em seguida, no menu “Parecer Conclusivo”
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2 ) Digitar o MaSP do servidor e clicar em “Continuar”.
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3 ) Clicar em “Incluir”.
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Data de admissédo:
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4 ) Preencher a “Data de elaboracdo do parecer” e as “Consideracdes finais da
comissdo de AED”.

Percentagem dos pontos em cada critério (%)

Percentagem total dos pontos obtidos na avaliagio especial de desempenho (W) Médias (3%)

1% Etapa
08/09/2014 a 31/12/2014

100,00%*
NO de faltas: O

Frequéncia: 100,00%*

2% Etapa
01/01/2013 a 31/12/2015
100,00%* . s
NO de faltas: O 100,00%
Frequéncia: 100,00%"
3% Etapa
01/01/2016 » 31/12/2016
100.00%*

NO de faltas: O

Frequéncia: 100,00%*

O servidor avaliado foi considerado: freqiiente
Data de elaboracdo do parecer: (dd/mm/aaaa)%_—

Consideracdes finais da comissdo de AED:




5) Os seguintes campos ja sdo preenchidos automaticamente pelo préprio SISAD:

a) Percentagem total dos pontos obtidos na avaliagdo especial de desempenho
(%) na 12 etapa, 22 etapa e 32 etapa.

b) Média (%)

c) N°de faltas na 12 etapa, 22 etapa e 32 etapa.

d) Frequéncia na 12 etapa, 22 etapa e 32 etapa.

Percentagem dos pontos em cada critério (%)

Percentagem total dos pontos obtidos na avaliagio especial de desempenho (%) Médis (3%)

1% Etapa

08/09/2014 a 31/12/2014

NO de faltas: O %
Frequéncia: 100,00%" F

2% Etapa
01/01/2013% a 31/12/2015

NO de faltas: O %
Frequéncia: 100,00%" <’_

100.00%°<—— 100,00%* <—

3% Etapa

01/01/2016 » 31/12/2016
é 100.00% 'S
NO de faltas: O
Frequéncia: 100,00%* %——

O servidor avaliado foi considerado: freqiiente

Data de elaboracdo do parecer: [ (dd/mm/aaaa)

Consideracdes finais da comissdo de AED:

|

6 ) Clicar em “Gravar”
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Data de elaboracio do parecer: [ | (dd/mm/aaaa)

Consideracies finais da comissdao de AED:

(=) independentemente da data de inicio e térming da etapa de avaliagdo, para fins de célculo da fregiéncia, foram consideradas
todas a5 faliss dos meses de infcio & término das etapas registradas aié a presante data no SISAP. Mo caso de inconsisténcia nos
walores spresentados, grave o Parecar Conclusivo, selecione a opgdo "Alterar” sem preancher a data de notificagdo e, em =aguids,

informe o nidmero de faltas correto.

| Gravar [Nl cancelar |



