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MOVIMENTO ESTUDANTIL

Centro Académico de Servico Social (CASS)
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esta edicdo, o informe UEMG

destaca o Centro Académico do
curso de Servico Social da UEMG
Unidade Divinépolis, o CASS.

O CASS foi criado em 2016. A pri-
meira diretoria do Centro Académi-
co foi empossada em 5 de agosto de
2016.

Ja a atual diretoria, da chapa Re-
sisténcia Estudantil, tomou posse
em 28 de setembro do ano passa-
do e é composta pelas seguintes
coordenagdes:

— Coordenacdo Executiva: Thalia
Mancilha Emidio (32 periodo);

— Coordenacdo das areas financeira
e de Organizacdo: Leonice Paula de
Souza (32 periodo) e Mayra Carolina
Oliveira Gomes Vieira (32 periodo);

— Coordenacao de Cultura, Assistén-
cia Estudantil e Politicas Inclusivas:
Isabela Resende Corréa (32 periodo)
e Sabrina Brombim Zanchetta (52
periodo);

— Coordenag¢ao de Comunicagao:
Bruno Moreira Rios (52 periodo) e
Evani Santana Quirino (32 periodo);
— Coordenacdo de Ensino, Pesquisa
e Extensdo: Damares Gongalves Mar-
tins (52 periodo).

Segundo a nova diretoria, o CASS
vem trabalhando, entre outros ob-
jetivos, para que haja mais professo-
res profissionais da drea no curso e
para melhorar a comunicacdo entre
as turmas e com os professores.
“Hoje, conseguimos melhorar bas-
tante esta comunica¢ao com a inte-

racao direta entre os representantes
de turma, membros do Centro Aca-
démico e Coordenacdo do curso,
através de grupo no WhatsApp e
conversas”, ressaltou a nova direto-
ria do CASS.

Entre as principais atividades de-
senvolvidas pela nova diretoria do
CASS estdo a organizagao da Sema-
na Académica do curso, que ocorre-
ra entre os dias 7 e 11 de maio, e a
venda de canecas e moletons espe-
cificos do curso.

Saiba mais sobre o CASS

E-mail: cassuemg@gmail.com
Facebook: www.facebook.com/
cassuemg

Instagram: @cassuemg



AGENDA

B Semana Académica de Servigo Social

Tema: “Servigo Social e o cotidiano profissional:
reflexdes acerca da ética e condic¢des de trabalho dos
assistentes sociais no contexto neoliberal”

De 7 a 11 de maio — UEMG Unidade Divinépolis
Apoio: Centro Académico de Servico Social (CASS)
Programacdo completa: divinopolis.uemg.br

H 162 Semana de Museus

Tema: “Museus hiperconectados: novas abordagens,
novos publicos”

Promogao: Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM)

A programagdo que sera realizada entre os dias 14 e
25 de maio pelo Centro de Memdria Professora
Batistina Corgozinho (Cemud), da UEMG Unidade
Divinépolis, pode ser conferida no site
www.emredes.org.br. Confira também, no site, como
se cadastrar para receber os certificados do evento.

m Curso de Excel

19 de maio — UEMG Unidade Divindpolis

Duragdo: 8 horas

Mais informacdes: www.facebook.com/Prolnovalr

W Curso MS Project

Dias 19 e 20 de maio, das 8h as 17h
Laboratdrio de Informatica 3 (bloco 4)
UEMG Unidade Divindpolis

Mais informacdes: www.facebook.com/
estruturarengenhariajr

H Projeto Palquim

Atragao cultural: Depratie

21 de maio, as 20h10

Sagudo do bloco administrativo da UEMG Unidade
Divindpolis

W 202 Semana de Enfermagem

Tema: “A centralidade da Enfermagem nas dimensdes
do cuidar”

De 21 a 23 de maio — UEMG Unidade Divindpolis
Apoio: Centro Académico de Enfermagem

Mais informacgdes: divinopolis.uemg.br
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EXPEDIENTE

Visita a biblioteca

A Biblioteca da UEMG Divinépolis esta recebendo,
desde marco, a visita de turmas dos primeiros perio-
dos dos cursos da Unidade. De acordo com a bibliote-
caria Lorena Jordane de Melo, responsavel pela biblio-
teca, o objetivo das visitas é apresentar aos novos es-
tudantes o funcionamento do setor. Durante as visitas,
os calouros tém a oportunidade de conhecer, além do
acervo da biblioteca e como funciona a renovacgdo de
livros pela internet, a forma de consulta a base de da-
dos e as normas de uso do espago. As visitas continua-
rdo neste més.

ISTO E MUITO IMPORTANTE:

Respeite as vagas de estacionamento do campus
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