ﬁ GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

UEMG Geréncia de Recursos Humanos - Gestao de Pessoas

Comunica¢do UEMG/GERH/GESTAODEPESSOAS n2. 155/2021
Belo Horizonte, 12 de margo de 2021.

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG N2 07/2021, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Divulga o resultado final da Segunda Etapa, conforme item 4.2.9 do referido edital.

VAGA TUNIV 01.04
CANDIDATO Trabalf.]o em 'P.ro- Comunicacio (;onhee. © Doan. Total
Equipe atividade Area de Atuacgao
APARECIDA FATIMA DA SILVA PAULA 2 2 3 13 20
CANDIDATO
DANIEL SCHNEIDER MARTINS - - - - AUSENTE
CANDIDATO
FABIANO TADEU SAMPAIO - - - - AUSENTE
GUILHERME RAMOS GONCALVES 4 3 4 8 19
JULIANA DA SILVA SANTOS SOMORINHA 5 5 5 25 40
MARTA LUIZA VIANA CAMARA 2 2 2 12 18
CANDIDATO
RAFAEL TRINDADE HENEINE - - - - AUSENTE
SARAH FERNANDA COSTA 5 5 5 25 40
SAULO ARMOND DUQUE ESTRADA GALEGO 5 5 5 25 40
p ei] Documento assinado eletronicamente por Luis Gustavo Basilio Lemos, Coordenador(a), em 16/03/2021,
;gimm"; as 14:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de

eletrénica 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

3 http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
112 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 26712309 e o
L{E codigo CRC 760F7194.
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