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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA pESIGNACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES DE
EDUCACAO SUPERIOR EM UNIDADES ACADEMICAS DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS
GERAIS - UEMG - ANO DE 2020.

EDITAL N° 002/2020 - UNIDADE ACADEMICA ESCOLA DE MUSICA

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, Professora Lavinia Rosa Rodrigues, no uso de suas atribuicdes,
torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para Designacdo Temporéria de Professores de Educacao
Superior, em conformidade com o art. 10 da Lei n°® 10.254/90.

1 DA IDENTJFICAQAO DA VAGA, DO CURSO, DA DISCIPLINA, DO TURNO DE TRABALHO E DA
FORMACAO EXIGIDA
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FORMACAO ACADEMICA EXIGIDA JORNADA
SEMANAL

DE
GRADUAGAO POS-GRADUAGAO TRABALHO

CURSO(S) DISCIPLINA(S)

SEMESTRE
TOTAL DE

Trompa
Musica Com Habilitaco 12 | Trompa, Metodologia Do Musica com Misica ou Area
1 | em Instrumento/Canto - Ensino Do Instrumento T/N| 1 Habilitagdo Afim 20hs
Bacharelado e Licenciatura 50 Trompa em Trompa
) Trompa

Viola De Orquestra, Pratica De
12 | Repertdrio Orquestral

Musica Com Habilitagao Viola De Orquestra Musica com Msica ou Area

2 | em Instrumento/Canto - - — T/N 1 Habilitacdo . 20hs
. . Viola De Orquestra, Pratica De . Afim
Bacharelado e Licenciatura em Viola

20 | Repertorio Orquestral

Viola De Orquestra

"M = Manh4 - T = Tarde - N = Noite - M/T = Manh4 e Tarde - M/N = Manha e Noite - T/N = Tarde e Noite — M/T/N

= Manhg, Tarde e Noite

2De acordo com a tabela CAPES/CNPq

3Para as vagas06,07,08, 09 e 10 ndo havera prova pratica, para estas vagas sera considerada apenas a etapa de andlise de curriculo
lattes.

2. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

21 Ser brasileiro nato ou naturalizado..

22. Ser portador do titulo de Especialista, Mestre ou Doutor, nacionalmente reconhecido na forma da lei, com
formacdo na area de conhecimento exigida para a vaga a que se candidata, conforme requisitos definidos no
Quadro de vagas, item 1.1. deste Edital.

22.1. Em caso de diploma estrangeiro, este devera estar revalidado e apostilado e seu termo de apostila
assinado pelo dirigente da universidade revalidante.

222. Para caracterizacdo da area afim, constante na formacao académica exigida, sera considerada a
Tabela de Area de Conhecimento, da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
— Capes.

3. DAS INSCRICOES

31 A.inscricdo do candidato neste processo seletivo simplificado implicard o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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32 A inscricdo é gratuita e deve ser realizada previamente pela internet, no sitio eletronico
http:\\designacao.uemg.br/login, no periodo de 30 e 31 de janeiro de 2020.

321 A efetivacdo da inscricdo somente se dara com a entrega da ficha de inscri¢do, juntamente com toda
a documentacdo comprobatoria descrita no item 4.2.2 deste Edital, na Unidade Académica para a
qual o candidato se inscreveu, no periodo de 03 e 04 de fevereiro de 2020.

322. A ficha de inscri¢do impressa e toda a documentagdo comprobatoria do candidato, bem como seus
documentos pessoais, deverdo ser entregues na Unidade Académica pessoalmente ou por
representante munido de instrumetno de procuracédo particular, sem ncessidade de reconhecimento
de firma, no seguinte endereco e horério:

Rua Rua Riachuelo, 1351 - Padre Eustaquio. Belo Horizonte / MG. CEP: 30315-030
Telefone(s): (31) 3479-8300
Horério de atendimento: 09:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00 horas.

323. A prova préatica ocorrera no mesmo endereco informado no item 3.2.2 em horario a ser divulgado
no sitio eletrénico http:\\designacao.uemg.br.

33 O candidato podera se inscrever em até 3 (trés) vagas, entre as descritas no Quadro de Vagas deste Edital,
ressaltando-se que para o ato de designacédo deverdo ser observadas as normas vigentes para acimulo de cargos.

34. N&o seréo aceitas inscri¢des fora do do prazo.
35. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por qualquer outro meio ndo estabelecido neste Edital.

36. As informagOes prestadas no requerimento eletronico de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se a UEMG de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdo ou opcdo incorretas
referente a(s) vaga(s) pretendida(s) pelo candidato, sendo-lhe assegurado o direito de recurso, conforme o
previsto no item 7 deste Edital.

37. Toda a documentacdo comprobatoria apresentada eletronicamente também devera ser entregue em meio
fisico, em encadernacéo espiral, em folhas no formato A4, numeradas sequencialmente, juntamente com a Ficha
de Inscricdo e os documentos pessoais do candidato: carteira de identidade e CPF ou habilitacéo.

371  As copias dos documentos pessoais, diplomas, certificados, atestados e demais documentos que
tenham informac6es no verso, deverao ser reproduzidos conforme o original.

372 Caso haja necessidade de mais de 1 (um) volume, devido a quantidade de documentos, esses devem
ser identificados, por etiqueta, ou manuscritamente, na parte inferior da capa pléastica, com a discriminacao
sequencial do volume e do quantitativo final. Exemplo: Vol. 1/3; Vol. 2/3 e Vol. 3/3.

38 Havendo divergéncia entre a documentacdo comprobatdria apresentada em meio eletrdnico e em meio
fisico, prevalecera esta ultima.

39. Declaragdes e documentos falsos ou inexatos, disponibilizados para fins de inscrigdo e analise do Curriculo
Lattes, implicardo no cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

310. A UEMG nédo se responsabiliza por pré-inscricdes ndo recebidas por falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacédo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

311. Os candidatos ndo classificados poderdo reaver a documentacdo entregue, referida no item 4.2.2, na
Unidade Académica em que se inscreveu. Caso o candidato ndo a retire no prazo de até 60 (sessenta) dias
corridos apds a publicacdo do Resultado Final, esta sera descartada.

312. A Comissdo néo se responsabiliza por documentacéo entregue em Unidade diferente da qual o candidato
se inscreveu.
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4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. 0 Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, constara de duas etapas: 12 Prova Pratica e 2°
Analise do Curriculo Lattes e suas comprovacgoes (o Curriculo deve ser o disponivel na Plataforma Lattes).

4.2.Da Prova Pratica:

42.1. Serdo atribuidos 100 (cem) pontos a Prova Pratica, conforme critérios constantes do ANEXO | deste
Edital, e serd considerado aprovado o candidato que obtiver, pelo menos, 70 (setenta) pontos.

4.3. A Analise do Curriculo Lattes, de carater classificatorio, valera 100 (cem) pontos, observando o Quadro
de Pontuacdo, disponivel no ANEXO Il deste Edital.

431 Todaadocumentacdo comprobatoria devera ser anexada ao sistema de designacao, presente no sitio
eletronico http:\\designacao.uemg.br, no momento da pré-inscricdo e nos campos especificos, por
meio de copia digital.

432. Os itens avaliados no Curriculo Lattes serdo:

A - Formacao e Titulagao:
- Curriculo Lattes atualizado;
- Diploma de Graduag&o ou atestado de Colacao de Grau;
- Titulacdo Académica — Certificado de Especializacdo, Diploma de Mestrado ou Doutorado.

B - Docéncia:

- Comprovante(s) de atuacdo como docente na Educacdo Superior (a atuacdo sera contabilizada por
semestre);

- Comprovante(s) de atuacdo como docente na Educacdo Basica (a atuacdo sera contabilizada por
ano).

C - Gestdo Académica:

- Comprovante(s) de atuacdo em Gestdo Académica (Direcdo de Unidade Académica; Vice Direcdo de
Unidade Académica; Coordenacdo de curso de graduacdo; Coordenacdo de curso de pés-graduacao;
Coordenacdo de Programas Institucionais; Chefia de Departamento; Coordenacdo de Nucleo;
Coordenacdo de Centro).

D - Orientacg0es:

- Comprovante(s) de orientacfes académicas (orientacdo de dissertacdo ou tese concluida; Trabalho
de Concusdo de Curso: monografia de especializacdo e/ou graduacdo; Iniciacdo Cientifica com
orientacdo concluida; Projeto de ensino ou extensdo com orientagdo concluida) entre os anos de 2015
a 2019.

E - Producéo Bibliografia:

- Comprovante(s) de producdes bibliograficas (Artigo cientifico publicado em periodico; Publicacdo
de livro com temaética na area da selecdo; Organizagdo de livro com temética na area da selecédo; Capitulo
de livro com tematica na area da selecdo; Trabalhos completos em anais de eventos) entre os anos de
2015 a 2019.

4.33.0s documentos serdo anexados nos respectivos campos especificos e deverdo estar em
formato Portable Document Format (PDF) com tamanho maximo de 4 Megabytes cada.

434. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des de forma a permitir a avaliagdo com
clareza.

4.35.0s documentos pessoais, como diplomas, certificados, atestados, carteira de trabalho e
demais documentos que tenham informagdes no verso, deveréo ser reproduzidos conforme
o original.

4.36. Quando o nome do candidato for diferente do constante do titulo apresentado, devera ser
anexado junto o comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).
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437. No caso de artigos publicados em periddicos, considerando os anos de 2015 a 2019, a
comprovacao de autoria dar-se-a pela insercdo de informac6es sobre o Conselho Editorial, ISSN
e 0 sumario, descrevendo a paginacdo, o titulo e a autoria

438, No caso de livros e capitulos de livros, considerando os anos de 2015 a 2019, a comprovacgao
de autoria dar-se-4 pela insercdo de informagdes sobre o Conselho Editorial, a ficha
catalogréfica e o sumario, descrevendo a paginacéo, o titulo e a autoria.

4.309. No caso de trabalhos publicados em anais de eventos, considerando os anos de 2015 a
2019, a comprovacdo de autoria dar-se-a pela insercdo de documentos préprios dos eventos.

4.310. Em hipotese alguma serdo recebidos documentos comprobatorios apresentados fora do prazo
estabelecido ou em desacordo com o disposto neste Edital.

4311 Os documentos que ndo preencherem devidamente as exigéncias de comprovagao, contidas
neste Edital, ndo serdo considerados.

4312, Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos e
experiéncia profissional apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacéo e,
comprovada a culpa, o candidato sera excluido deste Processo Seletivo, sem prejuizo das
medidas penais cabiveis.

4313, Caso o candidato tenha concluido o Mestrado ou o Doutorado e ainda ndo tenha recebido o
Diploma, devera apresentar Declaragdo, emitida pelo Programa de Pés Graduacdo, constando
que todos os requisitos foram cumpridos para a obtencéo do titulo, acompanhada do historico.

4.4. As experiéncias profissionais (Docéncia; Gestdo Académica; Orientacdes entre os anos de 2015 a 2019) no
ensino superior poderdo ser comprovadas por meio de documento oficial (como declaracéo, cpia do contrato
de trabalho e carteira de trabalho, etc.), expedido pela instituicdo em que o candidato prestou o trabalho,
devidamente assinado pela autoridade competente, explicitando o periodo de tempo efetivamente cumprido e
funcéo exercida.

4.5. Serdo desclassificados os candidatos que ndo atenderem as normas deste Edital.

5. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1. A selecdo seré realizada por Banca Examinadora, composta por, no minimo, 03 (trés) docentes efetivos,
indicada pelo(a) Diretor(a) da Unidade Académica.

5.2.Na Unidade Académica que néo dispuser de docentes efetivos, o Processo Seletivo, de que trata este Edital,
ficara a cargo de Banca Examinadora, formada por professores efetivos, constituida pela Pré-Reitoria de Ensino
da UEMG, para a realizacdo do processo de avaliacdo e classificagcdo dos candidatos.

5.3. A selecdo sera classificatdria e consistird na realizacdo da Prova Pratica e andlise do Curriculo Lattes e
documentos comprobatorios, sendo atribuida pontuacdo de zero a cem, conforme ANEXO | deste Edital.

5.4. Seré classificado o candidato que alcangar no minimo 70 pontos na Prova Pratica, de carater eliminatério e
classificatorio.

5.5. Para a classificagéo final sera realizado o calculo da média da soma aritmética da pontuacgéo obtida na Prova
Préatica e da pontuagdo obtida na anélise do Curriculo Lattes.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos serdo ordenados em lista classificatoria decrescente, em funcdo da pontuacdo total
alcancada.

6.L1 Em caso de empate serdo considerados, consecutivamente, 0s seguintes critérios de desempate:
I. candidato com maior experiéncia académica de docéncia no ensino superior;
Il. candidato detentor de maior titulacéo;
I1. idade maior.
6.1.2. O resultado de classificagdo seré publicado no sitio eletronico http:\\designacao.uemg.br conforme
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cronograma constante no ANEXO I1.

7. DOS RECURSOS

7.1. 0 prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a
data de publicacdo do ato objeto do recurso, na seguinte situagéo:
a) Resultado da Prova Prética e Classificacdo Preliminar.

7.2.Para o recurso previsto na alinea do subitem 7.1 o candidato deverd acessar o endereco eletrdnico
http:/designacao.uemg.br/login, preencher o formulario proprio disponibilizado para recurso e envia-lo
eletronicamente.

7.3. O recurso encaminhado deve apresentar a fundamentacéo referente a etapa selecionada para recurso.
7.4. 0 tamanho méaximo para o envio do recurso é de 4.000 carcateres com espaco.
7.5. Serdo indeferidos, sumariamente, todos 0s recursos que:
751 estiverem em desacordo com as especificacfes contidas neste Edital;
752. forem apresentados fora do prazo estabelecido;
753. apresentarem no corpo da fundamentacgéo outras questdes que ndo a selecionada ao recurso;
754. apresentarem argumentacao contra terceiros;
755. cujo teor desrespeite a banca examinadora;
756. com argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s) ja interpostos pelo mesmo candidato.

7.6.Somente  serd& considerado 0 recurso enviado por meio do endereco eletrbnico
http:/designacao.uemg.br/login, conforme especifica¢des do item 7.2.

7.7.Caso a argumentacdo apresentada no recurso for procedente e levar a reavaliacdo do resultado, prevalecera
a nova analise, alterando a nota inicial obtida para uma nota superior ou inferior para efeito de classificacao.

7.8.Em hipdtese alguma sera aceita solicitacdo de revisdo de recurso.

7.9. A Banca Examinadora constitui a Gnica instancia para recursos referente ao item 7.1 letra a, sendo
soberana em suas decis@es, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.10.Caso o recurso seja indeferido, o candidato tera acesso a integra do Parecer que levou a decisao.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1.0 Resultado Final sera divulgado no sitio eletrdnico http://designacao.uemg.br, conforme o Cronograma
disponivel no ANEXO II.

8.2. Na auséncia de interposicdo de recursos, 0 Resultado Final sera divulgado a partir do quarto dia corrido ap6s
a publicacdo do Quadro de Classificagdo Preliminar.

8.3.0 candidato classificado em primeiro lugar deverd manifestar seu interesse a vaga através do
encaminhamento de mensagem eletrdnica para o e-mail diretoria.esmu@uemg.br, até 12 de janeiro de 2020.

8.4.0 candidato selecionado podera assumir até duas designacfes de 20 horas na Universidade, observada a
compatibilidade dos horéarios e respeitadas as normas de acimulo de cargos.

8.5.Caso ndo ocorra a manifestacdo de interesse, a vaga serad disponibilizada para o proximo candidato,
obedecendo a ordem de classificacdo, até que a vaga seja preenchida.

8.6.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo dos resultados e, se classificado,
manifestar seu interesse no prazo previsto no item 8.3.

8.7. 0 candidato classificado devera entregar toda a documentacao descrita no Anexo IV na Unidade Académica
para a qual se inscreveu, até 19 de janeiro de 2020. A documentacao seré recebida de segunda a sexta de 13:00
as 17:00.

8.8.0 candidato selecionado para a designagdo devera ter disponibilidade para assumir suas fungdes, em
consonancia com o horario determinado pela Coordenacdo do Curso.


http://www.2018.uemg.br/designacao.php
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9. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O Processo Seletivo tem validade até a data de 31 de dezembro de 2020, podendo ser prorrogado por mais
um ano.

10. INFORMACOES SOBRE DESIGNACAQ DE DOCENTES
10.10 vinculo funcional dos candidatos designados, no limite das vagas oferecidas, sera encerrado em 31 de
dezembro de 2020.

10.2 O vinculo podera ser rompido, antecipadamente, nas seguintes hipoteses:

I. Por iniciativa da Instituicdo: devido ao preenchimento do cargo vago em decorréncia de concurso
publico de provas e titulos; em caso de desempenho insatisfatorio do docente; ou em caso de néo
oferecimento de disciplinas previstas na area de atuacao;

Il. Por interesse do candidato, desde que comunicado a chefia do departamento e/ou coordenacao de curso.
10.3 O Professor Designado faz jus a:

I.Designacao por titulagdo: a UEMG utiliza de Processos Seletivos Simplificados de selegéo de professores
para designacdo, por meio de editais proprios, abertos a todos os candidatos interessados em compor o
quadro temporario docente da Universidade;

Il. Previdéncia: Contribuicdo Previdenciaria Regime Geral — INSS;

I11.Beneficios: Opcao pela Assisténcia médica do IPSEMG. Essa opc¢do pode ser cancelada desde que o
Professor protocole, junto a GGRH, Requerimento de Desisténcia (disponivel no portal da
UEMG/servidor). O desconto é a partir da data do protocolo; Décimo Terceiro Salario proporcional aos
meses trabalhados; Afastamento por motivo de salde; até 15 dias pela Superintendéncia de Salde
Ocupacional do Estado e a partir do 16° dia por pericia do INSS.

10.40 professor designado ndo faz jus a: DE (Dedicacdo Exclusiva); Afastamentos (capacitacdo, seminarios,
congressos); férias-prémio; evolucdo na carreira.

11. DA REMUNERACAO MENSAL

11.1. A remuneracdo sera correspondente a titulacdo apresentada por ocasido da contratagao:

Nivel VI (DOUTOR)

20 HORAS 1.990,67 398,13 1.013,22 3.402,02

Nivel 1V (MESTRE)

20 HORAS 1.382,41 276,48 659,12 2.318,01

Nivel I (ESPECIALISTA)

20 HORAS 885,65 177,13 303,71
(*) Gratificacio de Desempenho de Professor de Educagdo Superior

1.366,49
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A falsidade de documentos, ainda que verificada apds a homologacdo dos resultados, implicara a
eliminagdo suméria do candidato.

1211 Neste caso, serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

12.2. O candidato que ja foi professor de uma das Unidades Académicas da UEMG e tiver sido exonerado ou
dispensado antes do término de seu vinculo em decorréncia de avaliagdo de desempenho docente ou por
improbidade ou méa conduta, ndo podera se inscrever em novos processos seletivos da UEMG por 2 anos
consecutivos, a contar de sua dispensa/exoneragao.

12.3. O candidato ndo podera se inscrever no presente edital caso 0 mesmo se enquadre nos Termos do Decreto
45.604 de 18/05/2011.

12.4. A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito a designagdo, mas apenas a
expectativa de ser designado.

12.5. Apds a divulgacao do resultado final, os candidatos selecionados para as vagas constantes no item 1.1,
deverdo se submeter a exame admissional, de competéncia da Superintendéncia Central de Pericia Médica
e Saude Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG, no ambito de sua
Unidade Central e dos Nucleos Regionais de Saude do Servidor.

1251

1252

1253.

1254.

1255.

O candidato a designacdo mediante classificacdo no processo seletivo para designagédo
temporaria de professor devera submeter-se ao exame admissional de competéncia da
Superintendéncia Central de Pericia Médica e Salde Ocupacional — SCPMSO - da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG.

O docente que ja tenha se submetido a realizacdo de inspecdo médica pericial para fins de
admissdo e teve afastamento por licenca para tratamento de salde por um periodo superior
a 15 dias, consecutivo ou ndo, nos 365 dias anteriores a data de inicio da nova designacéo,
devera submeter-se a exame admissional junto a Superintendéncia Central de Pericia Médica
e Saude Ocupacional — SCPMSO - da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo —
SEPLAG, na Unidade Central ou nas Unidades Regionais, devendo apresentar o resultado
do exame admissional.

O docente em exercicio nas Unidades Académicas, que ja tenha se submetido a realizacdo
de inspecdo médica pericial para fins de admissdo, nos Gltimos 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, podera apresentar atestado médico admissional em que conste ser “apto para
fun¢do de Professor”, fornecido por profissional médico ndo pertencente a Superintendéncia
Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional — SCPMSO da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo — SEPLAG.

Os candidatos que deverdo se submeter a exame admissional, de competéncia da
Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional — SCPMSO, deverédo
entrar em contato através do 155 Lig-Minas, opcao 9 e realizar o agendamento para pericia,
ou diretamente nos Nucleos Regionais de Saude do Servidor do respectivo municipio, cujos
contatos estdo disponiveis no link
http://planejamento.mg.gov.br/sites/default/files/documentos/seplag/institucional/endereco
s_dos _nucleos_regionais_e_unidade_central - saude do_servidor_atualizado_em_03-08-
2018.pdf.

A Resolugdo SEPLAG N.° 99/2018, estabeleceu os documentos necessarios, passiveis de
serem exigidos em inspecOes periciais, a saber:
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| - Hemograma completo;
Il - Urina rotina;
Il - Glicemia de jejum;

IV - Videolaringoscopia ou videolaringoestroboscopia, com laudo descritivo, contendo,
na filmagem, a imagem da face do requerente, bem como a data de realizacdo do exame
para os candidatos a funcdo publica/cargo efetivo de Professor.

81° Os exames descritos nos incisos | a 111 deste artigo somente serdo aceitos se realizados
nos 30 (trinta) dias anteriores a data de marcacao da inspecao pericial e 0 exame descrito
no inciso IV, nos 90 (noventa) dias anteriores a data de marcagdo da inspecdo pericial.

82° O material de exame de urina de que trata o inciso Il devera ser colhido no préprio
laboratdrio, devendo esta informacéo constar do resultado do exame.

83° Nos resultados de todos os exames descritos nos incisos acima deverdo constar o
numero de identidade do candidato, a identificacdo dos profissionais que os realizaram e
a data de sua realizacéo.

84° Na inspecéo pericial poderéo ser exigidos exames e testes complementares julgados
necessarios para a sua conclusao.

85° O candidato devera responder ao Questionario de Antecedentes Clinicos e apresentar
fotocopia da publicagdo de nomeacdo, para cargo de provimento efetivo, ou documento
que comprove a convocacgdo ou classificacdo em processo seletivo simplificado ou de
designacéo, salvo dispensa por forca de legislagdo vigente e pertinente.

12.6. A concretizacdo do ato de designacao fica condicionada a observancia das disposi¢coes legais pertinentes,
bem como a necessidade da Administracdo da UEMG.

12.7. O candidato selecionado sé podera entrar em exercicio apds a publicacédo de sua designacdo no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais.

12.8. Os horarios e dias de aulas sdo estabelecidos pela Unidade Académica e o candidato selecionado devera
ter disponibilidade para atendé-los.

12.9. Em casos excepcionais, a Unidade Académica poderd atribuir ao docente classificado, dentro de sua area
de competéncia, disciplinas e/ou atividades além daquelas para as quais foi selecionado, ressalvando o
tempo necessario aos seus encargos didaticos, observado o limite da carga horéria semanal de trabalho e
respeitado o direito dos demais candidatos aprovados no Processo Seletivo.

12.10. Quaisquer alteracOes das disposicBes ora estabelecidas serdo comunicadas mediante retificacdo, a ser
divulgada no site da UEMG e a alteragdo publicada sera considerada integrante deste Edital.

12.11. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Belo Horizonte, 28 de janeiro de 2020
Prof?. Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
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ANEXO | - PROVA PRATICA

Vagas 01 e 02 - Prova Prética:
- Recital de um minimo de 12 minutos e maximo de 15 minutos de mdsica, contendo pecas de pelo menos dois estilos

diferentes. As pecas serdo de livre escolha do candidato. E facultado ao candidato trazer um pianista correpetidor, a
suas expensas O candidato devera entregar trés copias das partituras para a banca avaliadora.
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ANEXO Il - ANALISE DE TiTULOS

FORMACAO E TITULACAO

Docéncia no ensino superior

1

Doutorado na érea da selecéo
Doutorado em area afim da selegdo 17 - 17
Mestrado na area da sele¢do 12 - 12
Mestrado em area afim da selecéo 10 - 10
Especializagdo na area da selegcdo (minimo de 6 i 6
360 h)
Especializagdo em érea afim da selecdo 3 i 3
(minimo de 360 h)
SUBTOTAL

Semestre

30

Docéncia na educacao basica

1

Ano

10

Direcdo de Unidade Académica;

Vice Direcdo de Unidade Académica
Coordenagdo de curso de graduac&o;
Coordenagdo de curso de pds-graduacéo;
Coordenagdo de Programas Institucionais;
Chefia de Departamento; Coordenacédo de
Nucleo; Coordenagdo de Centro

Semestre

SUBTOTAL

GESTAO ACADEMICA

SUBTOTAL

- ORIENTACOESENTREOSANOSDE2015A208

Orientacdo de dissertagdo ou Tese concluida 2 Orientacéo 8
Trabalho de Concluséo de Curso: monografia 1 Orientacdo 4
de especializagdo e/ou graduagdo concluida
Iniciacdo cientifica com orientagéo concluida 1 Orientacdo 4
Projeto de ensino ou extensdo com orientacéo 1 Orientacéo 4
concluida
SUBTOTAL
PRODUCAO BIBLIOGRAFICA, TECNOLOGICA E ARTISTICA ENTRE OS ANOS DE 2015 A 2019

Artigo cientifico publicado em periodico 3 Artigo Livre
Publlf:agao de Livro com tematica na &rea da 3 Livro Livre
selecdo
Organizacéo de Livro com tematica na area . .
da selecio 2 Livro Livre
Capitulo de Livro com temética na &rea da selecéo 2 Capitulo Livre
Trabalhos completos em anais de eventos 1 Trabalho Livre
Organizagdo de exposicdo 3 Exposi¢éo Livre
Exposicdo individual com curadoria 4 Exposi¢éo Livre
Exposicdo coletiva com curadoria 2 Exposi¢éo Livre
Elaboracdo de material didatico na area da Material .

x 3 e Livre
selecdo didatico
Atuacdo como editor de produtos editoriais 3 Editoracéo Livre
Concertos, como solista ou regente,
gp’re§entagao de trabalho (s) art|syc~os Producio
inéditos, performances em exposicoes, - .

Al 5 artistico- Livre

mostras ou eventos de relevancia
- . A cultural
internacional e trabalhos de relevancia
equivalente
Concertos, como solista ou regente, 3 Producéo Livre
apresentacgdo de trabalhos artisticos inéditos artistico-

>y

UEMG

20

30

10

20
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em exposi¢des, mostras ou eventos de cultural
relevancia nacional, e trabalhos de relevancia
equivalente
Outros concertos, apresentacdo de trabalhos Producédo
artisticos em exposicOes, mostras ou eventos 2 artistico- Livre
de relevéancia regional ou local cultural
Gravac@es, composicao de obra musical Producédo
formalmente divulgada, que ndo tenha sido 3 artistico- Livre
computada nos itens anteriores cultural
Producdo de trilha sonora, edicéo, arranjo, Producéo
outros trabalhos de relevancia nacional 3 artistico- Livre
cultural
Producédo
Elaboracédo de catdlogos para mostras 4 artistico- Livre
cultural
Apresentacdo de Trabalhos e mostras de Producio
importancia regional ou local, outras formas P .
x L L ox . 3 artistico- Livre
de producéo artistica que ja ndo tenham sido cultural
explicitadas anteriormente
Premiacéo ou distingBes decorrentes de
atividades técnicas ou artisticas na area do 2 PremiacGes Livre
CONCUrso. 20
SUBTOTAL

* Estagio docente nado sera considerado como experiéncia docente.
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ANEXO I1l - CRONOGRAMA

Pré-inscri¢des no sistema eletrénico

30 e 31 de janeiro de 2020

>y

UEMG

Entrega da documentagdo comprobatdria na Unidade Académica

03 e 04 de fevereiro de 2020

Publicagdo da Banca Examinadora

04 de fevereiro de 2020

Divulgacéo da relacao de candidatos inscritos

04 de fevereiro de 2020

Prova prética

05 de fevereiro de 2020

Resultado da prova pratica

05 de fevereiro de 2020

Resultado da anéalise do Curriculo Lattes

05 de fevereiro de 2020

Resultado de classificacdo preliminar (Prova Préatica e Curriculo
Lattes)

05 de fevereiro de 2020

Prazo para interposicao de recursos da classificacdo preliminar

06 e 07 de fevereiro de 2020

Resultado dos Recursos

10 de fevereiro de 2020

Resultado de Classificacao Final

10 de fevereiro de 2020

Inicio das atividades

Fevereiro de 2020

13/
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ANEXO IV - DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO

Conta Salario:

¢ Professores que tiverem conta individual (corrente ou salario) no Banco do Brasil, informar agéncia e o
numero da conta - podendo optar por portabilidade entre os bancos de sua preferéncia (desde que a conta
inicial seja do Banco do Brasil);

- Documentacéo Original:

e Titulo de eleitor (comprovante de votacdo na Gltima eleigéo);

e CPF;

e Carteira de identidade;

e Certificado de reservista;

e Certidédo de Nascimento ou Casamento;

e Certiddo de nascimento de filhos para recebimento de Abono Familia;

¢ PIS/PASEP (caso ndo seja cadastrado, comunicar a Geréncia de Gestdo de Recursos Humanos);

e Comprovante de endereco;

e Comprovante de escolaridade;

e Certificados de titulacao;

¢ Resultado de exame admissional, de competéncia da Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude
Ocupacional da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG; ou Atestado Médico
Admissional, nos termos do item 12.5 do Edital de Designacdo 01/2020. Nos casos em que o candidato nao
conseguir realizar a avaliacdo pericial no prazo previsto no item 8.7, deverd ser apresentado o Protocolo de
Agendamento ou declaracdo do candidato relativa a marcacdo e respectiva data e horario, ficando a
designacdo condicionada a apresentacdo do Resultado da Avaliacédo Pericial;

e Formularios e declaracfes necessarios para designacdo de professores disponiveis no sitio eletrénico
http://www.uemg.br/component/phocadownload/category/489-documentos-para-admissao.
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