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UEMG
GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UEMG UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Pré-Reitoria de Graduacao
Processo SEI n° 2350.01.0017311/2024-51

EDITAL UAB/UEMG N°32/2024

SELEGAO DE DOCENTE, NA CONDIGAO DE BOLSISTA, PARA ATUAR NA COORDENAGAO
GERAL DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NO AMBITO DO CONVENIO-
UAB/UEMG

A Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigcbes regimentais
e, em atendimento a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, publicada no diario
Oficial da Unidao em 30 de setembro de 2024, torna publico o presente Edital de abertura de
inscricdes para selegdao de 01 (um) docente efetivo para exercer a Coordenacao Geral do
Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, no ambito da Universidade do Estado de Minas
Gerais, observadas as disposi¢des contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na Lei
Federal n° 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, na Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024,
Instru¢ao Normativa n°® 2, de 19 de abril de 2017 e Instru¢ao Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de
2024.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital rege o Processo Seletivo que tem por objetivo selecionar o
Coordenador Geral, na condicdo de bolsista, para atuar no programa UAB. A selegdo é
destinada a professores efetivos, em regime de trabalho de 40 horas semanais e em efetivo
exercicio nas Unidades Académicas da UEMG.

1.2. A atuagdo do Professor Formador selecionado ndo originard qualquer vinculo
empregaticio com a UEMG, sendo suas atribui¢des e remunerag¢do definidas de acordo com o sistema de
bolsas do MEC/CAPES, por meio da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 e
pela Instru¢do Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024.

1.3. Conforme a Portaria CAPES n°® 183 de 21/10/2016, n® 102 de 10/05/2019 e suas
respectivas alteracdes, Instru¢do Normativa n® 2 de 19/04/2017 e demais regras previstas neste Edital, as
bolsas do Sistema UAB NAO PODERAO SER ACUMULADAS com bolsas cujo pagamento tenha por
base a Lei n° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagdo propria.

1.4. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes
estabelecidas neste Edital sera automaticamente desclassificado do processo de selecdo, sendo
convocado, quando for o caso, o candidato subsequente.

L.5. Os candidatos classificados em posi¢des excedentes poderdo ser chamados, em ordem de
classificagdo, caso haja desisténcia ou caso seja constatada inaptidao do candidato selecionado ou em
decorréncia de novas vagas para o mesmo fim, no periodo de vigéncia deste Edital.

2. DO SISTEMA UAB/CAPES/UEMG
2.1. O Sistema UAB, instituido pelo Decreto n° 5.800/2006, tem por finalidade



expandir e interiorizar a oferta de cursos e programas de educagao superior no Pais, por meio
do desenvolvimento de programas e de cursos na modalidade de educagao a distancia. O Art.
2° do Decreto N° 5800/2006 prevé: o Sistema UAB cumprira suas finalidades e objetivos
socioeducacionais em regime de colaboragcdo da Unido com entes federativos, mediante a
oferta de cursos e programas de educacgao superior a distancia por instituicbes publicas de
ensino superior, em articulagdo com polos de apoio presencial. Em Convénio com a
UAB/CAPES, a UEMG busca fortalecer, prioritariamente, as agdes e programas de formagao
de professores visando a continuidade da oferta de uma proposta pedagdgica consolidada e
congruente com a realidade educacional atual, buscando disponibilizar metodologias e
ferramentas de aprendizagens.

3. DA VAGA E ATRIBUICOES DO COORDENADOR GERAL

3.1. Sera ofertada 01 (uma) para a Coordenagédo Geral do Programa Universidade
Aberta do Brasil, no ambito da Universidade do Estado de Minas Gerais.

3.2 A Coordenacdo Geral serd a responsavel institucional pelos aspectos administrativos,
financeiros e pedagdgicos de todas as agdes no ambito do Sistema UAB/UEMG, assim como pelo
desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, no ambito da Universidade do Estado
de Minas Gerais, conforme prevé a Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

3.3. A Coordenacao Geral devera exercer as seguintes atribuigcdes:
I- Gerir e acompanhar todas as atividades de interface da UAB com a UEMG;
II - Propor acdes para o desenvolvimento da EAD na UEMG;
IIT - Manter a comunica¢do com a CAPES;
IV - Receber recursos da CAPES e providenciar sua utilizagao adequada, no ambito
daUEMG;
V- Gerenciar os sistemas UAB/CAPES: Sisuab, SGB, Sicapes, Atuab e outros;
VI - Participar das a¢des do Foruab;
VII -  Representar a UEMG na DED/CAPES, elaborando relatorios quando for
solicitado;

VIII - Estabelecer o relacionamento com os polos;

IX - Realizar a articulacdo dos cursos, promovendo reunides periddicas com o0s
coordenadores dos cursos, tendo em vista a gestdo de todas as atividades académicas,
pedagodgicas e operacionais;

X- Gerenciar os processos seletivos de bolsistas UAB, cadastrando-os no SGB, e
acompanhar as atividades desenvolvidas pelos bolsistas;

XTI - Encaminhar relatorio de bolsistas para pagamento, realizando a certificagdo dos
lotes de pagamento de bolsas;

XII -  Gerenciar os processos seletivos de estudantes dos cursos oferecidos, no ambito
do convénio UAB/UEMG, e cadastra-los no Sisuab;

XII- Acompanhar o registro académico dos estudantes matriculados nos cursos
XIV - Prestar atendimento aos alunos;

XV - Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem, a metodologia adotada nas
disciplinas e as avaliagdes;

XVI- Acompanhar as demandas de viagens dos formadores dos cursos aos polos;

XVII - Manter arquivo com os Termos de Compromisso dos Bolsistas; as fichas de
cadastro dos bolsistas; as informagdes relacionadas aos cursos desenvolvidos no ambito
do convénio UAB/UEMG;

XVIII - Elaborar Relatérios de Cumprimento de Objeto (RCO), parciais ou finais, sob



demanda da CAPES ou no periodo de prestagao de contas;

XIX - Participar de acdes instituidas pela UAB, visando seu aprimoramento e
adequagdo;

XX - Outras fungdes que vierem a ser estabelecidas pela UAB/CAPES.

34. O desempenho das atividades poderd ocorrer de segunda a sexta, em Belo Horizonte,
com disponibilidade para atividades aos sdbados e para viagens aos polos.

3.5. O deslocamento até os polos de apoio presencial para a realizagdo de atividades
presenciais ocorrera as expensas da Instituicdo de Ensino, com planejamento prévio.

4. CARGA HORARIA E BOLSA

4.1. A carga horaria de atividades da Coordenagdo Geral ¢ de 20 (vinte) horas semanais a
serem cumpridas conforme necessidade do Programa e demanda da Pro-Reitoria de Graduagdo da
UEMG.

4.2. O valor mensal da bolsa da Coordenagdo Geral é de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

4.3. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB ¢ efetuado pela CAPES e dar-se-a
pela transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depodsito em conta bancaria, de acordo
com as orientacdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

4.4, A atuacdo da Coordenacao, suas atribuicdes e valor das bolsas sao regulados conforme
diretrizes da legislacdo especifica do Sistema UAB.
4.5. Em conformidade ao Art. 8° da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 “as

bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientico ¢ Tecnologico (CNPq) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo (FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria da Capes”.

4.6. A concessdo das bolsas do Sistema UAB poderd ser cancelada pela CAPES, a qualquer
tempo, se constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concessdo, assegurado o
exercicio do contraditério e da ampla defesa.

4.7. Nos termos do Art. 5°, da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024,
os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverao firmar Termo de Compromisso, por meio do
qual se obrigam a:

a) Aceitar, sem prejuizo de outras exigéncias da IPES, as condi¢cdes e normas
estabelecidas pela Capes por meio de seus sistemas eletronicos;

b) Manter seus dados atualizados em conformidade com as normas estabelecidas pela
Capes e sua IPES;

c) Tratando-se de estrangeiro, esse deve comprovar a regularidade da sua permanéncia
no Pais;

d) Devolver a Capes eventuais beneficios recebidos indevidamente ou a maior, em
valores atualizados, conforme orientagdes da Fundagao;

e) Disponibilizar, de acordo com orientagdes e critérios estabelecidos pela Capes,
quaisquer recursos educacionais desenvolvidos em todas as formas mididticas;

f) Participar, quando convocado pela CAPES, de comissao ad hoc, reunides, seminarios
ou quaisquer outros tipos de eventos;

g) Firmar declaracdo especifica de que ndo possui outros pagamentos de bolsas em
desacordo com a legislagao vigente.

5. INSCRICOES

5.1. A inscri¢do no processo seletivo implicara a aceitago tacita das normas estabelecidas neste
Edital e suas retificagdes, que porventura forem publicadas durante a realizacdo do Processo Seletivo, e



obriga a todos os candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condi¢des
estabelecidas, conforme o cronograma do processo seletivo, constante no ANEXO I deste Edital.

5.2 O acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, ¢ de inteira
responsabilidade do candidato e esta disponivel na pagina da UEMG.
5.3. Serdo exigidos os seguintes requisitos do candidato:
I- Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
II - Pertencer ao quadro de professores efetivos e em exercicio da UEMG, em
regime de trabalho de 40 horas;
IIT - Formacao minima em nivel de mestrado;
IV - Ter experiéncia minima de 3 (trés) anos no magistério superior, conforme
previsto nas Portarias CAPES n° 309/2024 art. 4°, paragrafo 2°, inciso I;
V - Ter experiéncia minima de 01 (um) ano na gestao da Educacao a Distancia.
5.4. Atividades de estdgio docente e monitoria durante o curso de pds-graduagdo ndo serdo
consideradas como experiéncia docente na educagdo superior.
5.5. Nao poderdo atuar no ambito da UAB/CAPES os servidores em afastamento, parcial ou
total, ou licenga.
5.6. Para a realizagdo da i 1nscr1g:a0 o candidato deverd preencher o Formulario disponivel no
1 k https://docs.google.com/forms/d/10g6N4-

viJx13geNP4( 2uS67L4Uemet8Mc9e7£ 2C7xa3Vk/preV1ew e anexar os documentos obrigatérios descritas
no QUADRO I deste Edital:

QUADRO I - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO

a) Copia do documento de identidade com foto;

b) Cédpia do cadastro de pessoa fisica (CPF);

¢) Comprovante de quitagdo eleitoral;

d) Copia do Curriculo Lattes;

¢) Documento ou declaragdo, atualizados, que comprovem ser o candidato
Professor de Educagdo Superior em efetivo exercicio nos quadros da UEMG

f) Comprovante de experiéncia minima 03 (trés) anos no magistério do ensino
superior;

g) Comprovante de experiéncia minima de 01 (um) ano em gestdo da EaD;

h) Carta de Intencdo (proposta de atividades) descrita no item 6.4 deste Edital;

1) Documentos comprobatdrios para a prova de titulos, considerando o Quadro 2
deste Edital (Barema de Avaliacdo).

5.7. O candidato tera direito a realizar apenas uma unica inscri¢do neste Processo Seletivo. Caso
ocorra mais de um envio do Formulario de Inscri¢do, sera considerado apenas o ultimo formulario
enviado.

5.8. As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo das 00:00 do dia 18 de dezembro de 2024
as 23:59 do dia 02 de janeiro de 2025.

5.9. Nao serdo recebidos, sob qualquer hipdtese ou justificativa, documentos impressos ou em
versao digital fora do formulario de inscri¢ao.

5.10. Nao sera permitida a complementagdo ou substituicdo de documentos apos o
encerramento do prazo de inscrigdes.

5.11. A UEMG nio se responsabilizard por eventuais problemas técnicos relacionados ao acesso
a internet.

5.12. Todas as informagdes preenchidas no formulario eletronico de inscri¢do serdo de inteira


https://docs.google.com/forms/d/10q6N4-vjJx13qeNP4QuS67L4Uemet8Mc9e7QC7xa3Vk/preview

responsabilidade do candidato.

5.13. Inscrigdes com documentagdo incompleta e/ou que o candidato ndo preencher os requisitos
de experiéncias minimas para a funcao, estabelecidos neste edital, ndo serdo homologadas.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1. O processo seletivo serd conduzido por uma Banca Examinadora designada pela Pro-
reitoria de Graduac¢ao da Universidade do Estado de Minas Gerais.

6.2. O processo seletivo constara de etapa unica com trés instrumentos avaliativos a
serem observados:

I- Anadlise de Curriculo Lattes, de carater classificatorio, conforme quadro de
pontuacdo constante no item 6.3 deste Edital;

II - Carta de intencdo (maximo 03 laudas), de carater classificatdrio, a ser avaliada
segundo 0s objetivos e as atribui¢des previstas para as fung¢des de Coordenacdo do
Sistema UAB/UEMG, observando ainda: clareza de ideias, objetividade, consisténcia e
coeréncia em relagdo as atividades a serem desenvolvidas, conforme item 6.4 deste

Edital;
I1I - Entrevista, de carater classificatorio, conforme item 6.5 deste Edital.
6.3. Para efeito de avaliacdo de Curriculo, considerar-se-do os documentos enviados por
Formulario, no ato da inscri¢do, que comprovem os critérios especificados no Quadro II deste Edital:
QUADRO II - BAREMA PARA AVALIACAO DO CURRICULO - QUADRO DE PONTUACAO

Formagao Doutorado 20 20
académica* Mestrado 10
SUBTOTAL 20
Atuacdo em cursos Docéncia no ensino superior 03 por semestre 30
presenciais Gestdo académica no ensino superior 03 por semestre
SUBTOTAL 30
Professor formador ou Conteudista no 03 por componente
Atuagio em cursos ensino superior/ EAD curricular
EAD Tutor na EaD 03 por semestre 50
Experiéncia em coordenagdo na EAD 03 por semestre.
SUBTOTAL 50
TOTAL GERAL 100
6.3.1. A pontuacdo da Formagdo Académica ndo sera cumulativa, serd pontuado o maior
titulo apresentado.
6.3.2. Apenas os itens devidamente comprovados serdo pontuados
6.4. Para efeito de avaliagdo da Carta de Intencdo, considerar-se-do os documentos enviados por

Formulario, no ato da inscri¢dao, em conformidade com o disposto no Quadro III deste Edital:
QUADRO III - CRITERIOS DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENCOES

Clareza na expressao das intencdes, dos objetivos e dos argumentos

apresentados para o exercicio da coordenagdo da UAB/UEMG. 40

Fundamentagdo das proposi¢des para a fungao. 30



Estrutura e desenvolvimento do texto com corre¢ao, coesao e coeréncia 30
na argumentagao da candidatura.
TOTAL 100
6.5. Para a realizagdao da entrevista, a Pro- Reitoria de Graduagao publicara o dia e horario de

cada candidato no site da UEMG, no periodo previsto no Cronograma, conforme Anexo I deste Edital,
sendo a avaliacdo realizada em conformidade com o disposto no Quadro IV deste Edital:

QUADRO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

Capacidade de explicitar argumentos que revelam a importancia e 30
pertinéncia da proposta de atividades contida na Carta de Intengado

Capacidade de argumentacao diante das questdes formuladas pela

: . ~ 25
banca examinadora sobre o conteudo da Carta de Intencao
Capacidade de explicitagcdo da relagdo entre a Carta de Intengdo e sua 25
trajetoria profissional
Demonstracao de disponibilidade para atender as exigéncias da 20
Coordenagdo Geral da UAB/ UEMG em Belo Horizonte e nas viagens.
TOTAL 100
6.5.1. A entrevista serd gravada em dudio e video para eventuais respostas a recursos
6.6. E de responsabilidade do candidato, classificado para a entrevista, conferir o dia e horario
da mesma publicados no site da UEMG.
6.7. A pontuacao final do candidato sera a soma das notas totais obtidas em cada instrumento
avaliativo, divida por 03 (trés);
6.8. A classificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente das notas obtidas pelos

candidatos, de modo que o 1° colocado serd considerado CLASSIFICADO e assumirad a vaga de
Coordenacao Geral.

6.9. Em caso de empate serdo considerados os critérios na ordem a seguir:
6.9.1. Maior tempo de experiéncia na gestdo da EaD;
6.9.2. Maior tempo de experiéncia no magistério do ensino superior;
6.9.3. Maior idade;
6.10. Sera considerado EXCEDENTE o candidato que nao obteve nota suficiente para inclui-lo
no limite da vaga para a qual se inscreveu.
6.11. Sera considerado DESCLASSIFICADO o candidato que:
6.11.1. Desrespeitar algum dos requisitos previstos no item 5 e seus subitens;
6.11.2. Preencher o Formulario de Inscricdo com informagdes incorretas e/ou ndo apresentar a

documentos obrigatorios estabelecida no subitem 6.3.

6.12. Na hipodtese de vacancia da funcdo de Coordenador Geral serd convocado o candidato
subsequente, respeitada a vigéncia do edital.

6.13. O resultado da classificacao preliminar, bem como o resultado final, serdo divulgados no

sttt da UEMG (https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024),conforme
cronograma constante do ANEXO I deste Edital.


https://www.uemg.br/component/phocadownload/category/2965-2024

7. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1. Eventuais recursos poderdo ser interpostos, pelo candidato, no prazo de DOIS dias uteis,
apos a divulgacao da Lista de Inscrigoes pelo
link https://docs.google.com/forms/d/1nzgbRgXcrgkgtRMaCR7JO0M_P8O6vUI9IpDINWILtD8Tg/preview.
7.2. Eventuais recursos poderdo ser interpostos, pelo candidato, no prazo de TRES dias uteis,
apos a divulgagdo do Resultado Preliminar pelo
link https://docs.google.com/forms/d/18pmzspgX2 MgogEgqzm_mba-V2aNt1 X6GgtINK XulcrQ/preview.
7.2.1. Apoés a andlise dos recursos, poderd ocorrer alteragdo da classificacdo preliminar

obtida, para uma classificacdo superior ou inferior, independentemente de o candidato ter
apresentado, ou ndo, o recurso

7.3. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes diretrizes:
7.3.1. Argumentagdo ldgica e consistente.
7.3.2. Fundamentacdo referente ao objeto do recurso.
7.3.3. Limite de 1.000 caracteres € nenhum documento anexo.
7.3.4. Nao serdo aceitos documentos adicionais para fundamentacgao do recurso.
7.4. Serdo indeferidos os recursos que:
7.4.1. Estiverem em desacordo com as especificagdes constantes neste Edital.
7.4.2. Nao apresentarem argumentacao logica e consistente.
7.4.3. Apresentarem linguagem inadequada, ofensiva ou depreciativa, cabendo ainda neste

caso responder por desacato a funcionario publico no exercicio da fung¢do ou em razao dela, conforme
previsto no Art. 331 do Cédigo Penal

7.5. Nao serdo aceitos documentos adicionais para fundamentagdo do recurso.

7.6. Em hipotese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso, ou recursos fora do prazo
estabelecido neste Edital.

7.7. Nao serdo considerados recursos relativos a erros do candidato no preenchimento do
Formulario de Inscrigdo ¢ envio de documentos.

7.8. Nao serdo considerados os pedidos de recursos encaminhados por veiculos diferentes
do estipulado neste Edital

7.9. Os recursos serdo julgados pela Banca Examinadora responsavel pelo Processo de Sele¢ao
no prazo estabelecido no Cronograma, conforme Anexo I deste Edital.

8. DA CONVOCACAO E DA IMPLEMENTACAO DA BOLSA

8.1. O candidato classificado terd 05 (cinco) dias corridos, a contar da divulgagdo do resultado
final, para formalizar seu interesse a vaga junto a Pré-Reitoria de Graduagdo, pelo e-mail

prograd(@uemg.br.

8.2. Apo6s o periodo definido no item 8.1, caso ndo haja resposta por parte do classificado, o
mesmo serd considerado desistente e serd convocado o candidato seguinte, respeitando a ordem de
classificagao.

8.3. E de responsabilidade do candidato classificado a atualizacdo de seus dados
cadastrais junto a Pro-Reitoria de Graduacgéo.

8.4. Para a admissdo como bolsista CAPES, o candidato deverd apresentar o Termo de
Compromisso do Bolsista e a Declaracdo de ndo acimulo de bolsas, conforme os ANEXOS II e III deste
Edital, respectivamente, exigidos para a execucao da atividade de COORDENADOR GERAL.

8.4.1. A concessdao da bolsa de COORDENADOR GERAL - BOLSISTA
UAB/CAPES esta condicionada a entrega do Termo de Compromisso do Bolsista e da


https://docs.google.com/forms/d/1nzgbRgXcrgkgtRMaCR7J0M_P8O6vUI9IpDfNWLtD8Tg/preview
https://docs.google.com/forms/d/18pmzspqX2_MqoqEqzm_mba-V2aNt1X6GgtlNKXulcr0/preview
mailto:prograd@uemg.br

Declaracao nos termos, prazos e condi¢des expressas neste Edital.

9. DO DESLIGAMENTO

9.1. O Coordenador Geral sera desligado do Programa pelos seguintes motivos:
9.1.1. Término do compromisso firmado com a UAB/UEMG e a ndo renovagdo do
Convénio;
9.1.2. Descumprimento de atividades inerentes a fungao;
9.1.3. Nao cumprimento de forma satisfatoria dos requisitos, das atribuigdes, das obrigacdes
¢ dos deveres inerentes a fungao;
9.1.4. Por interesse do proprio bolsista desde que seja comunicado com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias;
9.1.5. Por contingenciamento de recursos da CAPES.

9.2. Em caso de desligamento, serd garantido ao docente o exercicio do direito ao contraditorio

e a ampla defesa.

10. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

10.1. A validade do processo seletivo sera de 05 (cinco) anos a contar da data da
publicagdo do resultado final do processo seletivo, nao podendo ser prorrogado, conforme
previsto na Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
11.1. O candidato que desatender as normas estabelecidas neste Edital ser4 desclassificado;
11.2. A constatacdo de quaisquer irregularidades nos documentos enviados implicara na

desclassificagdao do candidato, a qualquer tempo;

11.3. A inscri¢ao neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagao
das condic¢oes estabelecidas neste Edital;

11.4. Inexatiddes das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras causas possivelmente
constatadas no decorrer do processo eliminardo o candidato, anulando todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

11.5. Todas as informagdes referentes a este processo seletivo serdo disponibilizadas na pagina
da UEMG, sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato.

11.6. Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer publicagdes
complementares que venham a ser publicadas pela UEMG, pertinentes ao Processo de Selegdo, objeto
deste Edital;

11.7. Caso exista qualquer davida acerca das instrugdes contidas neste Edital, o candidato devera
entrar em contato com a Pré-Reitoria de Graduagao por meio do e-mail: prograd@uemg.br;

11.8. Maiores informacdes sobre o Sistema UAB estdo disponiveis no site
http://www.uab.capes.gov.br;

11.9. Cabera a Pro- Reitoria de Graduagao decidir sobre as questdes nao previstas ou que venham

a gerar duvida quanto ao disposto no presente Edital.

11.10. A inscri¢ao do candidato implicara no conhecimento e aceitagao deste Edital.

Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2024.


mailto:prograd@uemg.br
http://www.uab.capes.gov.br/

Lavinia Rosa Rodrigues

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
ANEXOS AO EDITAL

ANEXO I - CRONOGRAMA

Etapas Datas Local
Divulgacao do Edital 13/12/2024 Site da UEMG
Periodo para Inscri¢des 18/12/2024 a Formulério de
02/01/2025 Inscricdo
Divulgacao da Lista de Inscrigdes 03/01/2025 Site da UEMG

Prazo para interposi¢ao de recursos contra a 06 ¢ 07/01/2025 Formulario para
Lista de Inscri¢des recurso - Lista de

Inscrigdes

Publicagdo do Resultado de Recurso, da 10/01/2025 Site da UEMG
Lista Final de Inscricdes Homologadas e da
agenda de entrevistas

Periodo das entrevistas 13 a 14/01/2025 Em link a ser
divulgado
Divulgacao da Pontuacgdo e Classificacao 20/01/2025 Site da UEMG

Preliminar (Analise de Curriculo, Carta de
Intengdo e entrevistas)

Prazo para Interposicao de Recursos da 21 a 23/01/2025 Formulério para
Pontuacgao e Classificagao Preliminar recurso -
Resultado
Preliminar
Publicacdo do Resultado de Recurso e 30/01/2025 Site da UEMG

Resultado Final

ANEXO II - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

Termo de Compromisso do Bolsista (*) Campos Obrigatorios
PORTARIA CAPES N° 309/2024

1. Data do cadastramento *

2. Nome da Institui¢do ao qual esta vinculado
(SIGLA + NOME) *

() Aperfeigoamento ( ) Bacharelado ( ) Lato Sensu ( ) Licenciatura ()

3. Tipo do Curso ao qual esta vinculado * Extensdo
() Sequencial () Tecnologo () Mestrado () Doutorado

4. Nome do Curso ao qual esta vinculado *

5. Fungéo no Programa- Tipo de Bolsa * COORDENADORIA GERAL

6. Numero do CPF *



https://docs.google.com/forms/d/10q6N4-vjJx13qeNP4QuS67L4Uemet8Mc9e7QC7xa3Vk/preview
https://docs.google.com/forms/d/1nzgbRgXcrgkgtRMaCR7J0M_P8O6vUI9IpDfNWLtD8Tg/preview
https://docs.google.com/forms/d/18pmzspqX2_MqoqEqzm_mba-V2aNt1X6GgtlNKXulcr0/preview

7. Nome Completo *

8. Profissdao *

9. Sexo * ()M(O)F 10. Data de Nascimento *

12.  Tipo documento de

11. N° documento de identificagdo * . . -
identificacdo *

14. Orgio Expedidor do

13. Data de Emissdo do documento *
documento *

16. Municipio Local

15. Unidade Federativa Nascimento * .
Nascimento *

() Solteiro(a) () Casado(a) () Separado (a)

17. Estado Civil *
stado Civi () Divorciado(a) () Viavo(a) () Unido Estavel

18. Nome conjuge

19. Nome do Pai

20. Nome da Mae *

Endereco para Contato

21. Endereco Residencial *

22. Complemento do enderego

23. Numero | 24. Bairro 25. CEP *

26. Unidade Federativa * | 27. Municipio *

28. Codigo DDD * 29. Telefone de contato * 30. Telefone
celular *

31. E-mail de contato * |

Dados da Formacio em Nivel Superior

32. Area do ultimo Curso Superior Concluido *

33. Ultimo curso de titulagdo *

34. Nome da Institui¢ao de Titulagdo *

Informacdes Bancarias

35. Banco *

36. Agéncia *

37. Conta Corrente *

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Denominagao Sigla

DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA DED/CAPES

Endereco
SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 8° andar - CEP: 70040 -020, Brasilia — DF

Atribuicoes do Bolsista

* Comprovar desempenho satisfatorio, consoantes as normas definidas pela entidade de ensino, este Termo de
Compromisso e demais normas da CAPES.

* Nao acumular a percepcao da bolsa, excetuando aquelas autorizagdes expressas presentes nas portarias vigentes da
CAPES.

* Informar & CAPES, por meio de seus sistemas eletronicos, mudangas de endereco residencial ou eletronico.

* Restituir o investimento apurado pela CAPES, a titulo de bolsas, atualizado nos termos estabelecidos pela legislacdo
aplicavel, se identificado: pagamento indevido; acimulo indevido de bolsas; revogacdo ou rescisdo da concessdo da
bolsa; em face de infracdo as obrigacdes assumidas; e inexatiddo das informagdes fornecidas.

Dos produtos




Com relagdo aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas em
decorréncia da percepgdo de parcelas desta bolsa:
a. ( ) Autorizo, sem qualquer restri¢do, o licenciamento aberto do produto pela Instituicdo de Ensino ou pela
CAPES, por meio da Licenga Creative Commons, ou similar. Desde que atribuam o devido crédito pela criagao
original, em conformidade com as orientagdes da DED/CAPES em vigor.
b. () Informo que o tipo de licenca serd informado em momento oportuno e caso ndo informado autorizo a
licenca CC-BY-AS.
c. () Devidamente licenciado, o material sera disponibilizado em repositdrio institucional aberto da Instituicdo de
Ensino ou ainda outro a ser indicado pela CAPES.

Declaracio

Pelo presente termo, atesta ciéncia das competéncias associadas a modalidade de bolsa conforme se seguem:

a. Coordenar as atividades dos cursos ofertados pela Instituicdo de Ensino (IPES), no ambito do Sistema UAB;
b. Acompanhar o desenvolvimento e o andamento dos cursos ofertados;

c. Realizar, em conjunto com o Coordenador Adjunto, os coordenadores de cursos, o planejamento das
atividades de selecdo e capacitagdo dos profissionais envolvidos no programa;

d. Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB ou pela IPES para aprimoramento e adequagdo do
sistema, para desenvolvimento de metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais
didaticos;

e. Encaminhar relatorios de acompanhamento e avaliagao das atividades dos cursos 8 DED/CAPES quando
solicitado;

f. Cadastrar e manter atualizados os dados pessoais e académicos de seus bolsistas;

g. Manter arquivo com as informacdes relativas aos cursos desenvolvidos na IPES no ambito do Sistema UAB;
h. Manter os parametros de pagamento dos bolsistas atualizados nos sistemas eletrénicos da CAPES;

i. Acompanbhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

j. Acompanhar a aplica¢do financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento e oferta dos cursos;

k. Auxiliar a instituicdo na prestacdo de contas dos recursos liberados pela CAPES.

A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a) bolsista, implicara(do) no
cancelamento da bolsa, com a restitui¢ao integral ¢ imediata dos recursos, de acordo com os indices previstos em lei
competente.

Local Data

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador UAB da IPES

ANEXO III - DECLARACAO DE NAO-ACUMULO DE BOLSAS UAB




Declaracido de Nao-Acumulo de Bolsas UAB

Em  de de

Eu, , CPF:

, bolsista da modalidade do
Sistema UAB, declaro que ndo possuo outros pagamentos de bolsas em desacordo com a Lei 11.273,
de 06 de fevereiro de 2006, portarias conjuntas Capes/CNPQ n°® 01/2013 e n® 2/2014, demais
legislagdes correlatas e suas eventuais atualizagoes.

Nome completo do bolsista

Observacao: a assinatura do bolsista devera ter sua firma reconhecida em cartdrio ou por meio de fé ptblica.

sel g

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Maria Caetano de Aratjo, Pré-Reitor(a) de
Graduacio, em 12/12/2024, as 17:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
§ 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Antonio Ferreira de Aratjo Juinior, Chefe de Gabinete, em
13/12/2024, as 14:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°47.222. de 26 de julho de 2017.

eil Documento assinado eletronicamente por Lavinia Rosa Rodrigues, Reitora, em 13/12/2024, as 18:02,
_;gimm; L‘ily conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222. de 26 de

eletrbnica iulhO de 2017.

o http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

.2+t acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 103768679 ¢

Referéncia: Processo n° 2350.01.0017311/2024-51 SEI n° 103768679


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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