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1. APRESENTACAO

O presente documento apresenta o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Graduagao
em Enfermagem da Unidade Académica de Passos da Universidade do Estado de Minas
Gerais - UEMG, tendo como parametro as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
de Enfermagem, em conformidade com o Parecer CNE/CES 1.133 de 7 de Agosto de 2001, e
Resolugdo CNE/CES N° 3, de 7 de Novembro de 2001, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdo em Enfermagem, assim como as recomendacfes da
Resolucdo CNS N° 573 de 31 de Janeiro de 2018.

Esta reforma curricular atende igualmente as determinacfes do Conselho Estadual de
Educagdo de Minas Gerais e da Universidade do Estado de Minas Gerais, considerando a
absorcéo do Curso de Enfermagem, anteriormente mantido pela Fundacao de Ensino Superior
de Passos, pela UEMG (absorcdo garantida pela Lei n° 20.807, de 26 de julho de 2013 e
efetivada em 03 de novembro de 2014).

A reforma curricular apresentada no presente projeto pedagdgico foi pensada
coletivamente, por meio do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e aprovada pelo colegiado do
Curso, composto pelo coordenador de Curso, professores, membros do NDE e representantes
dos alunos a partir das discussdes realizadas na comunidade académica. Durante as reunides
do NDE e do colegiado, foram realizados debates com o objetivo de reformular o curso de
Enfermagem, procurando explicitar os diferentes elementos que foram considerados na
definicdo do novo curriculo do curso e, portanto, na definicdo de sua estrutura curricular,
visando formacao de qualidade.

O NDE cuidou de analisar, alterar, rediscutir e atualizar o Projeto Pedagdgico do
Curso, atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais e demandas profissionais no ambito
regional e nacional, e as resolugcbes da UEMG. Foram observadas na proposta de
reformulacdo o numero de semanas letivas semestral que sdo 18 semanas e na proposta
anterior estavam previstas 20 semanas atendendo aos requisitos da fundacdo ao qual o curso
estava relacionado. A nova proposta aumentou a carga horaria do curso afim de se adequar ao
nimero de semana (18 semanais) preconizadas pela UEMG. O nimero de vagas do curso
permaneu em 40 vagas para o periodo diurno e 40 vagas para o periodo noturno e houve
aumento de disciplinas para atender a Resolugdo CONUN/UEMG N° 374/2017, de 26 de
outubro 2017 em relagdo a incluséo de disciplinas eletivas e recomendacéo da Resolugdo N°
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573 de 31 de Janeiro de 2018 contendo recomendacdes do Conselho Nacional de Salde para o
Curso de Enfermagem, e a inclusdo do componente curricular extensdo na educacao superior
prevista na Resolucdo CNE/CES N° 7, de 18 de Dezembro de 2018 que estabelece as
diretrizes para extensao no ensino superior. Houve reducdo da Carga Horaria das atividades
complementares, pois foram retiradas da mesma as atividades de extensdo, que foram
incorporadas no componente curricular denominado Atividades de Extensdo. A carga horaria
de estagio supervisionado permaneceu a mesma, assim como o regime de matricula semestral
e por disciplina.

Em todas as etapas da elaboracdo desta proposta, houve observéncia rigorosa das
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os Cursos de Enfermagem e em seu conteudo,
mantém sua fundamentagdo na analise critica da pratica pedagdgica em relacdo as variaveis
dos ambientes internos e externos, definindo programas de acdo e meios eficientes para a
consecucdo dos objetivos a que se propde o trabalho de todos os segmentos da Universidade
do Estado de Minas Gerais.

A proposta de criacdo deste curso foi elaborada segundo os pressupostos basicos de
um Curso de Graduacdo em Enfermagem que se espera na atualidade, ou seja, capaz de
formar um enfermeiro capacitado a lidar com o processo salde-doenca na sua integralidade.
Com esse objetivo, a formacdo deve contemplar os varios componentes do processo saude-
doenca, ou seja, educacdo e promocdo de saude, prevencdo de doengas e tratamento,
recuperacdo e reabilitacdo dos doentes, nos niveis individual e coletivo.

O detalhamento do perfil do enfermeiro a ser formado e as estratégias e acdes para
prover as competéncias basicas estdo descritas ao longo deste documento.

A politica de descentralizacdo da satude no Brasil, impulsionada por instrumentos
normativos (NOB/SUS/93, NOB/SUS/96, NOAS/SUS/01) e sustentada pela expansdo do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS) e da Estratégia de Saude da Familia
(ESF), vem requerendo profissionais com formagdo pautada no processo saude-doenca,
consonante as necessidades operacionais do SUS. Desse processo resulta, entre outras: 1)
profunda redefinicdo das funcbes e das competéncias das varias instituicbes de servico e
ensino; 2) implementacao de novos modelos de atencdo a sadde que privilegiem a intervencao
sobre os determinantes da situacdo de saude, fatores de risco e danos especificos vinculados
as condicdes de vida em todas as fases do ciclo vital; 3) racionalizagdo da atencdo médico-
ambulatorial e hospitalar, de acordo com o perfil das necessidades e demandas da populagéo e
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a expansao da acdo intersetorial em saude, com a efetivacdo de redes de atencédo, asseguradas
por mecanismos de referéncia e contra-referéncia; 4) fortalecimento das interag0es e parcerias
entre 0s servicos de saude e as instituicGes de ensino formadoras dos profissionais (MENDES,
2002).

Ao lado de tantos outros desafios, alguns componentes destacam-se como essenciais
para a formacdo dos profissionais que irdo exercer suas atividades no século 21, como
conhecimento cientifico, atitude critica, engajamento nos processos decisdrios que envolvam
interesses da comunidade, compreensdo da dimensdo social da saude (além dos aspectos
estritamente biol6gicos), centralizacdo na familia, atuacdo multi e interdisciplinar, trabalho
em equipe, ética e sensibilidade humana (STARFIELD, 2001).

Diante dos desafios dos novos modelos de atenc¢do a sadde na formacéo do enfermeiro,
a UEMG busca socializar o saber em dimens@es e especificidades multiplas, que apontam
para a necessidade de ampliar seus cursos de forma a absorver a demanda de alunos e de atuar
em saude por meio de equipes multiprofissionais.

O curriculo é integralizado com uma carga horaria de 4.806 h/a que equivalem a 4.005
h, distribuidas em trés nucleos, sendo: Nucleo de Ciéncias Bioldgicas e da Saude; Nucleo de
Ciéncias Humanas e Sociais e Nucleo de Ciéncias da Enfermagem.

A proposta foi apresentada ao Colegiado do Curso, 6rgéo que realizou recomendacdes
pertinentes, posteriormente aprovando o Projeto. Todas as preocupagdes voltaram-se a
formacdo de qualidade dos estudantes, abrangendo a indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo, a necessidade da aproximacdo entre ensino superior e todo o processo salde-
doenca do cidaddo, da familia e da comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e
profissional, proporcionando a integralidade das a¢Ges do cuidar em Enfermagem.

A articulacdo tedrico-pratica e a necessidade de afirmar a educacdo em direitos
humanos e de salde como instrumentos essenciais para a formacdo do profissional da
Enfermagem e consequentemente para a educacgdo brasileira, também foi contemplada nesta

nova proposta.

2. CONTEXTUALIZACAO

O Curso de Enfermagem na Unidade Académica de Passos teve seu inicio em 17de
fevereiro de 1981, sendo seu primeiro Projeto Pedagogico baseado nas DCNs do Curso de
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Enfermagem e pela Lei do exercicio profissional de Enfermagem Lei 7.498/86 (Brasil, 1986),
apontando desde entdo para um processo de formacdo de profissionais competentes, criticos e
comprometidos com a saude da populacao.

A promulgacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em
Enfermagem (Resolugdo N° 3 de 7/11/2001) trouxe a necessidade de redirecionamento dos
contetidos de ensino e da pesquisa, tomando a extensdo como eixo articulador, assim como a
necessidade de diversificagdo dos cenarios de prética.

A Instituicdo tem como premissa contribuir para a promoc¢éo da saude coletiva e para a
consolidacio do Sistema Unico de Salde na regifo Sudoeste de Minas Gerais, sendo 0 Curso
de Enfermagem um instrumento importante para o cumprimento de sua politica institucional.

No cotidiano, experimentamos os déficits qualitativos e quantitativos de atencdo a
salde, convivemos com uma assisténcia centrada na dimensdo biologica, que ignora as
dimensdes sociais e psicoldgicas do processo satde-doenca vivenciado pelo individuo ou pelo
coletivo.

S&o perceptiveis os sinais de reorientacdo do modelo assistencial e organizacional,
representados pelas experiéncias e estratégias de gerenciamento, que procuram romper com a
I6gica do produtivismo dos servigos e implementam praticas fundadas em um conceito mais
abrangente de salde com participacdo social e qualidade de vida para todos.

Considerando este contexto em uma perspectiva de transi¢do de “paradigmas”, o
Curso de Enfermagem tem buscado reorientar as bases sob as quais esta assentada a sua
organizacao pedagdgica.

Nesta orientacdo, as diretrizes e referenciais curriculares para a Graduagdo em
Enfermagem propdem superar, por um lado, a interpretagdo tecnicista classica, geradora da
profissionalizacdo estreita e, por outro, 0 neotecnicismo, que compreende a relacdo entre
educacdo e trabalho no restrito limite da empregabilidade e apontam uma recontextualizacédo

do ensino de Enfermagem com base no conceito de competéncia humana para o cuidar.

2.1 Histérico da UEMG

Uma analise dos 30 anos de sua criacdo permite afirmar que a Universidade do Estado
de Minas Gerais — UEMG representa hoje, uma alternativa concreta e rica de aproximacéo do
Estado mineiro com suas regides, por acolher e apoiar a populagdo de Minas onde vivem e

produzem. Por sua vocagdo, tem sido agente do setor publico junto as comunidades,
10
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colaborando na solucéo de seus problemas, por meio da realiza¢do do tripé ensino, pesquisa e
extensdo, e na formatacdo e implementacao de seus projetos de desenvolvimento.

Para se firmar no contexto do Ensino Superior no Estado e buscando estar presente em
suas mais distintas regides, a UEMG adota um modelo multicampi, se constituindo néo
apenas como uma alternativa aos modelos convencionais de instituicdo de ensino, mas
também como forca politica e social para o desenvolvimento regional. A Universidade
apresenta uma configuracdo ao mesmo tempo, global e regional. Ela se diferencia das demais
pelo seu compromisso com o Estado de Minas Gerais e com as regides nas quais se insere em
parceria com o Governo do Estado com os municipios e com empresas publicas e privadas.
Compromisso este apresentado em um breve histérico da formagdo de suas Unidades
académicas.

A UEMG foi criada em 1989, mediante a determinacdo expressa no Art. 81 do “Ato
das Disposi¢Ges Constitucionais Transitérias — ADCT” da constitui¢do do Estado de Minas
Gerais e a sua estrutura foi regulamentada pela Lei no. 11.539, de 22 de julho de 1994, que a
definiu com uma autarquia de regime especial, pessoa juridica de direito publico, com sede e
foro em Belo Horizonte, com autonomia didatico-pedagogica, administrativa e disciplinar,
incluindo a gestdo financeira e patrimonial. Estd vinculada & Secretaria de Estado de
Educacao.

O Campus de Belo Horizonte teve sua estrutura definida pela mesma Lei no.
11.539/1994, que autorizou a incorporacdo a UEMG da Fundacdo Mineira de Arte
Aleijadinho — FUMA, hoje transformada em duas escolas: Musica e Design; a Fundacédo
Escola Guignard; o curso de Pedagogia do Instituto de Educacédo, que foi transformado na
Faculdade de Educacdo. Compde o Campus de Belo Horizonte ainda, a Faculdade de Politicas
Publicas Tancredo Neves — FaPP, criada pela Resolucdo CONUN/UEMG no. 78, de 10 de
setembro de 2005, com vistas a contribuir para a consolida¢do do compromisso da UEMG
relativo ao desenvolvimento de projetos de expansao e diversificacdo dos cursos oferecidos e,
para a ampliagdo do acesso ao ensino superior no Estado.

No interior de Minas Gerais, a UEMG realizou, em convénio com prefeituras
municipais, a instalacdo do curso de Pedagogia fora de sede em Pogos de Caldas e das
Unidades Académicas em Barbacena, Frutal, Jodo Monlevade, Leopoldina e Uba com a oferta

de cursos que buscam contribuir para a formacao de profissionais e para a producdo e difusdo
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de conhecimentos que reflitam os problemas, as potencialidades e as peculiaridades de
diferentes regibes do Estado, com vistas a integracdo na modalidade a distancia.

Em 2010, a Universidade realizou seu credenciamento junto ao Ministério da
Educacao, atraves da Portaria no. 1.369 de 07 de dezembro de 2010, para oferta de cursos de
Educacgdo a Distancia. Consolidando com sua insercdo na Universidade Aberta do Brasil —
UAB, ofertando Cursos de Aperfeicoamento, Graduagdo e Especializacdo na modalidade a
distancia.

Mais recentemente, por meio da Lei no. 20.807, de 26 de julho de 2013, foi prevista a
estadualizacdo das fundagdes educacionais de ensino superior associadas a UEMG, de que
trata o inciso | do 82°. Do art. 129 do ADCT, a saber: Fundagédo Educacional de Carangola, na
cidade de Carangola; Fundacdo Educacional do Vale do Jequitinhonha, em Diamantina;
Fundacdo de Ensino Superior de Passos, na cidade de Passos; Fundacdo Educacional de
ltuiutaba, no municipio de Iltuiutaba; Fundacdo Cultural Campanha da Princesa, em
Campanha e Fundacdo Educacional de Divindpolis, na cidade de Divindpolis; bem como os
cursos de ensino superior mantidos pela Fundacdo Helena Antipoff, no municipio de Ibirité.

Finalizando o processo de estadualizacdo, a UEMG assumiu a posi¢édo de destaque no
cenario educacional do Estado, com a presenca em 14 Territérios de Desenvolvimento, sendo
16 municipios com cursos presenciais e 15 polos de Educacdo a Distancia, comprometida
com sua miss@o de promover o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo de modo a contribuir para a
formacdo de cidaddos comprometidos com o desenvolvimento e a integracdo dos setores da

sociedade e das regides do Estado.

2.2 Histérico da Unidade Académica
Depois de 50 anos de existéncia foi regulamentada a absorcéo da Fundagdo de Ensino

Superior de Passos - FESP pela Universidade do Estado de Minas Gerais- UEMG, através do
Decreto n° 46.479, de 03 de abril de 2014.

A FESP foi criada inicialmente como Fundacdo da Faculdade de Filosofia de Passos,
instituida pelo Decreto do Estado de Minas Gerais n° 8.495, de 15 de julho de 1965, tudo
conforme disposto na Lei de Criagdo n° 2.933, de 6 de novembro de 1963, modificada pela
Lei n° 6.140, de 10 de novembro de 1973, com as modificacGes feitas pelos Decretos
Estaduais 16.998, de 20 de fevereiro de 1975, 22.076, de 28 de maio de 1982, 24.254, de 07

de fevereiro de 1985, 30.815, de 28 de dezembro de 1989 e 36.258, de 17 de outubro de 1994.
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Em seguida foram criadas, todas por Decretos Estaduais, a Faculdade de Engenharia de
Passos - FEP: Portaria n® 223, de 18 de marco de 1980; Faculdade de Enfermagem de Passos -
FAENPA: Decreto Estadual n® 85.732, de 17 de fevereiro de 1981; Faculdade de Direito de
Passos — FADIPA decreto de 15 de setembro de 1994; Faculdade de Informatica de Passos —
FIP decreto de 27 de setembro de 1994; Faculdade de Administracdo de Passos - FAP:
Decreto Estadual 42.507, de 15 de abril de 2002; Faculdade de Servigo Social de Passos -
FASESP: Decreto Estadual n® 42.272, de 18 de janeiro de 2002; Faculdade de Moda de
Passos - FAMOPA: Parecer Estadual n. 312, de 16 de maio de 2002; Faculdade de Nutri¢do
de Passos - FANUTRI; Decreto Estadual n°® 42.684, de 20 de junho de 2002; Faculdade de
Educacédo Fisica de Passos - FADEF: Decreto Estadual 43.357, de 30 de maio de 2003; e
Faculdade de Comunicacdo Social de Passos - FACOMP: decreto de 29 de julho de 2004.

Em 2008 o Supremo Tribunal Federal decretou a inconstitucionalidade do dispositivo
da Constituicdo Mineira que mantinha as Faculdades mantidas pela Fundagido de Ensino
Superior de Passos, vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino, desde entdo passa a pertencer
ao Sistema Federal de Ensino e neste sistema através da Portaria MEC 310 de 27 de dezembro
de 2012 foi autorizada a unificacdo das faculdades mantidas pela Fundacdo de Ensino
Superior de Passos, assim esta IES passa-se a denominar: Faculdades Integradas do Sudoeste
Mineiro.

A partir da absorc¢do pela a UEMG ¢é criada entdo a Unidade Académica de Passos.

A experiéncia da Unidade Académica de Passos, agora junto com experiéncia da
Universidade do Estado de Minas Gerais, permite afirmar que esta instituicdo representa hoje
uma alternativa concreta de aproximacdo do Estado mineiro com as necessidades
educacionais da regido sudoeste de Minas.

As novas e rapidas mudancas ocorridas neste inicio de milénio e os atuais mecanismos de
estimulo a qualidade, utilizados em todas as areas da sociedade exigem que a instituicdo de ensino
superior contribua fundamentalmente na valorizacdo do desenvolvimento integral do ser humano.
Dentro deste pensamento os 27 cursos da Unidade Académica de Passos demonstram um sélido

compromisso com a sociedade.
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ATOS DE REGULAGCAO DOS CURSOS DE GRADUAGCAO DA UEMG PASSOS

Grau

Autorizacao

Ultimo ato de regulagio
(reconhecimento ou renovagao)

Administracdo

Académico

Bacharelado

Decreto Estadual n® 42.507 de

15/04/2002

Resolugdo SEDECTES n° 013 de
07/02/2017, publicada em 09/02/2017

Biomedicina

Bacharelado

Parecer CEE/MG 830/2008

07/02/2017, publicada em 09/02/2017

Resolu¢do SEDECTES n° 015 de

Ciéncias Bioldgicas

Bacharelado

Decreto Estadual n® 43.094 de

Resolucdo SECTES n° 50 de

19/12/2002 26/11/2015, publicada em 02/12/2015
Ciencias Bioloaicas Licenciatura Decreto Estadual n® 42.964 de Resolucdo SECTES n° 49 de
g 29/10/2002 26/11/2015, publicada em 02/12/2015

Ciéncias Contabeis

Bacharelado

Decreto Estadual de 14/07/2005

28/03/2018, publicada em 07/04/2018

Resolugdo SEDECTES n° 39 de

Comunicacdo Social -
Publicidade e
Propaganda

Bacharelado

Decreto Estadual de 29/07/2004

19/03/2019, publicada em 03/04/2019

Resolugdo SEDECTES n° 32 de

Design de Moda

Bacharelado

Decreto Estadual n® 43.013 de
13/12/2002

28/03/2018, publicada em 07/04/2018

Resolugdo SEDECTES n° 42 de

Direito

Bacharelado

Decreto Federal de 15/09/1994

28/03/2018, publicada em 07/04/2018

Resolugdo SEDECTES n° 43 de

Educacdo Fisica

Bacharelado

Portaria n® 295 de 09/07/2013,
publicada em 10/07/2013

07/02/2017, publicada em 09/02/2017

Resolucdo SEDECTES n° 011 de

Educacdo Fisica

Licenciatura

Decreto Estadual n® 43.357 de

Resolugdo SECTES n° 48 de

30/05/2003 26/11/2015, publicada em 02/12/2015
Enfermagem Bacharelado Decreto Federal n® 85.732 de Resolucdo SECTES N° 014 de
g 17/02/1981 05/10/2015, publicada em 08/10/2015

Engenharia Agrondmica

Bacharelado

Decreto Estadual n® 40.901 de
02/02/2000, publicado em
053/02/2000

05/10/2015, publicada em 08/10/2015

Resolucdo SECTES N° 012 de

Engenharia Ambiental

Bacharelado

Decreto Estadual de 29/09/2005,
publicado em 30/09/2005

26/11/2015, publicada em 02/12/2015

Resolugdo SECTES n° 46 de

Engenharia Civil

Bacharelado

Decreto Federal n® 77.236 de
25/02/1976

26/03/2019, publicada em 03/04/2019

Resolucdo SEDECTES n° 37 de

Engenharia de Producéo

Bacharelado

Parecer 1.022/2008

26/11/2015, publicada em 02/12/2015

Resolugdo SECTES n° 45 de

Estética e Cosmética

Tecnologico

Portaria 567 de 07/11/2013,
publicada em 08/11/2013

07/02/2017, publicada em 09/02/2017

Resolugdo SEDECTES n° 014 de

Fisica

Licenciatura

Portaria n® 113 de 07/03/2013,
publicado em 08/03/2013

28/03/2018, publicada em 07/04/2018

Resolugdo SEDECTES n° 40 de

Gestdo Comercial

Tecnologico

Decreto Estadual de 09/04/2007

05/10/2015, publicada em 08/10/2015

Resolucdo SECTES N° 018 de

Historia

Licenciatura

Decreto Estadual n® 41.693 de
01/06/2001

26/11/2015, publicada em 02/12/2015

Resolugdo SECTES n° 39 de

Jornalismo

Bacharelado

Decreto Estadual de 29/07/2004

25/02/2019, publicada em 26/03/2019

Resolu¢do SEDECTES n° 10 de

Letras - Portugués

Licenciatura

Parecer CEE/MG n° 198/1967

28/03/2018, publicada em 07/04/2018

Resolu¢do SEDECTES n° 38 de

Resolugdo SECTES n° 40 de

- . . .
Matematica Licenciatura| Parecer CEE/MG n° 198/1967 26/11/2015, publicada em 02/12/2015
Decreto NE n° 280 de

Medicina Bacharelado 10/08/2015, publicado em

11/08/2015
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Nutricéo Bacharelado Decreto Estadual n° 42.684 de Resolucéo SEI_DECTES n° 31 de
20/06/2002 19/03/2019, publicada em 03/04/2019
Pedagogia Licenciatura Decreto Federal n® 66.535 de Resolucdo SED_ECTES n° 016 de
05/05/1970 07/02/2017, publicada em 09/02/2017
Servico Social Bacharelado Decreto Estadual n° 42.272 de Resolucéo SE_CTES N° 019 de
18/01/2002 05/10/2015, publicada em 08/10/2015
Sistemas de Informacdo | Bacharelado Decreto Federal 27/09/94 26 /11R/ZSE)01|;,QZ?JbSIIiEcCa:;—aEeSn?E)g/71372015

2.3 Articulacdo do Curso com Plano de Desenvolvimento Institucional da UEMG.

2.3.1 Articulacéo da Gestéo do Curso com a Gestéo Institucional

A gestdo do curso acontece em harmonia com a Gestdo Institucional e tem como
objetivo a aprendizagem de alta qualidade alicercada na missdo, na visdo e nos valores da
UEMG.

Portanto, a gestdo do Curso se caracteriza pela busca continua da exceléncia
académica mediante a execucdo dos projetos pedagdgicos em total observancia as DCN e aos
referenciais de qualidade definidos pelo CONAES e ao CEE-MG.

A gestdo do curso se orienta pela responsabilidade ética, social e ambiental, tendo
como uma de suas finalidades a melhoria da qualidade de vida da Comunidade de Passos e
regido de abrangéncia, que devera ser alcancada também pela postura de seus egressos.

O relacionamento entre a Gestao Institucional e a do Curso esta pautado nas politicas
institucionais definidas no PDI/PPI que, aprovadas pelos Conselhos Superiores da

Universidade, devem se materializar no Curso.

Implementacéo das Politicas Institucionais constantes do PDI e do PPI
A Missdo, a Visdo e Crencas e Valores Institucionais expressas no item 2 —

IDENTIDADE ORGANIZACIONAL do PDI s&o observados e tratados como metas macro a
serem observadas no curso.

O Plano de Metas e Ac¢bes estabelecido nas 10 Dimensdes da Avaliacdo Institucional
orienta no ambito do curso as agdes a serem tomadas de forma a garantir a execugdo da
missao institucional dentro dos padrdes de qualidade definidos pela UEMG.

As politicas educacionais estabelecidas no Projeto Pedagdgico da UEMG orientam a
construcdo dos procedimentos académicos de ensino-aprendizagem descritos nos planos de
ensino e os processos de desempenho dos docentes e dos discentes
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As Diretrizes Curriculares Nacionais e o Catalogo dos Cursos de Tecnologia orientam
de forma mais especifica 0s objetivos do curso e o perfil do egresso a ser formado.

Para tanto a UEMG estimula de forma incisiva a gestdo colegiada amparada nas
decisbes dos Conselhos Superiores e Colegiados de curso, sustentada nos seus documentos
formais e demais Legislac6es do Ensino Superior.

No item 14 do PDI da UEMG, esté descrito o Perfil do Egresso- o aluno que a UEMG
busca formar. No PDI e em consonancia com o Curso de Enfermagem concebe-se a educacéo
como uma condicdo indispensavel a construcdo dos ideiais de paz, de liberdade e de justica
social. Nesse contexto, a UEMG, enquanto Universidade Pudblica, busca exercer um papel
relevante, na formacdo de cidaddes capazes ndo apenas de acumular conhecimentos e
executar adequadademente técnicas e procedimentos, mas de racionalizar, interpretar, inovar,
discenir e principalmente, assumir sua responsabilidade na construcdo da realidade, na
reducdo das desigualdades sociais € no compromisso com a preservacgao do ambiente.

Consciente da impossibilidade de transmitir todo conhecimento existente no momento,
em qualquer area, a Universidade busca formar alunos capazes de buscar o constante
aprimoramento.

O curriculo de Enfermagem apoia-se, dentre outros principios, nos quatro pilares
indicados pela Comissdo Internacional sobre a Educacdo para o Século XXI da UNESCO:
aprender a conviver, aprender a conhecer, aprender a fazer e, sobretudo, aprender a ser. Sem
que se perca de vista as Diretrizes Nacionais Curriculares.

O PPC de Enfermagem, para atender a concepcao filoséfica da organizacao didatico-
pedagogica apresenta:

I. Concepgéo da estrutura curricular, fundamentada em metodologia de ensino que
articule o ensino, a iniciacdo cientifica e a extensao;
I. Estimulo ao desenvolvimento de contedos integradores e essenciais através de
processos interdisciplinares;
I11. Desenvolvimento do espirito critico e analitico, preparando os académicos para a
resolucéo dos problemas enfrentados na atuagdo profissional;
IV. A graduagdo como etapa de construgdo das bases para o desenvolvimento do

processo de educacao continuada.

16
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

2.4 Realidade Regional

O municipio de Passos, sede da unidade, esta localizado na regido sudoeste do Estado
de Minas Gerais. O municipio possui uma populacéo, de acordo com o censo 2010 do IBGE,
de 106.303 habitantes em uma area territorial de 1.338,070 km2 (IBGE, 2010). A Densidade
Demogréfica é de 79,44 hab/km2. Em 2018 segundo dados do EducaCenso no municipio
existiam 32.687 matriculas no ensino fundamental distribuidas em 50 estabelecimentos
escolares e 3.390 matriculados em Passos no ensino medio em 16 estabelecimentos.

No entanto, a regido polarizada abrange 32 municipios no entorno de Passos e que
referenciam a cidade como pdlo de desenvolvimento: Alpindpolis, Alterosa, Areado, Bom
Jesus da Penha, Cassia, Claraval, Capetinga, Carmo do Rio Claro, Capit6lio, Conceicdo da
Aparecida, Doresépolis, Delfindpolis, Fortaleza de Minas, Guaxupé, Ibiraci, llicinea, Itamogi,
Ita de Minas, Jacui, Monte Santo de Minas, Muzambinho, Pains, Pimenta, Piumhi,
Pratapolis, S&o Jodo Batista do Gloria, S&o José da Barra, Sdo Pedro da Unido, S0 Roque de
Minas, Séo Sebastido do Paraiso, S&o Toméaz de Aquino e Vargem Bonita.

No conjunto Passos e 0s municipios da regido de abrangéncia apresentam uma
populacdo de 542.909 habitantes, com 11.296 matriculas no ensino médio e matriculados no
Ensino Fundamental é de 32.687. No Ensino Superior possui 4.670 alunos na Universidade do
Estado de Minas Gerais- Unidade Passos.

A regido conta com 386 estabelecimentos de salde, entre publicos e privados, com
abrangéncia da pequena e média complexidade.

No contexto econdmico observa-se forte predominéncia da area de servigos, seguida pela
indUstria e a agropecuaria.

A cidade carrega consigo o status de cidade p6lo do Sudoeste Mineiro. A economia do
municipio de Passos e as fontes de trabalho sdo geradas, principalmente, pela cafeicultura,
pecudria, agroindustria canavieira e industria confeccionista e moveleira, além do comércio
local e da prestacao de servicos.

A Unidade Académica de Passos foi a Unica Instituicdo de Ensino Superior do
municipio até 2017 e a medida que cresce, contribui de modo significativo para o dinamismo
das economias da cidade e regido. Nascida como parte integrante do processo de
desenvolvimento cultural, econdmico, politico e social do Sudoeste de Minas Gerais, integra-

se, progressivamente, na vida das cidades por meio do desenvolvimento das atividades de
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ensino, de prestacdo de servi¢o a comunidade, de seu engajamento na responsabilidade com o
processo académico.

As novas e rapidas mudancas ocorridas neste inicio de milénio e os atuais mecanismos
de estimulo a qualidade, utilizados em todas as areas da sociedade exigem que a instituicdo de
ensino superior contribua fundamentalmente na valorizacdo do desenvolvimento integral do
ser humano. Dentro deste pensamento os 27 cursos da Unidade Académica de Passos
demonstram um sélido compromisso com a sociedade.

Além de cursos de graduacdo, a instituicdo oferta pos-graduagcdo com varios cursos na
modalidade lato sensu, sdo eles: Metodologia e Didatica do Ensino Superior, lingua
Portuguesa, Engenharia em Seguranca do Trabalho, Gestdo Ambiental, Ensino de Ciéncias e
Matematica, Ensino de Ciéncias para Educacdo Béasica, Gestdo de Pessoas, além do Mestrado
Profissional em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente aprovado pela CAPES. A
unidade possui centenas de projetos de pesquisa e extensdo. A maioria do corpo docente
possui mestrado e doutorado. De acordo com os dados da secretaria geral académica
disponibilizados no site da UEMG a Unidade Académica de Passos esta com 4.670 alunos

matriculados no 1° semestre de 2019.

3. AREALIDADE DE SAUDE EM PASSOS E NA REGIAO

3.1 Aspectos Demogréficos

Uma reflexdo sobre a andlise da situacdo da salde na regido Sul de Minas Gerais,
particularmente em Passos (sede do curso), é necessaria para se compreender a necessidade da
mudanca no PPC de Graduacdo em Enfermagem nesta Unidade Académica de Passos.

Passos dista 343 km da capital (Belo Horizonte), localiza-se na regido Sudoeste de
Minas Gerais e pertence a regido de saude Sul, de acordo com o Plano Diretor de
Regionalizacdo da Saude (PDR). A regido Sul de Minas Gerais limita-se com as regifes
mineiras Triangulo/Alto Paranaiba, Oeste, Campo das Vertentes e Zona da Mata e com 0s
estados de S&o Paulo e Rio de Janeiro. E uma regido de enorme importancia socioecondmica
no estado de Minas Gerais, abrangendo territério de 53.766,3 km?, com populagéo estimada,
em 2011, de 2.609.602 habitantes (77,9%na zona urbana e 22,1% na zona rural) (IBGE,2011).

Segundo o PDR do Governo de Minas Gerais, 0 estado encontra-se subdivido em 13
regides de salde ampliadas. A regido de saude ampliada Sul € constituida por 154 municipios

de pequeno e médio porte e formada por 12 regibes de saude: Alfenas-Machado, Guaxupe,
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Itajubd, Lavras, Passos-Piumhi, Pocos de Caldas, Pouso Alegre, Sdo Lourengo-Caxambu,
Sao Sebastido do Paraiso, Trés Coracdes, Trés Pontas e Varginha (MINAS GERAIS, 2017).

As Regides de Saude que compdem a Regido de Saude Ampliada Sul - PDR

PassosPiumhi

F&0 Schastifio do-Phrai

aaaaa

Lt er\as.wlal:i’

Trés Coragdes

S4o Lourent;u.'cax!bu

Fogos de Caldas

Pouso Alzare

tajubs

Fonte: SES/MG, IBGE, DATASUS
O perfil educacional na regido Sul vem melhorando, com reducgéo significativa do

analfabetismo em todas as faixas etérias, especialmente na populagdo com 15 anos e mais
(7%). Cerca de 17% dos chefes de domicilios da regido possuem renda familiar de até um
salario minimo. Embora os dados apontem para melhoria na cobertura de redes de
esgotamento sanitario (domicilios sem canalizacdo interna de agua = 0,5%; lixo domiciliar
coletado = 93,2%), evidencia-se, ainda, um grande nimero de enfermidades condicionadas a
fatores ambientais e a dindmicas sociais (IBGE, 2011).

Na organizacdo da atencdo primaria a salde, adota-se a Estratégia de Saude da Familia
(ESF), com acdes direcionadas a promocao de salde, prevencdo de doencas e protecdo do
individuo e das familias nos locais de residéncia, sem desconsiderar a cura e a reabilitacdo dos
doentes. Atualmente, a regido de salde ampliada Sul conta com 264 Equipes de Saude da
Familia (ESF), 15 Programas de Agentes Comunitarios de Saude (PACS) e 20 Nucleos de
Apoio a Saude da Familia (NASF), que funcionam em sua maioria em instalagdes fisicas

alugadas ou cedidas, mas com equipamentos e materiais suficientes para a demanda da
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populacdo. As acdes desenvolvidas pelas equipes fazem cobertura de 86% da populacdo da
regiéo.
Passos, municipio polo regional de salde e sede de Superintendéncia Regional de
Salde do Estado de Minas Gerais, é a maior cidade da regido de saude, com populacdo
estimada em 106.303 habitantes, sendo 92,5% residentes na zona urbana e 7,5% na zona rural.
A cidade é referéncia para 24 municipios que compdem as regies de saude Passos-Piumhi e
Sédo Sebastido do Paraiso, sendo 18 (dezoito) pertencentes a regido de salde Passos-Piumhi e
6 (seis), a regido de salde Sdo Sebastido do Paraiso.

Regido de Saude Passos-Piumhi

oresopolis

Fonte: SES/MG, IBGE, DATASUS
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Regido de Saude Sdo Sebastido do Paraiso
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Fonte: SES/MG, IBGE, DATASUS

: Polo Regional de Saude

As regides de salde Passos-Piumhi e Sdo Sebastido do Paraiso possuem populacéo
aproximada de 393.698 habitantes (IBGE, 2011).

Quadro 8: As regides de salide Passos-Piumhi e Sdo Sebastido do Paraiso

R;g;zzssfi usr?]%?e Municipios N° de habitantes Disl';ir;;:(i)f;\ de

Alpindpolis 18.490 35 km
Bom Jesus da Penha 3.882 41 km
Capetinga 7.089 60 km
Céssia 17.428 45 km
Claraval 4.544 98 km
Delfinépolis 6.830 59 km
Fortaleza de Minas 4.098 22 km

Passos-Piumhi Ibiraci 12177 76 km
Itall de Minas 14.450 19 km
Passos 106.313 -
Sé&o Jodo Batista do Gloria 6.890 17 km
S&o José da Barra 6.778 39 km
Capitolio 8.185 23 km
Doresopolis 1.440 25 km
Guapé 13.838 103 Km
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Piumhi 31.885 93,4 Km
S&o Roque de Minas 6.686 61 km
Vargem Bonita 2.163 57 km
Regi&o de Satde Sfm Sebastido Municipios NC de habitantes Distancia de
do Paraiso Passos
Itamogi 10.349 77 Km
Jacui 7.502 42 km
Monte Santo de Minas 21.246 87 km
S&o Sebastido do Paraiso i
Pratapolis 8.808 32 km
S&o Sebastido do Paraiso 65.034 52 km
S&o Tomas de Aquino 7.093 74 km
TOTAL 24 municipios 393.698 hab. -

Fonte: IBGE cidades, 2011

O municipio de Passos ¢ habilitado como Gestdo Plena da Atencdo Basica. Como tal,
assume a responsabilidade de: 1) gestdo e execucdo da assisténcia ambulatorial basica
(procedimentos incluidos no piso da atengdo béasica); 2) acdes de vigilancias epidemioldgica e
sanitaria; 3) gestdo de todas as unidades basicas de saude (publicas e privadas) vinculadas ao
SUS; 4) elaboracdo da programacdo pactuada e integrada; 5) autorizacdo das internacdes
hospitalares e procedimentos ambulatoriais especializados; 6) controle e avaliacdo da atencédo
bésica.

O modelo assistencial de salde na regido compreende um conjunto de acdes e servigos
hierarquizados, regionalizados e municipalizados, com articulacdo entre eles. Busca-se
sempre a integralidade das agdes, a racionalizacdo dos recursos e a garantia do acesso
universal e prioritario ao Sistema Unico de Saude (Lei 8.080/90). Tais acbes sdo
desenvolvidas por meio de uma rede integrada entre servicos publicos e servigos conveniados
com o SUS, com efetiva participacdo dos Conselhos de Saude (Lei 8.142/90). Esses conselhos
constituem uma forma efetiva de participacdo popular na gestdo do SUS, na construcdo de
uma sociedade justa e solidaria e na consolidacao da reforma sanitéria brasileira.

3.2 Servigos de Saude em Passos
Passos possui 41 estabelecimentos publicos de saude inseridos no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude (CNES), distribuidos nos niveis primario, secundario e

terciério de atencdo a salde.
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3.2.1 Atencdo Priméria a Saude (APS)

E integrada por 31 Unidades de Salde: 22 Unidades da Estratégia de Saude de Familia
(ESF) e 9 Unidades Basicas de Saude convencionais (UBS/ambulatorios), apoiadas por 3
Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF).

O municipio encontra-se territorializado, com adscricdo de areas de abrangéncia e
cobertura de 100% da populacdo urbana e rural, 60% pela ESF e 40% pelas UBS
Convencionais.

As 22 Unidades da ESF estdo distribuidas em pontos estratégicos da cidade e recebem
0s nomes dos bairros onde estéo localizadas. S&o elas: Aclimagédo I, Aclimacéo 11, Bela Vista
I, Bela Vista Il, ESF Casardo, Coimbras I, Coimbras 11, Coimbras Ill, Santo Antdnio, Parque
da Estacdo, Vila Betinho, CSU, Jardim Polivalente, Santa Luzia, Nossa Senhora Aparecida,
Nossa Senhora das Gragas, Novo Horizonte, Penha I, Penha Il, Sdo Francisco, Jardim
Planalto e Escola; esta ultima localiza-se no centro da cidade e funciona em parceria com 0
Curso de Enfermagem. As 9 UBS convencionais também se localizam nos principais bairros
da cidade, mas ndo sao totalmente cobertas pelas ESF; sdo elas: UBS Aclimacdo, Centro
Comunitario Dr. Fortunato Borsari, Centro Comunitario Manoel Batista Pereira, Centro
Comunitario Monsenhor Matias, Centro Comunitario Padre José Lemos Medeiros, UBS
Penha, Centro Comunitério Tancredo de Almeida Neves, Centro Comunitario Valdemar
Gongalo e UBS Casarao.

A expansdo da cobertura pela ESF, nas areas adscritas pelas UBS, integra as metas do
Plano Municipal de Saude em vigor, em consonancia com a nova Politica Nacional da
Atencdo Basica/2011, que reconhece a Saude da Familia como a estratégia recomendada e
prioritaria para a consolidacdo da APS.

Estratégia de Saude da Familia (ESF)

As equipes da ESF sdo constituidas por 1 médico, 1 enfermeiro, 1 técnico em
enfermagem, 6 Agentes Comunitarios de Salde (ACS) e 1 recepcionista, apoiados por
equipes multidisciplinares dos NASF, formadas por nutricionistas, farmacéuticos,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos, psic6logos e assistentes sociais.

A programacao local dessas Unidades de Saude é estabelecida anualmente, a partir do
diagnostico de saude da populagdo. Com base nessa programacao, os atendimentos médicos
sdo distribuidos em: 1) imediato, para pessoas com queixas agudas, ou com agudizacdo de
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condigBes crdnicas, que necessitem atendimento no momento em que acessam a Unidade de

Saude; 2) agendado, para pessoas que acessam a Unidade de Saude da Familia (USF), porém,

ndo requerem atendimento imediato, sendo agendadas ao longo da semana; 3) programado,

para atendimento de grupos especificos (criangas, adolescentes, hipertensos, diabéticos,

tuberculose, hanseniase, saide mental, gestantes, idosos), 0s quais sdo previamente agendados

pelos ACS, sem que os usuarios tenham de acessar a USF. Estes tém enfoque preventivo e
representam 60% das acdes desenvolvidas pelo médico dessas Unidades de Saude.

As principais acles e programas desenvolvidos pelas ESF e NASF, nas quais pode

haver participacdo de docentes e alunos da Unidade Académica dePassos, sdo:

> Acolhimento aos usuarios na Unidade de Saude e no domicilio.

> Visitas domiciliares, com enfoque na vigilancia em saude individual e coletiva,

realizada por todos os membros da equipe de Salde da Familia e NASF.

> Atencdo integral a salde de gestantes e criancas:

e grupos de gestantes, em parceria com os cursos da area da salde;

o classificacdo de risco de gestantes e priorizacdo de agdes;

e atendimento pré-natal das gestantes de risco habitual;

e acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento das criangas (puericultura),
conforme preconizacdo das Diretrizes Clinicas (Linha Guia de Saude da Crianca);

e programa Saude de Ferro;

e acompanhamento do aleitamento materno, com atendimento domiciliar
multiprofissional;

e grupos informativos sobre educacdo para a salde em sala de espera, creches,
escolas e Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

> Atencdo Integral a Saude do Adolescente:

e atendimento médico e de enfermagem individual, de carater integral;

e Programa Saude na Escola, com enfoque em sexualidade e drogas;

e participacdo no Projeto Pro-jovem dos CRAS, para abordagem de planejamento
familiar e prevencdo de Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (IST) e Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS);

e grupos informativos de educacgéo para a satde em sala de espera e escolas.

» Atencdo Integral a Saude do Adulto:
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e identificacdo da populagdo adulta, com classificacdo de risco e priorizacdo de
acoes, conforme recomendacdes das Diretrizes Clinicas de Atencdo a salde do Adulto
(hipertensdo arterial, diabetes, tuberculose, hanseniase e infeccao por HIV/AIDS);

e acles de prevencdo e acompanhamento de pessoas com hipertensdo arterial e
diabetes (Programa Hiperdia);

e grupo de Préticas Corporais Orientadas - Projeto DANT (Doencas e Agravos Nao
transmissiveis);

e Projeto Obesinada, para estimulo a perda de peso;

e grupo de culinéria saudavel;

e Programa anti-tabagismo;

e Projeto Saude nas Empresas, em parceria com Centro de Referéncia em Salude do
Trabalhador (CEREST));

e atendimento a pessoas em situacao de privacao de liberdade (populacdo carceraria),
por meio de atendimentos e atividades de grupos realizados na Penitenciaria de Passos;

e acompanhamento de salde mental;

e grupos de artesanato;

e grupos terapéuticos (Roda de Conversa);

o diagnostico e acompanhamento de pacientes com tuberculose e hanseniase;

e Campanha Anual da Mancha, para deteccdo precoce de hanseniase, realizada por
meio do Nucleo de Assisténcia, Ensino e Pesquisa em Hanseniase;

e atendimento médico e de enfermagem noturno voltado para a atencdo integral a
saude do homem:;

e acdes preventivas de salde da mulher (cancer do colo uterino e da mama,
planejamento familiar).

> Atencéo Integral a Saude do Idoso:

e acompanhamento médico e de enfermagem para a satde do idoso;

o classificagédo de risco e priorizacéo de agoes;

e visitas domiciliares;

e grupos de convivéncia;

e passeios;

e grupos de praticas corporais e artesanato;

e grupo de cuidadores;

25
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

e tratamento de feridas.

As ESF estdo se preparando para implantar o servico de acolhimento aos usuarios com
classificacdo de risco, por meio do Protocolo de Manchester, para organizar a rede de
urgéncia e emergéncia do municipio, em atendimento ao Plano Diretor da Atengdo Primaria
de Minas Gerais, visando a organizagdo do acesso nas diferentes portas de entrada do sistema
de saude.

Todas essas acOes e programas contam com a participacdo de estudantes de
Instituicdes de Ensino Superior conveniadas com a Prefeitura Municipal de Passos, como a
Unidade Académica de Passos (cursos de Enfermagem, Educacdo Fisica, Nutricdo,
Biomedicina e Servigo Social).

Inaugurada em 2004, a ESF-Escola tem como area de abrangéncia o territorio
circunscrito no Centro da cidade e no bairro Belo Horizonte. Além da equipe minima exigida
pelo Ministério da Saude (médico, enfermeiro, auxiliar/técnico em enfermagem e agentes
comunitarios de saude), a equipe ESF-Escola € composta por professores dos cursos de
enfermagem, nutricdo e biomedicina, que atuam diretamente nas acfes e nos programas

desenvolvidos na Unidade de Saude e na comunidade.

UBS Convencionais

UBS convencionais contam com equipe composta por médico (clinico geral, pediatra e
ginecologista/obstetra), enfermeiro, psicélogo, nutricionista, fonoaudidlogo, terapeuta
ocupacional, técnico em enfermagem e recepcionista. Suas a¢Ges e programas assemelham-se
aos desenvolvidos pelas ESF, porém realizadas exclusivamente nas Unidades de Salde e com
enfoque individual. Também € da sua responsabilidade o Programa Nacional de Imunizacdes
(PNI), com cobertura de toda a populacdo urbana e rural.

O acesso aos usudrios é viabilizado por meio da procura por atendimento (demanda
espontanea), agendamento presencial ou encaminhamento feito pelas ESF para atendimentos
de pediatria e de ginecologia, de acordo com os territorios de abrangéncia.

A atengdo primaria é responsavel pela coordenagdo da rede de atengdo a salde do
municipio e dos fluxos de atendimento, juntamente com o0s servicos especializados que

compdem a atencdo secundaria e a terciaria.
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Além das 21 equipes de saude do municipio, a Unidade Académica de Passos se
responsabiliza por uma outra equipe, a ESF-Escola, que surgiu de uma parceria com a
Prefeitura Municipal de Passos, viabilizada por articulagdes entre o curso de Enfermagem e a
Secretaria Municipal de Saude e baseada na necessidade de ampliacdo da cobertura de

Estratégia de Saude da Familia no municipio.

3.2.2 Atencao Secundaria a Saude

E realizada em 12 Unidades de Satde: 1 Policlinica de Especialidades e Centro de
Diagnostico, 1 Unidade de Pronto Atendimento (UPA-24 horas), 1 Unidade de SAMU, 2
Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS Il e AD), 1 Ambulatério de Saude Mental, 1 Centro
de Referéncia em Salde do Trabalhador (CEREST), 1 Ndcleo de Assisténcia em
Estomaterapia (NAE), 1 Ambulatorio de Referéncia para IST/AIDS (AMBES), 1 Nucleo de
Assisténcia, Ensino e Pesquisa em Hanseniase (NAEHP), 1 Unidade do Programa Viva
Mulher, 1 Unidade do Programa de Hepatites Virais e 1 Centro de Especialidades
Odontoldgicas (CEO).

Os servicos especializados que integram este nivel de atencdo atuam de forma
integrada com a Atencdo Primaria para o fortalecimento da rede de atencdo, por meio de

diversas agoes e servicos, descritos a seguir.

> Policlinica Central Dr. Antdnio Carlos Piantino e Centro de Saude Dra. Celina
Coelho

Localiza-se na Avenida Comendador Francisco Avelino Maia, n°® 1160, Centro, e atua
nas seguintes especialidades médicas: Cardiologia, Endocrinologia, Ortopedia, Oftalmologia,
Neurologia, Otorrinolaringologia, Gastroenterologia, Proctologia e Cirurgia Geral. Além dos
atendimentos médicos, sdo realizados eletrocardiograma e exames de imagem (radiografia e
ultrassonografia). O acesso dos usuarios aos atendimentos médicos e aos exames diagndsticos
se d& por meio de agendamentos realizados pelas Unidades da APS, através de um sistema
informatizado de gestdo em salde que possibilita agendamentos, monitoramento e regulagdo

dos mesmos.

» Unidade de Pronto Atendimento 24 horas (UPA) Porte 111
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Localizada na Rua Bardo de Passos, n° 1629, a UPA integra a rede de urgéncia e
emergéncia do municipio e da regido, juntamente com a Santa Casa de Misericordia de
Passos. Nela desenvolvem-se acdes e programas recomendados pelo Ministério da Saude e
pela Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais para a consolidacédo das redes de urgéncia
e emergéncia. Recentemente, implantou-se o sistema de Acolhimento e Classificagdo de
Risco, com adesdo ao protocolo de Manchester.

A UPA possui corpo clinico integrado por 5 ortopedistas, 23 clinicos gerais, 10
cirurgides gerais e 5 pediatras. Conta também com equipe de enfermagem composta por 13
enfermeiros, 42 técnicos em enfermagem e 5 auxiliares em enfermagem. Além dos profissionais
médicos e de enfermagem, na UPA trabalham 3 técnicos em farmécia, 3 técnicos em imobilizacdo
ortopédica, 23 académicos do curso de enfermagem, 3 assistentes sociais, 10 recepcionistas, 6
motoristas, 10 profissionais de assepsia, 2 odontélogos, 1 auxiliar de consultorio
odontolégico, 1 bioguimico, 2 farmacéuticos, 3 auxiliares de laboratorio, 1 técnico de
laboratdrio, 5 técnicos em radiologia e 6 segurangas.

A estrutura fisica da UPA é formada por salas de recepcao, de espera e de triagem,
consultérios médicos, 40 leitos de observacdo, laboratorio de analises clinicas, servico de
radiologia, sala para pequenas cirurgias, posto de enfermagem, sala de servigo social e UTI (4
leitos).

A UPA funciona 24 horas por dia, com média de 450 atendimentos médicos diarios.

» Samu

O SAMU é o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia, que atende os casos de
urgéncia e emergéncia, financiado pelo Governo Federal, Estadual e Municipal, com a
finalidade de melhorar o atendimento a populacdo. Foi criado em 2003 e faz parte do Politica
Nacional de Urgéncias e Emergéncias.

A Politica Estadual de Urgéncia e Emergéncia no Estado de Minas Gerais foi
regulamentada por meio da Resolugdo SES n° 2.607, publicada em 7 de dezembro de 2010.
Nela aprovaram-se as normas gerais para implantacdo das Redes Regionais de Urgéncia e
Emergéncia no Estado de Minas Gerais, observadas as demais regulamentacdes federais.

A Organizacdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido Macro Sul do
Estado de Minas Gerais estd assim constituida:

1. SAMU REGIONAL
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1.1 Quantidade de Ambulancias Unidade de Suporte Avancado: 9

Bases: Alfenas, Itajuba, Lavras, Ouro Fino, Passos, Piumhi, Pouso Alegre, Séo
Lourenco e Varginha.

1.2 Quantidade de Ambulancias Unidade de Suporte Basico: 34

Bases: Aiuruoca, Alfenas, Andradas, Boa Esperanca, Cambui, Campos Gerais,
Carmo do Rio Claro, Céssia, Caxambu, Delfindpolis, Extrema, Guapé, Guaxupé, Itajubd,
Lambari, Lavras, Luminarias, Machado, Nepomuceno, Nova Resende, Ouro Fino,
Paraisopolis, Passos, Piumhi, Pouso Alegre, Santa Rita de Caldas, Santa Rita do Sapucai, Séo
Gongalo do Sapucai, Sdo Lourengo, S0 Roque de Minas, S&o Sebastido do Paraiso, Trés
Corag0es, Trés Pontas e Varginha.

O municipio de Passos conta com uma base do SAMU, equipada e com
profissionais capacitados para atender a populacdo da regido. Possui uma viatura USB
(Unidade de Suporte Basico) e uma USA (Unidade de Suporte Avan¢ado), composta por uma
equipe de médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e condutores-socorristas.

A base esté localizada na Comendador Francisco Avelino Maia, 1160

O servico SAMU 192 presta socorro a populacdo nas residéncias, locais de
trabalho e vias publicas. A equipe é composta por condutores-socorristas, técnicos em
enfermagem, enfermeiros e médicos, todos capacitados em atendimento de urgéncia de
natureza traumatica, clinica, pediatrica, obstétricas e psiquitricas.

E responsavel pela regulacdo de todos os atendimentos de urgéncia via telefone,
pelos atendimentos moveis que dispensam as viaturas e pelas transferéncias de pacientes aos
hospitais.

O SAMU Sul de Minas possui uma estrutura composta pela Central Operativa e
34 bases descentralizadas. Contém 35 ambulancias do tipo: USB (Unidade de Suporte Bésico)
e 09 ambulancias do tipo USA (Unidade de Suporte Avancado- UTIs maveis).

O CISSUL — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MACRO
REGIAO DO SUL DE MINAS gerencia o servico de atendimento moével de urgéncia e
emergéncia SAMU, na sua regido de abrangéncia.

Considerado o maior consorcio de saude do pais, referéncia em qualidade,
transparéncia e exceléncia, o CISSUL realiza o atendimento de 152 municipios consorciados
e a CENTRAL DE REGULAGCAO fica localizada em Varginha.
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O SAMU ¢ o servico de atendimento movel de urgéncia e emergéncia que atende
pelo nimero 192. A ligacdo é atendida pela Central Operativa da Rede de Urgéncia e
Emergéncia, por técnicos em enfermagem que triam e classificam a emergéncia e de acordo
com a necessidade da ocorréncia, transferem imediatamente a ligacdo ao médico regulador.
Esse profissional responde de acordo com cada caso:

e Orientacdo por telefone: Quando a situagdo do paciente pode ser resolvida por telefone,
tanto por uma orientacdo de encaminhamento como outras orientagdes.

e Deslocamento das viaturas: De acordo com a gravidade da ocorréncia, 0 médico envia a
viatura ao local, podendo ser acionada a USB (Unidade de Suporte Basico) composta por
técnico em enfermagem e condutor socorrista, ou a USA (Unidade de Suporte Avancado)
composta por médico, enfermeiro e um condutor socorrista ou o Servico Aeromédico
Avancado de Vida - ARCANJO 03.

Dependendo da situacdo, a Central aciona o apoio das viaturas da equipe do
Corpo de Bombeiros, da Auto-Pista e da Policia Militar.

Apds o acionamento das unidades pela regulacdo médica de urgéncias do SAMU,
independente da decisdo tomada, a central de regulacdo medica de urgéncia acompanhara o
atendimento até seu término, apoiando as equipes quando necessario e preparando a recepcao
hospitalar adequada ao atendimento da urgéncia.

> Centros de Atencéo Psicossocial (CAPS 11 e CAPS AD)

Juntamente com o ambulatério de Satde de Mental, os CAPS Il e AD integram a rede
de Atencéo Psicossocial do municipio. O CAPS I, inaugurado em 2005, realiza atendimentos
multidisciplinares em periodo integral. Atua com equipe composta de 2 médicos psiquiatras, 2
enfermeiros, 2 técnicos em enfermagem, 2 assistentes sociais, 2 psicologos, 2 terapeutas
ocupacionais e 2 educadores fisicos. A cada més, atende, em média, 600 pacientes com
neuroses e psicoses variadas. Todos os pacientes atendidos submetem-se a planos terapéuticos
definidos a partir de uma classificacdo de risco, 0s quais determinam o regime de
atendimento: intensivo, semi-intensivo e ndo intensivo, sendo este ultimo acompanhado
concomitantemente pelas ESF e NASF.

O CAPS AD, inaugurado em 2011, também conta com equipe multidisciplinar. Seus
atendimentos s&o voltados para a populagdo em uso, abuso ou dependéncia de alcool e outras

drogas. Atualmente, 200 pessoas estdo sendo acompanhadas.
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> Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST)

Localizado na Rua Lavras, n° 418, Centro, o CEREST iniciou atividades em 2010 e
atende toda a regido de saude Passos-Piumhi e Sdo Sebastido do Paraiso. Sua equipe conta
com 1 medico do trabalho, 1 enfermeiro, 1 técnico em enfermagem, 1 assistente social, 2
fisioterapeutas, 1 psicologo e 1 técnico em seguranca do trabalho.

O CEREST realiza, semanalmente, 15 quinze atendimentos médicos, 5 visitas a
servigos de saude, empresas e aos municipios da regido e 1 palestra ou atividade de educacao

permanente com os profissionais da atencéo primaria.

> Nucleo de Assisténcia em Estomaterapia (NAE)

Inaugurado em 2010, o NAE é um servico de atendimento especializado a pacientes
com Ulceras cronicas e ostomias. O nucleo atua com equipe multidisciplinar formada por 2
enfermeiros estomaterapeutas, 1 técnico em enfermagem, 1 médico cirurgido geral, 1 médico
cirurgido plastico, 1 assistente social, 1 psicélogo e 1 nutricionista. Atualmente, realiza
acompanhamento de 400 pacientes de Passos e regides de saude Passos-Piumhi e Séo

Sebastido do Paraiso (24 municipios).

> Ambulatério de Referéncia para IST/AIDS (AMBES) e Hepatites Virais

O Ambulatério Escola - AMBES -, inaugurado em 1992, ¢ um ambulatério de
especialidade criado e vinculado ao curso de Enfermagem, com atividades direcionadas para a
prevencdo, o diagnoéstico, o tratamento e o acompanhamento de pacientes com infec¢fes
sexualmente transmissiveis e AIDS; além disso, abriga os programas de salde publica
municipais “Viva Mulher” e “Hepatites Virais”. O AMBES atende a populagdo dos 24
municipios vinculados a Superintendéncia Regional de Salude de Passos.

A equipe do AMBES € composta por médicos, enfermeiros, farmacéutico, psicélogo,
assistente social, nutricionista e educador fisico e docentes e académicos dos cursos de
Enfermagem, Nutricdo, Biomedicina, Educacdo Fisica e Servico Social da Unidade
Académica de Passos.

Por meio do AMBES, sé&o desenvolvidos diversos programas, campanhas e projetos de
pesquisa e extensdo, com o envolvimento de alunos de todos os cursos ligados ao Nucleo
Académico de Ciéncias Biomédicas e da Saude da Unidade Académica de Passos, além de
parceria com as Equipes de Saude da Familia de Passos e da regido. Séo eles:
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e Prevencdo de IST/AIDS nas Empresas e Escolas Publicas do municipio.
e Atencdo a saude da populacdo carceréria.
e Carnafolia: Campanha de prevencéo das IST/AIDS.

e Campanha e Programa “Al6 Caminhoneiro”.

e Campanha Educativa em Comemoracao ao Dia Mundial de Combate a AIDS.

> Nucleo de Assisténcia, Ensino e Pesquisa em Hanseniase (NAEPH)

O Ndcleo de Assisténcia, Ensino e Pesquisa em Hanseniase — NAEPH — criado em
2005, é um servico especializado vinculado ao curso de Enfermagem. Suas atividades estéo
direcionadas para a atencdo interdisciplinar & hanseniase. Além do diagnostico, tratamento e
atividades na prevencdo de incapacidades, 0 NAEPH atua na prevencdo da doenca por meio
de palestras, encontros e treinamentos para profissionais de salde de Passos e demais
municipios da regido. A equipe responsavel é constituida por profissionais e estudantes dos
cursos de Enfermagem, Nutri¢do, Biomedicina, Direito e Servi¢o Social. Além de promover
atividades de orientacdo e combate a hanseniase, mantém um portal de acesso on-line: Portal
da Hanseniase.

O NAEPH desenvolve também uma importante campanha de prevenc¢do e detec¢do
precoce da doenca, o Arrastdo da Mancha, evento de acdo social no qual calouros e veteranos
do curso de Enfermagem e agentes comunitarios de satde das equipes de salde da familia de
Passos atuam em todas as areas de abrangéncia das 22 equipes da ESF da cidade e zona rural.
As acdes iniciam-se com o treinamento dos alunos e agentes comunitarios de salde. Em
seguida, os participantes fazem visitas domiciliares, tendo como base para investigagdo um
questionario padrdo. O objetivo sdo o diagnostico precoce de novos casos da doenca e a
prevencdo de incapacidades e deformidades decorrentes do diagndstico tardio, além de
informar a populacdo sobre a doenca, suas manifestacfes clinicas e 0 modo de transmissao,
procurando reduzir o estigma por ela provocado.

O numero médio de familias visitadas anualmente é de 10.000, com identificacdo de
aproximadamente 700 casos suspeitos, 0s quais sdo posteriormente avaliados pelos médicos
das ESF e pelo médico dermatologista de referéncia. A partir dessas avaliagdes, tém-se, em

média, 5 notificacdes de hanseniase a cada ano, a maioria no estagio inicial da doenca.
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» Outros Servicos

Além das Unidades de Salde, a Secretaria Municipal de Salde de Passos conta com
outros servicos que apoiam e qualificam o funcionamento da rede de atencdo a salde no
municipio. Séo eles:

e Farmacia Basica e Programa Remédio em Casa;

e Vigilancia em Salde, que integra as acfes de Vigilancias Sanitaria, Ambiental,
Epidemiologica, Saude do Trabalhador e Promocéo da Saude;

e Central de Controle, Avaliacdo, Regulacdo e Auditoria;

e Ouvidoria (em fase de implantacao);

e Servico de Tratamento Fora do Domicilio.

De forma complementar ao SUS, outros estabelecimentos privados ou filantrépicos de
Passos participam da rede: 1) Consoércio Intermunicipal de Saude (CISMIP), que oferece
atendimento a pessoas de Passos e regido de salde Passos-Piumhi em 12 especialidades
(Oftalmologia, Cardiologia, Cardiologia Infantil, Gastroenterologia, = Neurologia,
Otorrinolaringologia, Endocrinologia, Dermatologia, Reumatologia, Pneumologia e
Ortopedia); 2) 14 clinicas ou servicos especializados de natureza privada (clinicas de
fisioterapia, laboratérios clinicos e de anatomia patoldgica); 3) 2 hospitais gerais: Santa Casa
de Misericordia de Passos e Hospital Sdo José; 4) 1 hospital psiquiatrico — Hospital Otto
Krakauer; 5) 2 instituicdes de longa permanéncia para idosos (ILPI): Recanto Geriatrico e Lar

Sao Vicente de Paula.

3.2.3 Atengdo Terciaria a Saude
A atencdo terciaria a salde em Passos é feita em 2 hospitais gerais (Santa Casa de

Misericérdia e Hospital Sdo José) e em1 hospital psiquiatrico (Hospital Otto Krakauer).

> Hospital Santa Casa de Misericdrdia de Passos
Trata-se de hospital geral, de abrangéncia regional e carater filantrépico com 310
leitos, que atende toda a populacdo das regifes de salde Passos-Piumhi e Sdo Sebastido do
Paraiso e outros municipios da macrorregido Sul de Minas Gerais. Conta com corpo clinico
numeroso e qualificado, além de modernos equipamentos e notavel estrutura fisica, tendo se
consolidado como um importante polo de atendimento & saude regional. Como instituicdo
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filantropica, mais de 70% dos pacientes sdo atendidos pelo SUS (80% dos seus leitos sdo
credenciados pelo SUS).

Como referéncia regional, atua nas varias areas (clinicas e cirdrgicas) da Medicina,
mediante atendimento em ambulatorios, unidades de internacdo, servicos de diagnostico e
tratamento e unidade de urgéncias e emergéncias. Pela sua extensa e abrangente atuacgéo e
pelo seu nivel de exceléncia, a Santa Casa de Passos foi recentemente credenciada pelo MEC
para oferecer Residéncia Médica em Clinica Médica, Pediatria, Cirurgia Geral e Medicina
Intensiva. Por todo o seu perfil e sua atuacéo, a Santa Casa retne hoje todas as condi¢des para
ser credenciada como Hospital de Ensino.

O corpo clinico da Santa Casa é formado por 175 médicos, nas especialidades:
Anestesiologia, Angiologia, Cardiologia, Cirurgia Geral, Cirurgia Plastica, Cirurgia
Pediatrica, Cirurgia Oncoldgica, Cirurgia Toracica, Cirurgia Vascular, Clinica Geral,
Coloproctologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia, Geriatria, Ginecologia,
Obstetricia, Hematologia, Infectologia, Medicina Intensiva, Mastologia, Nefrologia,
Neonatologia,  Neurocirurgia, Neurologia, Oftalmologia, Oncologia,  Ortopedia,
Otorrinolaringologia, Patologia, Pediatria, Pneumologia, Psiquiatria, Radiologia,
Radioterapia, Reumatologia e Urologia.

Além da assisténcia direta aos usuarios, a Santa Casa desenvolve importantes
atividades de interacdo com a comunidade, no municipio e na regido, como:

e Programa Materno Infantil (PROMAI), atividade multidisciplinar com foco em
salde materno-infantil, que trabalha em 4 mdédulos: Pré-Natal, Aleitamento Materno, Saude
da Crianca e Saude da Mulher. Seu objetivo principal é desenvolver acbes integradas e
articuladas com a rede de atendimento SUS, com vistas a reducdo da taxa de
morbimortalidade do binémio mae-filho, bem como proporcionar melhoria na qualidade de
vida da mulher e da crianca.

e Programa Nutrivida, que se envolve com o atendimento e acompanhamento de
pessoas com necessidades nutricionais especiais e fornecimento de suplementos alimentares.

e Programa Buscando Vidas, voltado para a atencdo a satude da mulher, objetiva
contribuir para o funcionamento e a expanséo da rede de atendimento e detecgdo precoce do
cancer da mama, de forma integrada e resolutiva, em consondncia com o Programa
SISMAMA, nos municipios-polo da regido de saide (Passos-Piumhi e Sdo Sebastido do
Paraiso). O programa visa ampliar o acesso das mulheres das regides de saude ao

34
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE

DO ESTADO DE MINAS GERAIS

UNIDADE PASSOS

rastreamento mamogréafico, mamografia diagndstica, bidpsia, ultrassonografia e cirurgias,

além de promover seminarios e treinamentos para os profissionais que atuam na atencéo

basica, por meio do Ambulatério de Mastologia, onde sdo atendidas as mulheres com
alteracdes mamograficas.

e Centro de Vida Saudavel, que agrega diversos programas preventivos de doencas e
de promocdo de salde e conta com uma equipe multiprofissional que realiza ac¢Ges e
programas voltados aos diferentes grupos prioritarios para a atencdo: gestantes, hipertensos,
diabéticos e tabagistas.

o Projeto Coracéo, destinado aos pacientes com insuficiéncia renal cronica, objetiva
minimizar a ansiedade dos pacientes, estimular a expressdao de emocdes e desenvolver a
socializacdo. Inclui atividades artesanais, artisticas e recreativas, além de comemoracfes de
festividades e atendimento psicoldgico. As acdes sdo desenvolvidas diariamente, durante os 3

turnos de hemodidalise. O publico alvo é de aproximadamente 200 pacientes.

> Hospital Sdo José

O Hospital Sdo José-Unimed é um hospital privado, que realiza atendimentos as
pessoas beneficiarias de planos de salde e que custeiam os atendimentos em carater
particular, no municipio de Passos e em toda a regido Sudoeste e parte da regido Centro-Oeste
do estado de Minas Gerais. As operadoras de planos de saude e/ou convénios atendidos sao:
Unimed, Cassi, Bradesco Saude, IPSEMG, IPSM, Prefeitura Municipal de Passos, Assefaz,
Previminas, SAAE. O Hospital Sdo José-Unimed de Passos também € referéncia para varias
outras operadoras do Sistema Unimed como: Unimed S&o Sebastido do Paraiso, Guaxupé e
Alfenas, que encaminham pacientes para atendimento na Unidade.

O hospital conta com corpo clinico composto por 60 (sessenta) médicos das
especialidades: Anestesiologia, Angiologia, Cardiologia, Cirurgia Plastica, Cirurgia Geral,
Cirurgia Pediatrica, Cirurgia Vascular, Clinica Médica, Coloproctologia, Dermatologia,
Endocrinologia, Gastroenterologia, Ginecologia/Obstetricia, Infectologia, Medicina Intensiva,
Mastologista, Nefrologia, Neonatologia, Neurocirurgia, Neurologia, Oftalmologia, Ortopedia,
Otorrinolaringologia, Patologia, Pediatria, Pneumologia, Psiquiatria, Radiologia,
Reumatologia e Urologia.

Presta atendimentos nas areas: Ambulatorial, Internacdo, Servigo Auxiliar de
Diagnostico e Pronto Atendimento, por demanda espontanea ou referenciada por planos de
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salde. Possui 36 leitos, sendo 30 destinados a internag@es clinicas e cirargicas e 6 em UTI
Adulto.

O hospital Sdo José-Unimed mantém em funcionamento as seguintes Comissoes:
Comissdo de Gerenciamento de Residuos de Servico de Saude, de Revisdo do Prontuério,
Farmécia e Terapéutica, Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH) e Comissdo de Analise de
Obitos Hospitalares. Possui também o Comité de Gerenciamento de Risco e Transfusional.
Possui convénios de estagios com a UEMG e outras InstituicGes de Ensino da Regido, para os
cursos de Enfermagem, Técnico em Farmacia e Técnico em Enfermagem.

Nesse contexto, o curso de Enfermagem oferecido pela Unidade Académica de Passos
da UEMG, contribui, h4d 38 anos, com a formacdo de profissionais aptos a exercerem suas
atividades considerando esse cenario da saude do Sudoeste Mineiro, formando profissionais

para um mercado de trabalho com énfase na saude coletiva.

4. CARACTERIZACAO DO CURSO

Nome do Curso: Enfermagem- Bacharelado

Endereco do Curso: Av. Juca Stockler, 1130 — Bairro: Belo Horizonte - CEP: 37900-106
Passos - MG

Renovacéo de Reconhecimento: Resolugcdo SECTES N° 014-05/10/2015, publicada em
08/10/2015.

Modalidade: Presencial

Numero inicial de Vagas Anuais Previstas: 40 (Diurno) e 40 (Noturno)

NUmero de turmas previstas anuais: 02

Turno de Funcionamento: Diurno e Noturno

Semanas letivas: 18

Dias letivos semestral: 100

Dias letivos semanal: 06 dias (de segunda a sabado)

Critérios de selecdo e admissdo de discentes: SISU, Transferéncia e Obtencdo de Novo
Titulo.

Regime de Matricula: por disciplina

Tempo Minimo de Integralizacdo: 05 anos

Tempo Méaximo de integralizagdo: 09 anos

Carga horaria do curso: 4.806 h/a — 4.005 horas
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4.1 Justificativa do Curso

A regido Sudoeste do Estado de Minas Gerais tem uma ligacdo histérica com o Estado
de Sdo Paulo, com o qual faz fronteira. Varias geragdes migraram para aquele Estado,
notadamente para a capital e cidades mais desenvolvidas do interior, como Campinas,
Ribeirdo Preto e Franca, em busca de trabalho e formacéo universitaria.

Os indicadores de morbimortalidade vém se transformando, e a tese da transicéo
epidemioldgica, elaborada a partir da observacdo de mudancas ocorridas no perfil de saude
das populacbes da regido, ainda é discutida. Observa-se na regido 0 mesmo processo recente
de envelhecimento da populacdo brasileira, em que se observam aumento da expectativa de
vida, reducdo da fecundidade, queda da mortalidade infantil e declinio de doencgas infecciosas.
A piramide populacional, segundo o género e a idade, mostra as transformac6es ocorridas na

composicdo etaria das populacdes.

Piramide populacional da regido de saude ampliada Sul, Minas Gerais, em

2017
Piramide Etaria
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Considerando a taxa de mortalidade geral de 6,6/1.000 habitantes, com 17.308 Gbitos
no ano de 2017, o primeiro grupo de causas de morte foram doengas do sistema circulatorio
(30,9%), seguido pelo grupo de neoplasias (16,1%), doencas do sistema respiratério (12,5%),
causas externas de morbidade e mortalidade (7,6%), causas mal-definidas (6,74%), doengas
enddcrinas, nutricionais e metabolicas (6,2%) e doencas do aparelho digestivo (5,9%). O

namero de 6bitos por causas mal definidas é ainda elevado; entretanto, com a evolugdo das
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acOes de salde nos ultimos anos, houve reducéo de 38% no periodo de 2003 a 2011, o que se
explica muito provavelmente pela melhor qualidade da assisténcia prestada a populagéo,

especialmente por meio da Atencdo Primaria a Saude.

Porcentagem de ébitos segundo causa basica, na regido de salde ampliada Sul, Minas Gerais,
em 2017

Mortalidade Proporcional (todas as idades)
5,6%

19,0%

8,2%

2,8%

31,1%

O1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

B |I. Neoplasias (tumores)

O IX. Doencas do aparelho circulatério

0O X. Doencgas do aparelho respiratério

B XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
O XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

B Demais causas definidas

Entre os débitos do grupo de causas externas, destacam-se 0s acidentes de transporte

(539 6bitos), seguidos de suicidios (195 dbitos), quedas (161 dbitos), homicidios (151 ébitos),
causas indeterminadas (109 dbitos) e afogamentos (79 dbitos). Dos acidentes, destacam-se 0s
relacionados ao trabalho, sendo os principais setores: agropecudria, construcdo civil e
industrial, que assumem importancia no contexto da salude coletiva na regido. Quanto as
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doencas infecto - parasitarias, foram notificados 568 dbitos, com aumento progressivo dessas
doencas (emergentes e re-emergentes) nos ultimos anos, como tuberculose, hanseniase, AIDS,
hepatites, meningite, dengue, leptospirose, leishmanioses, febre maculosa e esquistossomose.
A maioria dos surtos epidémicos de dengue e os casos isolados da doenca decorrem das mas
condigBes socioculturais, educacionais, de habitacdo, de saneamento ambiental e da
efetividade do modelo assistencial em saude.

A taxa de mortalidade neonatal e infantil na regido é de 13/1.000, devido,
principalmente, ao desconforto respiratdrio do recém-nascido (12,1%), septicemia bacteriana
(11,3%), prematuridade (8,2%), malformagdes cardiovasculares (7,1%) e asfixia/hipoxia
(4,9%). E preciso entender que, apesar dos investimentos na atencio a salde (Salde da
Familia, Vigilancia em Salde, Pactos pela Saude, incentivos nos programas de imunizacao,
amamentacdo, pré-natal, média e alta complexidades), ainda persistem profundas
desigualdades sociais entre 0s espacos urbanos, suburbanos e rurais. Existe também nimero
elevado de 6bitos maternos na regido, sendo a Razdo de Mortalidade Materna (nUmero de
Obitos maternos para 100.000 nascidos vivos) = 37,9; o niUmero de oObitos por canceres da
mama foi de 46 e do colo uterino, de 4 (MINAS GERAIS, 2017).

O perfil de morbimortalidade de Passos difere pouco do perfil das demais cidades da
macrorregional. Em 2017, a taxa de mortalidade geral foi de 6,8/1.000 habitantes, sendo mais
elevada no género masculino e em maiores de 60 anos (IBGE, 2017). O indicador se
assemelha a taxa da macrorregional Sul (6,6/1.000 habitantes).

A principal causa bésica de oObitos foi o grupo das doencas do sistema circulatorio
(29,9%), particularmente a doenca isquémica do coracéo, e as doencas cerebrovasculares.
Seguem-se as neoplasias (18%), com maior prevaléncia do cancer pulmonar no género
masculino e da mama, no feminino. A terceira causa de 6bito foram as doencas respiratorias
(10%), principalmente pneumonias e doenga pulmonar obstrutiva crénica.

Os 6bitos por causas mal-definidas representam a quarta causa de mortalidade (9,6%),
seqguidas das doencgas do aparelho digestivo (6,46%), estas representadas sobretudo por
doenca alcodlica do figado, fibrose e cirrose hepéaticas, com maior prevaléncia na populacao
masculina.

Na sequéncia, estdo os Obitos por doencas infecciosas e parasitarias (5,65%),
principalmente doenca de Chagas, infeccdo por HIV/AIDS e hepatites virais. Sdo destaque
ainda os Obitos por causas externas (4,9%), predominantemente na faixa etaria entre 20 e 29
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anos e no género masculino; entre estas, os acidentes de transporte foram o0s principais

responsaveis pela mortalidade, seguidos por afogamento e agressoes.

Mortalidade por grupo de causas, Passos, em 2017

1] 23 30 73 100 125 150 175 200

Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Meoplasias [fumores]

Doencas do sangue & dos orgaos hematopoeticos
e alguns transtornos imunitarios

Doencas endocrinas, nutricionais e metabolicas

Transtornos mentais e com portam entais
Doencas do sistema nervoso '
Doencas do aparelho circulatorio
Doencas do aparelho respiratario

Doencas do aparelho digestiva

Doencas do sistema osteomuscular ¢ do tecido
conjuntivo

Doencas do aparelho geniturinario

Algumas afeccoes originadas no periodo perinatal

Malformacoes congenitas, deformidades e
anomalias cromossomicas

Sintomas, sinais e achados anormais de exames
clinicos e de laboratorio, nao classificados em
outra parte

Causas externas de morbidade e de mortalidade

Fonte: SIM, 2017

O fluxo anual de vestibulandos interessados nas mais diversas areas é grande. Essa
realidade tem sido verificada h4 muito por professores desde a Fundacéo de Ensino Superior
de Passos (FESP) que, nédo raro, também lecionavam ou lecionam em escolas de Educacéo
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Bésica e em Cursinhos Pré-Vestibular, assim como pela entdo Comissdo Permanente de
Vestibular da FESP, que mantinha um programa de visita a escolas de toda a regi&o.

A extinta Mantenedora FESP, ao longo de seus anos, destacou-se por um papel que
ultrapassava 0s objetivos comuns as demais instituicdes de ensino superior, quanto a oferta de
uma formacdo académica consistente, em especial na formacdo de profissionais para o
magistério desde 1965. Ela ofereceu a oportunidade a muitos estudantes de realizarem sua
formacgé@o em nivel superior, ampliando seus horizontes e concretizando um projeto de vida.
Por muito tempo, 0s questionarios socioecondmicos preenchidos pelos vestibulandos
revelaram um perfil de estudantes originarios de Passos e cidades vizinhas, de lares com renda
familiar restrita, e que concluiram o ensino médio em escolas publicas.

Considerando os desafios da educacdo superior diante as intensas transformacdes que
tém ocorrido na sociedade contemporanea, no mercado de trabalho e nas condi¢bes do
exercicio profissional, o Curso de Enfermagem visa atender as necessidades de salde da
regido, do Estado de Minas Gerais e até de outros estados brasileiros, tendo em vista a
abrangéncia da Universidade do Estado de Minas Gerais, objetivando oferecer uma formacéo
generalista, humanista, critica e reflexiva. Formando profissionais qualificados para o
exercicio de Enfermagem, com base no rigor cientifico e intelectual e pautado em principios
éticos. Capazes de conhecer e intervir sobre os problemas de salde-doenga mais prevalentes
no perfil epidemiolégico nacional com énfase na sua regido de atuacdo, identificando as
dimensBes bio-psico-sociais dos seus determinantes. Capacitado a atuar, com senso de
responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como promotor da sadde integral do
ser humano, dentro de um contexto em que se consideram as complexidades sociais,
econdmicas e culturais, favorecendo o desenvolvimento humano, de forma sustentavel,
amenizando as desigualdades sociais, promovendo o pleno exercicio da cidadania.

Nesse contexto, a existéncia do Curso de Graduagcdo em Enfermagem, ora ministrado
pela Unidade Académica de Passos da Universidade do Estado de Minas Gerais encontra-se
plenamente justificada, o que se comprova pelas razfes acima resumidas e ainda pela
competéncia da IES para formar profissionais qualificados para atender as necessidades de
satde da populagdo e, ainda, pela qualificacdo e pertinéncia da proposta pedagogica do curso,
incluindo a rede de servicos de atencdo a saude capaz de proporcionar boa formacédo de

Enfermeiros.
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Este Projeto Pedagdgico do Curso busca contribuir com o projeto nacional para a
salde da populacéo brasileira. Diante este contexto, entende-se que € fundamental a oferta da
Enfermagem, tendo em vista que a formacéo de profissionais para atuar na melhoria do bem-
estar e qualidade de vida da populacéo.

Neste momento o Colegiado do Curso apresenta uma reformulagdo curricular que se
faz necessaria para adequar o curso de Enfermagem da Unidade Académica de Passos as
normativas da Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG e para flexibilizacéo

curricular.

4.1.1Analise da Demanda pelo Curso de Enfermagem da Unidade Passos

Passos é sede da Superinténcia Regional de Ensino (SRE) e de acordo com dados
fornecidos pela SRE, através do Sistema Mineiro de Administracdo Escolar — SIMADE, no
ano de 2013, 8.082 (oito mil e oitenta e dois) alunos concluiram o ensino medio nas redes
privada e estadual, nos 30 (trinta) municipios da circunscricdo da SRE/Passos.

Com o processo finalizado da absorcdo da graduacao pela Universidade do Estado de
Minas Gerais — UEMG, em Passos, houve um aumento do nimero de alunos no Curso de
Enfermagem totalizando atualmente 314 e aumentou também o numero de candidatos por

vaga no Processo Seletivo de 2015 até 2018, conforme quadro abaixo:

Candidato/vaga

CURSO  VAGAS/TURNO 200912010 5414 12012| 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 @ 2018

40 Vagas
Enfermagem Matutino 3,2513,04|295|288| 2,18 1,94 2,25 2,05 2,23 2,85

40 Vagas
Noturno 2,32 2,48 |3,27 13,29 | 3,93 4,35 4,28 4,29 | 4,29 4,54

Na regido Sudoeste de Minas Gerais é crescente a demanda de profissionais devido ao
aumento do numero de unidades de estratégia saude da familia na regido, estado e pais, a
remodelagdo da Unidade de Pronto Atendimento, a alta complexidade da Santa Casa de
Misericérdia de Passos e a recente aprovacao do funcionamento do SAMU no municipio.
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4.2 Coordenacédo do Curso
Em seu § 6°, 0 art. 57 do Estatuto da UEMG define, que cada Colegiado de Curso tera
um Coordenador e um Subcoordenador, eleitos para mandato de dois anos, permitido o
exercicio de até dois mandatos consecutivos. Considerando o art. 3°, alinea "b", da Lei n° 2.604, de
17 de setembro de 1955, que regula o exercicio profissional da Enfermagem, segundo o qual é atribuicéo
do Enfermeiro a participacdo no ensino em Escolas de Enfermagem. Confirmada na Resolugdo CNS n°573,
de 31 de Janeiro de 2018 no seu Capitulo 5 da Organizacéo do Curso, artigo 32, paragrafo 1:

“A coordenacdo do Curso e o Ensino dos conteldos Curriculares de conhecimentos especificos da

Enfermagem deverao ser exercidos, exclusivamente, por docente Enfermeira (o) ”.

As competéncias do Coordenador do Colegiado de Curso (art. 58) sédo:
I. Presidir o Colegiado de Curso;
I. Fazer cumprir as deliberac6es do Colegiado de Curso; e
I1l. Atender as demandas da administragdo superior no que diz respeito ao respectivo
curso.
8 1° O Coordenador de Curso exercerd suas fungdes em regime de tempo integral,
com jornada de quarenta horas semanais, permitida a opcdo pela dedicacédo

exclusiva, na forma da legislagdo especifica.

Compete ao Colegiado de Curso:
I. orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;
Il. elaborar o projeto pedagdgico do curso e encaminha-lo ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, ouvida a Pré-Reitoria de Graduacdo;
I11. fixar diretrizes dos programas das disciplinas e recomendar modificacdes aos
Departamentos;
IV. elaborar a programacao das atividades letivas, para apreciacdo dos Departamentos
envolvidos;
V. avaliar periodicamente a qualidade e a eficacia do curso e o aproveitamento dos
alunos;

VI. recomendar ao Departamento a designacdo ou substituicdo de docentes;
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VII. decidir as questBes referentes a matricula, reopcdo, dispensa de disciplina,
transferéncia, obtencéo de novo titulo, assim como as representacdes e 0s recursos
sobre matéria didatica; e
VIII. representar ao 6rgdo competente no caso de infracao disciplinar.
O Colegiado de Curso funcionara com a maioria absoluta de seus membros e suas

decisdes serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes, excluidos os brancos e nulos.

4.3 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Na Unidade Académica de Passos os NDEs estdo implementados desde 2010 em
atendimento a Resolucdo CONAES de 01 de junho de 2010 e que no @mbito da UEMG
atende a Resolu¢cdo COEPE/UEMG N° 162/2016 que institui o Nucleo Docente Estruturante
para os Cursos de Graduacdo da Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG.

O NDE é de fundamental importancia na elaboracdo, reformulacdo, implantacéo,
acompanhamento e consolidacdo do Projeto Pedagdgico do Curso, atraves de atividades
como: propor Projeto de Pesquisa, de Nivelamento ou Atividades de Extensdo, com vistas a
tornar efetiva a aplicacdo, no ambito da instituicdo, do principio da unidade entre ensino,
pesquisa e extensdo; apreciar os Planos de Ensino elaborados pelos professores do curso,
apresentando sugestdes de melhoria; propor situacbes e recursos de aprendizagem que
colaborem com o processo de aprendizagem do aluno; sugerir, sempre que necessario, formas
de avaliacdo que valorizem o conhecimento e a vivéncia do aluno; realizar supervisdo didatica
e cientifica no ambito do curso/habilitacdo; promover medidas que assegurem articulacdo das
disciplinas com os programas de ensino, de pesquisa e de extensdo; propor regulamentagéo
para estagio e atividades complementares, submetendo ao colegiado de curso; promover a
integralizacdo do curso, respeitando o projeto pedagdgico; zelar pela integracdo curricular,
interdisciplinar, entre as diferentes atividades de ensino previstas na matriz curricular; emitir
parecer, quando solicitado, em questfes relacionadas com o desenvolvimento didatico-
pedagdgico do curso.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade do Estado de Minas
Gerais — UEMG, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista a
Resolucdo CONAES n° 01, de 17 de junho de 2010 e considerando o disposto no art. 22 da
Resolucdo CEE/MG n° 459, de 10 de dezembro de 2013,

RESOLVE:
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Art. 1° — Instituir, no &mbito de cada curso de Graduacdo da UEMG, o Nucleo Docente
Estruturante — NDE, para acompanhamento de cada curso, visando a continua promoc¢éo de

sua qualidade.

Art. 2° — O Nuacleo Docente Estruturante NDE € 6rgdo consultivo, atuando no
acompanhamento de cada curso, durante os processos de concepcédo, consolidagdo avaliagéo e

continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC, tendo as seguintes atribuicoes:

| — contribuir para a consolidacéo do perfil profissional do egresso;

Il — zelar pela integracéo interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no
curriculo;

Il — identificar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extenséo,
oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com
as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

IV — zelar pelo cumprimento das diretrizes Curriculares para os Cursos de Graduagéo;

V — encaminhar, para apreciacdo do Colegiado de Curso, os estudos e propostas construidas.
Art. 3° — O Ndacleo Docente Estruturante serd constituido por, no minimo, 05 (cinco)

professores pertencentes ao corpo docente do curso, ai incluido seu Presidente.

Da materializacdo do NDE na organizacdo curricular: Cada periodo/semestre ficara sob a
tutoria académica efetiva de um integrante do NDE. Cabera ao integrante do NDE tutor do
periodo, integrar as atividades previstas para o periodo sob sua orientacdo, reunindo-se
sempre no semestre anterior a execucdo das tarefas com os docentes das disciplinas
ministradas no proximo semestre, para a preparacao dos Planos de Ensino, Planos de Aula e
demais ativistades previstas para o semestre. Sera funcdo desse docente realizar um
acompanhamento mais proximo junto aos alunos e docentes durante todo o semestre, tornado-
se um interlocutor entre esses e a coordenagdo do curso, contribuindo para uma melhor
comunicacdo e para a gestdo participativa do curso. Busca-se com essa atividade dos

membros do NDE, maior acompanhamento e assertividade no ensino da Enfermagem.

O NDE é constituido atualmente por 7 membros do corpo docente do curso, sendo
composto pelo coordenador e pelo subcoordenador do curso e por outros 5 docentes que

exercem destacada atuacdo académica, percebida na producdo de conhecimentos na area, no
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desenvolvimento do ensino, e em outras dimensfes entendidas como importantes pela

Instituicdo, e que atuam sobre o desenvolvimento do curso.

O curso de enfermagem totaliza 10 periodos, sendo 5 periodos em funcionamento no
primeiro semestre e 5 periodos no segundo semestre do ano. Assim cada membro do NDE
ficara responsavel por acompanhar um periodo do curso no primeiro semestre e outro no
segundo semestre do ano, sendo uma referéncia para alunos, docentes e a coordenacdo do

curso sobre assuntos refentes ao periodo acompanhado.

Serdo atribuidos encargos didaticos correspondentes a duas horas semanais para cada

membro exercer as funcBes correspondentes a sua participacdo no NDE.

4.4 Area de Atuacio da Instituicio

De acordo com o Paragrafo Unico do Art. 5° da resolu¢cdo CNE/CES N° 3, de 07 de
novembro de 2001 a “Formagdo do enfermeiro deve atender as necessidades sociais da
saude, com énfase no Sistema Unico de Salde (SUS) e assegurar a integralidade da atenc&o
e a qualidade e humanizacdo do atendimento.

Essa formacdo dar-se-a de forma dinamica e articulada nas areas bésicas, assistencial,
de pesquisa/extensdo, administrativa e pedagdgica, tendo como referéncias béasicas as
condicBes de vida e o perfil epidemiolégico da populacdo, as diretrizes politicas definidas
para o setor salde e a demanda de servicos de saude.

O curriculo esta delineado de maneira a privilegiar a integracao teoria e pratica, ensino
e servico, favorecendo a insercdo precoce e gradual do aluno nos contextos de producdo dos
servicos de salde, em seus diversos niveis de assisténcia, favorecendo o dominio de
conhecimentos e habilidades e seu compromisso social.

Essa construcao possibilita que a préatica/cuidado e a compreensdo da realidade sejam
assumidas como eixos articuladores do ensino, desde o inicio da vida académica, assumindo a
transversalidade dos conteudos trabalhados pelos campos de conhecimento disciplinar, que
devera articular contetdos tedrico-praticos em funcdo das competéncias a serem
desenvolvidas, numa sequéncia orientada pelo processo de vida/saude/doenca dos individuos

e da coletividade, nos diversos espacos de atuacdo do enfermeiro.
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Esta concepcdo curricular propicia também a participacdo do aluno em projetos de
extensdo na area de enfermagem e da salde, estimulando a constru¢cdo do conhecimento para
iniciacdo a pesquisa e atividades inter/multi/transdisciplinares.

A reorganizagdo da estrutura curricular propGe também alteracGes na sequéncia das
disciplinas, propiciando assim o contato do aluno desde o inicio do curso com o Sistema
Unico de Sadde.

Temos diretrizes que possibilitam a integracdo ensino-servico-comunidade, como a
promocdo de uma politica institucional integradora do ensino, pesquisa, extensdo e servigos,
priorizando a formagdo pedagdgica dos docentes e a construcdo coletiva do Projeto
Pedagadgico.

A diversificacdo dos campos de préatica no ensino permite ao aluno a visualizacéo de
diversas realidades sociais e a ampliacdo do conhecimento quanto a atuacdo do profissional
Enfermeiro, e as véarias modalidades de ensino da prética levam o aluno a adquirir a

habilidade necessaria ao desempenho de suas func¢des profissionais.

4.5 Concepgao, Objetivos e Finalidade do Curso

O Curso de Enfermagem iniciou seu funcionamento em 17 de fevereiro de 1981, com
0 objetivo de formar profissionais competentes, criticos e comprometidos com a salde da
populacéo.

Em 2012 o projeto pedagogico do curso foi reestruturado, com a participacdo do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) e do Colegiado do Curso, e implantado em 2013, com o
objetivo de atender a uma demanda da regido por cursos de formagao superior noturnos, tendo
em vista que anteriormente o Curso era oferecido, somente, no periodo diurno e grande parte
dos nossos alunos vem de outras cidades ou trabalham durante o dia. Ainda, para atender as
DCN’s de 2001 que mudou os Cursos de Enfermagem para 4000 horas.

Inicialmente foram realizadas vérias atividades de sensibilizagdo acerca da
necessidade e importancia dessa mudanca para todos, a seguir foram realizadas reunifes, em
que ocorreram estudos de aspectos conceituais, organizacdo para a elaboracdo de um
diagnostico situacional e avaliacdo do processo.

Assim, ao repensar 0 projeto pedagogico do Curso de Enfermagem foi necessario

admitir a convivéncia do velho sistema assistencial e organizacional, com a construcdo do
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novo modelo, cuja base politica, juridica, institucional e também técnico- assistencial esta se

constituindo.

O processo de formacdo do enfermeiro tera como principios filoséficos e sdcio-
culturais:
1. Entendimento do homem em sua integralidade bio-psico-socio-politico-cultural e em sua
dimensdo de ser individual e coletivo, como sujeito e objeto da histéria. A compreensdo de
que o homem sofre influéncia das condi¢cbes em que vive e que esta repercute sobre todo o
ciclo vital, qualidade e duragdo da vida. Enfim, na compreensdao do homem como um ser que
na sua historicidade, é capaz de transformar-se e de participar da transformac&o de realidade

em que se encontra.

2. Entendimento de saude como “resultante das condigdes de alimentagdo, habitagao,
educacédo, renda, meio ambiente, trabalho, transporte, emprego, lazer, liberdade, acesso e
posse da terra e acesso a servigos de saude. E assim, antes de tudo, o resultado das formas de
organizacdo social de producdo as quais podem gerar grandes desigualdades nos niveis de

vida” (VIII Conferéncia Nacional de Saude).

3. Reconhecimento do processo saude-doenca como produto e unidade determinante pela
forma como o homem se relaciona com a natureza, com 0s outros homens, num dado
momento histdrico, num determinado tempo, numa determinada sociedade com determinadas

relagdes de producéo.

4. Entendimento de que os servicos de saude devem se organizar de forma descentralizada,
hierarquizada, prestando assisténcia universal, equanime, integral e resolutiva e com

participacdo comunitaria, como prevé a nossa Carta Magna.

5. Que a Enfermagem é uma profissdo que requer um corpo de conhecimento préprio a ser
utilizado na promogdo, protecdo e recuperacdo da salde, exercida por trabalhadores com
formacdo diferenciada - Enfermeiro, Técnico e Auxiliar de Enfermagem -, sendo o

Enfermeiro o coordenador desta equipe.
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6. Que a assisténcia de enfermagem € um conjunto de acBes desempenhadas pela equipe de
enfermagem, direcionada para a obtencdo da integralidade e humanizacdo da assisténcia a

salde individual e coletiva, nos diversos niveis de atencao.

7. Que o enfermeiro deve ter responsabilidade politica e profissional e executar um trabalho
institucional, tornando-se um agente de transformacé@o social. Para que ele se torne este
sujeito, a educacao deve ser entendida como uma préatica social e deve contribuir para o
desenvolvimento do ser humano na sua integralidade, possibilitando a¢des transformadoras na

construcdo da cidadania.

8. Que o Enfermeiro deve desenvolver o raciocinio clinico, epidemiolégico e investigativo,
para atuar nas areas de assisténcia, geréncia, educacdo e pesquisa, contribuindo efetivamente

para a transformacao da realidade.

4.5.1 Objetivos

O Curso de Enfermagem tem como objetivo formar profissionais competentes, criticos
e comprometidos com a saude da populacgéo.

A formacgdo do enfermeiro visa dotar o profissional dos conhecimentos requeridos
para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades especificas:

| — Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

Il — Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacéo profissional;

Il — estabelecer novas relacbes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas
de organizacdo social, suas transformacdes e expressoes;

IV — Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;

V — Compreender a politica de satide no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis
epidemioldgicos das populagoes;

VI — Reconhecer a saude como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
Servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;
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VIl — atuar nos programas de assisténcia integral a salde da crianca, do adolescente, da
mulher, do adulto e do idoso;
VIII — ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de salde, de comunicar-se, de tomar
decisoes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacGes
em constante mudanga;
IX — Reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia na salde;
X — Atuar como sujeito no processo de formacéo de recursos humanos;
XI — responder as especificidades regionais de salde atraves de intervencbes planejadas
estrategicamente, em niveis de promogdo, prevencdo e reabilitagdo a saude, dando atencéo
integral & satide dos individuos, das familias e das comunidades;
XI1 — reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;
XII — assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional
em saude.
XIV — promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacéo
social;
XV — Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informag&o e comunicacao, quanto de
ponta para o cuidar de enfermagem;
XVI — atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemioldgico;
XVII — identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populacdo, seus
condicionantes e determinantes;
X1l — intervir no processo de salde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a satde, com acdes
de promocdo, prevencado, protecdo e reabilitacdo a salde, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;
XIX — coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas
de salde;
XX — Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
XXI1 — compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuérios;
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XXII — integrar as a¢des de enfermagem as a¢des multiprofissionais;
XXIII — gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de
Bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os &mbitos de
atuacdo profissional;
XXIV — planejar, implementar e participar dos programas de formacdo e qualificagédo
continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;
XXV — planejar e implementar programas de educacdo e promocdo a saude, considerando a
especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos de vida, saude, trabalho
e adoecimento;
XXVI — desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificacdo da pratica profissional;

XXVII — respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;
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XX — interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse
Processo;
XXIX — utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da
assisténcia a saude;
XXX — participar da composi¢do das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de
salde;
XXXI — assessorar 0rgaos, empresas e instituicbes em projetos de salde;
XXXII - cuidar da propria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como
enfermeiro; e XXXIII - reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de
politica e planejamento em saude.

4.5.2 Finalidade

O Curso de Graduagdo em Enfermagem tem como finalidade a formagao de profissional
Enfermeiro, generalista, humanista, critico e reflexivo, que deve atender as necessidades
sociais da satde, com énfase no Sistema Unico de Salde (SUS) e assegurar a integralidade da
atencdo e a qualidade e humanizacédo do atendimento, cuja finalidade maior é a de atender a

demanda desta regiéo.

4.6 Perfil Profissional do Egresso
Os principios que fundamentam o curriculo do curso de Enfermagem sdo as

concepcodes do (a):

« HOMEM na sua totalidade e historicidade;

. PROCESSO SAUDE-DOENCA, decorrente do modo de produzir e viver;

. SOCIEDADE formada por classes sociais desiguais e até antagonicas;

« ENFERMAGEM, como prética social;

.  ENFERMEIRO, como profissional com competéncia técnica, cientifica pedagdgica e

ética para intervir, assistir, administrar, ensinar e pesquisar.

Estes principios explicitam na sua esséncia, o cuidado com a familia, que ora se
encontra visivel, ora se encontra implicita no processo de trabalho em salude coletiva e de

grupos sociais.
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Considerando aconcepgdo de uma formagdo generalista do Enfermeiro, esse
profissional é capaz de desenvolver atividades de planejamento, coordenagdo, execucdo de
programacdo local e de articular os demais processos de trabalho desenvolvidos pelos outros
profissionais tanto nos servigcos basicos de saude, como nos servicos hospitalares. Para tanto,
o Sistema Unico de Saude (SUS) foi eleito como um modelo de assisténcia a satde, norteador
da formacdo académica, onde o Enfermeiro, egresso da Unidade Académica de Passos da
UEMG, consegue visualizar a organizacao e distribuicdo dos servicos de saude de forma que
estes se deem dentro dos critérios da inclusdo, da universalizacdo do acesso e da resolucéo, no

atendimento as necessidades de salde apresentadas pela populacéo.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do Curso de Graduagdo em Enfermagem

definem o seguinte perfil do formando-egresso (profissional):

“Enfermeiro, com formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva.
Profissional qualificado para o exercicio de Enfermagem, com base no rigor
cientifico e intelectual e pautado em principios éticos. Capaz de conhecer e
intervir sobre os problemas/situacdes de salde-doenca mais prevalentes no perfil
epidemioldgico nacional, com énfase na sua regido de atuacgdo, identificando as
dimensBes bio-psico-sociais dos seus determinantes. Capacitado a atuar, com
senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como promotor
de saude integral do ser humano.

Com base nas DCN, propbe-se a formacdo do profissional com as seguintes

caracteristicas:

a) Formacdao ética e humanista:

> capacidade de comunicacdo com a comunidade, com colegas, com a equipe de

salde, com o paciente e sua familia;

» conhecimento e respeito as normas, valores culturais, crengas e sentimentos dos

pacientes, familias e comunidade onde atua;

> capacidade de tomar decisOes e acdes baseadas em reflexdes éticas, respaldadas no
conhecimento da literatura cientifica na area e compartilhadas com a equipe de saude, a

comunidade, a familia e os proprios pacientes;
> busca de melhoria da qualidade de vida e satde de pessoas e da comunidade;
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> percepcdo abrangente do ser humano e do processo salde-doenca além do
reducionismo bioldgico, incorporando as dimensdes psicoldgicas, sociais, culturais,

espirituais e ecologicas;

> reconhecimento, respeito, estimulo e acGes a fim de promover e assegurar 0S
direitos de cidadania da comunidade, dos pacientes e de seus familiares, incluindo sua
participacao nas decisdes individuais e coletivas no que se refere a satde.

b) Formacéao generalista:

> competéncia para atuar em promocéo da salde, prevencdo de doencas, assisténcia e
reabilitacdo de doentes, de forma adequada as caracteristicas e necessidades sociais,
econbmicas, demograficas, culturais e epidemioldgicas da regido, nos niveis coletivo e
individual, considerando as dimensdes bioldgica, psiquica e social dos individuos e das

comunidades;

> capacidade para atuar na atencdo a salde da populacdo, em todas as fases do ciclo

de vida, considerando o contexto da familia e da comunidade como parte de sua atencao;

> competéncia técnica para atuar em nivel de atencdo basica de salde, com
capacidade para referéncia correta no ambito do cuidado secundério e terciario, de forma a
efetivar as redes de atencdo e o principio da integralidade em saude;

> dominio do método da sistematizacdo da assisténcia, de modo a possibilitar a

incorporacdo racional e critica de recursos tecnologicos.

c) Capacidade critica e reflexiva:
> capacidade critica e reflexiva com relagdo ao sistema de salde em que atua e a sua
prépria pratica, de forma a adequa-la as necessidades atuais e suas transformacdes, sendo

ativo nos processos de transformacao e de producdo de conhecimentos;

> capacidade critica e reflexiva para avaliar suas necessidades de conhecimento para,
por meio da educacdo permanente, manter-se atualizado e transformar continuamente sua

pratica, com base em novos conhecimentos;

> capacidade critica e reflexiva para, mediante observacdo diferenciada e da
metodologia cientifica, pesquisar a sua realidade e produzir novos conhecimentos;
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> capacidade critica e reflexiva com relacdo ao conhecimento e a producéo cientifica
na area, de forma a incorporar em sua pratica avaliagbes fundamentadas, baseadas em

evidéncias cientificas.

d) Capacidade de atuacéo cooperativa e integrada:

» competéncia para desenvolver suas funcdes de forma integrada e cooperativa com

os demais profissionais da equipe de saude e na instituicdo como um todo;

> competéncia para estabelecer relacbes intersetoriais para interferéncia e acOes
conjuntas em questdes de outras areas que se constituem como determinantes de salde-

doenca na regiéo.

e) Capacidade de lideranca administrativa e de gerenciamento:

> competéncia e responsabilidade para liderar acdes de salde, tanto em nivel

institucional quanto em equipe e na comunidade;
> competéncia para propor iniciativas e tomar decisoes;

> capacidade para resolver problemas, baseando-se em diagnostico e avaliacdo critica
da situacdo de salde da regido, da comunidade e do individuo, com respaldo em evidéncias

cientificas;

> competéncia para gerenciar servicos de salde no nivel da atencdo primaria,

considerando tanto os recursos materiais quanto os humanos;

> capacidade de governanca de qualidade em saude e de gestdo do risco e seguranca

do paciente em todos os niveis de atencdo a salde.

f) Capacidade de formar pessoas:

> responsabilidade, interesse e competéncia pedagdgica para atuar como formador de

recursos humanos nos servicos de salde;

> responsabilidade e competéncia pedagdgica para promover e realizar agdes de

educacdo para a satude em nivel individual, em grupos ou coletivo.
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Nesse contexto, a Unidade Académica de Passos propde-se a formar um profissional
competente, que contribua para a melhoria da saude da populacdo e do SUS, apto a
desenvolver agdes de promocdo da saude e assisténcia de enfermagem de qualidade,
orientadas por principios éticos e humanistas e pela no¢do de cuidado nas préaticas de salde.
Além da competéncia técnica para o cuidado, embasada em conhecimento nas areas de
Clinica Cirurgica, Saude da Mulher, Pediatria, Clinica Médica, Saude Coletiva e Salde
Mental o profissional devera adquirir e desenvolver habilidades de comunicacéo, lideranca e
trabalho em equipe, capacidade critica, raciocinio cientifico, compromisso com a vida e com a

construcdo do sistema de salde, no territorio onde se insere a Escola.

Por tudo isso, os objetivos deste Curso de Graduagdo em Enfermagem coincidem
inteiramente com aqueles estabelecidos pelas DCN. Atingir tais objetivos na formacdo do
enfermeiro é o desafio assumido pela UEMG, em parceria com 0s servi¢os de saude, em
especial o SUS, e com outras organizac¢@es sociais comprometidas com a saude. Para isso, 0
Curso de Graduacdo em Enfermagem propGe adotar uma educacdo médica integral,

compartilhada com outros saberes e contextualizada no sujeito e na sociedade.

Para formar esse profissional, o curso proposto terd, necessariamente, de implantar e
pdr em pratica uma estreita e permanente interacdo com o0s servi¢os de salde locais e
regionais e com a sociedade como um todo. O distanciamento entre os mundos académico e o
da prestacdo de servicos de saude vem sendo apontado, no mundo todo, como um dos
responsaveis pela ineficacia no setor. A formacdo de profissionais competentes pressupde,
entre outros elementos, envolvimento constante com a comunidade, em todos os locais onde a
assisténcia de enfermagem € disponibilizada, a fim de melhor compreender as necessidades de
salde das pessoas e das familias e de adotar iniciativas e acdes mais efetivas. Com a
integracdo pretendida, a assisténcia de boa qualidade que se espera, com resolubilidade dos
problemas, contribuira para o fortalecimento e a eficacia do SUS e da Estratégia da Saude da
Familia. A experiéncia internacional aponta que profissionais generalistas sdo capazes de
conduzir adequadamente cerca de 80% dos casos atendidos, sem recorrer a propedéutica

complementar sofisticada, cada dia de custo mais elevado.

A formacéo generalista contribui também para a reorganizacdo da Atencdo Primaria a
Saude, tornando-a resolutiva, reafirmando os principios constitucionais estabelecidos para o
SUS e concretizando a universalidade de acesso, a equidade e a integralidade das aces.
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Ao mesmo tempo, o Curso de Graduacdo em Enfermagem prople-se também a
romper com o0 modelo de formagdo hospitalocéntrica, preparando o enfermeiro para atuar,
prioritariamente, na aten¢do basica, principal “porta de entrada” do sistema de satde. No
entanto, ndo se pode ignorar que os hospitais sdo indispensaveis na boa formagdo do
enfermeiro, pois muitas das competéncias do enfermeiro resolutivo s6 podem ser adquiridas
no ambiente hospitalar. Por isso, esta proposta pedagdgica contempla, de forma equilibrada,
todos os ambientes da pratica de enfermagem. Ou seja, a boa formacgéo exige que o aluno
tenha atuacdo em todos os locais onde a Enfermagem é exercida na préatica. Ao lado disso,
espera-se também que 0 egresso seja capaz de trabalhar em equipe multiprofissional e de
promover o acolhimento, a criacdo de vinculo e a co-responsabilizacdo do cidaddo no
processo salde-doenca. Por isso mesmo, a presente proposta pedagdgica contempla, de forma
equilibrada, todos os ambientes da pratica de enfermagem, a fim de se alcancarem o0s

objetivos propostos.

Diante do contexto apresentado, em relagdo ao perfil, tem-se um Enfermeiro
preparado para uma demanda humana em todas as suas dimensdes (subjetiva e objetiva) em
sua singularidade, particularidade e totalidade.

O Enfermeiro formado pela Unidade de Passos da UEMG é um profissional com
formagé@o generalista, preparado para coordenar o processo de trabalho e a equipe de
enfermagem.

Além disso, ele é preparado para cuidar das pessoas por meio de intervencbes de
alcance individual e coletivo, desenvolvidas em diferentes instituicdes de salde (centros de
salde, unidades de salde da familia, hospitais e ambulatérios), educacionais (creches e
escolas), home — cares, industrias, dentre outras, nas quais planeja, programa e avalia 0s
cuidados de enfermagem e de salde voltados aos diversos grupos etarios (satde do adulto, da
mulher, da crianca, dos idosos, adolescentes) ou areas de conhecimento (satde publica, satde
mental, médico-cirargica, administracdo, enfermagem pediatrica, enfermagem obstétrica,
dentre outras), o0 que explica o éxito dos egressos.

Acresce-se a isso o fato de que, devido as constantes transformacgdes que vem
passando as relagBes de trabalho na area da salde nas ultimas décadas, a possibilidade de
valorizacdo das atividades realizadas pelos enfermeiros, enquanto membros das equipes

multiprofissionais e das atividades de gerenciamento vém ganhando maior peso por ser o
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enfermeiro o profissional da equipe de salde que desde o curso de graduacdo recebe uma
formacao especifica para assumir atividades administrativas.

Pode-se entdo afirmar que o Enfermeiro formado na Unidade Académica de Passos
tem uma formacao geral no campo das ciéncias humanas, sociais e bioldgicas e no campo de
conhecimentos proprios da enfermagem, capaz de desenvolver competéncias técnicas,
politicas, educativas e éticas que o possibilitam atuar baseado nos principios da
universalidade, equidade, integralidade e solidariedade inerentes ao processo coletivo de
trabalho em saude.

Nesse processo de construcdo valoriza-se no presente projeto pedagdgico a
incorporacdo de competéncias e habilidades como a compreensdo e dominio de tecnologias
leves, leve-duras e duras, promocdo da qualidade de vida, educacdo empreendedora e

marketing pessoal e profissional.

4.6.1 Competéncias e Habilidades
A formacdo do enfermeiro visa ainda dotar o profissional dos conhecimentos

requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades gerais:

| - Atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem
estar aptos a desenvolver acBes de prevencdo, promogdo, protecdo e reabilitagdo da saude,
tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica
seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de salde,
sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar
solugdes para os mesmos. Os profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos
padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade
da atencdo a saude ndo se encerra com 0 ato técnico, mas sim, com a resolucdo do problema

de saude, tanto em nivel individual como coletivo.

Il - Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar fundamentado na
capacidade de tomar decisGes visando o0 uso apropriado, eficécia e custo/efetividade da forca
de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este
fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir
as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas.
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1l — Comunicacdo: os profissionais de salde devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interacdo com outros profissionais de
salde e o publico em geral. A comunicacdo envolve comunicacdo verbal, ndo-verbal e

habilidades de escrita e leitura; o dominio de tecnologias de comunicacéo e informagé&o.

IV — Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude deverdo
estar aptos a assumir posicOes de lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da
comunidade. A lideranca envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para

tomada de decisbes, comunicacao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz.

V - Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas,
fazer o gerenciamento e administracdo tanto da forca de trabalho quanto dos recursos fisicos e
materiais e de informacgéo, da mesma forma que devem estar aptos a serem empreendedores,

gestores, empregadores ou liderancas na equipe de salde.

VI - Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente,
tanto na sua formacdo tedrica, quanto na sua préatica. Desta forma, os profissionais de saude
devem aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua educacdo e o
treinamento/estagios das futuras geracdes de profissionais, mas proporcionando condicdes
para que haja beneficio mutuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servicos,
inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacéao e a

cooperacdo por meio de redes nacionais e internacionais.

5. ARTICULACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A Unidade Académica de Passos, da UEMG, elabora seus PPCs a partir da reflexao,
discussdo e colaboracdo de todos os segmentos envolvidos, assumindo seu cumprimento
integral como um compromisso institucional, tendo presente em suas acbes que este
compromisso estabelece os principios da identidade institucional e expressa a missdo, 0s
objetivos, os valores, as praticas pedagdgicas, as politicas de ensino e extensdo e sua

incidéncia social e regional.
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O Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) orienta as decisdes e acOes da
gestdo académica da instituicdo, onde incorpora a concepgdo educacional centrada na
formacgdo integral consistente, formacdo tedrica acompanhada do desenvolvimento de
habilidades e competéncias em estreita unidade entre teoria e pratica, sélida formacéo ética,
compromisso social e politico dos estudantes, tendo em vista a participagdo no
desenvolvimento e transformacao da sociedade brasileira.

Através de critérios pedagdgicos, a Politica de Ensino privilegia a formacdo por
competéncias e habilidades, estrutura a concepcao curricular para favorecer a flexibilidade e a
interdisciplinaridade, investe em projetos alinhados com a identidade e com a misséo
institucional, fortalece diversas modalidades de ensino-aprendizagem, assim como fomenta a
inovacdo, a producdo do conhecimento e a participacdo nas atividades e compromissos da
comunidade académica.

A Instituicdo favorece a interdisciplinaridade através do Seminario Interdisciplinar,
Semana Académica, Seminario de Pesquisa, Extensdo e Ensino, Projetos de Extensdo, Ligas
Académicas e trabalhos de conclusdo de curso realizados pelos diversos cursos. O curso
também contribui para a formacdo dos alunos por meio de projetos de pesquisa e extensdo,
sendo que a Instituicdo disponibiliza bolsas de inicia¢do cientifica como incentivo a formacao
de sujeitos inseridos na realidade, com possibilidade de modificar-se e modificar esta
realidade.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Enfermagem apontam a
necessidade de uma formacdo que tenha a competéncia de incorporar a ciéncia/arte do cuidar
como instrumento de interpretacdo profissional, desenvolvendo habilidades técnico-cientificas
que confiram qualidade ao exercicio da profissdo. Portanto, estas Diretrizes conferem
competéncia ao profissional para desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras
formas de producéo de conhecimento que objetivem a qualificacdo da sua préatica.

O Art. 14 das Diretrizes descreve ainda que a estrutura do Curso de Graduagdo em
Enfermagem devera assegurar a articulacdo entre 0 ensino, pesquisa e extensao/assisténcia,
garantindo um ensino critico, reflexivo e criativo, que leve a construcdo do perfil almejado,
estimulando a realizacdo de experimentos e/ou de projetos de pesquisa; socializando o
conhecimento produzido, levando em conta a evolucdo epistemoldgica dos modelos

explicativos do processo saude-doenca.

60
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS
Desta forma, o Curso de Graduagdo em Enfermagem da Unidade de Passos, propde
inserir as atividades de pesquisa e extensdo como atividades curriculares a fim de estimular o
contato com este tipo de conhecimento durante a vida académica do estudante. Na matriz
curricular, estas atividades sdo identificadas como Praticas de Integracdo Ensino, Servico e
Comunidade 1, realizados no primeiro periodo e através das Préticas de Integracdo Ensino,
Servigo e Comunidade 11 e Producdo do Conhecimento aplicado & Enfermagem I, no segundo

periodo e Producdo do Conhecimento Aplicado a Enfermagem 11, no quarto periodo.

Operacionalizacdo do Projeto Integrador:

e Ao chegar no 2° periodo o aluno opta em realizar um projeto de pesquisa ou extensao;

e As atividades sdo realizadas em grupos de 2 a 3 alunos;

e As atividades de pesquisa ou extensdo devem ser realizadas dentro da linha de
pesquisa do curso e do professor responsavel pela orientacao;

e As horas destinadas a realizacdo das atividades de pesquisa e/ou extensdo podem ser
aproveitadas em atividades complementares;

e As atividades de pesquisa devem ser realizadas segundo as normas da Unidade
Académica,

e Os trabalhos de pesquisa e/ou extensdo podem ser continuados no Trabalho de
Conclusdo de Curso a ser apresentado no 9° periodo;

e Os alunos sdo estimulados a publicar em periédicos nacionais e internacionais, assim
como a apresentar os resultados dos trabalhos em eventos locais, regionais e nacionais

e internacionais.

5.1 Insercéo Social e Profissional

E sabido que os egressos do Curso de Enfermagem desta unidade académica estdo
inseridos nos servigcos de salde de toda a regido, razdo pela qual o curso foi criado, cuja
finalidade maior € a de atender a demanda desta regido.

Durante o ano letivo, o curso promove alguns eventos de cunho cientifico, o que traz
de volta a academia nossos egressos. Os principais eventos sdo: em maio a Semana de
Enfermagem e durante todo o ano, oficinas, palestras, capacitacdes e eventos promovidos

pelas Ligas Académicas do Curso.
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Outro trabalho de envolvimento do Enfermeiro egresso da Unidade de Passos com o
curso, se da por meio do Estagio Supervisionado, onde cerca de 70% dos enfermeiros
envolvidos na supervisdo, sdo ex-alunos do curso. Desta forma, o enfermeiro egresso do curso
mantém vinculo ativo com a instituicdo e ainda contribui para a formacdo de novos
profissionais.

Temos, ainda, 0 Ambulatério Escola que atende Passos e 23 municipios da Regido
onde nossos egressos estdo inseridos, 0 que permite ainda que o Curso o vincule em
atividadades como: seminarios, simpoésios, capacitaces e campanhas para prevencdo das
IST/AIDS e Hanseniase.

De forma geral, esta unidade académica tem feito o acompanhamento dos seus
egressos, como forma de buscar subsidios referentes a compatibilidade entre o perfil do
egresso definido neste projeto pedagdgico e o que a realidade aponta como resultado da
investigacdo, considerando a situacdo profissional, adequacdo da formacéo e interesses de
educacéo continuada do egresso.

Como parte integrante do Intercdmbio com os egressos desde 2007 é sistematicamente
enviado aos egressos 0s programas da Semana de Enfermagem e convites para participacdo
como palestrantes nas atividades promovidas durante o evento para ministrarem as diferentes

tematicas.

No ambito deste IntercAmbio sdo realizadas as seguintes acdes:

= realizacdo de atividades de ensino, pesquisa e extensdo direcionadas a profissionais
formados pela instituicdo que objetivem a formagéo continuada dos egressos da Unidade
Passos;

= promocdo de atividades festivas, artisticas, culturais e esportivas que visam também a
integracdo dos egressos com a comunidade interna da Unidade Passos;

= promogao do intercdmbio entre ex-alunos;

= incentivo a leitura de bibliografia especializada disponivel nas bibliotecas.

A Instituicdo pretende identificar as dificuldades de seus egressos e coletar
informacdes de mercado visando formar profissionais cada vez mais qualificados para o

exercicio de suas atribuicdes.
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5.2 Pesquisa

Sabemos que a pesquisa se constitui na investigacdo da realidade em seus variados
contextos e aspectos. Esta atividade objetiva sempre conhecer algo exploravel, mas,
sobretudo, problematizar e gerar conhecimento cientifico.

A Unidade de Passos apoia as iniciativas de pesquisa que remetam a realidade
regional, com vistas a contribuir com o desenvolvimento do Sudoeste nos seus diversos
aspectos. Diversas pesquisas sdo realizadas na e por meio da Unidade Académica e sao
organizadas pelas Coordenacdes Integradas de Extensdo, Pesquisa e P6s-Graduagéo.

A Unidade Académica de Passos preocupada com as questdes éticas da pesquisa com
seres humanos desenvolvidas na instituigio instalou 0 Comité de Etica em Pesquisa. Seguindo
o0s tramites legais e apos a analise do CONEP, foi aprovado em 30 de maio de 2006 o registro
do CEP da entdo FESP pela Carta 659/CONEP/CNS/MS e renovado em 2017 pelo CONEP.
O CEP é um 6rgdo colegiado de natureza técnico-cientifico constituido nos termos da
Resolugdo n° 466 do Conselho Nacional de Saude, expedida em 2012. Compete ao CEP
regulamentar, analisar e fiscalizar a realizacdo de pesquisa envolvendo seres humanos,
cabendo-lhe a responsabilidade primaria pelas decisbes sobre a ética da pesquisa a ser
desenvolvida na instituicdo de modo a garantir e resguardar a integridade e os direitos dos
participantes.

Desempenha também papel consultivo e educativo, fomentando a reflexdo em torno da
ética na ciéncia, bem como, a atribuicdo de receber dendncias e requerer a sua apuracdo. E
constituido por onze membros titulares das reas: saude, ciéncias sociais, exatas e humanas, e
representantes da comunidade assistida pela Instituicao.

O mandato dos membros do CEP tem duracdo de trés anos permitindo a sua
reconducdo e regido de acordo com seu regimento interno. O CEP se reline na segunda
semana de cada més em sessdo ordinaria, ou em carater extraordinaria, quando convocado
pelo presidente ou pela maioria de seus membros. Conta com espaco fisico dotado de sala
com computadores, mesa para reunido e setor de arquivos. Todo 0 processo encontra-se
informatizado com software de controle dos processos e pareceres.

A Unidade edita a Revista Ciéncia et Praxis, com publicacdo inicialmente mantida
pela Fundacgéo de Ensino Superior de Passos (FESP). A partir de 2015, com a estadualizacéo
da Fundacdo, passa a fazer parte do portfélio de revistas da Universidade do Estado de Minas

Gerais (UEMG|Passos). E dirigida a pesquisadores, professores, profissionais e estudantes das
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diversas areas do conhecimento e possui 0s seguintes objetivos: (a) divulgar estudos e
resultados de pesquisas nos diversos campos do saber; (b) apresentar dossiés tematicos,
reunindo a contribuicdo de especialistas nos seus respectivos campos. A revista Ciéncia et
Praxis é de periodicidade semestral, aceita originais em portugués, espanhol e inglés, publica
exclusivamente textos inéditos os quais poderdo fazer parte das seguintes categorias, sem
prejuizo de outras que venham a ser consideradas adequadas:
e Artigos: apresenta temas ou abordagens cientificas originais (relatos de pesquisa,
estudos de caso), contribuindo para ampliar o conhecimento até entdo estabelecido na area
respectiva;
e Revisdo (com anélise e discussao de ideias ja publicadas, além de métodos, técnicas,
processos e resultados);
o Entrevistas: registro do coléquio com figuras publicas ou personalidades de destaque
para as areas;
e Resenhas: apreciacdo e analise critica, com liberdade de julgamento, por parte do

resenhista, de obras recém-lancadas.

PROJETOS EM ANDAMENTO:

Projeto 1: Cuidado familiar ao portador do HIVV/AIDS
Professor responsavel: Amanda Aparecida Borges

Projeto 2: A maternidade no contexto da sorologia positiva para sifilis: sentimentos
atribuidos as maes em relacdo a doenca e a transmissao vertical
Professor Responsavel: Beatriz Dutra Brazdo Lélis

Projeto 3: Tendéncia de consumo abusivo de alcool nas capitais brasileiras entre os anos
de 2006 e 2017
Professor Responsavel: Josely Pinto de Moura

Projeto 4: Percepcao de profissionais de um servico de urgéncia e emergéncia em relacdo
ao comportamento suicida
Professor Responsavel: Luana Matos Silva Araujo

Projeto 5: Avaliacdo das condicBes de saude do escolar e o desenvolvimento de agdes
educativas na escola
Professor Responsavel: Maisa Tavares de Souza Leite

Projeto 6: Nivel de estresse em agentes penitenciarios de um presidio do interior de
minas gerais
Professor Responsavel: Mateus Goulart Alves
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Projeto 7: Estudo da vulnerabilidade a tuberculose pulmonar em pessoas em situacédo de
rua no municipio de passos-mg
Professor Responsavel: Maria Ambrosina Cardoso Maia

Projeto 8: Percepc¢do dos profissionais de enfermagem sobre os cuidados intensivos em
criancas com cardiopatias congénitas no posoperatorio em um hospital do sul de minas
gerais.

Professor Responsavel: Monise Martins da Silva

Projeto 9: Avaliacdo da qualidade de vida de docentes de cursos de graduacéo da area da
saude
Professor Responsavel: Raquel Dully de Andrade

Projeto 10: Sindrome de burnout e sua associa¢do com 0s transtornos mentais comuns e
ideacdo suicida em estudantes universitarios
Professor Responsavel: Sandra de Souza Pereira

Projeto 11: Qualidade de vida do cuidador informal de idosos dependentes em situacéo
cronica de saude
Professor Responsavel: Vilma Elenice Conttato Rossi

5.3 Extenséo

As atividades de extensdo sd@o sempre realizadas por meio de projetos, cursos,
programas e/ou eventos, cadastrados na Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo e Pds-
Graduacdo da Unidade (CPEX), que introduzem o académico do curso de Enfermagem na

comunidade, permitindo a este nela intervir mediante os objetivos da acdo executada.

PROJETOS EM ANDAMENTO:

Projeto 1: Cuidado a saude de adolescentes portadores de diabetes mellitus
Professor Responsavel: Amanda Aparecida Borges

Projeto 2: Prevencao de riscos e agravos relacionados a hipertensdo arterial sistémica:
intervencdo em uma unidade de saude basica de Passos, Minas Gerais
Professor Responsavel: Vanessa Oliveira Silva Pereira

Projeto 3: Capacitacao dos profissionais de salide no protocolo de profilaxia pré-
exposicao de risco a infeccédo pelo HIV — PREP

Professor Responsavel: Walisete Godinho Rosa

Projeto 4: A hora do bebé: uma transformacao na extensao universitaria em acolhimento
e orientacdo aos cuidados da gestante e 0 seu recém-nascido.

Professor responsavel: Beatriz Dutra Brazéo Lélis

Projeto 5: MEDUNAPI (MEDICINA NA UNIVERSIDADE ABERTA PARA PESSOAS
IDOSAS)
Professor Responsavel: lacara Santos Barbosa Oliveira
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Projeto 6: Aplicativo movel para identificacdo precoce, classificagdo, prevencdo e
tratamento de lesdo por pressao “florence”.
Professor Responsavel: Rosimar Aparecida Alvse Dutra

Projeto 7: Capacitacdo da escala de cincinnati em equipes multiprofissionais da atencéo
primaria de saude do municipio de Passos, Minas Gerais
Professor Responsavel: Maria Ambrosina Cardoso Maia

6. ORGANIZACAO CURRICULAR

6.1 Vagas, Carga Horaria e Integralizacdo do Curso

O curso de Enfermagem possui 80 (oitenta) vagas anuais, que serd ministrado no turno
Diurno (40 vagas) e Noturno (40 vagas) com carga horaria de 4.005 (quatro mil e cinco) horas
com prazo de integralizacdo em, no minimo, 10 e no méximo, 18 semestres.

A carga horaria do curso é distribuida em semestres de 18 (dezoito) semanas, divididas
em 5 (cinco) dias letivos, além de sabados letivos, quando estes se fizerem necessarios para
perfazer o total de 100 (cem) dias letivos por semestre e 200 (duzentos) dias letivos por ano,
conforme estabelece a Lei n® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

6.2 Processo Seletivo

O ingresso do aluno no curso de Enfermagem ocorre principalmente através do
preenchimento das vagas disponibilizadas via Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU).

O candidato podera ingressar através do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), que é o
sistema do Ministério da Educacdo pelo qual as Instituicdes de Educacao Superior selecionam
estudantes com base no desempenho obtido no Exame Nacional de Ensino Médio (ENEM).

Na hipltese de restarem vagas nao preenchidas, podem ser admitidos, mediante

processo seletivo especifico, novos alunos via Transferéncia ou Obtencdo de Novo Titulo.

6.3 Regime de Matricula

A matricula no curso € feita por disciplinas, a escolha do aluno dentre as oferecidas,
subordinada a um sistema de pré-requisitos e observada a compatibilidade de horérios,
permitindo ao aluno a flexibilizacdo do curriculo e maior poder de decisdo sobre a sua
formacéo académica.

Sua renovacdo deve ser feita semestralmente, nos prazos estabelecidos no Calendario

Escolar.
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De acordo com a Resolu¢do COEPE/UEMG n° 132, de 13 de dezembro de 2013, ao
renovar a matricula o aluno deve observar o limite minimo de 8 e maximo de 32 créditos a

serem cursados no semestre.

6.4 Pressupostos da Formacéo Profissional

A enfermagem € uma préatica social, politica e historicamente determinada, que visa
cuidar do ser humano em todos os ciclos de vida, contribuindo para a promogéo, prevencéo,
recuperacdo e reabilitacdo da saude.

O enfermeiro, neste paradigma, deve ter responsabilidade politica e profissional e
executar um trabalho intencional tornando-se um agente de transformagéo social. Para que ele
se torne este sujeito, a educacdo deve ser entendida como uma pratica social e deve contribuir
para 0 desenvolvimento do ser humano na sua integralidade, possibilitando acgdes
transformadoras na construcao da cidadania.

A formacdo profissional busca desenvolver no aluno o raciocinio clinico,
epidemioldgico e investigativo para subsidiar sua atuacdo nas areas de assisténcia, geréncia,

educacdo e pesquisa, contribuindo assim efetivamente para a transformacéo da realidade.

6.5 Principios e Diretrizes da Formacao Profissional

As Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino da Graduacdo em Enfermagem
definem os principios, fundamentos, condicGes e procedimentos da formacao de enfermeiros e
norteiam a organizacdo desse Projeto Pedagdgico, sendo que também subsidiam seu
desenvolvimento e avaliacao.

Os eixos norteadores do processo de ensino e aprendizagem sdo: 0 ser humano e a
sociedade, a enfermagem enquanto pratica social politica e historicamente determinada, a
construcdo da cidadania, o processo saude e doenca, a transformacdo do modelo assistencial,
0 cuidado integral do ser humano, a integracdo entre servico, ensino e comunidade, a ética e
humanismo, a associacao entre teoria e pratica contemplando a acdo e reflexdo, a qualidade da
assisténcia, o raciocinio investigativo, o estudo do homem a partir do nucleo familiar, a
avaliacdo como processo e as experiéncias de ensino estruturadas a partir do adulto para a

crianca.
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6.6 A Logica Curricular

Segundo Sacristan (2000), entende-se que curriculo € uma construcdo cultural, que
organiza as préaticas educativas, sendo uma concretizacdo da formacdo na sociedade. O
curriculo é, portanto, um modelo coerente de pensar a educagdo, é uma pratica e expressao da
funcdo socializadora e cultural.

Dessa forma, o curriculo do Curso de Graduacdo em Enfermagem da Unidade de
Passos propbe a formacdo do profissional com bases nas competéncias propostas na
Resolugdo CNE/CES N° 3, de 07 de novembro de 2001 e no Parecer Técnico n° 28/2018,
publicado através da Resolucdo n° 573 de 31 de janeiro de 2018, contendo recomendagfes do
Conselho Nacional de Saide (CNS) a proposta de Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
para o Curso de Graduacdo Bacharelado em Enfermagem.

Em 2013, o projeto pedagdgico do curso foi ajustado as propostas do Parecer
CNE/CES n° 213/2008 e da Resolucdo n° 4/2009, de 6 de abril de 2009 que trata da duracao,
integralizacdo e carga horéria do bacharelado em enfermagem, do Conselho Nacional de
Educacao/Camara de Educacdo Superior sendo ofertado no periodo Matutino e Notruno (40
vagas para cada turno).

Percebe-se que é possivel atingir as metas das Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) formando profissionais com competéncias e habilidades necessarias aos profissionais
de saude.

O Curso de Graduacdo em Enfermagem estd pautado em concep¢bes pedagdgicas
critico-construtivistas e em concepces filosoficas que valorizam a cidadania de seu corpo
discente, contribuindo para a producdo e divulgacdo do conhecimento e da saude.

O curriculo esta delineado de maneira a privilegiar a integracao teoria e pratica, ensino
e servico, favorecendo a insercdo precoce e gradual do aluno nos contextos de producdo dos
servicos de salde, em seus diversos niveis de assisténcia, favorecendo o dominio de
conhecimentos e habilidades e seu compromisso social.

Essa construcao possibilita que a préatica/cuidado e a compreensdo da realidade sejam
assumidas como eixos articuladores do ensino, desde o inicio da vida académica, assumindo a
transversalidade dos conteudos trabalhados pelos campos de conhecimento disciplinar, que
deverd articular contetudos teorico-praticos em funcdo das competéncias a serem
desenvolvidas, numa sequéncia orientada pelo processo de vida/saude/doenca dos individuos

e da coletividade, nos diversos espacos de atuacdo do enfermeiro.
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Esta concepcdo curricular propicia também a participacdo do aluno em projetos de
extensdo na area de enfermagem e da salde, estimulando a constru¢cdo do conhecimento para
iniciacdo a pesquisa e atividades inter/multi/transdisciplinares.

O Curso de Graduacdo em Enfermagem esta organizado em regime seriado semestral,
com duracdo de 10 semestres e desenvolvido nos turnos diurno e noturno, com as praticas
integradas/ensinos clinicos e estagio curricular acontecendo predominantemente no periodo
diurno (manhd e tarde).

A reorganizacdo da estrutura curricular, implantada em 2013, propde a flexibilizacado
do curriculo, alterando a sequéncia das disciplinas, propiciando assim o contato do aluno
desde o inicio do curso com o Sistema Unico de Salide. O Processo Educativo em Satde,
como elemento da atuacdo do enfermeiro fica mantida, diante de sua grande importancia para
as praticas de prevencdo da doenca e promocao da saude.

Os contetdos essenciais para os Cursos de Graduacdo da area da salde estdo
relacionados com todo o processo salde-doenca do cidaddo, da familia e da comunidade,
integrado a realidade epidemiologica e profissional, proporcionando a integralidade das acdes
do cuidar em Enfermagem.

Em se tratando de revisdo de ementas e bibliografias, todas as disciplinas foram
revistas objetivando a mudanca para um curriculo baseado em competéncias e buscando-se
avancar em direcdo a um curriculo mais integrado e flexivel, na perspectiva de aliar a
formacédo profissional ao projeto social e politico da enfermagem.

O curriculo de 4.005 horas integralizado em 5 anos, respeitando a Resolugcdo n°
4/2009, de 6 de abril de 2009, do Conselho Nacional de Educacdo/Cémara de Educagéo
Superior, que trata da duracdo, integralizacdo e carga horéaria do bacharelado em enfermagem
garante a formacdo bésica e sOlida ao egresso, para enfrentar os desafios das rapidas
transformacbes da sociedade, com formacdo compativel com referéncias nacionais e
internacionais, capazes de atuar com qualidade, eficiéncia e resolutividade, atendendo ao
sistema de saude vigente no pais, a atencdo integral da salde no sistema regionalizado e
hierarquizado de referéncia e contra referéncia e o trabalho em equipe conforme as DCNs.

A carga horaria total do curso, 4.005 horas, estd assim distribuida: 810 horas
correspondem a estagios curriculares supervisionados, 2625 horas de conteudos curriculares
obrigatdrios, 60 horas de atividades complementares, 45 horas de disciplinas optativas, 60
horas de disciplinas eletivas e 405 de atividades de extensao.
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E importante que o modelo pedagodgico adotado estimule e induza o aluno a “aprender
a aprender” para que o futuro profissional possa, de fato, se tornar um “profissional de
concepgdo” e busque se aperfeicoar continua e permanentemente, ndo se tornando apenas um
receptor/repassador de tecnologias, cujo ciclo de obsolescéncia é cada vez mais rapido.

E preciso que se tenha bem claro que o curriculo é um percurso de aprendizagem a ser
construido, envolvendo acdes discentes e docentes de uma forma sempre dindmica.

O Curso de Graduacdo em Enfermagem com essa proposta curricular respeita a
vocacao e a identidade institucional e aproxima a formacéo de enfermagem das necessidades
locais de saude. Assim procedendo, se favorece a consolidagdo do SUS, um modelo de
atencdo a salde cujas praticas sanitarias fundamentam-se em um conceito ampliado de saude

e justica social.

6.7 Flexibilizagdo Curricular
A flexibilizagdo curricular permeia todo o curriculo do Curso e ocorre através da

matricula por disciplina, oferecimento de contetudos semi-presenciais, unidades curriculares
eletivas e optativas, atividades complementares e temas transversais desenvolvidos ao longo
de todo o curso, seja como unidades curriculares ou atividades préprias, seja como
componentes inseridos em mais de uma unidade com atividade curricular.

As disciplinas e demais atividades do curso apresentam a carga horaria organizada
dentro do sistema de créditos, em que 18 horas/aula, que correspondem a 15 horas, equivalem
a 1 crédito.

Ainda, a adogdo de uma dindmica curricular integradora, considerando a
interdisciplinaridade, ocorre tanto entre as disciplinas quanto com as outras atividades que
configurardo a formacdo, tais como: estagio, monitoria e extensao.

Essas atividades ajudardo o académico a reconstruir seus saberes e seus limites, a fim
de se integrar plenamente ao processo formativo. Assim, de modo articulado, a estrutura
curricular deve possibilitar o engajamento dos académicos na busca de solugdes para
problemas correspondentes a sua area de formacé&o.

Para integralizagdo curricular, o discente do curso de Enfermagem deve cumprir a
estrutura curricular estabelecida com as disciplinas obrigatorias, eletivas, optativas, Estagio

Supervisionado, Atividades Complementares e Atividades de Extensdo, totalizando 4005
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horas e ser aprovado. A aprovacdo nas disciplinas exige uma frequéncia minima de 75%,
considerando aulas préticas e tedricas, e 60% de aproveitamento na pontuacgdo distribuida.

Objetivando prover uma visdo geral dos componentes curriculares relacionados na
matriz do curso de Enfermagem da Unidade de Passos, em especial das integracdes existentes
entre eles, foi modelado o quadro apresentado no item 12.1, totalmente em consonéancia com a
estruturagio em “Areas de Formagdo” trabalhada pelo Projeto Pedagdgico e definida pelas
Diretrizes Curriculares de cursos da area de Saude.

As DCNSs tém como ideério basico a flexibilizacdo curricular, com vistas a possibilitar
uma sélida formacéo de acordo com o estagio de desenvolvimento do conhecimento em cada
area, permitindo ao graduando enfrentar as rapidas mudancas do conhecimento e seus reflexos
no mundo do trabalho.

Desta forma, as diretrizes orientam que os curriculos contemplem elementos de
fundamentacdo essencial no seu campo do saber ou profissdo, numa concepgdo de que 0
individuo deve aprender a aprender, engajado num processo de educacdo permanente, sendo
proposto que os cursos de graduacdo sejam baseados em aprendizagem ativa, centrada no
aluno, como sujeito da aprendizagem e no professor, como facilitador e mediador deste
processo de ensino-aprendizagem. Enfatiza-se o aprendizado baseado em competéncias, em
evidéncias cientificas, na solucdo de problemas e orientado para a comunidade.

Isto posto, a opcéo pedagdgica do Curso de Enfermagem fundamenta-se na proposicdo
de que seus educadores sejam profissionais com competéncia técnica, cientifica, pedagdgica e
ética; e seus educandos considerados sujeitos participantes e ativos do processo
ensino/aprendizagem, construtores do seu conhecimento a partir da reflexdo critica, da agao
criativa e da formacdo permeada pelos principios da interdisciplinaridade, integralidade,
terminalidade, o que pressupde uma estratégia educacional que visa a construcdo do
aprendizado pelo aluno.

Define, ainda, a interdisciplinaridade como possibilidade de integracéo dos diferentes
contetdos, integralidade como aproximacdes sucessivas do aluno a diversos contetdos, e
terminalidade, como garantia ao egresso da sua capacidade de exercer a profissao, embora o
mesmo seja estimulado & continuidade de seus estudos, em nivel de p6s-graduagéo.

A interacdo ativa do aluno com a populacdo e profissionais de salde deve ocorrer
desde o inicio do processo de formacdo, proporcionando ao estudante trabalhar sobre os
problemas reais, assumindo responsabilidades crescentes como agente prestador de cuidados
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compativeis com seu grau de autonomia, aproximando assim a formacdo profissional e

cientifica das reais necessidades da populacdo brasileira, sobretudo na atencdo a saude

oferecida pelo SUS, desenvolvendo a prestacdo de servicos a populacdo para abordagem

integral do processo de saude e doenca. No curso de Enfermagem ofertado pela Unidade de

Passos da UEMG procura-se permitir esta interacdo aluno x comunidade x conhecimento

desde os primeiros periodos através de visitas técnicas orientadas, palestras, seminarios,

grupos de discussdo, aulas praticas em laboratérios e em campo, além de ligas académicas,
projetos de extensdo e pesquisa.

O curriculo do curso de Enfermagem desta Unidade Académica busca a integracdo das

disciplinas durante todo o transcorrer do mesmo. Assim, o aluno tem a oportunidade de

vivenciar a relacdo teoria e pratica durante todos 0s momentos de aprendizagem.

6.7.1 Organizacao da oferta Semipresencial e/ou a Distancia

A Educacdo a Distancia- EAD é a modalidade de ensino que viabiliza o processo de
formacéo académica utilizando a tecnologia da informacéo para possibilitar a interagédo entre
professores e alunos. Nesta modalidade alunos e professores mesmo distantes fisicamente
poderdo estabelecer uma relacdo comunicativa que permite o desenvolvimento de processos
de ensino aprendizagem sem nenhum prejuizo para o ensinante ou para o aprendente.

A utilizacdo das tecnologias de informacdo e comunicacdo sdo imprescindiveis na
atualidade.

A EAD, com o apoio do Nucleo de Educacdo a Distancia — NEAD, pode oferecer
cursos de extensdo a distancia; apoiar professores e pesquisadores no desenvolvimento e
execucao de projetos de ensino, pesquisa e extensdo. O oferecimento de disciplinas dos cursos
de graduacdo de modalidade presencial, em até 20% da sua carga horéaria, também podem ser
previstas, onde os recursos tecnoldgicos da Educacdo a Distancia ficarem restritos a
conteidos teoricos e/ou disciplinas com Carga Horaria Teorica (disciplinas com temas
transversais ou eletivas), ficando vedado incluir nas “disciplinas de carater assistencial e de
praticas que tratem do cuidado/atencdo em saude individual e coletiva” em respeito aos
dispositivos normativos legais em vigor, como a Resolugdo n°573 de 31 de Janeiro de 2018,

no seu Capitulo 5, artigo 32, paragrafo 3°.
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6.7.2 Disciplinas Optativas (OP) e Eletivas (EL)

Em sua estrutura curricular, o Curso contempla ainda carga horéria para disciplinas
optativas e eletivas que, juntamente com as disciplinas obrigatdrias, compdem percursos
formativos que sdo oferecidos aos estudantes.

A disciplina optativa, permite a flexibilizagdo curricular e aos estudantes realizarem
uma preparacgdo diferenciada de acordo com o interesse de um dado grupo de estudantes, esta
alocada, no curriculo do curso, no 4° periodo e perfaz um total de 45 horas ou 3 créditos. Essa
disciplina deve estar relacionada no curriculo do curso e apresentar congruéncia com a area de
formagéo do enfermeiro, possibilitando o aprofundamento de estudos.

Para fins de enriquecimento cultural e/ou atualizacdo de conhecimentos que
complementem a formacdo académica, o aluno deve -cursar disciplinas eletivas,
correspondentes a um total de 60 horas ou 4 créditos, alocadas no 3° e 5° periodos, em
qualquer outro curso de graduacdo, desde que ndo pertencam ao curriculo de seu curso,
conforme Resolugdo COEPE/UEMG N° 132/2013 Art 2. “IlII- Disciplinas Eletivas: s&o
quaisquer disciplinas dos cursos de graduacédo, que ndo estejam incluidas na matriz curricular
do Curso de origem do estudante, portanto ndo terdo relacdo com os conteddos béasicos e
profissionais do Curso em que se encontra matriculado”.

Embora a carga horaria das optativas esteja alocada em determinados periodos, 0
aluno podera cursa-las a qualquer momento, desde que haja disponibilidade de vagas e dentro
do limite de créditos para matricula, conforme disposto na Resolu¢do COEPE/UEMG N° 132,
de 13 de dezembro de 2013. O mesmo se aplica as eletivas, caso o aluno deseje cursa-las na
UEMG.

6.8 Atividades de Extensao
Conforme Resolugdo CNE/CES n° 7 de 18/12/2018 que estabelece a Diretrizes para a
Extensdo no Ensino Superior, deve-se incluir no curriculo do curso, atividades de extensao
com, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horéria curricular estudantil dos
cursos de graduacéo, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular dos cursos.
As atividades de extensdo estdo previstas neste PPC com 10% da carga horaria total do
Curso e serdo realizadas por meio de parcerias com a Rede de Atencdo Governamental e ndo
Governamental do municipio, valorizando ages interdisciplinares e intersetoriais, que podem

ser planejadas e implementadas em conjunto com outros Cursos da Unidade, buscando a
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interacdo dialégica da comunidade académica com a sociedade por meio da troca de
conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes complexas contemporaneas
presentes no contexto social, voltadas em especial para as diversas formas de vulnerabilidade.

Essas atividades sdo relevantes para a formacdo cidadd e comprometida com o ser
humano, devendo ser marcada e constituida pela vivéncia pratica dos seus conhecimentos,
que, de modo interprofissional, seja valorizada e integrada a matriz curricular, com vista a
estender o conhecimento produzido no contexto académico para o beneficio da comunidade
externa.

Cada atividade extensionista, terd seu planejamento e execucdo orientados por
docente, sendo atribuidas entre 02(duas) e até 06 (seis) horas de encargos didaticos para essa
atribuicdo. O coordenador de extensdo do Curso deve reunir periodicamente com 0s
professores orientadores de extensdo para planejamento, acompanhamento e avaliagdo das
atividades. Sera divulgado e disponibilizado o cronograma das atividades extensionistas pelo
coordenador.

Os documentos que comprovem as referidas atividades devem ser entregues para um
Coordenador das Atividades Extensionistas, que deve encaminhar a Secretaria de Registro
Académico para registro no historico escolar do aluno. Para isso € necessario a atribuicdo de
encargos didaticos ao coordenador de extensdo do Curso, conforme Art. 3° insiso Il da
RESOLUCAO COEPE/UEMG N° 234, 23 de novembro de 2018, que dispde sobre o calculo
de encargos didaticos.

Conforme Matriz Curricular, o aluno deve acumular 405 (quatrocentos e cinco) horas,
que equivalem a 27 créditos, que devem ser registradas no histérico escolar podendo ser
cumpridas até a integralizagdo do Curso.

As atividades extensionistas inseridas nas seguintes modalidades:

| - programas;
Il - projetos;
I11 - cursos e oficinas;
IV - eventos;
V - prestagéo de servigos
O aluno poderd participar de quaisquer atividades de extensdo mantidas, pela

Insntiuicdo e devera ser respeitado 0s pré-requisitos especificados na Matriz Curricular do
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Curso. As atividades extensionistas devem ser realizadas durante o periodo em que o aluno
esteja matriculado no Curso de Graduacgao.

A discussdo e definicdo de critérios de totalizacdo dos créditos em cada modalidade de
atividades extensionistas, bem como os regulamentos e normas referentes a essas atividades
ficara a critério do Colegiado de Curso.

Ap0s a analise e validacdo da carga horaria comprovada pelo coordenador de extensao
do Curso, deve ser registrada em instrumento proprio e posteriormente em diario no Web Giz.
Este registro € feito semestralmente pelo coordenador de extensdo do Curso e o préprio aluno
deve acompanha-lo pelo sistema Giz, bem como atentar-se para 0 somatorio de horas totais.
Estas horas sdo pré-requisito para a formacdo do aluno sendo que, uma vez ndo concluidas em
sua integralidade ao final da graduacdo, o mesmo fica com situacdo pendente até que
regularize sua situacao.

O coordenador de extensdo do Curso fard uma avaliacdo periddica das atividades
extensionistas visando o aperfeicoamento de suas caracteristicas essenciais de articulagdo com
0 ensino, a pesquisa, a formacdo do estudante, a qualificacdo do docente, a relacdo com a
sociedade, a participacdo dos parceiros e a outras dimensdes académicas institucionais.

O coordenador de extensdo do Curso elaborard, em conjunto com os docentes
orientadores dessas atividades, um relatorio anual das atividades de extensdo demonstrando 0s
resultados alcancados e os indicadores de qualidade.

Atividades de Extensao

Atividades Carga horaria

Comissdo organizadora de eventos (cientificos, técnicos,
artistico-culturais, sociais, esportivos e similares) até 8 h / evento

oferecidos ao publico externo

Congressos, seminarios, simpdsios, mesas-redondas,
oficinas e similares (participa¢do, como expositor ou até 8 h / evento

debatedor, assistente) oferecidos ao publico externo

Participacdo em projetos de responsabilidade social,

trabalho voluntario em entidades vinculadas a ]
. . . . até 8 h/ evento
compromissos socio-politicos (OSIPS, ONGS, Projetos

comunitarios, Creches, Asilos etc).

Comissdo organizadora de campanhas de solidariedade e .
) ) até 8 h / evento
cidadania

Instrutor de cursos abertos a comunidade até 20 h / evento

75
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

Atividades Carga horaria

Projeto de Extenséo até 300h/ projeto

*Casos especificos de atividade ndo contamplada no quadro serdo avaliados pelo Colegiado de Curso

Ressalta-se que quando a atividade é voltada exclusivamente para a comunidade
académica, trata-se de atividade de ensino, quando aberta a comunidade externa, trata-se de

atividade de extensdo universitaria.

6.9 Atividades Complementares

O processo ensino-aprendizagem acontece em variados cenarios, de formas distintas,
formal ou informalmente. O contexto escolar, proprio e planejadamente articulado para que a
praxis pedagdgica seja concretizada, permite que o aprendizado seja mobilizado e que o
sujeito se transforme e interfira construtivamente em seu cotidiano. Entretanto, varias outras
oportunidades sdo oferecidas as pessoas que, em processo de formacao, buscam articular o
aprendizado em diferentes cenarios de aprendizagem, segundo suas afinidades.

Neste sentido e conscientes da responsabilidade social de inser¢éo do aluno no mundo
da profissdo, faz-se necessario que o Curso de Graduacdo em Enfermagem busgue uma maior
integracdo com as instituicdes de servicos e outras entidades formadoras dos seus discentes.
Para tanto, as atividades extraclasse, contribuirdo tanto para que outras reflexdes sejam
trazidas para dentro do curso, quanto para o discente, validando este conhecimento adquirido
e buscado autonomamente. Desta forma, essas atividades extraclasses sdo consideradas
atividades complementares, incentivando o aluno a participar de experiéncias diversificadas
que contribuam para a sua formacdo humana e profissional, atendendo as diretrizes nacionais

do ensino em Enfermagem.

6.9.1 Normas para Validacdo das Atividades Complementares
As atividades complementares sdo desenvolvidas conforme normas estabelecidas que
se seguem:
e Todas as atividades consideradas como complementares devem ser obrigatoriamente
comprovadas. Os documentos que comprovam a referida atividade devem ser

encaminhados para a Coordenagdo do Curso ao final de cada semestre.
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O aluno deve acumular 60 (sessenta) horas, ao longo do curso em atividades de

ensino, de pesquisa e producdo cientifica, atividades de extensdo, atividade socio-

culturais, artisticas e esportivas e outras atividades.

e O aluno deverd cumprir o minimo de 18 horas complementares por semestre, até o 4°

periodo.

e As atividades reconhecidas pelo Curso devem estar em consonancia com o Projeto

Pedagdgico do mesmo.

e As atividades complementares devem ser realizadas durante o periodo em que o aluno

esteja regularmente matriculado no Curso de Graduagéo.

6.9.2

As Modalidades de Atividades Complementares

As atividades complementares, bem como o nimero de horas computadas, estdo

listadas e enumeradas abaixo:

GRUPO 1 - Atividades de Ensino

Atividades

Carga horaria

Comprovantes

Participacdo em palestras, simpésios, congressos,
oficinas, campanhas, cursos e mini cursos na
area.

até 8 h / evento

Certificado/Declaracdo expedida pela
instituicdo

Monitorias

Até 10 h /monitoria

Certificado/Declaracdo expedida pela
instituicdo

Cursos realizados em outras areas afins (idiomas,
gerenciamento, cursos a distancia, entre outros)

até 5 h/ curso

Certificado/Declaracdo emitida pela
instituicdo responsavel pelo curso

Participacdo em Projetos de Ensino

até 4 h / projeto

Certificado/Declaracdo

Estagio facultativo supervisionado
(extra-curricular)

até 10 h / estagio
realizado

Declaracéo/Certificado da instituicio

Comissao organizadora de eventos (cientificos,
técnicos, artistico-culturais, sociais, esportivos e
similares)

até 4 h / evento

Declaracéo da Instituicdo/Organizagéo
promotora

Congressos, semindrios, simpdsios, mesas-
redondas, oficinas e similares (participacéo,
como expositor ou debatedor, assistente)

até 8 h / evento

Certificado/atestado ou declaragdo da
Instituicdo/Organizacdo promotora

0

GRUPO 2 - Atividades de Pesquisa e Producéo Cientifica

Atividades

Carga horéria

Comprovantes

Iniciacdo cientifica

até 8 h / projeto

Certificado/Declaracéo

Producdo cientifica/técnica/artistica: publicacdo

até 8 h / producéo

Deveréa ser apresentado o produto
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0

Atividades

Carga horéria

Comprovantes

de artigos, sites, papers, capitulo de livro,
softwares, hardwares, pecas teatrais, composi¢do
musical, producdo audiovisual, trabalhos
publicados em anais etc,

cientifico/técnico/artistico em papel ou
outra midia

Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos
ou similares

até 8 h / evento

Certificado/Declaracdo da comissdo
organizadora

Estudos Desenvolvidos em Organizagdes
Empresariais

até 4 h / estudo

Apresentacdo do estudo, com visto da
empresa

Premiacdo cientifica, técnica e artistica ou outra
condecoragao por relevantes servigos prestados

até 8 h/ premiagéo

Premiacéo recebida

Participacdo em concursos, exposicdes e mostras
ndo curriculares

até4h/
participacdo

Declaracdo do promotor do evento

GRUPO 3 - Atividades Socio-Culturais, Artisticas e Esportivas

Atividades

Carga horéria

Comprovantes

Participacdo em atividades socio-culturais,
artisticas e esportivas (coral, mUsica, danca,

bandas, videos, cinema, fotografia, cineclubes,

até 2 h / evento

Declaracéo da Instituicdo/ Organizacdo

) promotora
teatro, campeonatos esportivos etc. (ndo
curriculares)
GRUPO 4 - Outras Atividades
Atividades Carga horaéria Comprovantes

Outras atividades previamente autorizadas como
Atividade Complementar pelo Professor

Orientador de AC de cada curso de Graduagao

até 2 h / evento

Comprovante determinado pelo
Professor Orientador de AC

Ap0s a andlise e validacdo da carga horaria comprovada pela coordenacdo, por meio

de copia do certificado ou declaracdo em papel timbrado pela instituicdo certificadora,

segundo as normas estabelecidas neste projeto pedagdgico, esta é registrada em instrumento

proprio, em um diario no Web Giz e impresso, por aluno e por turma. Este diario e

documentacOes apresentads pelo aluno fica sob responsabilidade da secretaria de curso e

arquivada junto a ela. Este registro é feito semestralmente e o proprio aluno deve acompanha-

lo pelo sistema Giz, bem como atentar-se para 0 somatorio de horas totais. Estas horas séo

pré-requisito para a formagdo do aluno sendo que, uma vez ndo concluidas em sua
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integralidade ao final da graduacdo, o mesmo fica com situacdo pendente e ndo recebe o
diploma de Enfermeiro, até que regularize sua situagéo.

6.10 Inter-relacéo das Unidades de Estudo

O curriculo mantém uma estrutura que permite uma formacdo adequada nas
disciplinas especificas devido a necessaria sustentacdo fornecida pelas disciplinas basicas e
profissionalizantes.

A formagdo do enfermeiro deve atender as necessidades sociais da satde, com énfase
no Sistema Unico de Salde (SUS) e assegurar a integralidade da atencdo e a qualidade e
humanizagdo do atendimento.

As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Enfermagem, no seu
Artigo 6° trata dos contedos essenciais para 0 Curso de Graduagdo em Enfermagem, que
devem estar relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da
comunidade, integrado a realidade epidemiolégica e profissional, proporcionando a
integralidade das acdes do cuidar em enfermagem. Os contetdos devem contemplar:

Ciéncias Biologicas e da Saude — incluem-se os contetdos (teéricos e préaticos) de
base moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e fungdo dos
tecidos, 6rgdos, sistemas e aparelhos, aplicados as situacdes decorrentes do processo salde-
doenca no desenvolvimento da pratica assistencial de Enfermagem;

Ciéncias Humanas, Politicas e Sociais — incluem-se os conteudos referentes as
diversas dimensdes da relacdo individuo/sociedade, contribuindo para a compreensdo dos
determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicologicos, ecolégicos, éticos e legais,
nos niveis individual e coletivo, do processo salde-doenca;

Ciéncias da Enfermagem - neste topico de estudo, incluem-se:

a) Fundamentos de Enfermagem: os conteudos técnicos, metodoldgicos e 0s meios e
instrumentos inerentes ao trabalho do Enfermeiro e da Enfermagem em nivel individual e
coletivo;

b) Assisténcia de Enfermagem: os contetdos (tedricos e praticos) que compdem a
assisténcia de Enfermagem em nivel individual e coletivo prestada a crianga, ao adolescente,
ao adulto, & mulher e ao idoso, considerando os determinantes socio-culturais, econdmicos e
ecoldgicos do processo saude-doenca, bem como os principios éticos, legais e humanisticos

inerentes ao cuidado de Enfermagem;
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c) Administracdo de Enfermagem: os conteudos (tedricos e praticos) da
administracao do processo de trabalho de enfermagem e da assisténcia de enfermagem; e
d) Ensino de Enfermagem: os conteudos pertinentes a capacitacdo pedagdgica do

enfermeiro, independente da Licenciatura em Enfermagem.

6.10.1 Articulacdo Tedrico-Pratica

A relacdo teoria-pratica pode ser entendida como eixo articulador da producdo do
conhecimento, servindo para o aluno vislumbrar possibilidades futuras de insercdo no
mercado de trabalho bem como potencializando seu aprendizado.

Abandona-se aqui a ideia de que primeiro o aluno precisa dominar a teoria para depois
entender a pratica e a realidade. Busca-se a construcdo do conhecimento de forma ampla,
muitas vezes integrando, numa mesma situacdo, teoria e pratica. Além disto, sustenta-se a
ideia de que relacionar teoria e pratica ndo consiste em atividade exclusiva de sala de aula,
devendo-se proporcionar ao aluno, desde o primeiro semestre, atividades incluidas na carga
horaria semanal das diferentes disciplinas, que compdem a matriz curricular bem como
atividades complementares que contribuam indiretamente para a compreensdo do Curso e de
sua contribuicdo na sociedade como um todo.

Desta forma, além das atividades apresentadas na matriz curricular, as atividades
complementares definidas para os alunos do Curso de Enfermagem servem para atingir a
desejada capacidade de relacionar teoria e pratica.

As aulas praticas estdo distribuidas ao longo do curso e esta distribuicdo considera
apenas a carga horéaria pratica das disciplinas curriculares, excluindo as atividades
complementares e o estagio supervisionado. As atividades praticas estdo previstas nos planos
de ensino das disciplinas e sdo realizadas nos laboratorios de uso geral, em laborat6rios
especificos do curso, no Ambulatério Escola (AMBES), PSF- Escola, em hospitais, unidades
de satde da familia, empresas na area da satde do trabalhador, nas institui¢bes asilar, creches
e centros de atencdo psicossocial da regido que desenvolvem atividades relacionadas as

diferentes areas da enfermagem.
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6.11 Conteudos Curriculares Obrigatorios (OBR)

A organizacdo curricular, coerente com as DCNs nos seus trés nacleos de Formagcéo,
orienta a construcdo do conhecimento garantindo a formacdo de um profissional com as
habilidades e competéncias definidas no perfil do egresso de Enfermagem.

A proposta curricular do curso de Enfermagem, de acordo com a resolugdo CNE/CES
N° 3, de 7 de novembro de 2001, compreende trés Ndcleos de Conteudos, quais sejam: a —
Ciéncias Biologicas e da Saude; b — Ciéncias Humanas e Sociais e ¢ — Ciéncias da
Enfermagem.

O conjunto de disciplinas ofertadas no curso de Enfermagem dentro das Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, Ciéncias Humanas e Sociais e Ciéncias da Enfermagem possibilita ao
aluno a absorcdo de solidos conceitos basicos e postura cientifica do futuro profissional, com
visdo humanistica abrangente e aplicada de forma sistémica e interdisciplinar, capacitando-o
para o enfrentamento de problemas complexos com senso critico e visdo transformadora.

Nos quadros abaixo estdo descritas as areas do conhecimento, competéncias gerais e
especificas do enfermeiro, segundo as DCN e as Unidades Curriculares envolvidas na

aquisicdo de cada uma delas.

6.11.1 Distribuicdo das Disciplinas do Curriculo de Enfermagem conforme as

Areas/contetidos
Atividades de Ensino - )
Periodo Aprendizagem (Componentes CH Areas/ Conteudos
Curriculares)
Bases Historicas, Politicas e Sociais em -
Enfermagem
Anatomia Humana | 90
Citologia/ Histologia 60
10 Préticas de Integracdo Ensino Servigo .
) 30 Ciéncias da Enf.- Fundamentos
Comunidade |
Genética 30
Psicologia da Salude 30
Atividades Complementares | 15 Ciéncias da Enf.- Fundamentos
20 Producdo do Conhecimento aplicado a 45

81

Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0




UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

0

Enfermagem I

Anatomia Humana Il 60

Bioquimica 30

Patologia Geral 60

Fisiologia Humana e Biofisica 75

Praticas de Integracdo Ensino Servigo .

Comunidade I1

Atividades Complementares Il 15 Ciéncias da Enf.- Fundamentos
Microbiologia e Imunologia 60

Embriologia 30

Enfermagem em Sadde Coletiva | 30 Ciéncias da Enf.- Fundamentos
Farmacologia 60

Parasitologia Humana Bésica 30

Etica e Bioética 45

Primeiros Socorros 60

Eletiva | 30

Atividades Complementares I11 15 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Epidemiologia e Bioestatistica aplicada a %

Enfermagem

Enfermagem em Vigilancia e Saude -

Ambiental

Produgcdo do Conhecimento aplicado a a0

Enfermagem II

Educacéo em Saude 30 Ciéncias da Enf.- Ensino de Enfermagem

Semiologia e Semiotécnica de o
105 | Ciéncias da Enf.- Fundamentos

Enfermagem I

Nutri¢do 30

Optativa 45

Atividades Complementares 1V 15 Ciéncias da Enf.- Fundamentos

Cuidado Integral ao Adulto | 75 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Enfermagem em Saude Coletiva Il 60 Ciéncias da Enf.- Fundamentos

82
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem

' 105 | Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Interpretacdo de Exames e Imagenologia 30
Controle de Infeccdo em Servicos de Saude 60
Eletiva Il 30
Cuidado Integral ao Adulto Il 105 | Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Enfermagem na Satude do Trabalhador 60 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Enfermagem em Saulde da Familia 75 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
6° Cuidado Integral ao Adolescente 45 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Sistematizacdo  da  Assisténcia  de o ) )
60 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Enfermagem
Enfermagem em Doencas Transmissiveis 75 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Cuidado Materno Infantil e a Mulher 105 | Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
7°  [Cuidado Integral & crianca e ao Recém- . -
. 105 | Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
nascido
Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem 75 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Administracdo Aplicada a Enfermagem o . 3
] 90 Ciéncias da Enf.- Administracdo
Hospitalar
Gestdo em Saude e Enfermagem na Saude . o 3
o 90 Ciéncias da Enf.- Administragdo
Publica
0
8 Cuidado Integral ao Idoso 75 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Cuidado Integral em Salde Mental e o ) )
o 75 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Enfermagem Psiquidtrica
Trabalho de Concluséo de Curso | 30 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Estagio Curricular Supervisionado | 390 | Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
90
Trabalho de Concluséao de Curso Il 30 Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
Estagio Curricular Supervisionado Il 420 | Ciéncias da Enf.- Assisténcia Enfermagem
10°
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6.11.2 Coeréncia do Curriculo com as Competéncias e Habilidades Gerais

Competéncias e Habilidades Gerais do Enfermeiro - (Resolu¢do CNE/CES N° 3, de 7 de Novembro de 2001)

1. Atengdo a saude: os profissionais de saide, dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver
acOes de prevengdo, promocgdo, protecdo e reabilitacdo da satde, tanto em nivel individual quanto coletivo.
Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais
instancias do sistema de salde, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de
procurar solugdes para 0s mesmos. Os profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de
qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a salde ndo se
encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucdo do problema de salde, tanto em nivel individual como

coletivo.

2. Tomada de decisbes: o trabalho dos profissionais deve estar fundamentado na capacidade de tomar decisGes
visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de equipamentos, de procedimentos e de
praticas. Para este fim, 0s mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as

condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas.

3. Comunicagao: os profissionais devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade das informag6es a eles
confiadas, na interagdo com outros profissionais e o publico em geral. A comunicagdo envolve comunicagéo
verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de

tecnologias de comunicagéo e informacéo.

4. Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais deverdo estar aptos a assumir posi¢oes de
lideranga, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranga envolve compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisbes, comunicacdo e gerenciamento de forma
efetiva e eficaz;

5. Administracéo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e
administracdo tanto da forga de trabalho quanto dos recursos fisicos e materiais e de informacéo, da mesma forma

gue devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderangas.

6. Educacdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua formacéo,

guanto na sua préatica. Desta forma, devem aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua

educacéo e o treinamento.

LEGENDA
1- Atencdo a saude
2- Tomada de decisdes
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Componentes Curriculares

Coeréncia: Organizacdo Curricular X Competéncias e
Habilidades Gerais do Enfermeiro - DCN

1 2
Bases Historicas, Politicas e Sociais em % X
Enfermagem
Anatomia Humana | X
Citologia/ Histologia X
Préticas de Integracdo Ensino Servico
Comunidade | X X
Genética X X
Psicologia da Saude X X
Atividades Complementares | X X
Produc¢do do Conhecimento aplicado a X X
Enfermagem |
Anatomia Humana |1 X
Bioguimica X
Patologia Geral X
Fisiologia Humana e Biofisica X
Préaticas de Integracdo Ensino Servico
Comunidade I1 X
Atividades Complementares 11 X X
Microbiologia e Imunologia X
Embriologia X
Enfermagem em Salde Coletiva | X X
Farmacologia X
Parasitologia Humana Bésica X
Etica e Bioética X X
Primeiros Socorros X X
Eletiva |
Atividades Complementares I11 X X
Epidemiologia e Bioestatistica aplicada a X
Enfermagem
Enfermagem em Vigilancia e Salde
Ambiental X
Producdo do Conhecimento aplicado a
Enfermagem I X X
Educacdo em Salde X X
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem | X X
Nutri¢do X X
Optativa X
Atividades Complementares IV X X
Cuidado Integral ao Adulto | X X
Enfermagem em Salde Coletiva Il X X
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem 11 X X
Interpretacdo de Exames e Imagenologia X X
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Controle de Infeccdo em Servigos de Saude

Eletiva Il

Cuidado Integral ao Adulto 1l

Enfermagem na Salde do Trabalhador

Enfermagem em Saude da Familia

Cuidado Integral ao Adolescente

Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem

Enfermagem em Doengas Transmissiveis

Cuidado Materno Infantil e 8 Mulher

Cuidado Integral a crianca e ao Recém-
nascido

Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem

Administracdo Aplicada a Enfermagem
Hospitalar

X X | X X [X| X [X|X]|X|X[X|X
X X | X X [X| X [X|X|X|X|[X|X

Gestdo em Salde e Enfermagem na Saude
Publica

Cuidado Integral ao Idoso

Cuidado Integral em Sadude Mental e
Enfermagem Psiquidtrica

Trabalho de Conclusdo de Curso |

Estagio Curricular Supervisionado |

Trabalho de Conclusdo de Curso 11

Estagio Curricular Supervisionado Il

XX [X|X]| X |[X]| X
XX [X|X]| X |X]| X
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6.11.2.1 Coeréncia do Curriculo com as Competéncias e Habilidades Especificas

Competéncias e Habilidades Especificas do Enfermeiro (Resolucdo CNE/CES N° 3, de 7 de Novembro de 2001)

atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas expressdes e fases evolutivas;

incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de organizacao social, suas transformacdes e expressoes;

desenvolver formacéo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;

compreender a politica de sadde no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis epidemioldgicos das populagdes;

reconhecer a salde como direito e condicOes dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e

continuo das agdes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

atuar nos programas de assisténcia integral a salde da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso;

ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de salde, de comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em

equipe e de enfrentar situacfes em constante mudanga;

reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia na satde;

atuar como sujeito no processo de formacéo de recursos humanos;

responder as especificidades regionais de salde através de intervencGes planejadas estrategicamente, em niveis de promocao, prevencao e reabilitacdo a

salde, dando atencdo integral a satde dos individuos, das familias e das comunidades;

reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em salde;

promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de

transformacdo social;

usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informagdo e comunicacdo, quanto de ponta para o cuidar de enfermagem;

atuar nos diferentes cendrios da préatica profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiologico;

identificar as necessidades individuais e coletivas de satde da populagdo, seus condicionantes e determinantes;
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intervir no processo de salide-doencga, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencéo a

saude, com acgBes de promocéo, prevencao, protecao e reabilitacdo a salde, na perspectiva da integralidade da assisténcia;

coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de salde;

prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da
20 comunidade;
21 compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;
22 integrar as acGes de enfermagem as a¢cdes multiprofissionais;

gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em
23 todos os &mbitos de atuacdo profissional;

‘ planejar, implementar e participar dos programas de formagcdao e qualificacéo continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;

planejar e implementar programas de educacdo e promocdo a salde, considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos

de vida, salide, trabalho e adoecimento;

desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producéo de conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica profissional;

respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profisséo;

‘ interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse processo;

29 utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da assisténcia a saude;
30 participar da composicao das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de salde;
31 assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de salde;

cuidar da prépria satde fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidad&o e como enfermeiro;

32
-l reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica e planejamento em sadde.

Paragrafo Unico. A formagdo do Enfermeiro deve atender as necessidades sociais da satde, com énfase no Sistema Unico de Satde (SUS) e assegurar a

integralidade da atencéo e a qualidade e humanizacéo do atendimento.
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Componentes Curriculares

Coeréncia Competéncias e Habilidades do Enfermeiro

(Resoluc@o CNE/CES N° 3, de 7 de Novembro de 2001)

1 2 4
X X X
Bases Histdricas, Politicas e Sociais em X X
Enfermagem
Anatomia Humana | X X
Citologia/ Histologia
Préticas de Integracdo Ensino Servico X X
Comunidade |
Genética X | X X
Psicologia da Saude X | X X
Atividades Complementares | X | X X
Producéo do Conhecimento aplicado a X X
Enfermagem |
Anatomia Humana |1 X | X X
Bioguimica X | X X
Patologia Geral
Fisiologia Humana e Biofisica X X
Préticas de Integracdo Ensino Servico
Comunidade I1 XX X
Atividades Complementares Il X | X
Microbiologia e Imunologia X | X X
Embriologia X X
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Farmacologia X | X X X
Parasitologia Humana Basica X X X
Etica e Bioética X | X X
Primeiros Socorros X X
Eletiva | X | X X X
Atividades Complementares I11 X X
Epidemiologia e Bioestatistica aplicada a
Enfermagem XX X
Enfermagem em Vigilancia e Satde X X
Ambiental
Producgdo do Conhecimento aplicado a
Enfermagem Il X % %
Educacéo em Salde X
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem | X X
Nutri¢do X | X X
Optativa X | X X X
Atividades Complementares IV X | X X X
Cuidado Integral ao Adulto | X X
Enfermagem em Saude Coletiva Il X X
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem Il | X | X X
Interpretacdo de Exames e Imagenologia X | X X X
Controle de Infec¢do em Servigos de Saude | X | X X X
Eletiva Il X | X X X
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Cuidado Integral ao Adulto 11 X
Enfermagem na Salde do Trabalhador X
Enfermagem em Salde da Familia X
Cuidado Integral ao Adolescente X
Sistematizacdo da Assisténcia de x
Enfermagem
Enfermagem em Doencas Transmissiveis
Cuidado Materno Infantil e & Mulher X
Cuidado Integral a crianca e ao Recém-
nascido %
Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem X
Administracdo Aplicada a Enfermagem
Hospitalar %
Gestdo em Saude e Enfermagem na Salde
Publica X
Cuidado Integral ao Idoso X
Cuidado Integral em Salde Mental e
Enfermagem Psiquiétrica X
Trabalho de Conclusdo de Curso |
Estagio Curricular Supervisionado | X
Trabalho de Conclusdo de Curso Il X
Estagio Curricular Supervisionado Il X
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UNIDADES CURRICULARES OPTATIVAS

Componentes Curriculares 2 4 6 8(9(10|11(12|13|14(15|16|17(18|19(20|21|22|23|24|25|26|27|28(29|30|31|32| 33
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS X X X | X X X X
Eletrocardiograma X X X X X X | X X X X
Enfermagem em Traumatologia X X X | X X
Enfermagem em Home Care X X X | X X X X X
Género e Saude X X X | X X | X X[ X|[X|X X X X
Auditoria em Enfermagem X X X | X X X X X
Suporte Basico de Vida X X X | X X X X
Espiritualidade X X X | X X X X X
Instrumentacgéo Cirdrgica X X X X X X X X
Tanatologia X X X | X X
Interprofissionalidade em Salde X X X X X X X | X
Préticas Integrativas de Salde X X X X X X | X|X X X X
Inovacdo e Empreendedorismo em Saude X X X X X | X|X X X X
e Enfermagem
Sistema de Informagao em Salide X X XX XX
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6.12 Temas Transversais
Os temas transversais correspondem aos contedos/atividades desenvolvidos ao longo

de todo o curso, seja como unidades curriculares ou atividades préprias, seja como
componentes inseridos em mais de uma unidade ou atividade curricular. A transversalidade
busca uma reintegracdo de aspectos que ficaram isolados uns dos outros pelo tratamento
disciplinar. Alguns destes temas ja foram descritos anteriormente (Unidades curriculares

optativas e atividades complementares); outros estdo consideradas a seguir.

a) Etica

Por sua natureza e abrangéncia, os conteidos sobre Etica devem ser abordados e
praticados durante todo o curso. A unidade curricular Etica e Bioética, no 3° periodo, tem por
objetivo fornecer as bases conceituais e tedricas, de modo a explorar os principios basicos
sobre o assunto. A partir dai, espera-se que, em todos os momentos e locais do curso,
especialmente nos servicos de salde e no contato com 0s pacientes e seus familiares, os
preceitos éticos e as praticas correspondentes sejam exercitados por todos os professores e
alunos. Com isso, espera-se que estes sejam formados com base em conhecimentos tedricos e,

sobretudo, com bons exemplos vivenciados e extraidos da préatica cotidiana.

b) Metodologia Cientifica

O embasamento cientifico é absolutamente essencial na formacdo do enfermeiro,
como esta fortemente recomendado nas DCN. Neste curso, o0 conjunto de competéncias que 0
enfermeiro deve ter nessa area sera adquirido por meio de algumas unidades curriculares
préprias e de acdes/praticas desenvolvidas ao longo de todo o curso. As abordagens do
assunto iniciam no 2° periodo, na disciplina Producdo do Conhecimento Aplicado a
Enfermagem I, com continuidade no 4 ° periodo com a disciplina Producdo do Conhecimento
Aplicado a Enfermagem Il, assim como com a disciplina Epidemiologia e Bioestatistica
Aplicada a Enfermagem, que visa a abordar as bases cientificas sobre a utilizacdo de dados
quantitativos para aplicagdo em diversas situacdes no processo saude-doenca, bem como trata
da analise de dados estatisticos sobre comunidades e populacdes e sua aplicacdo na saude
coletiva e na saude individual. No 8° e 9° periodos, as disciplinas TCC | e TCC Il, trabalham
0s principios do pensamento e do método cientificos, fornecendo as bases para a compreensao

do avanco cientifico. Além dessas, nas demais unidades curriculares e atividades do curso, ao
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longo dos cinco anos, os alunos serdo incentivados a adotar atitudes reflexivas e criticas sobre
diversas situagOes do dia a dia do enfermeiro, ou seja, deverdo aplicar continuamente o
pensamento e postura cientificos. Ao lado disso, em certas unidades curriculares, sera
exercitada a leitura critica de artigos cientificos, a fim de que os alunos percebam a
importancia de informacdes cientificas adequadamente obtidas para orientar suas acdes de
salde. Alids, espera-se cada vez mais que os enfermeiros tenham formacgdo razoavelmente

solida para compreender e aplicar 0s avancos que surgem constantemente.

c) Politicas de Educacdo Ambiental

Este assunto tem notoria importancia no mundo todo, uma vez que o ambiente em que
0s seres vivos habitam, incluindo o ambiente de trabalho, exerce forte influéncia na vida das
pessoas. Nesse contexto, a formacdo do enfermeiro pressupde abordagem adequada e
abrangente das inumeras relac6es entre condi¢cGes ambientais e o0 processo salde-doenca, seja
como determinante do aparecimento de enfermidades, seja como base para acbes de
promocdo de salde e de prevencao de doencas.

No 4° periodo estd prevista a disciplina Enfermagem em Vigilancia e Salde
Ambiental, e no 6° periodo a disciplina Enfermagem em Saude do Trabalhador, que tratam
sobre o tema. Os conteudos pertinentes serdo abordados ao longo do curso, de acordo com a
vinculacdo de cada componente com o que se pretende tratar. Nesse sentido, os conteddos
serdo explorados do seguinte modo:

O ar, a agua e os alimentos contém ou séo veiculos de muitos agentes causadores ou
agravantes de doencas, infecciosas ou ndo. No mesmo contexto, incluem-se também as
condicdes de trabalho de muitas pessoas (salde ocupacional), pois muitas enfermidades ou
acidentes ocorrem no ambiente laboral. Conhecer esses agentes ou ocorréncias na génese de
agravos a saude é algo essencial para o bom exercicio da profissdo. Tais componentes serao
tratados nas unidades curriculares: Pratica de Integracdo Ensino, Servico e Comunidade 1 e II,
Microbiologia e Imunologia, Parasitologia Humana Baésica, Patologia Geral, Anatomia
Humana | e Il, Epidemiologia e Bioestatistica Aplicada a Enfermagem, Enfermagem em

Vigilancia e Saude Ambiental.

d) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena
Este tema, por sua natureza e importancia, conforme previsto nas Diretrizes

Curriculares Nacionais para Educacio das Relagbes Etnico-raciais e para Ensino de Histdria e
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Cultura Afro-brasileira e Indigena, previstas pela lei n.° 11645 de 10/03/2008 e pela
Resolucdo CNE/CP n.° 01 de 17/06/2004, seréd incluido nos componentes curriculares
obrigatérios, com abordagem do assunto em Base Historicas, Politicas e Sociais em
Enfermagem no 1° Periodo, e Etica e Bioética no 3° Periodo. Nas Atividades Complementares
e Atividades Extensionistas, sera dada énfase as discussdes e analise critica e reflexiva sobre
Historia, Cultura Afro-Brasileira e Indigena na busca do reconhecimento e respeito da
diversidade e a valorizacdo das relacbes conforme indicado nas DCN. Ainda serd promovido
o aprofundamento de estudos sobre a tematica em projetos de pesquisa e extensdo com o
incentivo a producdo do conhecimento, principalmente sobre o processo salde-doenga dessas

populagdes.

e) Direitos Humanos

Pelo parecer CNE/CP n° 8/2012 e a resolugdo CP/CNE n° 1, de 30/05/2012, embasada
pelo Parecer CP/CNE n° 8, de 06/03/2012 que referem-se ao uso de concepgdes e préaticas
educativas fundamentadas na Promocao, Protecdo, Defesa e Aplicacdo na vida cotidiana e
cidada de sujeitos de direitos e de responsabilidades individuais e coletivas sdo importantes
acles que visam a promoc¢do da Educacdo em Direitos Humanos. A Educagdo em Direitos
Humanos devera orientar os alunos, desde o inicio do curso e ao longo da formagdo dos
alunos de Enfermagem, por tratar de tematica de grande relevancia na formacgdo do
profissional enfermeiro, na qual os alunos serdo incentivados a adotar atitudes e praticas de
promogéo, protecdo e defesa dos direitos e da dignidade humana. A primeira abordagem do
tema sera feita logo no 1° periodo, no contetdo das unidades curriculares Base Historicas,
Politicas e Sociais em Enfermagem, Psicologia da Saude e Pratica de Integracdo Ensino
Comunidade, bem como no 3° periodo em Politicas de Salude, quando o aluno podera
reconhecer e refletir sobre direitos de saude, a partir dos principios do SUS, relacionando-os
ao contexto local e nacional. Nessas unidades curriculares o aluno poderéa refletir sobre as
praticas sociais que expressam a cultura dos direitos humanos em todos os espacos da
sociedade, bem como desenvolver uma consciéncia cidada e lutar pelo fortalecimento de
praticas individuais e sociais que gerem acOes em favor da defesa dos direitos humanos e,
ainda, pela reparacédo das diferentes formas de violacdo de direitos. A partir dai, espera-se que

0 aluno seja capaz de lutar pelo fortalecimento de praticas individuais e sociais, promotoras da
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salde integral do ser humano, com senso de responsabilidade social e compromisso com a

cidadania.

6.13 Atividades de Introdugao a Pratica

O curso de Graduagao de Enfermagem busca romper com a desarticulacéo entre o que
se ensina e 0 que se necessita na pratica, originario do paradigma filosofico-metodologico
denominado “racionalismo cartesiano” ou “cientificismo positivista”.

As atividades de ensino nos campos de pratica compreendem atividades de
aprendizagem social, cultural e profissional, visando desenvolver no aluno o pensamento
critico, reflexivo e criativo, que se coaduna com a metodologia da problematizacéo.

As metodologias de ensino do Curso incorporam a articulacdo entre teoria e pratica
como principio pedagégico desde o 1° periodo, que se materializar4 na compreensdo do aluno
frente ao exercicio profissional da enfermagem, integralizando-o e articulando-o com o0s
servicos de saude e com a comunidade.

Assim, o aluno percebe desde o inicio do Curso que serd preciso romper com a ideia
de que existem disciplinas “tedricas” e “praticas”, professores da teoria e outros da pratica.

Busca-se reverter as posturas prepotentes do ensino em relagdo aos servicos, ditando
“regras” a serem seguidas pelos alunos, o que implica na reconsiderag¢ao do papel dos servicos
de saude, desde o planejamento, visando a integracdo da educacao profissional aos processos
de trabalhos reais até ao reconhecimento da indispensavel participagdo dos “trabalhadores da
pratica”, como parceiros dos “trabalhadores da teoria”, favorecendo a aquisi¢do de
conhecimentos, habilidades e atitudes, que s6 poderdo ser conquistados no espaco concreto da
pratica social, objeto da formacao.

As diretrizes orientam a integracdo ensino-servigo-comunidade, como a promogcéo de
uma politica institucional integradora do ensino, pesquisa, extensdo e servicos, priorizando a
formacéo pedagdgica dos docentes e a construcédo coletiva do Projeto Pedagdgico.

A diversificacdo dos campos de pratica no ensino permite ao aluno a visualizacédo de
diversas realidades sociais e a ampliacdo do conhecimento quanto a atuacdo do profissional
Enfermeiro, e as varias modalidades de ensino da pratica levam o aluno a adquirir a
habilidade necessaria ao desempenho de suas fungées profissionais.

As modalidades de préatica adotadas no Curso compreendem:
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Atividades préticas desenvolvidas nos laboratéorios das areas bésicas, onde o aluno
aprende sobre as estruturas funcionais do organismo humano;
Atividades praticas no laboratério de habilidades em enfermagem, no qual o aluno
é introduzido no aprendizado dos procedimentos técnicos em enfermagem;
Atividades praticas no AMBES e ESF Escola, durante o qual o aluno desenvolve
assisténcia de enfermagem ao portador de IST/AIDS, hepatites virais e hanseniase;
e no ESF Escola atua nos programas: Hiperdia, Saude na Escola, SIS-Pre Natal,
SISCAN, SISVIDAS, SISVAN, Saude Mental, Saude da Crianca.
Visitas técnicas a servigos de salde, 6rgaos de gestao do sistema de salde publico e
privado, setores diversos da comunidade que tém relacdo direta com a area da
salde, onde o aluno € confrontado com a realidade social e com a organizagdo dos
servicos de saude, e no qual tem seu primeiro contato com o individuo e
comunidade que sera alvo da sua atencéo;
Préticas Integradas realizadas nos servicos de saude publicos e privados, rede
basica e hospitalar, equipamentos sociais, durante o qual o aluno desenvolve a
assisténcia de enfermagem ao individuo saudavel, ao portador de doenca e a
comunidade;
Estagio curricular supervisionado, momento em que o aluno adquire sua autonomia
em relacdo ao docente e se integra ao servico de salde e a comunidade;
Projetos de extensdo, que dao ao aluno a oportunidade de contribuir para a melhoria
da qualidade de vida da comunidade em ac¢des de educacédo para a salde, assisténcia
de enfermagem e efetiva presenca nas instancias do controle social;
Projetos de pesquisa, cuja visdo cientifica permite ao aluno despertar para a
importancia de contribuir para o desenvolvimento técnico-cientifico da
enfermagem, e consequentemente, para a melhoria da sociedade;
Seminério Interdisciplinar que permite a articulacdo das disciplinas por periodo e
curso em cima de um tema geral com sub temas baseados em problemas em
salde/enfermagem com a possibilidade da resolugdo dos mesmos, com otica
holistica de sujeito critico, reflexivo e cognoscivel.
Eventos cientificos promovidos pela Universidade, Entidades de Classe e Santa
Casa de Misericodia de Passos, espacos que lhes permitem ampliar seus
conhecimentos gerais e especificos;
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« Qutras atividades desenvolvidas na comunidade, por meio de demandas da propria
sociedade;

6.13.1 A Aula Prética nos Laboratorios

As praticas contempladas nas disciplinas do 1° ao 4° periodo do curso sdo
desenvolvidas por meio de visitas técnicas nas realidades do SUS e ou vivéncias no
laboratdrio especifico. Estas praticas sdo sempre acompanhadas e orientadas pelos professores
das disciplinas.

A prética especifica de enfermagem onde o aluno vai ter o contato e o aprendizado
do exame fisico e de procedimentos técnicos de enfermagem, deve ser feita por grupos de
alunos com professores para cada grupo. Para esta pratica € fundamental a divisdo dos alunos
em pequenos grupos, onde a técnica e os procedimentos vao ser demonstrados e ensinados
passo a passo por mais de um docente, o que permitird ao aluno um aprendizado mais
concreto sobre um dos fundamentos da enfermagem, o cuidado. De acordo com o curriculo,
cada professor deve ficar com um grupo de no maximo 10 alunos no laboratorio de saude.

As disciplinas Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem | e I, Primeiros Socorros,
Enfermagem em Saude Coletiva | e Il, Enfermagem em Saude da Familia, Enfermagem na
Saude do Trabalhador, Cuidado Integral ao Adulto I e Il, Cuidado Integral ao Adolescente,
Cuidado Materno Infantil e a Mulher, Cuidado Integral a Crianca e ao Recém- Nascido,
Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem, Cuidado Integral ao Idoso, Administracdo e Gestao
em Enfermagem, Cuidado Integral em Salde Mental e Enfermagem Psiquiatrica,
Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem, e demais disciplinas e contedos especificos
da formacédo do profissional enfermeiro, deverdo ser ministrados, exclusivamente, por docente
Enfermeira (0), conforme RESOLUCAO N°573 de 31 de Janeiro de 2018 do Ministério da
Saude/ Conselho Nacional de Salude, que assegura que as atividades praticas vinculadas aos

Cursos de Graduacao sdo de competéncia do enfermeiro docente.

6.13.2 Praticas nos Servigos de Saude

As disciplinas Préticas de Integracdo Ensino Pesquisa, Servico e Comunidade | e I,
Primeiros Socorros, Semiologia e Semiotécninca de Enfermagem | e 11, Cuidado Integral ao
Adulto | e I, Enfermagem na Saude do Trabalhador, Enfermagem em Salde da Familia,
Cuidado Integral ao Adolescente, Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, Doencas
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Transmissiveis, Cuidado Materno Infantil e & Mulher, Cuidado Integral & Crianga e ao

Recém-nascido, Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem, Administracdo aplicada a

Enfermagem Hospitalar, Gestdo em Enfermagem na Atencdo Primaria a Saude, Cuidado

Integral ao Idoso, Cuidado Integral em Salde Mental e Enfermagem Psiquiatrica de

modalidade pratica por meio da qual o aluno é inserido nos servicos de saude, em todos 0s
seus niveis de complexidade, tem carga horaria especifica a ela destinada.

Neste sentido, estas disciplinas especificas na formacdo do Enfermeiro direcionam a
pratica em diferentes cenarios dos Hospitais, Unidades Basicas de Saude, Servico de Saude
Mental e Psquiétrica, institui¢cbes de longa permanéncia, bem como para a Unidade de Pronto
Atendimento.

Conforme RESOLUCAO CNS N°573 de 31 de Janeiro de 2018, Art 23, Paragrafo 2°:

“As turmas sdo divididas em grupos envolvendo uma relacdo estudante/docente de, no

maximo 6/1 nos diversificados cendrios, em InstituicGes de Saude .

Ainda a Lei de Estagiarios n°® 11.788/2008, que o Enfermeiro indicado para orientar e
supervisionar estagio, obrigatério ou ndo obrigatério, deve participar na formalizagdo e
planejamento do estdgio de estudantes, nos diferentes niveis da formacdo profissional de
Enfermagem.

Art. 2° No planejamento e execucdo do estagio, além da relacdo entre o nimero de
estagiarios e o quadro de pessoal da instituicdo concedente, prevista no art. 17 da Lei n°
11.788/2008, deve-se considerar a proporcionalidade do nimero de estagiarios por nivel de
complexidade da assisténcia de Enfermagem.

Art. 3° Na auséncia do professor orientador da instituicdo de ensino, é vedado ao
Enfermeiro exercer, simultaneamente, a funcdo de supervisor de estagios e as atividades
assistenciais e/ou administrativas para as quais estiver designado naquele servico.

A presenca dos alunos nos campos, bem como suas agdes diretas ou indiretas aos
usuarios, € passo a passo acompanhada presencialmente pelo Professor Enfermeiro.

Deste modo, o grupo de alunos vivencia estas agdes praticas em consonancia com o
conteudo trabalhado em sala de aula aplicando o conhecimento na realidade do SUS.

As aulas praticas das disciplinas previstas na matriz curricular passam por uma pratica
intermediéria entre o laboratorio - o qual oferece condicdes ideais de aprendizagem — e as

102
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS
Instituicdes de Saude nas condicdes reais e vivenciadas pelos alunos até chegar ao nivel do
Estégio Curricular.

A integracdo ensino-servico para o curso de Graduacdo em Enfermagem faz parte de
sua premissa na formacdo, uma vez que Enfermeiros competentes para o cuidado a saude
deve estar de acordo com as exigéncias de formacéo de recursos humanos para o SUS.

Acreditamos na formacéo integral do sujeito, que diante de um mundo dindmico e
demandado por ele, seja capaz de transformar-se e de transformar a sua realidade,
contribuindo efetivamente, assim, para a melhoria da qualidade de vida das pessoas. Os
variados cendrios por onde passam nossos alunos ndo sdo indcuos. Eles problematizam um
modo de ser enfermeiro que a realidade exige e que acaba por ultrapassar oS muros
académicos.

As cargas horarias de Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem | e Il, Primeiros
Socorros, Enfermagem em Saude Coletiva | e IlI, Enfermagem em Salde da Familia,
Enfermagem na Saude do Trabalhador, Cuidado Integral ao Adulto I e Il, Cuidado Integral ao
Adolescente, Cuidado Materno Infantil e a Mulher, Cuidado Integral a Crianca e ao Recém-
Nascido, Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem, Cuidado Integral ao Idoso, Administracéo
e Gestdo em Enfermagem, Cuidado Integral em Saude Mental e Enfermagem Psiquiatrica,
Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem entre outras de contetdos especificos do
Enfermeiro, tém por objetivo propiciar ao aluno o contato com o usuario na unidade
assistencial e colocar em préatica o aprendizado teérico visto em sala de aula. E ainda um
momento preparat6rio para o0 estagio curricular quando entdo podera exercer plenamente a
assisténcia de enfermagem no limite permitido por sua condigéo de aluno.

As praticas serdo integradas, ou seja, o aluno vai ter contato com todo o ciclo vital
humano, em uma Unica unidade assistencial, em momentos alternados no mesmo semestre
entre atencdo primaria e atencao secundaria e terciaria no servico publico e privado.

A partir do 4° periodo até no 8° periodo, o aluno deve relacionar teoria e pratica no
servico nas areas da Saude Coletiva, Saude da Mulher e Recém nascido, Saude da Crianca e
Adolescente, Saude do Adulto, Satde do Idoso, Saude Mental, Urgéncia e Emergéncia, Saude
do Trabalhador, Administragdo e Gestdo dos Servigos de Enfermagem, em atividades
programadas e espontaneas nas Unidades Basicas de Saude e Pronto Atendimento da rede do
Sistema Unico de Saude de Passos e, ainda, Hospitais conveniados com a Unidade
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Académica, no horario disponibilizado pelas unidades, podendo ser no turno da manha ou da
tarde e, ainda, no periodo noturno.

A programacdo das atividades sera diversificada, podendo em um mesmo dia o aluno
fazer assisténcia a uma crianca e a um idoso, desde que a unidade assistencial permita esta
dindmica.

As acdes a serem realizadas devem ser orientadas pelas normas, rotinas e protocolos
de cada instituicdo, bem com, que estabelece, em complementaridade com a Lei 7486 de 1986
que regulamenta o exercicio profissional, as atribuicdes em toda a rede publica.

As atividades nas praticas previstas para cada aluno inclui, entre outras, as seguintes:

1. Consulta de Enfermagem

2. Educacdo em Saude

3. Visitas domiciliares

4. Procedimentos técnicos de enfermagem

5. Registros em prontudrios, impressos, relatérios, boletins, investigacGes, entre
outros.

Organizacdo da unidade assistencial
Grupos de discussdo de casos
Avaliacdo de desempenho discente e docente

© © N o

Participacdo em reuniBes de equipe, capacitacdes, eventos técnico-cientificos.

Os alunos sao distribuidos em grupos com no maximo 6 alunos e cada um devera
realizar atividades na atencdo primaria, secundaria e terciaria, em sistema de rodizio,
conforme escala elaborada do 4° ao 8° periodo.

O professor deve organizar o ensino obedecendo, os preceitos éticos, normas,
regulamentos, rotinas e a demandas das unidades, porém observando a necessidade de
aprendizado do aluno.

Na area hospitalar, o grupo pode ser fixado em setores gerais, possibilitando o contato
com diferentes grupos etarios e patologias diversificadas ou ainda ter as horas distribuidas nos
setores considerados basicos do cuidado como area de adultos e idosos, maternidade,
pediatria, bloco cirdrgico e urgéncia e emergéncia e administracdo hospitalar

A avaliagéo é diaria por meio da analise da capacidade do aluno de relacionar teoria e
pratica, estudos de casos, prova pratica, avaliacGes escritas, relatorios, exercicios e
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seminarios, deverdo ser pontuados em até 20% dos 100 pontos distribuidos no semestre. Pode
ser incluido ainda, outros requisitos citados abaixo como critérios de avaliagdo final:
e Assiduidade;
e FEtica, Postura;
e Sociabilidade e Cooperagdo com o grupo discente, funcionérios das unidades
assistenciais e usuarios;
e Iniciativa;
e Préticas Educativas;
e Grupos de Discussao;
e Capacidade de relacionar teoria e préatica durante a assisténcia de enfermagem;
e Capacidade de organizar o ambiente antes, durante e ap0s a assisténcia de
Enfermagem;
e Capacidade de desenvolver adequadamente uma consulta de Enfermagem
seguindo todas as etapas de forma correta;
e Capacidade de argumentacdo durante aos questionamentos feitos pelo
professor; Capacidade de perceber o papel do profissional Enfermeiro e
discriminar pontos positivos e negativos da unidade e participacdo ativa no
processo ensino aprendizagem e cumprimento do pacto firmado com o docente

para a realizacao das atividades programadas.

Atores das Préticas Disciplinares

Aluno: aquele que estd em campo para aprender a ser o enfermeiro orientado pelo professor
enfermeiro que faz parte da instituicdo de ensino e orientado também pelo enfermeiro da
unidade/instituicdo de saude, de acordo com 0s preceitos éticos e legais da profissdo e as

normas, regulamentos e rotinas da unidade.

Professor Enfermeiro: Professor da instituicdo de ensino responsavel pela articulacéo teoria-
pratica que facilita o processo do ensino-aprendizagem ao aluno para desenvolvimento de

habilidades, competéncias e atitudes na construcdo do aprender a ser enfermeiro.

Séo atribuic6es do aluno no campo das disciplinas Praticas Diciplinares:
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| - Participar das atividades programadas com motivacdo, empenho e comportamento ético
adequado;

Il - Realizar todas as atividades programadas no plano de ensino, sob a orientacdo de
professor enfermeiro;

Il - Realizar todas as atividades programadas no plano de trabalho da instituicdo de salde,
sob a orientacdo do enfermeiro da instituicdo de salde;

IV - Elaborar relatorios periodicos sobre as atividades realizadas, para fins de avaliagéo,
conforme orientacGes definidas a respeito;

V - Prestar assisténcia de Enfermagem ambulatorial e domiciliar livre de riscos aos clientes;
VI - Correlacionar as atividades praticas com o apoio tedrico recebido no curso e com a
orientagdes transmitidas pelo professor enfermeiro, interpelando o professor a respeito de suas
duvidas e das possibilidades de aprimoramento de sua pratica;

VII - Submeter-se a processo de avaliacdo continuada e global, buscando a melhoria de seu
desempenho académico e de iniciacdo profissional,

VIII - Auto-avaliar-se, como parte do processo de avaliacdo global de seu desempenho.

IX - Manter abertas linhas de comunicacdo com todos os membros da equipe de Enfermagem,

profissionais afins, cliente, familia e comunidade;

Sao atribuicbes do Professor Enfermeiro no campo das disciplinas Praticas Diciplinares:
| - elaborar o plano de ensino das Praticas Disciplinares;

Il - fornecer ao aluno os elementos necessarios a elaboracéo e execucdo dos estudos de casos,
seminarios, relatérios e projetos;

Il — conhecer a realidade em que o aluno ir4 atuar considerando as condicdes fisicas e 0s
recursos didatico-pedagdgicos a serem utilizados;

IV - coordenar a execucdo das atividades didatico-pedagogicas referentes as praticas
disciplinares, de conformidade com o planejamento e pré-projeto definidos pelas partes
envolvidas no acompanhamento do aluno no campo de pratica;

V — promove avaliacdo permanente das atividades desenvolvidas pelo aluno registrando, no
documento individual proprio, o plano de trabalho, os relatérios parciais e finais e outros
eventos ligados ao desenvolvimento da disciplina;

VI —encaminhar as avaliagdes, expressas em notas, para registro;
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VIl - contatar com instituicGes, entidades, empresas ou comunidades potencialmente
concedentes de campo de praticas, tendo em vista a celebracdo de convénios, termos de
compromisso ou acordos de cooperacéo,
VIII - articular e promover a socializacdo de experiéncias profissionais e pedagdgicas a partir
de seminérios, publicacdes e outros meios, envolvendo o colegiado de curso;
IX - manter o Coordenador do curso informado, mediante relatorio, sobre a listagem dos

estagiarios, campos e desenvolvimento do estagio

6.14 Estagio Curricular Supervisionado

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), no seu Art 7° refere que a
formacédo do enfermeiro, além dos contetdos tedricos e praticos desenvolvidos ao longo de sua
formacdo, ficam os Cursos obrigados a incluir no curriculo o Estagio Supervisionado em
hospitais gerais e especializados, ambulatérios, rede basica de servigos de salde e
comunidades nos dois Ultimos semestres do Curso de Graduacdo em Enfermagem. No seu
paragrafo Unico coloca, que na elaboracdo da programacdo e no processo de supervisdo do
aluno, em estagio curricular superviosionado pelo professor, serd observada a carga horaria
minima devera totalizar 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso de Graduagédo
em Enfermagem proposto, com base no Parecer/Resolucéo especifico da Camara de Educagéo
Superior do Conselho Nacional de Educacao.

Os estagios curriculares tém o papel de elemento integrador oferecendo ao estudante a
oportunidade de ampliar e utilizar as habilidades/competéncias, 0s conhecimentos e as
atitudes no desenvolvimento de um saber tedrico-pratico que exija uma postura investigativa e
problematizadora da saude. Oportuniza ao estudante desenvolver, por meio de um trabalho
em equipe multiprofissional, o desempenho de atividades assistenciais, gerenciais, educativas
e de pesquisa cientifica em diferentes niveis de atencao.

O Estagio obrigatério compde a Matriz Curricular e é supervisionado por docentes
enfermeiros do Curso de Graduacdo da Instituicdo de Ensino Superior-IES, nos cenarios do
SUS, permitindo ao estudante conhecer e vivenciar as politicas publicas de salde em
situaces variadas de vida, de organizacdo do sistema de salde vigente e do trabalho em
equipe inter profissional e multidisciplinar. E terdo carga horaria minima, assim distribuidas:
50% na atencdo basica e 50% na rede hospitalar. A carga horéaria do Estagio Curricular deve
ser cumprida integralmente (100%), sendo um dos requisitos para aprovacdo do estudante,
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ndo cabendo critérios estabelecidos nas Instituices, com base na Lei N° 11.788 de
25/09/2008-Art 2°, paragrafo 1°.

O Estagio Curricular Supervisionado € obrigatorio na formacao do enfermeiro e nao
exclui ou substitui as atividades de outros estagios nao obrigatorios e as praticas
supervisionadas desenvolvidas ao longo da formacdo do enfermeiro em cenérios
diversificados da rede de aten¢do a salde da atencdo basica, ambulatorial e hospitalar.

O Estagio Supervisionado do Curso de Enfermagem em consonancia com a Resolucao
CNE/CES n° 3, de 7 de novembro de 2001, e em coeréncia com a realidade do sistema
educacional brasileiro tera a carga horaria total de 810 horas, equivalentes a 54 créditos,
distribuidos em 02 (dois) semestres, 9° e 10° periodos, totalizando 20% da carga horaria total
do curso. O estagio curricular € realizado no horério diurno ou noturno, de acordo com a
oferta do campo de préatica. No horéario diurno o aluno devera ter disponibilidade de cursar o
estagio tanto no periodo matutino quanto vespertino. No horario noturno, o aluno deveréa ter
disponibilidade de cursar o estagio tanto no periodo noturno quanto diurno.

Os estagiarios serdo orientados e supervisionados pelo coordenador de Estagio e pelos
docentes enfermeiros supervisores em todas as atividades previstas no regulamento (ANEXO
).

O Manual de Estdgio (ANEXO 1) contém o processo de organizacdo e as
responsabilidades de todos os envolvidos nesta disciplina.

Nos Estagios Curriculares I e 11, os alunos sdo inseridos nos servi¢cos de satde publica
(Estratégia de Salde da Familia, Centro de Saude, Unidade de Pronto Atendimento,
Policlinica entre outros), perfazendo 50% da carga horaria na atencdo béasica e 50% da carga
horéaria nos servicgos hospitalares.

O Estagio Curricular segue a Resolucdo CNS n. 573/2018, que Dispde sobre
participacdo do Enfermeiro na supervisdo e orientacdo de estagio de estudantes dos diferentes
niveis da formacdo profissional de Enfermagem. O nimero de alunos por supervisor e
orientador de estagio, segue a definicdo desta resolucdo e estas informacGes estdo definidas no
Manual de Estagios do Curso, que encontra-se em anexo ao PPC, sendo que cada supervisor
de estagio, deve acompanhar grupos de no maximo 06 alunos.

Cabe destacar que o estagio supervisionado € um elemento transformador do processo
educativo, indispensavel para a formacgéo do enfermeiro, além de ser considerado obrigatorio
pelas DCN. O estagio fundamenta-se na necessidade de estabelecer momentos de
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desenvolvimento das habilidades técnicas préprias da Enfermagem, deve ocorrer com o

acompanhamento efetivo e permanente dos docentes enfermeiros da instituicdo de ensino a

partir de um determinado numero limite de alunos/supervisor (6/1) para propiciar o
acompanhamento integral das atividades a serem realizadas conforme DCN.

O coordenador de Estéagio serd o Gestor Académico do Estagio Supervisionado, tendo

como atricuicbes a responsabilidade pelo planejamento das atividades, interlocu¢cdo com o

Orgéo ou Entidade que oferece o Estagio e pela avaliacdo do discente, em colaboragdo com o

orientador/docente enfermeiro supervisor de Estagio (Conforme Art. 18 e Paragrafo Unico da

Resolucdo COEPE/UEMG n°234, de 23 de Novembro de 2018). Ainda acompanhara e

avaliard os cenérios de pratica de forma permanente e continua, com fun¢des de desempenhar

as atividades administrativas, organizar e aplicar as avaliacdes nos diferentes cenarios

praticos, tendo uma visdo geral do quadro de estudantes, docentes e campos de estagios

envolvidos em cada semestre letivo. A ele também compete intermediar as relaces

interinstitucionais, viabilizar novos campos de estdgio, bem como dirimir dividas e

intermediar a solucdo de possiveis conflitos entre estudante/docente enfermeiro e campo.

6.14.1 Objetivos do Estagio Curricular Supervisionado

Propiciar aos estudantes formacdo teorica e, sobretudo, treinamento pratico em
servico, sob supervisdo do docente enfermeiro, para a efetiva utilizacdo dos conhecimentos e
das habilidades que fundamentam os saberes e os procedimentos de enfermagem nas areas
basicas de atuacdo do enfermeiro generalista, humanista, critica e reflexiva. Tais atividades
serdo desenvolvidas em locais de ensino/aprendizagem que correspondem aos espagos reais
de trabalho do enfermeiro e contemplam a rede de cuidados progressivos a saude, e como

promotor da salde integral do ser humano.

6.14.1.1 Objetivos Especificos

Ao final dos estagios o estudante devera:

1. promover a ampliagéo, a integracédo e a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos ao longo
do curso, viabilizando sua integragdo na pratica;

2. atuar em todas as etapas do processo saude-doenca, com enfoque em ac¢des de promocéo da
salde, prevencao e tratamento de doencas e reabilitacdo dos clientes;
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3. efetivar pesquisas ligadas a area de formacdo e atuacdo, de forma a possibilitar uma
profissionalizacdo mais critica e comprometida com as questdes e os problemas da area
profissional;
4. realizar procedimentos e consolidar habilidades necessarias ao exercicio da Enfermagem;
5. promover a interprofissionalidade, mediante a pratica de assisténcia integrada, por meio de
interacdo entre os diversos profissionais da equipe de salde;
6. desenvolver a consciéncia das responsabilidades e deveres do enfermeiro perante o
paciente, a instituicdo de salde e a comunidade;
7. estimular o exercicio de analise critica da atividade do enfermeiro, em seus aspectos
cientificos, éticos e sociais no exercicio do curso e de sua profissao;
8. reforcar a consciéncia sobre a necessidade de autoaprendizado e aperfeicoamento
profissional continuado;
9. possibilitar a vivéncia dos estudantes no sistema de referéncia e contrarreferéncia da rede
de atencdo a salde, com vista a integralidade da atencdo e a resolubilidade dos problemas
existentes;
10. promover o intercambio entre 0 campo de estagio e a Universidade; e,
11. oportunizar o questionamento, a reavaliacdo e a reformulagdo do projeto pedagdgico do

Curso.

6.14.2 Competéncias

Espera-se que os estudantes adquiram as competéncias de:

1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

3. Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;

4. Reconhecer a saude como direito e condicGes dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
Servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;

5. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de tomar
decisOes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacoes
em constante mudanca;

110
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS
6. Reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia na satde;
7. Atuar como sujeito no processo de formacéo de recursos humanos;
8. Responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promocéo, prevencdo e reabilitacdo a saude, dando atencao
integral & satde dos individuos, das familias e das comunidades;
9. Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;
10. Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
salde;
11. Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacao
social;
12. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacdo e comunicagdo, quanto de
ponta para o cuidar de enfermagem;
13. Atuar nos diferentes cendrios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemiolégico;
14. Intervir no processo de salde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, com acles
de promocéo, prevencado, protecdo e reabilitacdo a salde, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;
15. Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de
saude;
16. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas
pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
17. Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuarios;
18. Integrar as acOes de enfermagem as acdes multiprofissionais;
19. Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética,
com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os &mbitos de atuagédo
profissional;
20. Planejar, implementar e participar dos programas de formac&o e qualificacdo continua dos

trabalhadores de enfermagem e de salde;
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21. Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objeévem a qualificagdo da pratica profissional;
22. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;
23. Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse
processo;
24. Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da

assisténcia a saude.

6.14.3 Estagio Curricular Supervisionado nas Areas Bésicas da Enfermagem

Com isso, 0s estagios constituem parte essencial para a pratica profissional do
enfermeiro, por meio da imersdo dos estudantes nos locais de estigio das areas basicas da
Enfermagem: Cuidado Integral ao Adulto, Administracdo Hospitalar, Clinica Cirurgica,
Gestdo em Saude e Enfermagem na Atencdo Primaria, Salde da Crianca e do Adolescente,
Saude da Mulher, Urgéncia e Emergéncia/UTI, Urgéncia e Emergéncia/Unidade Pronto
Atendimento, Saude Mental, Satde do Idoso, Saude do trabalhador reafirmando sempre os
principios da formacdo ética, humanista e cientifica.

Sdo desenvolvidos nas areas da atencdo basica e hospitalar contribuindo para a
formacdo de um enfermeiro generalista que desenvolva uma pratica comprometida com as
necessidades de saude da populagdo, com autonomia, raciocinio investigativo, criatividade,
com capacidade de comunicagdo, resolucdo de problemas, trabalho interdisciplinar e
transdiciplinar, valorizando acima de tudo o ser humano na sua dimensao ética, de cidadania e
de solidariedade.

O estagio supervisionado estd distribuido em dois semestres com disciplinas
especificas da Ciéncias Bioldgicas e da Saude, Ciéncias Humanas e Sociais e Ciéncias da
Saude, proporcionando a integralidade das acdes do cuidar em enfermagem que integram o

Projeto Pedagdgico, de acordo com area de atuacdo, a saber:

Enfermagem na Area Hospitalar e na Atencdo Basica, com carga horéria total de
810h (54 créditos) onde serdo desenvolvidos no Gltimo ano do curso (9° e 10° periodo), o que
representa 20% da carga horéria total do curso. Em anexo o regulamento do estagio (Anexo
[). O estdgio deve favorecer o aprofundamento no desenvolvimento da competéncia

(conhecimentos, habilidades e atitudes) para a realizacdo de agOes voltadas ao cuidado
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integral as necessidades individuais, coletivas e gestdo do cuidado em satde/enfermagem e de
servicos de salde no contexto da area hospitalar considerando as politicas de saude, as Redes
de Atencdo a Saude e o cuidado integral ao individuo na area especifica. Os cenarios de
ensino-aprendizagem séo os hospitais secundarios/terciarios e 0s servigos de atencdo primaria

a satde no nivel local e regional.

Os Estégios Curriculares Supervisionados serdo realizados no municipio de Passos -
MG, mediante estabelecimento de convénios com a Prefeitura e com Instituicdes hospitalares
e outros servicos de saude que oferecam condicbes para o desenvolvimento das
competéncias/habilidades dos estudantes de enfermagem.

Assim, para o seu desenvolvimento, os principais parceiros do Curso de enfermagem
UEMG - Unidade de Passos na concessdo de estagio na area da salde sdo: a) Laboratdrios de
habilidades; b) Laboratorio de Andlises Clinicas; ¢) Unidades Basicas de Saude e de Salude da
Familia; d) Centro de Especialidades Médicas do municipio; e) Ambulatério Escola; f)
Nucleo de Assisténcia, Ensino e Pesquisa em Hanseniase; g) Ambulatério de Satide Mental;
h) Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS); i) Hospitais gerais (Santa Casa de Passos e
Hospital Sdo José); j) Instituicbes de Longa Permanéncia (ILPI); I) Superinténdencia Regional
de Saude, Secretaria Municipal de Saude, Hemominas; e Estratégia da Saude da familia-
Escola (ESF-Escola); Satde Complementar entre outros.

Para realizar os estagios, os estudantes terdo como pré-requisito a aprovacdo em todas
as unidades curriculares obrigatérias que compdem a matriz curricular. Portanto, o0s
estudantes somente poderdo se matricular nas disciplinas do 9° e 10° periodos se estiverem
com todas as disciplinas obrigatérias curricular até o 8° periodo, concluidas com
aproveitamento.

Antes de iniciar o estadgio o coordenador de curso e o coordenador de estagio fardo
uma visita técnica ao campo de estdgio, para reconhecimento das condicdes de ensino-
aprendizagem, entrosamento com a equipe, levantamento de expectativas em relacdo a
parceria universidade/servico e elaboragéo de plano coletivo de trabalho.

O processo de ensino/aprendizagem sera fundamentado nos problemas levantados na
pratica cotidiana do sistema de salde. Os estudantes serdo estimulados a se conduzir em busca
do “aprender a aprender” e do “saber fazer”, apoiados por seus docentes enfermeiros de

estagios.
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As atividades desenvolvidas no estagio serdo: 1) praticas diarias supervisionadas de
treinamento em servico, incluindo procedimentos diagnésticos e terapéuticos da assisténcia de
enfermagem nas unidades basicas de salde e hospitalar; 2) coordenacdo e assisténcia de
enfermagem em unidades de urgéncia e emergéncia, servico mével de urgéncia e emergéncia,
CTI e unidades de internacdo; 3) discussdes de casos clinicos; 4) seminarios de atualizacdo
cientifica; 5) acdes educativas; 6) visitas domiciliares; 7) discusséo de artigos cientificos. Tais
atividades serdo desenvolvidas nos diversos ambientes de préatica e servicos de enfermagem,
ao longo do dia, podendo acontecer nos turnos da manha, da tarde e noite, de acordo com as
caracteristicas e as necessidades do local onde estiverem estagiando, além de plantdes aos
sdbados.

Nos estagios, 0s estudantes, apoiados por seus docentes, deverdo desenvolver
raciocinio clinico ampliado do papel do enfermeiro, contextualizado com o0s aspectos
bioldgicos, psicoldgicos, sociais, ambientais, econdmicos, culturais e familiares do processo
salide-doenca e atuar no sistema de referéncia e contrarreferéncia da rede de atengdo a saude.
Essas atividades visam a desenvolver a capacidade de andlise e critica da realidade, por meio
de observacao, discussdo e intervencdo do enfermeiro.

A Carga Horéria do Estagio Curricular Supervisionado deve ser cumprida
integralmente (100%), sendo um dos requisitos para aprovacdo do estudante, ndo cabendo
critérios estabelecidos na Unidade Académica.

O numero de alunos por docente de estagio, segue a definicdo da Resolugdo n°573, de
31 de Janeiro de 2018, no Art. 23, Paragrado 2°, no planejamento e execucao do estagio deve-
se considerar a proporcionalidade do nimero de estagiarios por nivel de complexidade da
assisténcia de Enfermagem, envolvendo uma relacdo estudante/docente de, no maximo, 6/1.

Os estudantes deverdo ter um intervalo de pelo menos quinze minutos nas cinco horas
de atividades continuas, exceto quando estiverem em atividade que impossibilite a

interrupcao.

6.14.3.1 Areas de Atuacdo

Niveis de atuacéo: Atencdo Primaria, secundaria, terciaria e quartenaria.

A. Cuidado Integral ao Adulto |
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Locais de ensino/aprendizagem

O estdgio curricular supervisionado em Cuidado Integral ao Adulto | serd
desenvolvido na Clinica Médica da Santa Casa de Passos, Unidade de Pronto Atendimento e
na Unidade Basica de Saude, no municipio de Passos e as atividades serdo desenvolvidas nas

Unidades de Internagéo e no Servigo de Pronto Atendimento.

Habilidades e competéncias

Propiciar ao estudante habilidades e competéncias para:

1. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional.

2. Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional.

3. Compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis
epidemioldgicos das populacdes.

4. Reconhecer a saude como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema.

5. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de tomar
decisOes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situagdes
em constante mudanca.

6. Responder as especificidades regionais de salde através de intervencdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promogdo, prevencdo e reabilitagdo a saude, dando atencédo
integral & satide dos individuos, das familias e comunidades.

7. Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem.

8. Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
salde.

9. Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacao
social.

10. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informagdo e comunicagdo, quanto de
ponta para o cuidar de enfermagem.

11. Atuar nos diferentes cenarios da préatica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemioldgico.
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12. Intervir no processo de salde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, com acdes
de promocéo, prevencdo, protecdo e reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da
assisténcia.
13. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas
pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade.
14. Integrar as acOes de enfermagem as acGes multiprofissionais.
15. Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com os principios de Etica e de
Bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo, em todos os &mbitos de
atuacdo profissional.
16. Planejar e implementar programas de educacdo e promog¢do a saude, considerando a
especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processo de vida, saude, trabalho e
adoecimento.
17. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao.
18. Utilizar instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da
assisténcia a saude.
Em sintese, espera-se que, ao fim do estagio, os estudantes estejam aptos a realizar, em
adultos e idosos, assisténcia de enfermagem, tomada de decisdes e condutas apropriadas em

cada caso, observando sempre 0s preceitos éticos e de humanismo da profisséo.

Estratégias de Ensino

Os estudantes atuardo em grupos de no maximo 6 estudantes sob supervisdo de
docentes do Curso de Enfermagem. Serdo desenvolvidas atividades diarias e continuas nas
Unidades de Internacdo de Clinica Médica e no Servigo de Pronto Atendimento.

Deverad o estudante dar plantdo aos sabados nos servicos de internacdo em clinica
médica e no Servigo de Pronto Atendimento sob supervisdo do docente.

Os grupos de estudantes frequentardo todos os locais de ensino-aprendizagem em
clinica médica e participardo das seguintes atividades: estudo de caso especifico, comparando
as manifestac@es clinicas descritas na literatura com as apresentadas pelo paciente, por meio
de contato direto com o mesmo; estudo do tratamento medicamentoso recebido (indicacdes,
contra-indicacdes, efeitos colaterais) e exames realizados (valores de referéncia e
apresentados pelo paciente), por meio de consultas ao prontuario do paciente; técnicas como:
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cuidados de higiene (banho de leito/asperséo, arrumacéo do leito hospitalar, higiene oral e dos
cabelos, mudanca de decubito), evolucdo de enfermagem (exame fisico, sinais vitais,
relatorios e evolucdo nos prontuarios), administracdio de medicamentos (vias oral,
intramuscular, endovenosa, sub-cutdnea, soroterapia, puncdo venosa, glicemia digital,
inalacdo), sondagens (naso-gastrica, naso-entérica, cateterismo vesical), tratamento de feridas

(limpas e contaminadas).

B. Saude da Crianca

Locais de ensino/aprendizagem

O estagio de saude crianca sera desenvolvido na Santa Casa, ESF-Escola e em
Unidades Basicas de Saude. Na Santa Casa, sera realizado na Unidade de Internacdo de
Clinica Pediatrica, na sala de parto, no alojamento conjunto e na UTI neonatal e pediatrica.

Na UPA, na Unidade de Atendimento Pediatrico e nas enfermarias.

Habilidades e competéncias

Propiciar ao estudante habilidades e competéncias para:

1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensoes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

3. Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de
organizacao social, suas transformagdes e expressoes;

4. Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;

5. Compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis
epidemiolégicos das populacdes;

6. Reconhecer a satude como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;

7. Atuar nos programas de assisténcia integral a satde da crianga, do adolescente, da mulher,

do adulto e do idoso;
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8. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de tomar
decises, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacoes
em constante mudanga;
9. Responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promogdo, prevencdo e reabilitagdo a saude, dando atencéo
integral & satde dos individuos, das familias e das comunidades;
10. Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;
11. Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
saude.
12. Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacéo
social;
13. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacdo e comunicagdo, quanto de
ponta para o cuidar de enfermagem;
14. Atuar nos diferentes cenarios da préatica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemiologico;
15. Identificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacdo, seus

condicionantes e determinantes;

Estratégias de Ensino

Os estudantes irdo atuar em grupos de aproximadamente até 6 estudantes sob
supervisao de docentes do Curso de Enfermagem em Unidades Bésicas de Saude, onde serdo
desenvolvidas atividades diarias de assisténcia de enfermagem as criancas, em atividades de
puericultura, no acompanhamento do crescimento e o desenvolvimento, além do atendimento
com énfase em propedéutica e terapéutica pediatricas, promocdo de saude, prevencdo de
doencgas, infectologia e aspectos nutricionais. Na Unidade de Pronto Atendimento, realizardo
atendimentos de assisténcia de enfermagem nas urgéncias pediatricas. Na Santa Casa, atuarao
em sistema de rodizio na unidade de internacdo pediatrica, na sala de parto, no alojamento
conjunto e na UTI neonatal e pediatria.

Assim, durante o estagio em Pediatria, os estudantes deverdo realizar as seguintes
atividades:
1. Assisténcia ao RN na sala de parto, com treinamento em reanimacdo neonatal.

118
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

0

2. Abordagem do recém-nascido no alojamento conjunto, com énfase em aleitamento
materno, nos seus aspectos nutricionais, imunologicos e afetivos.

3. Realizacéo de anamnese e exame fisico completo do recém-nascido e crianca.

4. Acompanhamento ambulatorial do crescimento e do desenvolvimento da crianca, com
preenchimento adequado do cartdo da crianga e orientagdes sobre alimentacdo, imunizagoes,
desenvolvimento psicomotor, social e afetivo.

5. Atendimentos de enfermagem em urgéncias pediatricas.

6. AcOes de educacdo para a saude, e orientacdo das acdes basicas de saude da crianca.

7. Diagnostico e tratamento clinico das doengas prevalentes: diarreia, infecc6es, desidratacao,
afeccOes respiratdrias, doencas carenciais, entre outras.

8. Realizacdo de referéncias e contrarreferéncias de criangas, conforme fluxos e contrafluxos
na rede de atencéo.

9. Orientar a tomada de decisdes e condutas, conhecer os principios e atuar na prevencao de
infeccdo hospitalar.

10. Realizacdo de discussdes de casos e busca de informac@es cientificas sobre Pediatria nas

diversas fontes disponiveis.

C. Saude da Mulher

Locais de ensino/aprendizagem

O estagio hospitalar e ambulatorial em Obstetricia e Ginecologia sera desenvolvido na
Santa Casa, no Programa Materno Infantil (PROMAI) e na Unidade Materno-Infantil, em
UBS da Secretaria Municipal de Saiude e no Ambulatério Escola da Unidade Académica de

Passos, dentro do Programa Viva Mulher.

Habilidades e competéncias

Propiciar ao estudante treinamento e habilidades para:

1. Desenvolver agdes de promocdo, prevencdo e reabilitagdo nas fases do ciclo vital da
mulher, de acordo com as politicas publicas de salde, nos diversos niveis de complexidade do
sistema de salde;
2. Avaliar e tomar decisfes frente as necessidades apresentadas no exercicio profissional,
fundamentando-se nas evidéncias cientificas e priorizando a vida, a salude e o bem-estar
materno infantil;
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3. Relacionar-se satisfatoriamente com o publico em geral, pautando-se no acolhimento,
humanizag&o, resolutividade, respeito e ética;
4. Estabelecer relacdes adequadas com os demais profissionais, através da linguagem nao
verbal, verbal e escrita, exercendo trabalho em equipe e interdisciplinaridade;
5. Gerenciar equipes, processos e servicos voltados a saiude materno infantil, pautados na
responsabilidade, compromisso, visdo sistémica, comunicacao, interagdo e empatia;
6. Reconhecer e desenvolver a pratica de educacdo permanente como instrumento de

qualidade e seguranca das suas acoes e de outros profissionais de saude.

Estratégias de Ensino

Os estudantes irdo atuar em grupos de aproximadamente de maximo 6 estudantes, sob
orientacdo de docentes do Curso de Enfermagem. Todas as atividades serdo desenvolvidas na
rede de atencdo integral a saude da mulher e da gestante, conforme descrito a seguir.

Nas Unidades Basicas de Saude e no Programa Viva Mulher, os alunos realizardo
atendimento as gestantes para treinamento nas habilidades de enfermagem em:
1. Acolhimento e classificacdo de risco de gestantes residentes no territorio da Unidade
Bésica de Salde;
2. assisténcia de enfermagem pré-natal as gestantes de risco habitual, com realizacdo de
historia clinica, exame obstétrico, utilizacdo de protocolos no atendimento, registros no
prontudrio e no cartdo de pré-natal, orientacao geral, prescri¢do de enfermagem;
3.referéncia para a atencdo secundaria de gestantes de alto risco;
4. acompanhamento da assisténcia pré-natal das gestantes de alto risco de forma
compartilhada com o servico de atengdo secundaria;
5. participacdo em grupos informativos e operativos de promocdo a salde de gestantes
cadastradas na UBS;
6. participacao de grupos de planejamento familiar;
7. atendimento individual e em grupo para orientacdes pré-concepcionais;
8. realizacdo de consulta de enfermagem;
9. realizagdo de rastreamento de cancer do colo uterino e da mama, conforme as diretrizes
clinicas baseadas em evidéncia;
10. acompanhamento da assisténcia de enfermagem dessas mulheres de forma compartilhada
com o servico de atengdo secundaria;
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Na Unidade Materno-Infantil da Santa Casa, os estudantes realizardo atendimento as gestantes
e puérperas, com atuacdo em:

1. acompanhamento e assisténcia a mulheres e recém-nascidos no periodo pré e pés-parto;

2. visitas habituais nas unidades de internacédo e no alojamento conjunto;

3. realizacdo de plantdes semanais para atendimento de enfermagem nas urgéncias e
intercorréncias ginecologicas e obstétricas;

4. acompanhamento/assisténcia em partos normais, cesareos e cirurgias ginecoldgicas;

5. discussao de casos clinicos.

D. Urgéncia e Emergéncia

Locais de ensino/aprendizagem

As atividades serdo desenvolvidas na Santa Casa (nos setores de Pronto Atendimento,
Unidade de Terapia Intensiva e Unidade de Urgéncia e Emergéncia) e na Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) da Secretaria Municipal de Saude.

Habilidades e competéncias

Propiciar ao estudante treinamento e habilidades para:

1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressdes e fases evolutivas;

2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional,
3. Estabelecer novas relagBes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de
organizacao social, suas transformacdes e expressoes;

4. Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;
5. Reconhecer a saude como direito e condi¢Ges dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
Sservigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;

6. Atuar nos programas de assisténcia integral a satde da crianga, do adolescente, da mulher,

do adulto e do idoso;
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7. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de tomar
decises, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacoes
em constante mudanga;
8. Reconhecer-se como coordenador do trabalno da equipe de enfermagem;
9. Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemiolégico;
10. Intervir no processo de salde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, com acdes
de promocdo, prevencdo, protecdo e reabilitacdo a salde, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;
11. Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de
salde;
12. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas
pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
13. Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuarios;
14. Integrar as a¢des de enfermagem as a¢des multiprofissionais;
15. Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética,
com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os ambitos de atuagédo
profissional;
16. Planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificacdo continua dos
trabalhadores de enfermagem e de salde;
17. Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificacdo da pratica profissional;
18. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissdo;
19. Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da

assisténcia a saude.

Estratégias de Ensino
Os estudantes atuardo em grupos de aproximadamente até 6 estudantes na UPA e nas
Unidades de Urgéncia e Emergéncia e Terapia Intensiva, sob orientacdo de docentes do Curso

122
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS
de Enfermagem, de acordo com das DCNs. Em todos os locais de estagio, eles estardo
acompanhados pelo docente, onde serdo realizados:
1. Reconhecer a importancia da assisténcia de enfermagem integral e humanizada ao paciente
nos servicos de urgéncia, emergéncia e terapia intensiva;
2. Aplicar os cuidados de enfermagem ao paciente critico;
3. Identificar os sinais de deteriorizacdo clinica no paciente critico;
4. Gerenciar o servico de urgéncia, emergéncia e terapia intensiva;
5. Usar adequadamente os recursos tecnologicos disponiveis nas unidades de urgéncia,
emergéncia e terapia intensiva,;
6. Participar das definicbes dos planos terapéuticos ao paciente critico num conceito
multiprofissional;

7. Conhecer a dinamica de atuacdo da enfermagem em terapia intensiva.

E. Administracdo de Enfermagem Hospitalar
Locais de ensino/aprendizagem
As atividades serdo desenvolvidas na Santa Casa (em todos o0s setores) e na Unidade

de Pronto Atendimento (UPA) da Secretaria Municipal de Saude.

Habilidades e competéncias

Propiciar ao estudante treinamento e habilidades para:

1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional,
3. Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;
4. Reconhecer a saude como direito e condic¢Ges dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;

5. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de salde, de comunicar-se, de tomar
decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacfes

em constante mudanca;
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6. Responder as especificidades regionais de salde através de intervencdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promogdo, prevencdo e reabilitagdo a saude, dando atencéo
integral a satde dos individuos, das familias e das comunidades;
7. Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
salde;
8. Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacéo
social;
9. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informagéo e comunicacdo, quanto para o
cuidar de enfermagem;
10. Intervir no processo de salde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a salde, com acdes
de promocdo, prevencao, protecdo e reabilitacdo a salde, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;
11. Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de
salde;
12. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas
pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
13. Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuérios;
14. Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética,
com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os ambitos de atuacdo
profissional;
15. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;
16. Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da

assisténcia a saude.

Estratégias de Ensino
Os estudantes atuardo em grupos de aproximadamente 6 estudantes em cada setor da
Santa Casa de Passos e Unidade de Pronto Atendimento. Em todos os locais de estagio, eles

estardo acompanhados pelos docentes, onde serdo realizados procedimentos com objetivo de:
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1. Conhecer diferentes teorias de administracdo e suas influencias na administracdo dos
servigos de enfermagem;

2. Conhecer os principios basicos da Estrutura Organizacional;

3. Compreender, elaborar e estar apto a desdobrar as acfes do Planejamento Estratégico;

4. Conhecer e aplicar ferramentas administrativas de analise situacional e planejamento;

5. Compreender a integracéo entre habilidades de lideranca e fun¢des administrativas;

6. Conhecer e aplicar ferramentas para a resolucdo de problemas de lideranca e administracéo
e para a tomada de decisdes;

7. Desenvolver habilidades e realizar fungdes de Controle de Qualidade de acordo com as
diretrizes da Organizagdo Nacional de Acreditacdo Hospitalar (ONA);

8. Gerenciar os Riscos (clinicos e ndo clinicos) - Identificar e classificar os eventos que
resultem em risco para assisténcia segundo a probabilidade e a gravidade;

9. Compreender e realizar a comunicagdo organizacional, interpessoal e grupal;

10. Conhecer, analisar e utilizar instrumentos de controle de material e custos nas Unidades
de Apoio e Servi¢os Administrativos;

11. Compreender a organizacdo e o funcionamento do Servico de Enfermagem inserido na
Instituicdo Hospitalar;

12. Compreender diferentes atividades desenvolvidas no processo de gestdo de pessoas,
valorizando essas enquanto parceiras da organizacao;

13. Conhecer e desenvolver atividades referentes a funcdo de supervisor e avaliar, planejar,
orientar, organizar e gerenciar o cuidado de enfermagem;

14. Conhecer a metodologia de Auditoria de Enfermagem.

F. Gestao em Saude e Enfermagem na Saude Publica
Locais de ensino/aprendizagem

O estagio em Administracdo de enfermagem Il serd desenvolvido nas UBS, ESF da
Secretaria Municipal de Saude e no Ambulatério Escola — AMBES e ESF-Escola da Unidade

Académica de Passos.

Habilidades e competéncias
1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas

expressoes e fases evolutivas;
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2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretagéo profissional;
3. Estabelecer novas relagbes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de
organizacdo social, suas transformacdes e expressoes;
4. Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;
5. Compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis
epidemioldgicos das populagdes;
6. Reconhecer a satde como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;
7. Atuar nos programas de assisténcia integral a satde da crianga, do adolescente, da mulher,
do adulto e do idoso;
8. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de tomar
decisbes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacbes
em constante mudanca;
9. Responder as especificidades regionais de salde através de intervencdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promogdo, prevencdo e reabilitacdo a saude, dando atencéao
integral a satde dos individuos, das familias e das comunidades;
10. Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;
11. Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
saude;
12. Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de transformacdo
social;
13. Atuar nos diferentes cendrios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos
modelos clinico e epidemiolégico;
14. Identificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacdo, seus
condicionantes e determinantes;
15. Intervir no processo de saude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, com acles
de promocéo, prevencdo, protecdo e reabilitacdo a saude, na perspectiva da integralidade da
assisténcia;
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16. Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de
saude;
17. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas
pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
18. Integrar as a¢des de enfermagem as a¢fes multiprofissionais;
19. Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética,
com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os ambitos de atuacédo
profissional;
20. Planejar, implementar e participar dos programas de formac&o e qualificagdo continua dos
trabalhadores de enfermagem e de salde;
21. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;
22. Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse
processo;
23. Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da
assisténcia a saude;
24. Participar da composigdo das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de salde;

25. Assessorar 0rgaos, empresas e instituicdes em projetos de salde.

Estratégias de Ensino

Os estudantes atuardo em grupos de cerca de 6 estudantes sob supervisdo de docentes,
onde estagiardo por quatro horas diarias, de segunda a sexta-feira, sendo os sdbados
destinados a plantBes e estudos de casos e de artigos cientificos sobre temas relacionados a
Atencdo Priméria, nos setores das UBS, ESF, ESF-Escola, AMBES.
Em todos os locais de estagio, eles estardo acompanhados pelo docente, onde serdo realizados
procedimentos com objetivo de:
1. Analisar o processo de producdo de servigcos de salde e a enfermagem como integrante
deste processo;
2. Reconhecer o processo gerencial enquanto agdo politica, técnica e administrativa que
viabiliza a programacdo em saude, destacando os mecanismos de acompanhamento e
avaliacdo de trabalho em saude, e especial, da enfermagem;

3. Descrever a administracdo da atencéo a satude no &mbito municipal;
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4. Reconhecer a organizacao e funcionamento atual dos servicos locais de saude relacionando
as acdes desenvolvidas pela unidade local de satide com as necessidades e problemas de salde
da populacéo adscrita;

5. Identificar as etapas do planejamento, execucao e avaliacdo das a¢des basicas de saude.

G. Cuidado Integral ao Adulto 11
Locais de ensino/aprendizagem

O estagio hospitalar de Cuidado Integral ao Adulto Il serd desenvolvido na Clinica
Cirurgica da Santa Casa e na Unidade de Pronto Atendimento (UPA) de Passos. Na Santa
Casa, seré realizado na Enfermaria de Clinica Cirurgica, no Centro Cirdrgico e esterilizacao.

Na UPA, nas enfermarias e na sala de pequenas cirurgias.

Habilidades e competéncias

1. Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensoes, em suas
expressoes e fases evolutivas;

2. Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional;

3. Desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional;

4. Reconhecer a saude como direito e condi¢Ges dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo das acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos 0s
niveis de complexidade do sistema;

5. Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de salde, de comunicar-se, de tomar
decisbes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacdes
em constante mudanga;

6. Responder as especificidades regionais de salde através de intervencdes planejadas
estrategicamente, em niveis de promocdo, prevencdo e reabilitacdo a salde, dando atencao
integral a satde dos individuos, das familias e das comunidades;

7. Assumir 0 compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em
salde;

8. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informagdo e comunicacdo, quanto de

ponta para o cuidar de enfermagem;
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9. Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de
saude;
10. Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas
pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
11. Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as
diferentes demandas dos usuarios;
12. Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética,
com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os ambitos de atuacédo
profissional;
13. Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profiss&o;
14. Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da

assisténcia a saude.

Estratégias de Ensino

Os estudantes atuardo em grupos, de cerca de 8 estudantes, sob supervisao direta de
docentes do Curso de Enfermagem. Serdo desenvolvidas atividades diarias continuas em
unidades de internacdo de clinica cirdrgica, centro cirurgico, sala de atendimento de pequenas
cirurgias e plantdes nesses setores, no Pronto Atendimento hospitalar e na UPA. Cada
estudante sera responsavel por dois leitos, devendo dar plantdo e estudos de casos nos fins de
semana nas mesmas unidades de internacdo de Clinica Cirdrgica e no Pronto Atendimento,
onde atendera as urgéncias cirdrgicas, aplicando os cuidados de enfermagem.

Nas enfermarias, 0s alunos terdo oportunidade de proceder ao preparo pré-operatério
dos pacientes, e de avaliar o risco cirargico em cada um, realizando sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem no periodo pos-operatério. Realizardo também evolucdes diarias
dos pacientes, discussdo dos casos, acompanhamento das intercorréncias e observacao das
caracteristicas da boa relacdo médico-paciente, aplicando os principios de gestdo, organizacdo
do processo de trabalho da equipe de enfermagem nestas areas.

No Servigo de Pronto Atendimento, realizardo atendimentos de urgéncia, por meio do
tratamento inicial de pequenas lesdes, participacdo nos atendimentos a pacientes que
necessitarem de tratamento cirdrgico de urgéncia e iniciardo 0 preparo pré-operatorio,

assistindo o individuo, a familia, conforme a rede de servigos locais.
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Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem dos Estagios

E um processo que visa verificar a aquisicdo de competéncias e habilidades em
determinada area do conhecimento e/ou do campo laboral.

Como parte integrante do processo pedagogico, sera efetivada de forma permanente e
continua, em todas as areas de atuacao, na qual incidira sobre a frequéncia e o desempenho e
sera de natureza somativa, formativa e cognitiva, por meio de relatorio diério de atividades,
avaliacdo formativa do desempenho do discente, relatorio final de cada eixo tematico
(ANEXO 1).

6.15 Trabalho de Concluséo de Curso

De acordo com o disposto nas Diretrizes Curriculares - Resolucdo CNE/CES n°
3/2001, o aluno devera elaborar um trabalho sob orientacdo docente para a conclusdo de seu
curso. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) tem a funcdo de organizar os conteldos
obtidos pelos académicos no decorrer do curso de graduacdo, na medida em que eles
escolnem temas de pesquisas e desenvolvem reflexGes relacionadas com conhecimentos
trabalhados nas disciplinas. Cabe frizar que o aluno pode dar continuidade aos projetos de
pesquisa e extensdo, iniciado nos primeiros periodos do curso.

Além disso, o TCC deve dar aos académicos a oportunidade de desenvolver
procedimentos metodologicos e de pesquisa que propiciem sistematizar as nocgdes tedricas e
praticas adquiridas. Portanto, consiste em realizar uma pesquisa orientada e o0
desenvolvimento da produc&o cientifica.

Para além do que estd posto, 0 TCC compde a avaliacdo do discente dentro da sua
perspectiva de formacdo, contribuindo para a abordagem critica de problemas vividos por eles
ou oportunizando uma investigacdo aprofundada em relacdo a um tema especifico, dotado de
significado para a comunidade e para a producdo de conhecimento. Entretanto, o TCC
ultrapassa esta perspectiva da avaliacdo, a qual ndo se encerra em si mesma. Nele fica
retratada a articulacdo que o discente é capaz de fazer com o conhecimento agregado, a
interdisciplinaridade abordada em torno do problema e as competéncias profissionais
utilizadas a sua construcéo.

A partir de reunides colegiadas, ficou definido que o TCC do Curso de Enfermagem
tem como producéo final um artigo que deve ser entregue seguindo as normas da Associagéo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e/ou VVancourver.
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6.15.1 Operacionalizacéo

Diante do processo vivido de rediscussdao do PPC, que se deu de forma democratica,
participativa e critica, compreendemos que as exigéncias atuais da formacgdo do Enfermeiro
sdo asseguradas pelas DCNs, pelo compromisso social da Instituicdo o que demanda de
docentes e discentes o envolvimento com as questdes da comunidade passense, bem como
pela formacdo, preparo e comprometimento dos docentes do Curso na formagéo de sujeitos e
cidadaos capazes de transformarem-se e de provocarem mudancas no seu contexto de trabalho
e de vida.

O TCC esta previsto como uma das etapas na formacdo dos Enfermeiros pela
Instituicdo. No elenco de disciplinas do curriculo em questdo, duas delas abordam os
contetdos de Metodologia Cientifica. A iniciacdo ciéntifica se dara incialmente no 2° periodo
do Curso com o desenvolvimento da disciplina Producdo do Conhecimento Aplicado a
Engfermagem | com carga horaria de 45 horas. Ja no 4° periodo do curso é oferecida a
Producdo do Conhecimento Aplicado a Engfermagem |1, com carga horaria de 30 horas.

Entretanto, entendemos que o TCC se trata de uma elaboracdo discente a respeito de
um determinado tema e que, para além de seus claros objetivos de avaliacdo, a construcéao
deste trabalho mobiliza a capacidade de analise e de sintese do discente sobre o tema
escolhido e tem como premissa 0 processo, € ndo somente o resultado de seus esforcos
empreendidos. Neste sentido, o curso de Enfermagem prople que estratégias de
acompanhamento discente sejam asseguradas para o0 TCC, o qual podera vir a ser um meio
pelo qual seja trabalhado junto ao discente o conhecimento necessario para aprender a ser
enfermeiro, temas atuais e horizontais que contribuam para definicdo do seu perfil
profissional e sua construcdo abrangente em torno da profissdo. Assim, propomos a
orientacdo como forma de acompanhamento destes discentes, abordando-os e acolhendo-os
sistematicamente desde o 8° periodo do curso:

e O TCC sera desenvolvido individual ou em dupla e desenvolvido em forma de

artigo.

e O TCC sera desenvolvido no 8° e 9° periodos, com carga horéaria de 30 horas em

cada periodo. A cada orientador serdo atribuidas entre 02 (duas) horas e até 06
(seis) horas semanais de encargos didaticos para orientacdo de TCC, para cada
professor responsavel conforme Sec¢éo IV, Art. 21 da Resolugdo COEPE/UEMG
N° 234, de 23 de novembro de 2018.
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A escolha do objeto do estudo deve ser realizada pelo discente em conjunto com o
orientador, considerando sua afinidade, disponibilidade e adequacdo de tema,
sendo que, em caso de dupla e havendo desisténcia, reprovacdo ou abandono de
um dos alunos do grupo, o (s) aluno (s) que se mantiver (em) apto (s) para a
continuidade do trabalho, podera (&o) realizar o mesmo individualmente, sem que
isso seja considerado apropriacdo indébita ou infracdo aos aspectos éticos da
pesquisa.
E considerado reprovado o aluno que ndo obtiver 60% do total das avaliacdes ou
por abandono do trabalho.
Se houver um ndmero maior de discentes por docente a distribuicdo serd
resolvida, num primeiro momento, por negociacdo entre os discentes e docentes
envolvidos. Cada orientador devera acompanhar os discentes até o 9° periodo e,
automaticamente, o numero de formandos serd substituido pelos alunos do 8°
periodo.
Os TCC sdo elaborados seguindo a linha de investimento cientifico do Docente
Orientador, sendo distribuidos nas seguintes sub-areas: Bioldgicas, Saude Publica,
Gestdo em Saude/Enfermagem, Salde da Crianca, Saude da Mulher e do Recém-
Nascido, Saude do Adolescente, Saude do Adulto, Saude Mental, Saide do
Trabalhador, Saude do Idoso, Educacdo em Saude/Enfermagem ou Enfermagem
Bésica (Historia, Legislacdo, Etica), Pesquisa em saude/enfermagem, Tecnologia

em satde/enfermagem.

Atribuicbes do Coordenador de Trabalho de Conclusao de Curso

Apresentar lista de professores orientadores aos alunos, desde o inicio do processo
de TCC;

Apresentar as orientagdes gerais sobre a operacionalizagdo do TCC,;

Observar o cumprimento das orientagdes por todos os envolvidos;

Definir o cronograma de apresentacéo final do TCC,;

Organizar o processo de apresentagéo final do TCC.
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Atribuicdes dos docentes — orientadores
o Acompanhar o desenvolvimento pedagdgico do aluno sob sua tutela do nono ao
décimo periodo;
« Orientar presencialmente o grupo de alunos ou em encontros individuais,
« Orientar virtualmente (internet) o grupo de alunos, quando necessario;
« Participar do conselho de classe dos periodos para avaliacdo discente;
« Realizar avaliacdes formativas peridédicas com os discentes.
o Emitir relatério sobre a evolucao do aluno na elaboracdo do TCC.

Na indicacdo de professores orientadores, o coordenador de Curso deve observar,
sempre que possivel, as areas de interesse dos professores, bem como a distribuicdo equitativa
de orientandos entre eles.

Automaticamente, quando o docente orientador for desligado da orientagdo do TCC ou
do Curso, cabe a coordenacdo do curso providenciar imediatamente sua substituicdo junto aos
discentes.

A substituicdo de (a) orientador (a) s6 é permitida quando outro (a) professor (a)
assumir formalmente a orientacdo, mediante transferéncia expressa do (a) professor (a)
substituido (a), que informara ao coordenador a mudanca realizada.

E da competéncia do Coordenador de Curso a solucéo de casos especiais, podendo, se
entender necessario, encaminha-los para analise ao Colegiado de Curso.

A coordenacdo de enfermagem acompanhara a producdo de cada orientador mediante

a elaboracdo de relatorios periddicos (mensais, bimestrais ou semestrais).

Atribuic@es dos discentes — orientandos
e Ter autonomia no desenvolvimento de suas atividades;
 Participar das reunides de orientacdo proposta pelo Docente-Orientador;
e Produzir relatérios semestrais ou quando solicitados pela Coordenacdo do Curso;
e Cumprir com as atividades propostas dentro dos prazos previstos;
e Manter contatos no minimo quinzenais com o (a) professor (a) orientador (a) para
discussdo e aprimoramento de sua pesquisa, devendo justificar eventuais faltas

(desde o 9° periodo);
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e Cumprir o calendéario divulgado pelo (a) orientador (a) para entrega da versdo

final do artigo;

e Cumprir todas as etapas do trabalho de pesquisa em data predeterminada pelo (a)

orientador (a) e demais professores envolvidos;

o Elaborar versdo final do artigo de acordo com as normas do TCC e as instrucoes

de (a) seu (sua) orientador (a).

Atividades desenvolvidas no TCC

0

Pegacrigodo Meta a ser atingida Mecanismo de avaliacéo Pontuacéao
Levantamento bibliografico. | - Avaliagdo quali-quantitativa
Construcdo do Problema de | realizada  pelos  docentes
Pesquisa; Redacdo da introducédo do | orientadores do trabalho.
projeto de pesquisa; Redacdo da . .

8° justificativa do projeto; Construcéo | . Entrega impressa do  pre- 100
- . > | projeto de pesquisa.
dos objetivos geral e especificos;
Coleta de dados da pesquisa;
Analise da pesquisa; Elaboracdo
das conclusdes do trabalho.
Construcdo da Metodologia de | - Avaliacdo quali-quantitativa
Pesquisa; Redacdo do referencial | realizada  pelos  docentes
tedrico; Construcdo do cronograma | orientadores do trabalho.
de pesquisa; Encaminhamento do
90 projeto de pesquisa para o Comité 100

de Etica em Pesquisa da Unidade
Académica, quando necessario;
Apresentacdo do trabalho em
seminario de TCC; Redacdo final
do trabalho no formato de artigo.

Avaliacdo quantitativa
realizada por banca avaliadora
a ser nomeada para este fim.

6.15.2 Das Avaliacbes de TCC

O processo avaliativo tem como fungdo basica acompanhar o desenvolvimento do

aluno, identificando seus avancos e dificuldades, aléem de fornecer informacdes fundamentais

para todo o processo ensino/aprendizagem desenvolvido ao longo do curso. Considerando o

Projeto Pedagdgico do Curso (principios basicos, objetivos, perfil do profissional egresso, sua

proposta metodoldgica e organizagdo curricular), fundamentado nas Diretrizes Curriculares

do MEC - Resolugdo CNE/CES n° 3 de 2001, o processo avaliativo deve basear-se nas
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competéncias, habilidades e contetdos curriculares desenvolvidos. Além disso, deve permear
todas as acBes do Curso, num processo permanente de reflexdo e andlise, que se processa a
partir das seguintes modalidades de avaliacdo: diagndstica — verificando os conhecimentos
anteriores dos alunos e as condi¢Ges para aprender o novo; formativa — identificando

dificuldades / limites a serem superados; somativa — verificando o aproveitamento do aluno.

A avaliacdo do TCC é fator importante para o desenvolvimento do discente, do
docente e do curso, totalizada em 100 pontos, para cada periodo.

Caso o0 aluno seja reprovado em um dos periodos, fica inapto a continuidade do
mesmo trabalho e ndo tera direito a recuperacdo dos pontos do semestre reprovado, sendo o
mesmo desvinculado do trabalho. As notas do semestre serdo mantidas e a pesquisa devera ser
reiniciada com um novo tema. A continuidade do trabalho pelo(s) aluno(s) aprovado(s) néo se
configurara apropriacéo indébita ou infragdo aos aspectos éticos da pesquisa.

O TCC deveré ser apresentado em evento cientifico préprio aberto a toda comunidade
académica, através de apresentacdo oral. S&o somados nesta avaliacdo 100 pontos. O TCC
sera avaliado em instrumento préprio pelo professor orientador e banca avaliadora nomeada
pela Coordenacédo do Curso.

Seré critério avaliativo, registrado nos instrumentos do TCC, a presenca dos alunos

nas orientagdes e no diario de classe.

6.15.3 Disposicdes Gerais do TCC

o SO sera permitida a troca de grupos mediante acordo por escrito entre os Discentes e
Docentes Orientadores.

e A nota do TCC é parte integrante para requisito parcial para a obtencao do titulo de
enfermeiro.

e O aluno e orientador devem definir os membros da banca, ficando sob a
responsabilidade do orientador o convite formal aos convidados, que deverd ser
confirmado com a Secretéria do Curso com 30 dias de antecedéncia.

o A entrega da versdo preliminar deve ser feita com 30 dias de antecedéncia da data da
defesa a coordenacéo do curso;

e A banca de defesa do artigo & composta por 03 membros, sendo um deles
obrigatoriamente o proprio orientador;
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o O aluno deve entregar 03 cdpias em espiral da versdo preliminar para que as mesmas

sejam encaminhadas aos membros da banca;

e A entrega da versdo definitiva do artigo € requisito para a colacdo de grau e deve ser

efetuada em data definida pelo Colegiado do Curso.

6.16. ESTRUTURA CURRICULAR

Carga Horéaria Semanal (h/a) Carga Horaria
COMPONENTES CURRICULARES Tipo Teoria | Pratica A, Aula | Relégio | Crédito Pré-_
Compl. Requisito
12 PERIODO
Bases Histéricas, Politicas e Sociais em Enfermagem OBR 4 72 60 4
Anatomia Humana | * OBR 4 108 90 6
Citologia e Histologia OBR 4 72 60 4
12 1 praticas de Integragéo Ensino Servigo Comunidade | OBR 36 30 2
Genética OBR 2 36 30 2
Psicologia da satide OBR 2 36 30 2
Atividades Complementares | 18 18 15 1
Subtotal 16 1 378 315 21
22 PERIODO
Producdo do Conhecimento Aplicado a Enfermagem | | OBR 3 54 45 3
Anatomia Humana Il * OBR 2 72 60 4
Bioquimica OBR 2 36 30 2
22 | patologia Geral OBR 4 72 60 4
Fisiologia Humana e Biofisica OBR 5 90 75 5
Préticas de Integragdo Ensino Servico Comunidade 11 OBR 36 30 2
Atividades Complementares 11 18 18 15 1
Subtotal 16 1 378 315 21
32 PERIODO
Microbiologia e Imunologia OBR 4 72 60 4
3¢
Embriologia OBR 2 36 30 2
Enfermagem em Saude Coletiva | OBR 2 36 30 2
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Farmacologia OBR 4 72 60 4
Parasitologia Humana Bésica OBR 2 36 30 2
Etica e Bioética OBR 3 54 45 3
Primeiros Socorros * OBR 2 72 60 4
Eletiva | Elet 2 36 30 2
Atividades Complementares 111 18 18 15 1
Subtotal 21 1 432 360 24
42 PERIODO
Epidemiologia e Bioestatistica Aplicada a Enfermagem | OBR 4 72 60 4
Enfermagem em Vigilancia e Saide Ambiental OBR 3 54 45 3
Producéo do Conhecimento Aplicado a Enfermagem Il | OBR 2 36 30 2
Educacédo em Salde OBR 2 36 30 2
40 Aprovagio em
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem | ** OBR 3 126 105 7 f?sr:g‘;';':e
farmacologia ***
Nutri¢do OBR 2 36 30 2
Optativa OoP 3 54 45 3
Atividades Complementares IV 18 18 15 1
Subtotal 19 1 432 360 24
52 PERIODO
Cuidado Integral ao Adulto I ** OBR 3 90 75 5 se’:ﬂ%?gg:;:? em
Enfermagem em Saude Coletiva Il OBR 2 72 60 4
Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem Il ** OBR 5 126 105 7 Aprovagao em
50 semiologia | **+*
Interpretacdo de Exames e Imagenologia OBR 2 36 30 2
Controle de Infeccdo em Servigos de Salde ** OBR 1 54 45 3
Eletiva Il Elet 2 36 30 2
Subtotal 15 414 345 23
62 PERIODO
e Cuidado Integral ao Adulto 11** OBR 5 126 105 7 sﬁn‘ifgﬁf;‘f;".i“}.
Enfermagem na Sadde do Trabalhador ** OBR 2 72 60 4
Enfermagem em Saude da Familia ** OBR 3 90 75 5
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Cuidado Integral ao Adolescente ** OBR 2 54 45 3
Sistematizagao da Assisténcia de Enfermagem OBR 3 72 60 4
Subtotal 15 414 345 23
72 PERIODO
Enfermagem em Doencas Transmissiveis ** OBR 3 90 75 5
Cuidado Materno-Infantil e a Mulher ** OBR 5 126 105 7 sﬁ,ﬁ{gﬁfg‘ii“.i"}.
72 Fokkkdk
Cuidado Integral a Crianga e ao Recém-Nascido** OBR 5 126 105 7 sﬁ,ﬁ{gﬁfg‘ii“.i"}.
Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem ** OBR 3 90 75 5 Sﬁ,ﬁ!ﬁlﬁ;ﬁi".i’?.
Subtotal 16 432 360 24
82 PERIODO
Administragdo Aplicada a Enfermagem Hospitalar ** | OBR 4 108 90 6
Gestdo em Salde e Enfermagem na Salde Publica** OBR 4 108 90 6
82 | Cuidado Integral ao Idoso ** OBR 3 90 75 5
Cuidado Integral em Satde Mental e Enfermagem
o OBR 3 90 75 5
Psiquiatrica **
Trabalho de Concluséo de Curso | OBR 2 36 30 2
Subtotal 16 432 360 24
92 PERIODO
Aprovagao nas
Estagio Curricular Supervisionado | ***** OBR 468 390 26 unidades
92 curriculares
anterioreg*xxrx
Trabalho de Concluséo de Curso Il OBR 2 36 30 2
Subtotal 2 504 420 28
102 PERIODO
10¢ Aprovagao nas
Estagio Curricular Supervisionado Il ***** OBR 504 420 28 unidades
curriculares
anterioreg*xxxx
Subtotal 504 420 28
TOTAL 4320 | 3600 240
ATIVIDADES DE EXTESAO 486 405 27
TOTAL GERAL 4806 4005 267
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QUADRO RESUMO PARA INTEGRALIZACAO
Carga Horaria ;
COMPONENTE CURRICULAR CREDITO
Aula Reldgio
Disciplinas Obrigatorias 3150 2625 175
Disciplinas Optativas 54 45 3
Disciplinas Eletivas 72 60 4
Atividades Complementares 72 60 4
Estagio Curricular Supervisionado (ECS) 972 810 54
Atividades de Extensédo 486 405 27
TOTAL 4806 4005 267
Carga Horaria ;
DISCIPLINAS OPTATIVAS CREDITO
Aula Relégio
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS 54 45 3
Eletrocardiograma 54 45 3
Enfermagem em Traumatologia 54 45 3
Enfermagem em Home Care 54 45 3
Género e Salde 54 45 3
Auditoria em Enfermagem 54 45 3
Suporte Basico de Vida 54 45 3
Espiritualidade 54 45 3
Instrumentacédo Cirurgica 54 45 3
Tanatologia 54 45 3
Interprofissionalidade em Saude 54 45 3
Préticas Integrativas de Salde 54 45 3
Inovacdo, tecnologia e Empreendedorismo em
Salde e Enfermagem 54 45
Sistema de Informag&o em Satde o4 45
DIMENSAO DAS TURMAS N° DE ALUNOS
* Composi¢do de turmas para Prética de Laboratorio 10
** Composicdo das turmas de Aulas Praticas na Atencio Basica e na Area 6

Hospitalar

*** Para Cursar Semiologia I, os alunos terdo que ter sido aprovados em
Anatomia, Fisiologia e Farmacologia com aproveitamento.
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**** Para Cursar Semiologia I, os alunos terdo que ter sido aprovados em
Semiologia | com aproveitamento.

**xx% Composicdo de turmas para Estagio Curricular 1 e 11 6

**xx**Para Cursar Cuidado Integral ao Adulto | e Il, Cuidado Materno-
infantil e 2 Mulher, Cuidado Integral a Crianca e ao Recém-nascido

e Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem, os alunos terdo que ter sido
aprovados em Semiologia | e 1l com aproveitamento.

*#*kxx%* Para Cursar 0s Estagios Curriculares | e 11, os alunos terdo de ter
sido aprovados em todas as unidades curriculares anteriores com
aproveitamento.

6.16.1 Ementario das Diciplinas Obrigatérias

BASES HISTORICAS, POLITICAS E SOCIAIS EM ENFERMAGEM
Carga Horéria: 60 h 1° PERIODO

Ementa:

Conceito de enfermagem a partir de uma visdo historica; Enfermagem no Brasil; Trajetoria
dos Cursos de Enfermagem; Formacéo interdisciplinar do Enfermeiro e sua relacdo com o
cuidado; Areas de Atuacdo do Enfermeiro e sua atuacdo frente as questdes éticas, sociais,
filoséficas, politicas, ambientais, culturais e de saiude que influenciam e que envolvem a
profissdo e o ser humano; Entidades de classe e suas funcbes perante o profissional de

enfermagem.

Bibliografia Basica:

GIOVANINI, Telma et al. Histéria de enfermagem: versdes e interpretacdes. 2. ed. Rio de
Janeiro: Revinter, 2005.

MALAGUTTI, William; MIRANDA, Sonia Maria Rezende Camargo. Os caminhos da
enfermagem: de Florence a globalizacdo. Sao Paulo: Phorte, 2010.

OGUISSO, Taka. Trajetoria historica e legal da enfermagem. 2. ed. Barueri: Manole,
2007.

Bibliografia Complementar:

AVELLO, Isabel M. Sancho; FERRE GRAU, Carme. Enfermagem: fundamentos do
processo de cuidar. S&o Paulo: DCL, 2003.

BOFF, Leonardo. Saber cuidar: ética do humano. 7. ed.Petrdpolis: Vozes, 2001.
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RIBEIRO, Herval Pina. O hospital: histdria e crise. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

RIZZOTO, Maria Lucia Frizon. Histéria da enfermagem e sua relacdo com a saude
publica. Goiania: AB, 1999, 112p.

SANTOS, Elaine Franco dos. Legislacdo em enfermagem: atos normativos do exercicio e
do ensino de enfermagem. S&o Paulo: Atheneu, 2006.

ANATOMIA HUMANA |
Carga Horaria: 90 h 1° PERIODO

Ementa:

Estuda a anatomia macroscopica do corpo humano, atentando para: introducao ao estudo da
anatomia humana, pele e anexos, sistema esquelético, sistema muscular, sistema
circulatério, sistema respiratério, sistema digestivo, sistema urogenital e sistema nervoso e

sensorial. Atividades praticas desenvolvidas no laboratério.

Bibliografia Basica:

DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana, sistémica e segmentar para o
estudante de medicina. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.

SOBOTTA, J.; BEHCER, H. Atlas de anatomia humana. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

TANK, Patrick W.; GEST, Thomas R.; BURKEL, William. Atlas de anatomia humana.
Traducdo: Werneck, Alexandre Lins. Porto Alegre, RS: Artmed, 2009.

Bibliografia Complementar:

DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana basica. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2006.

MOORE, K. L.; DALLEY, A. F. Anatomia orientada para a clinica. 6. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

NETTER, F. H. Atlas de anatomia humana. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier 2011.

ROHEN, J. W. Anatomia Humana: atlas fotografico de anatomia sistémica e regional. 7.
ed. Baroeli: Manole, 2010.

SOBOTTA, J.; WERNECK, W. L. Sobotta: atlas de anatomia humana. 22. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. v. 2.
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CITOLOGIA E HISTOLOGIA
Carga Horaria: 60 h 1° PERIODO

Ementa:

Noc¢des gerais de citologia. Células e organelas, células sanguineas, citoesqueleto,
membranas celulares, transportes e respiracdo celular. Nog¢Oes gerais de histologia, tecido
epitelial, conjuntivo, sanguineo e 6rgédos linfoides. Ossos e cartilagem, musculos e tecido

nervoso, dando énfase aos aspectos morfologicos caracteristicos.

Bibliografia Bésica:
ALBERTS, B. et al. Biologia molecular da célula. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Biologia celular e molecular. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012.

. Histologia bésica. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

Bibliografia Complementar:
ALBERTS, B. et al. Fundamentos de biologia celular. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

BORGES-OSORIO, Maria Regina; ROBINSON, Wanyce Miriam. Genética humana. 3.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

GARTNER, L. P, HIATT, J. L. Atlas colorido de histologia. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

MELO, Mércio Antonio Wanderley de; SILVEIRA, Cristina Magalhdes da. Laboratorio
de hematologia: teorias, técnicas e atlas. Rio de Janeiro: Rubio, 2015.

ROSS, Michael H; PAWLINA, Wojciech; BARNASH, Tood A. Atlas de histologia
descritiva. Porto Alegre: Artmed, 2012.

PRATICAS DE INTEGRACAO ENSINO SERVICO E COMUNIDADE |
Carga Horéria: 30 h 1° PERIODO

Ementa:

Construcdo conceitual de saide como objeto de trabalho da enfermagem. Identificacdo da
salde como direito, tendo a Atengdo Primaria a Saude como porta de entrada no sistema.
Reconhecimento da realidade social, ambiental e de salde nos territorios de abrangéncia da
Estratégia de Saude da Familia(ESF). Acompanhamento de rotinas da Equipe de Saude da
Familia, tendo como base teorico pratica as competéncias esperadas para a sua atuagédo

profissional junto aos usuarios dos servi¢os de saude e sua integracdo interdisciplinar na

rede assistencial. Atividades praticas desenvolvidas em Unidades de Saude da Familia.
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Bibliografia Bésica:
CAMPOS, G. W. S. et al. Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2012.

CIANCIARULLO, T. I.; CUNHA, I. C. K. O.; SILVA, G. T. R. Uma nova estratégia em
foco — o Programa de Salude da Familia: identificando as suas caracteristicas no cenario
do SUS. Séo Paulo: Icone, 2006.

GARCEZ, R. et al. Administracéo e lideranca em enfermagem: teoria e préatica. 4. ed.
Sdo Paulo: Artmed, 2005.

Bibliografia Complementar:

BERTANI, I. F. et al. Pacto pela satde conversando sobre o SUS. Franca/SP: UNESP-
FHDSS, 2010.

CANELLA, P.; MALDONADO, M. T. Recursos de relacionamento para profissionais
de saude: a boa comunicagdo com clientes e seus familiares em consultorios, ambulatérios
e hospitais. Ribeirdo Preto/ SP: Novo Conceito, 2009.

MALAGUTTI, William; MIRANDA, Sonia Maria Rezende Camargo de. Os caminhos da
enfermagem: de Florence a globalizacdo. Sdo Paulo, SP: Phorte, 2010. 454 p

SAMPAIO, Téania Mara Vieira; SILVA, Junior Vagner Pereira da (Org.). Lazer e
cidadania: horizontes de uma construcao coletiva. Brasilia: Universidade Federal do Par3,
2011.

REDE INTERAGENCIAL DE INFORMACOES PARA A SAUDE. Indicadores basicos
para a saude no Brasil: conceitos e aplicacdes. Brasilia/DF: OPAS, 2002.

GENETICA
Carga Horéria: 30 h 1° PERIODO

Ementa:

Introducdo a Genética: Principios basicos em genética. Alelos multiplos ou polialelia. Leis
de Mendel. Estrutura e funcionamento cromossomico. A importancia do ambiente na
expressdo génica - epigenética. Teoria cromossémica da heranca. Heranca ligada ao sexo.

Doencas genéticas. VariacBes numeéricas e estruturais dos cromossomos.

Bibliografia Basica:

GRIFFITHS, A. J. F.; WESSLER, S. R.; CARROLL, S. B. & DOEBLEY, J. F.
Introducéo a genética. 10? ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

PIMENTEL, M. M. G.; GALLO, C. V. M. & SANTOS-REBOUCAS, C. B. Genética
essencial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.
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SNUSTAD, D. P. & SIMMONS, M. J. Fundamentos de genética. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

Bibliografia Complementar:

BORGES-OSORIO, M. R. & ROBINSON, W. M. Genética humana. 3. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2013.

FUTUYMA, D. J. Biologia evolutiva. 2. ed. Sociedade Brasileira de Genética. Ribeirdo
Preto: FUNPEC, 2003.

JORDE, L. B. et al. Genética médica. 4. ed. Rio De Janeiro: Elsevier, 2011.

JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Biologia celular e molecular. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012.

PIERCE, B. A. Genética: um enfoque conceitual. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2017.

PSICOLOGIA DA SAUDE
Carga Horaria: 30 h 1° PERIODO

Ementa:

Psicologia: conceitos e aplicacdo na enfermagem; Psicologia do senso comum X psicologia
da ciéncia; O cuidar na saude: aspectos psicoldgicos; a subjetividade como objeto da
psicologia; identidade; personalidade. A psicologia do desenvolvimento: da crianga, do
adolescente, do adulto e do idoso; as faces da violéncia, estresse e psicologia da satde.

Bibliografia Basica:

EIZIRIK, Claudio Laks; BASSOLS, Ana Margareth Siqueira (Org). O ciclo da vida
humana: uma perspectiva psicodindmica. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013. 255 p.

MORRIS, Charles G; MAISTO, Albert A. Introducdo a psicologia. 6. ed. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2004. 551 p.

TOURRETTE, Catherine; GUIDETTI, Michéle. Introducdo a psicologia do
desenvolvimento: do nascimento & adolescéncia. 2. ed. Petropolis: Vozes, 2012. 255 p.

Bibliografia Complementar:
BOCK, A. M. B.; FURTADO, O.; TEIXEIRA, M. L. T. Psicologias: uma introdugéo ao
estudo da psicologia. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

BEE, Helen L; BOYD, Denise Roberts. A crianca em desenvolvimento. 12. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2011. vi, 567 p.
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BRAGHIROLLI, E. M. et al. Temas de psicologia social. Petropolis, RJ: Vozes, 2002.

INHELDER, Barbel. A psicologia da crianca. 18. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2002. 137 p.

OLIVEIRA, Vera Barros de. O brincar e a crianga do nascimento aos anos. 11. ed.
Petropolis: Vozes, 2014. 182 p.

PRODUQAO DO CONHECIMENTO APLICADO A ENFERMAGEM |
Carga Horaria: 45 h 2° PERIODO

Ementa:

Relacdo Ensino, Pesquisa e Extensdo. Introducdo a reflexdo critica-cientifica na
Enfermagem e ao método cientifico. Formas de organizacdo de estudo. Redacao técnico-
cientifica na enfermagem. Normas de apresentacdo escrita de trabalhos conforme ABNT.

Elaboracdo de projetos e relatorios técnicos na area da salde.

Bibliografia Bésica:

CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de (Org.). Construindo o saber: metodologia
cientifica: fundamentos e técnicas. 24. ed. Campinas: Papirus, 2012. 224 p. ISBN
9788530809119.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATQOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 6. ed.,
rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 341 p. ISBN 9788522466252.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed., rev. e atual.
Séo Paulo: Cortez, 2016. 317 p. ISBN 9788524924484,

Bibliografia Complementar:

BARROS, Aidil de Jesus Paes de; LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Projeto de
pesquisa: propostas metodolodgicas. 16. ed. Petrdpolis: Vozes, 2005. 127 p. ISBN
8532600182.

BORK, Anna Margherita Toldi; MINATEL, Vanda de Fatima (Org.). Enfermagem
baseada em evidéncias. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, [2005]. 365 p. ISBN 85-
277-1103-6.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de
pesquisa: planejamento e execucdo de pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisas,
elaboracdo analise e interpretacdo de dados. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 277 p. ISBN
9788522451524,

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em
salde. 10. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2007. 406 p. (Saude em debate; 46). ISBN 8527101815.

RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. 6. ed., 7.
reimp. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
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ANATOMIA HUMANA 11
Carga Horaria: 60 h 2° PERIODO

Ementa:

Estudo dos segmentos corporais atentando para: componentes anatdbmicos da cabeca e
pescogo, tdrax e abdome, membros superiores e membros inferiores. Atividades praticas
desenvolvidas no laboratdrio.

Bibliografia Bésica:
DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana, sistémica e segmentar para o
estudante de medicina. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

SOBOTTA, J.; BEHCER, H. Atlas de anatomia humana. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan. 2006.

TANK, Patrick W.; GEST, Thomas R.; BURKEL, William. Atlas de anatomia humana.
Traducdo: Werneck, Alexandre Lins. Porto Alegre, RS: Artmed, 2009, xiv, 431 p.

Bibliografia Complementar:

DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana basica. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2006.

JACOB, S. W.; FRANCONE, C. A.; LOSSOW, W. J. Anatomia e fisiologia humana. 5.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1990.

MOORE, K. L.; DALLEY, A. F. Anatomia orientada para a clinica. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SOBOTTA, J.; WERNECK, W. L. Sobotta: atlas de anatomia humana. 22. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. v. 2

WOLF-HEIDEGGER, G. Atlas de anatomia humana. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.

BIOQUIMICA
Carga Horéria: 30 h 2° PERIODO

Ementa:

PHmetria e tampd&es. Aminoacidos. Estrutura de proteinas, carboidratos e lipideos. Métodos
biofisicos de estudos de solucBes: espectometria, cromatografia, eletroforese.
Bioenergética. Enzimas: cofatores, atividade enzimatica e cinética enzimética; enzimas
alostéricas: sitios idénticos e independentes; sitios cooperativos: modelo de Monod-
Wyman-Changeau e modelo Koshland. Membranas bioldgicas: hipétese do mosaico fluido,
receptores e transporte através de membranas. OxidacOes bioldgicas: cadeia respiratoria e

ciclo de Krebs. Metabolismo de carboidratos, lipideos e aminoacidos. Nucleotideos:
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estrutura geral dos nucleosideos e nucleotideos. Biossintese de acidos nucléicos. Estrutura e
metabolismo de nucleotideos. Biossintese de proteinas. Radio isotopos e radiobiologia

Bibliografia Basica:

LEHNINGER, Albert L.; COX, Michael M.; NELSON, David L. Principios de
bioguimica de Lehninger. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

VOET, Donald; VOET, Judith G. Bioquimica. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo Baptista. Bioquimica bésica. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

Bibliografia Complementar:
BHAGAVAN, N. V. Bioquimica. Rio de Janeiro: Interamericana, 1977.

STRYER, Lubert; BERG, Jeremy M.; TYMOCZKO, John L. Bioquimica. 6. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

HARPER, Harold A.; MAYES, Peter A.; RODWEL, Victor W. Manual de quimica
fisioldgica. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 1982.

VIEIRA, Enio Cardillo; GAZZINELLI, Giovanni; MARES-GUIA, Marcos. Biogquimica
celular e biologia molecular. 2. ed. S&o Paulo, SP: Atheneu, 1998.

MARZZOCO, A.; TORRES, B. B. Bioguimica bésica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015.

PATOLOGIA GERAL
Carga Horéria: 60 h 2° PERIODO

Ementa:
Mecanismos basicos dos processos patoldgicos gerais comuns a todos os 6rgdos no ser

humano. Fisiopatologia, patogénese e aspectos morfoldgicos desses processos.

Bibliografia Bésica:
FRANCO, Marcello. Patologia: processos gerais. 6. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2015. 338 p.

BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo patologia geral.5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2013. 463 p.

ROBBINS, Stanley L; COTRAN, Ramzi S.; KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K
FAUSTO, Nelson; ASTER, Jon C. Robbins e Cotran patologia: bases patologicas das
doencas. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016. 1421 p.
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Bibliografia Complementar:

KUMAR, Vinay; KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K. Robbins patologia basica. 9. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2013. 910 p.

CECIL, Russell La Fayette. Cecil: tratado de medicina interna. 21. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2001. 2. v.

BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; SMELTZER, Suzanne C.
O'Connell. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem meédico-cirurgica. 11. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. 2 v.

FARIA, José Lopes. Patologia geral: fundamentos das doencas, com aplicagdes clinicas. 4.
ed., atual. e ampl. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 298 p.

ROBBINS, Stanley L. Fundamentos de Robbins: patologia estrutural e funcional. 6. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2001. 766 p.

FISIOLOGIA HUMANA E BIOFISICA
Carga Horéria: 75 h 2° PERIODO

Ementa:

Homeostasia e processos fisioldgicos. Eletrofisiologia celular, Fisiologia da célula nervosa,
das células musculares; sistema circulatorio; sistema cardiovascular; sistema renal; sistema
respiratorio; sistema nervoso somatico, sistema nervoso autbnomo; sistema digestivo e
sistema enddcrino. Biofisica do ambiente e do organismo. Bioeletrogénese. Atividades
elétricas: cardiaca e encefalica. Estudo biofisico da pressdo e dos sentidos. Biofisica

nuclear.

Bibliografia Bésica:

SILVERTHORN, Dee Unglaub. Fisiologia humana: uma abordagem integrada. 7. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2017.

GUYTON, A. C. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2017.

HENEINE, I. F. Biofisica basica. Sdo Paulo: Atheneu, 2016.

Bibliografia Complementar:

BRUM, Ana Karine Ramos e cols. Fisiopatologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005.
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DOUGLAS, Carlos Roberto. Tratado de fisiologia: aplicada a ciéncias médicas. 6. ed.
reimp. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

GUYTON, Arthur. Tratado de fisiologia humana. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011.

MOURAO JUNIOR, Carlos Alberto; ABRAMOV, Dimitri Marques. Biofisica essencial.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

RODAS DURAN, José Henrique. Biofisica: conceitos e aplicages. 2. ed. S&o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2011.

PRATICAS DE INTEGRAQAO ENSINO SERVICO COMUNIDADE 11
Carga Horaria: 30 h 2° PERIODO

Ementa:

Reconhecimento teorico pratico da estrutura de servicos de saude que compdem a rede de
atencdo municipal. Matriciamento, fluxos e contra-fluxos de referéncia e contra-referéncia.
Papel do enfermeiro como mediador nesse sistema e a comunicagdo como ferramenta
essencial de seu trabalho. Competéncias esperadas para o profissional enfermeiro, tendo
como referéncia sua integracao interdisciplinar e interprofissional na rede assistencial e na
sociedade. Atividades préaticas desenvolvidas em servicos da rede de atencdo municipal de
saude.

Bibliografia Basica:

CAMPOS, G. W. S. et al. Tratado de satde coletiva. 2 ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2012.
CIANCIARULLO,T. I.; CUNHA, I. C. K. O.; SILVA, G. T. R. Uma nova estratégia em
foco - o Programa de Saude da Familia: identificando as suas caracteristicas no cenario
do SUS. Séo Paulo: Icone, 2006.

MARQUIS, Bessie L.; HUSTON, Carol Jorgensen. Administracdo e lideranca em
enfermagem: teoria e préatica. 4. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2005. 477 p.

Bibliografia Complementar:

BERTANI, I. F. et al. Pacto pela satide conversando sobre o SUS. Franca/SP: UNESP-
FHDSS, 2010.

GARRAFA, V. SOCIEDADE BRASILEIRA DE BIOETICA. Declaracédo Universal
sobre Bioética e Direitos Humanos. Brasilia: Sociedade Brasileira de Bioética, 2005.
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MALDONADO, M. T.; CANELLA, P. Recursos de relacionamento para profissionais
de salide: a boa comunicagdo com clientes e seus familiares em consultorios, ambulatorios
e hospitais. Ribeirdo Preto/ SP: Novo Conceito, 2009.

NERY, Maria Elena da Silva;, VANZIN, Arlete Spencer. Enfermagem em saude
publica: fundamentacdo para o exercicio do enfermeiro na comunidade. Porto Alegre:
Sagra-D. C. Luzzatto, 1994. 126 p.

REDE INTERAGENCIAL DE INFORMACOES PARA A SAUDE. Indicadores basicos
para a saude no Brasil: conceitos e aplicagdes. Brasilia/DF: OPAS, 2002.

MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA
Carga Horéria: 60 h 3° PERIODO

Ementa: Estudo sobre os principais grupos de microorganismos (bacterias, virus e fungos)
e dos processos imunolégicos e fatores que interferem na defesa do organismo frente aos
principais patdgenos, sua relagdo com o hospedeiro no processo de saude e doenca.

Doencas auto-imune.

Bibliografia Bésica:
TORTORA, Gerard J.; FUNKE, Berdell R.; CASE, Christine L.. Microbiologia. 10. ed.
[Porto Alegre, RS] : Artmed, 2012.

LICHTMAN, Andrew H.; PILLAI, Shiv; ABBAS, Abul K.. Imunologia celular e
molecular. 8. ed. [Rio de Janeiro, RJ] : Elsevier, 2015.

LEVINSON, Warren. Microbiologia médica e imunologia. 13. ed. Porto Alegre: Artmed,
2016.

Bibliografia Complementar:
JAWETZ, E. Microbiologia médica. 26. ed. Porto Alegre, 2014.
CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 20009.

JANEWAY, C. et al. Imunobiologia: o sistema imunoldgico na saide e na doenga. 6. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2008.

LEVINSON, W. Microbiologia médica e imunologia. 13. ed. Porto Alegre: Artmed,
2016.

TRABULSI, Luiz Rachid; ALTERTHUM Flavio. Microbiologia. 6. ed. S&o Paulo:
Atheneu, 2015.

150
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE

DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

EMBRIOLOGIA
Carga Horaria: 30 h 3° PERIODO

Ementa:
Modelos e etapas da fecundacéo e do desenvolvimento embrionéario humano, conhecimento
sobre os processos que leva a formacdo de um novo individuo, assim como, o

desenvolvimento dos anexos necessarios para o desenvolvimento intra-uterino.

Bibliografia Basica:

BORGES-OSORIO, Maria Regina; ROBINSON, Wanyce Miriam. Genética humana. 3.
ed Porto Alegre: Artmed, 2013.

MOORE, Keith L; Persaud, T. V. N. Embriologia bésica. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2012.

MOORE, Keith L; Persaud, T. V. N. Embriologia clinica. 10. ed. Rio de Janeiro:
Elseivier, 2016.

Bibliografia Complementar:

ALBERTS, B. et al. Fundamentos da biologia celular: uma introducdo a biologia
molecular da célula. Porto Alegre: Artmed, 1999.

DANGELO, J. G.; FATINI, C. A. Anatomia humana sistémica e segmentar. 3. ed. rev.
Rio de Janeiro: Atheneu, 2011.

GRIFFITHS, A. J. F. et al. Introducdo a genética. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2002.

LANGMAN, J. Embriologia médica. 11. ed. Sdo Paulo. Ateneu, 2010.

MOORE, K. Embriologia clinica. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA |
Carga Horaria: 30 h 3° PERIODO

Ementa:

Historico das politicas publicas de saude no Brasil. Principios e diretrizes do SUS. Lei
Organica da Saude. Controle social e participacdo popular no SUS. Desenvolvimento do
conhecimento reflexivo e critico sobre as politicas nacionais de salde. O processo de

consolidagéo do SUS e os desafios atuais para a sua implementagéo.
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Bibliografia Bésica:
CARVALHO, G. I.; SANTOS, C. Sistema unico de saude: comentarios as leis organicas
da saude Leis 8.080/90 e 8.142/90. 3. ed. Campinas: Ed. Unicamp, 2002.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza (Org). Tratado de saude coletiva. 2. ed., rev.e aum.
Sdo Paulo: Hucitec, 2012 968 p.

LOPES, Mario. Politicas de satude publica: interacdo dos atores sociais. 2. ed., rev. e atual.
Rio de Janeiro. Ateneu, 2017. 114p.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Satde. Decreto n° 7508, de 28 de junho de 2011: Regulamentagéo
da Lei n°8.080/90. Ministério da Saude: Brasilia, 2011.

FIGUEIREDO, Nebia Maria Aleida de; TONINI, Teresa (Org.). SUS e PSF para
enfermagem: préticas para o cuidado em salde coletiva. 8. Reimpr. ed. S&o Caetano do
Sul, SP; Yendis, 2010. Xxii, 312p.

COHN, Amelia; ELIAS, Paulo E. Saude no Brasil: politicas e organizacao de servicos. 5.
ed. S&o Paulo, SP: Cortez, 2003. 133p.

MCWHINNEY, I. R. Manual de medicina de familia e comunidade. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE (BRASIL). Atencdo
priméria e promoc¢ao da saide. CONASS. 2011. 199p.

FARMACOLOGIA
Carga Horéria: 60 h 3° PERIODO

Ementa:

Fundamentos de farmacologia tratando da farmacocinética. Principios de absorcéo,
distribuicdo, biotransformacéo e excrecdo dos farmacos. Farmacodinamica. Estudo da acao
dos medicamentos nos diversos sistemas organicos: sistema nervoso central, sistema
nervoso autbnomo, endocrino, digestério, respiratério, cardiovascular, urinario,
antimicrobianos e antineoplasicos. Efeitos toxicos dos medicamentos e os cuidados de
enfermagem ao administra-los.

Bibliografia Bésica:

WILLIANS, L. Farmacologia para enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

GOODMAN; GILMAN. As bases farmacologicas da terapéutica. 11. ed. Rio de Janeiro:
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McGraw-Hill, 2006.

RANG, H. P . Rang & Dale farmacologia. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

Bibliografia Complementar:

FRANCISCHI, Janetti Nogueira de et all. A farmacologia em nossa vida. Belo Horizonte:
Ed. UFMG, 2005.

KATZUNG, B. G. Farmacologia bésica e clinica. 10. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill,
2010.

PENILDON, S. Farmacologia. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.
SILVA, P. Farmacologia. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

HOWLAND, R. D.; MYCEK, M. J. Farmacologia ilustrada. 11. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

PARASITOLOGIA HUMANA BASICA
Carga Horéria: 30 h 3° PERIODO

Ementa:

Introdugé@o ao estudo de parasitologia. Relacdo parasito-hospedeiro. Estudo dos aspectos
gerais dos parasitas protozoarios, helmintos e artropodes com énfase nas parasitas que
acometem o homem. No estudo dos parasitas, foco em sua morfologia, taxonomia, vetores
e reservatorios dos parasitos, ciclo bioldgicos, transmissdo, sintomatologia, patogenia,
epidemiologia, diagndstico laboratorial e profilaxia. Histérico das doengas parasitérias, bem
como perspectivas atuais de epidemiologia e controle desses parasitas. Estudo dos
diferentes métodos de exames parasitoldgicos (coprologico, sanguineo, escarro, linfa,

tecidual, etc). Papel do profissional no controle das doencas parasitérias.

Bibliografia Bésica:
NEVES, D. P. Parasitologia humana. 12. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.
REY, L. Bases da parasitologia médica. 3. ed. Guanabara Koogan. 2011.

ZEIBIG, E. Parasitologia clinica: Uma Abordagem Clinico-Laboratorial. Elsevier. 2014.

Bibliografia Complementar:
DE CARLI, G. A;; TASCA, T. Atlas de diagnéstico em parasitologia humana. Séo
Paulo: Atheneu, 2014.
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FERREIRA, M. U. Parasitologia contemporanea. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012.

CIMERMAN, B. & FRANCO, M. A. Atlas de parasitologia humana: com a descri¢éo e
imagens de artropodes, protozoarios, helmintos e moluscos. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu,
2012,

NEVES, D. P. Atlas didatico de parasitologia. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009

NEVES, D. P. Parasitologia dinamica. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

ETICA E BIOETICA
Carga Horéria: 45 h 3° PERIODO

Ementa:

A Bioética e os seus principios. Etica social e ética em enfermagem. O comportamento
ético do Enfermeiro(a). Valores fundamentais na relacdo enfermeiro-paciente.
Beneficiéncia e autonomia. Etica no inicio e no fim da vida. O conflito ético e as situacdes
de vida e morte relacionadas a assisténcia de Enfermagem (Eutanasia, distanasia,
transplante de orgdos, reproducdo assistida, aborto, clonagem). Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Legislacdo do Exercicio profissional de Enfermagem.
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Eticas e relagdes étnico-raciais e de género.

Histdria e cultura afro-brasileira e indigena.

Bibliografia Basica:

DINIZ, Debora; COSTA, Sérgio. Ensaios: bioética. 2. ed., 1. reimpr. Brasilia: Brasiliense,
2010. 212 p. ISBN 8511000925.

PESSINI, L.; BARCHIFONTAINE, C. P. Problemas atuais de bioética.7. ed. Sdo Paulo:
Loyola, 2005. 579p.

ZOBOLI, Elma Lourdes Campos Pavone; OGUISSO, Taka (Org.). Etica e bioética:
desafios para a enfermagem e a salde. Barueri: Manole, 2006; 233 p. (Enfermagem). ISBN
85-204-2339-6.

Bibliografia Complementar:

BOFF, Leonardo. Etica e moral: a busca dos fundamentos. 9. ed. Petrépolis, RJ: Vozes,
2014.

COREN/MG. Legislacdo e Normas. Belo Horizonte: COREN/MG, v.15,n.1, 2016.
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DUPAS, Gilberto. Etica e poder na sociedade da informac&o: de como a autonomia das
novas tecnologias obriga a rever o mito do progresso. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Ed. Unesp,
2011. 134 p. ISBN 978-85-393-0077-8.

FORTES, P. A. C. Etica e satde: questdes éticas, deontoldgicas e legais tomada de
decisdes, autonomia e direitos do paciente, estudo de casos. S&o Paulo: Pedagdgica e
Universitaria, 2002. 119p.

SANTOS, Elaine Franco dos. Legislacdo em enfermagem: atos normativos do exercicio e
do ensino de enfermagem. S&o Paulo: Atheneu, 2006.

PRIMEIROS SOCORROS
Carga Horéria: 60 h 3° PERIODO

Ementa:
Principios gerais, avaliacdo e técnicas utilizadas no atendimento imediato a vitimas de

trauma e situacdes clinicas emergenciais. Prevencdo de acidentes.

Bibliografia Basica:

CINTRA, E. de A.; NISHIDE, V. M.; NUNES, W. A. Assisténcia de enfermagem ao
paciente gravemente enfermo. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010.

MARTINS, H. S. et al. Pronto-socorro: diagnostico e tratamento em emergéncias. 2. ed.,
rev. e ampl. Barueri, SP: Manole, 2008.

SANTOS, N. C. M. et al. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem: do atendimento
pré-hospitalar APH a sala de emergéncia. 5. ed. Sdo Paulo: latria, 2008.

Bibliografia Complementar:
BERGERON, J. D. et al. Primeiros socorros. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.

CHEREGATTI, A. L; AMORIM, C. P. (orgs). Enfermagem unidade de terapia
intensiva. Sdo Paulo: Martinari, 2010.

FALCAO, L. F. dos R.; BRANDAO, J. C. M. Primeiros socorros. Sdo Paulo: Martinari,
2010.

RIBEIRO JUNIOR, C. et al. Manual basico de socorro de emergéncia. 2. ed. S&o Paulo:
Atheneu, 2007.

SANTOS, N. C. M. et al. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem: do atendimento
pré-hospitalar APH a sala de emergéncia. 6. ed. rev., e atual. Sdo Paulo: latria, 2010.
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EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATISTICA APLICADA A ENFERMAGEM
Carga Horaria: 60 h 4° PERIODO

Ementa:

Processo saude-doenca na populacdo e fatores condicionantes. Conceitos, instrumentos e
métodos epidemioldgicos. Fatores de risco coletivos e medidas de controle. Fontes de
dados. Vigilancia e investigacdo epidemioldgica. Utilizacdo de técnicas estatisticas na
descricdo e interpretacdo de dados de satde. Coeficientes e indices Vitais mais utilizados

em Saude Publica. Técnicas de representacdo, tabelas e graficos. Estatistica Hospitalar.

Bibliografia Bésica:

JEKEL, James F; ELMORE, Joann G. Epidemiologia, bioestatistica e medicina
preventiva. 2. ed. Porto Alegre: Artmed; 2005.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; SILVA, Marcelo Gurgel Carlos da (Org.). Rouquayrol:
epidemiologia e salde. 7. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2013. 709 p.

VIEIRA, S. Introducéo a bioestatistica. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2016.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA FILHO, Naomar de; ROUQUAYROL, Maria Zélia. Introdugdo a epidemiologia. [4. ed., rev.
e ampl.]. Rio de Janeiro: Medsi, 2006. 282 p.

BARON LOPEZ, Francisco Javier; RIUS DIAZ, Francisca. Bioestatistica. S30 Paulo:Thomson, 2007.
384 p.

BONITA, R; BEAGLEHOLE, R.; KJELLSTROM, T. Epidemiologia basica. 2. ed. S3o Paulo:
Santos, 2010.

MOTTA, Valter T. et al. Bioestatistica. 2. ed. Caxias do Sul, RS: EDUCS, 2006.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

ENFERMAGEM EM VIGILANCIA E SAUDE AMBIENTAL
Carga Horéria: 45 h 4° PERIODO

Ementa:
Saude Ambiental no Gerenciamento de riscos em estabelecimentos de saude, na atencao
primaria e ambiente hospitalar. Vigilancia Sanitaria. Estudo das normas sanitarias que

regulamentam os estabelecimentos de salde e do processo de saude-doenca. Vigilancia
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Epidemioldgica. Ecologia. Doencgas relacionadas ao meio ambiente. Residuos sélidos e

quimicos e seus efeitos no ambiente.

Bibliografia Basica:
FLEURY, S. T. Reforma sanitaria. 4. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2011.

JEKEL, James F; KATZ, David L.; ELMORE, Joann G. Epidemiologia, bioestatistica e
medicina preventiva. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

PHILIPPI Jr., Arlindo et al. Saneamento, saude e ambiente: fundamentos para um
desenvolvimento sustentavel. Barueri, SP: Manole, 2005.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em saude. Brasilia, DF:
CONASS, 2007. v. 6.

AUGUSTO, Lia Giraldo da Silva; BELTRAO, Alexandre Barbosa. Aten¢do primaria a
saude: ambiente, territorio e integralidade: saide ambiental infantil. 2. ed. Recife, PE: Ed.
UFPEL, 2011.

BERTRAND BRASIL. Avaliacéo e pericia ambiental. 10. ed. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2010.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza et al. Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sdo Paulo:
Hucitec; Rio de Janeiro: Fiocruz, 2009.

TRIGUEIRO, André et al. Meio ambiente no século 21. 5. ed. Campinas: Armazém do
Ipé, 2008.

PRODUQAO DO CONHECIMENTO APLICADO A ENFERMAGEM 11
Carga Horaria: 30 h 4° PERIODO

Ementa:

Introducdo a reflexdo critica-cientifica na Enfermagem e ao método cientifico. Relacdo
Ensino, Pesquisa e Extensdo na satde. Formas de organizacao de estudo. Redacdo técnico-
cientifica na enfermagem. Normas de apresentacdo escrita de trabalhos conforme ABNT.
Elaboracdo de projetos e relatorios técnicos na drea da satde. Elaboragédo e apresentacdo de

um trabalho integrador sobre tema que permita a integralizacdo de conteudos.

Bibliografia Bésica:
CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de (Org.). Construindo o saber: metodologia
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0

cientifica: fundamentos e técnicas. 24. ed. Campinas: Papirus, 2012. 224 p. ISBN
9788530809119.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 6. ed.,
rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 341 p. ISBN 9788522466252.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed., rev. e atual.
Séo Paulo: Cortez, 2016. 317 p. ISBN 9788524924484,

Bibliografia Complementar:

BARROS, Aidil de Jesus Paes de; LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Projeto de
pesquisa: propostas metodoldgicas. 16. ed. Petropolis: Vozes, 2005. 127 p. ISBN
8532600182.

BORK, Anna Margherita Toldi; MINATEL, Vanda de Fatima (Org.). Enfermagem baseada
em evidéncias. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, [2005]. 365 p. ISBN 85-277-1103-
6.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de
pesquisa: planejamento e execucdo de pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisas,
elaboracdo analise e interpretacdo de dados. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 277 p. ISBN
9788522451524,

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em
salde. 10. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2007. 406 p. (Saude em debate; 46). ISBN 8527101815.

RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia cientifica: guia para eficiéncia nos estudos. 6. ed., 7.
reimp. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

EDUCACAO EM SAUDE
Carga Horéria: 30 h 4° PERIODO

Ementa:

Concepcdes criticas de Educdo em Salde. Educacdo Permanente. Educacdo Popular em
Saude. Relacdo ensino-aprendizagem e sua relacdo com a pratica do enfermeiro nos
diversos niveis de atencdo a saude. Metodologias ativas. Planejamento de atividades

educativas e uso de técnicas pedagogicas. Plano de Acdo Educativo.

Bibliografia Bésica:

GRAZINELLI, M. F.; MARQUES, R. C. Educacdo em saude: teoria, métodos e
imaginacédo. Belo Horizonte: UFMG, 2006.

FREIRE, P. Pedagogia do oprimido. 46 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2005.
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FREIRE, P.Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 24. ed.
1997,Rio de Janeiro, RJ : Paz e Terra, 2002.

Bibliografia Complementar:

BORDENAVE, J. D; PEREIRA, A. M. Estratégias de ensino-aprendizagem. 14. ed.
Petropolis: Vozes, 1994. 312p.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Nacional da Saude. Oficinas de educacdo em
salde e comunicacao: vamos fazer juntos? Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo Geral de Desenvolvimento de Recursos
Humanos para o SUS. Capacitagdo pedagogica para instrutor-supervisor — Area da
Saude. Reimpr. da 1. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 1994. 60 p.

BRASIL. Ministério da Saude. Questionando o processo educativo. In Educacéo. Brasilia
(DF): Ministério da Saude, Rio de Janeiro: Fundagdo Osvaldo Cruz, 2000. p. 49-57.
(Adap.)

LIBANEO, J. C. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 2006. 263p.

SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DE ENFERMAGEM |
Carga Horaria: 105 h 4° PERIODO

Ementa:

Principios do cuidado de enfermagem. Anamnese e exame fisico. Técnicas e cuidados de
enfermagem. Procedimentos de enfermagem na manutencdo das funcbes vitais e
reguladoras do organismo, manutencdo da integridade corporal, alimentacéo e hidratacéo,
cuidado corporal, conforto fisico, sono, repouso. Atividades praticas supervisionadas em

laboratdrios e nos servicos de salde.

Bibliografia Bésica:
BARROS, A.LB.L et al. ANAMNESE e exame fisico: avaliacdo diagnostica de
enfermagem no adulto. Porto Alegre: Artmed, 2016. xiv, 471 p. ISBN 9788582712771.

POTTER, Patricia Ann. Fundamentos de enfermagem. [S.1.] Elsevier, 2013. 1480p.
VOLPATO, Andrea Cristine Bressane; PASSOS, Vanda Cristina dos Santos

(Org.). Técnicas béasicas de enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Martinari, 2009. 287 p.
ISBN 978-85-89788-22-9.

Bibliografia Complementar:
FURCOLIN, Marcia Inés Rodrigues; ROGANTE, Maria Marilene. Procedimentos
especializados de enfermagem. Sdo Paulo, SP: Atheneu, 2000. xiii, 227 p. ISBN 85-7379-

159
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

036-9.

KAWAMOTO, Emilia Emi. FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM. [S.l.] Guanabara,
2011.

OLIVEIRA, Adriana Cristina de; ALBUQUERQUE, Claudio Pontes de; ROCHA, Lucia
Cristina Moraes da. Infecgbes hospitalares: abordagem, prevengdo e controle. Rio de
Janeiro: Medsi, 1998. xv, 466 p. ISBN 8571991618.

POTTER, Patricia Ann. Semiologia em enfermagem.4. ed. Rio de Janeiro, RJ:
Reichmann & Affonso, 2002. 436 p. (Enfermagem prética). ISBN 85-87148-36-2.

WILKINSON,  Judith M.; VAN LEUVEN, Karen. Fundamentos  de
enfermagem: pensando e fazendo. Séo Paulo: Roca, 2010. 2 v. ISBN 9788572418454,

NUTRICAO
Carga Horéria: 30 h 4° PERIODO

Ementa:
Estudo dos principios da Nutricdo. Aspectos relevantes da Nutricdo nas fases do ciclo vital.

Orientacdo Nutricional. Bases da dietoterapia.

Bibliografia Bésica:

KRAUSE, Marie V; ESCOTT-STUMP, Sylvia;, MAHAN, L. Kathleen; RAYMOND,
Janice L. Krause alimentos, nutricdo e dietoterapia. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2013. 1228 p.

SILVA, Sandra Maria Chemin Seabra da; MURA, Joana D'Arc Pereira. Tratado de
alimentacao, nutricao e dietoterapia. 3. ed. Sdo Paulo: Paya, 2016. 1338 p.

VITOLO, Mércia Regina. Nutricdo: da gestacdo ao envelhecimento. 2. ed. Rio de Janeiro:
Rubio, 2015. 555 p.

Bibliografia Complementar:

CUPPARI, Lilian (Coord.). Guia de nutri¢do: nutri¢do clinica no adulto. 2. ed., 1. reimpr.
Séo Paulo: Manole, 2006. 474 p. (Guias de medicina ambulatorial e hospitalar).

EUCLIDES, Marilene Pinheiro. Nutricdo do lactente: base cientifica para uma
alimentacdo adequada. 3. ed. Vicosa, MG: Ed. UFV, 2014.

TADDEI, José Augusto de Aguiar Carrazedo; LANG, Regina Maria Ferreira; LONGO-
SILVA, Giovanna; TOLONI, Maysa Helena de Aguiar (Org.). Nutricdo em saude
publica. Rio de Janeiro: Rubio, 2017.
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WAITZBERG, Dan Linetzky. Nutricdo oral, enteral e parenteral na prética clinica. 3.
ed. S&o Paulo, SP: Atheneu, 2006. 2 v.

WHITNEY, Ellie; ROLFES, Sharon Rady. Nutrigdo: entendendo os nutrientes. S&o Paulo,
SP: Cengage Learning, 2008. 2 v.

CUIDADO INTEGRAL AO ADULTO |
Carga Horaria: 75 h 5° PERIODO

Ementa:

Analise das condicdes clinicas do adulto. Metodologia da assisténcia de enfermagem
aplicada ao adulto portador de doencgas agudas e cronico-degenerativas em tratamento
clinico nos diversos niveis de atendimento. Clinica Médica em Enfermagem. Atividades

praticas supervisionadas em laboratério e nos servicos de salde.

Bibliografia Basica:

LYNN, Pamela. Manual de habilidades de enfermagem clinica de Taylor. Porto Alegre:
RS, Artmed, 2012. 976 p.

SMELTZER, Suzane C.; BARE, Grenda B.; HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.
Brunner & Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirurgica. 12. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2011.

PIANUCCI, Ana. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermagem. 14. ed. Sé&o
Paulo: SP, Senac, 2010. 292 p.

Bibliografia Complementar:

GATES, Rose; FINK, Regina M. Segredos em enfermagem oncoldgica. 3. ed. Porto
Alegre: RS, Artmed, 2009. 652 p.

LYNN, S. BICKEY; SZILAGY]I, Peter G. Bates. Propedéutica médica. 11. ed. Rio de
Janeiro: RJ, Guanabara Koogan, 2016. 987 p. Traducdo: Maria de Fatima Azevedo.

RIELLA, Miguel Carlos. Principios de nefrologia e disturbios hidreletroliticos. 6. ed.
Rio de Janeiro RJ, Guanabara Koogan, 2018. 1115 p.

RUBIN, Emanuel; GORDSTEIN, Fred; RUBIN, raphael; SCHWARTING, Roland;
STRAYER, David. Patologia: bases clinicopatoldgicas da medicina. 4 ed. Rio de Janeiro:
RJ, Guanabara Koogan, 2013. 1625 p.

VILAR, Ldcio. Endocrinologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: RJ, Guanabara Koogan,
2017. 1068 p.
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ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA II
Carga Horaria: 60 h 5° PERIODO

Ementa:

Modelos de atengdo em Saude com énfase no modelo de Vigilancia em Salude. Organizagéo
do Sistema Municipal de Saude. Organizacdo intersetorial da rede de atencdo municipal.
Principais Programas de salde implantados nos servigos da atencdo primaria em salde.
Processo de trabalho em Saude Coletiva. Competéncias e habilidades essenciais a atuacéo
do Enfermeiro em Salde Coletiva. Planejamento e sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem na saude coletiva. Atividades préaticas supervisionadas em servicos de Atencéao

Primaria a Saude.

Bibliografia Basica:

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza et al.Tratado de saude coletiva. 2. ed. Sdo Paulo:
Hucitec; Rio de Janeiro: Ed. Fiocruz; 2012,

CIANCIARULLO, Tamara Iwanow et al. Uma nova estratégia em foco: o programa de
salde da familia; identificando as suas caracteristicas no cenario do SUS. Sdo Paulo: Icone,
2006.

CARVALHO, Sérgio Resende. Saude coletiva e promoc¢ao da sadde: sujeito e mudancas.
3. ed. Sao Paulo: Hucitec, 2013. 178 p.

Bibliografia Complementar:

ANNURE, Meire Chucre; GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE: Sistematiza¢do da
Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.
298 p.

BRASIL. Ministério da Salde; Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de
Atencdo Baésica. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. 108 p. (Série E. Legislagdo em
saude).

BERTANI, iris Fenner et al. Pacto pela satde conversando sobre o SUS. Franca:
UNESP-FHDSS, 2010.

CUNHA, Gustavo Tendrio. A construcdo da clinica ampliada na aten¢do basica. 2. ed.
Sédo Paulo, SP: Hucitec, 2007. 211 p. (Saude em debate; 162).

FIGUEIREDO, Nébia; TONINI, Teresa. SUS e PSF para enfermagem: préaticas para o
cuidado em saude coletiva. Sdo Caetano do Sul: Yendis, 2010.
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SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA DE ENFERMAGEM 11
Carga Horaria: 105 h 5° PERIODO

Ementa:

Cuidados de enfermagem, técnicas e procedimentos de enfermagem na terapéutica,
administracdo de medicamentos, eliminacGes, oxigenacdo, dietoterapia na enfermagem,
seguranca do paciente. Atividades praticas supervisionadas em laboratorios e nos servigos

de saude.

Bibliografia Bésica:

BARROS, A.L.B.L et al. Anamnese e exame fisico: avaliacdo diagnostica de enfermagem
no adulto. Porto Alegre: Artmed, 2016. 471 p.

POTTER, Patricia Ann. Fundamentos de enfermagem. Elsevier, 2013. 1480p
VOLPATO, Andrea Cristine Bressane; PASSOS, Vanda Cristina dos Santos

(Org.). Técnicas basicas de enfermagem. 3. ed. Séo Paulo, SP: Martinari, 2009. 287 p.
ISBN 978-85-89788-22-9.

Bibliografia Complementar:

FURCOLIN, Marcia Inés Rodrigues; ROGANTE, Maria Marilene. Procedimentos
especializados de enfermagem. S&o Paulo, SP: Atheneu, [2000]. 227 p. ISBN 85-7379-
036-9.

KAWAMOTO, Emilia Emi. Fundamentos de Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011.

POTTER, Patricia Ann. Semiologia em enfermagem.4. ed. Rio de Janeiro, RJ:
Reichmann & Affonso, [2002]. 436 p.

TILKIAN, Ara G; CONOVER, Mary Boudreau. Entendendo 0s sons e sopros
cardiacos: com introducédo aos sons pulmonares. 4. ed. Sdo Paulo: Roca, 2004. 415 p.

WILKINSON,  Judith M.; VAN LEUVEN, Karen. Fundamentos  de
enfermagem: pensando e fazendo. Sdo Paulo: Roca, 2010.

INTERPRETAQAO DE EXAME E IMAGENOLOGIA
Carga Horaria: 30 h 5° PERIODO

Ementa: Indicacdes e limitacbes dos métodos auxiliares de diagnostico e tratamento

(SADT). Nocgoes de interpretacdo dos exames laboratoriais e recursos diagnosticos de
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imagem.

Bibliografia Basica:

BIASOLI JUNIOR, A. Técnicas radiograficas: principios fisicos, anatomia basica,
posicionamento. Rio de Janeiro: Rubio, 2006.

LIMA, O. P. S. C. Leitura e interpretacdo de exames em enfermagem. 2. ed. Goiania:
AB Editora, 2008.

MOORE, K. L.; DALLEY, A. F. Anatomia orientada para a clinica. 6. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Bibliografia Complementar:

FISCHBACH, Francés. Manual de enfermagem: exames laboratoriais. 6. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

JOHNSON, Joyce Yong. Guia para procedimentos de enfermagem. 3. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2000.

LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia celular e molecular. 3. ed. Rio de Janeiro:
Revinter, 2000.

MOREIRA, Rodrigo O. Sindrome metabdlica. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

Miller, Otto. O laboratorio e 0s métodos de imagem para o clinico. Sdo Paulo: Atheneu,
2003.

CONTROLE DE INFECCAO EM SERVICOS DE SAUDE
Carga Horaria: 45 h 5° PERIODO

Ementa:

Noc0es basicas de Biosseguranca e Gerenciamento de Riscos. Aspectos legais e conceituais
das infecces adquiridas nos servigos de salde e suas interfaces com as diversas areas da
salde que finalizam em aplicacdo pratica de um programa de controle de qualidade.
Atividades praticas supervisionadas em laboratdrios, servicos de salde e ambiente

hospitalar.

Bibliografia Bésica:

CARDOSO, T. A. O.; VITAL, N. C.; NAVARRO, M. B. M. A. Biosseguranga:
estratégias de gestdo de riscos, doengas emergentes e reemergentes: impactos na salde
publica. S&o Paulo, SP: Santos, 2012.
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COUTO, R. C. Infeccéo hospitalar e outras complicagfes ndo infecciosas da doenca:
epidemiologia, controle e tratamento. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

SOUZA, M. Assisténcia de enfermagem em infectologia. Sdo Paulo: Atheneu, 2015.

Bibliografia Complementar:

CARDELLA, B. Seguranca no trabalho e prevencdo de acidentes: uma abordagem
holistica: seguranga integrada & missdo organizacional com produtividade, qualidade,
preservacdo ambiental e desenvolvimento de pessoa. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

CARPENITO-MOYET, L. J. Diagnosticos de enfermagem: aplicacdo a pratica clinica.
11. ed.. Porto Alegre, RS: Artmed, 20009.

HIRATA, M. H.; HIRATA, R. D. C.; MANCINI FILHO, J. Manual de biosseguranca. 2.
ed., rev. e ampl. Barueri: Manole, 2012.

VERONESI, R. Tratado de infectologia. 5. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 2015.

ZOBOLI, E. L. C. P.; OGUISSO, T. (Org.). Etica e bioética: desafios para a enfermagem e
a saude. Barueri: Manole, 2006.

CUIDADO INTEGRAL AO ADULTO Il
Carga Horaria: 105 h 6° PERIODO

Ementa:

Relacionamento interpessoal enfermeiro, cliente, familia em situacdes cirargicas. Aspectos
éticos, legais e papel do enfermeiro nos diversos periodos do perioperatdrio. Assisténcia de
enfermagem ao adulto nas diversas etapas do perioperatdrio. Avaliacdo de riscos,
prevencdo e diagndstico precoce de intercorréncias e complicagdes. Promocdo da
recuperacdo e reabilitacdo. OrientacBes para o0 autocuidado para doente e sua familia.
Centro cirargico. Atividades préaticas supervisionadas em laboratorio, clinica cirdrgica e

bloco cirdrgico.

Bibliografia Bésica:

SMELTZER, Suzane C.; BARE, Grenda B.; HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.
Brunner & Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirargica. 12. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2011.

HENGLES, Gabriela; SILVIA, Roberto Carlos Lyra da. Feridas: fundamentos e
atualizactes em enfermagem. 3. ed. Sdo Caetano do Sul, SP: Yendis,2011. 728 p.
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FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de; LEITE, Joséte Luzia, MACHADO, Wiliam
Cézar Alves. Centro cirdrgico: atuacdo, intervencdo e cuidados de enfermagem. Séo
Caetano do Sul: Yedis, 2008.

Bibliografia Complementar:

CARPENITO, Lindo Jual. Manual de diagnosticos de enfermagem. 9. ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2006.

KNOBEL, Elias; LASELVA, C. R.; MOURA JUNIOR, D.F. Enfermagem: terapia
intensiva. S&o Paulo: Atheneu, 2006.

LEMONE, P.; CAROL, T. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de
enfermagem. 5. Ed, Trad: Ana Thorell; Regina Machado Garcez. Porto Algre: Artmed,
2007.

PIANUCCI, Ana. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermagem. 14. ed. Sédo
Paulo: SP, Senac, 2010. 292 p.

PITREZ, Fernando A.B.; PIONER, Sérgio R. e cols. Pré e pds operatorio em cirurgia
geral e especializada. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.

ENFERMAGEM NA SAUDE DO TRABALHADOR
Carga Horaria: 60 h 6° PERIODO

Ementa:

O trabalho e seu processo historico. Aspectos legais dos direitos do trabalhador brasileiro.
Acidentes de Trabalho. Doencgas profissionais. Biosseguranga. Riscos Ambientais. Salude
Mental do trabalhador. Atividades praticas supervisionadas em laboratério, empresas,

ambientes ocupacionais e servigos de saude.

Bibliografia Bésica:
BRASIL. Manual de Seguranca e Saude no Trabalho: Normas Regulamentadoras:
NRs. 7. ed. 2012.

MINAS GERAIS, SES. Construindo acdes de saude do trabalhador no ambito das
Superintendéncias e Gerencias Regionais de Saude. BH: SES, 2011.

. Leis, etc. Segurancga e medicina do trabalho. 61. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Saldde. Lista de doencas relacionadas ao trabalho: portaria n°
1.339/GM, de 18 de novembro de 1999. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2005.
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JACQUES, M. G.; CODO, W. Saude mental e trabalho: leituras. Petropolis: Vozes, 2002.

MORAES, M. M. L. de. O direito a saude e seguranca no meio ambiente do trabalho:
protecao, fiscalizacao e efetividade normativa. Sdo Paulo: LTR, 2002.

SALIBA, T. M.; SALIBA, S. C. R. Legislacdo de seguranca, acidente de trabalho e
saude do trabalhador. Séo Paulo: LTR, 2002.

BRASIL. Ministério da Salde. Caderno da satde do trabalhador: legislagdo. Brasilia:
Ministério da Saude, 2001.

ENFERMAGEM EM SAUDE DA FAMILIA
Carga Horéria: 75 h 6° PERIODO

Ementa:

A familia enquanto foco de abordagem das acfes da atencdo primaria em saude. Elementos
essenciais da implantacdo e estruturacdo de unidades de saude da familia. Principios do
processo de trabalho nas equipes de saude da familia. Atividades praticas supervisionadas

em laboratorio e em Unidades de Saude da Familia.

Bibliografia Bésica:

BRASIL. Ministério da Saude. Politica nacional de atencéo basica. Portaria MS/GM n°.
2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017. Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

BOURGET, M. M. M. (ORG.). Programa satide da familia: guia para o planejamento
local. Ed. SAO PAULO, SP: Martinari, 2007.

CIANCIARULLO, T. I; SILVA, G. T. R. de.; CUNHA, I. C. K. O. Uma nova estratégia
em foco: o programa de satde da familia: identificando as suas caracteristicas no cenario
do SUS. Séo Paulo: Icone, 2006.

Bibliografia Complementar:

BOURGET, M. M. M. (ORG.). Programa saude da familia manual para o curso
introdutdrio. Sdo Paulo: Martinari, 2005.

CIANCIARULLO, T. I. (Org.). Saude na familia e na comunidade. Sdo Paulo: icone,
2011.

COSTA, E. M. A.; CARBONE, M. H. Saude da familia: uma abordagem multidisciplinar.
2. ed., 1. reimp. Rio de Janeiro, RJ: Rubio, 2010.

CURY, Geraldo Cunha. Epidemiologia aplicada ao Sistema Unico de Satde/ Programa
de Saude da Familia. Belo Horizonte: COOPMED, 2005.
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OLIVEIRA, Alice Guimaraes Bottaro de. Saude mental na salde da familia: subsidios
para o trabalho assistencial. Sdo Paulo: Olho d’Agua, 2006.

CUIDADO INTEGRAL AO ADOLESCENTE
Carga Horaria: 45 h 6° PERIODO

Ementa:

Politicas de atencdo a saude do adolescente. Aspectos biopsicossociais e situacdes de
vulnerabilidades na adolescéncia. Morbimortalidade na adolescéncia e necessidades bésicas
de saude. Atividades praticas supervisionadas em laboratorio, escolas e servicos de saude.

Bibliografia Basica:
ADOLESCENCIA prevengdo e risco. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Atheneu, 2008. 603 p. ISBN
978-85-7379-968-2.

BRASIL. Estatuto da crianca e do adolescente. Brasilia: Ministério da Educacdo, 2005.
. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Area de Saude do

Adolescente e do Jovem. Marco legal: saide um direito de adolescentes. Brasilia:
Ministério da Saude, 2007.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Saude integral de
adolescentes e jovens: orientacGes para a organizacdo dos servicos de saude. Brasilia:
Ministério da Saude, 2005.

CONTINI, M. de L. J. Adolescéncia e psicologia: concepcdes, praticas e reflexdes criticas.
Brasilia, DF: Conselho Federal de Psicologia, 2002.

COUTINHO, M. de F. G. Adolescéncia: uma abordagem pratica. Sdo Paulo: Atheneu,
2001.

DUARTE, R. de G. Sexo, sexualidade e doencas sexualmente transmissiveis. 2. ed. Séo
Paulo: Moderna, 2005.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Salde. Atencdo a salde do adolescente. Belo
Horizonte: SAS/MG, 2006.

SISTEMATIZAQAO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM
Carga Horaria: 60 h 6° PERIODO
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Ementa:

Historico do planejamento da assisténcia de enfermagem. Conhecimento dos aspectos
tedricos e praticos para implementacdo da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem.
Raciocinio critico na pratica da enfermagem, através de situacfes de ensino-aprendizagem
na &rea da saude do adulto. Aplicacdo das teorias de enfermagem, com énfase na Teoria das
Necessidades Humanas Basicas. Atividades praticas supervisionadas em laboratério e

servicos de saude.

Bibliografia Bésica:

BARROS, Alba Lucia B.L. Anamnese e exame fisico: avaliacdo diagnostica de
enfermagem no adulto. 3. ed. Porto Alegre: RS, Artmed, 2016. 471 p.

LYNN, S. BICKEY; SZILAGYI, Peter G. B. Propedéutica médica. 11. ed. Rio de
Janeiro: RJ, Guanabara Koogan, 2016. 987 p. Traducdo: Maria de Fatima Azevedo.

NANDA. Diagnésticos de enfermagem da NANDA: definicdes e classificacdo. 10. ed.
Porto Alegre: RS, Artmed, 2015. 468 p. Tradugdo: Regina Machado Garcez.

Bibliografia Complementar:

ALFARO-LEFEVRE, R. Aplicacdo do processo de enfermagem: promocdo do cuidado
colaborativo. Porto Alegre: RS, Artmed, 2010.

CARPENITO, Linda Jual. Manual de diagnésticos de enfermagem. 13. ed. Porto Alegre:
RS, Artmed, 2011.

GEORGE, Julia B. Teorias de enfermagem: os fundamentos a pratica profissional. 4. ed.
Porto Alegre: RS, Artmed, 2000. 375 p.

JARVIS, C. Exame fisico e avaliacdo de saude. 6. ed. Rio de Janeiro: RJ, Elsevier, 2012.

TANNURE, Meire Chucre; GONCALVES, Ana Maria P. Sistematizacdo da assisténcia
de enfermagem: guia pratico. 2. ed Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. 298 p.

ENFERMAGEM EM DOENCAS TRANSMISSIVEIS
Carga Horéria: 75 h 7° PERIODO

Ementa:
Doengas infecciosas e parasitarias persistentes, emergentes, reemergentes e as de tendéncia
decrescente. Atuacdo da enfermagem no controle das doengas transmissiveis. Assisténcia de

enfermagem ao portador de doencas transmissiveis. Doengas imunopreveniveis. Programa Nacional
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de Imunizagdo. Atividades praticas supervisionadas em Servico de Atencdo Secundéria para

infecgBes transmissiveis, ambulatorios e sala de vacina.

Bibliografia Basica:

BRASIL, Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenagdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude. 2. ed.
Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

SOUZA, M. Assisténcia de enfermagem em infectologia. Sdo Paulo: Atheneu, 2015.

VERONESI, Ricardo; FOCACCIA, Roberto. Tratado de infectologia. 5. ed. rev. e atual.
Séo Paulo: Atheneu, 2015.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia das Doencas Transmissiveis. Manual de Recomendac@es para o Controle da
Tuberculose no Brasil. Brasilia: Ministério da Saude, 2018.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia das Doencas Transmissiveis. Guia pratico sobre a hanseniase. Brasilia:
Ministério da Salde, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia, Prevencdo e Controle das InfeccGes Sexualmente Transmissiveis, do HIV/Aids
e das Hepatites Virais. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Hepatite C e
Coinfeccgoes. Brasilia: Ministério da Saude, 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de DST,
Aids e Hepatites Virais. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Hepatite B e
Coinfeccgoes. Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia das Doencas Transmissiveis. Manual de Rede de Frio do Programa Nacional
de Imunizacdes. 5. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2017.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia das Doencas Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para
Vacinacdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.
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CUIDADO MATERNO INFANTIL E A MULHER
Carga Horaria: 105 h 7° PERIODO

Ementa:

Politicas publicas de atencdo a salde da mulher. Assisténcia de enfermagem clinico-
ginecoldgica. Assisténcia em Planejamento familiar. Atengdo Pré-concepcional. Assisténcia
de enfermagem no ciclo gravidez, parto e puerpério normal e patolégico. Complicacbes
obstétricas. Atividades praticas supervisionadas em Unidades de Saude da Familia, Pronto

Atendimento em Obstetricia, Maternidade e Alojamento Conjunto.

Bibliografia Bésica:

CUNNINGHAM, F. G. et al. Obstetricia de Williams. 24. ed. Porto Alegre: Artmed,
2016.

CHAVES NETTO, Hermdgenes; SA, Renato Augusto Moreira de. Obstetricia basica. 2.
ed., rev. e atual. So Paulo: Atheneu, 20009.

HOFFMAN, Barbara. ; SCHORGE, J. O. et al. Ginecologia de Williams. 2. ed. Rio de
Janeiro: McGraw-Hill, 2014.

Bibliografia Complementar:

BRASIL, Ministério da Saude. Parto, aborto e puerpério: assisténcia humanizada a
mulher. Brasilia: Ministério da Sadde, 2003.

BRANDEN, P. S. Enfermagem materno-infantil. Traducdo Carlos Henrique Cosendy. 2.
ed. Rio de Janeiro: Reichmann & Affonso, 2000. Tradugéo de: Maternity Care.

LIMA, G. R.; BARACAT, E. C.; GIRAO, M. J. B. C. Ginecologia de consultdrio. S&o
Paulo: EPM, 2003.

MELSON, K. A. et al. Enfermagem materno-infantil: planos de cuidados. Traducédo
Carlos Henrique Cosendy. Rio de Janeiro: Ed. Reichmann & Affonso, 2002.

FEDERACAO BRASILEIRA DA SOCIEDADES DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
(FEBRASGO). Tratado de Ginecologia. Rio de Janeiro: Revinter, 2001.

CUIDADO INTEGRAL A CRIANCA E AO RECEM-NASCIDO
Carga Horaria: 105 h 7° PERIODO

Ementa:
Cuidado humanizado ao recém-nascido, crian¢a e familia. Assisténcia de enfermagem ao
recém-nascido e a crianca na rede hospitalar e basica. Aspectos biopsicossociais e
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ambientais na salde da crianca. Problematica de saude do recém-nascido e crianga no pais.
Atividades praticas supervisionadas em Servicos Ambulatoriais e Unidades de Salude da
Familia, Pronto Atendimento em Pediatria, Clinica Pediatrica Hospitalar, UTI Neonatal e
Infantil.

Bibliografia Basica:

CLOHERT,; John P. (Ed). Manual de Neonatologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2015. XX, 789 p.

NELSON, Waldo E; KLIEGMAN, Robert; STANTON, Bonita; ST. GEME, Josephe W.III;
SCHOR, Nina Felice. NELSON: tratado de pediatria. 20. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2017. 2v.

WEFFORT, Virginia Silva; LAMOUNIER, Joel Alves (Coord). Nutricdo em pediatria:
da neonatologia a adolescéncia. 2. ed. Barueri: Manole, 2017. XXXI. 1032 p.

Bibliografia Complementar:

AVERY, Gordon. Fisiopatologia e tratamento do recém-nascido. 6. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007.

Atencdo a Saude da Crianca. Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais. Belo
Horizonte. 2005.

KOPELMAN, B. I. et al. Diagnostico e tratamento em neonatologia. Séo Paulo:
Atheneu, 2004.

MARCONDES, E. et al. Pediatria basica. 9. ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2003.

BRASIL- Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Baésica: salde da crianca
crescimento e desenvolvimento. Brasilia- DF. 2012.

URGENCIA E EMERGENCIA EM ENFERMAGEM
Carga Horéria: 75 h 7° PERIODO

Ementa:

Integralidade na assisténcia ao paciente em situacdes de urgéncia e emergéncia clinicas,
cirdrgicas, traumaticas, ndo traumaticas. Assisténcia ao paciente critico e semicritico.
Monitorizagbes multiparamétricas e ventilagdes mecanica ndo invasivas e invasivas.
Protocolo de morte encefalica. Abordagem as emergéncias neuroldgicas, cardiovasculares,

respiratorias, gastrointestinais e metabdlicas. Estrutura fisica, equipamentos de suporte a

vida e recursos humanos em urgéncia e emergéncia e UTI. Atividades praticas
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supervisionadas em laboratério, Unidades de Pronto Atendimento e UTI adulto.

Bibliografia Basica:

SANTOS, N.C.M. Urgéncia e Emergéncia para enfermagem: do atendimento pré
hospitalar (APH) a sala de emergéncia. 6. ed. S&o Paulo: latria, 2010.

PADILHA, K.G.; VATTIMO, M.F.F.; SILVA, S.C.; KIMURA, M. Enfermagem em
UTI: cuidando do paciente critico. 1. ed. Barueri, SP: Manoele, 2010.

KNOBEL, Elias; LASELVA, C. R.; MOURA JUNIOR, D. F. Enfermagem: terapia
Intensiva. Sao Paulo: Atheneu, 2006.

Bibliografia Complementar:

MARTINS, H.S.; NETO, R.AB.; NETO, A.S.; VELASCO, I.T. Emergéncias Clinicas:
abordagem prética. 8. ed. rev. e atual. Barueri, SP: Manoele, 2013.

MARTINS, H.S.; DAMASCENDO, M.C.T.; AWADA, S.SB. Pronto Socorro: medicina
de emergéncia. 3. ed. Barueri, SP: Manoele, 2013.

FIGUEIREDO, N. M.; SILVA, C. R. L.; SILVA, R. C. L. (org.) CTI: atuacdo, intervencéo
e cuidados de enfermagem. Sdo Caetano do Sul: Yendis, 2006.

CINTRA, E. A.; NISHIDE, V. M.; NUNES, W. A. Assisténcia de enfermagem ao
paciente gravemente enfermo. 2. ed. S&o Paulo, SP: Atheneu, 2010.

SOUZA, Raquel Push. Humanizacao em cuidados intensivos. Rio de Janeiro: Revinter.
2004.

ADMINISTRACAO APLICADA A ENFERMAGEM HOSPITALAR
Carga Horaria: 90 h 8° PERIODO

Ementa:

Gestdo hospitalar. Principios e elementos de administracdo aplicados ao hospital. Estudo e
analise da evolucdo das teorias de administracdo e da organizacdo hospitalar.
Admisnitragdo como instrumento para o desenvolvimento da enfermagem e assisténcia
interdisciplinar no ambiente hospitalar. Analise critica dos modelos existentes. A funcdo
administrativa do enfermeiro centrada na assisténcia ao paciente. Lideranca. Gestdo de

Pessoas. Atividades préaticas supervisionadas no servico de salde.

Bibliografia Bésica:

KURCGANT, Paulina (Coord.). Gerenciamento em enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro:
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Guanabara Koogan, 2010.

MARQUIS, B. L.; CAROL, J. H. Administracdo e lideranga em enfermagem: teoria e
aplicacdo. 4. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2005.

OLIVEIRA, D. P. R. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia, préaticas. 28. ed.
Séo Paulo, SP: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

CHIAVENATO, I. Administra¢cdo de recursos humanos: fundamentos bésicos. 7. ed.,
rev. e atual. S&o Paulo: Manole, 20009.
FONTINELE JUNIOR, Klinger. Administracao hospitalar. Goiania: AB Editora, 2002.

GALANTE, A.C. Auditoria hospitalar do servico de enfermagem. Goiania, GO: AB
Editora, 2005.

MOTTA, A.L.C. Auditoria de enfermagem nos hospitais e operadoras de planos de
saude. 5. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Ed. Erica, 2010.

ZANELLA, L. C. Administracio de custos em hotelaria. 4. ed. Caxias do Sul: EDUCS,
2010.

GESTAO EM SAUDE E ENFERMAGEM NA SAUDE PUBLICA
Carga Horaria: 90 h 8° PERIODO

Ementa:

Processo de trabalho e de producdo em servicos de salde. Qualidade em salde. O
gerenciamento em saude/Enfermagem com énfase na geréncia estratégica. Entendimento
dos programas de salde, no seu escopo politico e operacional, em nivel de atencdo béasica
em salde. Os principios do planejamento em salde. Organizacdo de sistemas locais de
salde. Instrumentos de Gestdo do SUS. Atividades praticas supervisionadas no servico de

saude.

Bibliografia Bésica:

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza (Org.). Tratado de saude coletiva. 2. ed., rev. e aum.
Sé&o Paulo: Hucitec, 2012.

CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE (BRASIL). Atencédo
primaria e promoc¢ao da saude. Brasilia: CONASS, 2011. 199 p. (Colecéo para entender
a gestdo do SUS; v. 3).
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FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de; TONINI, Teresa (Org.). SUS e PSF para
enfermagem: préticas para o cuidado em salude coletiva. 8. reimpr. Sdo Caetano do Sul,
SP: Yendis, 2010.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Saude. Indicadores bésicos para a saide no Brasil: conceitos e
aplicacdes. Brasilia: OPAS, 2002.

CHIAVENATO, I. Administracgdo: teoria, processo e pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Campus,
2006.

CIANCIARULLO, Tamara Iwanow et al. Uma nova estratégia em foco: o programa de
saude da familia: identificando as suas caracteristicas no cenario do SUS. S&o Paulo: Icone,
2005.

MENDES, Eugénio Vilaca. As redes de atencdo a saude. 2. ed. Brasilia: OPAS, 2011.

SANTOS, Alvaro da Silva; MIRANDA, Sonia Maria Rezende Camargo. A enfermagem
na gestdo em atencdo primaria a saude. Barueri: Manole, 2007.

STARFIELD, Bérbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde,
servicos e tecnologia. Sdo Paulo: Ministério da Saude, 2002.

CUIDADO INTEGRAL AO IDOSO
Carga Horéria: 75 h 8° PERIODO

Ementa:

Envelhecimento. Aspectos epidemioldgicos e demograficos. Politicas e modelos de atencdo
ao idoso. Compreensdo dos mecanismos degenerativos, suas consequéncias no homem do
ponto de vista organico, social, emocional e de satde mental. Avaliacdo do estado de salde.
Planejamento, execucdo e avaliacdo da assisténcia de enfermagem ao idoso.
Cuidador/acompanhante. Atividades praticas supervisionadas em laboratério, servicos de
Atencdo Priméria a Salde e Instituicdes para 1dosos.

Bibliografia Basica:

BRUNNER, Lilian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; SMELTZER, Syzanne C.
OConnell; BARE, Brenda; HINKLE, Janice |; CEEVER, Kerry H. Tratado de
enfermagem médico-cirargica: vol 2. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
2V.

DUARTE, Maria Sonia Lopes; REZENDE, Fabiane Aparecida Canaan; Souza, Eliana
Carla Gomes de (Org). Abordagem nutricional no envelhecimento. Rio de Janeiro:
Rubio, 2017. 149p.
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TRATADO de Geriatria e Gerontologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.
XLI, 1652 p.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Estatuto do Idoso. Estatuto do idoso. Brasilia: Senado Federal, Coordenacéo de
EdicGes Técnicas, 2017, 40p.

FIGUEIREDO, N. M. A.; TONINI, T. Gerontologia: atuacdo da enfermagem no processo
do envelhecimento. S&o Caetano do Sul: Yendis, 2006.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Saude. Atencdo a saude do idoso. Belo
Horizonte: SAS/MG, 2006.

RODRIGUES, R. A. P.; DIOGO, M. J. D. (org) et al. Como cuidar dos idosos. 3. ed.
Campinas: Papirus, 2002.

NERI, Anita Liberalesso (org). Palavras-chave em gerontologia. 3. ed. Sdo Paulo, SP:
Alinea, 2008. 214 p. (colecéo velhice e sociedade).

CUIDADO INTEGRAL EM SAUDE MENTAL E ENFERMAGEM PSIQUIATRICA
Carga Horéria: 75 h 8° PERIODO

Ementa:

Comunicacédo intrapessoal e interpessoal. Relacdo de ajuda e orientacdo nédo-diretiva: o
aconselhamento como pratica terapéutica em enfermagem. Conceitos de Saude Mental.
Introducdo a psicossomatica: definicdo, contribuicdo da psicanalise; mecanismo do
adoecimento, simbologia dos sintomas. Crises teoria e intervencdo. Assisténcia
psiquiatrica: aspectos histdricos, assisténcia psiquiatrica no Brasil, reforma psiquiétrica,
reabilitacdo psicossocial. Semiologia psiquiatrica: avaliacdo do paciente, funcdes psiquicas
alteradas e entrevista. As sindromes psiquiatricas. Atividades praticas supervisionadas no
Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS), Ambulatério de Saude Mental e Casas
Terapéuticas.

Bibliografia Basica:

CORDEIRO, Daniel Cruz; BALDACARA, Leonardo. Emergéncias psiquiatricas. Séo
Paulo: Roca, 2007.

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. 2.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.
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0

STEFANELLI, Maguida Costa Fukuda; ARANTES, llza Marlene Kuae; CANCADO,
Evalda. Enfermagem psiquiatrica em suas dimensdes assistenciais. Barueri, SP: Manole,
2008.

Bibliografia Complementar:

AMARANTE, Paulo. (org). Saude mental e atencdo psicossocial. 3. ed. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2011.

HALES, Robert E.; YUDOFSKY, Stuart C.; GABBARD, Glen O. Tratado de psiquiatria
clinica. 5. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2012.

MELLO, Inaid Monteiro. Enfermagem psiquiatrica e de saude mental na pratica. S&o
Paulo: Atheneu, 2008.

OLIVEIRA, A. G. B. Saude mental na saude da familia: subsidios para o trabalho
assistencial. Sao Paulo: Olho d’agua, 2006.

RUDIO, Franz Victor. Orientacdo nao-diretiva: na educagdo, no aconselhamento e na
psicoterapia. 9. ed. Petropolis: Vozes, 1987. 109 p.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
Carga Horéria: 30 h 8° PERIODO

Ementa:

O estado atual da Pesquisa na Enfermagem. Competéncias do enfermeiro no processo
pesquisar. Questdes de pesquisa visando a reflexdo da profissdo do enfermeiro. Selecdo de
relatos cientificos baseado em evidéncias. Revisdo de literatura. Fases do desenvolvimento
de investigacdo cientifica. Elaboracdo de um projeto de pesquisa. Etica em pesquisa de
salde. Redacéo Cientifica.

Bibliografia Basica:

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 6. ed.,
rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em
salde. 14. ed. S&o Paulo: Hucitec, 2014.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza; DESLANDES, Suely Ferreira; GOMES, Romeu
(Org.). Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 31. ed. Petrépolis: Vozes, 2012.

Bibliografia Complementar:
BARROS, A. J. P.; LEHFELD, N. A. S. Projeto de pesquisa: propostas metodologicas.
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12. ed. Petropolis: Vozes, 2001.

CHIZZOTT]I, Antonio. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. 7. ed. S&o Paulo: Cortez,
2005.

COSAC, C. M. D.; MAIA, M. A. C. Trabalho de iniciacéo cientifica: normas, estrutura,
estética. Franca: UNESP, 2007.

JOSE FILHO, Mério; DALBERIO, Osvaldo. Desafios da pesquisa. Franca: UNESP, 2006.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e
iniciacdo a pesquisa. 23. ed. Petrdpolis: Vozes, 2006.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO |
Carga Horaria: 390 h 9° PERIODO

Ementa:

Estagio supervisionado em servico de saude, com supervisdo do enfermeiro docente, nas
areas de Clinica Médica, Urgéncia e Emergéncia, Clinica Cirargica, Bloco Cirargico, Satde
Mental e Psiquiatria, Maternidade, Pediatria, Saude do Idoso, UTI Neonatal e Infantil, UTI
Adulto, InfeccGes Transmissiveis, Administracdo Hospitalar, Atencdo Basica, Atencdo
Primaria a Saude, Saude da Familia, Saude Coletiva, Administracdo em Saude Publica.

Desenvolvimento de atividades assistenciais, educativas e de gestdo em servicos de saude.

Bibliografia Bésica:

CUNNINGHAM, F. G. et al. Obstetricia de Williams. 24. ed. Porto Alegre: Artmed,
2016.

CHAVES NETTO, Hermdgenes; SA, Renato Augusto Moreira de. Obstetricia basica. 2.
ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Atheneu, 20009.

SMELTZER, Suzane C.; BARE, Grenda B.; HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.
Brunner & Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirargica. 12. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2011.

Bibliografia Complementar:

LYNN, Pamela. Manual de habilidades de enfermagem clinica de Taylor. Porto Alegre:
RS, Artmed, 2012. 976 p.

PIANUCCI, Ana. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermagem. 14. ed. Sédo
Paulo: SP, Senac, 2010. 292 p.
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KURCGANT, Paulina (Coord.). Gerenciamento em enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2010.

WEFFORT, Virginia Silva; LAMOUNIER, Joel Alves (Coord). Nutricdo em pediatria:
da neonatologia a adolescéncia. 2 ed. Barueri: Manole, 2017. XXXI. 1032 p.

FIGUEIREDO, Nébia; TONINI, Teresa. SUS e PSF para enfermagem: praticas para o
cuidado em saude coletiva. Sdo Caetano do Sul: Yendis, 2010.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I1I
Carga Horaria: 30 h 9° PERIODO

Ementa:

Analise e a difusdo dos resultados obtidos na pesquisa. Redacdo de artigo cientifico. Artigo
cientifico como Trabalho de Concluséo de Curso. Proposta de intervengdo em enfermagem
a partir da pesquisa cientifica.

Bibliografia Basica:

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 6. ed.,
rev. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em
salde. 14. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2014.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza; DESLANDES, Suely Ferreira; GOMES, Romeu
(Org.). Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 31. ed. Petropolis: Vozes, 2012.

Bibliografia Complementar:

BARROS, A. J. S; LEHFELD, N. A. S. Fundamentos de metodologia cientifica: um guia
para a iniciacdo cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2000.

COSAC, C. M. D.; MAIA, M. A. C. Trabalho de iniciacdo cientifica: normas, estrutura,
estética. Franca: UNESP, 2007.

CHIZZOTT]I, Antonio. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. 7. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2005.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e
iniciacdo a pesquisa. 23. ed. Petropolis: Vozes, 2006.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. rev e ampl. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.
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ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO I1
Carga Horaria: 420 h 10° PERIODO

Ementa:

Estagio supervisionado em servico de saude, com supervisdo do enfermeiro docente, nas
areas de Clinica Médica, Urgéncia e Emergéncia, Clinica Cirdrgica, Bloco Cirurgico, Saude
Mental e Psiquiatria, Maternidade, Pediatria, Satde do Idoso, UTI Neonatal e Infantil, UTI
Adulto, Infecgbes Transmissiveis, Administracdo Hospitalar, Atencdo Basica, Atencdo
Priméaria a Salde, Saude da Familia, Saide Coletiva, Administracdo em Salde Publica.

Desenvolvimento de atividades assistenciais, educativas e de gestdo em servicos de satde.

Bibliografia Basica:

KNOBEL, Elias; LASELVA, C. R.; MOURA JUNIOR, D. F. Terapia intensiva:
enfermagem. S&o Paulo: Atheneu, 2006.

LEMONE, P.; CAROL, L.; CAROL, T. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia
do cuidado de enfermagem. 5. ed. Trad: Ana Thorell; Regina Machado Garcez. Porto
Alegre: Artmed, 2007.

SMELTZER, Suzane C.; BARE, Grenda B.; HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.
Brunner & Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirargica. 12. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2011.

Bibliografia Complementar:

CARPENITO, Linda Jual. Manual de diagnosticos de enfermagem. 9. ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2006.

DUARTE, R. G. Sexo, sexualidade e doencas sexualmente transmissiveis. 2. ed. Séo
Paulo: Moderna, 2005.

MARQUIS, B. L.; CAROL, J. H. Administracéo e lideranga em enfermagem: teoria e
aplicacdo. 4. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2005.

OLIVEIRA, A. G. B. Saude mental na saude da familia: subsidios para o trabalho
assistencial. Sdo Paulo: Olho d’agua, 2006.

SALDANHA, A. L.; CALDAS, C. P. Saude do ldoso: a arte de cuidar. 2. ed. Rio de
Janeiro: Interciéncia, 2004.
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6.16.2 Ementario das Disciplinas Optativas

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)
Carga Horaria: 45 h

Ementa:

Conceitos Bésicos sobre surdez e o individuo surdo: identidade, cultura, educacdo e
politicas publicas de acessibilidade. Introducéo as praticas de compreenséo e producdo em
Libras através do uso de estruturas gramaticais e fungbes comunicativas elementares.
Estudo bésico da estrutura e funcionamento dessa linguagem. Fundamentos historicos da
educacdo dos surdos no Brasil. Legislacdo nacional referente a educacdo de surdos.

Concepcdes historicas e paradigmas educacionais na escolarizacao de surdos.

Bibliografia Basica:

BRASIL. Declaracdo de Salamanca: linhas de acdo sobre as Necessidades Educativas
Especiais. Brasilia: CORDE, 1994,

BRASIL. Dicionério da lingua brasileira de sinais - LIBRAS. Brasilia: Acessibilidade
Brasil. Disponivel em: http://www.acessobrasil.org.br/libras/.

CAPOVILLA, F. C. RAPHAEL, W. D. Dicionério enciclopédico ilustrado trilingue da
Lingua de Sinais Brasileira (Libras). Volumes 1 e 2. 2. ed. Ver. e ampl. - Séo Paulo:
Editora da Universidade de Séo Paulo: INEP: CNPq: Capes: Obeduc, 2012.

Bibliografia Complementar:
GESSER, Audrei. LIBRAS? : Que lingua é essa? Sao Paulo: Parabola Editorial, 20009.
FELIPE, Tania. Libras em contexto: Curso Basico. Walprint grafica e editora RJ, 2007.

OATES, Eugénio. Linguagem das maos: dicionario de gestos organizado para expressao
do pensamento. Aparecida: Santuério, 1990.

SILVA, I. R.; KAUCHAKIE, S.; GESVELI, Z. M. Cidadania, surdez e linguagem:
desafios e realidades. Sdo Paulo: Plexus, 2003.

QUADROS, Ronice Muller de. Educagdo de surdos: a aquisi¢do da linguagem. Porto
Alegre, Artes Médicas, 1997. Brasil. Campinas. S.P. EDUSF, 1999.
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ELETROCARDIOGRAMA
Carga Horaria: 45 h

Ementa:

Eletrofisiologia do sistema cardiologicos. Reconhecer o tracado de ECG normal com suas
ondas, intervalos e segmentos. Estudo tedrico pratico do eletrocardiograma anormal do
adulto, nas principais situagdes. Cuidados com os pacientes com alterac6es cardioldgicas.

Bibliografia Basica:
HAMPTON, J.R. ECG na prética. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ: Revinter, 2007.

HENNEMANN, T.L.A. Interpretacdo do ECG. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara
Koogan, 2009.

FRIEDMAN, A. A.; GRINDLER, J.; OLIVEIRA, C. ECG eletrocardiologia basica. Sao
Paulo: Sarvier, 2000.

Bibliografia Complementar:

CARVALHO, Marcelo Gomes de. Atendimento pré-hospitalar para enfermagem:
suporte basico e avancado de vida. S&o Paulo: latria, 2004.

. Diagnostico diferencial no eletrocardiograma. Barueri, SP: Manole, 2007.
SANTOS, N. C. M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Sao Paulo: latria, 2006.

FIGUEIREDO, N. M.; SILVA, C. R. L.; SILVA, R. C. L. (org.) CTI: atuacio, intervencéo
e cuidados de enfermagem. Sdo Caetano do Sul: Yendis, 2006.

SANTOS, N. C. M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Séo Paulo: latria, 2006.

ENFERMAGEM EM TRAUMATOLOGIA
Carga Horaria: 45 h

Ementa:
Manobras avancadas de suporte ao trauma e emergéncias clinicas. Atuacdo em

Atendimento Pré-Hospitalar Movel.

Bibliografia Basica:
BERGERON, J. D.; BIZJAK, G. Primeiros socorros. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.
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CINTRA, E. A.; NISHIDE, V. M.; NUNES, W. A. Assisténcia de enfermagem ao
paciente critico. Sdo Paulo: Atheneu, 2001.

SANTOS, N. C. M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Sdo Paulo: latria, 2006.

Bibliografia Complementar:

BARROS, A. L. B. L. Anamnese e exame fisico: diagnostico de enfermagem no adulto.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

BARBIERI, R. L. Os cuidados emergenciais. S&o Paulo: Rideel, 2002.

FILIPAK, Vinicius Augusto. Trauma: atendimento pré-hospitalar. Sdo Paulo: Atheneu,
2004.

OLIVEIRA, B. F. M. Trauma: atendimento pré hospitalar. Sdo Paulo: Atheneu, 2004.

PAROLIN, M. K. F. Trauma: atendimento pré-hospitalar. Sdo Paulo: Atheneu, 2004.

ENFERMAGEM EM HOME CARE
Carga Horaria: 45 h

Ementa:

Assisténcia de enfermagem domiciliar para atender necessidades e demandas dos niveis de
atencdo priméria, secundéria e terciaria. Multi e interdisplinaridade. Interprofissionalidade.
Desafios, questdes e tendéncias da assisténcia domiciliar: visdo atual e do novo século.

Assisténcia de Enfermagem especializada.

Bibliografia Bésica:
JARVIS, C. Exame fisico e avaliacdo de saude. 6 ed. Rio de Janeiro: RJ, Elsevier, 2012.

LYNN, Pamela. Manual de habilidades de enfermagem clinica de Taylor. Porto Alegre:
RS, Artmed, 2012. 976 p.

PIANUCCI, Ana. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermagem. 14 ed. Sdo Paulo:
SP, Senac, 2010. 292 p.

Bibliografia Complementar:

CIANCIARULLO, Tamara I. et al. Satde na familia e na comunidade. Sdo Paulo: SP,
Ed. Robe, 2002.

DUARTE, Yeda Aparecida de Oliveira; DIOGO, Maria Jos¢ D’Elboux. Atendimento
domiciliar: um enfoque gerontol6gico. Sdo Paulo: SP, Atheneu, 2005.

GRAZINELLI, M. F.; MARQUES, R. C. Educacdo em saude: teoria, métodos e
imaginacdo. Belo Horizonte: UFMG, 2006.
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SANTOS, N. C. M. Home Care: a enfermagem no desafio do atendimento domiciliar. Sdo
Paulo: latria, 2005.

SMELTZER, Suzane C.; BARE, Grenda B.; HINKLE, Janice L.; CHEEVER, Kerry H.
Brunner & Suddarth. Tratado de Enfermagem Meédico-Cirargica. 12. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2011.

GENERO E SAUDE
Carga Horaria: 45 h

Ementa:
Salude como pratica social. Interseccdes entre a salde e marcadores de diferencgas sociais
(género, raca/etnia, territério, classe, sexualidade, geracdo); direitos sexuais; direitos

reprodutivos; trabalho. Reversdo de tendéncias. Sustentabilidade. Responsabilidade Social.

Bibliografia Bésica:

ASSMAR, E. M. L. |.; JABLONSKI, B.; RODRIGUES, A. Psicologia social. 21. ed.
Petrépolis: Vozes, 2002

CIANCIARULLO, T. I. (Org.). Saude na familia e na comunidade. Sdo Paulo: icone,
2011.

FIGUEIREDO, A. M. (Org.). Professor, profissdo em trés tempos: género, saude e saber
docente. Ouro Preto, MG: Ed. UFRRJ, 2006.

FEITOSA, C. Explicando a filosofia com arte. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2011.

Bibliografia Complementar:

ACOSTA, A. R.; VITALE, M. A. F. (Org.). Familia: redes, lacos e politicas publicas. Sdo
Paulo: IEE/PUC, 2003.

BRASIL. Ministério da Salde; Secretaria de Atencdo a Saude. Saude sexual e saude
reprodutiva. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

FE, I. A. M.; MENEZES, D. B.; MIRANDA, F. (Org.). Salde e cidadania. Fortaleza:
CREMEC, 2014

MICHENER, H. A.; DELAMATER, J.D.; MYERS, D. J. Psicologia social. S&o Paulo:
Thomson, 2005.

ZUZZI, R. P.; KNUNIK, L. (Org.). Meninas e meninos na educagdo fisica: género e
corporeidade no Século XXI. Jundiai: Fontoura, 2010.
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AUDITORIA EM ENFERMAGEM
Carga Horaria: 45 h

Ementa:
Principios e instrumentos de Auditoria em Enfermagem; Auditoria Hospitalar; Auditoria

em Saude Publica.

Bibliografia Bésica:

ANDRADE, L. O. M.; CUNHA, I. C. H. SUS passo a passo: historia, regulamentacéo,
financiamento e politicas nacionais. 2. ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2007.

CHIAVENATO, I. Administracao: teoria, processo e pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Campus,
2006.

GONGCALVES, E. L. (Org.). Gestao hospitalar: administrando o hospital moderno. Séo
Paulo: Saraiva, 2006.

Bibliografia Complementar:

GALANTE, A. C. Auditoria hospitalar do servico de enfermagem. Goiania, GO: AB
Editora, 2005.

KURCGANT, P. et al. Administracdo em Enfermagem. Sdo Paulo: EPU Ltda, 2006.

MERHY, E. E. et al. O trabalho em saude: olhando e experienciando o SUS no cotidiano.
Séo Paulo: Hucitec, 2003.

MARQUIS, B. L.; CAROL, J. H. Administracdo e lideranca em enfermagem: teoria e
aplicacdo. 4. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2005.

MOTTA, A. L. C. Auditoria de enfermagem nos hospitais e operadoras de planos de
saude. 5. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Ed. Erica, 2010.

SUPORTE BASICO DE VIDA
Carga Horéria: 45 h

Ementa:
Atendimento em emergéncias clinicas e traumaticas, intra e extra-hospitalar e focado em

atendimento interdisciplinar.

Bibliografia Bésica:

MARTINS, H. S. et al. Emergéncias clinicas: abordagem préatica. 7. ed. rev. e ampl.
Barueri, SP: Manole, 2012,
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MARTINS, H. S.; DAMASCENO, M. C. T.; AWADA, S. B. (Ed.). Pronto socorro:
diagnostico e tratamento em emergéncias. 2. ed. rev. e ampl. Barueri, SP: Manole, 2008.

SCHETTINO, G. et al. (Ed.). Paciente critico, diagndstico e tratamento. 2. ed. Barueri,
SP: Manole, 2012.

Bibliografia Complementar:
AEHLERT, B. ACLS: emergéncias em cardiologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

AZEVEDO, L. C. P.: REMIGIO, A.; VELASCO, I. T. Medicina intensiva baseada em
evidéncias. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

HAFEN, B. Q.; KARREN, K. J.; FRANDSEN, K. J. Primeiros socorros para estudantes.
7. ed. Barueri, SP: Manole, 2002.

KNOBEL, E. (Org). Condutas no paciente grave. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

SANTOS, R. R. et al. Manual basico de socorro de emergéncia. 2. ed. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2007.

ESPIRITUALIDADE
Carga Horaria: 45 h

Ementa:
Espiritualidade e religido; importancia sociocultural e implementagdo na atencdo a Saude.
Influencia da espiritualidade no processo de cura. Angustia espiritual como diagnostico de

enfermagem. Estudos e evidéncias sobre espiritualidade em saude.

Bibliografia Bésica:
ALVES, Rubem. Espiritualidade. Sao Paulo, SP: Papirus, 2000. 47 p. (Cole¢cdo mosaico).

CHAVES, Lucimara Duarte. Sistematizacéo da assisténcia de
enfermagem: consideraces tedricas e aplicabilidade. Sdo Paulo, SP: Martinari, 20009.

TAYLOR, Cynthia M.; SPARKS, Sheila M.; DYER, Janyce G. Diagnostico em
enfermagem. Rio de Janeiro, RJ: Reichmann & Affonso, 2000. 458 p. (Enfermagem
pratica).

Bibliografia Complementar:

ALVES, Rubem. Transparéncias da eternidade. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Verus, 2002. 144
p. ISBN 85-87795-25-2.
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ALTEA, Rosemary. A aguia e a rosa: uma extraordinaria historia real. Rio de Janeiro:
Obijetiva, 1997. 281 p.

BOFF, Leonardo; BETTO FREI. Mistica e espiritualidade. Rio de Janeiro: Rocco, 1999.
163 p. (Colecéo Arco do tempo).

LELOUP, Jean-Yves. A arte da atencéo para viver cada instante em sua plenitude. S&o
Paulo, SP: Verus, 2002. 151 p.

PRADO, Lourenco. Alegria e triunfo. Sdo Paulo: Pensamento, 1977. 157 p.

0

INSTRUMENTACAO CIRURGICA
Carga Horaria: 45 h

Ementa:

Aspectos éticos e legais no centro cirdrgico. Técnicas e conhecimentos gerais de
instrumentacdo cirurgica e para o instrumentador cirurgico. Estrutura e funcionamento da
unidade de centro cirargico e recuperacdo pés-anestésica. Semiologia cirdrgica, assepsia

cirurgica e preparo de materiais. Classificacdo das cirurgias e instrumentais cirurgicos.

Bibliografia Bésica:

COSENDY, Carlos Henrique. Enfermagem médico-cirargico. 3. ed. Rio de Janeiro:
Reichmann & Affonso, 2004. v. 1, 2, 3.

SMELTZER, Susane C.; BARE, Brenda G. Brunner & Suddarth: tratado de enfermagem
médico cirargica. 11a. ed.; Trad. Fernando Diniz Figueiredo; José Eduardo Ferreira. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008, vol 1.

Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. 5. ed. Trad.
Ana Thorell; Regina Machado Garcez. Porto Alegre: Artmed, 2007.

Bibliografia Complementar:

FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de; LEITE, Joséte Luzia, MACHADO, Wiliam César
Alves. Centro cirargico: atuacdo, intervencdo e cuidados de enfermagem. Sdo Caetano do
Sul: Yendis, 2008.

PETROIANU, Andy. Blackbook cirurgia. Belo-Horizonte/MG: Blackbook, 2008.

PITREZ, Fernando A. B.; PIONER, Sérgio R. e cols. Pré e pds operatério em cirurgia
geral e especializada. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.

PRATICAS Recomendadas Sobecc. Centro cirtrgico. 5. ed. Sdo Paulo/SP: Sobecc, 2009.

SILVA, Maria Aparecida Andrade. Enfermagem na unidade de centro cirdrgico. Sao
Paulo/SP: Universidade de S&o Paulo, 2002.
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TANATOLOGIA
Carga Horaria: 45 h

Ementa:

Estudo das muitas formas de morrer. Aspectos historicos, sociais, culturais e artisticos da
morte. Abordagem psicologica e filosofica da morte. Discutindo a construcdo de gestos
humanizados do morrer. Eutandsia e Distandsia. Abordagens teoricas de assisténcia a

pacientes terminais. A enfermagem diante da morte.

Bibliografia Basica:

BUDGE, E. A. W. Livro egipcio dos mortos. Sdo Paulo: Pensamento, 1985.
HUBLER-ROSS, E. Sobre a morte e 0 morrer: 0 que 0s doentes terminais tém para ensinar
aos médicos, enfermeiras, religiosos e aos seus préprios parentes. 8. ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1998.

PESSINI, L. Distanasia: até quando prolongar a vida. 2. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2007.

Bibliografia Complementar:
D"ASSUMPCADO, E. A. Biotanatologia e bioética. Sdo Paulo: Paulinas, 2003.

KOVACS, M. J. Educacdo para a morte: desafio na formacdo de profissionais de saude e
educacdo. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.

MORTIZ, R. D. Conflitos bioéticos do viver e do morrer. Brasilia: CFM, 2011.

SANTOS, F. S.; INCONTRI, D. A arte de morrer: visdes plurais. 2. ed. S&o Paulo:
Comenius, 2009. 3 v.

TORRES, W. C. A crianca diante da morte: desafios. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2002.

INTERPROFISSIONALIDADE EM SAUDE
Carga Horaria: 45 h

Ementa:

Marcos tedrico-conceituais e metodoldgicos do trabalho interprofissional. Elementos
norteadores do trabalho e da educacgéo interprofissional em saude. Bases para a compreensdo
das praticas e competéncias colaborativas e sua interdependéncia entre educacao

interprofissional para o trabalho em salde.
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Bibliografia Bésica:

CAIPE. Introducdo a Educacédo Interprofissional. 2013.Versdo traduzida ao portugués,
2017.

COSTA, M.V. etal. Educacéo Interprofissional em saude. Natal: SEDIS: UFRN, 2018,
85p ebook.

NUIN, J.J.B. & FRANCISCO, E. I. Manual de Educacdo Interprofissional em saude.
Editora Elsevier, 2017.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Salde.
Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude. Politica Nacional de Educacéo
Permanente em Saude: o que se tem produzido para o seu fortalecimento? / Ministério da
Saulde, Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacao na Saude, Departamento de Gestdo da
Educacédo na Salde — 1. ed. rev. — Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 73p.

. Construindo caminhos possiveis para a Educacdo Interprofissional em Saude
nas Instituicdes de Ensino Superior do Brasil / Ministério da Salde, Secretaria de Gestdo
do Trabalho e da Educacgdo na Saude, Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude — 1. ed.
rev. — Brasilia : Ministério da Saude, 2018. 26 p.

. Ministério da Saude. Relatério final da oficina de alinhamento conceitual sobre
educacao e trabalho interprofissional em saude, Brasilia 2017.

OMS. Marco para Acdo em Educacdo Interprofissional e Pratica Colaborativa. OMS,
2010. Link para

acesso: https://www.paho.org/bra/index.php?option=com_content&view=article&id=3019:ma
rco-para-acao-em-educacao-interprofissional-e-pratica-colaborativa&Iltemid=844

PRATICAS INTEGRATIVAS DE SAUDE
Carga Horaria: 45 h

Ementa:

Fundamentos em terapias chinesa, japonesa e reflexologia. Banhos medicinais, técnicas de
relaxamento e meditacdo, Yogaterapia. Terapia floral e terapias complementares na
promocéo da saude e longevidade.

Bibliografia Basica:

BRAUN, Mary Beth. Introdugdo a massoterapia. Sdo Paulo: Manole, 2007.

GOLDMAN, Michel. Terapia fotodinamica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
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KEN, Chen. Manual de terapia auricular chinesa. S&o Paulo: Andrei, 2008.

Bibliografia Complementar:
ATREYA. Os segredos da Massagem Ayurvedica. 5. ed. Sdo Paulo: Pensamento, 2012.

BORELLI, Shirlei. Cosmiatria em dermatologia: usos e aplicagbes. Sdo Paulo: Roca,
2007.

GILLANDERS, Ann. Guia completo de reflexologia. Sdo Paulo: Pensamento, 2008.

GOODMAN, Louis S.; GILMAN, Alfred. As bases farmacoldgicas da terapéutica. 11.
ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2006.

MEYER, Sophie. Técnicas de massagem: aprimorando a arte do toque. Séo Paulo:
Manole, 2010.

INOVACAO, TECNOLOGIA E EMPREENDEDORISMO EM SAUDE E
ENFERMAGEM
Carga Horaria: 45 h

Ementa:
Empreendedorismo e inovacdo em salde e enfermagem. Mercado atual. Criatividade. Plano

de negdcio. Tecnologias em saude e enfermagem.

Bibliografia Bésica:

CAVUSGIL, S. T.; KNIGHT, G. A.; RIESENBERGER, J.R. Negdcios internacionais:
estratégia, gestdo e novas realidades. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010

DOLABELA, F. O segredo de Luisa: uma idéia, uma paixdo e um plano de negocios:
como nasce o empreendedor e se cria uma empresa. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

DRUCKER, P. F. Inovacdo e espirito empreendedor entrepreneurship: pratica e
principios. 5. ed. Sdo Paulo, SP: Pioneira, 1998.

Bibliografia Complementar:

CHER, R. O meu proprio negdcio: todos os passos para avaliacdo, planejamento, abertura
e gerenciamento de um negdcio prospero. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Negocio, 2002.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando idéias em negocios. 3. ed. rev.
e atual. Rio de Janeiro, RJ: Campus, 2008.
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EMPREENDEDORISMO em Minas Gerais: Global Entrepreneurship Monitor. Curitiba:
ICCAPE, 2012.

LODISH, L. M.; MORGAN, H. L.; KALLIANPUR, A. Empreendedorismo e marketing:
licdes do curso de MBA da Wharton Scholl. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

PETROSKI, Henry. Inovagéo: da idéia ao produto. S&o Paulo, SP: Bliicher, 2008.

SISTEMAS DE INFORMACAO EM SAUDE
Carga Horaria: 45 h

Ementa:

Conceitos basicos de informacdo em salde. Politica nacional de Informagfes em salde.
Processo de producdo e disseminacdo de informacdo em salde. Modelos de gestdo da
informacdo em salde. Principais bases de dados do sistema de informacdo em salde.
Metodologia de tratamento e analise dos dados em saude. Manuseio de softwares para
analise e construcdo de indicadores. Qualidade das informacbes em saude e
compatibilizacdo de bases de dados. Sistema de informacdo hospitalar. Sistema de

informacdo da assisténcia ambulatorial.

Bibliografia Bésica:

BRASIL, Ministério da Salde. A experiéncia brasileira em sistemas de informagédo em
saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

RODRIGUES, V. P. (org). Sistema de informacdo em saude. Sdo Luiz: Universidade
Federal do Maranhdo, 2014.

ROUQUAYROL, M. Z.; GURGEL, M. Epidemiologia e saude. 7. ed. Sdo Paulo:
Medbook, 2013.

Bibliografia Complementar:

BRASIL, Conselho Nacional de Secretarios de Salde. Sistema Unico de Salde. Brasilia:
CONASS, 2011(colecéao para entender a gestdo do SUS).

BRASIL, Ministério da Saude. Manual técnico do sistema de informacéo hospitalar.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2007.

Van D SANCHES K. R. B.; CAMARGDO, K. R., COELI, C. M.; CASCAO, A. M. Sistemas
de informacdo em saude. In: MEDRONHO (Org.). Epidemiologia. Sdo Paulo: Atheneu,
2002.
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7. METODOLOGIA DE ENSINO

Segundo o que dispde as DCN, o ensino/aprendizagem da Enfermagem fundamenta-se
em metodologias que privilegiam a participagdo ativa do aluno na construcdo do
conhecimento e a integragdo entre os conteudos, além de estimular a interacéo entre o ensino,
a pesquisa e a extensao/assisténcia.

Nesta proposta, a integracdo de contetdos esta prevista desde o inicio do curso, tanto
entre as unidades curriculares quanto entre os eixos integralizadores. Em muitas disciplinas
dos primeiros anos, 0 seu enfoque e o seu desenvolvimento séo de natureza essencialmente
integradora (nos cursos tradicionais, ao contrario, esses conteudos sdo ministrados de forma
isolada). A integracdo continua progressivamente na pratica ambulatorial e hospitais, nos
estagios. A vivéncia dos alunos nas Unidades de Satude com acompanhamento/envolvimento
com a saude individual, das familias e da coletividade exigird a exploracdo dos contelidos
psicossociais, de gestdo dos servicos de salde e de Semiologia e Semiotécnica em

Enfermagem.

Do mesmo modo, a metodologia ativa de aprendizagem esta presente neste projeto em
praticamente todas as unidades curriculares, nas quais os alunos serdo estimulados a: a)
assumir atitude de busca de conhecimento; b) propor respostas para problemas reais ou
simulados; ¢) desenvolver a habilidade de autoaprendizagem e refletir sobre a realidade social
e aprender a aprender. Com as facilidades e os recursos disponiveis, especialmente pela web,
todos os alunos tém hoje plenas condicGes de vivenciar tal pratica. Para a eficacia de tudo
isso, 0s professores devem estar preparados para fazer a sua parte; espera-se que eles
estimulem constantemente os alunos na busca de informacdes, promovam discussdes/debates
pertinentes e apresentem problemas cuja solugédo enrique¢a o conhecimento e a formacéo dos
estudantes.

As estratégias contemporaneas de ensino-aprendizagem buscam substituir os
processos de memorizagdo e de transferéncia de informacdes pela construcédo e significacdo
de saberes, a partir de metodologias ativas, centradas no aluno como sujeito do processo.
Entre outros pressupostos, essa estratégia apoia-se na insercdo precoce dos alunos nos locais
da pratica de Enfermagem, especialmente na Atencdo Primaria, a fim de estimula-los na
identificacdo da necessidade de aprendizado, por meio de informagdes, reflexdo e

integralizacdo de elementos tedricos.
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Além da inser¢do nos campos de praticas, sdo utilizados estudo de casos clinicos e
situacOes problemas, laboratorios de simulagdo com bonecos, softwares, estudos e discussdes
em pequenos e grandes grupos, seminarios integradores, atividades utilizando a biblioteca
virtual, entre outros.

O objetivo dessa metodologia é retornar o aprendizado a pratica, na forma de
intervencdo sobre a mesma, e de desenvolver, no estudante, habilidades autodidaticas,
capacidade e desejo de estudar, além de uma atitude profissional critica e reflexiva. Ao
mesmo tempo, ela tem o potencial de agir sobre o servi¢o de salde em que a pratica discente
acontece, para qualificd-lo continuamente. Isso significa que o conteldo didatico assume

carater socio-existencial humano, do qual faz parte o processo satde-doenca.
Para garantir tais premissas, serdo oferecidos aos alunos de Enfermagem da UEMG:

1) Atividades expositivo-participativas de natureza tedrica, mas contextualizadas na
vivéncia pratica em servigo, sobre temas necessarios ao aprendizado e a formacdo pessoal e
profissional de cada aluno. Estdo previstas disciplinas cujos conteidos atendam ao objetivo de
propiciar os conhecimentos bioldgicos e sociais indispensaveis ao desenvolvimento de
habilidades destinadas a identificacdo de necessidades de salde individual e coletiva, a
compreensdo do processo de trabalho e gestdo, a elaboracdo e execucdo de planos de
cuidados, ao desenvolvimento de pesquisas aplicadas e a reflexdo ética e deontoldgica. Os

conteddos das unidades curriculares contemplam trés areas fundamentais:

e Ciéncias Biologicas — contetdos sobre estrutura e funcéo de células, tecidos, 6rgaos
e sistemas, além dos conhecimentos acerca dos determinantes biol6gicos das doencas, das
respostas que o organismo monta para defender-se e adaptar-se e dos principios das

abordagens terapéuticas.

e Ciéncias Humanas e Sociais — contetdos referentes as diversas dimensdes da
relacdo individuo-sociedade que contribuem para a compreensdo de: a) determinantes sociais,
culturais, comportamentais, psicoldgicos, ecoldgicos, éticos e legais, nos niveis individual e
coletivo, do processo salde-doenca; b) bases de intervencdes individuais e coletivas no campo
das Ciéncias Sociais e Humanas; c) sistemas de salde; d) politicas de salde e governanca em

salde.
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o Ciéncias da Saude — conteudos cientificos, técnicos e metodoldgicos e 0s meios e
instrumentos inerentes ao trabalho do profissional da saude, nos niveis individual e coletivo

(diagnostico e intervencgoes).

2) Biblioteca e recursos de informatica para estudos e pesquisas voltadas para a
busca de informacGes. Esses espacos contém todos 0s recursos e as condi¢fes necessarios
para que os alunos possam realizar estudos ou desenvolver pesquisa bibliografica, leitura e
reflexdo critica, elaboracdo do portfolio reflexivo, atividades de iniciacdo cientifica, entre

outras;

3) Laboratérios de Anatomia, Cito-histologia, Embriologia, Bioquimica,
Farmacologia, Fisiologia, Microbiologia, Parasitologia, Patologia, Técnica Cirlrgica,
Habilidades e biotério. Os laboratorios sdo estruturados e equipados de modo a permitir
estudos nas areas basicas e pré-clinicas da formacdo do enfermeiro. Fazem parte dos
equipamentos: manequins de simulacdo de procedimentos (estaticos e dindmicos), pecas
anatbmicas (naturais e artificiais), microscépios, softwares didaticos e demais

instrumentos/equipamentos necessarios em cada uma dessas areas do conhecimento;

4) Préatica em servico, supervisionada por enfermeiros docentes do Curso. A vivéncia
cotidiana nesses servigos e os desafios gerados no atendimento das demandas de salde séo 0s
principais indutores da busca de informagdo, desenvolvimentos de habilidades e
competéncias, num contexto de ploblematizacdo e de solucdes de problemas, num auténtico

processo em que as iniciativas do aluno se tornam o agente mais importante do aprendizado.

O aluno inserido na ESF compartilnard com esta sua rotina e seus problemas,
participando cada vez com mais autonomia técnica e capacidade de colaboracdo. Além de
prestar cuidados ampliados a um grupo de pessoas portadoras de variados problemas
biolégicos e psicossociais, participard da gestdo e de agdes assistenciais, individuais ou
coletivas, de promocdo e de vigilancia em salde de competéncia da ESF. Fara, inclusive,

visitas domiciliares e executara outras acfes dentro dessa competéncia.

Nesta descricdo, tomou-se como exemplo a Unidade de Saude da Familia, mas, a
medida que o aluno for progredindo no curso, sua inser¢do se dard também por meio do
mesmo formato, nas unidades complementares & atencdo basica (ambulatorios, gestdo,

vigilancia em saude), atencdo secundaria, unidade de pronto atendimento, unidade de
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urgéncia e emergéncia e nos hospitais, com a mesma proposta participativa. Tudo isso,
evidentemente, induz no aluno & necessidade de busca constante de informacdo e de

autoaprendizado, numa atitude genuina de aprendizado ativo;

5) Unidades curriculares optativas, eletiva e de complementacdo curricular. Essas
atividades visam a oferecer aos alunos oportunidades de aperfeicoamento e de
complementacdo da sua formacdo. Para a sua efetivacdo, tais atividades serdo realizadas ao
longo de todo o curso, para que o aluno desenvolva as atividades do seu interesse ou
necessidade, por meio das quais possa acrescentar elementos importantes a sua formacéo
pessoal e profissional. Essa atividade, que serd organizada segundo a demanda dos alunos,
poderé ocorrer na infraestrutura da Unidade Académica de Passos ou em instituicdes externas,

publicas ou privadas.

8. AVALIACAO DE DESEMPENHO DISCENTE

A avaliacdo do aprendizado serd permanente, mantera consonancia com o curriculo
proposto e tera carater somativo, formativo e certificativo, abrangendo o0s aspectos cognitivos,
habilidades e atitudes, além do acompanhamento do desempenho e frequéncia do aluno ao

longo do curso.
A avaliacdo tem como objetivos:
e desenvolver no aluno a habilidade de autoavaliagéo;

e possibilitar a identificacdo, pelo professor, de dificuldades e necessidades

especificas dos alunos, orientando medidas de correcdo de problemas;
e propiciar apoio psicopedagdgico;
o verificar as possibilidades de progressao do aluno.

Vista desse modo, a avaliagdo e seus objetivos ndo se reduzem a verificacdo do
desenvolvimento de habilidades cognitivas, mas incluem também a avaliacdo de atitudes e
habilidades psicomotoras, uma vez que estas sdo consideradas essenciais para a formagéo do

profissional proposto.

As avaliacOes deverdo possibilitar aos alunos, em tempo habil, a identificacdo de seus
avancos, dificuldades e necessidades, a fim de otimizar o aprendizado. Tal pratica visa
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0

reorientar os estudantes quanto aos seus estudos e atividades e os habilitar para se
autoavaliarem, de forma a identificar suas deficiéncias e necessidades durante sua vida

profissional, superando-as por meio de aprendizagem ativa.

Considera-se a avaliacdo como uma atividade pedagdgica essencial de qualquer curso,
pois, além da sua importancia certificativa, tem uma acdo formativa e orientadora sobre o
estudante. A forma e o contetdo da avaliacdo direcionam o aluno na definicéo de prioridades
e na valorizagéo de atitudes, habilidades e conhecimentos proprios e dos seus docentes. Serdo
realizados estudos de casos clinicos, seminarios integradores, auto avaliacdo dos alunos,

avaliacdo dos cenarios de pratica e avaliacdo do docente enfermeiro de aula prética.

Uma avaliacdo adequada pode levar o estudante a identificar suas proprias falhas,
vantagens e necessidades e a estimuld-lo para a autoaprendizagem na vida profissional.
Possibilita, ainda, a avaliacdo construtiva do servigo em que atua e dos colegas profissionais,
de forma a contribuir para o progresso continuo do préprio aluno, do servigo de salde e da

populacéo.

Assim, a avaliacdo dos estudantes do Curso de Graduagdo em Enfermagem proposto

tera abordagem continua.
A avaliacdo formativa é desenvolvida por meio da avaliagdo

A avaliacdo da aprendizagem do aluno, nas disciplinas e no curso como um todo,
sera realizada por pontos cumulativos, em uma escala de zero (0) a cem (100).

Os procedimentos de avaliacdo serdo aplicados ao longo do periodo letivo, gerando,
no final do periodo, uma Unica nota. Essa nota compora a nota final do aluno na disciplina,
conforme critérios abaixo.

O aluno que deixar de comparecer as avaliacbes de aprendizagem individuais nas
datas fixadas, podera requerer no Servico de Atendimento ao Estudante (SAE), no prazo de
48 horas ap6s a data da avaliacdo, desde que devidamente justificado, de acordo com a
legislacdo em vigor, uma Avaliacdo Substitutiva (AVS) correspondente.

Decorrido o prazo, serd atribuida nota zero ao aluno que deixar de se submeter a

verificagdo prevista na data fixada.
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No caso de deferimento do coordenador de curso referente ao requerimento de uma
avaliacdo substitutiva, 0 mesmo indicara, no calendario académico, a data prevista para a
realizacdo desta avaliacéo.
Atribui-se nota zero ao aluno que utilizar de meios ilicitos nas avaliacbes da
aprendizagem.
Os critérios de aprovacgdo na disciplina, envolvendo simultaneamente a frequéncia e
0 aproveitamento académico, para os cursos de graduacdo da instituicdo, sdo os seguintes:
| - Ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades de ensino-
aprendizagem presenciais;
Il — Obter nota igual ou superior a 60 (sessenta pontos), utilizando-se a soma das notas das

avaliacBes em uma distribuicdo de 100 (cem pontos).

Quanto a Avaliacéo Final:

Caso o aluno ndo obtenha a nota necessaria para aprovacdo, ele podera fazer a
Avaliacdo Final (AVF), na forma de prova que sera elaborada pelo docente da disciplina,
desde que a nota final seja = 40 e < 60.

Na Avaliacdo Final anulam-se as notas obtidas anteriormente e serdo distribuidos
100 (cem) pontos para o célculo final (AVF). Seré aprovado o aluno que obtiver nota = 60
(sessenta) pontos.

Sintese dos critérios para aprovacdo nas unidades curriculares por semestre:
e Avaliacdo Semestral/Frequéncia Situacao
¢ Nota maior ou igual a 60 e frequéncia maior ou igual a 75%: Aprovado
e Nota maior ou igual a 40 e menor que 60 e frequéncia maior ou igual a 75%: Exame
Final
e Frequéncia inferior a 75%: Reprovacdo direta
¢ Nota inferior a 40: Reprovacéo direta

Nenhuma Avaliacdo Parcial do aproveitamento pode ter valor superior a quarenta
(40) pontos.

O professor devera apresentar os resultados das avaliacbes em data definida no
calendario.

Cabe ao professor entregar os resultados finais até, no maximo, no dia do término do

semestre letivo.
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E assegurado ao aluno o direito de revisdo de provas e trabalhos escritos, desde que
requerida no prazo de 48 horas apds o recebimento do resultado.
A revisdo de provas e trabalhos devera ser feita, de preferéncia, na presenca do
aluno.
Nas disciplinas que contemplam aulas préticas, serdo destinados até 20% da
pontuacdo total, para avaliacdo das préaticas. Nos estagios curriculares sera necesséria a

presenca integral do aluno (100% por cento) para sua aprovacao.

9. ATENDIMENTO AO ESTUDANTE

Ciente de seu papel social, a UEMG reafirma seu compromisso com a pleno direito de
acesso e permanéncia do estudante ao ensino superior, e, por meio das Pro-Reitorias de
Ensino e de Extensdo, planeja aces que visam a estruturacdo de uma politica de assisténcia
ao estudante.

Aprovado pelo Conselho Universitario — CONUN, Resolugdo N° 201/2010, o NAE
busca atender a Comunidade Estudantil, contribuindo para sua integracdo psicossocial,
académica e profissional. Além disso, desenvolve mecanismos que possibilitam a
interlocugéo dos egressos com a Universidade.

O Programa Estadual de Assisténcia Estudantil (PEAES), instituido pela Lei
22.570/17, posteriormente regulamentada pelo Decreto 47.389/18, é voltado aos estudantes
com menor poder aquisitivo, e objetiva impedir que esse publico desista da Universidade por
falta de recursos para as despesas basicas, bem como atrair novos alunos, garantindo assim
uma maior democratizacdo do Ensino Superior. A Universidade disciplina o acesso aos
beneficios por meio do Edital e os estudantes sdo contemplados por beneficios (ajuda de
custo) nas seguintes areas: Moradia; Alimentacdo; Transporte; Auxilio creche e Apoio

pedagogico.

10. INFRAESTRUTURA

A Unidade Académica de Passos da Universidade do Estado de Minas Gerais —
UEMG conta com aproximadamente 5 (cinco) mil estudantes distribuidos em 27 cursos de
graduacdo, com realizacdo de varias atividades de ensino. A Unidade possui 9 (nove) blocos
didaticos distribuidos em diferentes locais da cidade, que inclui:
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Bloco I: Diretoria Académica, Vice-diretoria Académica e Administrativa, Assessoria de
Comunicacdo, Central de Informacbes, Gabinete de trabalho para coordenadores e/ou
responsaveis de departamento do ensino de graduacgdo, Gabinetes de trabalho para professores
em regime integral, Salas para reunido de professores, Coordenacao de cursos, Secretarias de
cursos; 29 (vinte e nove) salas de aula com capacidade em média para 45 (quarenta e cinco)
alunos, dos Cursos (Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas Bacharelado e Licenciatura,
Enfermagem, Estética e Cosmética, Historia, Letras, Medicina, Nutricdo e Pedagogia),
Complexo de Laboratorios dos Cursos da area da Saude, 02 (dois) Auditorios com capacidade

para 100 (cem) pessoas cada, Laboratdrio de Informética e Almoxarifado;

Blocos Il: Secretaria de Registro Académico, Servico de Atendimento ao Estudante (SAE),
Setor de Recursos Humanos, Setor de Contratos e Convénios, Setor Juridico, Setor de
Informatica e Manutencdo, Gestdo Documental, Conselho Curador da FESP, Controladoria,
Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo - CPEX, Setor de Compras, Revista Cientifica, Uaitec e

Biblioteca;

Bloco I11: Centro de Ciéncias, Experimentoteca, Laboratério de Robética Lego, Coordenagédo

e salas de aula da P6s-graduacdo e do Mestrado Profissional;

Bloco IV: Ambulatério Escola - AMBES (atende Passos e regido), Ambulatério de
Hanseniase (referéncia na Regido), Biofabrica, Herbario, Laboratério de Entomologia,
Biotério, Laboratério de Anélise de Leite; Laboratério de Analises Ambientais e Produtos
Alimenticios (LAAPA), Laboratorio de Hidrobiologia, Laboratorio de Analises Clinicas,
Laboratdrio de Técnica Dietética do Curso de Nutricdo, Nucleo de Atendimento Nutricional
(CAN), Nucleo de Apoio a Crianga com Obesidade; Laboratério de Construcdo Civil;
Laboratorio de Ecologia Aplicada e Zoologia; Laboratério de Ecologia da Poluicdo, Evolugédo
e Conservacdo e Pesquisa (LEPEC); Laboratério de Microscopia; Laboratério de Materiais e
Energia, Laboratorio de Geologia e Geotecnia; Laboratorio de Geoprocessamento e
Zoneamento Ambiental; Laboratério de Topografia, Laboratério de Vigilancia Ambiental,
Epidemiologia e Sanitaria; Projeto Corredor Verde; Laboratorio de Eletricidade, Laboratorio

de Quimica, entre outros;

Bloco V: CIRE - Coordenacao de cursos, Secretarias de cursos, Diretoria, Salas para reunido

de professores, 80 (oitenta) salas de aula distribuidas em dois Prédios | e Il, com capacidade
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em média para 50 alunos dos Cursos (Administracdo, Ciéncias Contabeis, Direito, Educacao
Fisica Bacharelado e Licenciatura, Engenharia Agronémica, Engenharia Ambiental,
Engenharia Civil, Engenharia de Producdo, Fisica, Gestdo Comercial, Matematica, Servico
Social e Sistemas de Informacdo), Escritorio Escola Juridico Social e Nucleo de Préatica

Juridica (NPJ), Area de Esportes, Auditorio, Biblioteca e Laboratdrios;

Bloco VI: Coordenacédo de cursos, Secretarias de cursos, Sala para reunido de professores, 28
(vinte e oito) salas de aula com capacidade em média para 50 alunos dos Cursos (Design-
Moda, Jornalismo, Comunicagdo Social com habilitacdo em Publicidade Propaganda), Nucleo
de Apoio Psicopedagdgico, Brinquedoteca, Redacdo e Agéncia Escola (RAE), Laborat6rios
de TV, Laboratorio de Radio, Laboratério de Fotografia, Laboratério de Modelagem e

Costura, Restaurante Comunitario e Universidade Aberta para a Maturidade (UNABEM);
Bloco VII: Fazenda Experimental (espaco de praticas do Curso de Engenharia Agronémica);
Bloco VIII: Programa de Salde da Familia — PSF Escola;

Bloco IX: Laboratorio de Analises de Solos.

Toda a infraestrutura fisica da Unidade Académica de Passos para 0s 5 anos do curso
funciona no Bloco I, situado na Avenida Juca Stockler, n°1130, onde sdo ministradas as aulas
do Curso de Graduacdo em Enfermagem. O edificio, com éarea total de 3.540,40 m?
distribuidos em trés pavimentos, tem piso frio antiderrapante, rampa de acesso pela portaria
principal, estacionamento privativo nos quatro lados do quarteirdo, instalagdes sanitérias
(masculina e feminina) em cada pavimento, contendo cada uma trés boxes com vaso sanitario
e lavatorio. Possui ainda, em todos os pavimentos, servico web para acesso a internet e

intranet, bebedouros e servico de telefonia publica.

Todas as dependéncias do edificio sdo acessiveis a pessoas com deficiéncias fisicas:
existem rampas de acesso em todas as entradas do bloco, elevador, vagas privativas nos

estacionamentos e banheiros adaptados em todos os pavimentos e na area de convivéncia.

Para o Curso de Enfermagem s&o destinadas 7 salas para aulas tedricas com aeracao e
iluminacdo natural e artificial, todas com revestimento de alvenaria, piso frio antiderrapante,

quadro de giz em férmica quadriculado, ventiladores de teto e laterais, carteiras com mesa de
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armagcdo de ferro e tampo formico, cadeiras estofadas e ergonomicamente corretas em 6timo

estado de conservacao. Todas as salas de aulas sdo equipadas com tela e projetor multimidia

O edificio conta com dois auditorios com 100 cadeiras cada, aparelho de projecao tipo

data show fixo, teldo, microfones, sistema de ar condicionado, armarios, cabine para comando

central de dudio e video e mesa para conferencias e seminarios. Na recepcao, possui sistema

de telefonia PABX para comunicacdo externa e interna entre as unidades, mesas, cadeiras,

sala de espera, computadores e impressores.

O prédio também conta com servigos terceirizados de lanchonete, proporcionando ao

aluno comodidade para alimentacao.

BIBLIOTECAS

A UEMG Unidade Passos possui duas bibliotecas localizadas no Bloco 1l e Bloco V da

UJnidade e estruturadas de forma a dar suporte ao Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Acervo Bibliografico

Tipo de Material Titulos Exemplares
Livros 13.759 28.520
Livros Ciéncias da Saude 2645 6672
Folhetos 8 45
Catalogo 1 1
Artigos/Analitica 11 11
Monografias 96 96
Dissertagdes 259 285
Trabalho de Concluséo de Curso 62 62
Teses 84 92
Apostilas 1 5
Periddicos 323 10.100
CDs 120 244
DVDs 795 831
Gravacao de video 2 2
Trabalhos Académicos 1 1
Dicionarios/Enciclopédias 188 386
Total geral 15.710 40.681

Formas de acesso e Utilizacdo do Acervo
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Empréstimo Bibliografico/Consulta ao acervo

Possui acervo informatizado com o0s seguintes servicos: empréstimo, devolugéo,

reserva.

A Biblioteca possui 02 computadores para empréstimo e todo o procedimento é feito
pela leitora de cddigo de barras. Conta com o sistema de seguranca antifurto da 3M e com o
Book ckeck que desativa 0 sensor sonoro no emprestimo e ativa na devolucdo. Neste setor
ficam também CDs, DVDs.

A Biblioteca possui uma area total de 519, 88 m?, contendo os setores:

Setor de empréstimo, devolucéo e renovacéo de livros;
Setor de preparacao técnica;

Setor de referéncia/pesquisa internet;

Setor de consulta ao acervo;

Sala de estudo em grupo, individual e leitura;

Setor de periddicos e monografia;

YV V. V V V V VY

Setor do acervo bibliografico.
Espaco Fisico

a) Setor de Empréstimo e Devolucéo de Livros

Empréstimo informatizado com servigos de empréstimo, devolucéo e renovacdo de livros.

b) Preparacdo Técnica

Na preparacdo é feita o controle de todas as aquisi¢fes por compra, doacdo, permuta,
registro, estatistica de aquisicao por area, bem como todos os servicos de controle de entrada e
baixa no acervo bibliogréfico.

c¢) Referéncia/Pesquisa na Internet

O servigo de referéncia é destinado a orientar os usuérios na localizagdo do material
bibliogréafico, pesquisas e trabalhos académicos, consulta ao acervo bibliografico, consulta as
novas aquisicOes pela Internet e aos periodicos eletronicos.

Este servico facilita o acesso dos usuarios a todos os servigos da Biblioteca. Possui
dois computadores para uso de funcionarios treinados com acesso a Base de Dados, Internet e

Intranet.

202
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

0

d) Sala de Estudo em grupo, individual e de leitura
> Sala de estudo em grupo, o ambiente apropriado para trabalhos em grupos com 90
lugares e ligacéo elétrica para uso de Notebooks.

> Sala de estudo individual possui 9 cabines e, apropriada para estudo individual.
Estrutura Operacional

a) Coordenacao e Processamento Técnico

A Coordenacdo da Biblioteca fica a cargo de profissional Bibliotecaria responsavel
pela organizacdo fisica, acervo, servicos, treinamentos de calouros, treinamentos de
funcionarios, listagem de compras de material bibliografico, selecdo de doacbes recebidas,

implantagdo de novos servigos, entre outros.

O processamento técnico é feito seguindo as normas de catalogacdo AACR2, e a
tabela CDU — Classificagdo Decimal Universal, este servico é feito por Bibliotecaria. Possuli

02 computadores.

b) Preparacdo Técnica

Na preparacdo é feita o controle de todas as aquisi¢bes por compra, doacao, permuta,
registro, estatistica de aquisicéo por area e por IES das compras e doagdes, pesquisa em bases
de dados para catalogacdo do acervo, bem como todos os servigos de controle de entrada e
baixa no acervo bibliografico. Também sdo feitas as assinaturas, renovacdes e permutas de

periddicos.

A Politica de Desenvolvimento de Colecdes define critérios com o objetivo de

manter a coeréncia do acervo no transcorrer do tempo, para que toda obra adquirida atenda a
objetivos pré-determinados, visando assegurar que o acervo seja fruto de um planejamento
condizente com os propositos e objetivos do Curso. De igual importancia, neste processo, é a
postura imparcial do solicitante no momento da escolha da obra, evitando que o acervo seja
tendencioso. Destacam-se 0s critérios de selecdo:

o Imparcialidade da obra;

o Autoridade do autor/editor;

o Atualidade;

Qualidade técnica;

o

Escassez de obras sobre 0 assunto no acervo da biblioteca;

o

203
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS
o Custo justificavel,
o ldioma acessivel e;
o Numero de usuarios potenciais da obra.
Conta com 02 computadores com acesso a Internet, Intranet, Sistema Pergamum, que

é utilizado para a confec¢édo de etiquetas de lombada e codigo de barras.

Consulta ao acervo
Acervo informatizado com os seguintes servi¢os: consulta ao acervo, reserva feita pelo

aluno na internet.
Bases de Acesso Livre

A biblioteca possibilita 0 acesso as seguintes bases:

a) Biblioteca Virtual em Saude (BVS/Bireme): é uma biblioteca virtual do Sistema
Latino-Americano e Caribe de Informacdo em Ciéncias da Salde, e relne as mais importantes
bases de dados na area de satde, como: LILACS, MEDLINE, ADOLEC, BBO entre outras.

b) Portal de Revista Cientificas em Ciéncias da Saude: de iniciativa da
BVS/Bireme, este portal é organizado em forma de catalogo, oferecendo informacges sobre a
descricdo bibliografica dos titulos; o acesso ao formato eletrénico; as colecbes de bibliotecas
que cooperam com o catalogo coletivo SECS (Seriados em Ciéncias da Saude) e com SCAD
(Servigo Cooperativo de Acesso a Documentos).

c) Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacfes (BDTD): O IBICT coordena
0 projeto que integra os sistemas de informacdo de teses e dissertacfes existentes nas
instituicdes de ensino e pesquisa brasileiras, e também estimula o registro e a publicacdo de

teses e dissertacdes em meio eletronico.

d) Portal Dominio Publico: Este portal constitui-se em um ambiente virtual que
permite a coleta, a integracdo, a preservagdo e o compartilhamento de conhecimentos, sendo
seu principal objetivo o de promover o amplo acesso as obras literarias, artisticas e cientificas
(na forma de textos, sons, imagens e videos), j& em dominio publico ou que tenham a sua
divulgacdo devidamente autorizada, que constituem o patrimonio cultural brasileiro e

universal.

e) Scientific Electronic Library Online (SCIELO): é uma biblioteca eletronica que
abrange uma colecéo selecionada de periddicos cientificos brasileiros. O objetivo deste site é
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implementar uma biblioteca eletronica que possa proporcionar um amplo acesso a colec¢des de
periodicos como um todo, aos fasciculos de cada titulo de periddico, assim como aos textos

completos dos artigos.

Acervo Bibliogréafico
O acervo de livros da Biblioteca do Bloco Il esta dividido por area de conhecimento,

contemplando todos os cursos da area da saude e educacao.

a) Bibliografia Bésica
O acervo da bibliografia basica contard com a manutencdo de 3 titulos por unidade
curricular na relacdo de 3 exemplar para cada 10 vagas anuais a serem autorizadas de cada

uma das unidades curriculares, sendo informatizado e tombado junto ao patrimonio da IES.

b) Bibliografia Complementar
No que se refere a bibliografia complementar, € garantido ao menos 1 titulo por

unidade curricular, com 2 exemplares de cada titulo.

c) Acervo de Periodicos
O acervo de periodicos estd em ordem alfabética por titulo, contendo periédicos
especificos dos cursos da Biblioteca Bloco 2 (Saude e Educacédo) e da Biblioteca do Bloco V

(Exatas, Humanas e Sociais).

d) Periddicos da UEMG Unidade Académica de Passos
- CIENCIA ET PRAXIS. Passos, MG, EdiFesp, 2008- Semestral. ISSN 1984-5782.

Recursos Humanos

Bibliotecaria Responsavel/Processamento Técnico

Maria Aparecida de Campos - CRB/6 1981

Horario de Funcionamento

De segunda a sexta-feira das 07h as 22h e aos sabados das 8h as 12h.
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BIBLIOTECA BLOCO V- SISTEMA PERGAMUM N° 17

Apresentacao

A Biblioteca do Bloco V, esta estruturada de forma a dar suporte ao ensino, pesquisa e
extensao.

O material bibliografico é classificado pela CDU — Classificacdo Decimal Universal.
A catalogacdo é realizada com base no AACR-2, com adaptagdes necessarias para atender a
automacao do processamento técnico.

Formas de Acesso e de Utilizacédo do Acervo
> Acesso on-line (disponibilizado 24 horas por dia para consulta) renovacéo e reserva

seguindo os mesmos horario da Biblioteca;

> Auxilio de equipe treinada;

> Acervo com livre acesso;

> O acervo esta disponibilizado para empréstimo domiciliar e consulta local.

Recursos e Meios Informatizados

> Redes

A Internet interliga on-line todas as bibliotecas, que, além de proporcionar uma
ferramenta a mais para a pesquisa, permite principalmente que o usuario tenha a biblioteca 24
horas a disposicdo para pesquisa, pois, possui site via www, onde podem ser realizadas
pesquisas de qualquer ponto onde haja possibilidade de conexdo a Internet.

O principio basico que orientou a criacdo da rede é o de possibilitar o uso do acervo
bibliografico por um universo maior de usuarios.

As Bibliotecas da UEMG utilizam o Sistema Pergamum onde 0s usuarios tem acesso a
renovacao até 3(trés) vezes no “MEU PERGAMUM” e também fazer reserva, como verificar

prazos para devolucdo, multas e atrasos.
Servicos Prestados pela Biblioteca
> Empréstimo domiciliar in loco e pela Internet

» Consulta local

> Reserva de material bibliogréafico On Line
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Bases de Dados
Bases de Acesso Livre
A biblioteca possibilita 0 acesso as seguintes bases:

a) Biblioteca Virtual em Saude (BVS/Bireme): é uma biblioteca virtual do Sistema
Latino-Americano e Caribe de Informacgdo em Ciéncias da Salde, e retine as mais importantes
bases de dados na area de satde, como: LILACS, MEDLINE, ADOLEC, BBO entre outras.

b) Portal de Revista Cientificas em Ciéncias da Saude: de iniciativa da
BVS/Bireme, este portal é organizado em forma de catalogo, oferecendo informacdes sobre a
descricdo bibliografica dos titulos; o acesso ao formato eletrénico; as colecbes de bibliotecas
que cooperam com o catalogo coletivo SECS (Seriados em Ciéncias da Saude) e com SCAD
(Servigo Cooperativo de Acesso a Documentos).

c) Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacées (BDTD): O IBICT coordena
0 projeto que integra os sistemas de informacdo de teses e dissertagfes existentes nas
instituicdes de ensino e pesquisa brasileiras, e também estimula o registro e a publicacdo de

teses e dissertacdes em meio eletronico.

d) Portal Dominio Publico: Este portal constitui-se em um ambiente virtual que
permite a coleta, a integracdo, a preservagdo e o compartilhamento de conhecimentos, sendo
seu principal objetivo o de promover o amplo acesso as obras literarias, artisticas e cientificas
(na forma de textos, sons, imagens e videos), j& em dominio publico ou que tenham a sua
divulgacdo devidamente autorizada, que constituem o patrimonio cultural brasileiro e

universal.

e) ScientificElectronic Library Online (SCIELO): é uma biblioteca eletrdnica que
abrange uma colecdo selecionada de periddicos cientificos brasileiros. O objetivo deste site é
implementar uma biblioteca eletronica que possa proporcionar um amplo acesso a colec¢des de
periddicos como um todo, aos fasciculos de cada titulo de periédico, assim como aos textos

completos dos artigos.
Periddicos

Portal Capes

A UEMG conta com a Base do Portal de Periddicos da Capes.
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Periédicos da UEMG
CIENCIA ET PRAXIS. Passos, MG, EdiFesp, 2008- Semestral. ISSN 1984-5782.

Setores da Biblioteca

Coordenacéo e Processamento Técnico

A Coordenacdo da Biblioteca fica a cargo de profissional Bibliotecario responsavel
pela organizacdo fisica, acervo, servicos, treinamentos de calouros, treinamentos de
funcionarios, listagem de compras de material bibliografico, selecdo de doacbes recebidas,

implantagdo de novos servigos, entre outros.

O processamento técnico é feito seguindo as normas de catalogacdo AACR2, e a
tabela CDU — Classificagdo Decimal Universal, este servico é feito por Bibliotecaria. Possui
02 computadores.

Preparacéo Técnica

Na preparacgdo ¢ feita o controle de todas as aquisi¢des por compra, doacdo, permuta,
registro, estatistica de aquisicéo por area e por IES das compras e doagdes, pesquisa em bases
de dados para catalogacdo do acervo, bem como todos os servigos de controle de entrada e
baixa no acervo bibliografico. Conta com 02 computadores com acesso a Internet, Sistema

Pergamum.

Sala de Estudo em Grupo

Esta sala é o ambiente apropriado para trabalhos em grupos com 40 lugares.

Laboratdrio de Conservacéo do Acervo

O laboratério foi montado com o objetivo de zelar pela conservacdo e pela
permanéncia do acervo na Biblioteca, quando, mesmo estando danificado, o material é
liberado para consulta, o que ndo aconteceria se o trabalho fosse feito em uma empresa
externa. No laboratorio é recuperada a originalidade do livro, com um trabalho artesanal por
funcionarias treinadas para o desempenho das fun¢des de conservar, restaurar e higienizar.
Conta-se com equipamentos como guilhotina, prensa e tear de costura entre outros num

ambiente claro e arejado.
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O Laboratério localizado na biblioteca do Bloco V faz também o trabalho de

conservacao do material da Biblioteca do Bloco 1.

Consulta ao Acervo

Empréstimo Bibliografico/Consulta ao acervo
Acervo informatizado com os seguintes servicos: empréstimo, devolucéo, reserva pela

Internet, renovacao local e pela Internet até 3 (trés) vezes.

A Biblioteca possui 02 computadores para empréstimo e todo o procedimento é feito pela
leitora de cddigo de barras. Neste setor ficam também, CDs, DVDs.

Para consulta ao acervo, temos 03 computadores designados exclusivamente para este
fim.

Acervo Bibliogréafico
O acervo de livros da Biblioteca estd dividido por éarea do conhecimento,

contemplando todos os cursos do Bloco V.

Recursos Humanos
Bibliotecaria Responsavel/Processamento Técnico
Gesiane Patricia de Souza - CRB/6 1894

Horario de Funcionamento

De segunda a sexta-feira das 07h as 22h e aos sabados das 8h as 12h.

Acervo de Titulos e Exemplares

Tipo de Material Titulos Exemplares
Livros 12502 26620
CDs 117 251
DVDs 193 236
Normas da ABNT 143 315

209
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

LABORATORIOS

Laboratorios de ensino

As atividades praticas em laboratérios serdo realizadas de acordo com a legislacéo,
segundo as normas de biosseguranca e preconizadas na forma de Procedimento Operacional
Padréo da IES.

As atividades que envolvem animais seguirdo as recomendacfes preconizadas pelo
Colegio Brasileiro de Experimentacdo Animal (COBEA), quanto a origem, trato, manipulacéo

e destino, segundo o previsto na Lei n® 11.794.

Laboratdrio de Informética
Os alunos do Curso de Graduacdo em Enfermagem terdo acesso ao laboratorio de

informatica V, o qual possui area fisica de 60 m?, 31 microcomputadores HP/Compagq AMD
Athlon x 264 bites, com monitores 17 LCD, dos quais 30 sdo destinados aos alunos e 1, ao
professor/monitor, acesso a internet de 20 megabytes/segundo. Os computadores estdo ligados
a uma impressora compartilhada em rede e um projetor de imagens (data show).

Todos os equipamentos de informatica existentes sdo ligados a Internet em tempo
integral e ficam controlados por um provedor, o que possibilita acesso ilimitado a Rede
Mundial de Computadores. Além disso, 0 acesso a internet pode ser feito por meio de uma
rede sem fio no prédio principal da instituicdo, bastando o aluno estar de posse de um
equipamento que possua conexdo wireless. Os alunos podem ter acesso ilimitado de qualquer
um dos computadores existentes nos laboratorios de informatica ou, ainda, através de um dos
20 terminais disponiveis na biblioteca.

A Unidade possui diversos softwares licenciados para uso em suas maquinas,
softwares livres que ndo necessitam de licenciamento para sua utilizacdo e softwares

desenvolvidos pelo Departamento de Informatica da propria instituicéo.

Laboratério de anatomia
Utilizado para estudo e manuseio de pecas anatdmicas conservadas em formol e

pecas anatbmicas em resinas e emborrachadas. Constituido por quatro salas, com capacidade
para 30 alunos. Nele serdo ministradas as aulas praticas das unidades curriculares Anatomia

Humana e Estrutura e Funcéo de Orgaos e Sistemas I, 11 e III.
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Sala 1 — Préatica de Anatomia: Area construida de 66m2; com ralo para escoamento
de liquidos direcionados para caixa de tratamento de esgoto especifica, possui ainda quadro
de giz, quadro para projecdo e utilizacdo de caneta eletrdnica, prateleiras com cubas e pecas
do museu de anatomia, a sala possui também pias / lavatorios equipados com torneiras
fotocelulas.

Sala 2 — Sala de Preparo: Area construida de 14m2; possui tanques para cadaveres;
uma mesa para preparo de cadaveres e pecas anatdmicas; possui ainda pias equipadas com
torneiras fotocélulas.

Sala 3 — Gabinete do Professor: Area construida de 4m2. E equipada com mesa tipo
escrivaninha, cadeiras, armario, telefone e computador com acesso a rede mundial de
computadores.

Sala 4 — Sala de praticas anatdémicas virtuais: Destinada a praticas virtuais; com
area construida de 30m2; equipada com 15 computadores com software interativo e CDs de

anatomia; comporta dois alunos por computador.

Laboratdrio de microscopia
Destinado a:

1) estudo de laminas histoldgicas em microscépios de luz de células, tecidos e 6rgdos
do corpo humano, normais ou com lesdes/doencas;

2) estudo de laminas preparadas para analise bacterioldgica;

3) preparacdo de laminas com amostras frescas ou permanentes de parasitos
causadores de doenca.

O laboratério tem capacidade para receber até 30 alunos. Possui area construida de
72m2, equipada com bancadas no entorno da sala, pias, cinco bancadas com banguetas cada
uma € um microscopio por aluno. Também possui dois televisores de 46 conectados ao
microscopio de projecdo. Nele serdo ministradas aulas praticas das unidades curriculares
Bases Moleculares e Morfoldgicas de Células e Tecidos, Estrutura e Funcdo de Orgéos e

Sistemas |, 1l e 111, Parasitologia, Microbiologia e Patologia.

Laboratério de parasitologia, microbiologia, quimica, bioquimica, farmacologia,
biofisica e fisiologia
Utilizado para estudo de indicadores/pardmetros de componentes vitais, de funcoes

dos organismos vivos e de intervencdes farmacoldgicas tem capacidade para receber 30
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alunos, onde serdo ministradas aulas praticas das unidades curriculares Bases Moleculares e
Morfoldgicas de Células e Tecidos, Estrutura e Funcio de Orgéos e Sistemas I, 11 e 111, Bases

Farmacoldgicas da Pratica Médica | e 1l.

Parasitologia — Microbiologia — Quimica — Bioquimica: Area construida de 67m2,
equipada com bancadas no entorno da sala, pias, bancadas com banquetas, bem como trés
pontos de gas cada bancada. As pias / bancadas das extremidades da sala possuem espaco que
abriga capela de fluxo laminar e estufas. O laboratorio possui sala de preparo, com area
construida de 32m?, equipada com bancadas, e, anexo a ela existe uma sala destinada ao

armazenamento de produtos quimicos.

Farmacologia — Fisiologia: Area construida de: 56m2, equipada com bancadas, pias,
banquetas, bem como pontos de gas em cada bancada. Possui espaco que abriga capelas, ar
comprimido e ar de sucgdo. Possuem sala de preparo de materiais.

Laboratério de habilidades
Cada vez mais utilizado em todos os cursos da area da saude, o laboratorio de

habilidades é o local onde, com instrumentos/equipamentos adequados, os alunos, ainda ndo
preparados para o exame de pacientes, tém oportunidades de realizar procedimentos invasivos
ou ndo indispensaveis ao trabalho médico. Ou seja, este laboratério tem notdria importancia
em Semiologia e em condutas médicas.

Ao possibilitar o treinamento de procedimentos semiotécnicos e terapéuticos
variados (repetidos tantas vezes quanto necessario), nesse laboratorio o estudante adquire a
técnica e a seguranca indispensaveis para realizar as mesmas acdes em pacientes reais. Além
de tornar o aprendizado menos traumatico e mais confortavel (tanto para os alunos como para
0s pacientes, que ndo serdo submetidos a intervencdes repetidas e, as vezes, mal
direcionadas), esse recurso possibilita melhor relacdo aluno-paciente e, inegavelmente,
contribui para o trato mais ético e mais humano com as pessoas.

O laboratorio de habilidades é constituido por 4 salas e dispde de instrumentos de
medidas (fitas métricas, balancgas etc.), modelos estaticos e dinamicos. Tais modelos séo
construidos com produtos variados (partes do corpo humano para reforco dos conhecimentos

anatémicos, aplicacdo de medicamentos, introducdo de sondas [nasogéstrica, vesical], puncéo
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venosa, entubagdo orotraqueal etc.). Estdo hoje, disponiveis “bonecos” humanos com varios
recursos dindmicos e sistemas computadorizados que simulam vérias condigdes/situacdes
normais ou patoldgicas (sons pulmonares, cardiacos ou abdominais normais e alterados,
exame de fundo de olho, exame otorrinolaringoscopico) ou fendmenos dindmicos, como
exemplo, o parto vaginal (alids, a utilizacdo desses dispositivos na obstetricia é enorme). T&o
vastos sdo os recursos disponiveis, que boa parte das situacdes clinicas prevalentes podem ser
simuladas com grande semelhanca com fenémenos/alteracGes vitais. O alcance desses
instrumentos/equipamentos é enorme e tende a crescer continuamente.

O laboratério de habilidades estd projetado com érea total de 218m?2, onde seréo
ministradas as aulas préticas das unidades curriculares, Suporte Bésico de Vida | e I, Prética
Hospitalar, Semiologia I e 11, Imagenologia, Principios de Cirurgia e Anestesia.

Laboratério de habilidades 01: Area destinada as praticas de Saude do Adulto -
Clinica Médica e Cirurgica — Semiologia e Semiotécnica — Urgéncia e Emergéncia.
Construido em alvenaria com &rea de 64m2, iluminacdo e aeracdo natural e artificial, equipada
com bancada para evolucgéo/prescricdo medica, também como local de preparo de medicacdes
e praticas de semiologia, pia com agua guente e fria, trés leitos hospitalares equipados como
unidade hospitalar completa, régua com pontos de oxigénio, ar comprimido, ar de succdo e
bonecos interativos.

Laboratério de habilidades 02: Area destinada as praticas de laboratdrios dos
componentes curriculares relacionados a Saude da Mulher — Ginecologia — Pré-Natal —
Obstetricia — Puerpério. Construido em alvenaria com area construida de 50m2, iluminacéo e
aeracdo natural e artificial, equipada com bancada para evolucao/prescricdo médica, também
como local de preparo de medicacdes e praticas de semiologia, pia com agua quente e fria,
trés leitos hospitalares equipados como unidade hospitalar completa, régua com pontos de
oxigénio, ar comprimido e ar de succ¢do. Possui ainda, bonecos interativos.

Laboratério de habilidades 03: Area destinada as praticas de laboratdrios dos
componentes curriculares relacionados a Saude do Neonato — da Crianga e do Adolescente.
Construido em alvenaria com &rea construida de 51m?, iluminacdo e aeracdo natural e
artificial, equipada com bancada para evolucdo/prescricdo meédica, também como local de
preparo de medicacOes e praticas de semiologia, pia com agua quente e fria, trés leitos
hospitalares equipados como unidade hospitalar completa, régua com pontos de oxigénio, ar
comprimido e ar de sucgédo. Possui ainda, bonecos interativos.
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Laboratdrio de habilidades 04: Area destinada as préaticas de laboratérios dos
componentes curriculares relacionados & Saude do Idoso — Gerontologia — Geriatria —
Psiquiatria e Saude Mental. Construido em alvenaria com &rea construida de 53mz2,
iluminacdo e aeracdo natural e artificial, equipada com bancada para evolucdo/prescricéo
médica, também como local de preparo de medicacGes e préaticas de semiologia, pia com agua
quente e fria, trés leitos hospitalares equipados como unidade hospitalar completa, régua com

pontos de oxigénio, ar comprimido e ar de succdo. Possui ainda, bonecos interativos.

Laboratdrio de técnica cirargica
O laboratério de técnica cirdrgica estd projetado para funcionar em uma area de 62

m?, onde serdo instalados os dispositivos e instrumentos basicos para a préatica cirdrgica
convencional: setor de antissepsia, mesas para manipulacdo anestésica e cirdrgica, iluminacao
e ventilagdo adequadas.

Sala 01 — Técnicas cirtrgicas: Area Construida de 43m2,

Sala 02 - Esterilizacdo: Conjunto de trés pequenas salas para central de
esterilizacdo; com area construida de 9 m2.

Sala 03 — Preparo: conjunto de duas salas destinadas ao preparo para cirurgia —com
area construida total de 10m2. Nesse laboratorio serdo utilizadas pecas anatbmicas humanas,
fixadas em formol, e de animais de pequeno ou médio porte ou partes/visceras de seus corpos.
Neste laboratorio sera ministrada a parte pratica da disciplina Principios de Cirurgia e

Anestesia.

Ambulatério Escola

O Ambulatério Escola - AMBES -, inaugurado em 1992, ¢ um ambulatério de
especialidade criado e vinculado ao curso de Enfermagem, com atividades direcionadas para a
prevengdo, o diagnostico, o tratamento e o acompanhamento de pacientes com doengas
sexualmente transmissiveis e AIDS; além disso, abriga os programas de salde publica
municipais “Viva Mulher” e “Hepatites Virais”. O AMBES atende a populagdo dos 24
municipios vinculados a Superintendéncia Regional de Salude de Passos.

O AMBES é coordenado por um docente enfermeiro do curso de enfermnagem e

possui uma equipe composta por médicos, enfermeiros, farmacéutico, psicologo, assistente
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social, nutricionista e educador fisico e docentes e académicos dos cursos de Enfermagem,
Nutricdo, Biomedicina, Educacdo Fisica e Servico Social da Unidade Académica de Passos.

Por meio do AMBES, séo desenvolvidos diversos programas, campanhas e projetos de
pesquisa e extensdo, com o envolvimento de alunos de todos os cursos ligados ao Nucleo
Académico de Ciéncias Biomédicas e da Salde da Unidade Académica de Passos, além de
parceria com as Equipes de Salde da Familia de Passos e da regido. Séo eles:

e Prevencdo de DST/AIDS nas Empresas e Escolas Publicas do municipio.

e Atencdo a saude da populacéo carceraria.

e Carnafolia: Campanha de prevencédo das DST/AIDS.

e (Campanha e Programa “Al6 Caminhoneiro”.

e Campanha Educativa em Comemoracdo ao Dia Mundial de Combate a AIDS.

Unidade de Saude da Familia Escola

A Unidade de Saude da Familia Escola (USF-Escola), popularmente chamado de PSF
Escola pela comunidade local, onde sdo realizadas aulas préaticas e estagios obrigatdrios
previstos no PPC do Curso de Enfermagem e de outros cursos da Saude (Enfermagem,
Medicina, Nutricdo, Biomedicina, Estética e Cosmética). Representa um forte campo de
praticas para o Curso de Enfermagem, referente as disciplinas de Semiologia, Saude Coletiva,
Politicas de Saude, Materno Infantil, Saide da Mulher, Saide da Crianca, Saude do
Adolescente, Saude do Adulto, Saude do ldoso, Saude Mental, Doencas Transmissiveis,
PIESC (Praticas de Integracdo Ensino Servico Comunidade), Saide Ambiental, Saide da
Familia e Administracdo em Saude Publica.

Além de viabilizar a execucdo das aulas praticas e estagios previstos no PPC do Curso
de Enfermagem, e de outros cursos da Area de Saude da Universidade, esse cenario de
praticas possibilita a vivéncia da interdisciplinaridade, através da articulacao entre alunos dos
diferentes cursos de graduacdo e suas a¢des especificas, favorecendo também a interface entre
ensino, pesquisa e extensao.

Trata-se de um servico que foi implantado no ano de 2004 a partir das demandas e da
iniciativa do Curso de Enfermagem, curso que responde pela sua gestdo, por meio da atuagado
de um enfermeiro(a) gerente (enfermeiro analista universitario), um enfermeiro(a)
assistencial(enfermeiro analista universitario) e um docente enfermeiro(a) responsavel pela
coordenacdo académica e pedagdgica do referido nucleo, enquanto os outros profissionais que
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compdem a equipe (médico, técnico de enfermagem, agentes comunitarios de saude e
recepcionista) sdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, através de uma
parceria com a Prefeitura Municipal de Passos, uma vez que o nucleo desde sua implantacao é
responsavel pelo atendimento de atencdo primaria a salde da populacdo adscrita na area de

abrangéncia local.

Este nucleo de ensino corresponde assim a um forte mecanismo de insercao social da
Universidade, atendendo a populacdo com as responsabilidades inerentes a Estratégia de
Salde da Familia definidas pelo Ministério da Salde, enquanto traz também acdes e
inovacOes académicas que ampliam as atividades e agregam qualidade aos servicos prestados

enquanto servigo escola.

216
Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106

35 3529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, 1988.
Brasilia: Senado Federal, Centro Gréfico, 1988.

BRASIL. Ministério da Educacdo 1994. Portaria n°® 1.721 de 16 de dezembro de 1994.
Dispde sobre o curriculo minimo do Curso de Enfermagem. Diério oficial da Unido de 16 de
dezembro de 1994, Secdo 1.

BRASIL. Lei n® 7498 de 1986. DispGe sobre a regulamentagdo do exercicio da Enfermagem
e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido. Brasilia DF, 1987 jun 9; p.8853-5. Se¢do
1.

BRASIL. Ministério da Satde, Ministério da Educacdo, Organizacdo Panamericana de Salde.
Proposta de diretrizes curriculares nacionais para o0 ensino técnico na area da Saude.
Brasilia, MS/MEC/OPAS, 27 de abril de 1999.mimeo.

. Ministério da Educacdo e Cultura. Conselho Nacional de Educacéo Brasil. Camara
de Educacao Superior. Resolu¢cdo CNE/CES n. 03, de 7 de novembro de 2001. Estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacédo em Enfermagem. Diério Oficial da
Unido, Brasilia, secdo 1, p. 37, 9 nov. 2001.

CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE, 8, 1986, Brasilia, Ministério da Saude. Anais da
82 Conferéncia Nacional de Saude, Brasilia: [s.n.], 1987.

COFEN, Conselho Federal de Enfermagem. Resolucéo 299, de outubro de 2005.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra,1999.

GADOTTI, Moacir. Historia das ldéias Pedagdgicas. Sdo Paulo: Ed. Atica,1999.

GENTILLI, O. Escola S.A.: quem ganha e quem perde no mercado educacional do
neoliberalismo. Brasilia: CNTE, 1996.

LIBANEO,J. C. Didatica. Sdo Paulo: Atica, 1993.

MONTANGERO, Jacques e Naville, D. Maurice. Piaget ou a Inteligéncia em Evolugdo. Séo
Paulo: Ed. Artes Médicas, 1998.

RICHARD, Jean Frangois. As atividades Mentais- compreender, raciocinar e encontrar
solugdes. Paris: Armand Polim, 1999.

220

Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106
353529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

RENNO, H.M.S. A mudanca curricular no curso de graduagio em enfermagem: o olhar dos
Coordenadores — Dissertacdo de Mestrado. Belo Horizonte: UFMG, 2005.

SACRISTAN, J. G. Reformas educacionais: utopia, retdrica e pratica. In: SILVA, T.T. da
GENTILI, P. Escola S. A. — quem ganha e quem perde no mercado educacional do
neoliberalismo. Brasilia: CNTE / Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacéo,
1996, p. 50-74.

221

Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106
353529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

ANEXO |

REGULAMENTO E MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR
(Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 e Resolugdo CNS n.° 573/2018)

1 - APRESENTACAO

E com grande satisfacdo que lhe recebemos no Estagio Curricular. O Projeto Pedagdgico do
Curso de Graduacao em Enfermagem da Unidade Académica de Passos da Universidade do
Estado de Minas Gerais — UEMG, preconiza de forma clara o investimento que se deve
efetivar no desenvolvimento da autonomia dos alunos, partindo do principio defendido por
diversos autores da linha construtivista de que o processo ensino—aprendizagem deve estar
totalmente centrado noaluno, e ndo no modelo didatico, ou no professor. Sendo assim o
estdgio € um componente do projeto pedagdgico de um curso, devendo ser inerente ou
complementar a formacdo académica profissional, como parte do processo de ensinar e
aprender, de articulacdo teoria e pratica e como forma de interacdo entre a Instituicdo
Educativa e as organizaces.

Considerando o direcionamento desta autonomia como resultado de plena consciéncia cidada,
e de dominio sobre seus préprios mecanismos de aprendizagem, o estdgio curricular
apresenta-se como uma das estratégias essenciais para se alcancar tal objetivo.

O Estéagio esta amparado pela Lei Federal n® 11.788, de 25 de Setembro de 2008 e atende a
Resolucdo n° 299/2005 e n° 441/2013 do Conselho Federal de Enfermagem.

Esperamos que os estagios se desenvolvam de forma tranqlila, e que vocé possa aproveitar
cada instante desta vivéncia.

Na eventualidade de ocorrer qualquer acidente de trabalho com o aluno, imediatamente o

ALUNO deve entrar em contato com o seu Supervisor e Professor da disciplina.

2 — DAS COMPETENCIAS DOS ENVOLVIDOS NO ESTAGIO

Ao estagiario compete:
e Cumprir o horario e as atividades previamente fixados, assim como se apresentar

devidamente uniformizado:
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o Na area Hospitalar, o estagiario devera usar roupa e sapato (fechado) brancos +
jaleco e cracha.
o Na rede bésica, o estagiario devera usar calca comprida (lisa e de cor sobria),
sapato fechado, jaleco e cracha.
o Deve ser usado o jaleco da UEMG ou sem emblemas.
Manter a ordem e a disciplina no local de execucdo do estagio, conforme normas
internas da Instituicdo conveniada.
Zelar pelos equipamentos e materiais utilizados durante o periodo de estagio.
Qualquer mudanca de horario do estagio, ou reposicdo de faltas em turnos e datas fora
da programacdo, s6 podera ser feita mediante prévia autorizacdo do professor
supervisor do estagio.
O material de bolso minimo devera ser: caneta, lapis, borracha, relégio de ponteiros,
termOmetro, garrote, bloco de notas, calculadora. O material de bolso é importante
para 0 bom desempenho no estagio. Se possivel, o estagiario deve levar proprio
estetoscopio e esfigmomandmetro.
O uso de celular ndo é permitido no campo de estagio.
Comparecer aos momentos de orientacdo programados pelo Professor Supervisor,

assim bem como desenvolver as atividades por ele programadas.

A Coordenacdo de Estagios compete:

Buscar articulacdo da Unidade Académica com Campos de Estagios necessarios ao
atendimento da ementa da disciplina e ao numero de alunos, para estabelecimento de
Convénios;

Elaborar o Projeto para o Estagio a cada semestre e submeté-lo a avaliacdo e
aprovacdo pelas instancias competentes;

Divulgar o calendéario (semestral) e as escalas de atividades do Estagio Curricular;
Fazer a orientagdo aos alunos, previamente ao inicio do estagio, quanto aos aspectos
pedagdgicos, administrativos e éticos do Estagio Curricular;

Manter canal aberto permanente com os Campos de Estagios para ajustes que se fazem
necessarios, tanto por demandas das instituicbes conveniadas como dos proprios

alunos e supervisores;
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Coordenar e consolidar as avaliagcBes do estagio nas suas diversas origens junto com o

professor supervisor levando-se em consideracdo os relatorios dos Supervisores de

Estégio;

Convocar os Professores Supervisores de Estagio, para reunides de avaliagdo dos

estagios e presidir a reunido;

Preencher os registros académicos referentes ao Diario de Classe por meio eletrénico

do Estégio Curricular | e 1l.

Ao Professor Supervisor de Estagio compete:

VI.

VII.

VIII.

Avaliar as condi¢des do Campo de Estagio, juntamente com o coordenador de estagio;
Programar e definir orientages continuas com o estagiario, visando leva-lo a refletir
sobre sua pratica e contextualiza-la no meio cientifico;

Realizar as avaliacdes do estagiario, encaminhando os formularios com os respectivos
resultados ao Coordenador de Estagio.

Validar a frequéncia do aluno ao campo de estagio.

Discutir com o Coordenador de Estagio, a avaliacdo de desempenho do estagiario.
Assumir integralmente a responsabilidade técnica das acdes desenvolvidas pelos seus
estagiarios.

Estabelecer os niveis de acdo de cada estagiario e sua forma de integragdo no
planejamento de trabalho desenvolvido naquele campo.

Acompanhar o estagiario no desenvolvimento de a¢des a qual ele ainda ndo adquiriu
autonomia e seguranga para sua execucao (supervisionar diretamente ou demonstrar a
realizacao);

Oferecer suporte emocional aos alunos que manifestarem sinais de dificuldade de
adaptacdo no seu local de estagio, acolhendo-o humanamente;

Comunicar a Coordenacado de Estagios qualquer irregularidade ou intercorréncia que

envolva o aluno, durante o periodo de estagio.

3 - TRABALHOS ACADEMICOS

Os trabalhos escritos deverao ser elaborados mediante as seguintes regras:
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1 — Poderdo ser realizados individuais ou, no méximo, em duplas, desde que a dupla seja da

mesma unidade do estagio. Em casos especificos, o trabalho poderé ser realizado pelo Grupo

que esta no mesmo campo de estagio.

2 — Ao final de cada campo de estdgio, em data definida pela Coordenacdo de Estagios, o

aluno devera entregar para o seu Professor Supervisor de Estagio, o Relatério de Estagio, o

qual deve ser descrito segundo as normas descritas abaixo nessse documento. O relatorio deve

ser entregue ao Professor Supervisor no fim de cada periodo naquele cenario.

3 — O Professor Supervisor podera solicitar trabalhos e estudos autbnomos, de acordo com a

necessidade do campo de estdgio. Sdo exemplos de atividades a serem solicitadas por

Professores Supervisores: estudo de caso, resenha, rodas de discussdes de temas, organizacao

e participagdo em seminarios.

4 — FREQUENCIA

A carga horéria do 9° e 10° periodos totalizam 1095 horas, ndo podendo haver
faltas ndo compensadas. As faltas justificadas podem ocorrer em consonancia com
0s preceitos legais vigentes no pais, bem como regimentos e érgdos de deliberacéo
interno da UEMG. Em qualquer das hipGteses mencionadas, o aluno devera
apresentar documento comprobatério a Coordenacdo de Etsagios. Esta carga
horaria corresponde as horas de estagio (realizadas em campo) + orientacdes
(realizadas por professores do curso semanalmente) + avaliacdes do estagio.

As faltas com atestado médico devem ser protocoladas na Secretaria da Unidade
Académica em no maximo 72 horas da data do atestado.

No caso de falta, o estagiario devera comunicar o Professor Supervisor de Estagio.
A participacdo em Eventos Cientificos (Congressos, Seminarios, Simpoésios, etc)
ndo € computada dentro da carga horéria de estagios, uma vez que constituem
Atividades Complementares que fazem parte da formacéo do enfermeiro.
Encontros realizados para a elaboracdo de seminéarios e trabalhos académicos ndo

sdo computados como carga horaria de estagio.
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e Cada campo de estagio tem sua ficha propria de registro de carga horaria. E
necessario respeita-la. Atrasos dao ao professor supervisor de estagios o direito de

ndo permitir a entrada do estagiario e de ndo assinar o formuléario.

5 - AVALIACAO

A avaliacdo do ensino/aprendizado, como parte integrante do processo pedagdgico,
sera efetivada de forma permanente, em todas as areas de atuacao; incidira sobre a frequéncia

e 0 aproveitamento e sera de natureza somativa, formativa e cognitiva, por meio de:

> Avaliacdo continuada em supervisdo de atividades praticas, com utilizacdo do
Conceito Global Itemizado, mediante analise continua dos seguintes aspectos de

aprendizagem:

- qualidade da anamnese;

- exame fisico;

- conhecimento de enfermagem;

- raciocinio clinico;

- condutas adotadas;

- hébitos de trabalho;

- comunicacdo e relacionamento com pacientes e familias;

- capacidade de auto-reflexdo;

- percepcao do contexto;

- interacdo com os pares, docentes e demais profissionais, além de aspectos como
comportamento ético, responsabilidade, assiduidade e pontualidade.

> Relatorios;

» Trabalhos escritos;

> Avaliaces estruturadas de habilidades e atitudes;

> Testes de avaliagdo cognitiva, com realizacdo de prova de conhecimento cognitivo

ao final de cada campo de estagio.

OPERACIONALIZACAO DA AVALIACAO

a) O estagiario ¢ avaliado pelo Professor Supervisor.
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Em cada periodo de encerramento do ciclo de estagios, todos os alunos devem ser submetidos
a uma avaliacdo teorica.

Operacionalizacdo da Avaliacdo Teorica de Estagios:
- Serarealizada em datas previamente comunicadas pelo Coordenador de Estagios.

- Abrangerdo todas as grandes areas do conhecimento da enfermagem (Salde da
Crianca e Adolescente, Saude da Mulher e Recém-Nascido, Satde do Adulto e Idoso,
Saude Publica, Administracdo em Enfermagem e em Salde, Legislacdo de
Enfermagem, Fundamentacéo Béasica da Assisténcia de Enfermagem).

- Aavaliacdo sera elaborada e aplicada pelos professores supervisores.

- Os documentos deverdo ser entregues na coordenacao de estagios no final de cada
ciclo conforme a data prevista.

PONTUACAO

A avaliacdo do aprendizado € feita por meio de avaliages parciais, cujo somatorio é
100 pontos.

Para ser aprovado, o aluno deve obter:

| — Frequéncia de 100% (cem por cento);
Il — Obter nota igual ou superior a 60 (sessenta pontos), utilizando-se a soma das notas das

avaliacBes em uma distribuicdo de 100 (cem pontos).

Quanto a Avaliacéo Final:

Caso o aluno ndo obtenha a nota necessaria para aprovacdo, ele podera fazer a
Avaliacdo Final (AVF), na forma de prova que sera elaborada pelo docente da disciplina,
desde que a nota final seja = 40 e < 60.

Na Avaliacdo Final anulam-se as notas obtidas anteriormente e serdo distribuidos
100 (cem) pontos para o calculo final (AVF). Seré aprovado o aluno que obtiver nota = 60
(sessenta) pontos.

Sintese dos critérios para aprovacao nas unidades curriculares por semestre:
e Avaliacdo Semestral/Frequéncia Situacao

e Nota maior ou igual a 60 e frequéncia de 100%: Aprovado
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e Nota maior ou igual a 40 e menor que 60 e frequéncia igual a 100%: Exame Final
e Frequéncia inferior a 100%: Reprovacao direta
¢ Nota inferior a 40: Reprovacao direta
Nenhuma Avaliacdo Parcial do aproveitamento pode ter valor superior a quarenta
(40) pontos.
O professor devera apresentar os resultados das avaliacbes em data definida no
calendario.
Cabe ao professor entregar os resultados finais até, no maximo, no dia do término do
semestre letivo.
E assegurado ao aluno o direito de revisdo de provas e trabalhos escritos, desde que
requerida no prazo de 48 horas ap6s o recebimento do resultado.
A revisdo de provas e trabalhos devera ser feita, de preferéncia, na presenca do

aluno.
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RELATORIO DIARIO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO —ECS l e 11

Nome:

Estagio Supervisionado: ( ) Estagio Curricular Supervisionado | — ECS |

Eixo Tematico

( ) Estagio Curricular Supervisionado Il - ECS I

Campo de Estagio

Instituicéo:
HORARIO
DATA ATIVIDADES ENTRADA \D/(')SJSNDT%
E SAIDA

AVALIACAO FORMATIVA DO DESEMPENHO DO DISCENTE -ECS I e Il

Nome:

Eixo Tematico

Data da Avaliacao:

() Estagio Curricular Supervisionado Il - ECS 11

Campo de Estagio

Estagio Supervisionado: ( ) Estagio Curricular Supervisionado | — ECS |
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HABILIDADES COMPORTAMENTAIS

ITENS DE AVALIACAO

LOCAL

NOTA

1. Apresentacdo pessoal

2. Motivacdo e interesse, pontualidade e
assiduidade

3. Relacionamento com o paciente

4. Relacionamento com o docente de
estagio

5. Relacionamento com o coordenador de
estagio

6. Relacionamento com outros profissionais
da equipe e situacdes

7. Compromisso com o estudo cotidiano
dos casos a partir dos problemas
identificados

8. Autonomia. Independéncia.
Resolutividade e Seguranca.

TOTAL

HABILIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVO

ITENS DE AVALIACAO

LOCAL

NOTA

1. Habilidades em identificar problemas

2. Organizacgéo e aproveitamento do tempo

3. Compromisso com as atividades
didaticas

4. Habilidades no exame clinico

5. Habilidade em procedimentos de
enfermagem

6. Comunicacéo escrita e redacao do
prontuério (clareza e sintese)
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7. Comunicacéo oral (apresentacoes,
exposicdo e discussdo de casos clinicos,
clareza e sintese)

8. Aplicacao do Horéario de Enfermagem

TOTAL

HABILIDADES ETICA LEGAL

ITENS DE AVALIACAO LOCAL

NOTA

1. Observéancia das normas e regulamentos
internos da instituicéo

2. Observancia das normas e regulamentos do
estagio curricular supervisionado

3. Cuidado com os equipamentos

4. Postura ética profissional

5. Dominio na aplicacdo do Codigo de Etica na
Assisténcia de Enfermagem

6. Garantia e respeito aos direitos do
paciente/familia

TOTAL

Nome do Discente:

Nome do Docente de Estagio:

Coordenador de Estéagio Curricular Supervisionado | E 11
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6 - ENCERRAMENTO DE ATIVIDADES

Apos cada ciclo de estagio o ALUNO devera entregar para o professor surpervisor, a

seguinte documentacao dentro de um envelope:

1. Relatorio diario de atividades do estégiério, devidamente assinado pelo Supervisor

Académico.

2. Avaliacdo formativa do desempenho do discente — ECS 1 e Il, devidamente assinado

pelo Professor Supervisor.

3. Relatdrio de Estagio com o visto do Professor Supervisor.

7 -NORMAS PARA ELABORACAO DO RELATORIO

O Relatoério apresenta fatos e episodios, através de uma linguagem especial, descrevendo,

narrando e, muitas vezes, dissertando.
1) Elementos Pré textuais: capa, folha de rosto, sumaério.

2) Texto — é a parte do relatorio no qual o assunto é apresentado e desenvolvido. Conforme a
finalidade a que se destina, o relatorio é estruturado de maneira distinta, mas o texto da

maioria dos relatérios contém as seguintes se¢Ges fundamentais:

2.1) Introducéo — a finalidade da introducdo € apresentar com clareza e simplicidade o tema
que seréa abordado. E o enunciado da idéia geral que seréa apresentada ou defendida segundo a

natureza do trabalho.
Na introducdo devem ser consideradas sucintamente as seguintes informacoes:
Delimitacao do assunto do relatério: (o que vocé ira abordar)

Justificativa: (porque é importante discutir o assunto)

- Objetivos: (o que vocé pretende alcancar com esse relatorio)
EX: relatar as experiéncias observadas em campo.
Relatar situagdes problemas no setor em que se deu o estagio...

Apontar os indicativos de solu¢éo para a questéo....

232

Av. Juca Stockler, 1130. Bairro Belo Horizonte. Passos - MG 37900 106
353529 6007 www.uemg.br | www.passos.uemg.br

0



UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
UNIDADE PASSOS

0

- Suporte Tedrico: (mencionar os autores de sua busca em pesquisas bibliogréficas)

EX: Para alcancar os objetivos arrolados, primeiramente, foi necessario um estudo mais

apurado de obras que descrevem a atuacédo do enfermeiro...
- Plano de trabalho: (anuncia-se as discussdes do desenvolvimento)
EX: Além dessa breve introducao, seguem as observacgdes realizadas em...

2.2) Desenvolvimento — é o corpo da obra, o trabalho propriamente dito. Deve ter ordem
I6gica de modo a auxiliar o raciocinio do leitor e leva-lo a leitura sem tropecos, nem

embaracos.

Cada parte significativa do assunto deve ser tratada em fases sucessivas, de tal modo que se

possa ser percebida sua sequiéncia logica.

EX: Dos dias 01 a 20 de fevereiro, foram realizadas visitas a ........ ,sendo elesx,sec,
perfazendo um total de n horas de observacdo. Nessas visitas, o foco de atividade observada

foi o trabalho de .
Na..... X, 0 trabalho acontece...
Descrever no Desenvolvimento:

a) Diagnostico técnico-administrativo da unidade de estagio

b) Sua analise e impressdo sobre a relagdo entre os objetivos/metas daquele servigo
de saude e o que realmente é oferecido aos usuarios

c) Fatores que determinam os éxitos que vocé observou

d) Fatores que determinam os problemas que vocé observou

e) Intercorréncias

f) Intervencdo na unidade de saude (se possivel implementacéo)
Procure dignosticar as causas da deficiéncia/problema encontrado;

A intervencdo proposta devera estar ao alcance da acdo da enfermagem do setor.

2.3) Conclusao - apresenta uma sintese definitiva das conclusdes ou resultados da pesquisa.

EX: Pelo estudo e relato apresentado, pode-se perceber que ...
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3) Elementos pds-textuais: referéncias bibliogréaficas, anexos
4) Caracteristicas da linguagem do relatorio:

e Um relatorio deve ser escrito em 12 pessoa do plural ou 32 pessoa do singular.

e Deve predominar o estilo claro, preciso que dependeré da selecdo das palavras e de seu
manejo correto.

e S&o indicadores do estilo do relatério: clareza, conciséo, precisdo, unidade, coeréncia,

uso de palavras e frases de transicdo e énfase dada ao que se relata.

8 — CALENDARIO E ESCALA DE ESTAGIO

O calendario e escalas de estagios sera programado de forma a atender a demanda de
1095 horas do Estagio Supervisionado.

No decorrer do periodo letivo, poderdo ocorrer intercorréncias, que podem atrasar ou
adiantar o calendario. Nestas situacdes a Coordenacdo do Curso e de Estagio entrardo em
contato com 0s supervisores para que o calendario seja re-programado junto com o aluno e

com o servico de saude.

Para o aluno iniciar seu estagio as orientagcdes serdo repassadas no primeiro dia letivo
do semestre pelo seu Professor Supervisor de Estagios e/ou Coordenador de Estagio, na sala
de aula as 07 horas da manhd, sendo que os Estagios Curriculares ocorrem no periodo diurno
e noturno devido a disponibilidade dos Campos de Estagio.
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