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Titulo.
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1 APRESENTACAO DO PROJETO PEDAGOGICO

O presente documento apresenta o Projeto Pedagdgico (PPC) do Curso de
Direito da Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG), Unidade Académica
de Frutal, em atendimento as exigéncias do Conselho Nacional de Educacéo,
conforme legislagéo pertinente.

O Projeto foi elaborado de acordo com termos estabelecidos pela Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), padrao referencial para autorizagdo de abertura de
Cursos de Direito, também atendendo aos Padrées de Qualidade da Comisséo de
Especialistas de Ensino de Direito do Conselho Estadual de Educacéo do Estado de
Minas Gerais e do Ministério da Educacéo.

A reforma curricular apresentada neste Projeto foi pensada coletivamente,
por meio do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Direito, Chefia do
Departamento de Ciéncias Juridicas e docentes do Curso.

O NDE cuidou de analisar, alterar, rediscutir e atualizar o Projeto Pedagdgico,
atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais e demandas profissionais no @mbito
regional e nacional.

As disciplinas optativas foram elaboradas apo6s varias reunides, mantendo
como critério a necessidade de adequa-las ao perfil do profissional que melhor
atenda ao mercado de trabalho, com visdo ampla do Direito, assim permitindo ao
estudante construir sua identidade.

O projeto pedagogico do curso de Direito da Unidade Frutal tem como objetivo
central a promocdo e defesa da concretizacdo efetiva do sistema de direitos
prefigurados pelo paradigma do Estado democratico de Direito, tendo como
parametros de atuacédo as peculiaridades regionais do Triangulo Mineiro, atraves de
formacao juridica inovadora de profissionais do Direito. Neste sentido, o curso
objetiva fundamentalmente:

a) fomentar parcerias académicas em projeto de desenvolvimento humano
com Orgaos publicos e organizacfes ndo governamentais;

b) produzir conhecimento cientifico sobre o funcionamento do sistema juridico
e as condic¢Oes de fruicao de direitos dos cidaddos locais e nacionais, incorporando

novos paradigmas e discussdes internacionais;
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c) cooperar tecnicamente com o Poder Publico com vistas ao aprimoramento
da formulacao, gestao e avaliacdo de politicas sociais efetivadoras de direitos;

d) assessorar 0s movimentos sociais € 0S grupos sociais vulneraveis na
implantacédo de seus projetos de inser¢cao econdémica, social e cultural,

e) construir um centro de defesa de direitos individuais, coletivos e difusos da
populacdo carente da regido atraveés de parcerias e da atuacdo do Nucleo de
Assisténcia Judiciéria Gratuita do Curso de Direito da Unidade Frutal.

f) promover a difusdo e o respeito dos direitos humanos na regiao.

Com o advento de um novo modelo de Estado instaurado pela Constituicao
da Republica de 1988, o ensino juridico brasileiro foi desafiado no sentido de
construir solugdes inovadoras e criativas para prover novo desenho de formacao
profissional aos egressos do curso de direito. Perante esse desafio, o Curso de
Direito da UEMG/Frutal assumiu o compromisso de proporcionar formacéo
profissional que permita ao estudante adaptar-se as contingéncias das carreiras
juridicas e simultaneamente cumprir sua responsabilidade social de promover
acesso a Justica a todos os destinatarios do sistema juridico vigente.

Dando sequéncia ao presente Projeto, primeiro é imprescindivel a referéncia
a importancia da autonomia universitaria, a fim de que seja possivel oferecer a

sociedade ensino superior gratuito e de qualidade.
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2 A AUTONOMIA ENQUANTO FACILITADORA DO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Para o bom funcionamento da Universidade se faz necessaria a expansao e
a implementacéo de instrumentos administrativos e financeiros préprios, tendentes
a simplificacdo dos procedimentos administrativos em proveito do desenvolvimento
das atividades-fim.

O artigo 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e o artigo 199
da Constituicdo do Estado de Minas Gerais asseguram as universidades autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestéo financeira e patrimonial, observado o
principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Em relacdo a autonomia administrativa a Comissdo da Assembleia
constituida a época para estudar e propor alternativas para concretizacdo da
Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG concluiu-se que:

A UEMG, criada na Constituicao e organizada em lei como autarquia
de regime especial, ndo tem podido exercer a autonomia a ela
garantida constitucionalmente ao ser tratada pelo poder publico
como qualquer 6rgdo da administragdo, com obrigatoriedade de se
submeter as normas administrativas de ambito geral."

Dai a importancia da qualificacdo em lei estadual, dos dispositivos legais que
conferem as universidades autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao
financeira e patrimonial, impedindo-se que normas administrativas, baixadas para a
administracdo direta e as autarquias em geral, venham a dificultar o exercicio da
autonomia universitaria.

No caso da Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG), ha

necessidade, ainda, que a autonomia universitaria pedagdgica seja conferida as
Unidades Académicas, promovendo celeridade nas decisfes e respeitando as
peculiaridades de cada uma delas, cada qual com identidade e questdes proprias e
gue devem ser preservadas para que a Universidade se desenvolva com qualidade.
A UEMG existe ha mais de 30 anos e esta trajetoria é de suma relevancia

para que se compreenda a histéria desta Universidade, que hoje oferta

! Pagina 39 do relatério da Comisséo da Assembleia Legislativa.
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aproximadamente 115 cursos de graduacdo presenciais, além de programas de

Mestrado e Doutorado em 20 Unidades Académicas.
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3 HISTORICO INSTITUCIONAL

A Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG foi criada pelo art. 81
do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, da Constituicdo do Estado de
Minas Gerais de 1989, como uma autarquia, de regime especial, pessoa juridica de
direito publico, com sede e foro em Belo Horizonte, com autonomia didéatico-
cientifica, administrativa e disciplinar, incluida a gestao financeira e patrimonial. Em
conformidade com o previsto no texto constitucional, a UEMG tem sua Reitoria
sediada na capital, no 8° andar do prédio Minas, da Cidade Administrativa do Estado
de Minas Gerais e conta com cinco Unidades Académicas em Belo Horizonte e 15
Unidades localizadas em diferentes regides do Estado.

A estrutura da UEMG foi definida pela Lei n. 11.539, de 22 de julho de 1994.
Seu primeiro Estatuto foi aprovado pelo Decreto n. 36.898 de 24 de maio de 1995 e
reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacéo, em 28 de fevereiro de 1996. O
atual Estatuto da Universidade foi aprovado pelo Conselho Universitario, em 02 de
outubro de 2012 e pelo Decreto Estadual n. 46.352 de 25 de novembro de 2013.

A UEMG tem como missao, conforme seu Estatuto: cultivar o saber
universal, referenciando-o as vocacdes regionais do Estado; tornar-se férum
dinamizador da cultura, ciéncia e tecnologia, de modo a favorecer o intercambio e a
integracéo dos setores da sociedade e das regides do Estado; disseminar fatores
de elevagéo da qualidade de vida, beneficiando a maioria da populagdo; contribuir
para a reducdo das desigualdades sociais.

Conforme vigora na Lei n. 11.539, de 22 de julho de 1994, em seu capitulo
Il, a UEMG tem por finalidade o desenvolvimento das ciéncias, da tecnologia, das
letras e das artes e a formacao de profissionais de nivel universitario mediante a

pesquisa, 0 ensino e a extensao. E segundo o art. 3° da citada lei:

Art. 3°. Compete a Universidade, observados o principio da
indissociabilidade da pesquisa, do ensino e da extensdo e sua
fung&o primordial de promover o intercdmbio e a modernizacao das
regibes mineiras:

| - contribuir para a formag&o da consciéncia regional, produzindo e
difundindo o conhecimento dos problemas e das potencialidades do
Estado;

Il - promover a articulagdo entre ciéncia, tecnologia, arte e
humanidade em programas de ensino, pesquisa e extensao;
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lll - desenvolver as bases cientificas e tecnoldégicas necessarias ao
melhor aproveitamento dos recursos humanos e materiais
disponiveis, dos bens e dos servigos requeridos para o bem-estar
social;

IV - formar recursos humanos necessarios a reproducdo e a
transformacéo das funcdes sociais;

V - construir referencial critico para o desenvolvimento cientifico,
tecnolégico respeitadas suas caracteristicas culturais e ambientais;
VI - elevar o padrdo de qualidade do ensino e promover a sua
expansao, em todos 0s niveis;

VII - oferecer alternativas de solucdo para os problemas especificos
das populagbes a margem da producdo da riqueza material e
cultural;

VIII - assessorar governos municipais, grupos socioculturais e
entidades representativas no planejamento e na execucdo de
projetos especificos;

IX - promover ideais de liberdade e solidariedade para a formacgéo
da cidadania nas relagfes sociais, bem como o intercambio cultural,
cientifico e técnico com instituicdes nacionais, internacionais e
estrangeiras;

X - contribuir para a melhoria da qualidade de vida das regibes
mineiras.

Essa mesma Lei n. 11.539/1994 previu a absor¢cdo de varias Fundacdes
Educacionais de Ensino Superior instituidas pelo Estado ou com sua participagéo e
autorizou a incorporacdo a UEMG: da Fundacéo Mineira de Arte Aleijadinho - FUMA,
hoje transformada em duas escolas, a de MUsica e a de Design; a Fundacao Escola
Guignard; o curso de Pedagogia do Instituto de Educacéao de Minas Gerais, que foi
transformado na Faculdade de Educacao, que passaram de imediato a constituir o
Campus de Belo Horizonte, posteriormente acrescido de mais uma Unidade, a
Faculdade de Politicas Publicas Tancredo Neves — FaPP; esta foi criada pela
Resolucdo CONUN/UEMG N. 78, de 10 de setembro de 2005, com vistas a contribuir
para a consolidacdo do compromisso da UEMG relativo ao desenvolvimento de
projetos de expanséo e diversificagao dos cursos oferecidos e para a ampliagdo do
acesso ao ensino superior no Estado.

Também foi incorporado a Universidade o Servico de Orientacdo e Selecéao
Profissional — SOSP — de Belo Horizonte, criado pela Lei n. 482, de 11 de novembro
de 1949, que funcionava vinculado ao Instituto de Educacdo de Minas Gerais. Este
servico deu origem ao Centro de Psicologia Aplicada - CENPA com a finalidade
prestar atendimento psicossocial e psicopedagogico a comunidade universitaria da
UEMG e a comunidade externa, com vistas ao acompanhamento psicoldgico, a

promocdo do crescimento e equilibrio biopsicossocial.
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No interior de Minas Gerais, a UEMG realizou, em convénio com Prefeituras
Municipais, a instalagédo do curso de Pedagogia da FaE-CBH, fora de sede, em
Pocos de Caldas e de Unidades Académicas em Barbacena, Frutal, Jodo
Monlevade, Leopoldina e Uba com a oferta de cursos que buscam contribuir para a
formacédo de profissionais e para a producédo e difusdo de conhecimentos, que
reflitam os problemas, as potencialidades e as peculiaridades de diferentes regides
do Estado, com vistas a integracdo e ao desenvolvimento regional.

Em 2010, a Universidade realizou seu credenciamento junto ao Ministério da
Educacao, através da Portaria n. 1.369 de 07 de dezembro de 2010, para a oferta
de cursos de Educacéo a Distancia. Esse credenciamento permitiu sua insercédo na
Universidade Aberta do Brasil — UAB, ofertando Cursos de Aperfeicoamento,
Graduacao e Especializacdo na modalidade a distancia.

Mais recentemente, a partir da aprovacao da Lei n. 20.807, de 26 de julho de
2013, foi implementada a estadualizacdo das Fundacdes Educacionais de Ensino
Superior associadas a UEMG, de que trata o inciso | do § 2° do art. 129 do Ato das
Disposi¢bes Constitucionais Transitorias da Constituicdo do Estado de Minas
Gerais: Fundacédo Educacional de Carangola, na cidade de Carangola; Fundacao
Educacional do Vale do Jequitinhonha, em Diamantina; Fundacdo de Ensino
Superior de Passos, na cidade de Passos, Fundacédo Cultural Campanha da
Princesa, em Campanha e Fundacdo Educacional de Divinépolis, na cidade de
Divindpolis; bem como os cursos de ensino superior mantidos pela Fundacéao
Helena Antipoff, no municipio de Ibirité. Ja, em 2014, a Fundacdo Educacional de
ltuiutaba — FEIT é estadualizada pelo Decreto n. 46.478, de 3 de abril. Finalizado o
processo de estadualizacdo, a UEMG assumiu posicdo de destaque no cenario
educacional mineiro, marcando presenca em 14, dos 17 Territérios de
Desenvolvimento que configuram o Estado de Minas Gerais, ofertando 115 cursos
de graduacado presenciais, aléem de programas de Mestrado e Doutorado, em 20
Unidades Académicas. Encontra-se em 16 municipios e conta com 7 polos de
Educacédo a Distancia, desempenhando sua missdo de promover o Ensino, a
Pesquisa e a Extensdo visando a formacéo de cidaddaos comprometidos com o

desenvolvimento e a integracéo dos setores da sociedade e das regides do Estado.
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3.1 Histérico e insercédo regional da Unidade Frutal

Antigo era o sonho de tornar realidade o Ensino Superior no municipio de
Frutal e imbuido do mesmo objetivo, um grupo de cidaddos dedicou-se a buscar
diferentes alternativas para a criagdo e implantacdo de Cursos Superiores. Tudo
isso, por razdo compreensivel: quando se investe em Educacdao, colhe-se progresso
e o0 desenvolvimento € atingido em todos os aspectos.

Os primeiros cursos universitarios ofertados no municipio foram os de
Pedagogia e Ciéncias Econdmicas, atraves da Universidade de Uberaba (UNIUBE),
no inicio dos anos 90, cumprindo o papel esperado de suprir a necessidade de
profissionais habilitados para tais funcdes. Concluiram os Cursos, 5 (cinco) turmas
de Ciéncias Econdmicas e 2 (duas) de Pedagogia, com destaque para egressos que
hoje ocupam fungBes expressivas na comunidade local, até mesmo como
funcionarios da UEMG.

No final da década de 90, a UNIUBE comecou a extingdo gradativa das
matriculas, levando a mobilizagcdo para implantar novos cursos para a regido, para
atender a demanda dos alunos que concluiam o ensino médio e evitar sua saida
para outros estados.

Assim, num esforco conjunto de politicos da regido, organizou-se uma
comitiva que procurou o Reitor da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), para
conduzir a perspectiva de extensao de cursos dessa Instituicdo para Frutal. O Bispo
de Uberaba, na ocasido, ofertou instalacdes do Instituto Sdo Paulo Apdstolo (ISPA),
para abrigar os cursos, porém, sua oferta ndo prosperou devido aos entraves
politicos.

Em 2001, foi celebrado Convénio com a Universidade Presidente Antdnio
Carlos (UNIPAC), para oferecer o Curso de Normal Superior, que viria atender a
necessidade de formacédo exigida pela Lei de Diretrizes e Bases (LDB), aos
docentes do Ensino Fundamental da regido, que também nao logrou éxito.

A persisténcia no ideal de tornar Frutal centro de exceléncia universitaria, fez
com que em 2002, se realizassem contatos com o entdo Prefeito Municipal, mas a
parceria ndo se concretizou. No mesmo ano, viabilizou-se o acordo com a

Universidade de Jales que, devido as exigéncias financeiras, ndo se efetivou.
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Somente no final do ano de 2003, a Universidade do Estado de Minas Gerais
chamou o grupo de frutalenses engajado na luta mencionada, para novas
articulagdes, cujas conversas foram promissoras e levaram o entdo Reitor da UEMG
a cidade de Frutal, verificando o local onde se pretendia instalar os Cursos. As
negociacdes avancaram e se fez necessaria a criacdo de uma Fundacdo que
pudesse ser Mantenedora dos Cursos da UEMG em Frutal.

Nasceu, assim, a Fundagdo Educacional de Ensino Superior de Frutal
(FESF), entidade publica municipal, instituida pela Prefeitura, com participacdo da
Céamara Municipal, Poder Judiciario local, Fundacdo Maconica de Educacéo, Cultura
e Assisténcia Social (FUNDAMEC), Centro Nacional de Educacao Profissional em
Cooperativismo, Gestdo Ambiental e Turismo (CENEP), Cooperativa de Educacgao
e Cultura do Vale do Rio Grande (COOPEV); Agéncia de Desenvolvimento
Sustentavel do Brasil Central (ADEBRAC), Lions Clube de Frutal, Rotary Clube de
Frutal e Rotary Clube de Frutal Sul, Ordem dos Advogados do Brasil - Subsecéo
Frutal (OAB/MG), Associacdo Comercial e Industrial de Frutal (ACIF), Cooperativa
Mista dos Produtores Rurais de Frutal (COFRUL), Sindicato Rural de Frutal,
Federacdo das Associacfes de Moradores de Bairros de Frutal e membros da
Comissdo em prol da criagdo do Ensino Superior em Frutal, criada para prestar
servicos de ordem educacional.

Muitas pesquisas e projetos foram propostos. O Curso de Administracao de
Empresas e Negodcios foi aprovado por meio da Resolugdo CONUN/UEMG n.
67/2004 de 09 de junho de 2004, tendo inicio das aulas em 09 de setembro do
mesmo ano, ofertando 100 vagas.

A Resolucdo CONUN/UEMG n. 74/2004, de 20 de dezembro de 2004,
aprovou o Curso de Sistemas de Informacéo, iniciado 1° de marco de 2005, ano em
gue mais 2 (dois) Cursos foram aprovados: Direito (Resolugdo CONUN/UEMG n.
86/2005) e Ciéncia e Tecnologia de Laticinios (Resolugdo CONUN/UEMG n.
87/2005), ambos aos 9 (nove) dias do més de setembro, iniciando as aulas em 06
de fevereiro de 2006.

Em 2006, mais 3 (trés) Cursos foram aprovados: Geografia (Resolucao
CONUN/UEMG n. 121/2006 de 07 de novembro de 2006), Curso Superior de
Tecnologia em Processos Sucroalcooleiro (Resolugdo CONUN/UEMG n. 123/2006
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de 07 de novembro de 2006) e Comunicacao Social (Resolugdo CONUN/UEMG n.
124/2006 de 13 de novembro de 2006), todos com inicio em 08 de fevereiro de 2007.

O terreno para a construcdo do prédio definitivo da Unidade de Frutal foi
doado por um agropecuarista renomado ha regido e 0s recursos financeiros para a
construcdo estavam alocados na conta da UEMG, gracas ao trabalho conjunto dos
politicos que buscaram a estadualizacdo da FESF, cujos Cursos, até junho de 2007,
eram particulares.

A estadualizagdo aconteceu em 21 de junho de 2007, anunciada pelo ent&o
Vice Governador do Estado, consolidando definitivamente a permanéncia da UEMG
em Frutal, com oferta de Ensino Superior publico e de qualidade.

O sonho entdo se ampliou: em fevereiro de 2010 ocorreu a inauguracao do
segundo prédio de salas de aula.

Em 1° de marco de 2012, o Curso de Ciéncia e Tecnologia de Laticinios foi
substituido pelo Curso Superior de Tecnologia em Alimentos, através da Resolucao
CONUN/UEMG n. 01/2012, de 24 de outubro de 2012, por falta de demanda.

3.1.1 Cursos oferecidos na Unidade Frutal

Hoje, em 2021, a Unidade Frutal possui os seguintes cursos, conforme
demonstrado no quadro a seguir:

Quadro 1 - Cursos da Unidade Frutal

Grau Académico Autorizacéo

Resolucdo CONUN/UEMG n.

Administracéo Bacharelado 67/04

. Decreto NE n.° 1 de
Tecnologia em

Alimentos Tecnologico 4/1/2012, publicado em
05/01/2012

Publicidade e Bacharelado Resolucdo CONUN/UEMG n.

Propaganda 124/06

Direito Bacharelado Decreto s/n. de 03/04/2009,

publicado em 04/04/2009
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Engenharia Resolucdo SEDECTES n. 62 de
A ?onémica Bacharelado 02/10/2018, publicada em
g 04/10/2018
Engenharia de Resolugdo CONUN/UEMG n. 479
Alimentos Bacharelado de 17/12/2020
Engenharia de Bacharelado Resolucdo CONUN/UEMG n. 478
Producéo de 17/12/2020
Geografia Licenciatura Resolugado CONUN/UEMG n.
121/06

. Resolucdo CONUN/UEMG n.
Jornalismo Bacharelado 124/06
Sistemas de Resolugdo CONUN/UEMG n.

~ Bacharelado

Informacéo 74/04

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

A Unidade Frutal conta também com o Curso de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu — Mestrado em Ciéncias Ambientais, com docentes do Curso de Direito
ministrando aulas, orientando e realizando pesquisas.

Desde sua criagédo, a Unidade de Frutal busca realizar trabalhos em prol da

comunidade através de seus cursos, hos ambitos de pesquisa e extensao.

3.1.1 Corpo docente e pessoal técnico-administrativo

O corpo de profissionais da Unidade Frutal é constituido por docentes e
pessoal técnico-administrativo, funcionarios publicos pertencentes a Secretaria de
Educacdo do Estado de Minas Gerais ou terceirizados, sendo o corpo docente

qualificado, contando com professores efetivos.
3.1.2 Infraestrutura Fisica
A Unidade de Frutal, localizada a Avenida Professor Méario Palmério, n.

1001, Bairro Universitario conta com area construida de 11.848,35 m2?,

compreendida em dois prédios, quais sejam Blocos A e B, Foyer e Anfiteatro com
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capacidade para 364 pessoas, sendo que cada Bloco possui trés pisos de salas de
aula, laboratorios e Biblioteca.

Com espagco de 120 m? a Biblioteca dispbe de acervo com 11.235
exemplares incluindo livros, dissertacdes/teses, Trabalhos de Conclusédo de Cursos
(TCC’s), assinaturas de revistas em diversas areas e arquivo multimidia, além de
acesso ao acervo digital da CAPES e da Pearson, esta ultima composta por cerca
de 21.000 titulos nos campos cientificos.

Para a catalogacdo descritiva do acervo, a biblioteca utiliza o Codigo de
Catalogacdo Anglo Americano (AACR2) e para a classificacdo de assuntos a
Classificacdo Decimal Universal (CDU). O software empregado para a automacao
do acervo e sua circulacdo - empréstimos, devolugcéo e reservas - é 0 pergamum,
gue oferece estratégia de busca por palavras-chave, autor, assunto, titulo, série.

Para consulta ao acervo, a Biblioteca conta com cinco microcomputadores
ligados a Internet, sendo trés exclusivos para consulta da base de dados e dois para
servicos internos.

O horario de funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 7:00 h. as 22:40
h. e aos sabados, das 7:00 h. as 11:00 h. e das 12:00 h. as 16:00 h. A Biblioteca
acolhe académicos, professores, funcionarios e a comunidade interessada.

Como a Unidade Frutal integra o complexo da extinta Fundacao Hidroex,
acabou por desfrutar da infraestrutura fisica outrora oferecida por esta entidade e,
embora seu conjunto arquitetbnico ainda nao tenha se concluido por razées que
aqui ndo cabem mencao, espera-se que o projeto seja finalizado, tornando possivel
a utilizacédo das seguintes construgoes:

e Laboratérios para diversas areas e o Ensino a Distancia que ocuparao

trés blocos em dois pavimentos com area construida de 5.240 m2,

e Alojamentos dispostos em quatro prédios de quatro pavimentos e 46
apartamentos com 2.746 m2 (por prédio) e trés prédios de quatro
pavimentos e 30 apartamentos com area construida de 1.828 m2 (por
prédio) totalizando 274 apartamentos com capacidade de receber até 534
pessoas.

e A nova Biblioteca, que contara com trés pavimentos e area construida de
3.973 m2.
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e Moradia Estudantil, composto por prédio de um pavimento, medindo 650

m2.

e Diante disso, conclui-se que a infraestrutura fisica da Unidade Frutal sera

de primeira linha quando concluida, estimulando o desenvolvimento da

pratica pedagdgica, priorizando ainda mais a qualidade no ensino,

pesquisa e extensdo de forma mais ampla, com espacos proprios para

cada tipo de atividade.

3.1.2.1 Instalacdes, material permanente e equipamentos

A Unidade de Frutal dispde das seguintes instalacdes, material permanente

e equipamentos:

Quadro 2 - Ambientes e respectiva descri¢cdo

Comunicacao

Ambiente Area (m2) Descricao / Equipamentos
Dividido em Bloco A e Bloco B, tendo
Area de convivéncia/patio| 600,32 m? |300,16 m? cada, possuindo bancos em
concreto.
Area de manutencéo do 02 camarins, 02 banheiros sociais, 01
_ 155,75 m2 _ . _
anfiteatro cozinha, 01 refeitorio, 02 almoxarifados.
Corredores de circulagdo que dao acesso
i . . 1.220,20 | . o
Area de circulagéo , as salas, aos banheiros sociais e aos
m
bebedouros.
364 poltronas, sendo 04 especiais, sistema
Anfiteatro 607,00 m? | de ar-condicionado central, 02 camarins,
banheiros sociais.
Almoxarifado da Sala para controle e estoque do material de
. 63,00 m2 | .
Informatica informatica.
_ Salas para controle e estoque de material
Almoxarifado Geral 97,30 m? o o )
de escritorio, elétrico e de limpeza.
. Subdividida em: Laboratério de Jornalismo
Agéncia Escola de . o
63,00m? |e Laboratério de Publicidade e

Propaganda, tendo cada um 11
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computador com bancadas para até 20
estudantes, sistema de ar refrigerado, kit
multimidia (lousa interativa, data show,
sistema de som e CPU com periféricos) e

com ramal telefénico.

54 estantes para livros, 01 balcdo em L
para atendimento, sistema de ar

refrigerado, 25 cadeiras, 10 computadores,

Biblioteca 127,35 m? _ .
01 impressora, 05 cabines para estudo
individual, um acervo bibliogréfico de 9.445
livros e ramal telefonico.
) Equipada com fogéo, geladeira, freezer,
Cantina , . ~
» ] 36,03 m? | micro-ondas, cafeteira, estufa, balcdo para
Patio coberto/area de _ o
S 113,50 m? |atendimento, maquina de suco, mesas e
convivéncia _ ] .
cadeiras para area de convivéncia.
Divididos em CPD Bloco A e CPD Bloco B,
CPD 31,60 m? |tendo 15,80 m? cada, com ambientes
refrigerados.
Estacionamento para
4.600,00 m?2 .
carros e motos ao lado Espaco reservado para estacionamento de
dos Blocos Ae B carros, motos e circulacdo, tendo ag
Estacionamento para seguintes vagas para carros:
1.000,00
carros e motos na frente , -Professores e estudantes: 230 vagas.
m
do Bloco A. -Deficientes e idosos: 07 vagas.
Banheiros sociais, bebedouro e recepcéo
Foyer 406,85 m? .
com balcdo em L e computador.
Subdividida em 08 salas com 11,60 m?
Gabinetes dos cada, possuindo mesas, cadeiras,
92,80 m2

Professores do Mestrado

armarios, sistema de ar refrigerado e ramal

telefonico.
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Gabinetes dos

Subdividida em 08 salas com 15,75 m?2

126 m? |cada, possuindo mesas, cadeiras,
Professores do Mestrado . . .
armarios e sistema de ar refrigerado.
) Subdividida em 08 salas com 15,75 mz
Gabinetes dos ) _
126 m? |cada, possuindo mesas, cadeiras,
Professores do Mestrado . . )
armarios e sistema de ar refrigerado.
Equipado com 20 computadores, 50
cadeiras com bancadas, sistema de ai
Laboratério de refrigerado, ventiladores, quadro branco
- 63,00 m? _ . L
Informatica | quadriculado, kit  multimidia  (lousa
interativa, data show, sistema de som e
CPU com periféricos).
Equipado com 16 computadores, 40
cadeiras com bancadas, sistema de ai
Laboratério de refrigerado, ventiladores, quadro branco
- 63,00 m? . : .
Informatica Il guadriculado, kit multimidia  (lousd
interativa, data show, sistema de som e
CPU com periféricos).
Equipado com 16 computadores, 40
. cadeiras com bancadas, sistema de af
Laboratério de ) _ _ o
_ 63,00 m? |refrigerado, ventiladores, kit multimidig
Informética Il _ . .
(lousa interativa, data show, sistema de
som e CPU com periféricos).
Laboratorio de Equipado com 18 computadores, 35
Informética IV cadeiras com bancadas, sistema de a
Laboratorio de Iniciagdo 63,00 m? |refrigerado, ventiladores, kit multimidia
Cientifica do curso de (lousa interativa, data show, sistema de
Sistemas de Informacéo som e CPU com periféricos).
Equipado com 18 computadores, 50
. - cadeiras com bancadas, sistema de ai
Laboratorio de Geomatica| 63,00 m?2

refrigerado, ventiladores, quadro branco

guadriculado, kit multimidia  (lousa
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interativa, data show, sistema de som e

CPU com periféricos).

Laboratério de Audio e
Video

63,00 m2

Possui sala de edicdo com equipamentos
para audio e video, 04 computadores,
sistema de ar refrigerado, ventiladores, Kit
multimidia (lousa interativa, data show,
sistema de som e CPU com periféricos), 21
cadeiras com bancadas, 20 carteiras

universitaria e ramal telefénico.

Laboratorio Fisico-

Quimica

127,35 m?

Possui bancadas com redes elétrica, de
gas, hidraulica e esgotamento sanitario,
equipamentos diversos, sistema de af
refrigerado, vidraria e reagentes, para
atender até 50 estudantes e com ramal

telefbnico.

Laboratério de Biologia

127,35 m?

Possui bancadas com redes elétrica, de
gas, hidraulica e esgotamento sanitario,
equipamentos diversos, sistema de a
refrigerado, vidraria, reagentes e camara de
inoculacéo, para atender até 50 estudantes

e com ramal telefbnico.

Laboratorio de

Microbiologia

63,00 m2

Possui bancadas com rede elétrica,
diversos equipamentos, sistema de ar
refrigerado, vidraria, reagentes e camara de
inoculacéo, para atender até 10 estudantes

e com ramal telefonico.

Laborat6rio de

Microscopia e Fisica

63,00 m2

Possui bancadas com rede elétrica,
diversos equipamentos, sistema de a
refrigerado, 22 microscépios e 10 lupas,
para atender até 25 estudantes, kit

multimidia (lousa interativa, data show e
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CPU com periféricos) e com ramal

telefbnico

Laboratério de Anatomia

33,00 m2

Possui bancadas, cadeiras, ventiladores e

equipamentos diversos.

Nucleo de Assisténcia

Judiciaria Gratuita?

307,90 m?

Subdividido em 02 banheiros sociais, 01
cozinha, 01 sala de recepcéo, 05 salas de€
atendimento, 01 sala de estudos e 01
biblioteca, possuindo ao todo 05 arquivos
de aco, 01 armario de aco com prateleiras,
02 armarios de MDF com prateleiras, umg
estante de aco e vidro, 34 cadeiras, 10
carteiras, 01 quadro branco, 16 mesas de
atendimento, 08 computadores em rede €
conectados a Internet, 01 impressora 01

ventilador e ramais telefbnicos.

Salas dos Coordenadores

de Curso

81,13 m2

Subdividida em 07 salas de 11,59 m? cada,
possuindo mesas, cadeiras, sistema de af
refrigerado, ventiladores e  ramais

telefonicos.

Sala de professores

63,00 m2

Possui mesas para reunido, 18 cadeiras, 03
longarinas, 02 computadores, sistema de af
refrigerado, ventiladores, escaninhos,

geladeira e ramal telefonico.

Sala do Diretério
Académico

61,90 m2

Possui mesas, cadeiras para atendimento e

01 computador.

Sala de Estudos

63,00 m2

23 cabines individuais para estudo, 06
mesas para trabalhos coletivos, 04
computadores em rede, 47 cadeiras e

ventiladores.

> O Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita encontra-se localizado no Centro da cidade de Frutal,
a Rua Goncalves Dias, n. 436, préximo ao Forum Estadual, facilitando o acesso da comunidade.
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29 salas de aula, sendo 21 no Bloco A e 08
no Bloco B, possuindo 50 carteiras

escolares, 01 mesa e 01 cadeira para 0O

Salas de aula 63,00 m? |professor, ventiladores, quadro branco
guadriculado e kit multimidia (lousd
interativa, data show, sistema de som e
CPU com periféricos), cada uma.
S8o 28 banheiros distribuidos nos dois
prédios, tendo em média 02 banheiros
o sociais, 02 banheiros para deficientes, 02
Sanitarios 379,41 m? . . ]
banheiros para professores, por piso, além
de 02 banheiros sociais no Foyer e 02 no
Anfiteatro.
. Possui mesas e  cadeiras, 03
Sala da Coordenacéo de _
) . computadores, 01 longarina, mesa de
Pesquisa e Extensao 63,00 m? . _ '
. reunido, ventiladores, sistema de ar
Revista Gnose ] .
refrigerado e ramal telefénico.
. Possui mesas, cadeiras, ventilador, 01
Sala da Secretaria da _ _
) . 12,00 m2 | computador, sistema de ar refrigerado e
Po6s-Graduagéo .
ramal telefonico.
Sala dos Chefes de 38 25 m2 Possui mesas, cadeiras, ventiladores, 03
20 M )
Departamentos computadores e ramal telefénico.
Sala do SIC 20,07 m?2 |Possui mesas e cadeiras.
Sala de Atividades 30 40 m2 Possui mesas, cadeiras, 02 computadores
A0 M _
Complementares e ramal telefonico.
Possui mesas, cadeiras, ventilador, 01
Sala do Lapegeo 39,31 m?2 .
computador e ramal telefonico.
Possui mesas, cadeiras, balcdo para
Sala do Cartdrio Modelo 39,40 m? |atendimento, ventiladores, 03
computadores e ramal telefénico.
. Possui mesas, cadeiras, mesa de reunido,
Sala da Empresa Junior 38,25 mz

02 computadores e ramal telefénico.
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Sala do Projeto Cursinho

_ 20,07 m? |Possui mesas, cadeiras e computadores.
Social
Possui mesas, cadeiras, computadores,
Sala do Departamento de . . ,
- 63,00 m? |ventiladores, sistema de ar refrigerado e
Informatica )
ramal telefonico.
Séo 06 salas para aulas em EAD, dotadas
] com lousa interativa, Datashow, TV de 46,
Salas de Video . . o ]
. 63,00 m? |ar refrigerado, sistema de audio e video,
Conferéncia da UAITEC _ ]
com bancadas e cadeiras para até 25
estudantes, interligadas em rede.
Sala Master de N
) o Sala para reunides e aulas em EAD,
Videoconferéncia 59,77 m? _ o
equipada com 02 TV's de 46", sistema de
Sala de Controle 10,19 m2 | . _
o audio e video, com bancadas e cadeiras
Sala de Estadio 18,42 m? ] _ _
- para ateé 25 estudantes, interligada em rede,
Sala de Reuniéo 29,33 m? o
. com estadio em anexo e sala pard
Sala de Producéo de 127,35 m? )
) producado de conteudo.
Conteudo
Sala para atendimento aos estudantes, com
Sala do Xerox 42,97 m?2 _ o .
0 servico de copia e impressao.
_ Sala para futura instalacdo centro de
Memorial 181,50 m?

memoéria do Campus de Frutal.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) a partir de dados do Setor de
Patriménio da Universidade do Estado de Minas Gerais, Unidade Frutal.
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4 DO CURSO DE BACHARELADO EM DIREITO DA UNIDADE FRUTAL

O Curso de Direito da Unidade Frutal forma profissionais aptos a atuarem
com as diversas areas juridicas de maneira qualificada, privilegiando a formacao
critica e reflexiva por meio da discussdo das questfes atuais da sociedade que
apresentam grandes desafios para o campo do Direito. O curso teve seu
reconhecimento renovado recentemente pela Resolu¢do da Secretaria Estadual de
Educacao n. 4.294/2020 de 23 de marco de 2020 publicada em 27 de marco de
2020.

Para o ingresso nos cursos de graduacdo da UEMG, observa-se a
distribuicdo das vagas em trés modalidades: ampla concorréncia, inclusao regional
e programa de reserva de vagas — PROCAN; voltado ao atendimento dos candidatos
pertencentes a grupos vulneraveis como negros, quilombolas, indigenas, ciganos,
pessoas com deficiéncia e egressos de escola publica, conforme a Lei Estadual n.
22.570/2017.

Percebe-se, assim, a vocacgao inclusiva da Universidade na forma escolhida
para ingresso dos candidatos, uma vez que esta possibilita o ingresso crescente de
estudantes atendidos pelo sistema de cotas ao espaco académico, democratizando
0 acesso ao Ensino Superior e, consequentemente, permitindo o cumprimento

adequado da funcéo social da Instituic&o.

4.1 Justificativa de oferta do Curso

Geograficamente, a UEMG/Frutal encontra-se localizada em regido
estratégica, cujo nivel de desenvolvimento humano e social necessita de
intervengdes profissionais para se elevar, além do fato da Instituicdo ser circundada
por municipios com maior numero populacional, onde o interesse pelo Curso de
Direito € grande, inclusive fundamentando a existéncia de Instituicbes Particulares
de Ensino nessas localidades.

Tendo em vista as circunstancias sociais, profissionais e econémicas da
cidade de Frutal e regido, as contribui¢cdes resultantes da implantacédo do Curso de
Direito sdo decisivas para a transformagéao social, por meio de pesquisas, projetos
e atuacdo dos egressos nas carreiras juridicas, tornando Frutal polo de
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conhecimento, de referéncia nacional, ao passo que recebe académicos oriundos
de todas as regides do Brasil.

Os motivos expostos justificam a proposta do presente PPC, buscando
oferecer ao académico uma formacdo ampla, por meio de Estrutura Curricular
moderna e flexivel, contemplando areas com carater eminentemente social e com
enfoque para vicissitudes, caréncias e peculiaridades que caracterizam demandas
locais, regionais e nacionais.

Nesse sentido, € fundamental a estruturacdo de um Curso de Direito que
atenda aos principais anseios politicos, sociais e econémicos da atualidade, o que
engloba o desenvolvimento de ensino, pesquisa e extensao que priorizem o0
desenvolvimento sustentavel, contribuindo também para a formagédo de lideres
sensiveis e atuantes em relacdo as demandas que se apresentam.

Dessa forma, a Estrutura Curricular do presente PPC apresenta disciplinas
voltadas a questdo do meio ambiente, fomentando inclusive pesquisas neste
sentido, de forma que docentes e discentes possam desenvolver projetos, alguns
deles mediante fomento, ultrapassando as linhas da iniciacéo cientifica e adentrando

0 espaco de pesquisadores nacionais e até mesmo internacionais.

4.1.1 Dados referentes ao curso de Direito - 2014 a 2022

Relevante observar a relagdo entre niumero de candidatos por vaga nos
processos seletivos do curso de Direito, modalidade vestibular, no periodo de 2014
a 2021 e 2022 (parcial), bem como dados de ingressantes, matriculados e

concluintes, conforme demonstra a tabela a seguir:
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DADOS 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020° | 2021 | 2022
Manha 47 | 43 | 42 [ 37 | 30 | 59 | 40 [ 38 [ &
Ingressantes® Noite 53 48 51 41 47 72 46 47 40
Total 100 | 101 93 78 86 131 86 85 ”

Manhd | 197 | 206 | 208 | 192 | 285 | 284 | 206 | 216 181

Matriculados Noite 213 | 221 | 210 | 215 | 274 | 374 | 269 | 2°1 [ 244

Total | 410 | 427 | 418 | 407 | 550 | 658 | 495 | 467 [ 425
Manha 38 | 32 36 | 29
Noite 64 79 41
Concluintes 44 39 38 61 59 63
Total 64 82 71 79 74 90
Manha
Candidato 88 | 7.8 7 7,14 8 684 | 684 | 113 | 7,6
por vaga

Noite 94 | 1116 | 864 | 101 11 | 1004 | 1004 | 93 12,6

Quadro 3 - Dados referentes ao curso de Direito 2014 a 2022 (parciais)

Renovacdo e Reconhecimento — Resolugdo SEE N. 4.294/2020 de 23/03/2020 publicada em
27/03/2020

Obs. Dados extraido do Sistema WEB GIZ e da planilha de Evaséo (controle de Secretaria).

Fonte: Elaborado pela Secretaria Académica da Unidade Frutal, 2022.

No ano de 2022, foram ofertadas 40 (quarenta) vagas por turno de matricula

e o detalhamento dos ingressantes torna-se claro no quadro a seguir:

A partir do ano de 2020, o curso passou a ofertar 40 (quarenta) vagas por turno de matricula. Até o ano de
2019, eram ofertadas 50 vagas por turno.

* Nos dados referentes aos ingressantes estdao computados a oferta regular de vagas e os ingressos mediante
transferéncia interna e externa, bem como processo de obtencdo de nova titulagdo. O ingresso através dessas

modalidades é regulado pela Pro-Reitoria de Graduagdo através de processo seletivo via edital.
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Quadro 4 - Detalhamento dos Ingressantes no ano de 2022

Matutino Noturno

ENEM 26 29
SISU 4 7
Transferéncia interna 1 0
Transferéncia externa 2 0
Obtencéo de Nova 0 0
Titulacao

Reopcéo 3 0
TOTAL 36 36

Fonte: Elaborado pela Secretaria Académica da Unidade Frutal, 2022.

4.1.2 Aprovacéo no Exame da Ordem dos Advogados

A média de aprovacédo dos egressos do Curso de Direito da Unidade Frutal

no Exame Nacional da Ordem dos Advogados do Brasil, entre os anos de 2015 e

2019 é de aproximadamente 25% (vinte e cinco por cento), como demonstrado no

guadro a seguir, servindo como um dos indicadores para reflexdo sobre a melhoria

continua do curso:
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Quadro 5 = Aprovac¢do dos egressos ha OAB

Média de aprovagédo no Exame da Ordem dos
Advogados
Ano indice
2021.2 42,00%
2021.1 38,95%
2020.1 27,66%
2019.3 18,42%
2019.2 26,83%
2019.1 45,83%
2018.3 18,60%
2018.2 21,21%
2018.1 26,32%
2017.3 28,57%
2017.2 33,33%
2017.1 33,80%
2016.3 16,67%
2016.2 29,03%
2016.1 30,53%
2015.3 31,67%
2015.2 31,58%
2015.1 35,80%
MEDIA 25,55%

Fonte: Site da Ordem dos Advogados do Brasil
(https://examedeordem.oab.org.br/DadosEstatisticos).

Estes indices de aprovacéao foram responsaveis pela certificacéo do Curso de
Direito da Unidade Frutal com o selo de qualidade “OAB Recomenda” nas seguintes

edicoes:
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OAB Recomenda 72 edicdo: A luta da advocacia brasileira pela protecédo da
educacdo juridica; Gestdo 2019/2022 do Conselho Federal da OAB. °

OAB Recomenda 62 edicdo: instrumento em defesa da educacéo juridica
brasileira; Gestdo 2016/2019 do Conselho Federal da OAB.®

OAB Recomenda 52 edicdo: Educacao juridica de qualidade — garantia
constitucional; Gestédo 2013/2016 do Conselho Federal da OAB.”

4.2 Legislacéo

Para elaboracao do Projeto Pedagdgico do Curso de Direito da UEMG/Frutal,

como inicialmente registrado, foram observadas as seguintes normas:

Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional - LDB) - estabelece as diretrizes e bases da Educacao
Nacional.

Decreto n. 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que dispbe sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — Libras.

Resolucdo COEPE/UEMG n. 287, de 04 de marco de 2021, que dispOe sobre
o desenvolvimento de atividades de extensdo como componente curricular
obrigatério dos cursos de graduacao.

Resolucdo COEPE/UEMG n. 323, de 28 de outubro de 2021, que dispde
sobre a abordagem curricular de contetdos transversais em Gestdo e
Inovacdo nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacédo da UEMG.
Resolucdo CNE/CES n. 02, de 18 de junho de 2007 - dispbe sobre carga
horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos
Cursos de Graduacgéo, bacharelados, na modalidade presencial.

Resolucdo CNE/CES n. 2, de 19 de abril de 2021, que altera o art. 5° da
Resolugdo CNE/CES n. 5/2018, que institui as Diretrizes Curriculares

Nacionais do Curso de Graduagao em Direito.

5 ORDEM DOS ADVOGADOQOS DO BRASIL (OAB). Disponivel em:
https://www.oab.org.br/servicos/oabrecomenda. Acesso em 25 abr. 2022.

6 |dem. Disponivel em: https://www.0ab.org.br/arquivos/pdf/Geral/oabrecomendasextaedicao.pdf.
Acesso em: 12 abr. 2020.

7 Idem. Disponivel em: https://www.0ab.org.br/Content/pdf/oab-recomenda-5-
ed03052016terminado.PDF. Acesso em: 12 abr. 2020.

Av. Escdcia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal
http://www.oab.org.br/servicos/oabrecomenda
http://www.oab.org.br/arquivos/pdf/Geral/oabrecomendasextaedicao.pdf
http://www.oab.org.br/Content/pdf/oab-recomenda-5-

32

¢ Resolugdo CEE/MG n. 482, de 08 de julho de 2021, — consolida normas
relativas a educacdo superior do Sistema Estadual de Ensino de Minas
Gerais.

¢ Resolugdo CNE/CP n. 1, de 17 de junho de 2004 — estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico Raciais e para
o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

¢ Resolugdo CNE/CP n. 1, de 30 de maio de 2012 — estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos.

¢ Resolugdo CNE/CP n. 2, de 15 de junho de 2012 — estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Ambiental.

e Instrucdo Normativa n. 01, de 19 de agosto de 1997, da Ordem dos
Advogados do Brasil - padréo referencial para autorizacdo de abertura de
Cursos de Direito no Brasil.

¢ Resolugdo CNE/CES n. 05, de 17 de dezembro de 2018 - institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Direito da outras
providéncias.

Resolucdo CNE/CES n. 07, de 18 de dezembro de 2018 - Estabelece as
Diretrizes para a Extensao na Educacao Superior Brasileira e regimenta o disposto
na Meta 12.7 da Lei n. 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéo —
PNE 2014-2024 e da outras providéncias.

No que diz respeito a elaboracdo da Estrutura Curricular, observou-se
também a Resolucdo COEPE/UEMG n. 132/2013, que estabelece normas para
matricula por disciplina.

As normas elencadas embasaram a construcdo do presente projeto,
buscando inovagao quanto a propositura de atividades diversificadas, a exemplo de
minicursos e eventos que privilegiam questdes sociais e politicas, bem como
disciplinas de Direitos Humanos, Direito Ambiental, Direito Digital, Direito
Antidiscriminatorio, dentre outros, apresentando o Curso de Direito de forma
diferenciada, com acdes integradas e compativeis com a necessidade de novo olhar

juridico e social sobre o Brasil, em prol da preservacao da democracia e da justica.

4.3 Finalidades

Av. Escdcia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

33

O Curso de Direito da UEMG/Frutal tem por finalidade proporcionar ensino
juridico fundamentado no saber critico, criativo e, sobretudo, voltado & busca de
solugdes de problemas do mundo contemporaneo, visando a construgdo de uma
sociedade justa e solidaria.

Busca-se formar profissionais capazes de integrar areas juridicas
diversificadas, abrangendo carreiras como Magistratura, Ministério Publico, Policia,
Advocacia, Defensoria Publica e demais carreiras destinadas aos Bacharéis em
Direito, compreendendo o Magistério Superior.

Para que a formacdo dos académicos ocorra segundo essa concepcéo, a
Estrutura Curricular do Curso ndo pode centrar-se exclusivamente em determinadas
areas do conhecimento juridico de forma resistente, mas oferecer um corpo de
disciplinas flexivel, que se adapta as circunstancias e demandas contemporaneas,
sem deixar de priorizar formacdo humanistica, fundamentada no raciocinio critico-
reflexivo e ético.

O Curso de Direito tem como finalidade apresentar-se de forma compativel
aos valores de uma sociedade sustentdvel e da cidadania, adaptando-se as
demandas da atualidade, aperfeicoando, sobremaneira, o papel transformador que

o bacharel em Direito desempenha.

4.4 Objetivos

Consciente da importancia da adocdo de medidas que proporcionem
embasamento cultural, ético e politico ao graduando, o Curso de Direito se estrutura

sob o0s seguintes propdsitos:

4.4.1 Objetivo Geral

Por meio do ensino, pesquisa e extensdo de qualidade, cuja pratica se
fundamenta em Estrutura Curricular moderna e flexivel, objetiva-se formar
profissionais criticos reflexivos, capazes de agbes conscientes, de pensar e
repensar o Direito enquanto ciéncia transformadora, relacionando aspectos teoricos

e praticos, atendendo as demandas atuais em nivel local, regional e nacional.

4.4.2 Objetivos especificos
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Sao objetivos especificos do Curso:

e Formar profissionais capazes de atuar no mercado de trabalho de forma
compativel com as demandas apresentadas, visando a¢6es dinamicas.

e Formar pessoas capazes de buscar e atingir o fim mediato do Direito, qual
seja a solucao dos conflitos de interesse na sociedade, buscando efetivacao
da justica.

e Desenvolver nos bacharéis em Direito, habilidades técnico-juridicas, sécio-
politicas e praticas, indispensaveis ao exercicio das profissées da area.

e Primar pela interdisciplinaridade durante o processo ensino-aprendizagem.

4.5 Concepcgéo

Parte-se da percepcao de que a formacao do académico deve ser generalista,
gue contemple conhecimentos préprios da area juridica e oriundos de areas afins,
gerando ampla visdo de mundo, bem como particularizada, mediante
conhecimentos de interesse e escolha do Curso, integrando a Estrutura Curricular
dindmica e flexivel, acompanhando as tendéncias do ensino juridico moderno.

O presente Projeto Pedagoégico busca formacéo integral, critica e reflexiva do
estudante enquanto sujeito construtor do conhecimento, considerando o docente
como mediador e facilitador do processo ensino-aprendizagem, pois quando o
estudante tem a sua disposicdo instrumentos necessarios a constru¢cdo do
conhecimento, podera atuar na transformacdo do meio e da sua propria histéria,
emancipando-se, ou seja, criando suas préprias oportunidades. E esse caminho
facilitador deve ser indicado e proporcionado pela Universidade.

O processo de aprendizagem envolve ensino, pesquisa e extensao de
gualidade, proporcionando ao académico, visédo legal, teorica e pratica em relacéo

aos temas trabalhados, a fim de forma-lo integralmente.
4.6 Do ensino, pesquisa e extenséao

O Curso de Direito prevé a formagdo completa do individuo, desenvolvida
pelo triplice fungéo - Ensino, Pesquisa e Extensdo, cada qual com caracteristicas

proprias.
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Aprendizagem representa mudanca de comportamento. Por meio da
construgéo e assimilagdo de informagdes, formagéo de atitudes e habilidades, os
académicos de Direito serdo preparados e habilitados para a atuagéo profissional.

Assim, as atividades de ensino, pesquisa e extensdo tém como foco a
formacéo intelectual completa dos individuos, que proporcionem dinamismo,

reflexdo, conhecimento, humanizacéo, consciéncia e autodeterminagéao.

4.6.1 Ensino

A autonomia didatica consiste na liberdade de mediar o conhecimento e
construi-lo, ensinar e aprender, baseando-se no reconhecimento da competéncia do
Curso de Direito para definir quais conhecimentos sao relevantes e de que forma
devem ser conduzidos. Implica ainda, avaliar o desempenho dos estudantes e
outorgar os titulos correspondentes ao grau de dominio do conhecimento atingido.

No entanto, a liberdade mencionada apresenta limitacdes, conferidas em
primeiro lugar, pela propria tradicdo universitaria que se constitui na comunidade
cientifica nacional e internacional, subentendendo-se que o contetdo do Curso de
Direito ndo pode ser arbitrariamente estabelecido, mas depende do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e das mudancas no mercado de trabalho,
dai a relevancia da constante atualizacdo do Projeto Pedagdgico.

Outro mecanismo regulador do ensino é o exercicio profissional e a influéncia
da Ordem dos Advogados do Brasil, que estabelece exame especifico para legitimar
0 exercicio da Advocacia.

O terceiro elemento a ser, obrigatoriamente, observado sdo as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Direito, estabelecendo elementos e conteudo a
serem considerados na matriz curricular.

Dessa maneira, consciente de suas atribui¢cdes e limitagcdes, algumas acodes
sdo imprescindiveis para o ensino de qualidade no Curso de Direito, quais sejam:

a) Atualizacéo e ampliacdo do acervo da biblioteca, a fim de atender e superar
exigéncias curriculares, medida tomada pela Instituicdo periodicamente, atualizando
a bibliografia existente a disposi¢cao dos estudantes.

b) Revisao e reestruturacao da Estrutura Curricular do Curso de Direito, o que

se concretiza pela apresentacao do presente PPC.
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c) Reflexdes sobre a adequacao das avaliagbes enquanto instrumento capaz
de mensurar aspectos positivos e negativos acerca do desempenho dos estudantes
e docentes.

d) Atualizacdo das ementas, conteudo programatico e bibliografia especifica
de cada disciplina, atendendo necessidades voltadas ao ensino dinamico e
atualizado.

e) Investimento na aquisicdo de equipamentos de suporte a prética
pedagdgica, considerados enquanto acessorios que facilitam a atuacédo docente, a
exemplo das lousas interativas, Datashow e demais equipamentos instalados em
cada uma das salas de aula.

f) Incentivo a permanente integracdo entre ensino, pesquisa e extensao, o
gue é feito mediante oportunidade de participacdo de estudantes e professores na
iniciacdo cientifica, apresentando projetos para os o6rgdos de fomento como
Fundacao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG), Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ) e outros.

g) Estimulos a elaboracédo de projetos interdepartamentais, no sentido de que
a construcdo do saber juridico significa, primeiro, consciéncia da relevancia do
conhecimento das diversas areas, vez que envolve aspectos psicoldgicos,
sociolégicos, filoséficos, econémicos, politicos e historicos.

h) Oportunidade para implantacdo de Cursos de Pés-graduacéo stricto-sensu
na area juridica, com o intuito de oferecer aperfeicoamento aos egressos.

[) Intensificagdo do programa de capacitacdo docente, inclusive com
incentivos aos profissionais aptos a participagdo de cursos, palestras,

especializacfes, mestrados e doutorados.

4.6.2 Pesquisa

A autonomia de pesquisa consiste na liberdade de estabelecer quais os
problemas que sao relevantes para investigacéo, definindo a forma pela qual podem
ser pesquisados, estabelecendo metodologia adequada, demonstrando e
socializando os resultados da investigagcao, quaisquer que sejam eles.

Além disso, implica também autonomia de gestdo financeira, para poder
garantir a sobrevivéncia de pesquisas que, por nao possuirem relevancia politica e

econdmica imediata, ndo conseguem fontes financiadoras externas, o que esta
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sendo conquistado paulatinamente pela Universidade do Estado de Minas Gerais,
gue a cada ano vem elevando o nivel de fomento.

No Curso de Direito da UEMG/Frutal, os docentes tém autonomia para propor
questbes passiveis de pesquisa, mediante recursos intelectuais e materiais
existentes, estabelecendo a forma com que problemas de determinado campo de

conhecimento ou da sociedade sdo transformados em objeto de pesquisa cientifica.
De acordo com a finalidade do Curso de Direito, ha autonomia para se
estabelecer metas cientificas apropriadas, advindas de demandas especificas, ou
seja, situacbes-problema que necessitam de pesquisa e apresentacao de solucdes,
desde que os projetos sejam estabelecidos segundo normas definidas por
regulamento competente, oriundo do Centro de Pesquisa e Extenséo e dos Editais
apresentados.

Assim, o Curso de Direito mantém a responsabilidade de desenvolver
pesquisas relevantes para o aperfeicoamento do conhecimento juridico, construido
por meio do ensino e atividades inerentes, para a solucdo de problemas da
comunidade.

Como acbes que facilitem o alcance dos objetivos junto a pesquisa, as
seguintes estratégias refletem a realidade:

a) Promocao de condicdes para expansdo e aprimoramento das atividades
de pesquisa, por meio do Centro de Pesquisa e Extensado, responsavel pelo
oferecimento da Iniciacdo Cientifica e Seminarios, além de Editais de fomentos
diversificados, cujo oferecimento vem sendo aperfeicoado a cada ano.

b) O Curso de Direito integra docentes qualificados e pesquisadores atuantes,
responsaveis pela apresentacdo de projetos, facilitando a ampliacdo de futuras
parcerias com 6rgaos de fomento a pesquisa em nivel nacional.

c) Estimulo da construcdo do saber em sala de aula, relacionando aspectos
tedricos e praticos, essencialmente por meio da pesquisa, acdo caracteristica dos
professores do Curso.

d) Formacao de Grupos de Pesquisa credenciados junto ao Diretério CNPq,
0 que também é realidade no Curso de Direito.

f) Favorecimento de intercambio com outras Instituicbes de Ensino, nacionais

e internacionais, contato fundamental para a constru¢do do saber cientifico.
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g) Publicacéo da producéao cientifica produzida no Curso de Direito, buscando
a socializacdo do conhecimento por intermédio de publicagbes em revistas
indexadas.

Uma das condicBes que garantem parte do sucesso na promoc¢ao do
desenvolvimento humano em sua zona de insercdo é a producdo de conhecimento
cientifico através de atividades de pesquisa.

Nessa perspectiva, coerente com seu projeto pedagogico de compromisso e
engajamento para a producdo de conhecimentos relacionados a regido onde atua,
o Curso propora e concretizara a pratica da pesquisa cientifica a partir da
problematizacdo e aplicagdo de conhecimentos tedricos de vanguarda a contextos
sociais caracterizados pela periferizacéo funcional do Direito e, por conseguinte,
marcados pela drastica reducéo dos espacos de exercicio da cidadania.

Portanto, como diretriz geral do fomento a pesquisa, o curso de graduacao
priorizara projetos de pesquisa fortemente integrados as atividades de ensino e de
extensdo, envolvendo preferencialmente mais de um docente, se possivel
de é&reas diferentes, focalizando, sobretudo, temas de relevancia regional, com
tratamento metodoldgico baseado em procedimentos interdisciplinares, articulados
com as discussbes contemporaneas da literatura juridica nacional e internacional.

Por outro lado, as atividades de pesquisa no Curso buscam articulagéo das

guestdes particulares e universais que envolvem o estudo do Direito. A teorizacao

consistente sobre os grandes principios do Direito moderno e a busca de sua
aplicacao localizada histérica e geograficamente séo as ferramentas indispensaveis
de um aprendizado critico, transdisciplinar e autorreflexivo.

Dentro do amplo leque de possibilidades de pesquisa, cabe destacar aguelas
gue buscam solido diagnéstico do desenvolvimento humano na regido e das
ameacas e efetivas lesdes aos direitos humanos de suas populacdes vulneraveis.
Buscar-se-a, também, analisar a gramatica de praticas juridicas arraigadas e a
atuacdo das instituicbes judicidrias, assim como a qualidade e efetividade das
politicas sociais e as condi¢des de acesso a Justica.

Habilitar e capacitar o estudante de graduacdo em meétodos e técnicas
cientificas, bem como consolidar grupos de pesquisa que tematizem as condi¢des
de efetivacéo de direitos, em todas as suas dimensodes, tais objetivos expressam um

programa geral de pesquisa que visa, sobretudo, emancipar pesquisadores e
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sujeitos das pesquisas, aproximando-se, assim, das atividades extensionistas e do

cotidiano da comunidade.

4.6.3 Extensao

Integrado em sua regido de influéncia, o Curso de Direito da UEMG/Frutal
esta comprometido com a formacdo de qualidade de seus académicos e
desenvolvimento integral da comunidade, estabelecendo estratégias e metas
guanto ao oferecimento de atividades de extensdo em interface com a pesquisa, ja
gue a primeira abrange a segunda.

Os Projetos de Extensdo do Curso de Direito atendem necessidades da
comunidade em consonancia com a qualidade na formacao dos académicos, sendo
fecundo campo de aplicacédo e verificacdo do aprendizado dos estudantes, que
atuardo de maneira a relacionar aspectos tedricos e praticos, sob orientacdo de
docentes qualificados e experientes.

No que se relaciona ao exercicio da responsabilidade social, ressalta-se que
a prestacdo de servicos a comunidade ndo é de cunho comercial, aplicando-se o
know-how e conhecimentos construidos durante o Curso de Direito.

Assim, o Curso de Direito da UEMG/Frutal abrange também a filosofia da
promocéo humana, o que ocorre quando o académico se coloca em contato com o
problema do outro, para resolvé-lo juridica, cientifica e humanamente, preparando-
se para atuar no cotidiano.

As atividades sao estruturadas, orientadas e acompanhadas pelos
professores do Curso e pelo Centro de Pesquisa e Extensdo. A promocao e
definicdo da prestacdo de servicos a comunidade é realidade no Curso de Direito e
na UEMG/Frutal, com planejamento para concretizagdo dos seguintes projetos:

a) Minicursos que atendam as demandas sociais - Busca satisfazer os
anseios e demandas sociais quanto ao conhecimento juridico por meio do
oferecimento de Minicursos de acordo com interesses detectados

b)  Assisténcia Juridica na comunidade — visa consolidar valores sociais do
Estado Democratico de Direito, buscando prestar assisténcia juridica gratuita n&o
somente no Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita, mas também nos bairros

carentes da cidade de Frutal, onde séo realizados os primeiros contatos com 0s
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assistidos, o que € realizado desde 2014, quando o primeiro bairro a ser atendido
foi o de Vila Esperanca. Salienta-se que apds o primeiro atendimento, os assistidos
comparecem ao Nucleo de Assisténcia Judiciaria para tomar providéncias quanto
ao andamento dos feitos. O atendimento nos bairros carentes podera ocorrer 1
(uma) vez ao més. Por intermédio do Projeto, a Universidade tem desempenhado a
responsabilidade social, oferecendo & comunidade eficiente e qualificada prestacéo
de servico, popularizando a Universidade e 0 acesso a Justica.

c) Universidade vai a Escola — por meio desse projeto a UEMG/Frutal
oferece oportunidade aos estudantes das Escolas Publicas e Privadas da cidade e
regido, de conhecer a Universidade, sua estrutura e Cursos oferecidos. Sao visitas
programadas pelos professores e estudantes dos cursos da UEMG as Instituicdes
mencionadas.

d) Semana UEMG - em todas as Unidades Académicas da Universidade
promove-se a Semana UEMG com o objetivo de interacdo com a comunidade,
oferecendo cursos, palestras, minicursos, oficinas, musica, dentro e fora da
Instituicdo, nos bairros, nas pragas, nos centros comunitarios, integrando a
Universidade a comunidade.

e) Seminario de Pesquisa e Extensdo — Os seminarios de pesquisa e
extensdo acontecem todos 0s anos, objetivando a apresentacdo dos projetos
desenvolvidos pelos académicos e professores da Universidade.

Pelo exposto, percebe-se que a atuacdo do Curso de Direito se efetiva, de
forma articulada, em 3 (trés) niveis: ensino, apoiado nos servicos de extensao,
originando campo fértil para realizacéo de pesquisas.

As aulas ministradas devem fugir do academicismo, colocando os estudantes
em contato com atividades que contribuam para o aperfeicoamento do perfil
profissional, significando que aprender engloba o que se aprende com o ensino, mas
também o que se constréi por meio de atividades investigativas e extensionistas.

Assim, aprender ndo significa mero exercicio mental, mas construcdo de
conhecimento em prol do pleno exercicio profissional e da cidadania, visando
formacao humana, ampla, tornando o individuo consciente de suas potencialidades

e limites, otimizando a qualidade de sua prépria vida e dos semelhantes.
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Acredita-se na experiéncia historica de integracdo, por meio do ensino,
pesquisa e extensdo de qualidade, materializando o objetivo institucional da
formacao ampla e dindmica, ai emergindo os principios e objetivos da Universidade.

Além das propostas descritas abrangendo pesquisa e extensdo, ha a
possibilidade dos estudantes se organizarem por meio de associacdes, oferecendo
a comunidade servicos especializados, sob a orientacdo de docentes, como ocorre

com a denominada Empresa Junior Juridica, associacdo sem fins lucrativos que

presta as micro e pequenas empresas de Frutal e regidao, assessoria e consultoria

empresarial, incluindo revisdes e elaboracdo de contratos e demais atividades
proprias desse 6rgéo.

Relevante ressaltar que todas as atividades extracurriculares, a exemplo das
atividades de extensdo e iniciacdo cientifica sdo consideradas enriquecimento
curricular, sendo devidamente certificadas pelo Centro de Pesquisa e Extenséao.

A extensao universitaria compreende “o processo educativo, cultural e
cinético que articula o Ensino e a Pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a
relacao transformadora entre a Universidade e a Sociedade” (BRASIL, 2007, p. 17).

Para sustentar este processo, a relacao entre a Universidade e a sociedade
deve ser estabelecida por meio de atuacéo impactante e transformadora, sobretudo
direcionada aos interesses e necessidades da populacdo e colaborativa para
mudanca social efetiva. Esta relacdo deve ser dialégica e baseada na troca de
saberes entre 0s envolvidos, superando a ideia da Universidade como detentora de
todo conhecimento, cuja ideia se limita a estender os saberes produzidos pela
Instituicdo de Ensino Superior para a comunidade.

A extensdo também se valoriza pela interdisciplinaridade, o que contribui para
o entrelagamento de conceitos e modelos de diversas areas do conhecimento,
enriqguecendo as acdes e tornando o olhar mais holistico sobre o contexto social
sobre o qual as atividades sao direcionadas. Na condicéo de processo académico,
em conjunto com 0 ensino e a pesquisa, a extenséao contribui para a formacéo cidada
do estudante e para o desenvolvimento das competéncias para sua atuagao
profissional (Brasil, 2007).

As acdes da extensao universitaria sdo classificadas em programa, curso,

evento e prestacao de servicos, a saber:
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| - PROGRAMA “Conjunto articulado de projetos e outras acdes de
extensdo  (cursos, eventos, prestacdo de  servicos),
preferencialmente integrando as acfes de extensdo, pesquisa e
ensino. Tem carater organico-institucional, clareza de diretrizes e
orientacdo para um objetivo comum, sendo executado a médio e
longo prazo”.

Il = PROJETO “Acdo processual e continua de carater educativo,
social, cultural, cientifico ou tecnoldgico, com objetivo especifico e
prazo determinado” [...].

Il = CURSO “Acado pedagdgica, de carater teodrico e/ou pratico,
presencial ou a distancia, planejada e organizada de modo
sistematico, com carga horaria minima de 8 horas e critérios de
avaliacao definidos” [...].

IV — EVENTO “Acao que implica na apresentagao e/ou exibigao
publica, livre ou com clientela especifica, do conhecimento ou
produto cultural, artistico, esportivo, cientifico e tecnolégico
desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade”.

V — PRESTACAO DE SERVICO “Realizacao de trabalho oferecido
pela InstituicAo de Educagdo Superior ou contratado por terceiros
(comunidade, empresa, 6rgdo publico etc.); a prestacéo de servigos

se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade
processo/produto e ndo resulta na posse de um bem”. (Brasil, 2007,
p. 35-38).

Para o desenvolvimento destas acdes, faz-se necessaria a designacao de um
professor-orientador, um plano de trabalho que indica a execucao das atividades,
formas de avaliacdo dos estudantes envolvidos no processo e a aprovacdo do
projeto, seguindo as diretrizes institucionais. Por se tratar de extensao universitaria,
seu processo formativo exige que o relatério apresente objetivamente a avaliagdo
das acdes, das metas e dos objetivos, mensure a participacdo de todos os
envolvidos no processo, além da importancia da comunicacdo dos resultados
(publicacdo, comunicac¢do oral, entre outros formatos).

Para atender a Resolugao CNE n.7/2018, “as atividades de extensdo devem
compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horéaria curricular
estudantil dos cursos de graduacéo, as quais deveréo fazer parte da matriz curricular
dos cursos.” (Brasil, 2018, p.2), o que também é a diretriz da Resolucao
UEMG/COEPE n. 287, de 04 de marco de 2021, cabendo ao Colegiado do Curso
de Direito definir no Projeto Pedagogico a utilizacdo de carga horaria a ser
aproveitada como atividade de extenséo.

Os académicos deverdo participar de atividades de extensdo desde o 1°
semestre letivo, de forma cumulativa. Porém, as atividades devem ser entregues

para cOmputo e insercao no sistema a partir do 9° semestre letivo e concluidas até

Av. Escdcia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

43

0 10° semestre, sob pena de ndo se colar grau, uma vez que € componente

curricular obrigatdrio previsto nas Diretrizes Curriculares.

4.7 Do Colegiado do Curso de Direito

Conforme previsao do Estatuto da Universidade do Estado de Minas Gerais
(artigos 56 a 60) e da Resolu¢cao/COEPE n. 273 de 2020, a coordenagédo didatico-
pedagdgica dos cursos de graduacédo da Universidade € exercida pelo Colegiado do
Curso, constituido por representantes dos Departamentos Académicos
responsaveis pela oferta de disciplinas no curso, representantes dos docentes do
curso eleitos por seus pares e representantes discentes, sendo estes estudantes
regularmente matriculados, escolhidos conforme o Estatuto e Regimento Geral da
Universidade (Resolucdo/CONUN n. 374/2017).

Os representantes sédo eleitos para mandato de dois anos, permitido o
exercicio de até dois mandatos consecutivos, com excec¢do dos representantes
discentes cujo mandato é de um ano. Juntamente com 0s representantes titulares
séo eleitos suplentes, com mandatos vinculados, para substituir os titulares em suas

faltas ou impedimentos. 8

¥ Sobre a composicdo dos Colegiados, conferir os artigos 2° e 3° da Resolu¢cdo/COEPE n. 273/2020:

“Art. 2° Os Colegiados dos Cursos de Graduagao serao constituidos por: | —um representante de
cada um dos Departamentos Académicos que oferecam disciplinas no curso, eleitos pelas
respectivas Camaras Departamentais, por um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo;
Il - representantes dos professores que participam do curso, eleitos pelos demais docentes, por um
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducdo; Il — representantes dos estudantes
regularmente matriculados no curso, escolhidos na forma do Estatuto e do Regimento Geral; § 1°
Juntamente com 0s representantes previstos nos incisos | a lll serdo eleitos suplentes, com mandato
vinculado, para substitui-los em suas faltas ou impedimentos. § 2° Cada Colegiado de Curso de
Graduacado terd um Coordenador e um Subcoordenador, eleitos para mandato de dois anos,
permitido o exercicio de até dois mandatos consecutivos. § 3° Nas Unidades pendentes de completa
estruturacdo por falta de professores efetivos, permite-se que as funcfes de representacéo previstas
nos incisos | e Il deste artigo sejam desempenhadas por professores designados. Art. 3° A
composicao de cada Colegiado de Curso de Graduacdo sera submetida a aprovacédo do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, a partir de proposicdo da Unidade Académica, garantida a
representacdo dos segmentos previstos no art. 2° desta resolucéo. 8§ 1° O namero total de membros
de cada Colegiado de Curso de Graduacdo sera calculado de forma proporcional e devera
corresponder a, no minimo, 40% (quarenta por cento) do nimero total de professores do curso, desde
que néo ultrapasse o limite total maximo de quinze (15) membros, incluido neste quantitativo todos
os segmentos referidos no art. 2° desta Resolugéo. 8 2° No caso de cursos com numero reduzido de
docentes, o limite minimo de membros devera considerar, pelo menos, um (1) representante de cada
segmento indicado nos incisos | a lll do art. 2° desta Resolugdo, além do Coordenador e do
Subcoordenador. § 3° O niumero de membros docentes (representacdo departamental e demais
professores) sera equivalente a, pelo menos, 70% (setenta por cento) do nimero da composicao

total de membros de cada Colegiado de Curso de Graduacao. § 4° O numero de membros discentes
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O Colegiado de Curso funciona com a maioria absoluta de seus membros e
suas decisbes sao tomadas pela maioria de votos dos presentes (art. 60 do Estatuto
da UEMG).

Dentre as competéncias do Colegiado de Curso (art. 59 do Estatuto da

UEMG), cumpre destacar:

a) orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso; b)
encaminhar o Projeto Pedagoégico do Curso ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao (COEPE), ouvida a Proé-reitoria de Graduacéo;
c) fixar diretrizes dos programas das disciplinas e recomendar
alteracdes necessérias; d) elaborar a programacdo das atividades
letivas para apreciagdo dos Departamentos envolvidos; e) avaliar
periodicamente a qualidade e a eficacia do curso e o aproveitamento
dos estudantes; f) recomendar ao Departamento a designagédo ou
substituicdo de docentes; g) decidir as questdes referentes a
matricula, reopgéo, dispensa de disciplina, transferéncia, obtengéo
de novo titulo, assim como as representacdes e recursos sobre
matéria didatica e; h) representar ao 6rgdo competente no caso de
infrac&o disciplinar.

Cada Colegiado de Curso possui um Coordenador e um Subcoordenador
eleitos dentre os membros docentes do Colegiado para mandato de dois anos,
sendo permitido o exercicio de até dois mandatos consecutivos.

Conforme Estatuto da UEMG, ao Coordenador do Curso compete “a) presidir
o Colegiado de Curso; b) fazer cumprir as deliberaces do Colegiado de Curso €; ¢)
atender as demandas da administracao superior no que diz respeito ao respectivo
curso.”

Ao Subcoordenador de Curso compete auxiliar o Coordenador no exercicio

de suas fungdes e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

4.8 O Nucleo Docente Estruturante (NDE)

A estrutura do Curso de Direito da Unidade Frutal € composta pelo Nucleo
Docente Estruturante (NDE), 6rgédo consultivo, com atuacéo durante processos de
concepcao, consolidacao, avaliacdo e continua atualizacdo do Projeto Pedagodgico
do Curso (PPC).

nao podera ser inferior a 10% (dez por cento) do niumero total da composi¢céo de cada Colegiado de

Curso de Graduacao, nos termos do art. 89 do Estatuto da Universidade do Estado de Minas Gerais.”.
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O NDE possui as seguintes atribuicfes: contribuir para a consolidacdo do
perfil profissional do egresso; zelar pela integracéo interdisciplinar entre as
diferentes atividades de ensino constantes no curriculo; identificar formas de
incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de
necessidades da graduacao, exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com
politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso; zelar pelo cumprimento
das diretrizes Curriculares para os Cursos de Graduagdo; encaminhar, para
apreciacéo do Colegiado de Curso os estudos e propostas construidas.

O NDE é constituido por 05 (cinco) docentes do Curso, incluindo seu
Presidente, eleitos por seus pares e que tenham produgcédo de conhecimentos na

area juridica.
4.9 Politicas Institucionais do Curso

Em consonéancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Direito
fixadas pela Camara Consultiva Tematica de Politica Regulatoria do Ensino Juridico,
propostas ao Conselho Nacional de Educacédo (CNE) pela Secretaria de Regulacéo
e Supervisdo da Educacdo Superior do Ministério da Educacédo (SERES/MEC), e
com fundamento no Parecer CNE/CES n. 635/2018, homologado pela Portaria MEC
n. 1.351, de 14 de dezembro de 2018, publicada no DOU de 17 de dezembro de
2018, e pela Resolugéo n. 5, de 17 de dezembro de 2018, o Curso de Direito da
UEMG/Frutal apresenta enquanto meta a formacéo de profissionais atuantes nas
areas juridicas, de forma desafiadora e consciente.

O curso é oferecido aos candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
seu equivalente. Priorizara vasta formacdo humanista, calcada em sélida
fundamentacéo interdisciplinar e cientifica, com énfase em percursos formativos que
valorizem decisivamente:

a) os direitos humanos de grupos sociais vulneraveis como criangas e
adolescentes, mulheres, idosos, afrodescendentes, quilombolas, homossexuais,
enfermos, populacdo encarcerada, trabalhadores rurais e popula¢cdes urbanas
marginalizadas;

b) os direitos fundamentais individuais, sociais, econdmicos e culturais e suas

demandas de materializacdo mediante politicas publicas tendo como pano de fundo
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de problematizacdo a realidade regional e as experiéncias nacionais e
internacionais;

c) os direitos difusos e coletivos centrando foco sobre questdes
socioambientais, o direito a protecdo e fruicdo de bens culturais e o direito do
consumidor;

d) sélida formacéo nas areas tradicionais do Direito como: Direito Civil, Direito
Penal, Direito Empresarial, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito do
Trabalho e Direito Processual, Direito Internacional, Direito Constitucional e Direito
Previdenciario, com énfase na formacdao técnica, cientifica e eticamente adequada
aos desafios colocados pela efetiva concretizacao do Estado Democratico de Direito
para todos os destinatarios do sistema juridico;

e) aintegracdo das discussdes contemporaneas da literatura juridica nacional
e internacional, visando construcdo de solugdes juridicas alternativas e inovadoras
para os problemas de exclusdo, marginalizacéo e periferizacao social da populacéo;

f) a rejeicdo e desconstrucdo critica dos paradigmas conservadores e
tradicionalistas excludentes do antigo ordenamento juridico brasileiro e a
ressemantizacdo do papel social dos profissionais do Direito a luz das novas
exigéncias postas pelo marco do Estado Democratico de Direito.

Com o Estado Democréatico de Direito, que surgiu juntamente com a
Constituicdo da Republica de 1988, o ensino juridico brasileiro foi desafiado no
sentido de construir solucées ousadas e criativas para prover um novo desenho de
formacéo profissional para os profissionais do Direito, que decisivamente rompesse
com velhas praticas juridicas excludentes e elitistas. Além disso, a realidade do
exercicio das profiss@es juridicas no Brasil tem suscitado diversas criticas ao modelo
de formacédo prevalecente, dogmatista e insensivel as questdes sociais.

Perante esse desafio, a Unidade Académica assumiu 0 compromisso de
proporcionar ao seu estudante densa formacdo académica e profissional que o
permita adaptar-se as contingéncias das carreiras juridicas e do mercado de
trabalho. A formacdo académica, sem perder a dimensao pratica, irrenunciavel no
ambito do Direito, visa proporcionar ao estudante discurso com nivel dialdgico
cientifico no plano de conceitos, da argumentacao e da interpretacdo que supere 0s
claros limites de uma formacdo demasiadamente pragmética e evite os riscos do

reducionismo positivista do saber juridico.
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Ensinar Direito constitui ato de cultura e humanismo, sendo prejudicial privar
0os estudantes de discussbes e experiéncias de aprendizado incentivadoras de
melhor e mais profundo conhecimento dos problemas sociais relacionados ao
Direito.

Dessa forma, o projeto pedagogico pretende oferecer ao seu estudante o
instrumental académico necessario para desenvolver a capacidade de aprendizado
constante, indispensavel para atingir exceléncia profissional em contextos sociais
extremamente mutaveis e contingentes.

Pensando-se no perfil do egresso, o profissional que se pretende formar
deve ser capaz de assumir uma perspectiva multidisciplinar, estabelecendo diadlogo
ndo apenas com outros profissionais do direito, mas também com profissionais de
outras areas e com diversos atores dos movimentos sociais.

Pretende-se formar um profissional que tenha capacidade de dialogo, saiba
trabalhar em equipe e propor solucdes para as questdes regionais e nacionais a luz
da evolucao do Direito e dos processos de integragao internacionais. Busca-se que
0 egresso tenha conhecimentos de importancia regional, nacional e internacional,
por meio do tripé ensino, pesquisa e extensdo, bem como o acesso a disciplinas que
visam articular competéncia e conhecimentos necessarios para o enfrentamento dos
novos desafios do Direito, tais como Direito Ambiental, Agrario, Cibernético, do
Consumidor, Direitos Humanos, Eleitoral e Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Naturalmente, isto significa rejeicdo da postura e visdo de mundo elitistas,
conservadoras e prepotentes do velho bacharelismo, o que ndo se coaduna com as
novas demandas postas pela sociedade aos profissionais do Direito brasileiro.

Neste contexto, importante destacar as atividades de carater pratico-
profissional realizada pelos discentes nas disciplinas do Nucleo de Pratica Juridica,
gue envolvem a resolucao de conflitos em ambientes hipotéticos elaborados pelos
professores-orientadores com colaboracdo dos docentes das demais disciplinas,
bem como insercdo do discente em ambientes reais de atuacdo. Desta forma,
permite-se o0 desenvolvimento da transversalidade entre as trés perspectivas
formativas, integrando teoria e pratica. Da-se énfase a utilizacdo de metodologias
ativas, visando transformar o estudante no préprio protagonista no seu processo de
aprendizado, possibilitando autonomia na solugdo de problemas advindos de

situacdes reais do contexto regional em que esta inserido.
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O Ndacleo de Pratica Juridica possibilita a insercdo dessas metodologias
ativas, pois o discente, ao entrar em contato com o Nucleo de Assisténcia Judiciaria
Gratuita atuara em casos reais, sendo responsavel por auxiliar os assistidos na
solucéo de seus problemas juridicos. No Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita o
estudante atendera a comunidade, produzindo pecas juridicas e desenvolvendo
estratégias alternativas de resolucdo de conflitos como mediacdo, conciliacdo e
arbitragem. Portanto, o estudante desenvolverd o senso critico-argumentativo, a
empatia no tocante as questdes sociais e 0 senso de responsabilidade,
desenvolvendo aptidao para atuar diretamente nos problemas da sociedade.

Neste contexto, ganham significado competéncias recomendadas ao
formando pelas Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Direito:

a) capacidade de leitura, compreensdo, elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos ou normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-
juridicas;

b) interpretacdo e aplicacdo do Direito, englobando normas (principios e
regras) do ordenamento juridico nacional, analisando a experiéncia estrangeira
comparada e articulando o conhecimento tedrico com a solucao de problemas;

c) capacidade para comunicar-se com desenvoltura e precisao;

d) capacidade de dominar instrumentos de metodologia juridica, a fim de
compreender e aplicar conceitos e estruturas fundamentais ao exercicio do Direito;

e) adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias
(administrativas, judiciais ou legislativas), utilizando devidamente processos, atos e
procedimentos;

f) capacidade de desenvolver técnicas de raciocinio, argumentacéo e reflexao
critica, visando propor solucdes para problemas juridicos;

g) compreender a hermenéutica e métodos interpretativos para pesquisar e
utilizar a legislacao, jurisprudéncia, doutrina, teoria juridica e outras fontes do Direito;

h) capacidade de resolugéo de conflitos seja via litigiosa, por negociacéo,
mediacao, conciliacdo e arbitragem, desenvolvendo-se a cultura do dialogo para
tanto;

i) atuacdo profissional regida por valores éticos e comprometida com a
concretizacdo do acesso universal a Justica,

j) compreender e aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;
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K) utilizar corretamente as terminologias juridicas;

[) compreender o impacto das novas tecnologias no Direito;

m) aptiddo para a aprendizagem autdbnoma e dinamica,

n) dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e
aplicacao do Direito;

0) capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito
ou grupos interdisciplinares;

p) compreender os conceitos deontoldgico-profissionais.

4.10 Perfil do egresso

O Curso de Direito da UEMG/Frutal envida esforcos para que seus egressos
apresentem as seguintes competéncias, habilidades e valores:

a) capacidade de aprendizado constante, indispensavel para atingir a
exceléncia profissional;

b) capacidade de leitura, compreensao, elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos ou normativos, articulando teoria e pratica;

C) capacidade de se comunicar com desenvoltura e precisao, dominando
a terminologia técnico-juridica;

d) capacidade de dominar os instrumentos de metodologia juridica, a fim
de compreender e aplicar conceitos tedricos ao exercicio da prética juridica,
inclusive compreendendo o impacto das novas tecnologias no Direito;

e) capacidade de atuar adequadamente nas diferentes instancias,
administrativas, judiciais ou legislativas, realizando devidamente atos e
procedimentos;

f) habilidade de raciocinio l6gico-juridico, de argumentacéo e de reflexao
critica, visando propor solugdes para os problemas juridicos;

Q) habilidade de utilizar a hermenéutica juridica e o0s métodos
interpretativos para pesquisar e aplicar a legislacéao, a jurisprudéncia, a doutrina e
outras fontes do Direito;

h) habilidade de resolver conflitos através da via litigiosa, da negociacéo,
da mediacéo, da conciliacdo e ou da arbitragem, desenvolvendo a cultura do

dialogo;

Av. Escécia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

50

)] prezar pelo valor da atuacao profissional ética e comprometida com a
concretizacdo do acesso universal a justica,

)] prezar pelo valor da compreensao e da aceitacdo da diversidade e do
pluralismo cultural,

K) prezar pelo valor da soélida formacao transversal e transdisciplinar em
humanidades;

)] prezar pelo valor essencial da humanidade, patrocinando a causa da

dignidade humana como principio fundamental da defesa dos direitos humanos.

4.11 Da organizagdao curricular

A partir do perfil profissional do egresso que o Curso de Direito da Unidade
Frutal objetiva formar, o NDE, ouvidos os docentes do Curso, compds a Matriz
Curricular com o escopo de alocar os graduandos neste paradigma. Em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais, organizou-se 0s conteudos
e atividades curriculares, para atender trés perspectivas formativas: formacéao geral,

formacao técnico-juridica e formacéao pratico-profissional.

4.11.1 Eixo de formacao geral

A perspectiva de formacdo geral € composta pelas disciplinas de
propedéutica juridica e possuem 0 escopo de ambientar o estudante na seara das
ciéncias humanas e possibilitd-lo desenvolver perspectiva critica neste ramo.

O conteudo desta perspectiva permitira ao estudante a formacao do perfil de
egresso com sélida formacdo humanistica, capacitando o exercicio do aprender a
aprender; so6lida formagéo transversal e transdisciplinar em humanidades, além de

capacidade de articulagdo com os movimentos sociais.

Quadro 6 — Disciplinas do Eixo de Formagé&o Geral

Disciplinas Carga horaria Crédito
Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado 60 4
Direito e Sociedade 30 2
Economia Politica aplicada ao Direito 30 2
Etica Profissional e Estatuto da OAB 30 2
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Filosofia do Direito 30 2
Filosofia Geral 30 2
Histdria do Direito 30 2
Psicologia Juridica 30 2
Antropologia e Sociologia Juridica 30 2
Teoria do Direito 60 4

Fonte: Elaborada pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Destaca-se como fundamental a formacao dos académicos que a disciplina
Psicologia Juridica seja ministrada por profissional graduado em Psicologia, pois
tratara dos temas ministrados com propriedade, facilitando discussdes e
compreensao sobre os assuntos abordados.

4.11.2 Eixo de formacao técnico-juridica

O eixo de formacao técnico-juridica possui énfase no estudo da dogmaética
juridica do Direito. Esta perspectiva € composta majoritariamente pelas disciplinas
de Direito Privado e Direito Publico e que representa a maior parte da matriz

curricular, conforme quadro demonstrativo:

Quadro 7 — Disciplinas do Eixo de Formagé&o Técnico-Juridica

Disciplinas Carga Créditos
horaria
Direito Administrativo | 60 4
Direito Administrativo I 60 4
Direito Agrério 30 2
Direito Ambiental 60 4
Direito Antidiscriminatorio 30 2
Direito da Propriedade Intelectual 30 2
Direito Digital 30 2
Direito Civil | (Pessoas e Bens) 60 4
Direito Civil Il (Negocios Juridicos) 60 4
Direito Civil Il (Obrigacdes) 60 4
Direito Civil IV (Responsabilidade Civil) 30 2
Direito Civil V (Contratos) 30 2
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Direito Civil VI (Familias) 60 4
Direito Civil VII (Sucessoes) 60 4
Direito Civil VIII (Reais) 60 4
Direito Constitucional | 60 4
Direito Constitucional Il 60 4
Direito Constitucional 1lI 30 2
Direito Constitucional IV 30 2
Criminologia 30 2
Direito do Consumidor 30 2
Direito do Trabalho | 60 4
Direito do Trabalho Il 30 2
Direito Eleitoral 30 2
Direito Empresarial | — Teoria Geral da Empresa e Societario 60 4
Direito Empresarial Il — Titulos de Crédito 60 4
Direito Falimentar 30 2
Direito Internacional Privado 30 2
Direito Internacional Publico 30 2
Direito Penal | (Parte Geral) 60 4
Direito Penal I 60 4
Direito Penal Ill 60 4
Direito Penal IV 60 4
Direito Previdenciario 30 2
Direito Processual Civil | 60 4
Direito Processual Civil Il 60 4
Direito Processual Civil 1lI 60 4
Direito Processual Civil IV 30 2
Direito Processual Constitucional 30 2
Direito Processual do Trabalho 60 4
Direito Processual Penal | 60 4
Direito Processual Penal Il 60 4
Direito Processual Penal lll 60 4
Direito Financeiro e Tributario | 60 4
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Direito Tributério Il 30 2
Direitos Humanos 30 2
Formas Consensuais de Solugéao de Conflitos 30 2
Introducéo ao Estudo do Direito 60 4
Metodologia da Pesquisa Juridica 30 2
Metodologia do Trabalho Cientifico 30 2
Procedimentos Especiais e Tutela Coletiva 30 2
Teoria da Argumentacao Juridica 30 2
Teoria Geral do Processo 60 4

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

O conhecimento advindo desta perspectiva de formacédo € crucial para a
formacao do perfil de capacidade de leitura, compreensao, elaboracdo de textos,
atos e documentos juridicos ou normativos; interpretacdo e aplicacdo do Direito;
capacidade de pesquisar e utilizar a legislacdo, jurisprudéncia, doutrina e teoria
juridica; adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias,
administrativas, judiciais ou legislativas. Isto se constroi pelo principio da
interdisciplinaridade.

Apesar dos conteudos das disciplinas serem preponderantemente
dogmaticos, ao professor cabera ministra-los de forma a dialogar com diversas
disciplinas da Matriz Curricular. O contetdo também se relacionara com a realidade
social do pais e integrara o estudante ao cenario social, politico e juridico vivenciado.
Deste modo, a dogmatica também contribui para a formacgéo do egresso preparado
para atuacdo profissional regida por valores éticos e comprometida com a

concretizacdo do acesso universal a justica.

4.11.3 Eixo de formacao prético-profissional

Por fim, o panorama de formacao pratico-profissional, objetiva a integracao
entre aspectos praticos e conteudos tedricos desenvolvidos nos demais Eixos, o que
é fundamental para a formacéo profissional dos estudantes. Neste sentido, o0 eixo
de formacdo pratico-profissional é composto por disciplinas especificas, arroladas

no quadro a seguir:

Quadro 8 - Elementos do eixo de formacéao pratico-profissional
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Disciplinas Carga horaria Créditos
Atividades Complementares 300 20
Estéagio | 90 6
Estagio Il 90 6
Estagio Il 60 4
Estagio IV 60 4
Estagio V 60 4
Pratica Penal 30 2
Pratica Civil 30 2
Pratica Trabalhista 30 2
Trabalho de Concluséo de Curso 60 4

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Alocados preponderantemente nos periodos finais do curso, os Estagios,
disciplinas praticas e Trabalho de Conclusdo de Curso apresentam o0 escopo
principal de acoplar os aspectos dogméaticos com formacéo critica.

Quanto as atividades do Nucleo de Prética Juridica e disciplinas praticas tém
0 condao de reproduzir em ambiente simulado, a gama de desafios profissionais que
0 egresso enfrentard em sua atuacao profissional. As disciplinas deste cenario
priorizam atividades que englobam estratégias de resolucdo de conflitos por
meétodos alternativos como conciliagdo, mediacdo e arbitragem. Também sera
objeto a criacdo de ambientes hipotéticos para situar o estudante, como elaboracao
de audiéncias e juris simulados pelo Nucleo de Pratica Juridica em colaboragéo com
os professores das demais disciplinas pertinentes ao caso proposto. Esta visdo
objetiva inserir o estudante em ambientes reais de atuacdo por meio de relatérios
de audiéncias a serem assistidas pelos estudantes, bem como atendimento e
acompanhamento de casos reais pelo Nucleo de Assisténcia Judiciaria (NAJ),
mediante orientacao e supervisdo dos docentes.

As atividades do Nucleo de Pratica Juridica ocorrerdo por meio de convénios
da Universidade com érgdos do Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria
Pulblica, Delegacias de Policia, Cartérios e Departamentos Juridicos de o6rgaos
oficiais, Ordem dos Advogados do Brasil, Escritérios de Advocacia (desde que
credenciados junto & OAB) e também com outras Instituicdes de Ensino Superior.
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A perspectiva de formacéo pratico-profissional disponibiliza ao estudante a
insercdo no ambiente académico profissional. Neste aspecto, as disciplinas também
fomentam o desenvolvimento de trabalhos cientificos por meio dos grupos de
pesquisa e do Trabalho de Concluséo de Curso.

Outra vertente na formacgéo académico profissional € o auxilio na preparacéo
para carreira de magistério como fornecer orientacdes para 0 ingresso em um
programa de pés-graduacéo stricto sensu até a preparacdo para as atividades da
docéncia por meio dos editais de monitorias.

Com essas atribuicdes, a perspectiva de formacéao pratico-profissional possui
o escopo de formar o perfil de egresso com habilidades de analise, argumentacao,
persuasao e reflexdo critica, capacidade de resolucéo de conflitos (via litigiosa ou
por meio da negociacdo, mediacdo, conciliacdo e arbitragem) e aptiddao para
aprendizagem autbnoma e dinamica.

Destaca-se que os trés Eixos de Formacdo sdo compostos por disciplinas
obrigatérias e optativas, permitindo que o estudante, desde a graduacao, inicie a
construcdo de perfil profissional que mais lhe convier, justificando a Carga Horéaria
total do curso de Direito (4140 horas), incluindo disciplinas de formacao geral,

formacdo técnico-juridica e formacéao pratico-profissional.

4.12 Disciplinas optativas

Conforme determina o art. 2°, 1l da Resolu¢cdo COEPE/UEMG n. 132/2013,
as disciplinas optativas sdo as que ‘(...) constam no Projeto Pedagogico do Curso,
dizem respeito a area e permitem aprofundamento de estudos em alguns campos
do conhecimento”.

Representam oportunidade de direcionamento de estudos em alguns campos
do conhecimento juridico, favorecendo preparacao diferenciada, servindo, ainda,
enquanto forma de complementar o curriculo. A Estrutura Curricular do Curso traz

enquanto disciplinas optativas:

Quadro 9 - Disciplinas Optativas

Disciplinas Carga horaria Créditos
Topicos Especiais em Direito 30 2
Contratos Empresariais 30 2
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Direito Ambiental Empresarial 30 2
Direito Animal 30 2
Direito ao Desenvolvimento 30 2
Direito Civil Constitucional 30 2
Direito Coletivo do Trabalho 30 2
Direito da Crianc¢a e do Adolescente 30 2
Direito da Inovacéo 30 2
Direito do Agronegocio 30 2
Direito e Cinema 30 2
Direito Econémico 30 2
Direito Notarial e Imobiliario 30 2
Direito Romano 30 2
Direito Urbanistico e Desenvolvimento Sustentavel 30 2
Direitos Difusos e Coletivos 30 2
Execucédo Penal 30 2
Hermenéutica Juridica 30 2
Legislacéo Penal Extravagante 30 2
Direito das Aguas e Recursos Hidricos 30 2
LIBRAS 30 2
Terceiro Setor 30 2
Gestéao e Inovacéo 30 2
Empreendedorismo juridico 30 2

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

O quadro curricular oferece aos discentes do curso oportunidades
diferenciadas quanto a flexibilizagdo curricular, que se interliga e se desenvolve
durante todas as demais perspectivas, objetivando propiciar ao estudante
oportunidade de direcionamento de sua formacdo segundo suas predilecoes,
oportunidades e necessidades profissionais, com vasto leque de disciplinas
optativas para auxiliar na formacdo e aprofundamentos de conhecimentos
cientificos.

Serado oferecidas 40 vagas em cada periodo, exigindo-se o minimo de 10
(dez) estudantes matriculados e o maximo de 40 para que a disciplina seja
ministrada. Caso o numero maximo de matriculas seja superado, serdo formadas
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duas turmas para a mesma disciplina e o nimero de matriculados divididos entre
elas, a critério da Coordenagcdo do Curso. No caso de vagas sobressalentes,
poderdo ser ocupadas pelo publico interessado.

Com o preenchimento de disciplinas optativas no periodo diurno e noturno,
em carater suplementar podera ser ofertado disciplina no periodo vespertino que
podera ser preenchido por alunos de ambos os turnos, sem prejuizo da existéncia
de outras disciplinas em seu turno de matricula

Conforme determina o art. 11 da Resolugdo COEPE/UEMG n. 132/2013, a
Coordenacédo do Curso organizara a oferta das disciplinas optativas, assegurando
namero de vagas suficiente para que os estudantes possam cumprir os créditos e
integralizar o curriculo. Ainda conforme esse dispositivo legal, até o término do 3°
més do periodo letivo, deve-se encaminhar ao Colegiado do Curso as disciplinas

optativas oferecidas no proximo semestre, dentre as elencadas no quadro anterior.

4.13 Disciplinas eletivas

Conforme Regimento Interno da UEMG, os estudantes de graduacéo podem
se matricular em disciplinas eletivas, dependendo da existéncia de vagas,
entendendo-se por eletiva qualquer disciplina de graduacéo que nao esteja incluida
na matriz curricular do curso de origem.

A disciplina eletiva podera ser cursada em outras unidades da UEMG ou de
outras Instituicbes de Ensino Superior reconhecida. Concluida a disciplina, os
créditos obtidos pelo estudante em disciplinas eletivas serdo incorporados a seu
historico escolar.

O objetivo é propiciar ao estudante enriquecimento interpessoal e cultural,
vivenciando novas realidades institucionais e a ampliagdo do acesso a conteudo e
novas perspectivas.

Para fins de validacéo da disciplina eletiva pelo Curso de Direito da Unidade
Frutal deverado ser observados os seguintes requisitos:

) A disciplina devera ser cursada na Unidade Frutal, em outra unidade
da UEMG ou mesmo em outra Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC,;

) Deve ser cursada durante o periodo de vinculo do estudante com o

curso de Direito;
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A disciplina eletiva poderéa ser cursada na modalidade a distancia, desde que
contemplados os requisitos acima.

O pedido de validacdo da disciplina eletiva deverd ser enderecado
previamente e mediante requerimento ao Coordenador do Curso que a autorizara e,
apos a conclusao dela, sera submetida a aprovacéo do Departamento respectivo ou
docente responsével.

O estudante deverd cumprir 60 horas de disciplinas eletivas equivalentes a

04 créditos para integralizar o curso.

4.14 Sistema de auto avaliacao e Estrutura Curricular do Curso

Ressalta-se que o Projeto Pedagoégico de 2014 continuard em vigor para as
Turmas que ingressaram até o ano de 2021, tendo em vista que a alteracdo das
normas resultaria prejuizo para os académicos em curso, ndo somente pela
alteracdo de carga horaria, mas também pelo fato de que tais estudantes
ingressaram no Curso de Direito sob os efeitos daquele Projeto Pedagdgico (2014)
€ se organizaram para cumprir a carga horaria nele determinada.

Outro aspecto importante a ser considerado é o Sistema de auto avaliagdo
do Curso de Direito, garantindo a continuidade das atividades com qualidade. Nesse
sentido, conforme inciso V do art. 59 do Estatuto da UEMG, compete ao Colegiado
de Curso avaliar periodicamente a qualidade e a eficacia do curso e o
aproveitamento dos estudantes.

De acordo com a Resolucdo/COEPE n. 273 de 2020, essa avaliagao
periodica deve ser feita apés de ouvido o Nucleo Docente Estruturante, lembrando
gue sera estruturada atraves de dados colhidos pela Comisséo Propria de Avaliacao
(CPA), regida pela Lei n. 10.861, de 14 de abril de 2004. Algumas propostas podem
auxiliar o processo avaliativo do Curso, como realizacao de avalia¢des voltadas para
os indices de desempenho junto a OAB e ENADE.

Além disso, havera a avaliacdo integrada, a ser elaborada anualmente pelo
NDE para diagnosticar o desempenho discente, contemplando os contetdos
ministrados nos semestres e respectivo formulario de percepcéo dos estudantes

sobre a qualidade do curso.
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O Sistema de autoavaliacdo € fundamental para que o Curso se aperfeicoe

ao longo do tempo, inclusive modernizando os conteidos ministrados por meio das

disciplinas constantes na Grade Curricular, conforme demonstrado a seguir:

1° PERIODO
Quadro 10 - Disciplinas e caracteristicas
, CARGA PRE- DEPART
DISCIPLINAS CREDITOS i
HORARIA REQUISITO AMENTOQO?®
Sem pré- DCJ
Introducéo ao Estudo do requisito
. 04 60
Direito
Ciéncia Politica e Teoria o 50 Sem pre- DCHSA
Geral do Estado requisito
Historia do Direito Sem pré- DCJ
02 30 o
requisito
_ Sem pré- DCHSA
Metodologia do o
_ _ 02 30 requisito
Trabalho Cientifico
o _ Sem pré- DCHSA
Direito e Sociedade 02 30 o
requisito
Teoria da Sem pré- DCJ
Argumentacao Juridica 02 30 requisito
Direito Civil | (Pessoas e Sem pre- DCJ
bens) 04 60 requisito
Total 20 300 -

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

® O curso de Direito possui disciplinas distribuidas em 2 (dois) Departamentos Académicos, a saber:
Departamento de Ciéncias Juridicas (DCJ) e Departamento de Ciéncias Humanas e Sociais

Aplicadas (DCHSA).
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2° PERIODO
Quadro 11 - Disciplinas e caracteristicas
. CARGA | PRE-REQUISITO DEPART
DISCIPLINAS CREDITOS i
HORARIA AMENTO
Sem pré- DCJ
Direito Constitucional | 04 60 requisito
Direito Civil 1l — Negocios Direito Civil | DCJ
Juridicos (Pessoas e
bens)
Introducéo ao DCJ
Teoria do Direito 04 60 Estudo do
Direito
Filosofia Geral Sem pré- DCHSA
requisito
02 30
Teoria Geral do Processo Sem pré- DCJ
requisito
04 60
Criminologia Sem pré- DCJ
requisito
02 30
Total 20 300 -

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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3° PERIODO
Quadro 12 - Disciplinas e caracteristicas
. CARGA | PRE-REQUISITO | DEPART
DISCIPLINAS CREDITOS i
HORARIA AMENTO
Direito Constitucional Il Direito DCJ
Constitucional |
04 60
Direito Civil 1] - 04 50 Direito Civil I e ll DCJ
Obrigacbes
Direito Processual Civil | Teoria Geral do DCJ
60 Processo
04
Direito Penal | — Parte 04 Sem pré-requisito DCJ
60
Geral
Antropologia e Sociologia Sem pre-requisito | DCHSA
o 02 30
Juridica
. . . 02 Sem pré-requisito DCJ
Filosofia do Direito 30
Subtotal 20 300 -
Atividades 04 50 Sem pré-requisito DCJ
Complementares
_ 04 Sem pré-requisito
Eletiva 60
*kkkkkk
Total 28 420

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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4° PERIODO
Quadro 13 = Disciplinas e caracteristicas
A T CREDITO CAR'GA PRE-REQUISITO |DEPARTA
S HORARIA MENTO
Direito Constitucional Ill Direito DCJ
02 30 Constitucional 1 e 1l
Direito Civil v - Direito Civil I, Il e 1l DCJ
Responsabilidade 02 30
Civil
Direito Processual Civil Il Direito Processual DCJ
04 60 Civil |
Direito Penal I Direito Penal | DCJ
04 60
Direito Empresarial | — Sem preé-requisito DCJ
Teoria Geral da Empresa 04 60
e Societario
Direito Internacional Sem pré-requisito DCJ
Publico 02 30
Economia Politica 02 20 Sem pré-requisito | DCHSA
Aplicada ao Direito
Subtotal 20 300
Atividades 04 Sem pré-requisito DCJ
Complementares o0
Atividades de Extensao 04 60 Sem pre-requisito DCJ
Total 28 420

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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5° PERIODO
Quadro 14 - Disciplinas e caracteristicas
3 CARGA | PRE-REQUISITO |DEPART
DISCIPLINAS CREDITOS i
HORARIA AMENTO
Direito Processual Civil Direito Processual DCJ
0l 04 60 Civil 1 e ll
Direito Penal Il (Parte Direito Penal 1 e Il DCJ
Especial) 04 60
Direito Civil vV - Direito Civil I, 11, 1l DCJ
Contratos 02 30 elv
Direito Empresarial Il — Direito DCJ
Titulos de Crédito 04 60 Empresarial |
Direito Processual Teoria Geral do DCJ
Penal | 04 60 Processo
Direito Constitucional IV Direito DCJ
02 30 Constitucional I, I
e lll

Subtotal 20 300
Atividades 02 30 Sem pré-requisito DCJ
Complementares
Atividades de Extensdo 04 60 Sem pré-requisito DCJ
Total 26 390

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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6° PERIODO
Quadro 15 - Disciplinas e caracteristicas
. CARGA | PRE-REQUISITO |DEPART
DISCIPLINAS CREDITOS i
HORARIA AMENTO
Direito Civil VI — Direito Direito Civil I, 1,
. 04 60 DCJ
das Familias l, vev
o Direito Penal I, 1l e
Direito Penal IV 04 60 " DCJ
Direitos Humanos 02 30 Sem pré-requisito DCJ
Direito do Trabalho | — 04 60 Sem pré-requisito DCJ
Direito Processual Penal Direito Processual
04 60 DCJ
Il Penal |
Direito Processual Civil Direito Processual
02 30 DCJ
\Y Civill, Il e lll
Subtotal 20 300
Estagio | 06 90 Sem pré-requisito DCJ
Atividades 02 20 Sem pré-requisito DCJ
Complementares
Atividades de Extenséo 04 60 Sem pré-requisito DCJ
Total 32 480

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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7° PERIODO
Quadro 16 - Disciplinas e caracteristicas
PRE-REQUISITO | DEPAR
DISCIPLINAS CREDITOS CAR,GA TAMEN
HORARIA
TO
Direito do Trabalho Il 02 30 Direito do DCJ
Trabalho |

Direito Processual 04 60 Direito Processual DCJ
Penal Il Penal l e ll
Direito Financeiro e 04 Sem preé-requisito DCJ
Tributério | o0
Direito Civil VI —= 04 Direito Civil I, II, DCJ
Sucessoes 60 [, 1IvV, Ve Vi
Procedimentos 02 30 Direito Processual DCJ
Especiais e Tutela Civil L, II, Il e IV
Coletiva
Direito Administrativo | 04 60 Sem pré-requisito DCJ
Subtotal 20 300
Estagio I 06 % Estagio | DCJ
Atividades 02 Sem pré-requisito DCJ
Complementares 30
Atividades de 04 50 Sem pré-requisito DCJ
Extensédo
Total 32 480

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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8° PERIODO
Quadro 17 - Disciplinas e caracteristicas

, CARGA | PRE-REQUISITO| DEPART
DISCIPLINA CREDITOS i
HORARIA AMENTO
o o _ 04 Direito Civil I, I, DCJ
Direito Civil VIl — Reais 60
i, Vev
Direito Administrativo Il 04 60 Direito DCJ
Administrativo |
Direito  Processual do 04 60 Sem pré- DCJ
Trabalho requisito
02 Direito DCJ
Pratica Civil 30 Processual Civil
LAL eIV
Direito Tributario Il 02 30 Direito DCJ
Financeiro e
Tributério |
Etica  Profissional e 02 30 Sem pré- DCJ
Estatuto da OAB requisito
Direito Falimentar 02 30 Direito DCJ
Empresarial 1 e Il
Subtotal 20 300
Estagio IlI 04 60 Estagio l e Il DCJ
Atividades 02 20 Sem pré- DCJ
Complementares requisito
o 04 Sem pré- DCJ
Atividades de Extensdo 60 o
requisito
Total 30 450
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9° PERIODO
Quadro 18 - Disciplinas e caracteristicas
. CARGA | PRE-REQUISITO DEPART
DISCIPLINA CREDITOS i
HORARIA AMENTO
Direito da Propriedade 02 30 Sem preé-requisito DCJ
Intelectual
Direito Previdenciario 02 30 Sem pre-requisito bC)
Direito Ambiental 04 60 Sem pré-requisito DCJ
Metodologia do DCHSA
Trabalho Cientifico;
Teoria do Direito;
Direito Civil VIII; Direito
. Penal 1V; Direito
Metodologia da 02 Constitucional 1V;
. .y 30 Direito Empresarial Il;
Pesquisa Juridica Direito Administrativo II;
Direito Processual Civil
IV; Direito Processual
Penal lll; Direito
Processual do
Trabalho.
_ _ Direito Processual DCJ
Pratica Trabalhista 30
02 do Trabalho
02 Sem pré-requisito DCJ
Direito do Consumidor 30 P g
Direito 02 30 Sem pré-requisito DCJ
Antidiscriminatorio
Optativa | 02 30 Sem pré-requisito DCJ
Optativa Il 02 30 Sem pré-requisito DCJ
Subtotal 20 300
Estagio IV 04 60 Estagio I, Il e llI DCJ
Atividades 02 30 Sem preé-requisito DCJ
Complementares
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Atividades de 04 60 Sem preé-requisito DCJ
Extensdo
Total 30 450
Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
10° PERIODO
Quadro 19 - Disciplinas e caracteristicas
5 CARGA PRE-REQUISITO |DEPARTAM
DISCIPLINA CREDITOS :
HORARIA ENTO
Psicologia Juridica 02 30 Sem pré-requisito DCHSA
Direito Agrario 02 30 Sem preé-requisito DCJ
Pratica Penal 02 30 Direito Processual DCJ
Penal I, Il e 11l

Direito Eleitoral 02 30 Sem pré-requisito DCJ

. . 02 Sem pré-requisito DCJ
Direito Digital 30
Formas consensuais de 02 30 Sem pré-requisito DCJ
solucéo de conflitos
Direito Processual 02 30 Direito Constitucional DCJ
Constitucional L L e IV
Direito Internacional 02 30 Sem pre-requisito DCJ
Privado
Optativa lll 02 30 Sem pré-requisito DCJ
Optativa IV 02 30 Sem pre-requisito DCJ
Subtotal 20 300
Estagio V 04 60 Estagio I, I, lll e IV DCJ
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Atividades 02 30 Sem pré-requisito DCJ
Complementares

Atividades de Extenséao 04 60 Sem pré-requisito DCJ
Trabalho de Concluséo 02 30 Metodologia da DCJ
de Curso Pesquisa Juridica

Total 32 480

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

A carga horaria total do curso de Direito € de 4968 horas, incluindo disciplinas

de formacédo geral e de formacéo técnico-juridica, assim como as de formacao

pratico-profissional.

Quadro 20—~ Resumo do quadro curricular

Componentes Curriculares riora Hora- Créditos
aula Reldgio

Disciplinas Obrigatérias 3420 2850 190

Disciplinas Optativas 144 120

Disciplinas Eletivas 72 60 4

Trabalho de Concluséo de Curso 36 30 2

Estagio Curricular Supervisionado 432 360 24

Atividades Complementares 360 300 20

Atividades de Extenséo 540 450 30

Carga total do Curso 5004 4170 278

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

4.15 Conteudo programatico e referencial bibliografico das disciplinas

obrigatorias

1° PERIODO

Como observado na Estrutura Curricular do Curso de Direito da

UEMG/Frutal, compdem o 1° Periodo as seguintes disciplinas e respectivos

conteudos programaticos: Introducéo ao Estudo do Direito; Ciéncia Politica e Teoria
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Geral do Estado; Histéria do Direito; Metodologia do Trabalho Cientifico; Direito e

Sociedade; Teoria da Argumentacédo Juridica; Direito Civil | (Pessoas e Bens).

Quadro 21 — Ementas

Introducdo ao Estudo do Direito

Compreenséo histérica do fenémeno juridico. O surgimento do caréter cientifico do
Direito. Conceitos juridicos fundamentais. Ciéncia juridica e ciéncias afins. Divisdes

tradicionais do Direito. Fontes do Direito.

Bibliografia Basica

FERRAZ, Jr., Tercio Sampaio. Introducdo ao estudo do direito: técnica, decisao,
dominacéo. 5. Ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

MONTORO, André Franco. Introducéo a Ciéncia do Direito. 30. Ed. Sdo Paulo:
RT, 2013.

REALE, Miguel. Licdes preliminares de direito. Séo Paulo: Saraiva, 2013.

Bibliografia Complementar

FULLER, Lon L. O caso dos exploradores de cavernas. Sao Paulo: Edipro, 2014.
JHERING, Rudolf von. A luta pelo direito. Sdo Paulo: Edipro, 2009.

MACEDO, Silvio Soares. Histéria do pensamento juridico. 2 ed. Porto Alegre:
Sergio Antonio Fabris, 1997.

MASCARQO, Alysson Leandro. Introduc¢éo ao estudo do direito. 5. Ed. Sdo Paulo:
Editora Atlas, 2014.

VILLEY, Michel. A formacdo do pensamento juridico moderno. Sao Paulo:
Martins Fontes, 2005.

Fonte: Elaborado por Vinicius Fernandes Ormelesi.
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Quadro 22 — Ementas

Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado

Ementa: Conceito. Sociedade Civil e Sociedade Politica. Evolugdo histérica do
pensamento politico. Poder Politico. Origem e evolugédo do Estado. Os elementos
do Estado. A soberania e o territério como referenciais para a construcédo do espaco
econdmico e jurisdicional e consolidacdo do capitalismo. A separacao de poderes e
sua evolucao teorica. Povo, nacéo e populacéo: sua diferenciacdo e consequéncias
face as doutrinas da soberania. Nacionalidade e Cidadania. Estado Moderno e
Constitucionalismo. Teoria do Estado Contemporaneo. Formas de Governo e
Democracia. Sistemas de Governo: parlamentarismo e presidencialismo. Formas de
Estado e Federacado. Partidos Politicos e Sistemas Partidarios.

Referéncias

Bibliografia Basica

ACQUAVIVA, Marcus Claudio. Teoria geral do Estado. 3. Ed. Barueri, SP: Manole,
2012.

FRIEDE, Reis. Licbes Esquematizadas de Ciéncia Politica e TGE. 4.ed. Editora
Freitas Bastos, 2017.

LEITE, Fernando. Ciéncia Politica: da Antiguidade aos dias de hoje. Editora
Intersaberes, 2016.

Bibliografia Complementar

FRIEDE, Reis. Ciéncia do Direito, Norma, Interpretacdo e Hermenéutica
Juridica. Editora Manole, 2015.

FRIEDE, Reis.. Curso de Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado. Editora
Freitas Bastos, 2013.

GONCALVES, J. Democracia Pura: Teoria e pratica sobre o governo sem politicos
profissionais. Editora Difusao, 2019.

QUADROS, Doacir Goncgalves. O Estado na teoria politica classica: Platdo,
Aristételes, Maquiavel e os contratualistas. Editora Intersaberes, 2016.

RANIERI, Nina. Teoria do Estado: do Estado de Direito ao Estado Democrético de
Direito. Barueri, SP: Manole, 2013.

Fonte: Elaborado por Pablo Martins Bernardi Coelho
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Quadro 23 — Ementas

HISTORIA DO DIREITO

Ementa: Histdria geral: conceito, objeto e finalidade da historia do direito. O direito
dos povos agrafos. Direito na Antiguidade. Direito na Idade Média. Direito na Idade
Moderna.

Historia do direito brasileiro: Direito no periodo Colonial. Direito no Império. Direito
na Republica: Republica Velha, Era Vargas. Redemocratizacdo. Ditadura Civil-

Militar-Empresarial. Nova Republica e Constituicdo de 1988.

Referéncias

Bibliografia Basica

CASTRO, Flavia Lages de. Histéria do direito geral e do Brasil. 13. Ed. Rio de
Janeiro: Lumen Juris, 2017.

LOPES, José Reinaldo de Lima. O Direito na Histéria: licdes introdutérias. 5. Sao
Paulo: Atlas, 2014.

PALMA, Rodrigo Freitas. Historia do Direito. 7. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

Bibliografia Complementar

BITTAR, Eduardo C. B. Histéria do Direito Brasileiro: Leituras da Ordem Juridica
Nacional. 4. Ed. S&do Paulo: Atlas, 2017.

COMPARATO, Fabio Konder. Afirmacao histérica dos direitos humanos. 7. Ed.
Séao Paulo: Saraiva, 2010.

CICCO, Claudio de. Historia do Direito e do Pensamento Juridico. 8. Ed. 2017.
Séo Paulo: Saraiva, 2017.

LOPES, José Reinaldo de Lima, QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo; ACCA, Thiago
dos Santos. Curso de Historia do Direito. 3. Ed. Sdo Paulo: Método, 2013.
WOLKMER, Antdnio Carlos. Histéria do Direito no Brasil. 9. Ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2015.

Fonte: elaborado por Vanessa de Castro Rosa
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Quadro 24 — Ementas

Metodologia do Trabalho Cientifico

Natureza do conhecimento e do meétodo cientifico. Tipos de conhecimento.
Pesquisa. Método e técnica. Procedimentos técnicos e metodologicos de
preparacdo, execucdo e apresentacdo da pesquisa cientifica. Conceituacgéo,
delimitagdo e significagdo do conhecimento cientifico e de outras formas de
conhecimento. Pesquisa bibliografica: conceito, procedimentos, planejamento e
pratica da pesquisa. Estilo de redag&o. Referéncias bibliograficas. Normas Técnicas
da ABNT.

Referéncias

Bibliografia Basica

ENRICONE, Délcio; HOEBERLIN, Martin P. Metodologia do ensino juridico:
Reviséo critica. Editora EdiPUC-RS, 2014.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica— Teoria da ciéncia
e pratica da pesquisa. Editora Vozes, 2014.

MARTINS, Vanderlei; MELLO, Cleison de Morais. Metodologia Cientifica —
Fundamentos, métodos e técnicas. Editora Freitas Bastos, 2016.

Bibliografia Complementar

BARROS, Aidil Jesus da Silveira; LEHFELD, Neide Aparecida de Souza.
Fundamentos de Metodologia Cientifica. 3.ed. Editora Pearson, 2007.
CASARIN, Helen de Castro Silva; CASARIN, Samuel, José. Pesquisa Cientifica:
da teoria a pratica. Editora Intersaberes, 2012.

CERVO, AMADO, L; BERVIAN, Pedro, A; DA SILVA, Roberto. Metodologia
Cientifica. 6.ed. Editora Pearson, 2006.

DIEHL, Astor Anténio; TATIM, Denise Carvalho. Pesquisa em Ciéncias Sociais
Aplicadas: métodos e técnicas. Editora Pearson, 2004.

PEROVANO, Dalton Gean. Manual de metodologia da pesquisa cientifica.
Editora Intersaberes, 2016.

Fonte: Elaborado por Pablo Martins Bernardi Coelho.
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Quadro 25 - Ementas

Direito e Sociedade

Ementa: Da fundamentacéao filosofica moral a teoria social, a discussao sobre a
relacdo entre direito e sociedade. A critica do direito no pensamento do jovem Marx.
Direito como ideologia. Racionalidade, valores e dominag&o na sociologia francesa
e na sociologia alema. Os tipos puros na sociologia da dominacdo e sua
legitimidade. Opinido publica, valores e racionalidade instrumental.

Referéncias

Bibliografia Basica

COLLIOT-THELENE, Catherine. Sociologia de Max Weber. Petropolis: Vozes,
2016. Ebook

MARX, Karl. “O fetichismo da mercadoria e seu segredo” In: O capital. 3. Ed.
Bauru: Edipro, 2013.

ZIZEK, Slavoj. Em defesa das causas perdidas. Sao Paulo: Boitempo, 2011.

Bibliografia Complementar

DURKHEIM, Emile. As regras do método socioldgico. Sdo Paulo: Martin Claret,
2006.

MARX, Karl; ENGELS, Friedrich. A ideologia alema: Critica da novissima filosofia
alema em seus representantes Feuerbach, B. Bauer e Stirner, e do socialismo
aleméo em seus diferentes profetas. Rio de Janeiro: Civilizacédo Brasileira, 2007
RICOUER, Paul. A ideologia e a utopia. Sdo Paulo: Auténtica, 2014. Ebook
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/36506.
TRINDADE, José Damido Lima. Histéria social dos direitos humanos. 3. Ed.
Sao Paulo. Petropolis, 2011.

WEBER, Max. “Capitulo |, conceitos sociolégicos fundamentais” e “Capitulo I, os
tipos de dominacgao” In: Economia e sociedade: fundamentos da sociologia
compreensiva. Vol. |, 4. Ed. Brasilia: Ed. UnB, 2009, pp. 3-34 e 139-166.

Fonte: Elaborado por Luis Felipe Roselino.
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Quadro 26 — Ementas

TEORIA DA ARGUMENTACAO JURIDICA

Funcdes e emprego da linguagem. Retodrica. Brocardos Juridicos. Teoria da
Argumentacdo e sua aplicabilidade no Direito. Enunciativo-discursivo-
argumentativos proprios da comunicacdo juridica. Hermenéutica Geral e

Constitucional.

Referéncias

Bibliografia Basica

CHALITA, Gabriel. A seducao no discurso: o poder dalinguagem nos tribunais
de juri. 3.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

DAMIAO, Regina Toledo. Curso de portugués juridico. 9.ed. S&o Paulo: Atlas,
2004.

PETRI, Maria José Constantino. Manual de Linguagem Juridica. Sdo Paulo:
Saraiva, 20009.

Bibliografia Complementar

BITTAR, Eduardo C. B. Linguagem juridica. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
NADER, Paulo. Filosofia do direito. 26. Ed. Rev. E atual. Rio de Janeiro: Forense,
2019. 379 p. ISBN 9788530982591.

SOUZA, Anderson Chalita Elisio de; FETZNER, Néli Luiza Cavalieri; PALADINO,
Valquiria da Cunha (Org). Argumentacdo juridica: teoria e pratica. 4. Ed. Rio de
Janeiro: Freitas Bastos, 2013. ISBN 9788579871504

VOLPATO, Gilson L. Ciéncia: da filosofia a publicacdo. 7. Ed. Botucatu: Best
Writing, 2019. 312 p. ISBN 9788564201132.

XAVIER, Ronaldo Caldeira. Portugués no direito: linguagem forense. 15.ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2001.

Fonte: Elaborado por Fabio Fernandes Neves Benfatti.
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Quadro 27 — Ementas

Direito Civil | (Pessoas e bens)

Introdugdo ao Direito Civil: origens e fontes, caracteristicas, principios fundamentais.
A superacdo da dicotomia publico-privado. Sujeitos do direito. Direitos da

personalidade. Domicilio. Pessoas Juridicas. Bens e sua classificacéo.

Referéncias

Bibliografia Basica

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro. Vol. | Parte Geral. 5.ed. Sado
Paulo: Saraiva, 2007.

MELLO, Cleyson de Moraes. Direito Civil: parte geral. 3. Ed. Rio de Janeiro: Freitas
Bastos Editora, 2017.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: Parte Geral Vol. | (Colecao). 6.ed. Séo
Paulo: Atlas, 2006.

Bibliografia Complementar

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro: Teoria Geral do Direito
Civil. Vol. 1. 22.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

GUILHERME, Luis Fernando do Vale de Almeida. Manual de direito civil. Barueri,
SP: Manole, 2016.

MARCHI, Eduardo Cesar Silveira. Comentéarios ao Cédigo Civil Brasileiro estudo
comparativo e traducéo de suas fontes romanas: parte geral. Sdo Paulo: Atlas,
2014.

PANTALEAO, Leonardo; PANTALEAO, Juliana. Direito Civil: parte geral:
perguntas e respostas. Barueri, SP: Manole, 2006.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Institui¢cdes de Direito Civil: Introdug&o ao Direito
Civil. Teoria Geral de Direito Civil. Vol.l. Rio de Janeiro: Forense, 2006.

Fonte: Elaborado por Loyana Christian de Lima Tomaz.
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2° PERIODO

Compdem o 2° Periodo as seguintes disciplinas e respectivos conteudos
programaticos: Direito Constitucional I; Direito Civil Il — Negdcios Juridicos; Teoria do

Direito; Filosofia Geral; Teoria Geral do Processo; Criminologia.

Quadro 28 — Ementas

DIREITO CONSTITUCIONAL |

Teoria da Constituicdo; Poder Constituinte; Histérico das Constitui¢cdes; Estrutura da
Constituicdo; Eficacia das Normas Constitucionais; Direito Constitucional
Intertemporal; Direitos e Garantias Fundamentais em espécie; Relacdo dos Direitos
Fundamentais com os Tratados Internacionais; Direitos e Garantias Individuais;

Direitos Sociais; Direito de Nacionalidade; Direitos Politicos e Partidos Politicos;

Referéncias

Bibliografia Basica

BARCELLOS, Ana Paula de. Curso de Direito Constitucional. Rio de Janeiro:
Forense, 2018.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 24.ed. Sdo Paulo: Método,
2020.

MASSON, Nathalia. Manual de Direito Constitucional. 8.ed. Sdo Paulo. Editora
JusPodvim.

Bibliografia Complementar

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional Contemporaneo: os
conceitos fundamentais e a construcao do novo modelo. 9. Ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2020.

CANOTILHO, Joaquim José Gomes. Direito constitucional e teoria da
Constituicdo. 7. ed. Coimbra: Almedina, 2003.

MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 35.ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.
SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 34.ed. Séao
Paulo: Melhoramentos, 2006.

SOUZA NETO, Claudio Pereira de Souza, SARMENTO, Daniel. Direito
Constitucional: teoria, historia e métodos de trabalho. Belo Horizonte: Férum, 2014

Fonte: Elaborado por Cristina Veloso de Castro.
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Quadro 29 — Ementas

Direito Civil Il (Neg6cios Juridicos)

Fatos e atos juridicos. Classificacdo dos atos juridicos. Distingdo entre ato juridico
em sentido estrito e negocio juridico. Teoria do negdcio Juridico: planos da
existéncia, da validade e da eficacia. Interpretacdo dos negdcios juridicos.
Representacdo. Elementos acidentais do negdcio juridico. Defeitos dos negocios
juridicos. Invalidade dos negdcios juridicos. Atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia.

Forma e Prova dos Negdcios Juridicos.

Referéncias

Bibliografia Basica

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro. Vol. | Parte Geral. 5.ed. Sado
Paulo: Saraiva, 2007.

MELLO, Cleyson de Moraes. Direito Civil: parte geral. 3. Ed. Rio de Janeiro: Freitas
Bastos Editora, 2017.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: Parte Geral Vol. | (Colecao). 6.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2006.

Bibliografia Complementar

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro: Teoria Geral do Direito
Civil. Vol. 1. 22.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

FERNANDES, Alexandre Cortez. Direito civil: fatos juridicos. Caxias do Sul, RS:
Educs, 2010.

GUILHERME, Luis Fernando do Vale de Almeida. Manual de direito civil. Barueri,
SP: Manole, 2016.

PANTALEAO, Leonardo; PANTALEAO, Juliana. Direito Civil: parte geral:
perguntas e respostas. Barueri, SP: Manole, 2006.

PEREIRA, Caio Méario da Silva. Instituicdes de Direito Civil: Introducéo ao Direito
Civil. Teoria Geral de Direito Civil. Vol.l. Rio de Janeiro: Forense, 2006.

Fonte: Elaborado por Loyana Christian de Lima Tomaz.
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Quadro 30 — Ementas

Teoria do Direito

Teoria da norma juridica. Tipos de normas. Teoria do ordenamento juridico.
Aplicacdo do Direito. Antinomias e lacunas no direito. Hermenéutica Juridica. Lei de

Introdug&o as Normas do Direito Brasileiro.

Referéncias

Bibliografia Basica

FERRAZ, Jr., Tercio Sampaio. Introducéo ao estudo do direito: técnica, decisao,
dominacéo. 5. Ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

MONTORO, André Franco. Introducéo a Ciéncia do Direito. 30. Ed. Sdo Paulo:
RT, 2013.

REALE, Miguel. Licdes preliminares de direito. Séo Paulo: Saraiva, 2013.

Bibliografia Complementar

BOBBIO, Norberto. Teoria da Norma Juridica. 3. Ed. Bauru: Edipro, 2005.
BOBBIO, Norberto. Teoria do Ordenamento Juridico. 2. Ed. Bauru: Edipro, 2014.
DINIZ, Maria Helena. Lei de introducdo as normas do direito brasileiro
interpretada. 18. Ed., rev. E atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

KAUFMANN, Arthur; HASSEMER, Winfried. Introducao a filosofia do direito e a
teoria do direito contemporaneas. Lisboa: Fundagéo Calouste Gulbenkian, 2002.
KELSEN, Hans. Teoria Pura do Direito. 6. Ed. Trad. Jodo Baptista Machado. Sao
Paulo: Martins Fontes, 1998.

Fonte: Elaborado por Vinicius Fernandes Ormelesi.
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Quadro 31 - Ementas

Filosofia Geral

Nocdes gerais de Filosofia: natureza, métodos, instrumentos, exigéncias e divisdes.
Filosofia e a Construcéo do conhecimento humano e Ciéncias. Pensamento classico
e pensamento critico em Filosofia. Temas centrais de reflexao filosofica: Os valores,
a existéncia, a Conduta Humana, Etica e Filosofia, Etica e Moral. O papel da

Filosofia no século XXI.

Referéncias

Bibliografia Basica

CHAUI, Marilena de Souza. Convite a Filosofia. 14.ed. S&o Paulo: Atica, 2010
MATTAR, Joao. Filosofia. Pearson Education do Brasil, Sdo Paulo/SP. 2012.
Biblioteca Virtual UEMG: Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/3608 . Acesso em: 12
mai.2020

PAVIANI, Jayme. Uma introducéao a filosofia. Caxias do Sul, RS: EDUCS, 2014.

Bibliografia Complementar

BRAGA JUNIOR, Antonio Djalma; LOPES, Luis Fernando. Introducéo a filosofia
antiga. Curitiba: Intersaberes, 2015. (Série Estudos de Filosofia).

ENGELMANN, Ademir. Histéria da filosofia no Brasil. Livro eletrénico. Editora
Intersaberes. Curitiba/PR. 2015.

FERREIRA, Fabio L. Historia da filosofia moderna. Curitiba: Intersaberes, 2015.
(Série Estudos de Filosofia)

SOUZA FILHO, Danilo Marcondes de. Textos basicos de filosofia: dos pré-
socraticos a Wittgenstein. 6. ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2009.

MONTEIRO, Ivan Luiz. Histéria da filosofia contemporanea. Curitiba:
Intersaberes, 2015. (Série Estudos de Filosofia).

Fonte: Elaborado por Rozaine Aparecida Fontes Tomaz
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Quadro 32 — Ementas

Teoria Geral do Processo

Nocdes iniciais de direito processual. Os principios mais relevantes do direito
processual. Efetividade da tutela jurisdicional. Jurisdicdo. Competéncia. Acdo e
respectivas condi¢cdes. Elementos da demanda. Processo, relagdo juridica
processual e pressupostos processuais. Procedimentos: visdo panoramica. Atos e
vicios processuais. Poder Judiciario. Ministério Publico. Advocacia. Auxiliares da
justica. Sujeitos do processo. Partes e procuradores (capacidade processual;
deveres das partes e procuradores; responsabilidade das partes por dano
processual: despesas, honorarios advocaticios e multas). Gratuidade da justica.
Prazos. Comunicacdo dos atos processuais (citacdo cartas e intimac&o). Sucessao

das partes e procuradores.

Referéncias

Bibliografia Basica

GAIO JUNIOR, Anténio Pereira, MELLO, Cleison de Moraes. CAddigo de Processo
Civil Comentado. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

LIMA, Fernando Antonio Negreiros. Teoria geral do processo judicial. 2. Ed. Sao
Paulo: Atlas, 2015. 815 p. ISBN 9788522492824.

MACHADO, Ant6nio Claudio da Costa. Codigo de Processo Civil Interpretado:
Artigo por Artigo, Paragrafo por Paragrafo. Sdo Paulo: Manole, 2019.

Bibliografia Complementar

ANGHER, Anne Joyce. Novo Cdédigo de Processo Civil Comparado. 2.ed. Séo
Paulo: Editora Rideel, 2019.

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleison de Moraes. Cédigo de Processo Civil
Comentado. 2.ed. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

LUZ, Valdemar P. da. Manual do Advogado: Advocacia Pratica Civil, Trabalhista e
Criminal. 31. Ed. S&o Paulo: Manole, 2018.

SARRO, Luis Antonio Giampaulo. Novo Cédigo de Processo Civil  — Principais
Alteragdes do Sistema Processual Civil. 2. Ed. S&o Paulo: Manole, 2016.
VEZZONI, Marina. Direito processual civil. 2. Ed. S&do Paulo: Manole, 2018.

Fonte: Elaborado por Cildo Giolo Janior.
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Quadro 33 — Ementas

Criminologia

Estudos criminolégicos em seus enfoques sociologico, juridico, antropoldgico e
psicologico. Debate criminolégico contemporaneo. Teorias criminologicas e
movimentos de politica criminal. Modernas teorias penais. A producdo social da
delinquéncia. Formas de administracdo da justica penal. A seguranca publica.
Sistema judicial e criminalidade urbana violenta na sociedade brasileira e as teorias
criminoldgicas.

Referéncias

Bibliografia Basica

BARATTA, Alessandro. Criminologia Critica e Critica do Direito Penal: introducéo
a sociologia do direito penal. Rio de Janeiro: ICC/Revan, 2000.

CARVALHO, Salo. Anti-Manual de Criminologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
GAUER, Ruth Maria Chitt6. Criminologia e Sistemas Juridicos—Penais
Contemporaneos. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2012.

Bibliografia Complementar

ANITUA, Gabriel Ignacio. Histérias dos Pensamentos Criminoldgicos. Rio de
Janeiro: Revan, 2008.

GLOECKNER, Ricardo Jacobsen; AMARAL, Augusto Jobim do. Criminologia e (m)
Crise. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2013.

SHECAIRA, Sérgio Salom&o. Criminologia. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2004.

YOUNG, Jock. A Sociedade Excludente. Rio de Janeiro: Revan/ICC, 2002.
ZAFFARONI, Eugenio Raul. Em Busca das Penas Perdidas. Rio de Janeiro:
Revan, 1999.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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3° PERIODO

As seguintes disciplinas e conteddos programaticos encontram-se neste
periodo: Direito Constitucional IlI; Direito Civil Ill (Obrigacdes); Direito Processual
Civil I; Direito Penal | — Parte Geral; Antropologia e Sociologia Juridica; Filosofia do

Direito.

Quadro 34 — Ementas

Direito Constitucional Il

Garantias do Devido Processo Legal na Constituicdo; Acbes Constitucionais;
Organizacdo Politico Administrativa do Estado; Intervencdo; Poder Legislativo;
Processo Legislativo; Poder Executivo; Poder Judiciario; Controle de

Constitucionalidade.

Referéncias

Bibliografia Basica

BARCELLOS, Ana Paula de. Curso de Direito Constitucional. Rio de Janeiro:
Forense, 2018.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 24.ed. Sdo Paulo: Método,
2020.

MASSON, Nathalia. Manual de Direito Constitucional. 8.ed. Sdo Paulo. Editora
JusPodvim.

Bibliografia Complementar

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional Contemporaneo: os
conceitos fundamentais e a constru¢cao do novo modelo. 9. Ed. S&o Paulo: Saraiva,
2020.

DIDIER JUNIOR, Fredie; WAMBIER, Teresa Arruda Alvim. Acdes constitucionais.
3. ed. rev., ampl. e atual. Salvador: JusPODIVM, 2006.

MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 35.ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.
SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 34.ed. Séo
Paulo: Melhoramentos, 2006.

SOUZA NETO, Claudio Pereira de Souza; SARMENTO, Daniel. Direito
Constitucional: teoria, historia e métodos de trabalho. Belo Horizonte: Forum,
2014.

Fonte: Elaborado por Cristina Veloso de Castro.
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Quadro 35— Ementas

Direito Civil 1l (Obrigacdes)

Evolucédo Histérica do Direito das Obrigacdes. Conceitos de Obrigacédo. Elementos
Constitutivos da Obrigacdo. Fontes das ObrigacGes. Obrigacbes Contratuais e
Extracontratuais. Modalidades das Obrigacdes. Da Transmissao das Obrigacoes.

Do Adimplemento e Extingdo das Obrigacoes.

Referéncias

Bibliografia Basica

FERNANDES, Alexandre Cortez. Direito Civil: Obrigacdes. 2.ed. Editora Educs,
Caxias do Sul, 2019 ISBN 788570619525 E-Book.

MELLO, Cleyson Moraes de. Direito Civil — Obriga¢cdes. 2.ed. Rio de Janeiro:
Editora Freitas Bastos, 2017 ISBN 9788579872808

PANTALEAO, Leonardo. Teoria Geral das Obrigac6es: parte geral. Barueri:
Editora Manole, 2004 ISBN 9788520419250 E-Book.

Bibliografia Complementar

CEZAR PELUS. Cddigo Civil comentado: doutrina e jurisprudéncia. 7.ed. Barueri:
Editora Manole, 2013.

CHINELLATO, Silmara Juny; MACHADO, Ant6nio Claudio da Costa. Cddigo Civil
Interpretado. Artigo por Artigo, Paragrafo por Paragrafo. 11.ed. Barueri: Manole,
2018.

GUERRA, Carlos Eduardo; RIBEIRO, Ricardo Lodi. Direito civil. Rio de Janeiro:
Editora Freitas Bastos, 2015. (COLECAO 80 —DIREITO UERJ)

GUILHERME, Luiz Fernando do Valle de Almeida. Manual de Direito Civil: tabela
com resumo e questdes de concurso e da Ordem. Barueri: Editora Manole, 2016.
LISBOA, Roberto Senise. Direito Civil de A a Z. Barueri: Editora Manole, 2008.

Fonte: Elaborado por Ana Paula de Fatima Coelho.
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Quadro 36 — Ementas

Direito Processual Civil |

Parte Geral do CPC: Litisconsorcio. Intervencdo de Terceiros. Nulidades.
Distribuicdo e registro. Valor da causa. Formacdo, Suspensdo e extingdo do
processo. Processo de Conhecimento. Procedimento comum: peticdo inicial
(requisitos, pedido, indeferimento), improcedéncia liminar do pedido, audiéncia de

conciliacdo ou de mediagéo.

Referéncias

Bibliografia Basica

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleison de Moraes. Curso do Novo Processo Civil.
Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2015.

SARRO, Luis Antonio Giampaulo. Novo Cédigo de Processo Civil - Principais
Alteracfes do Sistema Processual Civil. 2. Ed. S&o Paulo: Manole, 2016.
VEZZONI, Marina. Direito processual civil. 2. Ed. Sao Paulo: Manole, 2018.

Bibliografia Complementar

ANGHER, Anne Joyce. Novo Cédigo de Processo Civil Comparado. 2.ed. Sao
Paulo: Editora Rideel, 2019.

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleison de Moraes. Cédigo de Processo Civil
Comentado. 2.ed. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

GAIO JUNIOR, Anténio Pereira, MELLO, Cleison de Moraes. CAddigo de Processo
Civil Comentado. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

LUZ, Valdemar P. da. Manual do Advogado: Advocacia Pratica Civil, Trabalhista e
Criminal. 31. Ed. Sao Paulo: Manole, 2018.

MACHADO, Ant6nio Claudio da Costa. Codigo de Processo Civil Interpretado:
Artigo por Artigo, Paragrafo por Paragrafo. Sdo Paulo: Manole, 2019.

Fonte: Elaborado por Cildo Giolo Junior e Pablo Martins Bernardi Coelho.
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Quadro 37 — Ementas

Direito Penal | (Parte Geral)

Direito Penal. Principio da legalidade. Aplicacdo da lei penal. Da norma penal. Do
crime. Da tipicidade. Da antijuridicidade. Da culpabilidade. Concurso de agentes. Do

concurso de crimes. Autoria e coautoria.

Referéncias

Bibliografia Basica

GRECO, Rogério. Curso de Direito Penal: Parte Geral. 11.ed. Editora Impetus,
2015.

MASSON, Cléber. Direito Penal Esquematizado: parte geral. 3 ed. Ed. Método,
2011.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal. 14. ed., rev., atual. e ampl.
Rio de Janeiro: Forense, 2018.

Bibliografia Complementar

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: parte geral. Vol. 1 16.ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2011.

ESTEFAM, André. Direito penal parte geral. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2021.
GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Curso de direito penal, v. 1 parte geral (arts.
1°a 120). 4. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2020.

MIRABETE, Julio Fabbrini. Cédigo Penal Interpretado. 5. Ed. S&o Paulo: Atlas,
2005.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo penal comentado. 6. Ed. Sdo Paulo: Editora
Revista dos Tribunais, 2006.

Fonte: Elaborado por Glauber Camacho Gimenez Garcia.
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Quadro 38 — Ementas

Antropologia e Sociologia Juridica

Valores culturais, costumes e direito. Raca, identidade e histéria. O problema do
etnocentrismo pos-estruturalismo. Relativismo ou perspectivismo. A sociologia do
direito weberiana e seus leitores contemporaneos: Habermas e Luhmann.
Pluralismo e politeismo de valores. Teoria dos sistemas. Cidadania, esfera publica
e privada. Aspectos culturais da construcdo dos espacos publicos e privados no
Brasil. As caracteristicas da modernizacdo na América Latina. Razao instrumental e
dominacdo sem sujeito. Os limites do personalismo na singularidade cultural

brasileira.

Referéncias

Bibliografia Basica

LEVI-STRAUSS, Claude. “Introducao a obra de Marcel Mauss” In: MAUSS, Marcel.
Sociologia e antropologia. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2013, pp. 11-43.

RIVIERE, Claude. Introdu¢&o a antropologia. Portugal: Edicdes 70, 2007.
WEBER, M. “Capitulo VII. Sociologia do Direito”. In. WEBER, M. Economia e
Sociedade: fundamentos da sociologia compreensiva, vol. 2. Brasilia: Ed. UnB,
20009.

Bibliografia Complementar

AGAMBEN, Giorgio. Meios sem fim: notas sobre politica. Belo Horizonte: Auténtica,
2015. (Biblioteca virtual)

BOAS, Franz. A mente do ser humano primitivo. Vozes, 2010, Ebook disponivel
em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/149517

DAMATTA, Roberto. A Casa e a rua: espaco, cidadania, mulher e morte no Brasil.
5. Ed. Rio de Janeiro: Rocco, 1997

DAMATTA, Roberto. Relativizando. Rio de Janeiro: Ed. Rocco. 2015.

GEERTZ, Clifford. O saber local: novos ensaios em antropologia interpretativa. 14.
Ed. Petrépolis: Vozes, 2014.

Fonte: Elaborado por Luis Felipe Roselino.
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Quadro 39 — Ementas

FILOSOFIA DO DIREITO

Histéria do pensamento juridico ocidental. Conceito de Direito. Ser humano,
sociedade, ciéncia e justica nos pensadores da antiguidade, medievo, modernidade
e contemporaneidade. Filosofia do Direito e suas relagdes com a ética, a politica e
a cultura. Temas contemporaneos de Filosofia do Direito: lei, justi¢ca, poder, ordem,

seguranca juridica, interpretacdo e subjetividade.

Referéncias

Bibliografia Basica

ALMEIDA, Guilherme Assis de; BITTAR, Eduardo C. B. Curso de Filosofia do
Direito. 11 ed. Sao Paulo: Atlas. 2005.

MELO, Cleyson de Moraes. Introducéo a Filosofia do Direito, a Metodologia da
Ciéncia do Direito e Hermenéuticas Contemporanea. Rio de Janeiro: Freitas
Bastos, 2008.

WEBER, Thadeu. Etica e filosofia do direito — Autonomia e dignidade da pessoa
humana. Petropolis/RJ: Vozes, 2013. Ebook.

Bibliografia Complementar

GHIRALDELLI JR, Paulo. A Aventura da Filosofia: de Parménides a Nietzsche.
Editora Manole. Barueri/SP. 2010. Ebook.

KAUFMANN, Arthur; HASSEMER, Winfried. Introducao a filosofia do direito e a
teoria do direito contemporaneas. Lisboa: Fundacéo Calouste Gulbenkian, 2002.
NADER, Paulo. Filosofia do direito. 26. Ed. Rev. E atual. Rio de Janeiro: Forense,
20109.

REALE, Miguel. Filosofia do Direito. 20 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

SOUZA FILHO, Danilo Marcondes de; STRUCHINER, Noel. Textos basicos de
filosofia do direito: de Platdo a Frederick Schauer. Rio de Janeiro: Zahar, 2015.

Fonte: Elaborado por Rozaine Aparecida Fontes Tomaz.
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4° PERIODO

As seguintes disciplinas encontram-se neste periodo: Direito Constitucional
[lI; Direito Civil IV (Responsabilidade Civil); Direito Processual Civil Il; Direito Penal
II; Direito Empresarial | (Teoria Geral da Empresa e Societario); Direito Internacional

Publico; Teoria da Argumentacgéo Juridica

Quadro 40 — Ementas

Direito Constitucional Ill

Controle Constitucional nos Estados; Defesa do Estado e das Instituicbes
Democraticas; Ordem Econdmica; Ordem Social; A Jurisdicdo constitucional das
liberdades. A Corte Interamericana de Direitos Humanos. As garantias processuais

esculpidas na Constituicdo. Procedimentos processuais- constitucionais.

Referéncias

Bibliografia Basica

BARCELLOS, Ana Paula de. Curso de Direito Constitucional. Rio de Janeiro:
Forense, 2018.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 24.ed. Sdo Paulo: Método,
2020.

MASSON, Nathalia. Manual de Direito Constitucional. 8.ed. Sdo Paulo. Editora
JusPodvim.

Bibliografia Complementar

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional Contemporaneo: os
conceitos fundamentais e a constru¢cao do novo modelo. 9. Ed. S&o Paulo: Saraiva,
2020.

MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de direito
constitucional. 13. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva Educacéo, 2018.
MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 35.ed. S&o Paulo: Atlas, 2019.
SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 34.ed. S&o
Paulo: Melhoramentos, 2006.

SOUZA NETO, Claudio Pereira de Souza; SARMENTO, Daniel. Direito
Constitucional: teoria, historia e métodos de trabalho. Belo Horizonte: Férum, 2014

Fonte: Elaborado por Cristina Veloso de Castro.
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Quadro 41 — Ementas

Direito Civil IV (Responsabilidade Civil)

Histérico e Desenvolvimento do Instituto da Reponsabilidade Civil. Estrutura e
Funcdes da Responsabilidade Civil. Responsabilidade Civil Subjetiva e Objetiva.
Responsabilidade  Contratual. Dano e Indenizagdo. Excludentes de

Responsabilidade Civil

Referéncias

Bibliografia Basica

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: responsabilidade civil /. 30.
Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2016. 774 p.; (v. 7). ISBN 9788547204433.

FERNANDES, Alexandre Corte. Direito Civil: responsabilidade civil. Educs, 2013
ISBN 9788570616760. (ebook)

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de direito civil: contratos: declaracéo
unilateral de vontade: responsabilidade civil. 22. Ed. Rev. Atual. Rio de Janeiro:
Forense, 2018. V. 3. ISBN 9788530977498

Bibliografia Complementar

AYRES, Paulo Henriqgue Franco; VENERAL, Débora Cristina; SILVA, Cleber
Florencio; SOUZA, Marcos da Cunha e. Responsabilidade civil e penal
ambiental, aspectos processuais ambientais e licenciamentos ambientais.
Curitiba: Intersaberes, 2014. (Direito processual civil e direito ambiental). ISBN
9788544300411. (ebook)

DESENVOLVIMENTO & responsabilidade civil: os riscos e custos do
desenvolvimento tecnolégico. Sao Paulo: Boreal, 2014. 207 p. ISBN
9788599286975.

MELLO, Cleysson Moraes de. Direito Civi Obrigacdes —22 Edicdo. Editora
Freitas Bastos 427 ISBN 9788579872808. (ebook)

PIVA, Rui Carvalho; AMORIM, José Roberto Neves. Direito civil: parte geral,
obrigacdes, contratos, atos unilaterais, responsabilidade civil, direito das coisas.
Barueri, SP: Manole, 2012. (Colecdo sucesso concursos publicos e OAB). ISBN
9788520431863. (ebook)

SANTOS, Marco Fridolin Sommer. Acidente do trabalho entre a seguridade
social e aresponsabilidade civil: elementos para uma teoria do bem-estar e da
justica social. 3. Ed. Sdo Paulo: LTR, 2015. 189 p. ISBN 9788536182711.

Fonte: Elaborado por André Serotini.
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Quadro 42 — Ementas

Direito Processual Civil Il

Processo de Conhecimento. Revelia, providéncias preliminares e saneamento do
processo, julgamento conforme o estado do processo, audiéncia de instrucéo e
julgamento, provas (produgcdo antecipada da prova, ata notarial, depoimento
pessoal, confissdo, exibicdo de documento ou coisa, documental: valor, arguicédo de
falsidade, producdo e documentos eletrbnicos, testemunhal, pericial, inspecao
judicial), sentenca e coisa julgada, julgamento das acdes relativas as prestacdes de

fazer, de ndo fazer e de entregar coisa. Sentenca. Coisa Julgada.

Referéncias

Bibliografia Basica

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleison de Moraes. Curso do Novo Processo Civil.
Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2015.

SARRO, Luis Antonio Giampaulo. Novo Cédigo de Processo Civil = Principais
Alteragdes do Sistema Processual Civil. 2. Ed. S&o Paulo: Manole, 2016.
VEZZONI, Marina. Direito processual civil. 2. Ed. Sado Paulo: Manole, 2018.

Bibliografia Complementar

ANGHER, Anne Joyce. Novo Cédigo de Processo Civil Comparado. 2.ed. Sao
Paulo: Editora Rideel, 2019.

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleison de Moraes. Cédigo de Processo Civil
Comentado. 2.ed. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

GAIO JUNIOR, Anténio Pereira, MELLO, Cleison de Moraes. CAddigo de Processo
Civil Comentado. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

LUZ, Valdemar P. da. Manual do Advogado: Advocacia Pratica Civil, Trabalhista e
Criminal. 31. Ed. Sdo Paulo: Manole, 2018.

MACHADO, Ant6nio Claudio da Costa. Codigo de Processo Civil Interpretado:
Artigo por Artigo, Paragrafo por Paragrafo. Sdo Paulo: Manole, 2019.

Fonte: Elaborado por Cildo Giolo Junior e Pablo Martins Bernardi Coelho.
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Quadro 43 — Ementas

Direito Penal Il

Sistema Penal. Penas em espécies. Dosimetria da Pena. Pena Base. Agravantes.
Atenuantes. Causas especiais de aumento e diminuicdo de pena. Efeitos da
Condenacgéo. Medidas de seguranca. Extingdo da punibilidade. A¢ao Penal.

Referéncias

Bibliografia Basica

GRECO, Rogério. Curso de Direito Penal: Parte Geral. 11.ed. Editora Impetus,
2015.

MASSON, Cléber. Direito Penal Esquematizado: parte geral. 3 ed. Ed. Método,
2011.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal. 14. ed., rev., atual. e ampl.
Rio de Janeiro: Forense, 2018.

Bibliografia Complementar

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: parte geral. Vol. 1 16. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2011.

ESTEFAM, André. Direito penal parte geral. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2021.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Cédigo Penal Interpretado. 5. Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo penal comentado. 6. Ed. Sdo Paulo: Editora
Revista dos Tribunais, 2006.

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Curso de direito penal, v. 1 parte geral (arts.
1°a 120). 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020.

Fonte: Elaborado por Glauber Camacho Gimenez Garcia.
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Quadro 44 — Ementas

Direito Empresarial | — Teoria Geral da Empresa e Societario

Direito Empresarial: definicdes, objeto, evolucéo historica (Do Direito Comercial ao
Direito de Empresas). Fontes do Direito Empresarial e principios informativos. Teoria
da Empresa. Do empresario e sua disciplina juridica. Do Registro de Empresa.
Escrituracdo empresarial. Do nome empresarial. Do estabelecimento empresarial.
Direito Societario: Sociedades empresariais e seus aspectos gerais. Sociedades em
Espécie: Da sociedade limitada. Da desconsideracdo da personalidade juridica.

Sociedade Andnima.

Referéncias

Bibliografia Basica

ALENCASTRO, Mario Sérgio Cunha. Empresas, ambiente e sociedade:
introducéo a gestao socioambiental. Curitiba: Ibpex, 2012.

COELHO, Féabio Ulhba. Manual de Direito Comercial. 16.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2005.

POSTIGLIONE, Marino Luiz. Direito empresarial: o estabelecimento e seus
aspectos contratuais. Barueri: Manole, 2006.

Bibliografia Complementar

ALCANTARA, Silvano Alves. Direito empresarial e direito do consumidor.
Curitiba: Intersaberes, 2020.

CULPI, Ludmila Andrzejewski. Empresas transnacionais: uma Visdo
internacionalista. Curitiba: Intersaberes, 2020.

GUERRA, Carlos Eduardo; RIBEIRO, Ricardo Lodi (Org.). Empresa e atividades
econdmicas. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2015.

NOBREGA, Camile Silva. Direito empresarial e societario. Curitiba: Intersaberes,
2020.

REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Vol.l. 262. Sdo Paulo. Saraiva,
2005.

Fonte: Elaborado por Renato Maso Previde.

Av. Escécia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

94

Quadro 45 — Ementas

Direito Internacional Publico

O sistema juridico internacional; Personalidade internacional; Fontes do Direito
Internacional Publico; meios pacificos para a solucdo das controvérsias

internacionais.

Referéncias

Bibliografia Basica

GOMES, Eduardo Biacchi. Introducdo aos estudos de direito internacional.
Curitiba: Intersaberes, 2016.

LAFER, Celso. A internacionalizacdo dos direitos humanos: Constituicéo,
racismo e relacdes internacionais. Barueri, SP: Manole, 2005.

REZEK, José Francisco. Direito Internacional Publico: curso elementar. 13.ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

Bibliografia Complementar

AMARAL JUNIOR, Alberto do. Direito internacional e desenvolvimento. Barueri,
SP: Manole, 2005.

BAZELAIRE, Jean-Paul. A justi¢ca penal internacional: sua evolugdo, seu futuro:
de Nuremberg a Haia. Barueri, SP: Manole, 2004.

MOTTA, Andréa Limani Boisson. Curso introdutério de direito internacional do
comeércio. Barueri, SP: Manole, 2010.

PAGLIARINI, Alexandre Coutinho; FERREIRA, Daniel; PORCIUNCULA, Marcelo.
Jurisdicdo (inter) nacional e direitos fundamentais. Curitiba: Intersaberes;
Madrid: Marcial Pons, 2019.

PERRONE-MOISES, Claudia. Direito internacional penal: imunidades e anistias.
Barueri, SP: Manole, 2012.

Fonte: Elaborado por Danilo Vieira Vilela.

Av. Escdcia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

95

Quadro 46 — Ementas

Economia Politica Aplicada ao Direito

Nocdes Béasicas da Economia. Relacdo da Ciéncia Econdmica com a Ciéncia
Juridica. Analise Microecondmica. Analise Macroecon6mica. Escolas Econbmicas.

Politicas Econdmicas. Crescimento e desenvolvimento.

Referéncias

Bibliografia Basica

GREMAUD, Amaury Patrick [et al], Organizadores Diva Benevides Pinho, Marco
Antonio Sandoval de Vasconcellos. Manual de Economia. 5.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia. 20. Ed. Sdo Paulo: Atlas:
2003.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. GARCIA, Manuel Enriquez.
Fundamentos de economia. 2. Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

Bibliografia Complementar

BARAN, Paul Alexander. A economia politica do desenvolvimento. Sao Paulo:
Abril, 1984.

FARIA, José Eduardo. O direito na economia globalizada. Sao Paulo: Malheiros,
2004.

GRILLO, Marcelo Gomes Franco. Direito processual e capitalismo. Sédo Paulo:
Dobra Universitaria, Outras Expressodes, 2017. 180 p. ISBN 9788594820174.
JEVONS, Willian Stanley; MENGER, Carl. A teoria da economia politica:
principios de economia politica (Os Economistas). Sdo Paulo: Abril Cultural, 1983.
SINGER, Paul. Curso de introducdo a economia politica. 17. Ed. Rio de
Janeiro: Forense-Universitaria, 2015. 247 p. (Textos didaticos de economia). ISBN
9788521802570.

Fonte: Elaborado por Fabio Fernandes Neves Benfatti.
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5° PERIODO

As seguintes disciplinas e conteudos programaticos integram este periodo:
Direito Processual Civil 1ll; Direito Penal Il (Parte Especial); Direito Civil V

(Contratos); Direito Empresarial Il (Titulos de Crédito); Direito Processual Penal I;

Direito Constitucional IV

Quadro 47 — Ementas

Direito Processual Civil lll

Meios de Impugnacgdo as decisfes judiciais. Teoria geral. Recursos em espécie.
Apelacdo. Agravo de instrumento. Embargos de declaracdo. Agravo interno.
Recursos Excepcionais para o STJ e STF (Ordinéario, Especial e Extraordinario).
Embargos de Divergéncia. Remessa Necessaria. Procedimentos Especiais.
Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Contenciosa. Procedimentos Especiais de
Jurisdicdo Voluntaria. Reclamacdo. Acdo de Nulidade de Sentenca (Querela
Nullitatis). A¢ao rescisoria.

Referéncias

Bibliografia Basica

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleison de Moraes. Curso do Novo Processo Civil.
Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2015.

SARRO, Luis Antonio Giampaulo. Novo Codigo de Processo Civil: Principais
Alteracdes do Sistema Processual Civil. 2. Ed. S&o Paulo: Manole, 2016.
VEZZONI, Marina. Direito processual civil. 2. Ed. Sdo Paulo: Manole, 2018.

Bibliografia Complementar

ANGHER, Anne Joyce. Novo Cdédigo de Processo Civil Comparado. 2.ed. Séo
Paulo: Editora Rideel, 2019.

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleison de Moraes. Cédigo de Processo Civil
Comentado. 2.ed. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

GAIO JUNIOR, Antbnio Pereira, MELLO, Cleison de Moraes. Codigo de Processo
Civil Comentado. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

LUZ, Valdemar P. da. Manual do Advogado: Advocacia Pratica Civil, Trabalhista e
Criminal. 31. Ed. S&o Paulo: Manole, 2018.

MACHADO, Antonio Claudio da Costa. Codigo de Processo Civil Interpretado:
Artigo por Artigo, Paragrafo por Paragrafo. Sdo Paulo: Manole, 2019.

Fonte: Cildo Giolo Junior e Pablo Martins Bernardi Coelho
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Quadro 48 — Ementas

Direito Penal lll (Parte Especial)

Crimes contra a pessoa e violéncia doméstica/género. Crimes contra o patriménio.

Crimes contra a honra. Crimes contra a liberdade individual.

Referéncias

Bibliografia Basica

JALIL, Mauricio Schaun; GRECO FILHO, Vicente (coord.). Cdédigo Penal
comentado: doutrina e jurisprudéncia. Barueri; Manole, 2016. ISBN
9788520441145.

MOREIRA, Guaracy. Cddigo Penal Comentado. 5.ed. Sdo Paulo: Rideel, 2015.
ISBN 9788533934955. E-Book.

SARRUBBO, Mério Luiz; AMORIM, José Roberto Neves (Coord.). Direito penal:
parte especial. Barueri, SP: Manole, 2012. ISBN 9788520430675. E-Book.

Bibliografia Complementar

GILABERTE, Bruno. Crimes contra o patriménio. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2013. ISBN 9788579871665. E-Book.

GUERRA, Carlos Eduardo; RIBEIRO, Ricardo Lodi (Org). Direito penal. Rio de
Janeiro: Freitas Bastos, 2015. ISBN 9788579872280. E-Book.

MACHADO, Antbénio Claudio da Costa (Org); AZEVEDO, David Teixeira de (Coord.).
Cdédigo penal interpretado: artigo por artigo, paragrafo por paragrafo. Barueri:
Manole, 2013. ISBN 9788520436097

MENEZES, Bruno Seligman de. Direito penal médico: Crimes culposos em
praticas consentidas. Porto Alegre: EdiPUC-RS, 2014. ISBN 9788539704347 E-
Book.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal. 14. ed., rev., atual. e ampl.
Rio de Janeiro: Forense, 2018.

Fonte: Elaborado por Moacir Henrique Janior.
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Quadro 49 — Ementas

Direito Civil V (Contratos)

Teoria geral dos contratos. Conceitos. Principios e aspectos fundamentais.
Elementos constitutivos. Classificacdo. Formacao. Efeitos. Interpretacdo. Vicios

Redibitorios. Evicgao.

Referéncias

Bibliografia Basica

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria das obrigacdes
contratuais e extracontratuais. V. 3. 32. Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2016.
FERNANDES, Alexandre Cortez. Direito civil: contratos. Caxias do Sul, RS:
EDUCS, 2011.

PEREIRA, Caio Méario da Silva. Instituicdes de direito civil: Introducéo ao direito
civil; teoria geral de direito civil. 31. Ed. Rev. E atual. Rio de Janeiro: Forense, 2018

Bibliografia Complementar

AZEVEDO, Alvaro Villaga. Curso de direito civil, v. 3 teoria geral dos contratos. 4.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2018.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro, v. 3 contratos e atos
unilaterais. 17. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

NADER, Paulo. Curso de direito civil, v. 3 contratos. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2018.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de Direito Civil: Contratos Vol. lll. 12.
Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: Teoria geral das obrigacdes e teoria geral
dos contratos — Vol. Il 7. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

Fonte: Elaborado por Fabio Fernandes Neves Benfatti.
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Quadro 50 — Ementas

Direito Empresarial Il (Titulos de Crédito)

Direito Societario (Continuacao): Dissolucédo de sociedades. Operacdes societarias.
Grupos societarios. Sociedades cooperativas. Dos Titulos de Crédito: teoria geral
(conceituagdo, caracteristicas, principios, classificacdo). Titulos de Crédito em
Espécie: Letra de Cambio e Nota Promissoria (linhas gerais da constituicdo e
exigibilidade dos titulos de crédito); Duplicata e Cheque. Do Protesto de Titulos de
Crédito. Da Acdo Cambial. O Cddigo Civil e a disciplina das obrigac6es cambiais

(Titulos de crédito atipicos).

Referéncias

Bibliografia Basica

ALENCASTRO, Mario Sérgio Cunha. Empresas, ambiente e sociedade:
introducéo a gestao socioambiental. Curitiba: Ibpex, 2012.

COELHO, Féabio Ulhba. Manual de Direito Comercial. 16.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2005.

POSTIGLIONE, Marino Luiz. Direito empresarial: o estabelecimento e seus
aspectos contratuais. Barueri: Manole, 2006.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA. Amador Paes de. Teoria e pratica dos titulos de crédito. 31.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2018.

BRANCHIER, Alex Sander; MOTTA, Fernando Previdi. Direito empresarial.
Curitiba: Ibpex, 2012.

GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrotta Rios [et al]. Direito comercial:
direito de empresa e sociedades empresarias — Vol. 21. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
GUERRA, Carlos Eduardo; RIBEIRO, Ricardo Lodi (Org.). Empresa e atividades
econdmicas. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2015..

REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Vol. Il. 26.ed. Sdo Paulo. Saraiva,
2005.

Fonte: Elaborado por Renato Maso Previde
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Quadro 51 — Ementas

Direito Processual Penal |

Principios. Introducao e alcance das normas processuais penais. Inquérito policial.
Acao penal. Acao civil Ex Delicto. Jurisdicdo e Competéncia. Questdes e processos

incidentes.

Referéncias

Bibliografia Basica

AVENA, Norberto Claudio Pancaro. Processo penal: esquematizado. 3. Ed. Rev.
Atual. E ampl. Sdo Paulo: Método, 2011. 1296 p. ISBN 978-85-309-3442-2
CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 13 ed. Rev., e atualizada. Sao Paulo:
Saraiva, 2006. 735 p. ISBN 85-02-05479-1.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execugao penal. 7.
Ed. Rev., atual. E ampl. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2011. 1085 p. ISBN
9788520339442.

Bibliografia Complementar

GARCIA, Fulvio Cardinelle Oliveira. No¢des de direito processual penal a luz de
alguns de seus principios. Editora Intersaberes 382 ISBN 9788559720082.
GARCIA, Fulvio Cardinelle Oliveira. Inquérito policial: uma visdo panoramica.
Editora Intersaberes 300 ISBN 9788559724837.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo de processo penal comentado. 10. Ed.
Rev., atual., ampl. Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2010. 1323 p. ISBN 978-
85-203-3650-2.

OLIVEIRA, Eugénio Pacellide. Curso de processo penal. 17. Ed., rev. E ampl. Sdo
Paulo: Atlas, 2013. XVIII, 1013 p. ISBN 9788522476558.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de processo penal. 14. Ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011. 1007 p. ISBN 9788502111356.

Fonte: Elaborado por Fausy Vieira Salomao.
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Quadro 52 — Ementas

Direito Constitucional IV

Remédios Constitucionais: Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injuncéo.
Mandado de seguranca individual e coletivo. Acéao Civil Publica. A¢do popular. Dos

Recursos Constitucionais

Referéncias

Bibliografia Basica

BARCELLOS, Ana Paula de. Curso de Direito Constitucional. Rio de Janeiro:
Forense, 2018.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 24.ed. Sdo Paulo: Método,
2020.

MASSON, Nathalia. Manual de Direito Constitucional. 8.ed. Sdo Paulo. Editora
JusPodvim.

Bibliografia Complementar

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional Contemporaneo: os
conceitos fundamentais e a construcao do novo modelo. 9. Ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2020.

DIMOULIS, Dimitri. Curso de processo constitucional: controle de
constitucionalidade e remédios constitucionais. 4. Sao Paulo: Atlas, 2016.
MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 35.ed. Sao Paulo: Atlas, 2019.
SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 34.ed. Séo
Paulo: Melhoramentos, 2006.

SOUZA NETO, Claudio Pereira de Souza, SARMENTO, Daniel. Direito
Constitucional: teoria, histéria e métodos de trabalho. Belo Horizonte: Forum,
2014.

Fonte: Elaborado por Cristina Veloso de Castro.
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6° PERIODO

As seguintes disciplinas e conteddos programaticos integram este periodo:
Direito Processual Penal II; Direito Civil VI (Direito das Familias); Direito Penal IV;

Direitos Humanos; Direito do Trabalho I; Direito Processual Civil IV.

Quadro 53 — Ementas

Direito Processual Penal Il

Da prova. Sujeitos processuais. Prisdo. Medidas cautelares. Liberdade provisoria.

Citacdo e intimacdo. Medida de seguranca.

Referéncias

Bibliografia Basica

AVENA, Norberto Claudio Pancaro. Processo penal: esquematizado. 3.ed. rev.
Atual. E ampl. Sdo Paulo: Método, 2011. 1296 p. ISBN 978-85-309-3442-2
CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 13 ed. Rev., e atualizada. Sao Paulo:
Saraiva, 2006. 735 p. ISBN 85-02-05479-1.

NUCCI, Guilherme de Souza.Manual de processo penal e execugéo penal. 7. Ed.
Rev., atual. E ampl. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2011. 1085 p. ISBN
9788520339442

Bibliografia Complementar

MOSSIN, Heraclito Anténio. Comentarios ao cédigo de processo penal: a luz da
doutrina e da jurisprudéncia—doutrina comparada. Barueri, SP: Manole, 2013. ISBN
9788520436295.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo de processo penal comentado. 10. Ed.
Rev., atual., ampl. Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2010. 1323 p. ISBN 978-
85-203-3650-2.

OLIVEIRA, Eugénio Pacellide. Curso de processo penal. 17. Ed., rev. E ampl. S&o
Paulo: Atlas, 2013. XVIII, 1013 p. ISBN 9788522476558.

PACHECO, Denilson Feitoza. Direito processual penal: teoria, critica e praxis. 7.
Ed. Rev., ampl. E atual. NiterdGi: Impetus, 2010. 1198 p. ISBN 9788576264125.
TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de processo penal. 14. Ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011. 1007 p. ISBN 9788502111356.

Fonte: Elaborado por Fausy Vieira Salomao.
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Quadro 54 — Ementas

Direito Civil VI (Direito das Familias)

Direito das Familias; Principios; Relacionamento Amoroso; Casamento; Regime de
Bens no Casamento; Modalidades e Formas de Extincdo da Sociedade Conjugal,

Unido Estavel; Concubinato; Rela¢cdes de Parentesco; Dos Alimentos.

Referéncias

Bibliografia Basica

FERNANDES, Alexandre Cortez. Direito Civil: Direito de Familia. Educs, 2015
ISBN 9788570617699. Ebook (acervo 5005368)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro. 11. Ed. Sado Paulo, SP:
Saraiva, 2013. 7 v. ISBN 9788502044104 (obra completa). (Acervo 65199).
PEREIRA, Rodrigo da Cunha. Direito das familias. Rio de Janeiro: Forense, 2020.

Bibliografia Complementar

FALCAO, Deusivania Vieira da Silva (Org). A familia e o Idoso: Desafios da
Contemporaneidade. Campinas, SP: Papirus, 2015. ISBN 9788544901366. Ebook
(acervo 5004282)

GUERRA, Carlos Eduardo; RIBEIRO, Ricardo Lodi (Org). Direito Civil. Rio de
Janeiro: Freitas Bastos, 2015. (Colecdo Direito UERJ 80 anos; v. 2). ISBN
9788579872297. Ebook (acervo 5006806)

LOLTRAN, Licia. Familias homoafetivas. Editora Auténtica, 2016 ISBN
9788582178591. Ebook (acervo 5007775).

MARTOS, F. T. A; MARTIN, A. G. A Tutela das Familias a Luz do Novo
Constitucionalismo Latino-americano: O Reconhecimento da Diferenca e das
Diferentes Formacdes Familiares. In: CONPEDI/ UASB. (Org.). Novo
Constitucionalismo Latino-Americano Il [Recurso eletronico on-line]. led.
Floriandpolis: CONPEDI, 2018, v., p. 04-24

STIGAR, Robson. Familia e Sexualidade: Uma Abordagem Teoldgica. Editora
Intersaberes 184 ISBN 9788559726671. Ebook (acervo 5004875).

Fonte: Elaborado por Frederico Thales de Araudjo Martos.
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Quadro 55 — Ementas

Direito Penal IV

Crimes contra dignidade sexual. Crimes contra a fé publica. Crimes contra
administracéo publica. Lei de Execucgéo Penal (Lei n® 7.210/1984). Lei de Drogas
(Lei n°11.343/2006). Estatuto do desarmamento (Lei n® 10.826/2003)

Referéncias

Bibliografia Basica

JALIL, Mauricio Schaun; GRECO FILHO, Vicente (coord.). Cédigo Penal
comentado: doutrina e jurisprudéncia. Barueri: Manole, 2016. ISBN
9788520441145.

MOREIRA, Guaracy. Cédigo Penal Comentado. 5.ed. Sdo Paulo: Rideel, 2015.
ISBN 9788533934955. E-Book.

SARRUBBO, Mario Luiz; AMORIM, José Roberto Neves (Coord.). Direito penal:
parte especial. Barueri, SP: Manole, 2012. ISBN 9788520430675. E-Book.

Bibliografia Complementar

GILABERTE, Bruno. Crimes contra a dignidade sexual. Rio de Janeiro: Freitas
Bastos, 2014. ISBN 9788579871962.

GUERRA, Carlos Eduardo; RIBEIRO, Ricardo Lodi (Org). Direito penal. Rio de
Janeiro: Freitas Bastos, 2015. ISBN 9788579872280.

MACHADO, Antonio Claudio da Costa (Org); AZEVEDO, David Teixeira de (Coord.).
Cdédigo penal interpretado: artigo por artigo, paragrafo por paragrafo. Barueri:
Manole, 2013. ISBN 9788520436097

MURARO, Mariel. Sistema penitenciario e execucdo penal. Curitiba: Editora
Intersaberes, 2017. ISBN 9788559723595.

PESTANA, Marcio. Lei anticorrupcao: exame sistematizado da Lei n. 12.8462013.
Barueri: Manole, 2016. ISBN 9788520446768.

Fonte: Elaborado por Moacir Henrique Junior.
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Quadro 56 — Ementas

Direitos Humanos

Introdug&o aos Direitos Humanos. Precedentes historicos da formagédo dos Direitos
Humanos. Responsabilidade internacional do Estado. Sistemas Internacionais.
Mecanismos de protecdo: convencionais e nao convencionais. Controle de

convencionalidade. Jurisprudéncia internacional.

Referéncias

Bibliografia Basica

MAZZUOQOLI, Valério de Oliveira. Curso de Direitos Humanos. 7. Ed. Sdo Paulo:
Método, 2019.

OLIVEIRA, Bruna Pinotti Garcia; LAZARI, Rafael. Manual de direitos humanos. 5.
Ed. Salvador: JusPodivm, 2019.

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. 6. Ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.

Bibliografia Complementar

BOBBIO, Norberto. A era dos direitos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacao historicados direitos humanos. 2. Ed.
Séao Paulo: Saraiva, 2001.

PAIVA, Caio; HEEMANN, Thimotie Aragon. Jurisprudéncia internacional de
direitos humanos. 3. Ed. Boa Esperanga: CEIl, 2020.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e o direito constitucional internacional.
18. Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018.

PETERKE, Sven (Coord.). Manual préatico de direitos humanos internacionais.
Brasilia: Escola Superior do Ministério Publico da Unido, 2009. Disponivel em:
http://pfdc.pgr.mpf.mp.br/atuacao-e-conteudos-de-apoio/publicacoes/direitos-
humanos/Manual_Pratico Direitos Humanos_Internacioais.pdf.

Fonte: Elaborado por Vanessa de Castro Rosa.
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Quadro 57 — Ementas

Direito Processual Civil IV

Tutela de Conhecimento e Cumprimento de Sentenca / Tutela Executiva
(diferenciacéo). Teoria geral executiva. Liquidacdo de sentenca. Cumprimento de
sentenca (execucdo de titulos executivos judiciais). Cumprimento provisorio e
definitivo da sentencga. Processo de Execucao. Espécies de execucdo. Defesa do
devedor. Expropriacéo. Satisfacdo do Credor. Tutela Provisoria. Tutela Proviséria

de Urgéncia. Tutela de Evidéncia.

Referéncias

Bibliografia Basica

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleyson de Moraes. Curso do Novo Processo
Civil. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2015.

SARRO, Luis Antonio Giampaulo. Novo Codigo de Processo Civil: Principais
Alteracfes do Sistema Processual Civil. 2. Ed. S&o Paulo: Manole, 2016.
VEZZONI, Marina. Direito processual civil. 2. Ed. Sdo Paulo: Manole, 2018.

Bibliografia Complementar

ANGHER, Anne Joyce. Novo Cdédigo de Processo Civil Comparado. 2.ed. Séo
Paulo: Editora Rideel, 2019.

ARAUJO, Luis Carlos, MELLO, Cleyson de Moraes. Cédigo de Processo Civil
Comentado. 2.ed. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

GAIO JUNIOR, Anténio Pereira, MELLO, Cleyson de Moraes. Cédigo de Processo
Civil Comentado. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2019.

LUZ, Valdemar P. da. Manual do Advogado: Advocacia Pratica Civil, Trabalhista e
Criminal. 31. Ed. Sao Paulo: Manole, 2018.

MACHADO, Antbénio Claudio da Costa. Cddigo de Processo Civil Interpretado:
Artigo por Artigo, Paragrafo por Paragrafo. Sdo Paulo: Manole, 2019.

Fonte: Elaborado por Cildo Giolo Junior e Pablo Martins Bernardi Coelho.
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Quadro 58 — Ementas

Direito do Trabalho |

Direito do Trabalho. Histéria do Direito do Trabalho. Principios do Direito do
Trabalho. Fontes do Direito do Trabalho. Relacdo de Emprego. Relacdo de
Trabalho e Contratos Afins. Empregador (Grupo Econdmico, Sucessao
Trabalhista, Terceirizacdo e Poder Diretivo). Contrato de Trabalho. Alteracédo do
Contrato de Trabalho. Dano.

Referéncias

Bibliografia Bésica

MARTINS, Sergio Pinto. Direito do trabalho. 25. ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.
MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Manual esquemético de direito e
processo do trabalho. 26. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2018. 512 p.
(Série IDP; linha doutrina). ISBN 9788547230722.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito do trabalho. 29. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, Amador Paes de. CLT comentada. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
FELICIANO, Guilherme Guimaraes. Curso critico de direito do trabalho: teoria
geral do direito do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito do trabalho. 12. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

SAAD, Eduardo Gabriel [et al]. CLT Comentada. 39. Sdo Paulo: LTR, 2006.
SUSSEKIND, Arnaldo. TEIXEIRA FILHO, Jodo de Lima. (org.). Instituicbes de
Direito do Trabalho. Vol.l. 22. ed. Sdo Paulo: LTR, 2005.

Fonte: Elaborado por Marcelo Braghini.
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7° PERIODO

Este periodo é composto pelas seguintes disciplinas e respectivos conteddos
programaticos: Direito do Trabalho Il; Direito Processual Penal Ill; Direito Financeiro
e Tributario I; Direito Civil VII (Sucessdes); Procedimentos Especiais e Tutela

Coletiva; Direito Administrativo I.

Quadro 58 — Ementas

Direito do Trabalho I

Remuneracao e salario.13° salario. Jornada de Trabalho. Descansos Intrajornada e
Intrajornada. Resolu¢do do Contrato de Trabalho. Garantia de Emprego. FGTS.

Aviso Prévio, Protecéo ao trabalho da menor e da mulher.

Referéncias

Bibliografia Basica

ALMEIDA, André Luiz Paes de. Direito do Trabalho Material, Processual e
Legislacdo Especial.17 ed. Sao Paulo: Riedel, 2016. (Biblioteca virtual).
MACHADO, Costa (org.). CLT interpretada: artigo por artigo, paragrafo por
paragrafo — 10.ed. Barueri: Manole, 2019 (biblioteca virtual).

PIPEK, Arnaldo. DUTRA Alexandre Lauria; MAGANO, Isabella. Reforma
Trabalhista. Sdo Paulo: Blucher, 2017 (biblioteca virtual).

Bibliografia Complementar

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito do trabalho. 11. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018.

MARTINEZ, Luciano. Curso de direito do trabalho. 11. ed.Sao Paulo: Saraiva,
2020.

SARAIVA, Renato. Direito do trabalho. 10 ed. Rio de Janeiro: Forense, S&o Paulo:
Método, 20009.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANNA, José de Segadas.
Instituicdes de direito do trabalho. 22. ed. atual. Sdo Paulo: LTR, 2005.

VIANA, Marcio Tulio; TERRA, Luciana Soares Vidal (Coord). Direito do trabalho &
trabalhos sem direitos. Belo Horizonte: Mandamentos, 2008.

Fonte: Elaborado por Ligia Barros de Freitas.
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Quadro 59 — Ementas

Direito Processual Penal lll

Procedimentos comuns e especiais. A sentenca penal. Nulidades. Teoria geral dos

recursos. Recursos em espécie.

Referéncias

Bibliografia Basica

AVENA, Norberto Claudio Pancaro. Processo penal: esquematizado. 3. Ed. Rev.
Atual. E ampl. Sdo Paulo: Método, 2011. 1296 p. ISBN 978-85-309-3442-2
CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 13 ed. Rev., e atualizada. Sao Paulo:
Saraiva, 2006. 735 p. ISBN 85-02-05479-1.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execugédo penal. 7.
Ed. Rev., atual. E ampl. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2011. 1085 p. ISBN
9788520339442

Bibliografia Complementar

MOSSIN, Heréclito Anténio.Nulidades no direito processual penal. 3. Ed. Barueri,
SP: Manole, 2005. ISBN 9788520422342

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo de processo penal comentado. 10. Ed.
Rev., atual., ampl. Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2010. 1323 p. ISBN 978-
85-203-3650-2.

OLIVEIRA, Eugénio Pacellide. Curso de processo penal. 17. Ed., rev. E ampl. S&o
Paulo: Atlas, 2013. XVIII, 1013 p. ISBN 9788522476558.

PACHECO, Denilson Feitoza. Direito processual penal: teoria, critica e praxis. 7.
Ed. Rev., ampl. E atual. Niter6i: Impetus, 2010. 1198 p. ISBN 9788576264125.
TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de processo penal. 14. Ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011. 1007 p. ISBN 9788502111356.

Fonte: Elaborado por Fausy Vieira Saloméao.
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Quadro 60 — Ementas

Direito Financeiro e Tributéario |

Direito Financeiro. Atividade financeira do Estado. Direito Tributario. Sistema
Constitucional Tributario. Competéncia Tributaria. Competéncia Tributaria dos
Municipios, Estados, Distrito Federal e Unido. Principios do Direito Tributério.

Tributos em espécie.

Referéncias

Bibliografia Basica

CHIMENTI, Ricardo Cunha. Direito Tributario. Vol. 16. 11.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2007.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 15.ed. Sdo Paulo: Método,
2011.

MACHADO, Hugo de Brito. Comentarios ao Codigo Tributario Nacional. Vol.l.
Sé&o Paulo: Atlas, 2003.

Bibliografia Complementar

CAROTA, José Carlos. Manual de Direito Tributério e Financeiro Aplicado. [S.I]:
Editora Freitas Bastos, 2020.

GLASENAPP, Ricardo Bernd. Direito Tributério. [S.I]: Editora Pearson, 2018.
PINTO, Fabiana Lopes. Direito Tributario. [S.l]: Editora Manole, 2012.
SANTELLO, Fabiana Lopes Pinto. Direito tributario ambiental: recursos hidricos.
[S.I]: Editora Manole, 2017.

SILVA, Vander Brusso da. Direito Tributario: Concurso descomplicado. 2.ed. [S.I]:
Editora Rideel, 2015.

Fonte: Elaborado por Méarcio Martins Marano.
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Quadro 61 — Ementas

Direito Civil VII (Sucessdes)

Introducéo ao direito das sucessoes e evolucao histérica; Abertura da Sucessao;

3) Herdeiros Legitimos, Necessarios, Facultativos e Testamentarios; Da heranca,;
Administrador Provisorio; Sucessdo em geral; Aceitacdo e Renulncia; Sucessao
legitima; Sucessédo testamentéaria; Exclusdo de herdeiro; Sucessdo Contratual;
Heranca Jacente; Cesséo de Direito Sucessorios; Da Peticdo de Heranca.

Referéncias

Bibliografia Basica

ALMEIDA JR., Fernando Frederico de; TEBALDI, Juliana Zacarias Fabre; AMORIM,
José Roberto Neves. Direito Civil: Familia e Sucessbdes. Barueri, SP: Manole, 2012.
(Colecédo sucesso concursos publicos e OAB). ISBN 9788520432327. Ebook
(acervo 5001736).

GOMES, Orlando. Sucessdes. 16. Ed. Rev. E atual. Rio de Janeiro: Forense, 2015.
350 p. ISBN 9788530956950. (acervo 206887).

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro: direito das sucessoes. V.
07 12. Ed. Séo Paulo: Saraiva Educacao, 2018. 7 v. ISBN 9788547213282 (obra
completa). (Acervo 206827).

Bibliografia Complementar

AZEVEDO, Alvaro Villaca. Curso de direito civil, v. 7. direito das sucessées. S&o
Paulo Saraiva 2018

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro, v. 6: Direito das sucessoes.
32. ed. Séao Paulo: Saraiva, 2018.

FALCAO, Deusivania Vieira da Silva (Org). A familia e o Idoso: Desafios da
Contemporaneidade. Campinas, SP: Papirus, 2015. ISBN 9788544901366. Ebook
(acervo 5004282)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro, v. 7. direito das sucessoes.
14. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019.

GUERRA, Carlos Eduardo; RIBEIRO, Ricardo Lodi (Org). Direito Civil. Rio de
Janeiro: Freitas Bastos, 2015. (Colecdo Direito UERJ 80 anos; v. 2). ISBN
9788579872297. Ebook (acervo 5006806)

Fonte: Elaborado por Frederico Thales de Araujo Martos.
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Quadro 62 — Ementas

PROCEDIMENTOS ESPECIAIS E TUTELA COLETIVA

Processo coletivo. Direitos e interesses coletivos. Microssistema de tutela coletiva.
Principios processuais coletivos. Influéncias das Class Actions. Legitimacao.
Competéncia. Litisconsoércio e intervencdo de terceiros. Conexdo, continéncia e
litispendéncia. Eficicia das sentencas. Coisa julgada e litispendéncia. Liquidacéo e
Execucéo. Inquérito Civil. Termo de ajustamento de conduta. Ministério Publico na
tutela coletiva. Procedimentos de jurisdicdo contenciosa e voluntaria codificados e

extravagantes.

Referéncias
Bibliografia Basica

DIDIER JUNIOR, Fredie. ZANETTI JUNIOR, Hermes Junior. Curso de direito
processual civil: processo coletivo. 13.ed. Salvador: Ed. Jus Podivm, 20109.

NEVES, Daniel Amorim Assumpg¢&o. Manual de Processo Coletivo — volume
Unico. Sao Paulo: Juspodivm, 2020.

ZAVASCKI, Teori Albino. Processo Coletivo. Tutela de Direitos Coletivos e Tutela
Coletiva de Direitos. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017.

Bibliografia Complementar

DIDIER JUNIOR, Fredie. Repercussdes do Novo CPC: Processo Coletivo.
Salvador: Editora JusPodivm, 2016.

GRINOVER, Ada Pellegrini. WATANABE, Kazuo. COSTA, Susana Henriques. O
processo para a solucdo de conflitos de interesse publico. Salvador:
Juspodivm, 2017.

MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Acdo Civil Publica: em defesa do meio
ambiente, do patriménio cultural e dos consumidores. 14. Ed. Sdo Paulo: RT,
2016.

P1ZZOL, Patricia Miranda. A competéncia para as acdes coletivas. In: Revista do
Advogado, n. 130, 2016.

PORTO, José Roberto Mello. Sinopses para concursos —Processo Coletivo.
Vol.54. S&do Paulo: Juspodivm, 2020.

Fonte: Elaborado por Pablo Martins Bernardi Coelho.
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Quadro 63 — Ementas

Direito Administrativo |

Direito Administrativo e Administracdo Publica; Organizacdo Administrativa;
Poderes Administrativos; Agentes Publicos; Atos administrativos; Processo

Administrativo.

Referéncias

Bibliografia Basica

BANDEIRA DE MELLO, Celso Antonio. Curso de Direito Administrativo. 35.ed.
Séao Paulo: Malheiros, 2021.

DI PIETRO, Maria Sylvia. Direito Administrativo. 35.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022.

NOHARA, Irene Patricia. Direito Administrativo. 11.ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

Bibliografia Complementar

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 36.ed.
Séao Paulo: Atlas, 2022.

CARVALHO, Matheus. Manual de Direito Administrativo. 10 ed. Salvador:
Juspodivm, 2022.

MARINELA, Fernanda. Manual de Direito Administrativo. 16.ed. Salvador:
Juspodivm, 2022.

OCTAVIANI, Alessandro; NOHARA, Irene Patricia. Estatais. 2.ed. Sdo Paulo:

Thomson Reuters, 2021.

VILELA, Danilo Vieira. Direito Econdmico. 5.ed. Salvador: Juspodivm, 2022.

Fonte: Elaborado por Danilo Vieira Vilela.
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8° PERIODO

Ha as seguintes disciplinas e conteddos programaticos: Direito Civil VIII
(Reais); Direito Tributario II; Direito Processual do Trabalho; Pratica Civil; Direito

Administrativo Il; Etica Profissional e Estatuto da OAB; Direito Falimentar.

Quadro 64 — Ementas

Direito Civil VIII (Reais)

Teoria Geral do Direito das Coisas. Diferenciacdo de Direitos Reais e Direitos
Pessoais. Da Posse. Origem, Teorias e Natureza Juridica. Objeto. Classificagédo.
Aquisicao. Perda. Efeitos. Tutela da Posse. Direitos Reais. Classificacdo. Aquisi¢ao.

Perda. Espécies.

Referéncias

Bibliografia Basica

FERNANDES, Alexandre Cortez. Direito civil: direitos reais. 2.ed. Caxias do Sul:
Editora Educs. 2016 ISBN: 9788570618221 E-Book.

MELLO, Cleyson de Moraes. Direito Civil: Direito das Coisas. 2.ed. Edicado. Rio de
Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2017 ISBN: 9788579872747

PIVA, Rui Carvalho. Direito civil: parte geral, obriga¢gdes, contratos, atos unilaterais,
responsabilidade civil, direito das coisas. Barueri: Editora Manole, 2012 ISBN: ISBN:
9788520431863 E-Book.

Bibliografia Complementar

CHINELLATO, Silmara Juny; MACHADO, Costa. Cédigo Civil Interpretado. Artigo
por Artigo, Paragrafo por Paragrafo. 11.ed. Barueri: Editora Manole, 2018 ISBN 978-
85-204-5658-3. E-Book.

GUERRA, Carlos Eduardo; RIBEIRO, Ricardo Lodi. Cole¢édo 80— DIREITO UERJ —
Direito civil. Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos 2015 ISBN: 9788579872297 E-
Book.

GUILHERME, Luiz Ferrnando do Valle de Alimeida. Manual de Direito Civil: tabela
com resumo e questdes de concurso e da Ordem. Barueri: Editora Manole, 2016
ISBN 9788520446843 E-Book.

LISBOA, Roberto Senise. Direito Civil de A a Z. Barueri: Editora Manole, 2008 ISBN
978-85-204-2728-6.

PELUS, Cézar. Codigo Civil comentado: doutrina e jurisprudéncia. 7.ed. Barueri:
Editora Manole, 2013, ISBN: 9788520435861 E-Book.

Fonte: Elaborado por Ana Paula de Fatima Coelho.
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Quadro 65— Ementas

Direito Tributario Il

Teoria da Norma Tributéria. Obrigacdo Tributaria. Elementos da relacdo juridica
tributaria. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario. Suspensédo, Extincdo e
Exclusdo do Crédito Tributario. Prescricdo e Decadéncia. Administracdo tributaria.
llicito tributario. Impostos em espécie. Processo administrativo tributario e processo

judicial tributério.

Referéncias

Bibliografia Basica

CHIMENTI, Ricardo Cunha. Direito Tributario. V. 16. 11.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2007.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 15.ed. Sdo Paulo: Método,
2011.

MACHADO, Hugo de Brito. Comentérios ao Cédigo Tributario Nacional. Vol.l.
Sé&o Paulo: Atlas, 2003.

Bibliografia Complementar

CAROTA, José Carlos. Manual de Direito Tributario e Financeiro Aplicado. [S.I]:
Editora Freitas Bastos, 2020.

GLASENAPP, Ricardo Bernd. Direito Tributério. [S.I]: Editora Pearson, 2018.
PINTO, Fabiana Lopes. Direito Tributario. [S.I]: Editora Manole, 2012.
SANTELLO, Fabiana Lopes Pinto. Direito tributario ambiental: recursos hidricos.
[S.I]: Editora Manole, 2017.

SILVA, Vander Brusso da. Direito Tributario. Concurso descomplicado. 2.ed. [S.I]:
Editora Rideel, 2015.

Fonte: Elaborado por Marcio Martins Marano.
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Quadro 66 — Ementas

Direito Processual do Trabalho

Direito Processual do Trabalho. Organizacao judiciéria. Principios e Singularidades
do Direito Processual do Trabalho. Procedimento nos dissidios individuais.
Procedimentos nos dissidios coletivos. Recursos no Processo do trabalho. Processo

de execuc¢do. Acao rescisoéria. Ministério Publico do trabalho.

Referéncias

Bibliografia Basica

MACHADO, Costa (org.). CLT interpretada: artigo por artigo, paragrafo por
paragrafo. 10.ed. Editora Juridica Manole, 2019 (Biblioteca virtual).

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito processual do trabalho. 40.ed. Sdo Paulo:
Saraiva Educacéo, 2018.

PIPEK, Arnaldo. DUTRA Alexandre Lauria; MAGANO, Isabella. Reforma
Trabalhista. S&o Paulo: Blucher, 2017 (Biblioteca virtual).

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, André Luiz Paes de. Direito do Trabalho Material, Processual e
Legislacéo Especial.17 ed. Sao Paulo: Editora Riedel, 2016.

BASILE, César Reinaldo Offa. Processo do trabalho, justica do trabalho e
dissidios trabalhistas. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

CISNEIROS, Gustavo. Processo do trabalho sintetizado. 2. ed. Rio de Janeiro:
Método, 2018.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro; NASCIMENTO, Sénia Mascaro. Curso de direito
processual do trabalho. 29. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

PEREIRA, Leone. Manual de processo do trabalho. 7. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

Fonte: Elaborado por Ligia Barros de Freitas.
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Quadro 67 — Ementas

Pratica Civil

Peticao inicial. Respostas do réu. Alegacdes finais. Recursos. Peticdes especificas:

procuracéo, defesas na execucao, agdes especiais, mandado de seguranca.

Referéncias

Bibliografia Basica

CHACON, Luis Fernando Rabelo. Manual de pratica forense civil. 8. de. Sao
Paulo: Saraiva Jur, 2021.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo curso de direito processual civil:
teoria geral e processo de conhecimento. 15. Ed. S&o Paulo: Saraiva Educacéao,
2018. V. 1, 463 p. ISBN 9788547223687 (v. 1).

TARTUCE, Fernanda. Manual de pratica civil. 15. ed. Rio de Janeiro: Método,
20109.

Bibliografia Complementar

DIDIER JUNIOR, Fredie. Sobre a teoria geral do processo, essa desconhecida.
5. Ed. Salvador: JusPODIVM, 2018.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Manual de pratica do processo civil. 2. ed. Sado
Paulo: Atlas, 2016.

NERY JUNIOR, Nelson. Codigo de Processo Civil Comentado e Legislacao
Extravagante. 9. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.

NUNES, Elpidio Donizetti. Curso didatico de direito processual civil. 21. Ed. Rev.
Atual. E ampl. S&o Paulo: Atlas, 2018. 1506 p. ISBN 9788597015195.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil: Processo de
Execucéo e Processo Cautelar Vol. II. 38. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

Fonte: Elaborado por Andréa das Gragas Camacho Gimenez Garcia.
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Quadro 68 — Ementas

Direito Administrativo Il

Licitacdes; Contratos administrativos; Servigo Publico; Bens Publicos; Intervengéo

do Estado na propriedade; Controle da Administracao Publica.

Referéncias

Bibliografia Basica

BANDEIRA DE MELLO, Celso Antonio. Curso de Direito Administrativo. 35.ed.
Séao Paulo: Malheiros, 2021.

DI PIETRO, Maria Sylvia. Direito Administrativo. 35.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022.

NOHARA, Irene Patricia. Direito Administrativo. 11.ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

Bibliografia Complementar

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 36.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2022.

MARINELA, Fernanda. Manual de Direito Administrativo. 16.ed. Salvador:
Juspodivm, 2022.

NOHARA, Irene Patricia; MARRARA, Thiago. Processo Administrativo: lei n®
9.784/99 comentada. 2.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Licitagbes e contratos administrativos:
teoria e pratica. 11.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2022.

VILELA, Danilo Vieira. Direito Econdmico. 5.ed. Salvador: Juspodivm, 2022.

Fonte: Elaborado por Danilo Vieira Vilela.
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Quadro 69 — Ementas

Etica Profissional e Estatuto da OAB

Da atividade de advocacia. Deontologia juridica. InscricAo nos quadros da OAB.
Honorarios  advocaticios. Advogado empregado. Incompatibilidades e
impedimentos. Etica profissional —C6digo de Etica e Disciplina. Infracdes e sancbes

disciplinares.

Referéncias

Bibliografia Basica

BITTAR, Eduardo C. B. Curso de ética geral e profissional. 15. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2018.

LOBO, Paulo. Comentarios ao Estatuto da Advocacia e da OAB. Editora Saraiva.
NALINI, José Renato. Etica Geral e Profissional. 3.ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2001.

Bibliografia Complementar

ARBEX, Sergei Cobra; AMORIM, José Roberto Neves (Coord). Estatuto da
advocacia, prerrogativas e ética. Barueri, SP: Manole, 2012.

COSTA, Elcias Ferreira da. Deontologia juridica ética das profissfes juridicas.
4. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2013.

MEDINA, Paulo Roberto de Gouvéa. Comentarios ao Codigo de Etica e disciplina
na OAB. S&o Paulo: Forense, 2016.

SANCHEZ, Adolfo Véasquez. Etica. 28.ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,
2006.

VERISSIMO, Luis Fernando [Et al]. O Desafio Etico. 3.ed. Rio de Janeiro:
Garamond, 2003.

Fonte: Elaborado por Fabio Fernandes Neves Benfatti.

Av. Escécia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

120

Quadro 70 — Ementas

Direito Falimentar

Empresa em crise e seus consequentes no ambito das obrigacdes. Aspectos criticos
da Lei n. 11.101/05. Instrumentos de solucdo das questdes decorrentes da crise da
empresa. Faléncia. Recuperagéo Judicial e extrajudicial. Procedimentos concursais

especiais.

Referéncias

Bibliografia Basica

CAMPINHO, Sergio. Curso de direito comercial: faléncia e recuperacéo de
empresa. 9. Ed. Rev. E atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

NEGRAO, Ricardo. Manual de direito comercial e de empresa: Recuperacio de
empresas e faléncia. 7. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. V. 3.

TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial: faléncia e recuperacado de
empresas. 4. Ed. S&o Paulo: Atlas, 2016. V.3.

Bibliografia Complementar

COELHO, Féabio Ulhda. Curso de direito comercial: direito de empresa. V. 3 13.
Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

COELHO, Féabio Ulhda. Comentéarios a nova lei de faléncias e de recuperacao
de empresas. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

GIALLUCA, Alexandre; SANCHEZ, Alessandro. Direito empresarial. V. 3 Niteroi:
Impetus, 2012.

MACHADO, Rubens Approbato (Coord.). Comentarios a nova lei de faléncias e
recuperacao de empresas. Sao Paulo: Quartier Latin, 2005.

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. Sdo Paulo: Atlas. 2005.

Fonte: Elaborado por Fernando Melo da Silva.
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9° PERIODO

Este periodo € composto pelas seguintes disciplinas e respectivos conteudos
programaticos: Direito da Propriedade Intelectual; Direito Previdenciario; Direito
Ambiental; Metodologia da Pesquisa Juridica; Préatica Trabalhista; Direito do

Consumidor; Direito Antidiscriminatorio.

Quadro 71 — Ementas

Direito da Propriedade Intelectual

Inovacdo, tecnologia e mercado. Propriedade intelectual: definicdes, dimensdes,
fontes e protecédo juridica. Da Propriedade Industrial: patentes, desenho industrial,
marca, indicagdo geografica e concorréncia desleal. Direitos de Autor e Conexos.
Programas de computador. Direitos Sui generis: Protecdo de Novas Variedades de
Plantas (cultivares); Topografia de Circuito Integrado, e; Conhecimentos
Tradicionais e Expressdes Culturais Tradicionais. Contratos de transferéncia de

tecnologia.

Referéncias

Bibliografia Basica

DUARTE, Melissa de Freitas. Propriedade intelectual. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

SANTOS, Manoel J. Pereira dos. Propriedade intelectual direito autoral. S&o
Paulo: Saraiva, 2013.

SILVEIRA, Newton. Propriedade intelectual: propriedade industrial, direito de
autor, software, cultivares, nome empresarial, abuso de patentes. 5. Ed. Rev. E
ampl. Barueri, SP: Manole, 2014.

Bibliografia Complementar

COSTA NETTO, José Carlos. Direito autoral no Brasil. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2018.

FAZZ10 JUNIOR, Waldo. Manual de Direito Comercial. 6.ed. S&o Paulo: Atlas,
2005.

OLIVEIRA, Celso Marcelo. Manual de Direito Empresarial. Vol.l. Sdo Paulo: I0B
Thomson, 2005.

GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrotta Rios [et al]. Direito Comercial. Vol.
21. S&o Paulo: Saraiva, 2005.

VICENTE, Dério Moura. A tutela internacional da propriedade intelectual. 2. ed.
Séao Paulo: Grupo Almedina, 2020.

Fonte: Elaborado por Andréa das Gragas Souza Camacho Gimenez Garcia.
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Quadro 72 — Ementas

Direito Previdenciario

Seguridade Social. Direito Universal a Saude. Judicializacdo Politicas Publicas.
Assisténcia Social. Beneficio de Protecdo Continuada. Previdéncia Social. Regime
Geral e Préprio. Segurado Obrigatério. Inclusdo Previdenciaria (Contribuinte
Individual e MEI). Beneficios (Aposentadoria Tempo de Servi¢co, Aposentadoria por
Invalidez, Aposentadoria Especial, Pensdo por Morte, Auxilio-Doenca
(Previdenciario e Acidentario), Salario Maternidade e Auxilio Reclusao). Acidente do
Trabalho e Doencga Ocupacional. Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario.

Regras gerais de Custeio. Seguro-Desemprego.

Referéncias

Bibliografia Basica

CHAMON, Omar. Introducdo ao Direito Previdenciéario. Barueri, SP, Manole,
2005.

HOVARTH JUNIOR, Miguel. Direito Previdenciario. Barueri, SP, Manole, 2011.
IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de direito previdenciario. 20. ed. rev. e atual.
Rio de Janeiro: Impetus, 2015.

Bibliografia Complementar

BALERA, Wagner. Legislacdo previdenciaria anotada. Lei organica da
seguridade social —Lei 8.212/1991. Curitiba: Jurua Ed., 2016. 450 p. (Tomo 1). ISBN
9788536257617 (tomo 1).

BALERA, Wagner. Legislacdo previdenciaria anotada: a Lei dos Planos de
Beneficios da Previdéncia Social-Lei 8.213/1991. Curitiba: Jurua, 2016. 399 p.
(Tomo II). ISBN 9788536257273 (tomo II).

BASTOS, Aurélio Wander. Direito Constitucional Previdenciéario. Editora
Processo, 2021.

SANTOS, Marco Fridolin Sommer. Acidente do trabalho entre a seguridade
social e a responsabilidade civil: elementos para uma teoria do bem-estar e da
justica social. 3. Ed. S&o Paulo: LTR, 2015. 189 p. ISBN 9788536182711.
TEIXEIRA, Denilson Victor Machado. Manual de Direito da Seguridade Social:
Aspectos doutrinarios, legais e jurisprudenciais. Leme: JH Mizuno, 2018.

Fonte: Elaborado por Marcelo Braghini.
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Quadro 73 — Ementas

Direito Ambiental

Meio ambiente. Direito ambiental. Principios Ambientais. Direito ambiental na
Constituicao. Politica Nacional do Meio Ambiente. Tutela do Meio Ambiente Natural.
Tutela do Meio Ambiente Artificial. Tutela do Meio Ambiente Cultural. Tutela do
Patriménio Genético. Responsabilidade Ambiental.

Referéncias

Bibliografia Basica

AMADO, Frederico. Direito ambiental esquematizado. 11. Ed. Salvador:
JusPodivm, 2020.

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. 26. Ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 2018.

MILARE, Edis. Direito do ambiente: a gestdo ambiental em foco. 11. Ed. S&o
Paulo: RT, 2018.

Bibliografia Complementar

FIORILLO, Celso Antdnio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. 19. Ed.
S&o Paulo: Saraivajur, 2019.

LAGO, André Aranha Corréa do. Conferéncias de desenvolvimento sustentavel.
Brasilia-DF: FUNAG, 2013. Disponivel em:
http://funag.gov.br/biblioteca/download/1047-conferencias-de-desenvolvimento-
sustentavel.pdf. Acesso em: 16 fev. 2020.

MILARE, Edis; MACHADO, Paulo Affonso Leme (Coord.). Novo Cédigo Florestal.
2. Ed. Séo Paulo: RT, 2013.

RODRIGUES, Marcelo Abelha. Direito ambiental esquematizado. 6. Ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2019.

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de Direito Ambiental. 18.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

Fonte: Elaborado por Vanessa de Castro Rosa.
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Quadro 74 — Ementas

Metodologia da Pesquisa Juridica

Abordagens Metodolégicas. Métodos cientificos. Técnicas de pesquisa.
Normatizacdo do Trabalho Cientifico e da metodologia Cientifica. Pesquisa.
Trabalhos Cientificos e Linguagem Cientifica. Projeto de Pesquisa. Elaboracédo da

Monografia Juridica.

Referéncias

Bibliografia Basica

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira; ROSA, Maria Virginia de
Figueiredo Pereira do Couto. Apontamentos de Metodologia para a Ciéncia e
Técnicas de Redacao Cientifica (Monografias, Dissertacdes e Teses). 3. Ed. Porto
alegre: Sérgio Antbnio Fabris Editor, 2003.

BITTAR, Eduardo C. B. Metodologia da pesquisa juridica: teoria e pratica da
monografia para os cursos de direito. 15. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017
MEZZAROBA, Orides. Manual de metodologia da pesquisano direito. 2. Ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2004.

Bibliografia Complementar

AGUILAR, Fernando Harren. Metodologia da Ciéncia do Direito. 3.ed. Sdo Paulo:
Max Limonard, 2003.

APPOLINARIO, Fabio. Metodologia da ciéncia. Filosofia e préatica da pesquisa. 2.
ed. Sdo Paulo: Cengage Learning Brasil ,2013.

BASTOS, Lilia da Rocha [et al]. Manual para a elaboracéo de projetos e relatérios
de Pesquisa, teses, dissertacdes e monografias. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2004.

BELLO, Enzo; ENGELMANN, Wilson. Metodologia da pesquisa em direito.
Editora Educs, 2015.

HENRIQUES, Antonio. Metodologia cientifica da pesquisa juridica. 9. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2017.

Fonte: Elaborado por Andréa das Gracas Souza Camacho Gimenez Garcia.
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Quadro 75 - Ementas

Pratica Trabalhista

Petic&o Inicial. Contestacdo. Embargos de Declara¢do. Recurso Ordinario. Recurso
de Revista. Embargos a Execucdo. Agravo de Peticdo. Mandado de Seguranca.
Orientacéo geral sobre elaboracdo de Sentenca e Peticdo Inicial de Acao Civil

Publica.

Referéncias

Bibliografia Basica

CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacdo das leis do trabalho:
Legislacdo Complementar Jurisprudéncia. 31. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
Organizador:

CAVALCANTE, Jouberto de Quadros Pessoa. Pratica juridica trabalhista. 12. S&o
Paulo: Atlas, 2021.

CISNEIROS, Gustavo. Manual de pratica trabalhista. 2. ed. Rio de Janeiro:
Método, 2018.

Bibliografia Complementar

HINZ, Henrigue Macedo. Audiéncia trabalhista na prética. 3. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

MACHADO, Costa (org.). CLT interpretada: artigo por artigo, paragrafo por
paragrafo — 102 Edicdo, Editora Juridica Manole, 2019 (biblioteca virtual).

PIPEK, Arnaldo. DUTRA Alexandre Lauria; MAGANO, Isabella. Reforma
Trabalhista. Sdo Paulo: Blucher, 2017 (Biblioteca virtual).

SAAD, Eduardo Gabriel [et al]. CLT Comentada. 39.ed. S&o Paulo: LTR, 2006.
SUSSEKIND, Arnaldo. TEIXEIRA FILHO, Jodo de Lima. (org.). Instituicdes de
Direito do Trabalho. Vol.l. 22.ed. ed. Sdo Paulo: LTR, 2005.

Fonte: Elaborado por Marcelo Braghini.
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Quadro 76 — Ementas

Direito do Consumidor

Relacédo de Consumo. Politica Nacional de Relac6es de Consumo. Direitos Basicos
do Consumidor. Da Qualidade de Produtos e Servicos, da Prevencao e

da Reparagéo dos Danos. Das Praticas Comerciais. Os Contratos na Relagéo de
Consumo. Sanc¢des Administrativas e Penais. Da Defesa do Consumidor em
Juizo. O Sistema Nacional de Defesa do Consumidor.

Referéncias

Bibliografia Basica

ALMEIDA, Joéo Batista de. A protecéo juridicado consumidor. 9. Ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

SOUZA, Sylvio Capanema de. Direito do consumidor. Rio de Janeiro: Forense,
2018.

NUNES, Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
20109.

Bibliografia Complementar

AZEVEDO, Ney Queiroz de . Direito do consumidor. Curitiba: InterSaberes, 2015.
CINTRA, Antbénio Carlos Fontes. Direito do consumidor. Niteréi: Impetus, 2011.
286 p. (Série Impetus Concursos). ISBN 9788576265221..

PERIN JUNIOR, Ecio. A Globalizag&o e o Direito do Consumidor. Editora Manole,
Barueri, 2003 ISBN 9788520417607

KHOURI, Paulo R. Direito do consumidor: contratos, responsabilidade civil e
defesa do consumidor em juizo. 3. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006. 259 p. ISBN
852244387-4.

SALGARELLI, Kelly Cristina. Direito do Consumidor no Comércio Eletrénico:
Uma Abordagem sobre Confianca e Boa-fé. Sdo Paulo: icone, 2010.

Fonte: Elaborado por Ana Paula de Fatima Coelho.
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Quadro 77 — Ementas

Direito Antidiscriminatoério

Género. Raga. Classe. Interseccionalidade. Discriminagao.

Referéncias

Bibliografia Basica

HOOKS, Bell. Da margem ao centro. Sao Paulo: Perspectiva, 2019.

MOREIRA, Adilson José. O que € discriminagdo. Sao Paulo: Casa do Direito,
2017.

RIOS, Roger Raupp. Direito da Antidiscriminag&o: discriminagao direta, indireta e
acOes afirmativas. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2008.

Bibliografia Complementar

AKOTIRENE, Carla. Interseccionalidade. S&o Paulo: Pélen, 2019.

ALMEIDA, Silvio Luiz de. Racismo estrutural. Sdo Paulo: Pdlen, 2019.

DAVIS, Angela. Mulheres, raca e classe. Sao Paulo: Boitempo, 2016.

CORTINA, Adela. Aporofobia, el rechazo al pobre: un desafio para la democracia.
Buenos Aires, Paidos, 2017.

GONZALEZ, Lélia. Colonialidade e género. In: HOLLANDA, Heloisa Buarque de
(Org.). Pensamento feminista hoje: perspectivas decoloniais. Rio de Janeiro:
Bazar do Tempo, 2020.

Fonte: Elaborado por Vanessa de Castro Rosa.

Av. Escécia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

128

10° PERIODO

As seguintes disciplinas e conteudos programaticos estdo presentes nesta
etapa: Direito Processual Constitucional; Direito Agrario; Pratica Penal; Direito
Eleitoral; Trabalho de Conclus&o de Curso; Direito Digital; Formas consensuais de

solucao de conflitos; Psicologia Juridica; Direito Internacional Privado.

Quadro 78 — Ementas

Direito Processual Constitucional

Processo constitucional. Controle de constitucionalidade. Modelos de controle de
constitucionalidade. Acbes de controle de constitucionalidade abstrato no Brasil.
Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo direta de inconstitucionalidade por
omissao. Acao declaratoria de constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental. Efeitos das decisbes do controle abstrato de
constitucionalidade. Controle de constitucionalidade incidental. Reclamacgao

constitucional. Sumula vinculante.

Referéncias

Bibliografia Basica

COSTA, Machado. (Org.). Constituicdo Federal interpretada: artigo por artigo,
paragrafo por paragrafo. 10.ed. Barueri: Manole, 2019.

GOES, Guilherme Sandoval; MELLO, Cleyson Moraes de. Controle de
Constitucionalidade. Editora Freitas Bastos, 2016.

MESSA, Ana Flavia. Direito Constitucional. Editora Rideel, 2019.

Bibliografia Complementar

AVRITZER, Leonardo; GOMES, Liliam Cristina Bernardo. (Org.). O
constitucionalismo democratico latino-americano em debate. Sao Paulo:
Auténtica, 2017.

BELLO, Enzo. Cidadania no constitucionalismo Latino Americano. Editora
Educs, 2012.

CONSTANT, Benjamin. Principios Politicos Constitucionais. 2.ed. Editora Freitas
Bastos, 2014.

DRAGO, Guilherme Dettmer. Manual de direito constitucional. Editora Educs,
2019.

HACK, Enrico. Direito Constitucional: conceitos, fundamentos e principios
basicos. Editora Intersaberes, 2012.

Fonte: Elaborado por Pablo Martins Bernardi Coelho.
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Quadro 79 — Ementas

Direito Agrario

Historia do Direito Agrario e da Agricultura. Conceito, objeto e autonomia do Direito
Agrario. Principios de Direito Agrario. Funcéo socioambiental da propriedade rural.
Politica agricola, agraria e fundiaria. Politica Nacional de Seguranca Alimentar (Lei
11346/06). Lei dos Agrotéxicos (Lei 7802/89). Politica Nacional de Agricultura
Organica (lei 10831/03) — Politica Nacional de Agroecologia e Producao Orgéanica
(decreto 7794/12) — Politica Nacional de Integracao Lavoura-Pecuéria-Floresta —
Politica Nacional da Agricultura Familiar e Empreendimentos Familiares Rurais (lei

11.326/06). Propriedade rural e imovel rural. Reforma Agraria. Contratos Agrarios.

Referéncias

Bibliografia Basica

CARVALHO, Josué Tomazi de; FIDELES, Junior Divino; MACIEL, Marcela
Albuquerque. Direito agrario. Salvador: Juspodivm, 2019.

MARQUES, Benedito Ferreira. Direito agréario brasileiro. 12. Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2017.

OPTIZ, Silvia C. B; OPTIZ, Oswaldo. Curso completo de direito agrario. Sao
Paulo: Saraiva, 2017.

Bibliografia Complementar

BARROS, Wellington Pacheco. Curso de direito agrario. 7. Ed. Porto Alegre:
Livraria Do Advogado, 2012.

CARVALHO, Edson Ferreira de. Manual didatico de direito agréario. Curitiba:
Jurua, 2010.

FERRETO, Vilson. Contratos agrérios: aspectos polémicos. 2. Ed. Sdo Paulo:
Saraivajur, 2017.

MIRANDA, Gursen de. Direito agréario: ensino e teoria. Curitiba: Jurua, 2014.
RIZZARDO, Arnaldo. Direito do agronegécio. 4. Ed. Sdo Paulo: RT, 2018.

Fonte: Elaborado por Vanessa de Castro Rosa.
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Quadro 80 — Ementas

Pratica Penal

Procuracgdo. Inquérito policial. A¢cdo Penal em geral. Jurisdicdo e competéncia.
Priséo e liberdade. Habeas corpus. Procedimentos. Recursos em geral. Execucéo

penal. Reabilitacdo. Reviséo criminal.

Referéncias

Bibliografia Basica

AVENA, Norberto Claudio Pancaro. Processo penal esquematizado. 3. Ed. Rev.
Atual. E ampl. Sdo Paulo: Método, 2011. 1296 p. ISBN 978-85-309-3442-2
NOVAES, Felipe. Manual de pratica penal. 6. ed. Rio de Janeiro: Método, 2019.
SILVA, Luiz Claudio. Manual de processo e pratica penal. 6. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2012.

Bibliografia Complementar

LUZ, Waldemar P. da. Manual do advogado: advocacia pratica: civil, trabalhista e
penal =302 Edi¢do. Barueri: Manole, 2018. ISBN 9788520456651.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo de processo penal comentado. 10. Ed.
Rev., atual., ampl. Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2010. 1323 p. ISBN 978-
85-203-3650-2.

OLIVEIRA, Eugénio Pacellide. Curso de processo penal. 17. Ed., rev. E ampl. S&o
Paulo: Atlas, 2013. XVIII, 1013 p. ISBN 9788522476558.

PACHECO, Denilson Feitoza. Direito processual penal: teoria, critica e praxis. 7.
Ed. Rev., ampl. E atual. Niterdi: Impetus, 2010. 1198 p. ISBN 9788576264125.
TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de processo penal. 14. Ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011. 1007 p. ISBN 9788502111356.

Fonte: Elaborado por Moacir Henrique Janior.
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Quadro 81 — Ementas

Direito Eleitoral

Direito eleitoral. Conceito. Relacdo com outras disciplinas. Panorama historico.
Fontes. Direitos politicos. Principios. Sufragio e elegibilidade. Inelegibilidades e
incompatibilidades. Controle de legitimidade dos eleitores: inscricdo eleitoral,
domicilio eleitoral, transferéncia de domicilio; cancelamento e excluséo de eleitor;
revisdo do eleitorado. Sistemas eleitorais. Principio majoritario e principio
proporcional. Sistema distrital. Justica eleitoral brasileira. Organizacdo e
competéncia. Partidos politicos. Tratamento constitucional e legal. Principios,
garantias e vedacdes. Fundo partidario. Fidelidade partidaria. Processo eleitoral:
registro de candidatos, propaganda eleitoral, pesquisas, abusos, crimes eleitorais,

captacéao ilicita de sufragio.

Referéncias

Bibliografia Basica

BRAGA, Sérgio; ROEDER, Karolina Mattos. Partidos politicos e sistemas
partidarios. Editora Intersaberes, 2017.

CONSTANT, Benjamin. Principios Politicos Constitucionais. 2.ed. Editora Freitas
Bastos, 2014.

NEPOMUCENO, Luciana. Codigo Eleitoral. 24.ed. Editora Rideel, 2019.

Bibliografia Complementar

FERREIRA JUNIOR, Achiles Batista. Marketing Politico e Eleitoral: uma analogia
entre o0 mundo corporativo e a politica. Editora Intersaberes, 2012.

FREITAS, Thiago Luiz de; Planejamento de campanha eleitoral. Editora
Intersaberes, 2017.

MAYER. Rodrigo. Partidos politicos no Brasil: do império a nova republica.
Editora Intersaberes, 2018.

MESSA, Ana Flavia. Direito Constitucional. Editora Rideel, 2019.

VIEIRA. Fabricia Almeida. Sistemas Eleitorais Comparados. Editora Intersaberes,
2018.

Fonte: Elaborado por Pablo Martins Bernardi Coelho.
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Quadro 82 — Ementas

Direito Digital

O Advento da Sociedade da Informacdo. A histdria da internet no Brasil e seus
avancos. Defesa do consumidor e comércio eletrénico. Regulacdo da Internet e
projetos de lei. Responsabilidade civil dos provedores de internet. Direito ao

Esquecimento. Marco Civil da Internet. Lei Geral de Protegéo de Dados.

Referéncias

Bibliografia Basica

PECK, Patricia. Direito Digital. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

ROVER, Aires José. Direito e informatica. Editora Manole.

SLEIMAN, Cristina Moraes; Peck, Patricia. Direito Digital no dia a dia. S&o Paulo:
Saraiva

Bibliografia Complementar

ASCENSAO, José de Oliveira. Direito dainternet e da sociedade da informag&o:
estudos. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

CORREA, Gustavo Testa. Aspectos juridicos da Internet. Sdo Paulo: Saraiva,
2000.

DE LUCCA, Newton; SIMAO FILHO, Adalberto; LIMA, Cintia Rosa Pereira De;
MACIEL, Renata Mota. Direito e Internet IV: Sistema de Protecdo de Dados
Pessoais. Sado Paulo: Quartier Latin, 2019.

GOUVEA, Sandra. O direito na era digital. Sdo Paulo: Editora Mauad.

LIMA, Cintia Rosa Pereira De; Peroli, Kelvin. Direito Digital: Compliance,
Regulacéo e Governanca. Sao Paulo: Quartier Latin, 2019.

Fonte: Elaborado por Marcio Martins Marano.
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Quadro 83 — Ementas

Formas consensuais de solucéo de conflitos

Os meios extrajudiciais de solucao de conflitos; A Mediacao na lei n°® 13.140/2015;
A Arbitragem na lei n°® 9.307/1996; Arbitragem tematica.

Referéncias

Bibliografia Basica

DORECKI, André Cristiano. Resolucéo pacifica de conflitos: alternativas para a
seguranca publica. Curitiba: Intersaberes, 2017.

GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual dos MESCs: meios
alternativos de solucéo de conflitos. Barueri-SP, Manole, 2016.

KAMEL, Antoine Youssef. Mediacéao e arbitragem. Curitiba: Intersaberes, 2017.

Bibliografia Complementar

GAIO JUNIOR, Antonio Pereira; MELLO, Cleyson de Moraes. Codigo de Processo
Civil comentado. 2.ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2019.

NUNES, Elpidio Donizetti. Curso didéatico de direito processual civil. 21.ed. Sédo
Paulo: Atlas, 2018.

SARRO, Luis Anténio Giampaulo (Coord.). Novo Cdédigo de Processo Civil:
principais alteracdes do Sistema Processual Civil. 2.ed. Sdo Paulo: Rideel, 2016.
SILVA, Adriana Santos. Acesso a justica e arbitragem: um caminho para a crise
do Judiciario. Barueri-SP, Manole, 2005.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil: teoria geral
do direito processual civil, processo de conhecimento procedimento comum. V. 1.
59.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2018.

Fonte: Elaborado por Danilo Vieira Vilela.
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Quadro 84 — Ementas

Psicologia Juridica

A Psicologia e suas interfaces com o Direito. A Psicologia Juridica como mediadora
das relacdes entre o individuo e o contexto judiciario. A contribuicdo da Psicologia

nos procedimentos juridicos.

Referéncias

Bibliografia Basica

FIORELLI, J.O.; MANGINI, R.C.R. Psicologia Juridica. Sdo Paulo: Editora Atlas,
2018.

GONCALVES, H.S.; BRANDAO, E.P. (Org.). Psicologia Juridica no Brasil. Rio de
Janeiro: Editora Nau, 2011.

TRINDADE, Jorge. Manual de psicologia juridica para operadores do direito. 5.
ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2011.

Bibliografia Complementar

CARVALHO, Maria Cristina Neiva de; FONTOURA, Telma. Psicologia juridica:
temas de aplicacdo. Curitiba: Jurua, 2012.

HUSS, M.T. Psicologia Forense: pesquisa, pratica clinica e aplicacdes. Porto

Alegre: Artmed, 2011.

MIRA Y LOPEZ, Emilio. Manual de psicologia juridica. 2. ed. S&do Paulo:
Vidalivros, 2011.

PAULO, Beatrice Marinho. Psicologia na prética juridica. 2. Sdo Paulo: Saraiva,

2012.

SILVA, D. M. P. Psicologia Juridica no Processo Civil Brasileiro. A interface da
Psicologia com o Direito nas Questdes de Familia e Infancia. 2. Ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2012.

Fonte: Elaborado por Fernando Luiz Zanetti.
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Quadro 85— Ementas

Direito Internacional Privado

Histérico e Desenvolvimento do Instituto da Reponsabilidade Civil. Estrutura e
Funcdes da Responsabilidade Civil. Responsabilidade Civil Subjetiva e Objetiva.
Responsabilidade  Contratual. Dano e Indenizagdo. Excludentes de

Responsabilidade Civil.

Referéncias

Bibliografia Basica

ARAUJO, Nadia de. Direito internacional privado: teoria e prética brasileira. 5. Ed.
Atual. E amp. Rio de Janeiro: Renovar, 2011. 660 p. ISBN 978-85-7147-798-8.
DOLINGER, Jacob; ALBUQUERQUE, Felipe (Clb). Direito internacional privado.
13 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017. 670 p. ISBN 9788530973193.
RECHSTEINER, Beat. Direito Internacional Privado: Teoria e pratica. 13.ed. rev.
e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 464 p. ISBN 9788502090415.

Bibliografia Complementar

BASSO, Maristela. Curso de direito internacional privado. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
20109.

DINIZ, Maria Helena. Lei de introducdo as normas do direito brasileiro
interpretada. 19. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

MAZZUOLI, Valerio de Oliveira. Curso de direito internacional privado. 5. ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2021.

RAMOS, André de Carvalho. Curso de direito internacional privado. 2. ed. S&o
Paulo: Saraiva Jur, 2021.

TARTUCE, Flavio. Direito civil, v. 1 Lei de Introducédo e parte geral. 17. Rio de
Janeiro: Forense, 2021.

Fonte: Elaborado por André Serotini.
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4.16 Conteudo programatico e referencial bibliografico das disciplinas

optativas

No Curso de Direito da UEMG/Frutal, os conteldos programéticos das
disciplinas optativas serdo organizados de acordo com as op¢des constantes no

guadro a seguir, tendo como fundamento as obras indicadas.

Quadro 86 — Disciplinas Optativas

Topicos Especiais em Direito

Contratos Empresariais

Direito Ambiental Empresarial

Direito Animal

Direito ao Desenvolvimento

Direito Civil Constitucional

Direito Coletivo do Trabalho

Direito da Crianca e do Adolescente

Direito da Inovacédo Tecnolégica

Direito das Aguas e dos Recursos Hidricos

Direito do Agronegdcio

Direito e Cinema

Direito Econémico

Direito Notarial e Imobiliario

Direito Romano

Direito Urbanistico e Desenvolvimento Sustentavel

Direitos Difusos e Coletivos

Execucéo Penal

Hermenéutica Juridica

Legislagéo Penal Extravagante

LIBRAS

Terceiro Setor

Direito Concorrencial

Direito Municipal
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Gestéao e Inovacéo

Empreendedorismo juridico

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Quadro 87 — Ementas

Topicos Especiais em Direito

A ementa desta disciplina sera variavel de acordo com os temas que forem tratados
segundo as atualidades do Direito.

Referéncias
Bibliografia Bésica

A definir de acordo com a tematica a ser lecionada no momento da oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar

A definir de acordo com a tematica a ser lecionada no momento da oferta da disciplina.

Fonte: Elaborado por Moacir Henrique Janior.
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Quadro 88 — Ementas

Contratos Empresariais

Constatar a existéncia das espécies contratuais empresariais, com 0 objetivo de
demonstrar que a empresa ndo pertence a um universo isolado, mas em colaboracéo
com VAarios outros parceiros, consubstanciados nos contratos que serdo estudados.
Estudar as alteracdes realizadas pela Lei da Liberdade Econdmica no que se refere aos

contratos empresariais.

Referéncias

Bibliografia Basica

COELHO, Fabio Ulhda. Manual de Direito Comercial. V.3 16. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2005.

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Manual de Direito Comercial. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2005.
RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito Empresarial Esquematizado. 5.ed. Sdo Paulo:
GEN/Método, 2015.

Bibliografia Complementar

BRANCHIER, Alex Sander; MOTTA, Fernando Previdi. Direito empresarial. Curitiba:
Ibpex, 2012.

GONCALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrotta Rios [et al]. Direito Comercial: Direito
de empresa e sociedades empresarias. V. 21. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

NEGRAO, Ricardo. Curso de direito comercial e de empresa, v. 2 titulos de crédito e
contratos empresariais. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2021.

REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. Vol.l. 26.ed. S&o Paulo. Saraiva, 2005.
WENCESLAU, Roberto Rocha. Contratos empresariais. S&o Paulo: Intersaberes,
2020.

Fonte: Elaborado por Renato Maso Previde.
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Quadro 89 — Ementas

Direito Ambiental Empresarial

Desenvolvimento EconOmico da Sociedade de Risco e a Protecdo Ambiental
Internacional. Regulacdo Econdmica, Mercado Internacional e Meio Ambiente.

Responsabilidade Social das Empresas e Meio Ambiente.

Referéncias

Bibliografia Basica

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito Ambiental. 20. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. 1080 p.
ISBN 9788597016697

AMADO, Frederico Augusto Di Trinidade. Direito Ambiental. 8. ed. Salvador:
JusPODIVM, 2017. 976 p. ISBN 9788544214237.

TRENNEPOHL, T. Liv Dig Direito Ambiental Empresarial Did Al. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017.

Bibliografia Complementar

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco; FERREIRA, Renata Marques. Direito ambiental
tributério. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013. 204 p. ISBN 9788502096066.

SILVEIRA, Clovis Eduardo Malinverni da. Dano ambiental e gestdo do risco:
atualidades em jurisdicao e politicas publicas. Educs, 2016 ISBN 9788570618399.
CALGARO, Cleide. Direito socioambiental, consumo e novas tecnologias. Educs,
2017 ISBN 9788570618658.

FILIPPIN, Rafael Ferreira; IACOMINI, Vanessa; HALICKI, Zélia; VENERAL, Débora
Cristina. Inovacfes do direito ambiental, biodireito e biodiversidade, e economia e
meio ambiente. Curitiba: Intersaberes, 2014. (Direito processual civil e direito ambiental).
ISBN 9788544300176.

AYRES, Paulo Henrique Franco; VENERAL, Débora Cristina; SILVA, Cleber Florencio;
SOUZA, Marcos da Cunha e. Responsabilidade civil e penal ambiental, aspectos
processuais ambientais e licenciamentos ambientais. Curitiba: Intersaberes, 2014.
(Direito processual civil e direito ambiental). ISBN 9788544300411.

Fonte: Elaborado por André Serotini.
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Quadro 90 — Ementas

Direito Animal

Perspectivas filosoficas. Vertentes bem-estarismo e abolicionismo. Direito animal

brasileiro. Tutela juridica dos animais. Estudo de casos.

Referéncias

Bibliografia Basica

FRANCIONE, Gary. Introducdo aos direitos animais. Campinas: UNICAMP,
2013.

LEVAI, Laerte Fernando. Crueldade consentida: critica a razdo antropocéntrica.
Revista Brasileira de Direito Animal, Salvador, ano 1, n. 1, jan./dez 2006. Disponivel
em: https://portalseer.ufba.br/index.php/RBDA/issue/view/875.

LOURENCO, Daniel Braga. Direitos dos animais: fundamentacdo e novas
perspectivas. Porto Alegre: Safe, 2008.

Bibliografia Complementar

ADAMS, Carol J. A Politica Sexual da Carne: uma teoria critica feminista-
vegetariana. Sao Paulo: Alaude, 2018.

BELCHIOR, Germana Parente Neiva; DIAS, Maria Ravelly Martins Soares. A
guardaresponsavel dos animais de estimacao na familia multiespécie. Revista
Brasileira de Direito Animal, Salvador, v. 14, n. 02, p. 64-79, maio-ago 2019.
Disponivel em: https://portalseer.ufba.br/index.php/RBDA/article/view/33325/19311.
FELIPE, Sénia T. Por uma questdo de principios: alcance e limites da ética de
Peter Singer em defesa dos animais. Floriandpolis: Boiteux, 2003.

REGAN, Tom. Jaulas vazias: encarando o desafio dos direitos animais. Porto
Alegre: Lugano, 2006.

SILVA, Adrian Barbosa e. Em defesa de uma criminologia da libertacdo animal.
Revista Brasileira de Direito Animal, Salvador, v. 14, n. 02, p. 82-105, maio-ago
20109. Disponivel em:
https://portalseer.ufba.br/index.php/RBDA/article/view/33326/19312.

Fonte: Elaborado por Vanessa de Castro Rosa.
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Quadro 91 — Ementas

Direito ao Desenvolvimento

Desenvolvimento  EcondOmico. Ordem Econbmica  Constitucional e o

Desenvolvimento.

Referéncias

Bibliografia Basica

BENFATTI, Fabio Fernandes Neves. Direito ao desenvolvimento. Sao Paulo:
Saraiva, 2014.

ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia. 20. ed. Sdo Paulo: Atlas:
2003.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. GARCIA, Manuel Enriquez.
Fundamentos de economia. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

Bibliografia Complementar

ASSOCIACAO DAS UNIVERSIDADES DE LINGUA PORTUGUESA. Direito,
cidadania e desenvolvimento. Angola: Associacao das Universidades de Lingua
Portuguesa, 20009.

COUTINHO, Diogo R. Direito, desigualdade e desenvolvimento. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013.

DIMOULIS, Dimitri. Estado de direito e o desafio do desenvolvimento. S&o Paulo
Saraiva 2011.

SCHAPIRO, Mario Gomes. Direito e desenvolvimento: um diadlogo entre os brics.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2012.

PINTO, F. C. S.; SIQUEIRA NETO, J. F. ; CONTIPELLI, E. P. ; MENEZES, D. F. N,;
BENFATTI, Fabio Fernandes Neves . DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E A
TRANSICAO DO MERCADO AUTORREGULAVEL PARA INTERVENCAO DO
ESTADO. In: | Congresso de Direito Publico Comparado Brasil / Italia, 2015,
Sao Paulo. Federalismo e regionalismo Italia e Brasil a Confronto. Belo Horizonte:
Arraes Editores Ltda, 2015. p. 297-313.

Fonte: Elaborado por Fabio Fernandes Neves Benfatti.
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Quadro 92 — Ementas

Direito Civil Constitucional

Estudo do processo de desenvolvimento da constitucionalizagdo do direito civil.
Andlise dos principios e normas constitucionais conformadores das categorias de
direito civil, especialmente das pessoas, da familia, do contrato e da

responsabilidade civil.

Referéncias

Bibliografia Basica

BITTAR FILHO, Carlos Alberto; BITTAR, Carlos Alberto. Direito civil
constitucional. 3. ed. Sao Paulo: RT, 2003.

COSTA, Nelson Nery. Direito civil constitucional brasileiro. Rio de Janeiro:
Forense, 2008.

LOTUFO, Renan. Direito civil constitucional. Sdo Paulo: Malheiros, 2006.
(Caderno 3).

Bibliografia Complementar

ARONNE, Ricardo (Org.). Estudos de direito civil constitucional. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2004. V. 1 e 2.

AZEVEDO, Gustavo. Reclamacéo constitucional no direito processual civil. Rio
de Janeiro: Forense, 2018.

CHOERI, Raul Cleber da Silva. Direito a identidade na perspectiva civil
constitucional. Sdo Paulo: Renovar, 2010.

DIREITO Civil na Legalidade Constitucional: Algumas Aplicacdes. Editora Foco,
2021. Ebook.

SILVA, Luis Virgilio Afonso da. A constitucionalizacdo do direito: os direitos
fundamentais nas relacfes entre particulares. Sdo Paulo: Malheiros, 2005.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 93 — Ementas

Direito Coletivo do Trabalho

Direito Coletivo e relagbes coletivas de trabalho. Organizagéo e atuagcao sindical.
Conteudo dos interesses coletivos do trabalho. Liberdade Sindical. Conflitos
Coletivos de Trabalho e suas formas de solucdo: negociacao coletiva de trabalho,

dissidio coletivo, arbitragem e greve.

Referéncias

Bibliografia Basica

ALMEIDA, André Luiz Paes de. Direito do Trabalho Material, Processual e
Legislacdo Especial.17 ed. Sao Paulo: Riedel, 2016. (Biblioteca virtual).
MACHADO, Costa (org.). CLT interpretada: artigo por artigo, paragrafo por
paragrafo — 10.ed. Editora Juridica Manole, 2019 (Biblioteca virtual).

MARTINEZ, Luciano. Curso de direito do trabalho: rela¢des individuais, sindicais
e coletivas do trabalho. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva Educacéo, 2018

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, Ronaldo Silka de. Fundamentos do direito coletivo do trabalho.
Editora Intersaberes, 2021.

BASILE, César Reinaldo Offa. Direito do trabalho: remuneracédo, duracdo do
trabalho e direito coletivo. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

FELICIANO, Guilherme Guimaraes. Curso critico de direito do trabalho: teoria
geral do direito do trabalho. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

PIPEK, Arnaldo. DUTRA Alexandre Lauria; MAGANO, Isabella. Reforma
Trabalhista. Sdo Paulo: Blucher, 2017 (biblioteca virtual).

SANTOS, Enoque Ribeiro dos. Processo coletivo do trabalho. 2. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2018.

Fonte: Elaborado por Ligia Barros de Freitas.
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Quadro 94 — Ementas

Direito da Crianca e do Adolescente

Direito fundamental a convivéncia familiar. Poder familiar. Da guarda. Da tutela.
Adocdo. Da prevencdo. Medidas de protecdo. Da pratica de ato infracional.
Conselho tutelar. Acao de suspenséo e destituicdo do poder familiar. Da colocacao

em familia substituta. Dos crimes e das infragBes administrativas

Referéncias

Bibliografia Basica

CERQUEIRA, Thales Tacito Pontes Luz de P4dua. Manual do estatuto da crianca
e do adolescente: teoria e prética. 2. ed. Sdo Paulo: Impetus, 2010.

LAMENZA, Francismar. Direitos fundamentais da crianca e do adolescente e a
discricionariedade do Estado. Séo Paulo: Manole, 2011.

RAMIDOFF, Mario Luiz. Licbes de direito da crianca e do adolescente: ato
infracional e medidas socioeducativas. 3. ed. Curitiba: Jurug, 2011.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Estatuto da crianca e do adolescente. 9. ed. Brasilia: Camara dos

Deputados, 2010.

ELIAS, Roberto Joao. Direitos fundamentais da crianca e do adolescente. Séo
Paulo: Saraiva, 2005.

FONSECA, Antonio Cezar Lima da. Direitos da crianca e do adolescente. 2. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2013.

TAVARES, José de Farias. Comentarios ao Estatuto da Crianca e do
Adolescente. 8. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2012.

ZAPATER, Maira. Direito da crianca e do adolescente. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 95— Ementas

Direito da Inovacédo Tecnoldgica

Inovacdo Tecnologica e o pensamento de Schumpeter; Nucleo conceitual da
Inovacao Tecnoldgica, O sistema do Direito como sustentagcdo da Politica Nacional
de Inovacdo; dos temas estratégicos, como 0s ecossistemas de inovacao
tecnoldgica.

Referéncias

Bibliografia Basica

BENFATTI, Fabio Fernandes Neves; GIOLO JUNIOR, C. DIREITO DA INOVACAO,
FUNDAMENTOS E PRINCIPIOS. In: XXVII Encontro Nacional do CONPEDI,
2018, Porto Alegre. Direito, inovacdo, propriedade intelectual e concorréncia
[Recurso eletrénico on-line] organizacdo CONPEDI/ UNISINOS. Porto Alegre, 2018.
BENFATTI, Fabio Fernandes Neves; PINTO, F. C. S. GESTAO DOS ASPECTOS
JURIDICOS DA INOVAQAO DISRUPTIVA. In: XXVII CONGRESSO NACIONAL do
CONPEDI, realizado na Universidade do Vale do Rio dos Sinos? UNISINOS, na
cidade de Porto Alegre/RS, entre os dias 14 e 16 de novembro de 2018., 2018, Porto
Alegre. Direito, governanca e novas tecnologias Il. Porto Alegre, Brasil, 2018. v. Il
PINTO, F. C. S.; SIQUEIRA NETO, J. F. ; CONTIPELLI, E. P. ; MENEZES, D. F. N.
; BENFATTI, Fabio Fernandes Neves . DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E A
TRANSICAO DO MERCADO AUTORREGULAVEL PARA INTERVENCAO DO
ESTADO. In: | Congresso de Direito Publico Comparado Brasil / Italia, 2015,
Sao Paulo. Federalismo e regionalismo Italia e Brasil a Confronto. Belo Horizonte:
Arraes Editores Ltda, 2015. p. 297-313.

Bibliografia Complementar

BENFATTI, Fabio Fernandes Neves. Direito ao desenvolvimento. S&o Paulo:
Saraiva, 2014.

CARRETEIRO, Ronald P. Inovacao tecnolégica como garantir a modernidade

do negdcio. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

CRIATIVIDADE e inovacéo. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2011.

REIS, Délcio Roberto dos. Gestdo da inovacgéo tecnoldgica. 2. Barueri: Manole,

2008.

TEIXEIRA, Tarcisio. Startaups e inovacao direito no empreendedorismo:
entrepreneurship law. 2. ed. Barueri: Manole, 2020.

Fonte: Elaborado por Fabio Fernandes Neves Benfatti.
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Quadro 96 — Ementas

Direito do Agronegécio

Agronegocio no Brasil. Regime Juridico do Agronegdécio. Mercados Agricolas.
Biotecnologia e Protecdo da Propriedade Agroindustrial. Estabelecimento Rural e
Contratos Agrarios. Financiamento do Agronegoécio. Seguro Agroindustrial.

Compliance e o Agronegdcio

Referéncias

Bibliografia Basica

BURANELLO, R. Manual do Direito do Agronegocio. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2018.

MENDES, Judas Tadeu Grassi; PADILHA JUNIOR, Jodo Batista. Agronegdécio:
uma abordagem econémica. Sdo Paulo, SP: Pearson. 2007.

NEVES, Marcos Fava; ZYLBERSZTAJN, Décio; NEVES, Evaristo M. Agronegdcio
do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 152 p. ISBN 8502053787.

Bibliografia Complementar

BLOCK, Marcella. Compliance e Governanca Corporativa. Editora Freitas Bastos,
2017 ISBN 9788579872822.

BUHRING, Marcia Andrea. Fung&o socioambiental da propriedade. Educs 2016
ISBN 9788570618023.

CARVALHO JUNIOR, Moacir Ribeiro de. Apontamentos sobre o direito
processual ambiental. Editora Intersaberes, 2017. ISBN 9788559723076.

DIAS, Reinaldo. Gestdao ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 3.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2017. XII, 234 p. ISBN 9788597010336.

Education do Brasil, 2007. 369 p. ISBN 9788576051442

TESTA, Marcelo. Legislagcdo ambiental e do trabalhador. Pearson, 2015 ISBN
9788543014784.

Fonte: Elaborado por André Serotini.
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Quadro 97 — Ementas

Direito e Cinema

A articulacao entre direito e cinema. Cultura popular e direito. A representacdo da
cultura popular no direito: temas controversos. A articulagdo direito e cinema. Arte e
direito. Direito no cinema e direito como cinema. Cultura popular e direito. Conceito
de cultura. Formas de representacdo da cultura popular. Construcao
cinematografica e construcéao juridica. A representacao da cultura popular no direito:
temas controversos. Justi¢a. O direito a vida e o “direito a morte” no cinema. Género,

trabalho e direito.

Referéncias

Bibliografia Basica

EBERT, Roger. A magia do cinema. Trad. Miguel Cohn. Rio de Janeiro: Ediouro,
2004.

KAEL, Pauline. 1001 noites no cinema (selecdo de Sérgio Augusto). Trad. Marcos
Santarrita e Alda Porto. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1994. .

MONIZ VIANNA, Antonio. Um filme por dia  — critica de choque (1946-73)
(organizacéo de Ruy Castro). Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2004.

Bibliografia Complementar

EPSTEIN, Béarbara et. al. The New York Review of Books — a primeira antologia.
Trad. Gilson César Cardoso de Sousa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1997.
GOMBRICH, Ernst. A historia da arte. Trad. Alvaro Cabral. Rio de Janeiro: LTC,
2000.

HAUSER, Arnold. Histéria social da arte e da literatura. Trad. Alvaro Cabral. S&o
Paulo: Martins Fontes, 2000.

LAFER, Celso. A reconstrucdo dos direitos humanos. Um didlogo com o
pensamento de Hannah Arendt. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1988.
OLIVEIRA Jr., José Alcebiades (org.). Faces do Multiculturalismo. Teoria Politica-
Direito. Santo Angelo: EDIURI, 2007.

Fonte: Elaborado por Cristina Veloso de Castro.
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Quadro 98 — Ementas

Direito Econémico

Direito Econdmico e Economia; Ordem juridico-econdmica no Brasil; Intervencéo
direta do Estado na ordem econdmica; Intervencao indireta do Estado na ordem

econdmica; Direito da concorréncia; Ordem econdmica internacional.

Referéncias

Bibliografia Basica

BOARATI, Vanessa. Economia para o direito. Barueri-SP: Manole, 2006.
DOMINGUES, Juliana Oliveira. Direito econdémico internacional. Curitiba:
Intersaberes, 2017.

VILELA, Danilo Vieira. Direito Econdmico. 3.ed. Salvador: Juspodivm, 2018.

Bibliografia Complementar

ABRAHAO, Anderson Jamil. Legislacdo de Direito Administrativo. 14.ed. S&o
Paulo: Rideel, 2019.

FERRAZ JUNIOR, Tercio Sampaio; SALOMAO FILHO, Calixto; NUSDEO, Fabio.
Poder econbmico: direito, pobreza, violéncia, corrupcao. Barueri-SP: Manole,
20009.

FIGUEIREDO, Leonardo Vizeu. Direito econdémico. 11. Rio de Janeiro Forense
2021

GOMES, Eduardo Biacchi. Direito da integracdo econdmica. Curitiba:
Intersaberes, 2015.

GOMES, Fabio Bellote. Elementos de Direito Administrativo. Barueri-SP, Manole,
2006.

Fonte: Elaborado por Danilo Vieira Vilela.
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Quadro 99 — Ementas

Direito Notarial e Imobiliario

NogoOes preliminares de direito notarial. Fontes do Direito Notarial. A funcdo notarial.
A fé publica. Atos notariais. Responsabilidade, infracbes e fiscalizacdo. Dos

Cartorios.

Referéncias

Bibliografia Basica

BALBINO FILHO, Nicolau. Direito imobiliario registral. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
SCAVONE JUNIOR, Luiz Anténio. Direito imobiliario: teoria e pratica. 6. ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2013.

SOUZA, Eduardo Pacheco Ribeiro de. Nog¢Oes fundamentais de direito registral
e notarial. S&do Paulo: Saraiva, 2011.

Bibliografia Complementar

AGHIARIAN, Hercules. Curso de direito imobiliario. 12. Sao Paulo: Atlas, 2015.
ALMEIDA, Washington Carlos de. Direito imobiliario. Rio de Janeiro: Campus
Juridico, 2012. (Colecéo universitaria)

DIAS, Daniella Maria dos Santos. Planejamento e desenvolvimento urbano no
sistema juridico brasileiro: ébices e desafios. Curitiba: Jurug, 2013.

DIP, Ricardo Henry Marques. Direito administrativo registral. Sado Paulo: Saraiva,
2010.

TUTIKIAN, Claudia Fonseca. Moderno direito imobiliario, notarial e registral.
Sao Paulo: Quartier Latin, 2011.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 100 — Ementas

Direito Romano

Contexto historico do direito romano e utilidade do seu estudo. Conceito de direito e
suas classificacdes. Fontes do direito romano. Sujeitos de direito. Objetos de direito.
Atos juridicos. Direitos reais: propriedade e posse. Obrigacdes, contratos e delitos.

A familia romana, patrio poder e casamento. Tutela e curatela. Sucessao.

Referéncias

Bibliografia Basica

MARKY, Thomas. Curso elementar de direito romano. 6. ed. S&o Paulo: Saraiva,
1992.

MEIRA, Silvio. Curso de direito romano: histdria e fontes. S&o Paulo: Saraiva,
1975.

VERAS NETO, Francisco Quintanilha. Direito romano classico: seus institutos e seu
legado. In: WOLKMER, Anténio Carlos (Org.). Fundamentos de histéria do
direito. 3. ed. rev. e ampl. Belo Horizonte: Del Rey, 2005.

Bibliografia Complementar

FERNANDES, Féatima Regina. A recepcdo do direito Romano no Ocidente
Europeu Medieval: Portugal, um caso de afirmacgéo régia. Historia: Questdes &
Debates, V. 41, n. 2, p. 73-83, 2004. Disponivel em:
https://revistas.ufpr.br/historia/article/viewFile/4628/3593

FUSTEL DE COULANGES, Numa Denis. A cidade antiga: estudos sobre o culto,
o direito e as instituicdes da Grécia e de Roma. 4. ed. rev. Sdo Paulo: Edipro, 2009.
319 p.

MARTINS, Argemiro Cardoso Moreira. O direito romano e seu ressurgimento no final
da Idade Média. In: WOLKMER, Antonio Carlos (Org.). Fundamentos de histéria
do direito. 3. ed. rev. e ampl. Belo Horizonte: Del Rey, 2005.

MOREIRA ALVES, José Carlos. Direito romano. 19. ed. Rio de Janeiro: Forense,
20109.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006. 7 v.

Fonte: Elaborado por Vinicius Fernandes Ormelesi.
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Quadro 101 — Ementas

Direito Urbanistico e Desenvolvimento Sustentavel

Direito Urbanistico: conceito, objeto, método e principios. A questdo da Reforma
Urbana: principios e instrumentos juridicos. Plano diretor. O Estatuto da Cidade. Da

gestdo democrética da cidade. Estética urbana e Tombamento.

Referéncias

Bibliografia Basica

DI SARNO, Daniela Campos Liborio; DALLARI, Adilson Abreu (Orgs.). Direito
urbanistico e ambiental. 2. ed. S&o Paulo: Forum, 2011.

LEITE, Carlos. Cidades sustentaveis, cidades inteligentes: desenvolvimento
sustentavel num planeta urbano. Sdo Paulo: Bookman, 2012.

SILVA, José Afonso da. Direito urbanistico brasileiro. 7. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2012.

Bibliografia Complementar

PINTO, Victor Carvalho. Direito urbanistico: plano diretor e direito de propriedade.
3. ed. Séao Paulo: RT, 2011.

RECH, Adivandro Rech. Cidade sustentavel: direito urbanistico e ambiental -
instrumentos de planejamento. Editora Educs, 2018.

REIS, Jair Teixeira dos Direito ambiental e urbanistico. 2. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2011. (Série questdes).

SCHWALM, Hugo; LADWIG, Nilzo Ivo (Orgs.). Espa¢o urbano sustentével.
Florianopolis: Insular, 2012.

SOUZA, Carlos Leite de. Cidades sustentaveis desenvolvimento sustentavel
num planeta urbano. Porto Alegre: Bookman, 2012.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 102 — Ementas

Direitos Difusos e Coletivos

A Tutela dos Direitos Difusos. Caracteristicas dos direitos coletivos. I. Tutela Coletiva
de Direitos. Acao Civil Pablica. Legitimacdo Para Agir. Os Colegitimados Ativos. O
Procedimento na Acao Civil Publica. Coisa Julgada nas Ac¢bes Coletivas. Acéo

Popular. Mandado de Seguranca Coletivo.

Referéncias

Bibliografia Basica

ARAUJO, Luiz Alberto David [Et al]. Curso de Direito Constitucional. 8. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2004.

BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 16. ed. Sao Paulo.
Malheiros, 2005.

SMANIO, Gianpaolo Poggio. Interesses difusos e coletivos. V. 15. 8. ed. Séao
Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar

ALVES, Antdnio de Brito. O Habeas Corpus na Jurisprudéncia. Sao Paulo:
sugestdes Literarias, 1981.

COSTA, Yvete Flavio da (Org.). Tutela dos direitos coletivos: fundamentos e
pressupostos. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2011.

GAJARDONI, Fernando da Fonseca. Direitos difusos e coletivos I: teoria geral do
processo coletivo. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

REMEDIO, José Antonio. Mandado de Seguranca Individual e Coletivo. Sdo
Paulo: Saraiva, 2002.

ZANETI JUNIOR, Hermes; GARCIA, Leonardo de Medeiros. Direitos difusos e
coletivos. 9. ed. rev., ampl. e atual. Salvador: JusPODIVM, 2018.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 103 — Ementas

Execucdao Penal

Da Lei de Execucgéo Penal. Juizados Especiais Criminais (Lei n°. 9099/95).

Referéncias

Bibliografia Basica

JESUS, Damasio E. Cédigo de processo penal anotado. 23. ed. Sado Paulo:
Saraiva, 2009.

MARCAO, Renato. Curso de execucdo penal. 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur,
2018.

NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de execucédo penal. 3. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2020.

Bibliografia Complementar

AVENA, Norberto. Execucéo penal. 6. ed. Rio de Janeiro: Método, 2019.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Execuc¢ao penal. 15. ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.
NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo de Processo Penal Comentado. 5. ed. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, 2006

TOURINHO FILHO, Fernando Costa. Manual do processo penal. 11. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2009.

VENERAL, Débora. Execucao penal: teoria e prética. Editora Intersaberes, 2021.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 104 — Ementas

Hermenéutica juridica

Hermenéutica juridica: conceito e objeto. Vontade do legislador e vontade da lei.
Interpretacdo auténtica e interpretacdo doutrinaria. Hermenéutica e violéncia
simbdlica. Funcéo racionalizadora da hermenéutica. Métodos hermenéuticos.
Interpretac@o gramatical, I6gica e sistematica. Interpretacéo histdrica, sociologica e
evolutiva. Interpretacdo teleoldégica e axiologica. Tipos de interpretacao.
Interpretacdo especificadora. Interpretacdo restritiva. Interpretacdo extensiva.
Interpretacéo e integracdo do direito. Modos de integracdo do direito. Analogia,
costumes, principios gerais de direito e equidade. Limites a integracao.

Hermenéutica e constituicao.

Referéncias

Bibliografia Basica

FERRAZ, JUNIOR., Tercio Sampaio. Introducdo ao estudo do direito: técnica,
decisédo, dominacao. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

FRIEDE, Reis. Ciéncia do direito, norma, interpretacdo e hermenéutica juridica.
Barueri: Manole, 2015. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/34558

MAXIMILIANO, Carlos. Hermenéutica e aplicacdo do direito. 19. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2005.

Bibliografia Complementar

ALVES, Alaor Caffé. Dialética e direito: linguagem, sentido e realidade.
Fundamentos a uma teoria critica da interpretacao do direito. Barueri: Manole, 2010.
COELHO, Inocéncio Martires. Da hermenéutica filoséfica a hermenéutica
juridica fragmentos. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

COSTA, Fabio Silva. Hermenéutica juridica e direito contemporaneo: estudo
acerca da operacionalidade do método interpretativo sistematico perante a
redefinicdo paradigmatica da ordem juridica. Sdo Paulo: Juarez de Oliveira, 2004.
HABERLE, Peter. Hermenéutica constitucional: a sociedade aberta dos
intérpretes da Constituicdo: contribuicAo para a interpretacdo pluralista e
‘procedimental’ da Constituicdo. Porto Alegre: Sergio Antbnio Fabris, 1997.
MAZQOTII, Marcelo. As escolas hermenéuticas e os métodos de interpretacéo
da lei. Barueri: Manole, 2009.

Fonte: Elaborado por Vinicius Fernandes Ormelesi.
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Quadro 105 - Ementas

Legislacdo Penal Extravagante

Crimes de abuso de autoridade (Lei n° 13.869/2019). Crimes hediondos (Lei n°.
8072/90). Organizagao Criminosa (Lei n°® 12.850/2013). Lavagem de dinheiro (Lei
n° 9.613/1998). Crimes de tortura (Lei n°® 9.455/1997). Crimes contra a ordem
tributaria (Lei n® 8.137/90). Lei dos Crimes Cibernéticos (Lei n® 12.737/2012)

Referéncias

Bibliografia Basica

ANDREUCCI, Ricardo Antonio. Legislacéo penal especial. 15. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2021.

CAPEZ, Fernando. Legislagao penal especial simplificada. 8. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2012.

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Legislacdo penal especial. 7. ed. Sdo Paulo:
Saraiva Jur, 2021.

Bibliografia Complementar

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal, v. 4. legislacao penal especial. 15. Sdo
Paulo: Saraiva, 2020.

JALIL, Mauricio Schaun; GRECO FILHO, Vicente (coord.). Cédigo Penal
comentado: doutrina e jurisprudéncia. Barueri: Manole, 2016. ISBN
9788520441145.

PESTANA, Marcio. Lei anticorrupcao - exame sistematizado da Lein. 12.8462013.
Barueri: Manole, 2016. ISBN 9788520446768.

SARRUBBO, Mario Luiz; AMORIM, José Roberto Neves (Coord.). Direito penal:
parte especial. Barueri, SP: Manole, 2012. ISBN 9788520430675

ZIEMBOWICZ, Rodrigo Luis. Crimes tributarios: extincdo da punibilidade e
sonegacédo. Sao Paulo: Grupo Almedina, 2020.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 106 — Ementas

LIBRAS

Estudo dos mecanismos da Lingua de Sinais Libras— centrada na prética. Estudo
dos numeros, do Alfabeto, pronomes pessoais e possessivos, calendario, relacdes
de familia, cultura e comunidade. A legislacao relacionada a pessoa com deficiéncia

auditiva e Libras

Referéncias

Bibliografia Basica

ADOBE CREATIVE TEAM. Libras. Editora Intersaberes, 2017. ISBN
9788544301890.

MARTINS, Vanessa Regina de Oliveira (Orgs.). Libras: aspectos fundamentais.
Editora Intersaberes, 2019. ISBN 9788559728880.

PEREIRA, Maria Cristina da Cunha. Libras: conhecimento além dos sinais. Séo
Paulo: Pearson, 2011. ISBN 9788576058786.

Bibliografia Complementar

BAGGIO, Maria Auxiliadora; CASA NOVA, Maria da Graca. Libras. Editora
Intersaberes, 2017.

ISRAEL, Vera Luacia; BERTOLDI, Andréa Lucia Sério. Deficiéncia fisico-motora:
interface entre educacao especial e repertorio funcional. Curitiba: Ibpex, 2013. ISBN
9788582121399.

MORAES, Luiz Fernando de. Deficiéncia fisica: Da experiéncia ao saber
cientifico. EdiIiPUC-RS, 2013. ISBN 9788539703333.

PEREIRA, Maria Cristina da Cunha (org.). Libras: conhecimento além dos sinais.
Editora Pearson 2011.

SANTANA. Ana Paula. Surdez e Linguagem: Aspectos e implicacdes
neurolinguisticas — 52 ed. Sdo Paulo: Summus, 2015.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 107 — Ementas

Terceiro Setor

Introdugdo ao terceiro setor, contextualizacdo histérica, objetivos, conceitos,
caracteristicas. Entidades que formam o terceiro setor; classificacdo e constituicdo

de entidades do terceiro setor.

Referéncias

Bibliografia Basica

FREITAS, Paulo Henrique de Souza; COSTA, llton Garcia da (Org.). Terceiro
Setor, ONGs: questdes criticas. Sdo Paulo: Verbatim, 2012.

ROMAO, Valdo; OLIVEIRA, Aristeu de. Manual do terceiro setor e instituices
religiosas, trabalhista, previdenciaria, contabil e fiscal. 3. ed. Sdo Paulo: atlas,
2011.

TACHIZAWA, Takeshy. Organizacdes ndo governamentais e terceiro setor:
criacdo de ONGs e estratégias de atuacdo. 5. ed. Sao Paulo: atlas, 2012.

Bibliografia Complementar

ALBUQUERQUE, Antdnio Carlos Carneiro de. Terceiro setor: historia e gestao de
organizacdes. Sado Paulo: Summus, 2006.

OLAK, Paulo Arnaldo; NASCIMENTO, Diogo Toledo do. Contabilidade para
entidades sem fins lucrativos. 3. ed. S&o Paulo: atlas, 2010.

OLIVEIRA, Gustavo Justino de. Direito do Terceiro Setor. Sdo Paulo: Férum, 2008.
SCHEUNEMANN, Arno Vorpagel; RHEINHEIMER, Ivone. Administracdo do
terceiro setor. Editora Intersaberes, 2013.

SZAZI, Eduardo. Terceiro setor: regulacéo no Brasil. 3. ed. rev. e ampl. S&o Paulo:
Peiropolis, 2003.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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Quadro 108 — Ementas

Direito Concorrencial

Concorréncia desleal e atos de deslealdade. Infragdo da ordem econdmica:
estrutura, condutas, dominacao de mercado, eliminacdo da concorréncia, aumento

arbitrario de lucro. Regulacao da atividade econémica.

Referéncias

Bibliografia Basica

BOARATI, Vanessa. Economia para o direito. Barueri: Manole, 2006. ISBN
9788520420683.

PEREIRA NETO, Caio Mario da Silva. Direito concorrencial. Sdo Paulo Saraiva
2015.

SALOMAO FILHO, Calixto. Direito concorrencial. 2. Rio de Janeiro Forense 2021.

Bibliografia Complementar

LIMA, Gerson. Economia, dinheiro e poder politico. Curitiba: Intersaberes, 2012.
ISBN 9788582123249,

MACHADO, Luiz Henrique Mourdo. Economia e mercado global. Pearson 147
ISBN 9788543020266.

MATTOS, Eduardo da Silva. O que a crise do subprime ensinou ao direito?
evidéncias e licdes do modelo concorrencial e regulatério bancario brasileiro. Sao
Paulo: Grupo Almedina, 2015.

RIBEIRO, Ivan Cesar. Os megabancos e as crises financeiras: uma analise
tedrica e jurimétrica da regulacdo e do direito concorrencial. Sdo Paulo: Grupo
Almedina, 2015.

SAMANEZ, Carlo Patricios. Mercado financeiro. Pearson 282 ISBN
9788576059363.

Fonte: Elaborado por Fabio Fernandes Benfatti
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Quadro 109 — Ementas

Direito Municipal

Direito Municipal. Conceito. Fontes. Municipio. Conceito. Origem e evolucao
historica do municipio brasileiro. O Municipio na Constituicdo Federal de 1988.
Autonomia Municipal. As competéncias do Municipio. Os Poderes Legislativo e
Executivo. O Controle da Administracdo Municipal. Responsabilidade de Prefeitos
e Vereadores. Tributacdo. Orcamento. Atribuicdes. Concessdes e Permissdes
Publicas. Patrimonio.

Referéncias

Bibliografia Bésica

CARNEIRO, Isaac Newton. Manual de Direito Municipal Brasileiro. 2. ed.
Editora P&A, 2018.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 18. ed. Malheiros, 2017.
NASCIMENTO. Carlos Valder do; DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Tratado de
Direito Municipal. Editora Forum, 2018.

Bibliografia Complementar

BASTOS, Evandro de Castro (Coord.). Novos Rumos da Autonomia Municipal.
Séo Paulo: Max Limonad, 2000.

COSTA, Nelson Nery. Direito Municipal Brasileiro. 8. ed. Editora GZ, 2019.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 33. ed. Editora
Forense, 2020.

FERRARI, Regina Maria Macedo Nery. Direito Municipal. 5. ed. Férum, 2018.
MENDES, Gilmar Ferreira; CARNEIRO, Rafael Araripe. Gestao Publica e Direito
Municipal. Editora Saraiva, 2016.

Fonte: Elaborado por Pablo Martins Bernardi Coelho.
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Quadro 110 — Ementas

Direito das Aguas e Recursos Hidricos

Conceito, regime juridico. Direito das Aguas, Direito Maritimo e Direito do Mar.
Convencdes Internacionais de Protecdo aos Recursos Hidricos. Direito das aguas
na Constituicdo da Republica e no Codigo Civil. Politica Nacional de Recursos
Hidricos (Lei 9433/97): fundamentos, objetivos, diretrizes e instrumentos. Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos. Padrédo de qualidade da agua.
Politica Nacional de Seguranca em Barragens. Crimes e infracdes administrativas.

Referéncias

Bibliografia Basica

AMADO, Frederico. Direito ambiental esquematizado. 11. ed. Salvador:
JusPodivm, 2020.

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. 26. ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 2018.

MILARE, Edis. Direito do ambiente: a gestdo ambiental em foco. 11. ed. S&o Paulo:
RT, 2018.

Bibliografia Complementar

CALGARO, Cleide; COVATTI, Claudio Luiz; FEDRIGO, Camila Paese. Direito
fundamental a agua e o constitucionalismo latino-americano. Caxias do Sul:
Educs, 2017. (ebook).

MARTINS, Eliane Maria Octaviano. Curso de direito maritimo. Barueri: Manole,
2015. (ebook).

MENEZES, Wagner. O direito do mar. Brasilia: FUNAG, 2015. (ebook).

TUNDISI, José Galizia. Recursos hidricos no século XXI. S&do Paulo: Oficina de
Textos, 2011. (ebook).

WOLKMER, Maria de Fatima S.; MELO, Milena Petters (org.). Crise ambiental,
direitos a agua e sustentabilidade: visdes multidisciplinares. Caxias do Sul:
Educs, 2012. (ebook).

Fonte: Elaborado por Vanessa de Castro Rosa
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Quadro 111 — Ementas

Empreendedorismo Juridico

Conceitos de Empreendedorismo e a sua aplicaggo no Direito. O
Empreendedorismo como Meétodo na Autonomia Privada. Analise do
Comportamento Empreendedor no Direito. Gestdo da Inovacéo Juridica. Modelos
de Business Juridicos. Planejamento Estratégico. Analise de Mercados Juridicos.
Plano de Marketing Juridico. Planejamento e Gestdo Financeira de Business
Juridicos.

Referéncias

Bibliografia Basica

BERTOZZI, Rodrigo. Marketing Juridico Essencial: estratégias, ideias e
inovacdes para a construcdo de marcas juridicas de sucesso. Curitiba: Jurua, 2012.
DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em
negdcios. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

HASHIMOTO, Marcos. Espirito empreendedor nas organizacdes. 2 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

Bibliografia Complementar

BESSANT, John; TIDD, Joe. Inovacao e empreendedorismo. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

DRUCKER, P. F. Inovacéo e espirito empreendedor (entrepreneurship): pratica
e principios. Sao Paulo: Cengage Learning, 2014.

MINTZBERG, Henry; AHLSTRAND, Bruce; LAMPEL, Joseph. Safari de estratégia.
Porto Alegre: Bookman, 2000.

SOUZA, Eda Castro Lucas de [et al] (Org.). Empreendedorismo além do plano de
negocio. Sao Paulo: Atlas, 2005.

YUNUS, Muhammad. Criando um negdécio social: como iniciativas
economicamente viaveis podem solucionar os grandes problemas da sociedade.
Elsevier, 2010.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Av. Escécia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

162

Quadro 112 — Ementas

Gestao e Inovagéo

Conceito de inovacao, tipos de inovacao, evolugao conceitual e tedrica da relagao
entre Ciéncia, Tecnologia e Inovacao. Estimular uma visdo ampla sobre a natureza,
as fontes, as oportunidades e o Empreendedorismo Gestdo da Inovacdo e
Tecnologias, impacto das inovacbes tecnoldgicas, quer ao nivel dos sectores
industriais (envolvente), que ao nivel da empresa. Inovacao e internacionalizagédo
das empresas. Planejamento e gestao do processo de inovacao. Politicas publicas

para inovagao.

Referéncias

Bibliografia Basica

ANDREASSII Tales. Gestado da inovacédo tecnolégica. Sdo Paulo: Cengage
Learning. 2006.

TIDD, Joe; BESSANT, John; PAVITT, Keith. Gestdo da inovacao. Porto Alegre:
Bookman, 2008.

TIGRE, Paulo Bastos. Gestdo da inovacdo: a economia da tecnologia no Brasil.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

Bibliografia Complementar

BESSANT, John; TIDD, Joe. Inovacdo e empreendedorismo. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

DRUCKER, P. F. Inovacéo e espirito empreendedor (entrepreneurship): pratica
e principios. Sao Paulo: Cengage Learning, 2014.

LEVY, P. As tecnologias da inteligéncia, sdo Paulo: Ed. 34, 1994..

PRAHALAD, C. K.; KRISHNAN, M.S. A nova era dainovacao: ainovacao focada
no relacionamento com o cliente. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

TENORIO, Fernando Guilherme. Tecnologia da informac&o: transformando as
organizacdes e o trabalho. Rio de Jnaeiro: FGV, 2007.

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).
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4.17 Processo de avaliagao discente

O processo de avaliagéo ocorre nas seguintes situacdes, com peculiaridades
proprias:

A. frequéncia e avaliagdo nas diversas disciplinas;

w

participacao e avaliacdo no Estagio Curricular Obrigatério;
C. elaboracdo e apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso
(Artigo Cientifico);
D. Cumprimento da carga horaria total de Atividades Complementares.

A avaliacdo em cada disciplina é feita por obtencao de pontos cumulativos,
em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) em etapa Unica, e cada avaliacdo valendo
no maximo 40 (quarenta) pontos, resultando em média final igual ou superior a 60
(sessenta) pontos para aprovacao.

O estudante podera realizar exame com média parcial entre 40 (quarenta) e
59 pontos, nos termos dos artigos 38 a 42 do Regimento Geral.1?

E obrigatério o comparecimento do estudante as aulas e as demais atividades
planejadas para o curso, que estejam previstas no Projeto Pedagogico dele. O
académico que néo tiver frequentado pelo menos 75% (setenta e cinco por cento)
das atividades programadas no semestre estar4 automaticamente reprovado, ndo
podendo realizar as avaliag6es finais. A frequéncia as aulas é obrigatoria. Ndo ha
abono de faltas.

O processo de avaliacao do estudante no Nucleo de Pratica Juridica (Estagio)
possui caracteristicas especiais. O estagiario € avaliado por seu respectivo
professor orientador por meio de sua participacdo ativa nas atividades propostas,
bem como elaboracéo de relatdrios e apresentacéo de tarefas exigidas durante cada
Estagio. E obrigatéria a presenca do estagiario nas aulas de pratica simulada
respeitando-se os critérios estabelecidos pelo professor.

Quanto as Atividades Complementares, o estudante somente terd a carga
horaria computada no sistema académico caso apresente os documentos exigidos

para tanto ao professor coordenador de tais atividades tempestivamente, conforme

'° Disponivel em: http://www.uemg.br/images/PDFs/Rconun2017-374.pdf. Acesso em: 24 mai.
2020.
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determinado no Regulamento préprio anexo ao final do presente Projeto Pedagogico
(PPC).

Por fim, a dltima etapa avaliativa que o estudante realiza é a apresentacao do
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC), aqui sob a forma de Artigo Cientifico. A
avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso abrange: correcdo de linguagem e
utilizacdo adequada da terminologia juridica; dominio do conteudo proposto;
reflexdo, argumentacao e interpretacdo critica do tema proposto; revisao critica da
literatura sobre o tema proposto; e observancia dos critérios técnicos estabelecidos,
nas normas da ABNT, respeito a legislacdo de direitos autorais e ao Regulamento
do TCC.

Fica assegurada ao estudante a revisédo de provas e trabalhos escritos, desde
gue requerida ao Departamento Académico responsavel no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a partir da divulgacdo da nota. O pedido de revisdo sera apreciado pelo
professor da disciplina que elaborara parecer. Da decisdo do professor cabe recurso
ao Colegiado, que designara Banca composta por trés docentes do Curso para rever
a prova, alterando ou ndo a nota atribuida e justificando, nos termos da Resolucdo
COEPE/UEMG n° 249/2020.

4.18 Do Nucleo de Pratica Juridica e Estagio

O Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) é o 6rgao responsavel por fiscalizar o
aproveitamento das 360 horas do Estagio Obrigatorio do Eixo de Formacao Prética
do Curriculo Pleno do Curso de Graduacao em Direito da UEMG/Frutal.

De acordo com o presente projeto pedagdgico, entende-se por Estagio
Obrigatério as atividades realizadas do 6° ao 10° Periodo do Curso de Direito,
denominadas respectivamente Estagio I, II, lll, IV e V. As atividades de natureza
préatica ou simulada realizadas fora do periodo de Estagio Obrigatorio, poderdo ser
aproveitadas como Atividades Complementares ou somente para fins curriculares
dos académicos. Assim, por exemplo, se o estudante, regularmente matriculado no
4° Periodo do Curso de Direito, realizar estagio no Tribunal de Justica nessa época,
podera, por meio de Requerimento e juntada de Declaracdo propria, requerer
aproveitamento em Atividades Complementares.

Como mencionado, o Estagio Obrigatorio sera subdividido em:

° Estagio | (6° Periodo — 90 horas).
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° Estagio Il (7° Periodo — 90 horas).
° Estagio Il (8° Periodo — 60 horas).
° Estagio 1V (9° Periodo — 60 horas).
° Estagio V (10° Periodo — 60 horas), totalizando 360 horas.
Para esclarecer cada uma dessas etapas, torna-se fundamental explanar

acerca de cada uma em separado. Assim, veja-se:

4.18.1 Estagio | (Visitas orientadas, Audiéncias e Juri)

O Estagio | sera voltado para realizacdo das visitas orientadas e audiéncias e
deve ocorrer no 6° Periodo do Curso de Direito, com carga horéaria de 90 horas.

Adota-se o0 entendimento de que as visitas orientadas tém como objetivo
proporcionar aos estudantes conhecimento sobre a atuagdo e estrutura de
instituices ligadas a area juridica, apresentando Relatorios descritivos que devem
ser elaborados pelos académicos no momento da visita, assinados pelo responsavel
do local e arquivados junto ao Nucleo de Pratica Juridica, no prontuario de Estagio,
de acordo com modelo anexo ao final deste PPC.

As visitas devem ser realizadas em 13 (treze) dos locais a seguir elencados,

podendo ser acompanhadas pela Coordenacdo do Estagio e orientadas por

profissional responsavel pelos locais a seguir elencados:

a - Cartorios (registro civil, documentos, imoveis e protesto).

b — Delegacia de Policia Civil

Cc - Receita Federal e Receita Estadual.

d - Procuradoria Municipal.

e - Cartorio eleitoral.

f — Procon.

g - Escritério de Advocacia.

h - Defensoria Publica.

i — Ministério Publico.
No caso da alinea ‘a’, todos os locais devem ser selecionados para visita.
Além disso, também para fins de Estagio I, o estudante deve assistir 7 (sete)

audiéncias e 1 (um) Juri, a seqguir registrados:
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a - Uma (1) audiéncia Civel — Conciliagdo na Justica Comum
b - Uma (1) audiéncia Civel — Instru¢éo na Justica Comum

¢ - Uma (1) audiéncia Civel — Juizado Especial

d- Uma (1) audiéncia Criminal — instrugdo e julgamento

e- Uma (1) audiéncia Criminal no Juizado Especial

f - Uma (1) audiéncia de conciliacdo na Justica do Trabalho
g - Uma (1) audiéncia de instrucéo na Justica do Trabalho.

h - Um (1) Juri.

Os académicos devem assistir as audiéncias e Juri, participando como
ouvinte-observador, elaborando no ato Relatério Descritivo, conforme modelo anexo
no presente PPC e determinado por Regulamento proprio.

A atividade proposta proporcionara ao estudante oportunidade de observacao
e percepc¢ao quanto aos procedimentos atinentes a cada espécie de audiéncia e Juri,
podendo, ainda, se familiarizar com a atuacdo dos Magistrados, Ministério Publico,
advogados e partes em cada uma das esferas da Justica (Justica Comum, Justica
do Trabalho, Juizado Especial).

4.18.2 Estéagio Il (Atividades Simuladas)

O Estagio Il sera realizado no 7° Periodo e corresponde as atividades
simuladas, com finalidade de propiciar aos discentes, oportunidade de vivenciar o
exercicio das carreiras juridicas em geral (advocacia, Magistratura, Ministério
Publico e outras), tendo orientagdes quanto as formas de atuacédo, comportamento,
disciplina e ética profissional.

As praticas simuladas englobam redacao de pecas processuais, realizacao
de audiéncias, Juris, analise de autos findos, estudo de casos e técnicas de
negociacgdes e conciliacao, totalizando a carga horaria de 90 (noventa horas).

Dessa forma, por exemplo, 0o estudante podera elaborar pecas a partir de
casos hipotéticos e protocoliza-las junto a Coordenacédo de Estagio, com a finalidade
de montar um processo, no qual ocorrerdo audiéncias ou mesmo Juri, dependendo
da natureza do caso. Assim, tera o académico a oportunidade de atuar em audiéncias
e Juris simulados, exercendo papel de advogado, Juiz, Promotor de Justica,

advogado ou parte, sempre orientado pelos professores das disciplinas Praticas.
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Ainda no Estagio I, os estudantes poderdo ter contato com os chamados
Autos Findos, ou seja, processos finalizados, transitados em julgado e que séo
doados pelo Tribunal de Justica as Universidades, para fins académicos. Nessa
oportunidade, os estudantes terdo a percepcédo total dos procedimentos cabiveis
durante o tramite processual. Podera o académico conhecer o processo desde a
impetracdo, passando por contestacdes, impugnacdes, conciliagdes, instrugoes,

sentencas e até mesmo Recursos.

4.18.3 Estagio lll, IV e V (Prética Juridica Real)

Os Estagios Ill, IV e V devem ser realizados obrigatoriamente e
respectivamente nos 8°, 9° e 10° Periodos, com carga horaria individual de 60
(sessenta) horas, perfazendo 180 (cento e oitenta horas), no Nucleo de Assisténcia
Juridica da UEMG/Frutal, objetivando a Pratica Juridica Real e atividades
relacionadas, como pesquisa, encontros e resolucdo de casos hipotéticos que
auxiliem na construcéo do saber juridico.

A realizacdo do Estagio lll, IV e V requer que o estudante tenha cursado, no
minimo, Direito Civil I, II, Ill, IV, V, Direito Processual Civil I, II, 1l e IV, Direito Penal
[, I, Il e IV, Direito Processual Penal I, Il e lll, cujos conteudos proporcionardo
conhecimento tedrico suficiente para realizar Estagio no Nucleo de Assisténcia
Judiciaria ou érgéos conveniados a UEMG/Frutal.

Os Estagios lll, IV e V, correspondentes a Pratica Juridica Real, por for¢a do
art. 7°, 8 1 da Resolugdo CNE/CES n. 9, de 29 de setembro de 2004, poderdo ser
realizados pelos académicos em 6rgdos conveniados com a UEMG, como Tribunal
de Justica, Ministério Publico e outros, bem como em escritérios de advocacia
credenciados junto a OAB, substituindo (de forma facultativa) as atividades do Nucleo
de Assisténcia Judiciaria.

Ao final do Estagio em locais diversos do Nucleo de Assisténcia Judiciaria, o
(a) académico (a) devera protocolizar junto ao Nucleo de Pratica Juridica, em duas
vias, certificado ou Declaragdo de realizacdo do Estagio, de acordo com modelo

anexo a este PPC.
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4.19 Do Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do curriculo do Curso de
Graduacéo em Direito da Universidade do Estado de Minas Gerais, Unidade Frutal
€ uma atividade de sintese, integracéo de conhecimento e consolidacdo de métodos
e metodologias de pesquisa, em que o estudante demonstra capacidade de
aplicacdo das competéncias e habilidades adquiridas previstas no Projeto
Pedagdgico do Curso de Direito (PPC), a fim da obtencéo do titulo de Bacharel em
Direito (art. 10, da Resolugdo CNE/CES n. 05/2018).

4.20 Atividades Complementares

Previstas em Regulamento proprio (anexo ao final deste PPC), as Atividades
Complementares sédo componentes enriquecedores do perfil do estudante, que nao
se confundem com o Estagio Curricular.

O objetivo dessas atividades é possibilitar o reconhecimento de habilidades
e competéncias do estudante, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, com
vistas a promover ampliacdo do curriculo por meio de experiéncias e vivéncias
académicas, internas ou externas ao curso.

As atividades complementares poderdo ocorrer através de diversas
modalidades, tais como palestras, seminarios, simpdsios, congressos, conferéncias,
projetos de pesquisa, projetos de extensdo, monitoria, cursos de curta duracéo,
oficinas, participagdo em disciplinas oferecidas por outras instituicdes de ensino,

atividades estas demonstradas no quadro a seguir:

Quadro 112—- Manual de pontuacao das Atividades Complementares

Cursos Juridicos

50% da carga horaria
Aprovacéao de certificados de cursos juridicos online | total do curso realizado,
ou presencial, devidamente certificado maximo de 50 horas por
curso

Eventos Académicos
Participacdo em Palestras, Seminarios, Congressos, | de acordo com a carga-
Coloquios, Semanas, Simpdsios (como ouvinte) horaria  disposta no
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certificado, maximo de
50 horas por evento

Participacdo em Palestras, Seminarios, Congressos,
Coloquios, Semanas, Simpdosios (como
apresentador, organizador ou debatedor)

05 horas por evento, até
50 horas por semestre)

Evento Cultural

Participagédo ativa (apresentador) em Eventos
Culturais da Instituicdo de Ensino (Bateria, Coral,
Teatro), certificado pelo professor responsavel

Até 10 horas por
evento, maximo de 40
horas por semestre

Lingua Estrangeira

Conclusdo de Cursos de Lingua Estrangeira e
Lingua Portuguesa, devidamente certificado por
instituicdo oficial

20 horas por semestre,
maximo de 60 horas
totais

Proficiéncia em lingua estrangeira devidamente
certificada por instituigcéo oficial

40 horas

Pesquisa e Extensdao

Projeto de pesquisa ou extensao com Bolsa

60 horas por bolsa,
méaximo 120 horas

Projeto de pesquisa ou extensdo (sem bolsa)
aprovado e certificado pela Pré-Reitoria ou Centro
de Pesquisa e Extenséo

40 horas por projeto,
maximo 80 horas

Participacdo em Grupo de Pesquisa, certificado no
CNPq, com certificacdo do professor (a) responsavel

20 horas por semestre

Producdo Académica

Publicacdo de resumos simples ou expandidos
(meio fisico ou eletrbnico) da area, em anais de
eventos ou publicacdo em jornais (impresso ou
digital).

5 horas por publicacéo,
no maximo 20 horas por
semestre

Publicacdo de artigos em revistas indexadas (meio
fisico ou eletrdnico)

10 horas por
publicacdo, no maximo
10 publicacdes

Publicacdo de artigos em revistas com Qualis C
(meio fisico ou eletronico)

15 horas por
publicacdo, no maximo
60 horas por semestre

Publicacao de artigos em revistas com Qualis A e B
(meio fisico ou eletrénico)

20 horas por
publicacdo, no maximo
80 horas por semestre

Praticas Académicas de Estu

do

Entrega de Resenha ou Resumo critico (conforme
ABNT), validado por Professor (a) da unidade

03h/livro/filme, até 9
horas por semestre
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Filmes (apresentados pela Instituicdo com debate ou
mesa redonda) devidamente certificado pela
organizacéo do evento

03
09h/semestre)

h(limitado

Disciplinas extracurriculares frequentadas em outras
Instituicbes de Ensino Superior (IES),

nado consideradas eletivas, comprovadas pela
declaracéo de aprovacao da Secretaria de origem

30 horas por semestre

Estagio Supervisionado

Estagio ndo obrigatério no Nucleo de Assisténcia
Judiciaria Gratuita

20 horas por semestre

Estagio profissional ndo obrigatorio realizados em
orgdos publicos ou privados ou escritérios de
advocacia

20 horas por semestre

Representacado Estudantil

Exercicios de cargos de representacao estudantil

20 horas por semestre

Lider de turma, certificado pela Coordenacdo de
Curso

05 horas por semestre

Atuacdao Discente

Monitoria em disciplina regular da UEMG aprovada
por Edital.

20 horas por semestre

Participacdo em Empresa Junior

20 horas por semestre

Membro do Centro Académico de Direito ou do
Diret6rio Académico da unidade, comprovado com
termo de posse e declaracdo de exercicio de
atividade

20 horas por semestre

Participacdo em Eventos Esportivos, como Atleta
(AT) /Como Assistente (A), certificados pela Atlética
e/ou Instituicdo de Ensino promotora do evento.

Até 10 horas por
evento, maximo de 30
horas por semestre

Participacdo em Coletivos com atuacao
na universidade, comprovado com declaracdo do
grupo e/ou do professor responsavel

10 horas por semestre

Participagcdo como professor voluntario do cursinho
Social, devidamente certificado pelo Professor (a)
responsavel pelo projeto

20 horas por semestre

Trabalho e/ou Coleta de Campo, mediante termo do
professor responsavel pela atividade

10 horas por atividade

Func¢des Publicas

Participacdo em Tribunal do Jari como Jurado

10 horas por jari, até o
maximo de 30 horas por
semestre
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10 horas por
convocacdo, até o
maximo de 30 horas por
semestre

Convocacéo para Servi¢o Publico

Trabalho Voluntério

Trabalho Voluntario, devidamente comprovado pela | Att 20 horas por
entidade beneficiaria com detalhamento de carga | semestre

horaria e funcao exercida pelo discente

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Comissao Revisora

Compdem as Atividades Complementares do curriculo pleno do Curso de
Graduacao em Direito, o total de 360 (Trezentas e sessenta) horas, que devem ser
cumpridas obrigatoriamente pelos estudantes regularmente matriculados no Curso
de Direito. Os académicos poderdo participar de atividades propostas desde o 1°
semestre letivo, de forma cumulativa.

Porém, as atividades devem ser concluidas até o 10° semestre, sob pena de
nao colar grau, uma vez que é componente curricular obrigatorio previsto nas
Diretrizes Curriculares.

N&o sendo categorizadas enquanto disciplinas eletivas, cabera avaliacao das
disciplinas extracurriculares frequentadas em outras Instituicdes de Ensino Superior
(IES) como Atividades Complementares, estando condicionada a prévia e expressa
autorizacdo da Coordenacao de Atividades Complementares.

As atividades necessitam ser validadas pela Coordenacdo de Atividades
Complementares, mediante requerimento justificado e documentado pelo estudante,
para se proceder, ao final, a comunicagdo a Secretaria Académica para fins de
lancamento no Historico Escolar.

4.21 Dos pré-requisitos

Algumas disciplinas apresentam pré-requisitos para que possam ser
cursadas, o que se deve ao conhecimento prévio que o estudante deve ter para

compreender os contetdos nelas desenvolvidos. Veja-se o quadro de pré-requisitos:
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Disciplina Pré-requisito
Introducéo ao Estudo do Direito N&o ha
Ciéncia Politica e Teoria Geral do
Estado N&o ha
10
Histdria do Direito Nao ha
PI,E Metodologia do Trabalho
?)ID Cientifico N&o h&a
o Direito e Sociedade N&o ha
Economia Politica Aplicada ao
Direito N&o ha
Direito Civil | - Pessoas e bens Nao ha
Direito Civil Il - Negdcios juridicos | Direito Civil | - Pessoas e bens
2° Teoria do Direito Introducéo ao Estudo do Direito
PI,E Filosofia Geral Nao ha
R Direito Constitucional | N&o ha
ob Teoria Geral do Processo N&o ha
© Criminologia NZo ha
Direito Givil Il — Obrigacdes Direito Civil | - Pessoas e bens
. Direito Civil Il - Negécios juridicos
3 Direito Constitucional Il Direito Constitucional |
:E Direito Processual Civil | Teoria Geral do Processo
oD Antropologia e Sociologia
Juridica N&o ha
© Direito Penal | - Parte Geral N&o ha
Filosofia do Direito N&o ha
4° | Direito Civil IV - Direito Civil | - Pessoas e bens
PE | Responsabilidade Civil Direito Civil Il - Negécios juridicos
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Ri Direito Civil Ill - ObrigacGes
ob | o Direito Constitucional |
Direito Constitucional Ill ___ _
O Direito Constitucional Il
Direito Processual Civil Il Direito Processual Civil |
Direito Penal Il Direito Penal | - Parte Geral
Direito Empresarial | Nao ha
Direito Internacional Publico Nao ha
Teoria da Argumentacao Juridica | Nao ha
Direito Civil | - Pessoas e bens
Direito Civil Il - Negocios juridicos
Direito Civil V — Contratos Direito Civil lll — Obrigagbes
Direito Civil IV -
Responsabilidade Civil
50
Direito Constitucional |
PE
_ | Direito Constitucional IV Direito Constitucional Il
RI
Direito Constitucional lll
oD — —
o o Direito Processual Civil |
O | Direito Processual Civil Il __ __
Direito Processual Civil Il
o _ Direito Penal | - Parte Geral
Direito Penal IlI- Parte Especial __
Direito Penal Il - Parte Geral
Direito Empresarial Il Direito Empresarial |
Direito Processual Penal | Teoria Geral do Processo
Direito Civil | - Pessoas e bens
Direito Civil Il - Negdcios juridicos
6° — — ——
Direito Civil VI — Direito das Direito Civil lll — Obrigagbes
PE
_ | Familias Direito Civil IV -
RI
ob Responsabilidade Civil
o Direito Civil V — Contratos

Direito Penal 1V - Parte Especial

Direito Penal | - Parte Geral

Direito Penal Il - Parte Geral
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Direito Processual Civil IV

Direito Processual Penal Il

Direito Processual Civil |

Direito Processual Civil Il

Direito Processual Civil lll

Direito Processual Penal |

Direito do Trabalho | Nao ha
Direitos Humanos Nao ha
Estagio | N&o ha

Direito Civil VIl — Sucessoes

Direito Civil | - Pessoas e bens

Direito Civil Il - Negocios juridicos

Direito Civil lll — Obrigacdes

Direito Civil IV -

Responsabilidade Civil

Direito Civil V — Contratos

7° Direito Civil VI — Familias
PE Direito Processual Penal |
Ri | Direito Processual Penal Ill Direito Processual Penal II
OD | Direito do Trabalho II Direito do Trabalho |
O Direito Administrativo | N&o ha
Direito Financeiro e Tributério | N&o ha
Estagio Il Estagio |
Direito Processual Civil |
Direito Processual Civil Il
Procedimentos Especiais e Direito Processual Civil 11l
Tutela Coletiva Direito Processual Civil IV
80 Direito Civil | - Pessoas e bens
PE Direito Civil Il - Negécios juridicos
Ri | Direito Civil VIII - Direitos Reais Direito Civil lll — Obrigactes
oD Direito Civil IV -
O Responsabilidade Civil
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Prética Civil

Direito Processual do Trabalho

Direito Processual Civil |

Direito Processual Civil Il

Direito Processual Civil lll

Direito Processual Civil IV

Nao ha

Direito Administrativo Il

Direito Administrativo |

Direito Tributario Il

Direito Financeiro e Tributario |

Etica Profissional e Estatuto da
OAB

Nao ha

Direito Falimentar

Direito Empresarial |
Direito Empresarial Il

Estagio llI

Estagio |

Estagio Il

90
PE
RI
oD

Préatica Trabalhista

Direito Processual do Trabalho

Direito do Consumidor Nao ha
Direito da Propriedade Intelectual | Ndo ha
Direito Previdenciario N&o ha
Direito Ambiental N&o ha
Direito Antidiscriminatério N&o ha
Optativa | N&o ha
Optativa ll N&o ha

Metodologia da Pesquisa

Juridica

Metodologia do Trabalho

Cientifico

Teoria do Direito

Direito Civil VIII

Direito Penal IV

Direito Constitucional IV

Direito Empresarial Il

Direito Administrativo Il

Direito Processual Civil lll
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Direito Processual do Trabalho

Estagio IV

Estagio |

Estagio Il

Estagio llI

10°

Pratica Penal

Direito Processual Penal |

Direito Processual Penal Il

Direito Processual Penal lll

Trabalho de Conclusao de Curso

Metodologia da Pesquisa
Juridica

Direito Processual Constitucional

Direito Constitucional |

Direito Constitucional Il

Direito Constitucional Ill

Direito Constitucional IV

Direito Agrario Nao ha
Direito Eleitoral N&o ha
Direito Digital N&o ha
Formas Consensuais de Solucdo
. N&o ha
de Conflitos
Psicologia Juridica N&o ha
Direito Internacional Privado N&o Ha
Optativa lll N&o ha
Optativa IV N&o ha
Estagio |
. Estagio I
Estagio V i
Estagio llI
Estagio IV

Fonte: Tabela elaborada por Vinicius Fernandes Ormelesi.
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4.22 Do Ensino a distancia

Conforme estabelece a Portaria/MEC n° 2.117, de 6 de dezembro de 2019,
existe a possibilidade de realizacéo de atividades a distancia mesmo nos cursos de
graduacao presencial. A referida portaria possibilita a realizacdo de carga horaria a
distancia, com percentual méximo de 40% da carga horéria total do curso, atraves
do uso de tecnologias de informacdo e comunicacdo. Para a realizacdo de
disciplinas a distancia, a UEMG adota o Moodle e eventuais outros sistemas, como
Ambiente de Virtual de Aprendizagem — AVA oficial, por meio da interagédo entre

professores, tutores e estudantes envolvidos no processo de ensino aprendizagem.

4.23 Formas de realizacdo da interdisciplinaridade

O estudo das ciéncias juridicas ndo pode ser divorciado do contexto social,
politico e historico em que se vive. Deste modo, ha necessidade de um ensino que
esteja relacionado com as diversas areas do saber como Antropologia, Psicologia e
Sociologia. O curso de Direito da Unidade de Frutal da UEMG aplica uma visao
interdisciplinar para realizar a andlise das relagdes entre os conteldos e conceitos
juridicos a partir de mdltiplas perspectivas.

As préticas interdisciplinares ocorrem pela abordagem de diferentes
metodologias de ensino-aprendizagem a exemplificar: grupos de discussdo com
participacdo de dois ou mais professores de areas distintas, inclusive de outras
Instituicdes de Ensino Superior, e experiéncias de visitas técnicas em ambientes
externos a sala de aula e em contextos sociais previamente diagnosticados.

O trabalho interdisciplinar exige do professor planejamento das aulas de
forma sistémica e integrada com estreita cooperacdo com profissionais de outras
areas do saber, permitindo o didlogo e a constru¢do de um conhecimento mais
aprimorado e completo. A realizacdo de interdisciplinaridade do Curso de
Bacharelado em Direito da Unidade UEMG Frutal se fundamenta nos seguintes
principios:

1. Principio do Intercambio Institucional: Estimulara o desenvolvimento de
relagcbes institucionais e de atividades de cooperacdo com organizacoes
governamentais e ndo governamentais na area do direito, visando estreitar o

intercambio de seus funcionarios, discentes e docentes com comunidades
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académicas diversas e contextos formativos afins. Esse principio é fundamental
para renovacdo das perspectivas pedagdgicas da instituicdo e construcao de redes
de parcerias para promocéao de extensiva cultura de direitos na regiao.

2. Principio da incorporacao da pesquisa, ensino e extensdo na formacao do
estudante: O curso promove processos de aprendizagem que integram ensino,
extensao e pesquisa na formagédo do estudante, mediante o fomento de experiéncias
académicas nas quais possam ser desenvolvidas atividades de natureza
interdisciplinar, pluridisciplinar e transdisciplinar.

3. Principio da interdisciplinaridade, pluridisciplinaridade,
transdisciplinaridade do ensino: as disciplinas do curso de graduacao em direito
assegurardo que o0 processo de construgcdo do conhecimento seja 0 mais
diversificado possivel e motive fecundo aporte interdisciplinar, pluridisciplinar e
transdisciplinar. Nesse sentido, deve-se superar 0 processo de ensino fragmentado
e as delimitacdes estritas colocadas pelas disciplinas. A geracdo de saberes no
Curso de Direito serd fomentada pela intersecdo permanente de varias disciplinas e
pela transgressao das fronteiras assentadas da diferenciacéo disciplinar, reforcando
abordagem pedagogica que esteja ao mesmo tempo “entre as disciplinas, através
das disciplinas e além de qualquer disciplina”.

4. Principio da producéo de conhecimento sobre a regido através do ensino:
O curso abrange a producéo de conhecimento sobre o direito e o funcionamento do
sistema juridico. A opg¢éo de priorizar a reflexao juridica tendo como pano de fundo
a realidade regional, associada a interlocucdo constante com o0s recentes
desenvolvimentos da ciéncia do direito no plano nacional e internacional,
estimulando a construcdo de novos paradigmas juridicos.

5. Principio da flexibilizacdo: o Curso de Direito dever4 assegurar maior
flexibilidade na organizagéo curricular com o objetivo de atender a heterogeneidade
tanto da formacéo prévia como das expectativas e interesses dos estudantes. A
flexibilidade deve ater-se as circunstancias locais, as necessidades estudantis e as
especificidades do corpo docente. O acolhimento da flexibilidade curricular como
diretriz do ensino significa expandir o universo de escolhas dos estudantes na
construcéo da prépria formacdo e garantir as condicdes de um aprendizado mais

dinamico e relevante socialmente.
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6. Principio da diversidade: na sociedade brasileira, o universo estudantil torna-se
cada vez mais diversificado a medida que se alargam os espacos de construcao
coletiva e individual de identidades. Tradicionalmente, nas praticas de ensino, a
assimilacao tem sido a abordagem prevalecente e a igualdade de oportunidade
mediante a homogeneizacdo tem sido o objetivo. Contudo, no marco do Estado
Democratico de Direito os grupos sociais definidos por diferencas em termos de
etnia, classe social, género, sexualidade, confissdo religiosa e necessidades
especiais estdo reivindicando com mais intensidade as suas formas particulares de
subjetividade e resistem fortemente ao tratamento uniformizador e insensivel as
diferencas que historicamente lhes foi dispensado nos processos de aprendizagem.
Levando-se em consideragdo a necessidade dos processos de aprendizagem
contemplar as demandas de inclusdo contemporaneas e promoverem 0 respeito a
diferenca, o curso incentiva através de suas atividades de ensino uma cultura
pedagdgica que tome como ponto de partida a diversidade multicultural. No entanto,
iSso nédo significa a promogédo e o acolhimento de quaisquer reivindicagdes de
identidade e diversidade. As reivindicacOes de identidade e diversidade que n&o
demonstrem respeito pelos pressupostos minimos de tolerancia, convivéncia
democrética e de reconhecimento da alteridade ndo serdo aceitas ou defendidas
pelo curso, como os discursos com elementos de 6dio e de discriminagdo e 0s
fundamentalismos religiosos ou ideoldgicos.

7. Principio da autonomia docente: ndo ha dignidade possivel na profissdo
docente se 0 seu exercicio ndo vier acompanhado de autonomia, independéncia e
liberdade de expressdao. Por isso o0 curso garante aos docentes ndo s6 a
preservacdo de sua autonomia académica e disciplinar, mas também o respaldo
das decisbes docentes prevalecendo-as sobre aspectos politicos e
mercadoldgicos, através da diretriz que estabelece que as decisdes docentes,
pedagdgicas ou disciplinares, s6 poderdo ser revertidas quando contrariarem
0s principios deste projeto pedagdgico, normas do regimento interno, resolucdes
académicas ou normas gerais e, ainda assim, mediante avaliacdo do Colegiado de
Curso, 6rgdo que conta com a representatividade do corpo docente e discente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

8. Principio da autonomia académica: além da autonomia docente, garantida pelo

curso aos seus professores, é garantida a autonomia didatico-pedagogica, que
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devera ser exercida através da harmonizacdo com as missfes institucionais da
UEMG.

4.24 Abordagem dos temas transversais

Considerando a Resolugdo CNE n° 1, de 30 de maio de 2012 e a Resolucao
CNE n°1, de 17 de junho de 2004, e com vistas a promover a educacao de cidadaos
atuantes e conscientes no seio da sociedade multicultural e pluriétnica do Brasil, o
quadro curricular do Curso de Direito da Unidade Frutal da UEMG contempla, de
maneira transversal diversos conteudos programaticos em Direitos Humanos, o
respeito a diversidade e a abordagem das relacfes étnico-raciais. A formacao para
a vida e para a convivéncia no exercicio cotidiano dos Direitos Humanos é
indispensavel para a vida e para a organizacdo social, politica, econémica e cultural
nos niveis regionais, nacionais e globais. O estudo dessas disciplinas permite o
desenvolvimento de uma verdadeira educacéo juridica e nas relacbes étnico-
sociais, que sao desenvolvidas em conjunto com uma abordagem da historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena, pois o contato com a historia permite o
resgate da formacéao historico-cultural brasileira, possibilitando o apontamento de
problemas atuais e quais as melhores formas de solucéo.

Cumpre observar que o desenvolvimento da educacdo em direitos humanos
e nas relagbes étnico-raciais também é possibilitado pelo desenvolvimento da
pesquisa e extensao, por meio da formacao de grupos especificos coordenados por
professores orientadores.

Assim, tanto na perspectiva de formacéao geral quanto na de formacéo pratico-
profissional sdo contemplados contetdos voltados para a promocao dos Direitos
Humanos e a abordagem, reconhecimento e defesa dos interesses pertinentes as
relacdes étnico-raciais, conforme disciplina optativa presente neste PPC.

A relevancia da questdo ambiental também é considerada, tendo destaque
as disciplinas de Direito Ambiental, Direito Agréario e Direito das Aguas e Recursos
Hidricos na perspectiva de formacao pratico-profissional. Estas disciplinas
contribuem, também, para o desenvolvimento da educacao ambiental, possibilitando
gue o estudante construa o conhecimento a respeito de politicas de educacéo
ambiental, essenciais para garantir desenvolvimento sustentavel em nivel regional

e nacional. Ademais, projetos de pesquisa e extensédo contemplam a tematica e sao
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desenvolvidas acdes voltadas para a protecdo do meio ambiente, considerando as
particularidades da regido.

Outros conteudos de relevante interesse para a formagdo académica do
discente, como educacdo em politicas de género, sdo desenvolvidos, principalmente
nas disciplinas optativas, além da possibilidade de criacdo e desenvolvimento de

projetos de pesquisa e extensao acerca dessas teméaticas.

4.25 Programa de nivelamento

N&o ha programa de nivelamento na Unidade atualmente. Tal processo se
encontra em fase de implantacdo e devera contar com aulas de reforco e
suplementacdo em matematica e lingua portuguesa.

Os conteudos serdo ministrados por meio das plataformas de ensino a
distancia, com a possibilidade de realizacdo de oficinas de estudo presenciais. O
programa de nivelamento é de competéncia da Instituicdo e ser& oferecido a todos
os estudantes da Unidade através de procura voluntaria ou mediante sugestéo de

docente tao logo seja implantado.

4.26 Programa de Monitoria

A Resolucdo COEPE/UEMG n. 305, de 21 de junho de 2021 regulamenta o
Programa de Monitoria Académica no ambito dos cursos de graduacdo da
Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG), motivo pelo qual foi criado o
Programa de Ensino em Monitoria Académica, coordenado pela Pro-Reitoria de
Graduacdo — PROGRAD, sendo desenvolvido como estratégia institucional para a
melhoria do processo de ensino e aprendizagem nos cursos de graduacgédo e
compreende o exercicio de atividades de carater técnico-didatico, relacionadas ao
Projeto Pedagogico de Curso, desenvolvidas por estudantes regularmente
matriculados, o que se estende ao Curso de Direito enquanto importante instrumento

de integracdo dos discentes, docentes e sociedade.
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4.27 Incorporagao de avangos tecnoldgicos

A Unidade tem investido na incorporacao de avancos tecnolégicos no ambito
do processo de ensino-aprendizagem, e nos setores técnico-administrativos. Entre

eles podemos citar:
a) Instalagcéo de acesso a internet via conexdo sem fio (WiFi) nas salas de aula.

b) Aperfeicoamento dos servicos académicos com o software académico (WebGiz)
gue permite aos estudantes acesso a informagdes referentes a notas e presenca
por meio eletrénico. A unidade conta também com software para docentes (WebGiz

professor) e administrativo (Giz Académico, Athenas, Sophia).
c) Instalacéo de projetores multimidia e lousas inteligentes em salas de aula;

d) A unidade conta com o Suporte de Tecnologia da Informacéo, que atende aos
servicos audiovisuais, dando o devido apoio técnico e atendimento as solicitacdes

docentes e discentes.

4.28 Politicas de ensino

O Projeto Pedagogico do curso foi pensado sem nunca perder de vista a
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo. Nesse sentido, a faculdade
fomenta decididamente:

a) atividades de ensino;

b) a producdo de conhecimento sobre o Direito na regido através de projetos de
pesquisa e extensdo efetivamente vinculados aos objetivos do curso e a proposta
de aprendizagem da matriz curricular;

c) a realizacdo de atividades complementares de graduacdo como monitoria,
seminarios, ciclos de debates publicos, cursos, oficinas etc.;

d) experiéncias de voluntariado em projetos de interesse social.

O curso de Direito da UEMG, Unidade de Frutal, possui preocupacéo de
contextualizar os conteudos dos componentes curriculares, identificando estratégias
para apresenta-los, representa-los, exemplificad-los, conecta-los e torna-los

significativos, com base na realidade do lugar e do tempo nos quais as
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aprendizagens estao situadas. Sob esse aspecto, as disciplinas ministradas, tanto
obrigatérias quanto optativas, buscam apresentar e debater as problematicas
sociais que a cidade de Frutal e regido enfrentam sob o aspecto juridico, politico e
social. Sao incentivados em salas de aula e palestras os debates que tenham
potencial de colaborar com o desenvolvimento de conhecimentos sobre assuntos
regionais importantes.

Os Estagios também cumprem esse papel de desenvolvimento de
conhecimento regional, uma vez que as instituicbes que celebram convénios ou
termos de compromisso possuem o conddo de apresentar ao estudante a visdo da
pratica juridica que envolve temas de importancia regional, nacional e internacional.
Esta atividade de ensino-aprendizagem fornece ao estudante a vivéncia dos temas
de relevancia local relacionadas ao meio social, profissional, cultural e didatico-
pedagadgico, pela participacdo em situacdes de trabalho, realizado na comunidade
em geral e junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado.

O curso de Direito de Frutal possui busca articular novas competéncias e
saberes necessarios aos novos desafios que se apresentem ao mundo do Direito,
ao manter em seu corpo curricular disciplinas como Direito Ambiental, Direito
Eleitoral, Direitos Humanos, Direito do Consumidor, Direito da Crianca e do
Adolescente e Direito Agréario que atende ao que dispde o art. 5°, §3°, da Resolucao
n. 5, de 17 de dezembro de 2018.

4.29 Responsabilidade social

O Bacharelado em Direito da UEMG/Frutal foi pensado para romper com o
paradigma tradicional do positivismo legalista e do individualismo, dedicando-se
a pratica do ensino juridico critico, cidaddo, voltado para a exigéncia
democratica de consolidacdo de um novo perfil profissional no Direito: profissional
dedicado as causas da populacdo carente e defesa de direitos e interesses
coletivos, difusos e, sobretudo, comprometido com a defesa dos direitos humanos.

Um dos maiores desafios que o Curso de Direito enfrentou desde sua
implantacéo foi a formacéo de corpo docente que reunisse requisitos de qualificacao
técnica, titulacdo, capacidade de promoc¢ao da pesquisa e extensao e adequacao
ao projeto pedagodgico transformador, em regido absolutamente carente de tais
profissionais e distante da capital do Estado e outros grandes centros urbanos.
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O desafio foi superado por meio do Concurso Publico, que possibilitou a
reunido de um corpo docente qualificado, com experiéncia em pesquisa e extensao
desde a graduacao, associando exceléncia académica, dedicagdo e idealismo
impares aos objetivos humanistas e democraticos do projeto pedagdgico do Curso.
A proposta de transformacao de praticas sociais desiguais e desumanas, na
regido mais pobre do Estado, a partir do ensino juridico e cidad&o €, sem qualquer
davida, uma proposta pretensiosa. Mas € também um compromisso ético e humano.
E este compromisso que faz a Unidade diferente.
O papel do Curso de Direito deve ser transformador, com discentes e
docentes atuando diretamente em questdes sociais, econémicas e politicas de
Frutal e regido, assim exercitando a responsabilidade social que lhe cabe.

4.30 Plano de promocao de acessibilidade e de atendimento diferenciado a

pessoa com deficiéncia (PcD).

A Unidade de Frutal foi planejada e construida para permitir a acessibilidade
e atendimento diferenciado para pessoa com deficiéncia (PcD), em especial com a
instalacdo rampas que possibilitam o acesso de pessoas com dificuldades de
locomocéo, desde Biblioteca aos sanitarios masculino e feminino, atendendo assim
as exigéncias da legislacgéo.

Os sanitarios sdo adaptados para pessoas com deficiéncia (PcD), e o
estacionamento da instituicdo possui duas vagas privativas, resguardando espaco

aos motoristas que possuem veiculos adaptados as suas necessidades.
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APENDICE 1

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO
DE DIREITO

Art. 1°. Comp0&em as Atividades Complementares do curriculo pleno do
Curso de Graduacéo em Direito, o total de 300 (trezentas) horas, que devem
ser cumpridas obrigatoriamente pelos estudantes regularmente matriculados
no Curso.

Art. 2°. A entrega e o registro das atividades complementares no
sistema académico devem ocorrer semestralmente a partir do terceiro
periodo do curso, a medida em que séo realizadaspelo estudante, visando

um controle mais efetivo por parte do estudante e do professor responsavel.

Paragrafo unico. Os académicos poderdo participar de atividades
propostas desde o primeiro periodo do curso, de forma cumulativa e com

entrega semestral, sob pena de ndo se colar grau, umavez que é componente
curricular obrigatorio previsto nas Diretrizes Curriculares.

Art. 3°. A atividades validas para atribuicdo de horas complementares

podem ter natureza de Ensino (1), Pesquisa (2) ou Extensao (3).

Art. 4°. As atividades necessitam ser inseridas e validadas no sistema
pela Supervisédo de Atividades Complementares, para se proceder, ao final, a
comunicacgao a Secretaria Académica por meio de Relatorio proprio, para fins
de lancamento no Histdrico Escolar do estudante.

8 1° O registro das atividades podera ser feito pelos estudantes
diretamente no sistema académico caso ele esteja disponivel, seguido pela
digitalizagdo dos documentos comprobatérios da realizagdo das atividades
em questao, sem prejuizo da entrega de pasta catalogo, contendo a fotocopia
de todos os documentos para a Superviséo das Atividades Complementares.

§ 2° A pasta catadlogo deve ser instruida com fotocépias dos
documentos, na mesma ordem registrada no Sistema académico, no caso de

registro realizado pelos estudantes.
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§ 3° O primeiro documento da pasta catalogo deve ser a Ficha de
Controle das Atividades Complementares, devidamente preenchida pelo
estudante, sem rasuras.

Art. 5° Serdo consideradas as Atividades constantes no quadro a seguir:
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Quadro 120 — Manual de pontuacéao das Atividades

Complementares

Cursos Juridicos

Aprovacao de certificados de cursos juridicos online
ou presencial, devidamente certificado

50% da carga horaria
total do curso realizado,
méximo de 50 horas por
curso

Eventos Académicos

Participacdo em Palestras, Seminérios, Congressos,
Coléquios, Semanas, Simpdsios (como ouvinte)

de acordo com a carga-
horaria disposta no
certificado, maximo de 50
horas por evento

Participacdo em Palestras, Seminarios, Congressos,
Coloquios, Semanas, Simpdsios (como apresentador,
ou debatedor)

05 horas por evento, até
50 horas por semestre)

Evento Cultural

Participacdo ativa (apresentador) em Eventos
Culturais da Instituicdo de Ensino (Bateria, Coral,
Teatro), certificado pelo professor responsavel

Até 10 horas por evento,
maximo de 40 horas por
semestre

Lingua Estrangeira

Concluséo de Cursos de Lingua Estrangeira e Lingua
Portuguesa, devidamente certificado por instituicao
oficial

20 horas por semestre,
maximo de 60 horas
totais

Proficiéncia em lingua estrangeira devidamente | 40 horas
certificada por institui¢cao oficial
Pesquisa
. . 60 horas por bolsa,
Projeto de pesquisa com Bolsa Mmaximo 120 horas
Projeto de pesquisa (sem bolsa) aprovado e|40 horas por projeto,

certificado pela Pré-Reitoria ou Centro de Pesquisa e
Extensao

maximo 80 horas

Participacdo em Grupo de Pesquisa, certificado no
CNPq, com certificacdo do professor (a) responsavel

20 horas por semestre

Producdo Académica

Publicacdo de resumos simples ou expandido (meio
fisico ou eletronico) da area, em anais de eventos ou
publicacdo em jornais (impresso ou digital).

5 horas por publicacéo,
no maximo 20 horas por
semestre

Publicacdo de artigos em revistas indexadas (meio
fisico ou eletrénico)

10 horas por publicacéo,
no maximo 10
publicacdes

Publicacdo de artigos em revistas com Qualis C
(meio fisico ou eletrdnico)

15 horas por publicacéo,
no maximo 60 horas por
semestre
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Publicacdo de artigos em revistas com Qualis Ae B
(meio fisico ou eletrdnico)

20 horas por publicacéo,
no méaximo 80 horas por
semestre

Praticas Académicas de Estu

do

Entrega de Resenha ou Resumo critico (conforme
ABNT), validado por Professor (a) da unidade

03h/livro ou filme, até 9
horas por semestre

Filmes (apresentados pela Instituicdo com debate ou
mesa redonda) devidamente certificado pela
organizacao do evento

03 h (limitadas
09h/semestre)

a

Disciplinas extracurriculares frequentadas em outras
Instituicbes de Ensino Superior (IES),

nao consideradas eletivas, comprovadas
declaracéo de aprovacéo da Secretaria de origem

pela

30 horas por semestre

Estagios Voluntéarios

Estagio profissional ndo obrigatério realizados em
orgaos publicos ou privados conveniados com a
Universidade ou escritérios de advocacia

20 horas por semestre

Representacédo Estudantil

Exercicios de cargos de representacao estudantil

20 horas por semestre

Lider de turma, certificado pela Coordenacdo de
Curso

05 horas por semestre

Atuacéo Discente

Monitoria em disciplina regular da UEMG aprovada
por Edital.

20 horas por semestre

Membro do Centro Académico de Direito ou do
Diretério Académico da unidade, comprovado com
termo de posse e declaracao de exercicio de
atividade

10 horas por semestre

Participacdo em Eventos Esportivos, como Atleta (AT)
/Como Assistente (A), certificados pela Atlética e/ou
Instituicdo de Ensino promotora do evento.

Até 10 horas por evento,
maximo de 30 horas por
semestre

Participagéo em Coletivos com atuagao
na universidade, comprovado com declaracdao do
grupo e/ou do professor responsavel

10 horas por semestre

Trabalho e/ou Coleta de Campo, mediante termo do
professor responsavel pela atividade

10 horas por atividade

Funcdes Publicas

Participagdo em Tribunal do Juri como jurado

10 horas por jari, até o
maximo de 30 horas por
semestre

Convocacéao para Servico Puablico

10 horas por convocacéao,
att o maximo de 30

horas por semestre

Trabalho Voluntéario
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Trabalho Voluntério, devidamente comprovado pela
entidade beneficiaria com detalhamento de carga
horaria e funcéo exercida pelo discente, salvo quando
for parte de objeto de acao extensiva.

Atée 20 horas  por
semestre

Fonte: Elaborado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Comisséo Revisora

Art. 6°. Quaisquer atividades ndo descritas no quadro anterior devem
ser analisadas e decididas pela Supervisdo de Atividades Complementares

pelo raciocinio analogico.

Art. 7°. As Atividades Complementares realizadas pelo estudante em
outra Instituicdo da qual tenha vindo transferido poderdo ser computadas
pela Supervisdo de Atividades Complementares, desde que aprovadas pelo

Colegiado do Curso de Direito.

Art. 8°. Nao serdo aceitas Atividades Complementares todas de uma
Unica natureza, ou seja, 0 estudante ndo poder& apresentar 300 (trezentas)

horas apenas de cursos online, por exemplo.

Art. 9°. O estudante que néao apresentar as Atividades Complementares

serareprovado, ficando impedido de colar grau.

Art. 10. As atividades complementares devem ser cumpridas sem
prejuizo das demais atividades de extenséao previstas na Resolu¢édo CNE/CES

n. 07/2018 e suas alteracdes posteriores.

Art. 11. As atividades complementares serdo lancadas em sistema
préprio pelo(a) Professor(a) Supervisor(a) de Atividades Complementares, o
gual sera escolhido pelo Colegiado dentre os docentes que integram o Curso

de Direito.

Art. 12. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao

Paragrafo unico. Os casos ndo previstos neste regulamento serdo

resolvidos pelo Colegiado do Curso de Direito.
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FICHA DE CONTROLE DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

ESTUDANTE (A):

CURSO: MATRICULA:
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO: CELULAR ()
E-MAIL:
HORAS
. ATRIBUIDA
TIPO DE DESCRICAO DA DATA DE DATA DE S NA
ATIVIDAD ATIVIDADE INICIO (dia, FIM TABELA
E més e ano)
(dia, més e OFICIAL
(Pesquisa, ano)
Ensino ou
Extenséo)

OBS: este deve ser o primeiro documento da Pasta de Atividades Complementares.
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APENDICE 3

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO DE GRADUACAO
EM DIREITO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS — UNIDADE
FRUTAL

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. O presente Regulamento disciplina o aproveitamento das 360 horas do
Estagio Curricular do Eixo de Formacédo Préatica do Curriculo Pleno do Curso de
Graduacao em Direito da Universidade do Estado de Minas Gerais — Unidade Frutal.
Art. 2°. O Estégio Curricular é obrigatorio, regido pela Lei no 11.788, de 25 de
setembro de 2008. As resolugdes n. 9/2004, 15/1998 da Ordem dos Advogados do
Brasil, Resolucdo 15/98 da Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo de Minas

Gerais, Lei 1.060/50, pelo teor do projeto pedagdgico e demais normas aplicaveis.

TiTULO I
DOS OBJETIVOS DO ESTAGIO
Art. 3°. As atividades de Estagio Curricular Obrigatorio do Curso de Direito, visam
aprimoramento profissional que abranja as carreiras juridicas.
Paragrafo Unico. Entende-se por Estagio Curricular Obrigatorio as atividades
realizadas do 6° ao 10° Periodo do Curso de Direito, denominadas respectivamente
Estagio I, II, lll, IV e V.

TITULO 1Nl
DA SUPERVISAO DO ESTAGIO
Art. 4°. A Supervisao do Estagio sera exercida por professor do curso de Direito da
Unidade Frutal.
Paragrafo Unico. Ao supervisor de estagio compete acompanhar, orientar,
supervisionar, preencher diarios e elaborar relatérios atestando a aptiddo ou
inaptidao dos estudantes quanto ao cumprimento das horas de estagio do 6° ao 10°

Periodos do Curso, nao envolvendo o exercicio da advocacia.
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Art. 5°. A Supervisao de Estagio tem por objetivos:

| — Orientar os estudantes para a realizacdo do Estagio, inclusive quanto a
formularios ou relatérios a serem preenchidos pelos mesmos, enfatizando a

importancia do Estdgio na formacéo profissional do egresso.

Il — Contabilizar as horas cumpridas pelos estudantes e emitir Relatério Geral para

a Secretaria Académica ao final do décimo semestre de Estagio.

Il = Preencher os diarios no sistema académico ao final de cada semestre,
conferindo aptiddo ou inaptiddo aos estudantes em relacdo ao cumprimento do

Estagio.

IV - Assegurar aos estagiarios abordagem interdisciplinar e multidisciplinar, partindo

das préaticas relacionais a sua area de formacéo académica.

V - Desenvolver atividades de orientacéo para o exercicio da cidadania e educacéo

para os direitos humanos.

VI - Estimular o ensino, a pesquisa e a extensao, mediante busca de novas solucdes

na area das ciéncias juridicas.

TiTuLo 1l
DO ESTAGIO
Art. 6°. O Estagio Curricular contemplara o Estagio Supervisionado | (6° Periodo —
90 horas), Il (7° Periodo — 90 horas), Il (8° Periodo — 60 horas), IV (9° Periodo — 60
horas) e V (10° Periodo — 60 horas), totalizando 360 horas.

Art. 7°. O Estagio | tem por objetivo a realizacdo das visitas orientadas e participacao
em audiéncias e Juri, devendo ocorrer no 6° Periodo do Curso de Direito.

| - As visitas orientadas tém como finalidade proporcionar aos académicos
conhecimento sobre a forma de atuacao e estrutura de instituicdes ligadas a area
juridica, apresentando Relatorios descritivos que devem ser elaborados pelos

académicos no momento da visita, assinados pelo responsavel do local naquele
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momento e arquivados pelo Coordenador de Estagio no prontuario de Estagio de
cada estudante.

Il - As visitas devem ser realizadas em 13 (treze) dos locais a seguir elencados,
podendo ser acompanhadas pela Coordenacdo do Estagio e orientadas por
profissional responsavel pelos locais a seguir elencados:

a - Cartorios (registro civil, documentos, imoveis e protesto).

b — Delegacia de Policia Civil

C - Receita Federal e Receita Estadual.

d - Procuradoria Municipal.

e - Cartorio eleitoral.

f — Procon.

g - Escritdrio de Advocacia.

h - Defensoria Publica.

i — Ministério Publico.

lIl - No caso da alinea ‘a’ todos os locais devem ser selecionados para visita.

IV - Quanto as audiéncias, os académicos devem assisti-las também no 6° Periodo
do Curso e elaborar Relatorio, colhendo a assinatura do Magistrado que presidiu
cada uma das sessdes, enviando para a Coordenacdo de Estagio que arquivara no
prontudrio pertinente.

V - O estudante deve participar como ouvinte-observador de sete (7) audiéncias e
um (1) Juri, da seguinte forma:

a - Uma (1) audiéncia Civel — conciliacdo na Justica Comum

b - Uma (1) audiéncia Civel — instru¢éo na Justica Comum

¢ - Uma (1) audiéncia Civel — Juizado Especial

d - Uma (1) audiéncia Criminal — instrucao e julgamento

e - Uma (1) audiéncia Criminal no Juizado Especial

f —Uma (1) audiéncia de conciliagédo na Justica do Trabalho

g — Uma (1) audiéncia de instru¢éo na Justica do Trabalho.

h - Um (1) Jari

Art. 8°. O Estagio Il sera realizado no 7° Periodo e corresponde as atividades
simuladas, com finalidade de propiciar aos discentes, oportunidade de vivenciar o

exercicio das carreiras juridicas em geral (advocacia, Magistratura, Ministério
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Publico e outras), tendo orienta¢des quanto as formas de atuagcéo, comportamento,
disciplina e ética profissional.

Paragrafo unico. As préaticas simuladas englobam redacéo de pecas processuais,
realizacdo de audiéncias, Juris, analise de autos findos, estudo de casos e técnicas

de negociacdes e conciliacdo, totalizando a carga horaria de 90 (noventa horas).

Art. 9° Os Estagios Ill, IV e V devem ser realizados obrigatoriamente e
respectivamente nos 8°, 9° e 10° Periodos, com carga horaria individual de 60
(sessenta) horas, perfazendo 180 (cento e oitenta horas), no Nucleo de Assisténcia
Juridica da Universidade do Estado de Minas Gerais — Unidade Frutal, regido por
Regulamento préprio, objetivando a Pratica Juridica Real e atividades relacionadas,
como pesquisa, encontros e resolucdo de casos que auxiliem na construcado do
saber juridico.

§ 1°. Os Estagios lll, IV e V correspondentes a Pratica Juridica Real, por for¢a do
art. 7°, 8 1 da Resolucdo CNE/CES n. 9, de 29 de setembro de 2004, poderdo ser
realizados pelos académicos por meio de convénios firmados entre a Universidade
do Estado de Minas Gerais e instituicbes (Tribunal de Justica, Ministério Publico,
Delegacias, Escritorios de Advocacia credenciados junto a OAB e outras),
substituindo (de forma facultativa) as atividades do Nucleo de Assisténcia Judiciaria,
ressaltando-se que as atividades devem ser realizadas sem remuneragao,
voluntariamente.

§ 2°. Ao final do Estagio realizado em 6rgdos conveniados com a UEMG, o (a)
académico (a) devera protocolizar junto & Coordenacao de Estagio, em duas vias, a

Declaracéo de realizacdo do Estagio, conforme modelo anexo.

Art. 10. Todos os relatérios de audiéncias e Juri assistidos, visitas orientadas,
Estagio no Nucleo de Assisténcia Juridica ou érgdos conveniados com a UEMG,
pesquisas e demais atividades propostas, devem ser protocolizados junto a
Coordenacéo de Estagio em duas (2) vias de igual teor, sendo uma delas destinada

aos Estagiarios, documentos que seréo arquivados no prontuario de cada estudante.

TITULO IV
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DA CARGA HORARIA
Art. 11. A carga horaria do Estagio sera de 360 (trezentos e sessenta) horas,
devendo o discente cumpri-la do 6° ao 10° Periodo do Curso de Graduagdo em
Direito.

Art. 12. O controle do cumprimento da carga horaria sera feito pela Supervisdo do
Estagio, que acompanhara o prontuéario do discente, mantendo o controle das horas
cumpridas por semestre, ao final do 10° Periodo emitindo Declaracdo para a
Secretaria Académica da Universidade, informando a situacéo final dos estagiarios

(aptos ou inaptos).

Art. 13. Caso o discente ndo cumpra ou ndo atinja resultado satisfatorio nos
Estagios |, 11, 1l e IV, podera se matricular no semestre seguinte para realizar as

atividades, como ocorre no sistema de dependéncia de disciplinas.

Paragrafo Unico. No caso do Estagio V, que ocorrera no décimo periodo do Curso,
caso nao seja realizado o académico sera impedido de concluir o Curso no ano
previsto, pois devera cumprir o Programa de Estagio V apds o décimo periodo do

Curso

Art. 14. Serdo atribuidos, para fins de Estagio Curricular, os conceitos APTO ou
INAPTO, enviando-se a Secretaria Académica da UEMG/Frutal, declaracbes nesse

sentido, conforme registro dos diarios de Estagio no sistema académico.

TiITULO V
DOS DISCENTES
Art. 15. Poderdo realizar o Estagio Curricular Obrigatério os estudantes
regularmente matriculados no sexto periodo do Curso em diante, pois todas as
atividades praticas realizadas antes deste periodo (até o primeiro periodo do Curso)

poderdo ser contabilizadas somente como Atividades Complementares.
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Art. 16. A realizacédo do Estagio lll, IV e V requer que o estudante tenha cursado,
no minimo, Direito Civil I, Il, I, IV, V, Direito Processual Civil I, I, Ill e IV, Direito
Penal I, II, Ill e IV, Direito Processual Penal |, Il e IIl, cujos contetdos proporcionarao
ao estudante conhecimento tedrico suficiente para realizar Estagio no Nucleo de

Assisténcia Judiciaria ou 6rgaos conveniados a UEMG/Frutal.

Art. 17. S8o deveres dos estagiarios, entre outros:

| - Conhecer o presente Regulamento, buscando sanar suas duvidas junto a
Coordenacéo de Estagio.

Il — Realizar pesquisas, trabalhos e atividades propostas pelo Estagio Curricular.

[l - Cumprir o horério junto aos 6rgaos que propiciam o Estagio Obrigatério,
respeitando os horarios de entrada e saida.

IV - Ao final do Estégio lll, IV e V realizados em 6rgaos conveniados ou escritorio de
advocacia credenciado junto a OAB (desde que nao remunerado), protocolar na
Coordenacéo de Estagio a Declaracdo de Estagio original, contendo a qualificacédo
do Estagiario, bem como o termo “estagio voluntario e nao remunerado’,
descrevendo brevemente as atividades, o periodo frequentado, as horas cumpridas
(no minimo 60 horas por semestre, a partir do 8° Periodo), em folha timbrada do
orgdo onde as atividades foram cumpridas. A Declaracdo deve ser assinada pelo
superior hierarquico responsavel pelo local onde o estagio for realizado (Se foi no
Ministério Publico, o Promotor de Justica, se na Delegacia de Policia, o Delegado e
assim sucessivamente).

V — Zelar pelos materiais utilizados durante o Estagio, evitando desperdicios e
danificagdes.

VI — Relacionar-se cordialmente com as pessoas.

VIl — Portar-se e vestir-se de maneira adequada aos ambientes frequentados

durante as atividades de Estagio.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 18. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao.
Paragrafo Unico. Os casos nao previstos neste regulamento serdo solucionados

pelo Colegiado do Curso de Direito.
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Frutal, 19 de maio de 2020.
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APENDICE 4

ESTRUTURA DO ESTAGIO

Av. Escdcia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
(34) 3423 2700 www.uemg.br/frutal


http://www.uemg.br/frutal

199

APENDICE 5

FLUXOGRAMA DO PROCEDIMENTO PARA REALIZACAO DE ATIVIDADES DE
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Académico (a) deve realizar uma atividade de Estagio (Audiéncia, visita etc.)

-

Busca no site da UEMG o modelo do relatério da atividade a ser realizada.

.

Realiza a atividade

.

Elabora o Relatério manuscrito (caneta azul ou preta) da atividade

realizada

.

Colhe as assinaturas e carimbos dos responsaveis (Ex: Defensor Pablico, se

for visita orientada na Defensoria etc.)

.

Protocolizar o Relatério junto a Coordenacgédo do Estagio, tempestivamente, em

duas vias de igual teor

.

Coordenacao de Estagio analisa a atividade apresentada,
atribui carga horéria ou indefere, por falta de requisito,
guando deve cientificar o estudante, a fim de que tome

providéncias cabiveis

Av. Escécia, 1000 Universitario Frutal MG 38202 436
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RELATORIO DE ESTAGIO — NUCLEO DE ASSISTENCIA JURIDICA
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Estagiario:

Periodo: Data:

Referente aos meses de:

ATENDIMENTOS REALIZADOS

Assistido (a): Fone:

Endereco:

Estado civil:
Profissao

Natureza da acgéo:

Providéncia tomada:

Assistido (a): Fone:

Endereco:

Estado civil:
Profissao

Natureza da agéao:

Providéncia tomada:

Assistido (a): Fone:

Estado civil:
Profissao

Natureza da agéao:

Providéncia tomada:

Endereco:

Assistido (a): Fone:
Endereco:

Estado civil:
Profissao

Natureza da acéo:
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| Providéncia tomada:

PETICOES DISTRIBUIDAS E PROTOCOLIZADAS (Vara, natureza da acéo, parte, nimero
dos autos)

MINI-PALESTRAS/ OUTRAS ATIVIDADES (pesquisas etc.)

AUDIENCIAS

OBSERVACOES
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Assinatura do Estagiario (POR EXTENSO)

OBS: esse Relatério deve ser entregue para a Coordenacao de Estagio em duas vias, sendo

uma delas o comprovante do (a) estudante (a).
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APENDICE 7

RELATORIO DE ESTAGIO EM ORGAOS CONVENIADOS

Estagiario:

Orgaol/Instituicdo de realizacdo do Estagio:

Endereco: Tel.

Periodo: Data:

Referente aos meses de:

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS

DESCRICAO DA PARTICIPACAO EM MINI-PALESTRAS, AUDIENCIAS, OUTRAS
ATIVIDADES (pesquisas etc.)

AVALIACAO DO ESTAGIARIO (REALIZADA PELO SUPERVISOR DIRETO DO ORGAO)
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Assinatura e carimbo do responsavel:

Assinatura do Estagiario (POR EXTENSO)

OBS: esse Relatoério deve ser entregue para a Coordenacao de Estagio em duas vias, sendo

uma delas o comprovante do (a) estudante (a).
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APENDICE 8

DECLARACAO DE ESTAGIO (MODELO SUGERIDO)

Declara-se para os devidos fins de direito que FULANO DE TAL, brasileiro (a), solteiro
(a), portador do RG n. 00.000-000, CPF n. 000.000.000-00, residente e domiciliado a Rua Tal,
n. 000 — Bairro Tal, exerceu servi¢co voluntario e ndo remunerado junto a (ao) (nome do
orgao/local onde cumpriu o Estéagio), na Comarca de Frutal/MG, no periodo de 03 de fevereiro
de 2014 a 30 de marco de 2014, totalizando 60 (sessenta) horas. O (a) Estagiario (a), no setor,

teve a oportunidade de... (descrever as atividades).

Declara-se, ainda, que ndo ha registro de vinculo empregaticio, nos termos da Lei n.
11.788, de 25/09/2008 e da Lei Estadual n. 12.079, de 12/01/96 c/c a Lei n. 13.642, de
13/07/2000.

Por ser verdade, firma-se a presente.

Frutal, 23 de abril de 2020.

Carimbo e assinatura do (a) responsavel (Delegado, Magistrado, Promotor etc.)

OBS: a Declaracao deve ser elaborada em papel timbrado (do 6rgdo onde se realizou o
Estagio) e protocolizada junto & Coordenagéo de Estagio em duas vias de igual teor (uma delas
original).



APENDICE 9

RELATORIO DE AUDIENCIAS/JURI
Nome do (a) Estudante (a):

Turma: Semestre:

Audiéncia de:

Vara:

Nome das Partes:

Data: / / Hora:

Assinatura do (a) Juiz (a) de Direito:

OBS: esse Relatério deve ser entregue para a Coordenacao de Estagio em duas vias,

sendo uma delas o comprovante do (a) estudante (a)
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APENDICE 10
RELATORIO DE VISITAS

Estudante (a): Periodo:
RA:

Orgéo visitado:
Data: / / Hora:

Descrever a estrutura e funcionamento do 6rgdo, demonstrando sua compreensao acerca

dos procedimentos operacionais no local visitado:

Assinatura do responsavel:

OBS: esse Relatorio deve ser entregue para a Coordenacado de Estagio em duas vias, sendo

uma delas o comprovante do (a) estudante (a).
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APENDICE 11

REGULAMENTO DO NUCLEO ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA (NAJ) DO CURSO
DE DIREITO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS — UNIDADE FRUTAL

TITULO |
DOS ATOS NORMATIVOS QUE REGEM ESTE REGULAMENTO INTERNO, DA
COMPOSICAO DESTE REGULAMENTO E DOS OBJETIVOS DO NUCLEO DE
ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA (NAJ)

Art. 1° O presente regulamento € regido pelas normas e diretrizes da Lei n°® 11.788, de 25 de
setembro de 2008. As resolu¢des n. 9/2004, 15/1998 da Ordem dos Advogados do Brasil e da
Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018 (que institui as Diretrizes Curriculares

Nacionais do Curso de Graduacdo em Direito e da outras providéncias).

Art. 2° Este ato normativo abrange a regulamentacdo do Estagio do Curso de Direito da
Universidade do Estado de Minas Gerais, Unidade Frutal, composto pelo Nucleo de Pratica
Juridica — NPJ e pelo Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita - NAJ.

Paragrafo primeiro. O Estagio obrigatério sera desenvolvido nos ultimos cinco periodos
semestrais, com a duragdo minima de 2 (dois) anos e meio.

Paragrafo segundo. As disciplinas denominadas de Estagio | e Il, com carga horaria de 90h,
cada, estardo sob controle e orientacdo do Nucleo de Pratica Juridica — NPJ, e estardo
disponiveis para matricula a partir do 6° e 7° periodo do curso de Direito, coordenadas por um
(a) professor (a) eleito(a) pelo Colegiado do Curso de Direito dentre os docentes do Curso.
Paragrafo terceiro. As disciplinas denominadas de Estagio Ill, IV e V, com carga horéria de
60h, cada, estardo sob controle, orientacdo e aplicacdo do Nucleo de Assisténcia Judiciaria
Gratuita — NAJ, e estardo disponiveis para matricula a partir do 8°, 9° e 10° periodo do curso
de Direito, coordenadas no NAJ por um(a) professor(a) eleito(a) pelo Colegiado do Curso de
Direito dentre os docentes do Curso e contard com a participacdo de professores orientadores
com atuacdo nas areas de Direito Penal, Direito Civil, Direito das Familias, Direito
Administrativo e Direito Previdenciario, com a perspectiva do pleno atendimento as demandas
do curso, observando-se, para tanto, o numero limite de 24 (vinte e quatro) estagiarios por

turno e docente orientador.
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Art. 3° O Estagio do curso de Direito da Universidade do Estado de Minas Gerais, com
atividades a partir do 7° periodo, tem o objetivo de introduzir o estudante na pratica forense
real e simulada, consolidando o aprendizado de estagio.

Paréagrafo primeiro. O NAJ, que faz parte do Estagio, terd um atendimento publico, aberto e
voltado para a populacdo carente nas diversas areas do Direito (Direito Penal, Direito Civil,
Direito Trabalhista e Direito Previdenciario), com o acompanhamento de todo o processo por
professores advogados orientadores.

Paragrafo segundo. As atividades de Estagio sdo essencialmente praticas e devem
proporcionar ao estudante a participacdo em situacdes simuladas e reais de vida e trabalho,
bem como a analise critica de situacdes ja consolidadas pela jurisprudéncia, abrangendo
atividades nos seguintes niveis:

|. Atividades simuladas das préticas profissionais dos diversos ramos do Direito e operadores
juridicos desenvolvidas nas dependéncias do Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita - NAJ,
por meio de orientagdes, em que o estagiario inicia a elaboracdo de pecas juridicas ou néo,
recebendo ainda informagbes sobre atendimento de assistidos, coleta de dados para
elaboracado das pecas, autuacao e distribuicdo das mesmas junto ao Poder Judiciario;

Il. Atividades reais desenvolvidas junto ao Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita - NAJ e

mediante convénios celebrados;

Art. 4°. As atividades de Pratica Simulada serdo realizadas por meio das disciplinas préticas,
possibilitando a frequéncia de todos os estagiarios, podendo abranger a realizacao de juris
simulados, audiéncias simuladas, estudo de sentencas, pecas recursais, entre outras

atividades.

Art. 5°. Apos as atividades de Pratica Simulada, os estagiarios deverao protocolar os trabalhos
elaborados, nos prazos estipulados pelo professor da disciplina pratica na data estipulada.
Paragrafo primeiro. Nao sera aceito o protocolo de trabalhos fora dos prazos;

Paragrafo segundo. Os trabalhos simulados poderédo ser aplicados também no Nucleo de
Assisténcia Judiciaria pelos professores orientadores/supervisores e neste caso Sserao
encaminhados aos Professores Orientadores que aplicaram a atividade para corre¢céo e serao
arquivados no prontuario dos estudantes. E importante frisar que todos os professores
orientadores deverdo contribuir com atividades, buscando sempre a inovagao e exceléncia do

conhecimento juridico pratico (real ou simulado);
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Parégrafo terceiro. Apés o retorno dos trabalhos corrigidos, poderéo os estagiarios ter vista
dos mesmos, a fim de que tomem conhecimento da correcdo e do conceito atribuido ao final

do semestre.

Art. 6°. No que diz respeito a pratica real, os estagiarios realizardo o atendimento a populacao
nas dependéncias do NAJ, em grupos formados por no maximo trés estudantes, através de
regime de plantdo que se realizard nos periodos matutino (das 08h0O0Omin as 11h00min),
vespertino (das 12h00min as 17h00min) e noturno (das 18h00min as 20h00min), com a
presenca de docentes orientadores para conducdo dos trabalhos, nos dias e periodos,
previamente comunicados a cada inicio de semestre, fixados nos murais da universidade, na
Secretaria Académica e ainda nas dependéncias do NAJ, tendo em vista o fato de se tratar de
disciplinas curriculares obrigatorias.

Paragrafo Unico. em todas as atividades de pratica real, quando admissivel, serdo fomentadas
a aplicacdo de medidas alternativas de resolucdo de conflitos, tais como as atividades de
negociagdo, mediagdo e conciliagdo, observando-se, em tais casos, todas as exigéncias
legais.

Art. 7°. As atividades de que trata o presente Regulamento serdo desenvolvidas em
consonancia com o que determina o art. 6° da Resolucdo CNE/CES n° 5/2018 e com o Parecer
CNE/CES n° 362/2011, no sentido de nao exigir que o presente regulamento seja encaminhado

a OAB para fins de credenciamento.

Art. 8°. A avaliacdo do estudante no Estagio no Nucleo de Assisténcia Juridica sera realizada
com a observancia dos seguintes critérios:

I. de andlise de conhecimento teorico e pratico do estudante;

Il. de andlise de relatérios elaborados a partir de atendimentos realizados, oportunidade em
gue serdo avaliadas: a) a forma de descricdo dos fatos; b) a utilizagdo do fundamento legal,
doutrinario e jurisprudencial para o caso concreto analisado; ¢) a maneira de se realizar a
investigacdo diagnostica sobre o caso; d) a comunicagdo, organizacdo e registro das
informacdes feitas pelo estagiario (critério formativo); €) acompanhamento do processo e
cumprimento dos prazos processuais.

lll. de analise da qualidade do atendimento, da postura profissional do estagiario, bem como
do relacionamento interpessoal, cuidado coletivo e gestédo do trabalho.

IV. de analise realizada a partir das atividades simuladas praticadas pelo estudante.
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Paréagrafo unico. A avaliacdo do estudante no que diz respeito ao estadgio no Nucleo de
Assisténcia sera efetivada, por meio da atribuicdo do conceito APTO ou INAPTO, sendo que
a situacdo de cada estudante sera comunicada a Coordenacéo de Estagio (Nucleo de Prética

Juridica) para que efetue a inser¢ao no sistema académico.

Art. 9°. O estudante que ndo atingir a carga horaria minima 60 (sessenta) horas nas disciplinas
de Estagio Ill, IV e V ficarh com o conceito INAPTO, sendo, portanto, automaticamente

reprovado.

Art. 10. A atribuicdo de horas de estagio ficara condicionada aos limites pré-estabelecidos na

tabela a sequir:

Quadro 121 — Atividades de Estagio no Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita (NAJ)

TABELA DE HORAS PARA AS ATIVIDADES DE ESTAGIO
ATIVIDADES OBRIGATORIAS CARGA HORARIA
POR
ATIVIDADE
1. Plant6es semanais no NAJ 1 hora semanal;
2. Audiéncia em Primeiro Grau, com relatério 2 horas;
3. Sessdo em Segundo Grau, com relatério 2 horas;
4. Julgamento no Plenario do Jari, com relatério 5 horas;
5. Tarefas Forenses (acompanhamento de processos, 2 horas;
com a discriminacgao do respectivo andamento, com
ida ao FOrum, etc.);
6. Diligéncias e outras tarefas de carater juridico a 4 horas por tarefa,
critério do Coordenador do NAJ e por este
justificado
7. Elaboracao de pecas processuais em geral 4 horas por peca;
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8. Trabalhos praticos (pesquisa e andlise 2 horas por peca;
de
jurisprudéncia, analise de casos concretos e analise

de legislacéo)

9. Palestras e Conferéncias credenciadas pela OAB ou Até 10 horas por
coordenacao de Estagio semestre;
10. Plantdes semanais  no Juizos 1 hora semanal;

(Federai e S

S Estaduais)
11. Plantdes semanais nos Juizados Especiais 1 hora semanal;
12. Plantdes semanais na Defensoria Publica 1 hora semanal,
13. Plantbes semanais no Ministério Publico 1 hora semanal,
14. Plantdes semanais nas procuradorias (Federais, 1 hora semanal,

Estaduais, Municipais, Empresariais, Comunitérias e

Sindicais)

15. Plantbes semanais junto a Advogados ou 1 hora semanal

Sociedade de Advogados credenciados

16. Plantdes semanais em outras Entidades Publicas 1 horas semanal

vinculadas a atividades juridicas

Fonte: Elaborado por Moacir Henrigue Junior.

Art. 11. O estagiario deve apresentar documentos comprobatoérios de atividades realizadas, no

minimo, em 05 (cinco) itens diferentes dos elencados no art. 10.

Art. 12. O exercicio de atividades de estagio ou exercicio de servico publico ou emprego na
area juridica ndo isentara, em hipétese alguma, o estagiario de realizar plantdes semanais no

Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita (NAJ).

Art. 13. Os Estagios lll, IV e V, realizados no Nucleo de Assisténcia Judiciaria Gratuita podem
ser substituidos por Estagios realizados nestes mesmos periodos em 6rgaos conveniados com

a Universidade do Estado de Minas Gerais, como Defensoria Publica, Ministério Publico, etc.

Art. 14. O coordenador do NAJ sera escolhido pelo Colegiado do Curso de Direito dentre os

docentes do Curso que possuam habilitacdo para atuacdo profissional como advogado



213

devidamente inscrito no ato da posse na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Minas
Gerais

Paragrafo unico. A Coordenacdo de Curso informara a Chefia de Departamento pertinente,
para todos os fins de Direito, o nome do Coordenador do NAJ, ao qual seréa atribuido 04 (quatro)
horas semanais em seus encargos didaticos (carga horaria semanal média) e 08 (oito) horas
como encargos docentes referentes a Extenséo, nos termos dos artigos 6° e 18 da Resolugéo
CONUN/UEMG n° 425/20109.

Art. 15. Os docentes orientadores com atuagéo no NAJ, terdo direito ao coOmputo de 02 (duas)
horas semanais de encargos didaticos e 04 (quatro) horas semanais de extensao, conforme
artigo 18 da Resolucdo CONUN/UEMG n° 425/2019.

Art. 15. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao.

Paradgrafo Unico. Os casos ndo previstos neste regulamento serdo solucionados pelo

Colegiado do Curso de Direito.



APENDICE 12

REGULAMENTO DOS TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO DE
GRADUACAO EM DIREITO

CAPITULO |

DA FINALIDADE DO REGULAMENTO

Art. 1°. Este Regulamento disciplina as atividades concernentes ao Trabalho de
Conclusado do Curso de Graduacdo em Direito, requisito indispensavel para a
obtencao do titulo de Bacharel em Direito (art. 10, da Resolu¢cdo CNE/CES n.
05/2018).

Paragrafo Unico. Para a conclusdo do Curso de Graduacdo em Direito, sera
obrigatoria a apresentacao e defesa de Trabalho de Concluséo de Curso, em formato
de monografia ou artigo cientifico, perante banca examinadora, com tema especifico
e orientador indicado pelo aluno, estando a orientacéo condicionada ao prévio aceite

formal do orientador.

CAPITULO Il

DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS
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Art. 2°. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) consiste na elaboracdo de uma

monografia ou artigo cientifico, de acordo com a op¢éao realizada em conjunto pelo

orientador e orientando, com tema especifico, baseada em pesquisa individual em

fontes priméarias e secundarias de Direito, organizada a partir de metodologia e plano

previamente definidos, expressa por escrito com estrutura que reflita as

caracteristicas do raciocinio e da argumentacédo juridica e defendida perante banca

examinadora.

Art. 3°. S&o objetivos do Trabalho de Conclusé&o de Curso:
I- avaliar as habilidades desenvolvidas pelo aluno;

II- estimular a consulta bibliografica, a pesquisa e a producdao cientifica,
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lll- aprimorar a capacidade de interpretagéo critica do Direito;
IV- estimular o metddico aprofundamento tematico;
V- qualificar o corpo docente do Curso, através das orientacdes tematicas e do trato

com a metodologia do trabalho cientifico.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Secao |

DA SUPERVISAO DO TCC

Art. 4°. Compete ao Professor Supervisor de TCC, em conformidade com o
Projeto Pedagogico do Curso de Direito (PPC):

| - Apoiar a Coordenacao do Curso de Direito no desenvolvimento das atividades
relativas ao TCC;

Il — Organizar e operacionalizar as diversas atividades de desenvolvimento e
avaliacdo do TCC;

[l — Elaborar, anualmente, juntamente com a Coordenacdo do Curso de Direito, o
cronograma das atividades de acompanhamento e de avaliagédo do TCC;

IV — Nomear as bancas de avaliacdo dos TCCs indicadas pelo Orientador;

V — Disponibilizar a comunidade académica o acervo de TCC do Curso de Direito;

VI — Promover a elaboracdo e atualizacdo periddica das normas especificas (ABNT)
do TCC, coincidindo com o tempo de atualizacdo dessas normas, juntamente com o
Nucleo Docente Estruturante (NDE) e submetendo-as ao colegiado do Curso de
Direito;

VII —Divulgar entre os estudantes as diretrizes e normas especificas para a realizacao
do TCC, no Curso de Direito.

VIl - promover o arquivamento dos TCCs aprovados na Biblioteca da UEMG Frutal,
para fins de consulta;

Paragrafo uUnico. O docente responsavel pela Supervisdo do TCC sera
escolhido(a) pelo Colegiado do Curso de Direito dentre os docentes do Curso,
devendo ser, preferencialmente, o docente responsavel pela disciplina de

Metodologia da Pesquisa Juridica, ao qual podera ser atribuido até 04 (quatro)



horas semanais de encargos didaticos (carga horaria semanal média) mediante
aprovacdo do Departamento Académico, conforme a Resolucdo COEPE n.
234/2018.

Secao Il

DO ORIENTADOR

Art. 5°. O acompanhamento dos estudantes no TCC sera efetuado por
Orientador, observando-se sempre que possivel a vinculagcdo entre a sua area
de atuacéo e a area de conhecimento na qual sera desenvolvido o projeto.

§ 1°. O Orientador devera pertencer ao corpo docente da Universidade do Estado
de Minas Gerais, Unidade Frutal,

§ 2° O Orientador deve, preferencialmente, possuir, no minimo o titulo de
especialista e é corresponséavel pela qualidade da producdo e do conteudo
resultante do TCC,;

83°. Ao Orientador, serdo atribuidas 02 (duas) horas de encargos didaticos para
cada orientacdo, nos termos do artigo 21 da Resolucdgo COEPE/UEMG n°
234/2018.

Art. 6°. Compete ao Orientador:

| — Orientar os estudantes na elaboragédo do TCC em conformidade com o Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) do Curso de Direito;

Il —Realizar reunifes de orientacdo com os estudantes;

[l — Participar das reunides com a Coordenagéo do Curso de Direito e/ou com a
Superviséo do TCC;

IV — Proceder a verificagdo de plagio durante o processo de orientacao, utilizando os
recursos disponiveis nas tecnologias de informacdao para validacao da autoria do texto;
V — Orientar os estudantes na aplicacdo das normas técnicas gerais para a
elaboracao de trabalho académico e das normas especificas da area de conhecimento
adotadas pelo Curso de Direito;
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VI - Supervisionar as atividades de TCC desenvolvidas em empresas ou
organizacdes afins;

VII - Concluido o TCC encaminhar a Supervisdo de TCC o arquivo em PDF aprovado,
junto com o Parecer Favoravel (Anexo ) na data determinada no cronograma elaborado
pela Supervisao de TCC.

VIl — Sugerir, quando necessario, ao Supervisor de TCC, os nomes dos
componentes da Banca Examinadora até a data limite estabelecida por este;

IX — Presidir a banca de avaliacao de seus orientandos;

X — Assinar, juntamente com os demais membros da banca examinadora, a ata final;
Xl — Se a Banca solicitar alteracées no TCC, o orientador deve, apds se certificar de
gue as alteracdes foram realizadas, enviar ao Supervisor de TCC o PDF atualizado e
a Declaracdo de Entrega da Versao Final do TCC (Anexo Il), devidamente datado e

assinado;

XI — Cumprir e fazer cumprir as normas do presente regulamento.

Secao I

DOS ACADEMICOS

Art. 7°. S&o obrigacdes dos académicos:

| — Cursar em semestre antecedente ao do TCC a disciplina de Metodologia da
Pesquisa Juridica;

Il — Apresentar toda a documentagédo solicitada pelo Supervisor de TCC e pelo
Orientador, nos prazos estabelecidos;

[l — Participar das reunibes de orientagdo com o Orientador do TCC;

IV — Adotar as recomendacdes do Orientador concernentes ao TCC;

V — Entregar ao Orientador o trabalho corrigido, de acordo com as recomendacgdes
da banca examinadora, nas versdes impressa e/ou eletrénica (PDF);

VI — Tomar ciéncia e cumprir 0s prazos estabelecidos pela Supervisdo de TCC;

VII - Comparecer em dia, hora e local determinados para apresentar e defender formalmente
o TCC perante a banca examinadora;

VIII — Respeitar os direitos autorais sobre artigos técnicos e cientificos, textos de

livros, sitios da internet, sob pena de responder por plagio e de aplicagdo de sancao
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disciplinar, conforme o disposto na alinea “d”, incisol, do Art. 135, do Regimento Geral

da Universidade do Estado de Minas Gerais.

CAPITULO IV
DA MATRICULA E DO ACOMPANHAMENTO

Secao |

DA MATRICULA

Art. 8°. A matricula no TCC ser& operacionalizada pela secretaria da unidade

académica a que o Curso de Direito pertence.

Secéo Il

DO ACOMPANHAMENTO

Art. 9°. O acompanhamento dos trabalhos serd feito mediante reunides
previamente agendadas entre orientador e orientandos e se necessario com o
Supervisor de TCC do periodo.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO DO TCC

Art. 10°. O tema do TCC devera estar de acordo com as areas temaéaticas

prioritarias do Curso de Direito.

Art. 11. O TCC deve:

I- exprimir contribuicéo cientifico-juridica do autor;

II- ser elaborado com observancia de adequado método cientifico;
lll- revelar espirito critico do autor;

IV- evidenciar adequado grau de aprofundamento da pesquisa;

V- representar uma contribuicdo ao seu aprendizado do Direito.



Art. 12. Sao condi¢cdes necessérias para a apresentacdo do TCC em Banca final:
| — Envio pelo orientador do PDF da versao final do TCC, ao Supervisor de TCC, no prazo

estipulado, todos devidamente datados e assinados;

Il — Envio pelo orientador do Parecer Favoravel ao Supervisor de TCC, no prazo

estipulado, todos devidamente datados e assinados;

81° O cronograma de apresentagdo dos trabalhos finais sera divulgado pela

Supervisao de TCC.

Art. 13. A estrutura do trabalho escrito do TCC podera ser em formato de
monografia ou de artigo cientifico. O formato deve ser decidido entre orientador
e orientando, ambos devem obedecer as Regras de Formalizacao de Trabalhos
Académicos aprovadas pelo Colegiado do Curso de Direito (normas da ABNT em
vigor).

81° Para a apresentacdo em formato de monografia sera essencial a
apresentacao dos seguintes elementos:

| - Capa

Il - Folha de rosto;

lIl - Folha de aprovacdo;

IV - Resumo em lingua portuguesa;

V - Sumario;

VI- Introducéo;

VII - Desenvolvimento, contendo divisdo em partes e/ou capitulos;

VIIl — Consideracdes finais;

IX — Referéncias.

8§2° Para a apresentacdo em formato de artigo cientifico serd essencial a
apresentacao dos seguintes elementos:

| - Os artigos deveréo ser inéditos.

Il - Os artigos deverdo obedecer as seguintes orientacdes:

lll - O arquivo em PDF devera ser na lingua portuguesa e possuir no minimo 15
e no maximo 20 laudas em folha A4, posic¢ao vertical.

|V - Fonte “Arial”; corpo 12; alinhamento justificado; sem separacao de silabas;
entrelinhas com espacamento 1,5; paradgrafo de 1,25 cm; margem - superior e
esquerda: 3 cm, inferior e direita: 2 cm.
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V - As citagdes (NBR 10520/2023) e as referéncias (NBR 6023/2018) devem
obedecer as regras da ABNT.

VI - O sistema de chamada das referéncias das citacdes diretas ou indiretas
devem ser no formato autor-data (NBR 10520/2023), sendo as notas de rodapé
somente explicativas.

VII - Os resumos devem estar de acordo com a norma da ABNT (NBR 6028/2021).
VIII - Conforme a NBR 6024/2012, os titulos, subtitulos e sub-subtitulos devem
ser alinhados a esquerda e conter um texto a eles relacionado, bem como

constar numeragéo progressiva.

Paragrafo Unico. A Monografia terd& no minimo 30 (trinta) e no maximo 70
(setenta) laudas de texto, excluidas as partes pré e pds-textuais, e o Artigo
Cientifico terd no minimo 15 (quinze) e no maximo 20 (vinte) laudas de texto,
excluidas as partes pré e pos-textuais, ambos de acordo com as Regras de
Formalizacédo de Trabalhos Académicos (normas da ABNT em vigor) aprovadas

pelo Colegiado do Curso de Direito.

CAPITULO VI
DA APRESENTACAO DO TCC

Art. 14. A apresentacéo final do TCC € de caréter publico, e a atribui¢cdo da nota
de defesa se dara ap6s o encerramento da etapa de arguicdo, e sera composta
pela média aritmética das notas dos avaliadores, considerando o texto escrito, a
sua exposicdo oral e a defesa para as arguicdes propostas pela banca
examinadora.

§ 1.° os prazos de participagéo no processo de avaliagao:

| = 15 minutos para exposic¢ao oral do discente;

Il =10 minutos para argui¢cao de cada um dos membros avaliadores;

Il = 10 minutos para réplica do discente sobre os questionamentos dos
avaliadores, no caso de os questionamentos nao serem feitos em bloco pelos
membros avaliadores, o discente terd& 5 minutos para réplica dos
guestionamentos dos membros dos respectivos membros;

§ 2.° E facultado ao professor orientador fazer consideragdes finais.
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§ 3.° E expressamente proibido a intervencdo de terceiros no processo de
arguicao de alunos.

| — Cabe aos membros da banca, sob responsabilidade do Orientador, fazer
constar em ata de avaliacdo do aluno o descumprimento das disposi¢cdes deste
paragrafo.

Il —N&o havendo possibilidade de garantir a lisura do procedimento de arguicao,
o Orientador determinara o encerramento da defesa, comunicando
imediatamente o ocorrido a Coordenacdo do Curso para adotar as medidas

disciplinares cabiveis.

Art. 15. A nota maxima atribuida para a apresentacdo do TCC serade 100,00 (cem
pontos) sendo composta pela média aritmética da nota atribuida por cada
membro da banca avaliadora.

81° Na hipdtese do discente ndo alcancar a média 60,00 (sessenta pontos), sera
considerado reprovado na disciplina, ndo havendo Avaliacdo Suplementar.

82° A presidéncia da Banca de avaliacdo cabera ao Orientador.

Art. 16. ApO6s a defesa do TCC, o Orientador e demais professores que

compuseram a banca deverdo assinar a ata constando a nota do trabalho;

Art. 17. O estudante tera o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos para realizar as
alteracdes solicitadas pelos professores componentes da banca na apresentacéo final
do TCC e entregar a versao definitiva de seu trabalho ao orientador para que verifique
a realizacao das alteracdes e envie o PDF atualizado, junto com o Relatorio de Entrega
da Verséo Final do TCC (Anexo Il) ao Supervisor de TCC, devidamente datado e

assinado;

Paradgrafo Unico. As apresentacdes de TCC deverdo ser marcadas com
antecedéncia, visando arealizacao das correcdes solicitadas pelos membros da
banca em tempo habil, respeitando o calendario académico que delimita o

término do periodo letivo.
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Art. 18. Caso o estudante ndo tenha concluido com éxito o TCC, durante o
periodo letivo de orientacdo, deverd matricular-se novamente para sua

integralizacdo no periodo sucessivo.

Art. 19. Comprovada pela banca examinadora, de modo motivado ou
fundamentado, a existéncia de plagio, fraude ou comercializacdo do TCC, o
aluno estarareprovado nadisciplinarelativa ao Trabalho de Conclusé&o de Curso
com nota zero e constara em ata o motivo da reprova.

81° Caso o plagio, fraude ou comercializagcdo do TCC seja comprovado pela
banca examinadora, de modo motivado ou fundamentado e detectado antes da
apresentacdo da Banca, o professor responsavel entregara um relatério
informando o Orientador e ndo havera apresentacédo, sendo o aluno reprovado

com a nota zero e constara em ata o motivo da reprova.

CAPITULO VII
DA DISPONIBILIZACAO E DIVULGACAO DOS TRABALHOS

Art. 19. Deverao, obrigatoriamente, ser entregues pelo orientador ao Supervisor
de TCC as cépias do TCCs aprovados, bem como produtos e documentos
eventualmente exigidos em normas complementares, em PDF, juntamente com

a Declaracao de entrega da verséo final (Anexo II).

Art. 20. A Universidade do Estado de Minas Gerais, Unidade Frutal reserva-se o
direito de disponibilizar os Trabalhos de Conclusédo de Curso por intermédio de
midias diversas, em seu Sistema de Bibliotecas, em repositério institucional ou
nainternet.

Paragrafo unico. A critério da Coordenagdo do Curso de Direito, determinados
dados ou resultados do trabalho poderdo ser mantidos sob sigilo, e ndo ser

divulgados eletronicamente e/ou por impresso.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 21. Segundo deliberacdo do Colegiado do curso de Direito da Universidade
do Estado de Minas Gerais, Unidade Frutal, o Projeto Pedagdgico do Curso de
Direito devera estabelecer o numero de créditos atribuidos ao TCC e o numero
de académicos que cada professor podera assumir como orientandos e atribuir
os critérios avaliativos dessa disciplina.

Paragrafo Unico. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo
Colegiado de Curso.
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ANEXO |
PARECER FAVORAVEL DO ORIENTADOR

A
SUPERVISAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO DE DIREITO DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS - UEMG

(Nome)
declara que seu (sua) ORIENTANDO
(A) regularmente
matriculado (a) no ____periodo do Curso de Direito da Universidade do Estado

de Minas Gerais - UEMG esta apto (a) para a apresentacédo do Trabalho de

Conclusao de Curso intitulada:

, o semestre de 20 )

Informa que o (a) Orientando (a) cumpriu satisfatoriamente as atividades

programadas e compareceu as reunides de orientagao.

Frutal, de de 20

ORIENTADOR (A)
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ANEXO lI

DECLARACAO DE ENTREGA DA VERSAO FINAL DO TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

A
SUPERVISAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO DE DIREITO DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS - UEMG

Eu , orientador(a), declaro, para os

devidos fins e sob minha responsabilidade, que a versao do Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC) intitulado
de autoria do(a)

académico(a)

matricula n.° , entregue em copia digital anexa

a este documento, corresponde a versao final do respectivo TCC.

Outrossim, declaro que foram devidamente observadas as modificacdes solicitadas

pela Banca Examinadora no ato da defesa.

Frutal, de de 20

Assinatura do(a) Orientador(a)




Assinatura do(a) Discente

Regras de Formalizacdo de
Trabalhos Académicos aprovadas
pelo Colegiado do Curso de

Direito em outubro de 2024.

1 ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS; TEXTUAIS E POS-TEXTUAIS DA
MONOGRAFIA

Os elementos pré-textuais sdo aqueles que antecedem o texto
académico, trazendo informacdes que ajudam na identificacdo e na
apresentacéao do trabalho.

Os elementos textuais correspondem a parte do trabalho
académicos em que é exposto o conteudo material do tema trabalhado.
Compde-se de introducao, desenvolvimento e consideracgdes finais.

Os elementos pés-textuais sdo elementos fundamentais que
complementam o trabalho académico, exp6em a bibliografia e as
referéncias cientificas utilizadas, apéndices, anexos e demais

elementos complementares.

ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS

2.1 Capa

Trata-se de elemento obrigatério, onde as informacfes sé&o

transcritas na seguinte ordem:

a) nome da instituicdo, do centro de estudos e do curso;
b) nome do autor,;

c) titulo;
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d) subtitulo, se houver;
e) local (cidade) da instituicdo onde deve ser apresentado;
f) ano de depdsito.

2.2 Folhade rosto

Elemento obrigatério que deve estar conforme as seguintes

especificacdes, devendo figurar na seguinte ordem:

a) nome do autor: responsavel intelectual do trabalho;

b) titulo principal do trabalho;

c) subtitulo (se houver);

e) natureza e identificacdo da monografia; identificagdo do curso, do
centro e da unidade em que o trabalho foi submetido, mencéo da
ciéncia de que constitui requisito parcial para a obtencdo de grau de
bacharel em direito;

f) nome do orientador e, se houver, do coorientador;

g) local da instituicdo onde deve ser apresentado;

h) ano de depdsito.

2.3 Errata

Elemento opcional que deve ser inserido logo apés a folha de rosto,
constituido pela referéncia do trabalho e pelo texto da errata e disposto da
seguinte maneira:

Exemplo:

ERRATA

Folha Linha Onde se |é Leia-se
32 3 publicdo publicacao



2.4. Folha de aprovacao

Elemento obrigatério, colocado logo apd6s a folha de rosto,
constituido pelo nome do autor do trabalho, titulo do trabalho e subtitulo
(se houver), natureza, objetivo, nome dainstituicdo aque € submetido, data
de aprovacdo, nome, titulacdo e assinatura dos componentes da banca
examinadora e instituicbes a que pertencem. A data de aprovacao e
assinaturas dos membros componentes da banca examinadora sé&o

colocadas ap6s a aprovacgéo do trabalho.

2.5 Dedicatéria(s)

Elemento opcional, colocado ap6s a folha de aprovacéo.

2.6 Agradecimento(s)

Elemento opcional, colocado apés a dedicatéria.

2.7 Epigrafe

Elemento opcional, colocado ap0s os agradecimentos. Podem

também constar epigrafes nas folhas de abertura das se¢des primarias.

2.8. Resumo nalinguavernacula

Elemento obrigatério que consiste na apresentacdo sucinta do
conteudo do trabalho, seu tema, sua metodologia e seus objetivos. Deve
ser redigido com uma sequéncia de frases concisas e objetivas, sem

utilizar a enumeracao de topicos; ndo deve ultrapassar 500 palavras,
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seguido, logo abaixo, das palavras representativas do conteudo do
trabalho, isto €, palavras-chave e/ou descritores. As palavras-chave devem
figurar logo abaixo do resumo, antecedidas da expressao Palavras-chave,
seguida de dois-pontos, separadas entre si por ponto e virgula e
finalizadas por ponto. Devem ser grafadas com as iniciais em letra
minuscula, com excecdo dos substantivos préprios e nomes cientificos e
em ordem alfabética.

EXEMPLO: Palavras-chave: Brasil; cuidado pré-natal; IBGE. (em ordem
alfabética)

2.9 Sumario

Elemento obrigatério, cujas partes sdo acompanhadas do(s)
respectivo(s) numero(s) da(s) pagina(s). Havendo mais de um volume, em
cada um deve constar o sumario completo do trabalho. O Sumério trata da
“Enumeracao das principais divisoes, se¢coes e outras partes do trabalho,
na mesma ordem e grafia em que a matéria nele se sucede”.(NBR 6027,
2003, p. 2; NBR 14724, 2005, p. 2). “Os elementos pré-textuais ndo devem
constar do sumario”.(NBR 6027, 2003, p. 2).

Exemplo:
1 SECAO PRIMARIA
1.1Secédo secundéria
1.1.1 Secao terciaria

1.1.1.1 Secao Quaternaria

a) alinea;

b) alinea

3 ELEMENTOS TEXTUAIS

Constituidos de trés partes fundamentais: introducéao,

desenvolvimento e consideragdes finais.
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Introducéo

Parte inicial do texto, onde devem constar a delimitacdo do assunto
tratado, objetivos da pesquisa e outros elementos necessarios para situar
o temado trabalho.

Desenvolvimento

Parte principal do texto que contém a exposicdo ordenada e
pormenorizada do assunto trabalhado. Divide-se em sec¢des e subsecdes

gue variam em funcéo da abordagem do tema e do método utilizado.

Consideragdes finais

Parte final do texto, na qual se apresentam consideracdes finais

correspondentes aos objetivos ou hipotese.

4 ELEMENTOS POS-TEXTUAIS

Os elementos pés-textuais séo:

Referéncias (OBRIGATORIO)

Elemento obrigatério. Devem constar no final do trabalho, apés as
consideragdes fianis e antes dos anexos ou apéndices, ndo sdo numerados
como os capitulos anteriores. Nas referéncias devem ser apresentados as
obras e/ou trabalhos citados ao longo da monografia, bem como aqueles
gue foram consultados no todo ou em parte, sendo requisito minimo terem
servido de base teorica para a consecucdo do trabalho apresentado. As
referéncias devem seguir uma ordenacdo sem numeragdo, mas
respeitando a ordem alfabética. Havendo duas obras do mesmo autor deve

citar-se da mais recente para a mais antiga.
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Apéndice(s) (opcional)

Elemento opcional, que consiste em um texto ou documento
elaborado pelo autor, a fim de complementar sua argumentagdo, sem
prejuizo da unidade nuclear do trabalho. Os apéndices séo identificados
por letras maiusculas consecutivas, travessao e pelos respectivos titulos.

Exemplo:

APENDICE A — Avaliac&o dos argumentos apresentados nas decisdes
judiciais.
APENDICE B — Tabela com os processos utilizados e as respectivas

decisdes proferidas.

Anexo(s)(Opcional)

Elemento opcional, que consiste em um texto ou documento nao
elaborado pelo autor, que serve de fundamentagdo, comprovagcédo e
ilustracdo. Os anexos sdao identificados por letras maildsculas
consecutivas, travessao e pelos respectivos titulos.

Exemplo: Idéntico ao apéndice.

5 FORMAS DE APRESENTACAO

5.1. FORMATACAO DO TEXTO

As monografia devem ser entregues em papel branco ou reciclado, no formato
A4 (21 cm x 29,7 cm) — posicao vertical; digitadas ou datilografadas na cor preta,
excecao para ilustracdes, utilizando fonte tamanho 12, tamanho 11 para as citagdes de
mais de 3 linhas e tamanho 10 nas notas de rodapé, paginacdo e legendas das
ilustracdes e das tabelas; recomenda-se a adoc¢éo da fonte arial;

Os paragrafos na parte textual devem comecar a 1,25 cm da margem esquerda;

Os elementos pré-textuais devem ser escritos no anverso da folha, exceto a folha

de rosto, que traz no seu verso a ficha catalografica;
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5.2 MARGEM

As folhas devem apresentar margem esquerda e superior de 3,0cm; direita e

inferior de 2,0 cm.

5.3 ESPACAMENTO

Todo texto deve ser digitado com 1,5 entre linhas.

As citagBes longas, as notas, as referéncias e 0s resumos em vernaculo devem
ser digitados em espaco simples (1,0 cm).

Os titulos das secdes devem ser separados do texto que os precede ou que 0S
sucede por uma entrelinha de espaco 1,5 e devem comecar a 8 cm do inicio da margem

superior.

5.4 PAGINACAO

Todas as folhas do trabalho a partir da folha de rosto devem ser contadas
sequencialmente, mas nao numeradas. A numeracgao deve figurar, a partir da primeira
folha da parte textual (Introducdo), em algarismos arabicos, no canto superior direito da
folha, a 2 cm da borda superior, ficando o ultimo algarismo a 2 cm da borda direita da
folha. Havendo apéndice e anexo, as suas folhas devem ser numeradas de maneira

continua e sua paginacao deve dar seguimento a do texto principal.

5.5 CITACOES

Nos trabalhos cientificos é indispensavel partir de premissas verdadeiras e ou
verossimeis. A consulta a informagfes, documentos e outros trabalhos cientificos
podem ser citados em parte para comprovar uma informagdo ou apresentar uma
determinada posicao reflexiva acerca de uma perspectiva cientifica. Sao considerados
dados indispenséaveis (ABNT NBR 10520 2023) a serem transcritos a fim de identificar

a sua fonte:
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Para livros:

- autor e titulo (do capitulo e do livro);
- edicao;

- local, editor e data (do livro);

- pagina(s) mencionada(s).

Para artigos de revistas:

- autor e titulo do artigo;

- titulo da revista;

- local de publicagéo;

- n° do volume e do fasciculo;

- paginas do artigo (inicial e final);
- data de publicagéo;

- pagina(s) mencionada(s).

5.5.1 Tipos de citagéo

a) Diretas até 3 linhas — quando transcrevem parte de uma obra cientifica,
devem ser escrita entre aspas.
“Com a Lei do Divércio (Lei 6.515/1977), o regime legal de bens passou a ser o
da comunhdo parcial, que afasta a comunicacdo do acervo adquirido antes do
casamento” (Dias, 2023, p. 692).

b) Diretas com mais de 3 linhas - quando transcrevem parte de uma obra
cientifica, devem ter recuo de 4 cm, letra 11 e espagamento 1,0.

O Estado considera a familia a base da sociedade (CR, art. 226) e, por
isso, uma realidade digna da tutela juridica. Dai a instituicdo do
casamento por meio de regras imperativas consideradas de ordem
publica. No momento em que duas pessoas resolvem constituir uma
unidade familiar, h4 a imposicdo de uma série de requisitos a sua
celebracgdo. Tal é aingeréncia nos vinculos afetivos que quase dé para
considerar o enlace conjugal um verdadeiro contrato de adesédo, em que
a vontade dos noivos fica subordinada a lei, a um punhado de normas
com a finalidade de regulamentar a vida a dois (Dias, 2023, p. 693).
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¢) Indiretas —um texto que parte da mesma ideia, porém com redacgéao prépria,
por isso ndo contém o numero da pagina.
O regime de bens adotado apos a Lei do Divércio (Lei 6.515/1977), foi o da
comunhdo parcial, nesse regime os bens adquiridos antes do casamento nao se
comunicam (Dias, 2023).

Para indicar:

- interpolacdes, acréscimo ou comentario — utilize o texto entre colchetes|[ |;

- supressodes — reticéncias entre colchetes [...];

- énfase ou destaque — grifo, negrito ou italico. Expressdes em lingua estrangeira
devem vir em itélico.

- dados obtidos por informacéo oral (palestras, debates, comunicacdes etc.)
devem ser indicados entre parénteses (informacgé&o verbal) , mencionando-se os dados
obtidos, somente em nota de rodapé.

- trabalhos em fase de elaboracdo — mencionar o fato entre parénteses (em fase
de elaboracao), indicando-se os dados disponiveis em nota de rodapé.

- énfase em trechos da citacdo — destaca-se indicando esta alteracdo com a

expressao grifo nosso entre parénteses, apés a chamada da citacao.

Exemplo: “a moralidade utilitarista reconhece aos seres humanos o poder de
sacrificar o seu maior bem préprio pelo bem dos outros. Apenas recusa admitir que o

sacrificio seja ele mesmo um bem” (Mill, 2000, p.41, grifo nosso).

5.6 NOTAS

Séo utilizadas para Indicacéo, observacdes ou aditamentos ao texto feitos pelo
autor.

As notas podem ser explicativas, sdo impressas no rodapé das paginas,
separadas do texto normal por uma barra horizontal.

As notas de rodapé sao indicadas utilizando-se algarismos arabicos, com o

namero sobrescrito, seguindo uma ordem consecutiva em todo o texto.
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Os caracteres utilizados nas notas devem ser de mesmo tipo daqueles usados
no texto. As notas devem ser colocadas na pagina em que aparecem as chamadas

numericas € no maximo 3 por pagina.

5.6.1 Uso do Apud

Significa: <citado por>. O apud é utilizado para citacdes indiretas (isto €, no caso
em que o0 acesso ao pensamento de um autor se deu, na integra e com as palavras
daquele, através de um texto e autor diverso do primeiro. Portanto, o apud é utilizado
guando se transcrevem palavras textuais ou conceitos de um autor sendo citado por um
segundo autor.

Pode ser usada na nota ou no texto. A referéncia a ser feita € a da obra que
citou, isto €, aquela a que se teve acesso.

Exemplo:

“A responsabilidade contratual pode ou nao ser presumida, conforme se tenha o
devedor comprometido a um resultado determinado ou a simplesmente conduzir-se de
certa formal...]' (Savatier, 1951 apud Gongalves, 2011, p. 238).

ou

Segundo Rene Savatier, “[a] responsabilidade contratual pode ou nao ser
presumida, conforme se tenha o devedor comprometido a um resultado determinado

ou a simplesmente conduzir-se de certa formal...]" (apud Goncalves, 2011, p. 238).

5.6.2 Uso do [sic]

O “[sic]” é utilizado quando ao transcrever uma citagao direta esta contiver um
erro facilmente identificavel. Neste caso, a citacdo é feita ipsis litteris ao texto, e, apos

0 erro, acrescentase a expressao “sic’, entre colchetes.

5.6.3 Uso do Ibidem ou ibid. e do idem ou id.
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Ibidem ou ibid. significa que a obra citada € a mesma da anteriormente citada.
No sistema de citacdo autor-data deve se utilizar o ibidem apenas na mesma pagina
em que aparece a citagdo.

Exemplo:

(Codeiro, 2007, p. 124).

seguido de

(ibidem, p. 51) ou (ibid., p. 51).

A palavra idem ou Id. refere-se ao mesmo autor citado, mas agora a citacao

refere-se a outra obra. Neste caso, em vez de repetir o nome do autor, usa-se o idem.

Exemplo:

(Codeiro, 2007, p. 124).
seguido de

(idem, p. 2) ou (id., p. 2).

5.6.4 Uso do op. cit.

Opus citatum, opere citato ou op. cit. significa “obra citada”. A expressao é
utilizada quando ha uma obra que ja foi referenciada anteriormente, mas ndo logo em
seguida — neste ultimo caso, usar-se-ia <ibidem>. O uso do op. cit. deve ser restringido

ao sistema numeérico, ndo sendo adequado ou util no sistema autor data.
5.6.1.5 Uso do passim

Passim significa “aqui e ali”. E utilizado quando o pensamento referido ou
argumento pode ser encontrado em diversas passagens da obra citada, isto é, € uma
afirmacao recorrente ou uma posicao reiterada pelo autor em diversas passagens.
Utilizada para citacdes indiretas.

Ex.:

(RIPERT, 1937, passim).

5.6.6 Uso do Cf.
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Cf. significa “confira, confronte”. E utilizada no texto para recomendar consulta a
obras de outros autores ou a notas do mesmo trabalho. E uma citac¢o indireta.

Exemplo:

(Cf. Tourinho Filho, 1989, p. 194-195).

5.6.7 Uso do et seq.

A expressao et seq. significa “e seguintes”. Deve ser utilizada quando néo se
guer mencionar todas as paginas ou folhas consultadas da obra referenciada, mas o
pensamento/argumento pode ser encontrado nas paginas que seguem a identificada
na citacao.

Ex.:

(Habermas, 1987, p. 133 et seq.)

5.6.8 Notas explicativas

Notas usadas para comentarios, esclarecimentos ou explicacdes, que nao
possam ser incluidos no texto. Podem ser utilizadas igualmente citacbes em notas
explicativas para reforcar um argumento, pensamento ou explicacao, sobretudo para as
teses e/ou argumentos ainda controvertido ou ndo predominantemente aceitos. Da
mesma forma que as notas de referéncias, as explicativas seguem a sequéncia das

notas do trabalho, utilizando os algarismos arabicos.

6 SISTEMA GERAL DE REFERENCIAS
6.1 CONSIDERA(;OES GERAIS
6.1.1 Autoria

Referencia-se o autor pelo seu sobrenome em maiuscula seguido de virgula e
espaco e 0 prenome em minuscula.

Quando o local da publicagcéo é desconhecido usa-se a expressao sine loco [s.1.];

Quando a editora € desconhecida usa-se a expressao sine nomine [s.n.];

Quando o local e editora ndo puderem ser identificados, utiliza-se as duas

expressoes abreviadas [S.l:s.n.];
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Quando a data exata n&o for identificada, registra-se uma data aproximada entre
colchetes:

a) [18977] para ano provavel;

b) [193-] para década certa,

c) [18--?] para século provavel,

d) [ca.1960] para data aproximada;

e) [18-] para século certo;

f) [1997 ou 1998] um ano ou outro.

Caixa alta para sobrenome de autor, entidades coletivas (na entrada direta),

titulos de eventos, nomes geograficos.

6.1.2 Ordenacgao

Ordenacao alfabética de autor e titulo numeradas consecutivamente em ordem
crescente.
As referéncias sao alinhadas a esquerda de forma a identificar individualmente

cada documento.

6.2 ELEMENTOS ESSENCIAIS A CADA TIPO DE REFERENCIA:
6.2.1 Livros no todo com autoria

Pessoa Natural:

Exemplo:

AUTOR. Titulo. Edicao. Local de publicacéo: Editora, data de publicacao.

De 1 a 3 autores, referencia-se todos, separados por ponto e virgula.

Exemplo:

KALBERG, Stephen. Max Weber: uma introducao. Traducdo de Vera Pereira.
Rio de Janeiro: Zahar, 2010.

Se ha mais de 3 autores, menciona-se o primeiro seguido da expressao latina et
al.

Exemplo:
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VIANNA, Luiz Werneck et al. A judicializacdo da politica e das relacdes

sociais no Brasil. Rio de Janeiro: Revan, 1999.

Tradutor

Deve ser mencionado o responsavel pela traducgéo, colocando-se o titulo ja
vertido.

Exemplo

SHELDON, Sidney. Nada dura para sempre. Traducao de Pinheiro de Lemos.
2. ed. Rio de Janeiro: Record, 1994.

6.2.2 Organizador, compilador, coordenador de obra coletiva

Quando ndo ha autor, e sim um responsavel intelectual, entra-se por este
responsavel seguido da abreviacdo que caracteriza o tipo de responsabilidade entre

parénteses.

Exemplo:
TEPEDINO, Gustavo; BARBOZA, Heloisa Helena; MORAES, Maria Celina
Bodin de (org.). Cédigo civil interpretado — conforme a Constituicdo da Republica. Rio

de Janeiro: Renovar, 2003.

6.2.3 Entidades Coletivas (6rgaos governamentais, empresas, etc).

Se a entidade coletiva tiver denominag&o genérica entra-se pelo érgdo superior
(em maiuscula)

Exemplo:

PORTO ALEGRE. Prefeitura Municipal. Secretaria Municipal de Educacéao e

Cultura. Caderno de restauro: Solar Lopo Gongalves. Porto Alegre, 1987.

Se a entidade tiver uma denominacgéo especifica entra-se diretamente pelo seu
nome (em maiuscula)

Exempilo:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5891: regras de

Arredondamento na numeracao decimal. Rio de Janeiro, 1977. 1f.
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6.2.4 Dissertacao/Tese

AUTOR. Titulo. Local, Ano. Tese ou dissertacéo (Grau e Area) — Unidade de
Ensino, Instituicdo, Ano.

Exemplos:

COSTA, Terezinha Otaviana Dantas da. A formacdo do administrador
educacional: uma reflexdo a partir da préaxis. Sao Paulo, 1998. 182f. Tese (Doutorado
em Educacao) — Universidade Mackenzie, 1998.

SEPA, Fernanda Mendonca. The theatre of William Butler Yeats: theory and
practice. Sado Paulo, 1993. 144f. Dissertacao (Mestrado em Letras) — Faculdade de
Filosofia, USP, 1993.

6.2.5 Artigos em obras coletivas (CAPITULOS DE LIVRO, VOLUMES, PAGINAS,
COLECOES, ETC).

Quando o autor da parte é diferente do todo

AUTOR DO CAPITULO. Titulo do capitulo. In: AUTOR DO LIVRO. Titulo do livro.
Local de publicacéo: Editora, data. Numero(s) da(s) pagina(s) ou volumes consultados.

Exemplo:

TEUBNER, G. Altera pars audiatur: o direito na colisdo de discursos. In:
LINDGREN, J. A; TEUBNER, G.; ALVIM, J. L. R.; RUDIGER, D. S. Direito e cidadania
na pos-modernidade. S&o Paulo: Unimep, 2002, p. 108-130.

6.2.6 Artigos em revistas

AUTOR do artigo. Titulo do artigo. Titulo da revista, local, volume ou ano,
Numero, pagina inicial e final do artigo, periodo e data da publicac&o.

Exempilo:

SIECKMANN, Jan-R. El concepto de autonomia. Doxa — Cuadernos de Filosofia
del Derecho, Alicante: Universidad de Alicante, n. 31, p. 465-483, 2008.
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6.2.7 Artigos em jornais

AUTOR do artigo. Titulo do artigo. Titulo do jornal, local, dia més. Ano, secéo,
Titulo do caderno, paginas do artigo.

Exemplo:

SCHWARTZ, Gilson. Erros do BC potencializam crise japonesa. Folha de Sao
Paulo, S&o Paulo, 1 mar. 2000. Folha Dinheiro, p.01.

6.2.8 Documentos juridicos e legais

BRASIL. Decreto-lei n®2.423, de abril de 1998. Diario Oficial [da] Republica Federativa
do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 8 abr. 1988. Secéo 1, p. 259513.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, Distrito Federal:
Senado, 1988.

BRASIL. Lei 10.406 de 11 de janeiro de 2002. Cadigo Civil Brasileiro. Brasilia, Distrito
Federal: Senado, 2002.

BRASIL. Tribunal Regional Federal (5. Regido). Apelacéo civel n° 42.441-PE
(94.05.01629-6). Relator Juiz Nereu Ramos. Recife, 4 de marco de 1997.

BRASIL. Superior Tribunal de Justica. Habeas corpus n° 181.636-1, da 62 Camara
Civel do Tribunal de Justica do Estado de Séo Paulo, Brasilia, DF, 6 de dezembro
de 1994.

6.2.9 Verbete de obras de referéncia (enciclopédias e dicionéarios)

Verbete. In: Titulo da obra de referéncia. Edicdo. Local de Publicagdo: Editora,
ano de publicacdo. Pagina(s) do Verbete. Notas.

Exemplo:

inscio. In: FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario Aurélio da

Lingua Portuguesa. 2.ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1986. p.950.
6.2.10 Resenha de artigo de periddico publicado em periédico de referéncia
AUTOR do artigo da resenha. Titulo do artigo. Titulo do periédico que contém a

resenha, Local de publicagéo, n. do volume, n. do fasciculo, pagina inicial e final, ano
de publicacdo. Nota indicando em qual periddico de referéncia foi indexado.
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Exemplo:
HORNAK, Richard. Taster's chaise. Opera News, New York, v.50, p.34-35, Feb.
1986. Indexado no: Reader's Guide to Periodical Literature, New York, v.86, n.2, p.76.

6.2.11 Entrevistas

AUTOR. Assunto ou titulo do programa. Local do depoimento, entidade onde
aconteceu o pronunciamento, data em que a entrevista foi concedida. Nota indicando o
tipo de depoimento e nome do entrevistador.

Exemplo:

SUSSENKIND, Arnaldo. Anteprojeto da nova CLT. Porto Alegre, Televisao
Guaiba, 29 abr.1979. Entrevista a Amir Domingues.

6.2.12 Internet

6.2.12.1 Monografias no todo

AUTOR. Titulo. Disponivel em < >. Data de acesso.

Exemplo

ALVES, Castro. Navio negreiro. Disponivel em
<http://www.bibvirt.futuro.usp.br/acervol/literatura/autores/castroalves/negreiro/navion
egreiro.html >. Acesso em 22 jul. 1998.

6.2.12.2 Monografias consideradas em parte

AUTOR da parte. Titulo da parte. In: AUTOR do todo. Titulo do todo. Disponivel
em < >, Data de acesso.

Exemplo

MACEDO, Ana Vera Lopes da Silva. Estratégias pedagodgicas: a tematica
indigena e o trabalho em sala de aula. In: SILVA, Aracy Lopes da, GRUPIONI, Luis
Donisete Benzi (Org.). A tematica indigena na escola: Novos subsidios para

professores. Disponivel em < http://www.bibvirt.futuro.com >. Acesso em 24 jun. 1998.

6.2.12.3 Artigos em jornais


http://www.bibvirt.futuro.usp.br/acervo/literatura/autores/castroalves/negreiro/navion
http://www.bibvirt.futuro.com/
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AUTOR do artigo. Titulo do artigo. Titulo do jornal, local, dia més. Ano.
Disponivel em < >. Data de acesso.

Exemplo

GOMES, Flavio Alcaraz. Largando o Cigarro. Correio do Povo, Porto Alegre, 23
jul. 1998. Disponivel em: < http://www.cpovo.net/default3.html >. Acesso em 23 de jul.
1998.

Obs: Na falta de autor do artigo este entra com a primeira palavra em letra

maiulscula.

6.2.12.4 Verbete de Obras de Referéncia (Enciclopédias e Dicionarios)

Verbete. In: Titulo da Obra de Referéncia. Local de Edi¢do: Editora, Data.

Disponivel em < >. Data de acesso.

Exemplo:

POLITICA. In: DICIONARIO da lingua portuguesa. Lisboa: Priberam Informatica,
1998. Disponivel em < http://www.priberam.pt/dIDLPO >. Acesso em: 8 mar. 1999.

7 MODELOS (TEMPLATES)

Nas paginas seguintes sdo apresentados os modelos dos elementos pré e pos-

textuais


http://www.cpovo.net/default3.html
http://www.priberam.pt/dIDLPO

(3 espacos simples)

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS, UNIDADE FRUTAL

(letra 12, maiuscula, negrito, centralizado)

(4 espacos duplos)

NOME DO ACADEMICO

(letra 12, maiuscula, negrito, centralizado)

(4 espacos duplos)

TITULO DO TRABALHO: SUBTITULO SE HOUVER

(titulo escrito em letra 14, maiuscula, negrito, centralizado)

(20 espacos simples)

LOCAL / ANO

(negrito maidscula, centralizado, letra 12)

244
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(3 espacos simples)

NOME DO ACADEMICO

(letra 12, maiuscula, negrito, centralizado)

(13 espacos simples)

TITULO DO TRABALHO: SUBTITULO SE HOUVER

(titulo escrito em letra 12, maiuscula, sem negrito, centralizado)

(7 espagos simples)

Trabalho de Conclusdo do Curso
apresentada ao Curso de Graduacdo em
Direito da Universidade do Estado de
Minas Gerais, Unidade Frutal, como
requisito parcial para obtencéo do grau de
Bacharel em Direito. Orientador: Prof. Dr.
NOME DO ORIENTADOR (espagamento
simples, normal, letra 12)

(13 espacos simples)

LOCAL / ANO

(normal, maiuscula, centralizado, letra 12)
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MODELO PARA ELABORACAO E FORMATACAO DE ARTIGOS

MODEL FOR PREPARATION AND FORMAT OF SCIENTIFIC PAPERS

ANDRADE, Maria Maria de
SILVA, José Jodo™

RESUMO

Este documento apresenta o modelo de formatacéo a ser utilizado nos trabalhos de
conclusado do curso de Direito. O resumo é elemento obrigatério constituido de uma
sequéncia de frases objetivas e ndo uma enumeracédo de tdépicos, no mesmo idioma
do trabalho, ndo se deve ultrapassar a 250 palavras, sintetizando o tema em questao,
objetivo do estudo, a metodologia e as consideracdes finais a que se chegou. Deve-
se evitar frases longas e nao se recorre a citagcbes ou uso de qualquer tipo de
ilustracdo (grafico, tabela, férmulas). Esse resumo deve ficar na primeira pagina em
Fonte Arial 12, espagamento simples (1,0). Para as palavras-chave recomendamos
um paragrafo anico com 3 (trés) a 5 (cinco) palavras separadas por ponto-e-virgula,
com a primeira letra de cada palavra em maiusculo e finalizadas por ponto, em ordem
alfabética, conforme exemplo abaixo.

Palavras-chave: Artigo Cientifico; Metodologia; Normas.

ABSTRACT

This document presents the formatting model to be used in Law course completion
work. The summary is a mandatory element consisting of a sequence of objective
sentences and not a list of topics, in the same language as the work, it must not exceed
250 words, summarizing the topic in question, the objective of the study, the
methodology and the final considerations to be made. that arrived. Long sentences
should be avoided and quotations or any type of illustration (graph, table, formulas)
should not be used. This summary must be on the first page in Arial 12 font, single
spacing (1.0). For keywords, we recommend a single paragraph with 3 (three) to 5
(five) words separated by semicolons, with the first letter of each word capitalized and
ending with a period, in alphabetical order, as per the example below.

Keywords: Scientific Article, Methodology, Standards.

11 Graduando do Curso de Direito; e-mail do aluno
12 Professor orientador; titulagéo
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1 INTRODUCAO 1 espago

Este documento estd escrito de acordo com o modelo indicado para o artigo,
assim, serve de referéncia, ao mesmo tempo em que comenta os diversos aspectos
da formatacdo. Observe as instrucdes e formate seu artigo de acordo com este
padrdo. A redacédo do artigo deve considerar o publico ao qual se destina. A linguagem
sera gramaticalmente correta, precisa, coesa, coerente e, preferencialmente, em
terceira pessoa ou utilizando a impessoalizag&o textual

O artigo completo deve ter de 15 a 20 paginas. As margens devem ser: superior
e esquerda 3,0 cm; inferior e direita 2,0 cm. Todas as paginas do documento devem
ser numeradas no canto superior direito. O tamanho de pagina deve ser A4. O tipo de
fonte para o texto deve ser Arial, tamanho 12. O Titulo do Artigo deve estar
centralizado, tamanho 14 em negrito, com letras mailsculas e ndo ultrapassar trés
linhas.

Os nomes dos autores: alinhar a direita, com fonte Arial, tamanho 10,
espagcamento simples, com o Ultimo sobrenome em caixa alta, separado por virgula,
0 restante do nome por extenso com 12 |etra primeira letra de cada nome em
maiusculo. As demais informac6es: Curso, seguido do e-mail do autor separado por
hifen, devem vir em nota de rodapé devidamente numeradas. Nas linhas seguintes,
deve-se repetir o mesmo procedimento para o professor orientador.

Titulos das sessodes: os titulos das sessées do trabalho devem ser posicionados
a esquerda, em negrito. Deve-se utilizar texto com fonte Arial, tamanho 12, em negrito,
em maiusculo. Nao colocar ponto final nos titulos.

A numeragdo de pagina deve ser considerada a partir da primeira pagina
(pagina do Resumo), porém deve ser inserida a partir da 22 pagina, na parte superior
a direita, em Arial 12.

Os elementos pré-textuais obrigatorios do artigo sdo: Titulo em portugués e
inglés, Autoria, professor orientador, resumo em portugués e inglés, palavras-chave
em portugués e inglés e nota de rodapé.

Na introducéo, deve-se apresentar o tema do artigo, a problematica em que se
insere e desenvolver 0s objetivos que se pretende atingir, definindo ainda a

metodologia adotada.
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2 DESENVOLVIMENTO 1 espaco

No desenvolvimento e em seus subitens, discorre-se sobre a questao envolvida
no tema, recorrendo as referéncias teoricas levantadas durante a pesquisa. Este € o
“corpo” principal do artigo. Trata do assunto ou problema que se esta abordando
principalmente através de citacdes indiretas, de forma abrangente e objetiva, embora

de extens&o relativamente pequena. E utilizado em revisées de literatura.

1 espaco

2.1 Citacéo 1 espaco

E a menc&o, no texto, de uma informac&o obtida de outra fonte. Pode ser uma

transcricdo ou paréafrase, direta ou indireta, de fonte escrita ou oral.

Este topico tem como base a norma da ABNT NBR 10520/2023- CitagBes em

documentos, devendo ser consultada nos casos omissos neste Manual.

As citacOes devem ser representadas pelos sistemas autor-data, devendo, o

sistema escolhido, ser mantido ao longo de todo o trabalho.

1 espaco

2.2 Citagao: sistema AUTOR-DATA

1 espago

Neste sistema as citacbes devem incluir o autor e a data do documento

referenciado. No caso de a indicacao de autoria aparecer no decorrer do texto ou entre

parénteses, apenas a inicial do nome deve aparecer em maiuscula.
Exemplos:
Segundo Xavier (2004, p. 243), o aquecimento global esta s6 comecando.

O aquecimento global esta s6 comecando (Xavier, 2004, p. 243).
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Importante: A entrada da citacdo deve ser idéntica a entrada estabelecida para a

referéncia bibliogréafica do referido 0.
1 espaco
2.3 Citacao direta ou textual 1 espago

E a transcricéo fiel de grafia, redacéo e pontuacéo do documento consultado.

Neste caso € obrigatdria a indicacdo da pagina consultada.

2.3.1 Citacao direta até 3 linhas
1 espaco

E inserida no texto, em fonte normal (Arial 12) e entre aspas.

Exemplo:

“[...] a técnica € a maneira mais adequada de se vencer as etapas indicadas
pelo método. Por isso diz-se que o método equivale a estratégia, enquanto a técnica

equivale a tatica [...].” (Gagliano, 1986, p. 14).

1 espaco

2.3.2 Citacao direta com mais de 3 linhas

1 espago

A citagao direta com mais de 3 linhas deve ser destacada do texto, recuada a

4cm da margem esquerda, digitada em fonte Arial 11, sem aspas e com espacamento

simples entre as linhas.

Exemplo:
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A eliminacdo da gema apical aos 50 dias de emergéncia das plantas nao
afeta a produtividade da cultura, porém, em um ano com irregularidade de
chuvas, pode aumentar a precocidade e, independentemente das condicdes
do cultivo, reduz a altura das plantas. (Beltrdo, 1990, p. 52).

1 espago
3 RESULTADOS E DISCUSSAO ! 1 espaco

Em pesquisas com levantamento de dados ou experimentais que utilizam

entrevistas, prontudrios, avaliagcbes de pessoas ou animais € necessario inserir 0s
principais resultados obtidos com o desenvolvimento da pesquisa. Poderdo ser
inseridas figuras e tabelas. E importante destacar que em pesquisas de reviséo

sistematica da literatura, o trabalho pode também ser apresentado com resultados e

discussao. 1 espaco
3.1 Dados 1 espago

Os dados ilustrativos e complementares ao texto do trabalho podem ser

apresentados de diversas formas, ou seja, tabelas, gréficos, figuras, quadros, etc., e

devem aparecer proximos ao texto em que foram citados pela primeira vez.

A fonte a ser utilizada na identificacdo e corpo desses elementos € Arial 10,

tendo sua identificacdo numérica e titulo em negrito.

Independente da forma de apresentacédo (tabelas, graficos, figuras, quadros,
etc.), a fonte de origem dos dados deve ser citada abaixo do titulo (veja exemplos

abaixo).

Quando a fonte for o proprio autor do trabalho deve ser indicada conforme

exemplo abaixo:
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Fonte: O Autor (2012).

3.2 Tabelas

Forma nédo discursiva de apresentar informacdes, das quais o dado numérico

se destaca como informacéo central (IBGE, 1993).

3.2.1 Estrutura da Tabela

N&o devem exceder as margens estabelecidas para a apresentacdo do

trabalho, ocupando, preferencialmente, apenas uma folha.

A tabela é composta por:

Numero indicativo — Titulo — Data (colocados na parte superior da tabela, em negrito)
Cabecalho (indica o conteudo de cada coluna)

Coluna (espaco vertical da tabela)

Linha (espacgo horizontal da tabela)

Traco (elemento separador entre espacos da tabela)

Fonte (indicacdo do responsavel fisico ou juridico pelos dados da tabela)

Nota (texto esclarecedor do conteudo de parte ou do todo da tabela)

As tabelas ndo sao fechadas lateralmente e também nao tem divisao entre linhas e

colunas.
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Exemplo:
Tabela 1 - Pessoas residentes em domicilios particulares, por sexo e situsgio do
domicflio - Brasil - 1980
Situaglo
do Total Mulheres Homens
domicilio
Total 117 980 301 6 505 332 58 364 969
Urbana 79972 831 41115439 28 857 492
Rural 37 887 370 18 470 893 10 507 477
Fonte: (IBGE, 1981)
3.3 Graficos

Adotados como forma grafica de apresentacéo de tendéncias e evolucéo dos

fendbmenos abordados.

Numero Indicativo e titulo sdo apresentados na parte superior, em negrito.

Exemplo:

Grafico 1: Distribuicao proporcional das mortes por causas externas

no municipio de Sdo Paulo, ano de 2004

Laalad ce vtengic
reeteem rada
g%

Camas cacaas amanas
%

ARAEICET aga
Fa

Qunes aocated
[
Qiccic
remicele P

P %
4N

Fonte: (TABNET/PRO-AIM, 2005)



253

3.4 Figuras

llustracdes distintas de tabelas, graficos e quadros, cuja formatacgéo é livre face
sua diversidade, salvo em relacdo ao numero indicativo e titulo, que devem ser

colocados na parte inferior da ilustracdo, em negrito.

Exemplo:

Figura 1 - Porto

Fonte: Porto Imagem, 2008.

3.5 Quadros

Elemento cujo objetivo é o de simplificar o entendimento do texto; ndo contém

dados estatisticos e as informacdes aparecem em forma textual.

Numero Indicativo e Titulo sdo apresentados na parte inferior, em negrito.

Exemplo:



Quadro 5 - Indicadores Epidemioldgicos e operacionais —

Estado de Séo Paulo, 1998 e 1999

(ndmero)

INDICADORES ANO DE 1998 |ANO DE 1999
EPIDEMIOLOGICOS
Casos novos 2.505 2.83%

Coeficiente de

deteccao de casos

0,74/ 10.000

0,759/ 10.000

novos

Casos novos com 11,52% 7.,45%
incapacidade fisica

grau Il e III

Registro ativo 6218 6243

1 espagos
CONSIDERACOES FINAIS/:
espacgo

Fonte: (SAO PAULO, 2000)
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Esta parte do trabalho pretende apresentar as principais conclusoes,

destacando o progresso e as aplicacfes que a pesquisa propicia.

A escrita das consideracg0Oes finais deve expressar a relacéo entre os objetivos

do trabalho e os resultados encontrados. Pode ser iniciada com o que foi aprendido.

Deve ser exposto de forma muito resumida e pontual as ideias principais e as

contribui¢cdes que o trabalho proporcionou para a area de estudos.

Nas Consideracfes Finais podem ser colocadas também as limitacdes do

estudo com relacéo ao problema, sugestdes de modificagbes no método para futuros

estudos. Deve, portanto, abster-se do uso de citagbes. Destinando-se a demonstrar

se as hipoteses foram confirmadas, quando houver, a responder as perguntas feitas

no inicio do trabalho e a esclarecer se 0s objetivos fixados na introducdo foram

atingidos. A conclusdo nédo € um resumo do trabalho. 1 espago
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REFERENCIAS 1 espaco

Referéncia bibliografica € o conjunto de elementos que permitem a identificacdo
de documentos no todo ou em parte, utilizados como fonte de consulta e citados nos
trabalhos elaborados.

As referéncias bibliograficas devem ser alinhadas a esquerda e digitadas
utilizando-se espaco simples entre suas linhas. Entre uma referéncia e outra deve-se

adotar espaco simples.

A ordem de apresentacao das referéncias € alfabética de acordo com a entrada
estabelecida, ou seja, sobrenome do autor, ou na falta desse titulo do documento. As
referéncias em formato eletrénico ou de “sites” devem fazer parte da mesma ordem

alfabética.

Todas as regras estabelecidas neste item seguem o preconizado pelas Normas
da ABNT, devendo ser consultados os casos omissos no Manual de Orientacdo de

Trabalhos Académicos.

Exemplos:

ABREU, Zina. Luta das mulheres pelo direito de voto: movimentos sufragistas na
Gréa-Bretanha e nos Estados Unidos. ARQUIPELAGO-Revista da Universidade dos
Acores, p. 443-469, 2002. Disponivel em:
https://repositorio.uac.pt/handle/10400.3/380. Acesso em: 20 jun. 2023.

ADED, Caio Fernandes Gioia Enne. Fraudes nas cotas de género e
configuracdes de candidaturas laranjas no Tribunal Superior Eleitoral. Trabalho
de Concluséo de Curso (Bacharelado em Direito) — Universidade Federal
Fluminense, Macaé, 2021. Disponivel em: https://app.uff.br/riuff/handle/1/23474.
Acesso em: 04 ago. 2023.

ALVES, Branca Moreira. Ideologia e Feminismo. A luta da mulher pelo voto no
Brasil. Petropolis: Vozes, 1980.

ALVES, Isadora Mourdo Gurgel Peixoto. Cotas de género e participagdo formal
da mulher nas elei¢cdes para cargos do sistema proporcional brasileiro. 2021.
Trabalho de Conclus&o de Curso (Bacharelada em Direito) — Universidade Federal
do Ceara, Fortaleza, 2021. Disponivel em:
https://repositorio.ufc.br/handle/riufc/58519. Acesso em: 27 jun. 2023.
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ARLEO, Yuri Oliveira; SANTOS, Yago Nunes. TSE reconhece fraude a cota de
género em cidade baiana. Conjur, 2022. Disponivel em:
https://www.conjur.com.br/2022-jun-27/arleoe-santos-tse-fraude-cota-genero. Acesso
em: 28 ago. 2023.

ASSIS, Nara. TRE-MT indefere candidatura da Democracia Crista por néo
cumprir cota de género. Tribunal Regional Eleitoral - MT, 2022. Disponivel em:
https://www.tre-mt.jus.br/comunicacao/noticias/2022/Setembro/tre-mt-indefere-
candidatura-da-democracia-crista-por-nao-cumprir-cota-de-genero-756330. Acesso
em: 04 ago. 2023.

BONAVIDES, Paulo; ANDRADE, Paes de. Historia constitucional do Brasil. Rio
de Janeiro: Paz e Terra, 1991.

BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica. 17. ed. Sado Paulo: Malheiros, 2010.

BRAGA, Maria do Socorro Sousa; AMARAL, Oswaldo E. do. Implicagfes do
processo de selecdo de candidatos na competicdo partidaria: o caso brasileiro.
Revista de Sociologia e Politica, v. 21, p. 33-43, 2013. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rsocp/a/WrmQncVBHQYcsJLhBG8j6rJ/. Acesso em: 28 ago.
2023.

BRASIL. Constituicdo da Republica dos Estados Unidos do Brasil. Rio de
Janeiro, 24 de fevereiro de 1891. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaoc91.htm. Acesso em: 20
jun. 2023.

BRASIL. Constituicdo da Republica dos Estados Unidos do Brasil. Rio de
Janeiro, 16 de julho de 1934. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao34.htm. Acesso em: 12
jun. 2023.

BRASIL. Constituicdo da Republica dos Estados Unidos do Brasil. Rio de
Janeiro, 18 de setembro de 1946. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao46.htm. Acesso em: 12
jun. 2023.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm. Acesso
em: 12 jun. 2023.

BRASIL. Decreto n. 29, de 3 de dezembro de 1889. Nomeia uma comissao para
elaborar um projeto de Constituicdo dos Estados Unidos do Brasil. Colecéo de leis
do Brasil, Rio de janeiro, v. 1, p. 107, 1889a.

BRASIL. Decreto n. 78-B, de 21 de dezembro de 1889. Designa o dia 15 de
setembro de 1890 para a elei¢cédo geral da Assembleia Constituinte e convoca a sua
reunido para dois meses depois, na capital da Republica federal. Cole¢&o de leis do
Brasil, Rio de janeiro, v. 1, p. 275, 1889b.
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APENDICE 13

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO
UNIVERSITARIA DOCURSO DE DIREITO

SECAO — | — Diretrizes Gerais

Art. 1° A extensdo universitaria compreende 0 processo
educativo, cultural e cientifico que articula o Ensino e a Pesquisa de
forma indissociavel para viabilizar a relacdo transformadora entre a
Universidade e a Sociedade.

Paragrafo  Unico. A  extensdo deve valorizar a
interdisciplinaridade e o entrelagamento de conceitos e modelos de
diversas areas do conhecimento, visando o enriguecimento das acdes
desenvolvidas no contexto social e contribuindo para a formacéao
cidada do estudante e para o desenvolvimento das competéncias
necessarias a sua atuacao profissional.

Art. 2°. As agOes de extensdo no Curso de Direito da Unidade
Frutal serédo orientadas pelo disposto neste Regulamento, bem como,
nas suas omissoes:

| - pelas diretrizes, principios e definicbes constantes da
Politica Nacional de Extensé&o Universitaria e dos demais documentos
sobre Extensdo de lavra do FORPROEX (Forum de Pro-reitores de
Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras);

Il —pelas normas sobre extensdo constantes das Resolucdes
dos colegiados de deliberacao superior da Universidade do Estado de
Minas Gerais o Conselho Universitario — CONUN e o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao — COEPE; IIl — pelas disposi¢cbes do
Estatuto e do Regimento Geral da UEMG.

Art. 3°. Consideram-se ac0es da extensao universitaria:

I —Cursos, assim compreendidos como a acdo pedagogica,
de carater tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia, planejada e
organizada de modo sistematico, com carga horaria minima de oito
horas e maxima de 160 horas e critérios de avaliagdo definidos;

I — Eventos, assim compreendidos como acao que implica na
apresentacdo e/ouexibicéo publica, livre ou com clientela especifica,
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do conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo, cientifico e
tecnoldgico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela
Universidade;

Il — Prestacdo de servigos, assim compreendidos como a
realizacdo de trabalho oferecido pela Unidade ou contratado por
terceiros (comunidade, empresa, 6rgdo publico, etc.); caracterizada
pela intangibilidade, inseparabilidade processo/produto e da qual néo
resulte na posse de um bem.

IV - Programas, assim compreendidos como 0 conjunto
articulado de projetos e outras acdes de extensdo (cursos, eventos,
prestacdo de servicos), preferencialmente integrando as acfes de
extensao, pesquisa e ensino, de carater organico-institucional, clareza
de diretrizes e orientagéo para um objetivo comum, sendo executado
a médio e longo prazo;

V - Projetos, assim compreendidos como agéo processual e
continua de carater educativo, social, cultural, cientifico ou
tecnoldgico, com objetivo especifico e prazo determinado.

§ 1°. Os cursos com duracao inferior a oito horas devem ser
classificados como “evento”, para todos os fins.

§ 2°. A prestacgao de servigos realizada como Curso ou Projeto
deverd ser registrada como tal, para todos os fins.

8§ 3° Os programas de extensdo da UEMG (Programas
Institucionais de Extens&o), encontram-se catalogados na Pr6-Reitoria
de Extensédo e sua criacdo depende de reconhecimento e aprovacgéao
pelos Conselhos Superiores da UEMG,em tramitacdo que obedece a
normativas préprias.

§ 4°. Os projetos de extensdo podem ser isolados ou vinculados
a algum Programa Institucional de Extenséo, conforme a natureza de
seus objetivos.

Art. 4°. Para o desenvolvimento das acfes extensionistas, €
necessaria um professor-coordenador e um plano de trabalho
indicando a execucao das atividades, as formas de avaliacdo dos
discentes envolvidos no processo alémda sua aprovacao no Sistema
Integrado de Gestdo Académica “SIGA/Extensao”.
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SECAO - Il - Do cadastramento e certificacdo das acdes de
extenséo

Art. 5°. O cadastro das acfes de extensao propostas no ambito do Curso
de Direito da Unidade devem ser feita por professor da Unidade
(professor/proponente) no SIGA/Extensdo no item pertinente a acao
extensionista apresentada, antes de sua realizacdo, a quem caberd a
coordenacgédo da acao extensionista.

§ 1° Ao cadastrar a acdo de extensao o professor/proponente deve
indicar todos os elementos que permitam a caracterizagdo da agdo proposta e
estar de conformidade com as exigéncias previstas nesta normativa ou em
outras que lhes sejam superiores.

§2°. A auséncia do cadastro previsto no caput deste artigo, ndo permite
0 reconhecimento da acdo extensionista pela Unidade e inviabiliza a
certificacdo dos seus participantes, em especial os discentes.

Art. 6°. Aprovada a acéo extensionista o professor/proponente se torna
responsavel pela coordenacao e execucao da acdo extensionista e todos os
encargos a elainerentes.

Art. 7° A certificacdo das acdes de extensdo, obedecidas as
peculiaridades atinentes a cada uma delas, serdo, geralmente, expedidas pelo
Centro de Pesquisa e Extensao e assinadas pelo Coordenador de Extensédo da
Unidade, de forma isolada ou em conjunto com o professor que coordenou a
acado de extenséo a ser certificada.

Art. 8°. Salvo no caso de eventos institucionais, os eventos do Curso de
Direito deverao ser cadastrados no SIGA e acompanhados de plano de trabalho
especifico, indicando quando for o caso sua periodicidade.

Art. 9°. No plano de trabalho do evento devem constar:

| — Objetivos;

I — Pudblico-alvo;

Il —nome e classificacao;

IV —data, local, horério e periodo de inscri¢cdo e a periodicidade de sua
realizacao, quandofor o caso;

V —Se 0 evento seréa gratuito ou cobrado;

VI - Indicacdo de membros da organizacédo, parcerias e eventuais
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patrocinios ou apoios financeiros;

VIl -aformade controle de frequéncia dos participantes;

VIl — a solicitagcdo de apoio financeiro junto a Unidade, a Pro-Reitoria
de Extensdo, 6rgdo de fomento ou outra entidade, mediante justificativa

especifica e planilha de custos, se for o caso.

81°. Na hipotese de ser o evento cobrado, do plano de trabalho deve
constar justificativa, bem como ao final deve ser feita prestacao de contas.

§2°. A cobranca e recebimento dos valores cobrados pelo evento, bem
como os pagamentos de despesas, sera feita preferencialmente, por intermédio
de Fundacédo de Apoio, e na sua falta pelo Centro Académico do Curso de
Direito da Unidade, desde que tenham personalidade juridica e estejam com
regular inscricdo junto ao CNPJ, ou ainda por Empresa Junior regulamente
constituida e reconhecida na Unidade, caso em que, devera constar do plano
de trabalho e do cadastro a parceria com essas entidades para estes fins.

83°. As propostas de evento devem ser apresentadas, preferencialmente,
com antecedéncia minima de 45 dias da data prevista para sua realizacao.

Art. 10. A certificacdo dos participantes, organizadores e palestrantes,
sera expedida ao fim do evento mediante apresentacao das listas de presenca
e da prestacdo de contas, no caso de evento com cobranca de valores de
inscricao.

Art. 11. Os eventos realizados exclusivamente pelo Centro Académico de
Direito ou pela AVANCE Consultoria Jr., serdo de sua inteira responsabilidade,
sendo certo que de sua divulgacédo devera constar a expresséao “APOIO”, caso
utilizada as dependéncias da Unidade para sua realizagdo, podendo aos
organizadores render horas de extensdo,caso relacionadas com temaéaticas
afins do Curso de Direito e tenham na sua organizagdo membro do corpo
docente do Curso, caso em gque cabera a este o cadastro do evento junto ao
SIGA paratodos os fins de direito.

Paragrafo unico. As mesmas regras se aplicam aos eventos esportivos
realizados pelas Atléticas.

Art. 12. O cadastro das acdes de extensdo que envolvam prestacéo de
servico devem ser feitas junto ao SIGA, nos termos da Resolugao
CONUN/UEMG n°593, de 19 de maio de 2023, que regulamenta as atividades de
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extensdao realizadas pela Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG sob
a forma de prestacédo de servigos a comunidade.

§ 1°. A comprovacédo da participagédo discente na prestacédo de
servico deve se darmediante declaracédo, certificado ou relatorio, este Gltimo
contendo:

| - Apresentacao objetiva e avaliacdo das acfes, das metas

e dos objetivos;

Il - Mensuracao da participacéo de todos os envolvidos no
processo;

Il — Informag&o do modo de comunicagdo dos resultados, recibo do
demandante, pormeio de publicacdo, comunicacdo oral, relatério técnico

conclusivo ou qualquer outra forma que permita sua avaliacdo e
documentacéo.

§ 2° No caso das atividades de extensdo que envolvam projetos ou
prestacdo de servicos de atendimento juridico e judicial no Nucleo de
Assisténcia Judiciéaria Gratuita (NAJ), estasdevem ser em quantitativo de horas
distinto daquelas dedicadas ao Estagio Curricular.

Art. 13. O cadastro dos projetos de extensdo deve obedecer aos
requisitos dos Editais com ou sem bolsa publicados pela UEMG ou pela
Coordenacdo de Extensdo da Unidade, devendo conter em seu plano de
trabalho, no minimo:

| - Titulo;

I —Introducéo;

Il —Objetivos, com descricdo clara da acédo extensionista
proposta no projeto;IV — Publico-alvo;

V —Justificativa e impacto social do projeto;

VI —Metodologia aplicada na execucao da acao e avaliagéo
de seus resultados;VIl - Resultados esperados;

VIIl  —Equipe executora com descrigao clara das atividades, em
especial, as atribuidas aosdiscentes;

IX —Referéncias.

§ 1°. Os Projetos de Extensdo devem prever um prazo minimo de 4
(quatro) meses deexecucao para fins de ser reconhecido como tal.
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8§ 2°. A comprovacdo da participagdo discente em Projetos de
Extensdo deve se darmediante declaracéao, certificado ou relatério, este
ultimo contendo:

| - Apresentacédo objetiva e a avaliacdo das agdes, das metas

e dos objetivos;

Il - Mensuracédo da participacdo de todos os envolvidos no
processo;

lll - Informag&o do modo de comunicac¢édo dos resultados, por meio de
publicacdo, comunicacéo oral, relatério técnico conclusivo ou qualquer outra

forma que permita sua avaliacdo e documentacao.

SECAO - Il — Da comprovacao e contabilizacdo das a¢des de extens&o

Art. 14. As Atividades de Extensao do curriculo do Curso de Graduacao
em Direitocompreendem o total de 420 (quatrocentas e vinte) horas, as quais
devem ser cumpridas obrigatoriamente pelos estudantes matriculados no

Curso como condicdo para colacéo degrau.

Paragrafo Unico. As horas de atividades de extensdo poderdo ser
cumpridas a partir do primeiro periodo letivo do curso, sendo computadas a
partir do quarto periodo.

Art. 15. A participacdo dos discentes deve ser ativa nas acbes de
extensdo, ndo sendo consideradas as atividades realizadas na condicédo de
ouvintes.

§ 1°. Considera-se participacao ativa a elaboracao, o desenvolvimento e
a execucao das acdes de extensao.

§ 2°. No caso dos discentes cuja participacdo em acdes de extensédo o
seja na condicdo de ouvinte referida participagcdo pode ser aproveitada em
horas destinadas as "Atividades Complementares”, nos termos do
regulamento proprio.

Art. 16. O cumprimento da carga horéaria extensionista devera respeitar
0 previsto nas tabelas abaixo:

| - Participacdo em programas e projetos de extensao:
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. . . HORAS VALIDADAS LIMITE
DESCRICAO COMPROVACAOQO E AVALIAGCAO VALIDAVEL
Apresentacdo de
declaragéo/certificado de
participacédo emitido pela Minimo de 20h e
a) Programa de coordenacao do Programa, contendo méaximo de 60h por 300h
Extenséo a carga horaria cumprida pelo semestre.
discente e a descricdo das acbes
nucleadas em que o discente esteve
envolvido no contexto do Programa.
Apresentacdo de
declaragéo/certificado de
participagcéo emitido pelo Minimo de 20h e
b) Projeto de coordenador do Projeto aprovado méaximo de 60h por o40h
Extenséo pela coordenacdo de Extensdo, semestre
contendo a carga horéaria total do
projeto e a carga horaria atribuida ao
discente.
Il — Participagdo em cursos de extensao:
~ - ~ LIMITE
DESCRICAO COMPROVAGCAO E AVALIACAO HORAS VALIDADAS VALIDAVEL
a) Curso de Iniciagdo - | Declaracéo/certificado com
aquele cujo objetivo | indicacdo da carga horaria total
principal é oferecer [ do curso e a carga horaria Minimo de 8h por
no¢des introdutérias em | atribuida ao  discente  com cUISo e maximo de 90n
uma érea especillca do | assinatura do coordenador do 45h por semestre.
conhecimento. curso de extensdo devidamente
aprovado pela Coordenacao de
Extensdo da Unidade.
b) Curso de | Declaragao/certificado com
Atualizagdo - aquele | indicacdo da carga horéaria total
cujo objetivo principal é | do curso e a carga horéaria Minimo de 8h por
atualizar e ampliar | atribuida a0 discente  com CUISo e maximo de 90n

conhecimentos,

habilidades ou técnicas

em uma area

conhecimento.

assinatura do coordenador do

curso de extensdo devidamente

do | aprovado pela Coordenacdo de

Extensao da Unidade.

45h por semestre.
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c) Curso
Treinamento

quali 7 cacéo

de | Declaragao/certificado
e | indicacdo da carga horaria total

com

do curso e a carga horaria

Minimo de 8h por

proissional - aquele | atribuida ao discente  com curso e maximo de 90h
cujo objetivo principal é | assinatura do coordenador do 45h por semestre.
treinar e capacitar em | curso de extensdao devidamente
atividades proll ssionais | aprovado pela Coordenagdo de
especill cas. Extensé&o da Unidade.
[l - Participacdo em eventos:
~ - - HORAS LIMITE
DESCRICAO COMPROVACAO E AVALIACAO VALIDADAS VALIDAVEL
Declaragdo/certificado com indicagédo da
carga horéria total do evento e a carga Minimo de 05
a) Congresso horaria atribuida ao discente com | porase maximo de 90h
assinatura do coordenador do evento| 3qp por semestre
devidamente aprovado pela
Coordenacao de Extensdo da Unidade.
Declaragdo/certificado com indicagdo da
carga horéria total do evento e a carga
b) Seminario horaria atribuida ao discente com Minimo de 02
assinatura do coordenador do evento horas e maximo de oon
devidamente aprovado pela 30h por semesre
Coordenacéo de Extensdo da Unidade.
Declaragdo/certificado com indicagdo da
carga horéria total do evento e a carga Minimo de 05
¢) Ciclo de debates horaria atribuida ao discente com | porace maximo de 90h
assinatura do coordenador do evento | g3qp por semestre
devidamente aprovado pela
Coordenacao de Extensdo da Unidade.
Declaragéo/certificado com indicagcdo da
carga horéria total do evento e a carga Minimo de 02
d) Exposicéo horaria atribuida ao discente com | porac e maximo de 90h

assinatura do coordenador do evento

devidamente aprovado pela

Coordenacéo de Extenséo da Unidade.

30h por semestre
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Declaracdo/certificado com indicacdo da
carga horéria total do evento e a carga

horaria atribuida ao discente com

Minimo de 02

e) Espetaculo horas e maximo de 90h
assinatura do coordenador do evento | 3qp por semestre
devidamente aprovado pela
Coordenacao de Extenséo da Unidade.
Declaracdo/certificado com indicacdo da
carga horaria total do evento e a carga Minimo de 05
f) Evento esportivo horaria atribuida ao discente com | | ac e maximo de 90h
assinatura do coordenador do evento 30h por semestre
devidamente aprovado pela
Coordenacéo de Extenséo da Unidade.
Declaragdo/certificado com indicagdo da
carga horéria total do evento e a carga Minimo de 05
g) Semanas horaria atribuida ao discente com | porace maximo de 90h
Académicas assinatura do coordenador do evento | 30n nor semestre
devidamente aprovado pela
Coordenacao de Extensdo da Unidade.
Declaragéo/certificado com indicagdo da
carga horaria total do evento e a carga Minimo de 02
h) Outros horaria atribuida ao discente com | porase maximo de 90h
assinatura do coordenador do evento| 3qp por semestre
devidamente aprovado pela
Coordenacéo de Extenséo da Unidade.
IV - Participacdo em prestacao de servicos:
. COMPROVACAO E LIMITE
DESCRICAO ~ HORAS VALIDADAS .
AVALIACAO VALIDAVEL
a) ATENDIMENTO AO
PUBLICO EM
ESPACOS DE
CULTURA, CIENCIAE
TECNOLOGIA
Espacos e Museus
Culturais -
atendimento a Apresentacio de
visitantes e ao publico declaracdo/certificado emitidopelo




em museus, centros e
espacos culturais de
memoria

da Unidade.

Espacos e Museus de
Ciénciae Tecnologia -
atendimento ao publico
em espacos de ciéncia
e tecnologia das
Unidade, como
observatorio
astronémico, estacdo
ecolbgica, planetério,
jardim  botanico,
setores, laboratorios e

afins.

Atendimento ao
publico em
cineclubes da Unidade.

Atendimentos em
outros espacos nao
incluidos nositens
anteriores.

docente ou servidor responsavel
pela coordenacédo do espaco com
a descrichdlo da forma de
atendimento e indicacdo da carga
horaria de participagcdo  do

discente.

Minimo de 15h e
maximo de 60h por

semestre.
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90h

DESCRICAO

COMPROVACAO E
AVALIACAO

HORAS VALIDADAS

LIMITE
VALIDAVEL

b) ATIVIDADES DE
PROPRIEDADE
INTELECTUAL

Depdsito de pedidos
de patentes de invencgéo
oumodelo de utilidade.

Registro de cultivares

Registro de desenho

industrial

Registro de software

Registro de marca

Apresentacdo de
declaracao/certificado emitidopelo
NIT ou Eduemg com a descricéo
da forma de colaboracdo do
discente, em especial na seara
juridica e indicacdo da carga
horaria de sua participacdo na

atividade.

Minimo de 15h e
méaximo de 60h por

semestre.

90h




Contratos de
transferéncia

de tecnologia.

Registro de  direitos

autorais
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¢) SERVICO
EVENTUAL

Consultoria - analise e
emissao de pareceres,

envolvendo pessoal do

gquadro de docentes
e/ou servidores da
Unidade, acerca de
situacbes e/ou temas
especificos.
Assessoria -

assisténciaou auxilio
técnico em umassunto
especifico, envolvendo
pessoal doquadro de
docentes e/ou
servidores da Unidade,
gragas a
conhecimentos

especializados.

Curadoria - organizagéo
e manutencéo de
acervos e mostras de
arte e cultura,
envolvendo pessoal do
quadro de docentes

e/ou servidores

da Unidade.

Apresentacao de
declaragdo/certificado emitidopelo
docente ou servidor responsavel
pela prestacdo deservico, com a
descricdo da forma de atuacdo e
indicagcdo da carga horéaria de
participacdo do discente na

prestacéo de servico.

Minimo
maximo

semestre.

de
de

15h e
60h  por

90h




Outros - incluem-se
nessa categoria
pesquisa
encomendada,
restauracao de bens
moveis e imbveis e
outras prestagfes de

servico eventuais.
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d) Atuacdo junto a
Avance Consultoria
Jr . - prestacdo de

servicos eventuais e
outras formas de

atuacao.

Apresentacao de
declaracéo/certificado emitido

pelo docente responsavel pela

coordenacao da Avance
Consultoria Jr. com a descricdodo
histérico de atuacao e indicag¢éo da
carga horéria de participacdo do

discente.

Atuacdo como membro
associado: minimo de
15h e maximo de 45h,
sem prejuizo das horas
por prestacao de
Servigos eventuais
previstos na alinea c)
guando resultarem em

produtos técnicos.

Atuacdo no Conselho
Fiscal: minimo de 15h e
méximo de 45h, sem
prejuizo das horas por
prestacdo de servicos
eventuais previstos na
alinea c), quando
resultarem em produtos

técnicos.

240h




Atuacdo como Diretor

da AVANCE: minimo de
30 h e méximo de 60
horas, sem prejuizo das
horas por prestacdo de
Servigos eventuais
previstos na alinea c),
gquando resultarem em

produtos técnicos.
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e) Atendimento
Juridico e Judicial -
atendimentos a
pessoas em orientacdo
ou encaminhamento de
guestbes juridicas ou

judiciais.

Apresentacao de
declaracdo/certificado de
participacdo emitido pela
coordenacdo do Nucleo de

Assisténcia Judiciaria  Gratuita
(NAJ), nos termos da Resolucéo
CONUN/UEMG n° 559, de 26 de

maio de 2022.

Minimo por atividade: 2h
por tarefas forenses; 4h
de elaboracdo de pecas
processuais em geral;
1h plantdes semanais
realizados no NAJ, ou
junto ao setor juridico de
entidades publicas
vinculadas ao NAJ por

meio de projetos
especificos de
prestacdo de servico,

sem prejuizo das horas
por prestacéo de
Servigos eventuais
previstos na alinea c),
guando resultarem em

produtos técnicos.

120h
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Maximo por semestre:8h
por tarefas forenses; 16h
de elaboracdo de pecas
processuais emgeral; 4h
plantdes semanais
realizados no NAJ, ou
junto ao setorjuridico de
entidades publicas
vinculadas ao NAJ por
meio de projetos
especificos de prestacéo
de servigo, sem prejuizo
das horas por prestacao
de servigos eventuais
previstos na alinea c),
guando resultarem em
produtos técnicos.

Paragrafo unico. Consideram-se produtos técnicos, para os fins no
disposto no neste artigo, asseguintes producdes:

| —Base de dados.

Il — Criacdo ou gereciamento de empresa ou organizacdo inovadora.
Il — Material didatico para fora da UEMG.

IV — Norma ou marco regulatério.

V = Parecer juridico

VI —Patente ou outra criacao técnica passivel de protecdo por meio de
instrumentos de propriedadeintelectual.

VIl  — Relatério Técnico Conclusivo.

VIl — Software ou aplicativo.

IX = Tecnologia social.

Art. 17. As atividades extensionistas serdo langcadas no sistema de gestéo
académica pelo Docente Supervisor de Atividades de Extensao (Supervisor), o
qual sera escolhido pelo Colegiado dentre osdocentes que integram o Curso de
Direito.
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Paragrafo Unico. As atividades extensionistas devem ser entregues pelos
discentes a partir do 4° semestre letivo para cOmputo e insercdo no sistema e
concluidas até o 10° semestre, sob pena denao se colar grau.

Art. 18. O lancamento das atividades de extensdo sera feita mediante
apresentacao pelo discente dos respectivos certificados ou declaracdes
devidamente acompanhadas ou n&o de relatdrio final, quando for o caso, nos
termos explicitados neste Regulamento.

Art. 19. Compete ao Supervisor classificar a modalidade da acao
desenvolvida e atribuir o respectivo quantitativo de horas a ser registrado no
histérico académico do estudante a partir do quarto periodo do curso, conforme
as disposicoes deste Regulamento.

Art. 20. Os casos nao previstos neste regulamento seréo resolvidos pelo
Colegiado do Curso de Direito, tendo como referéncia o disposto no art. 2° deste
Regulamento.

Art. 21. Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao.



