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ANEXO V - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N2 XX/2022,
DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A
UNIVERSIDADE DO
ESTADO DE MINAS GERAIS
- UEMG E XXXXX.

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS - UEMG, com sede a Rodovia
Papa Jodao Paulo Il, n.2 4.001, Serra Verde, CEP 31.630-901, em Belo Horizonte, no
Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n.2 65.172.579/0001-15, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por Lavinia Rosa
Rodrigues, Carteira de Identidade n.2 M-435.669, CPF n.2 156.345.156-53 e XXXX,
situado na XXXX, inscrito no CNPJ sob o n.2 XXXX, neste ato representado pelo(a)
XXXX, doravante denominado CONTRATADA, celebram o presente Contrato,
decorrente do Pregao Eletrénico 2351030 00043/2021, que serd regido pela Lei
Federal n? 10.520/2002, Decreto Estadual n® 48.012/2020, e subsidiariamente pela
Lei n? 8.666/1993, com suas alteracbes posteriores, aplicando-se ainda, no que
couber, as demais normas especificas aplicAveis ao objeto, ainda que nao citadas
expressamente.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Termo de Contratacdo tem por objeto a prestacao de
servicos referentes a realizacdo do Processo Seletivo da Universidade do Estado de
Minas Gerais - Vestibular UEMG/2023 e andlise de documentagao socioecon6émica
para implementacdo do Programa Estadual de Assisténcia Estudantil - PEAES no
ambito da UEMG, observando os protocolos de biosseguranga municipais, e andlise
de documentacao socioecondmica para implementacdo do Programa Estadual de
Assisténcia Estudantil - PEAES no ambito da UEMG.

1.1.1. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao n@
2351030 000043/2021, ao Anexo | - Termo de Referéncia, seus anexos, e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.

Objeto da contratacao:

Cdédigo do Unid. de - .
Lote |Item item no SIAD Quant. aquisicao Descricao do item CATMAS
) SERVICO ESPECIALIZADO EM ORGANIZACAO, EXECUCAO,
UNICO |01 00058106 01 Un LOGISTICA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DE PROCESSO
SELETIVO.
1.2. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
1.2.1. Realizacao do Processo Seletivo - Vestibular UEMG/2023, com aplicacao

do Programa de Reserva de Vagas dos candidatos inscritos nas modalidades




PROCAN e Inclusdo Regional, e realizacdo de andlise socioecon6mica do Programa
Estadual de Assisténcia Estudantii (PEAES), compreendendo as atividades
apresentadas a seguir.

1.2.2. O valor global do servico correspondera ao atendimento de 20.000 (vinte
mil) candidatos efetivamente inscritos no processo seletivo Vestibular, para 4.646
vagas em 119 cursos de graduacao, e de 2.500 (dois mil e quinhentos) estudantes
efetivamente inscritos no Programa Estadual de Assisténcia Estudantil, conforme
especificacdo definida por meio do preenchimento da Planilha de Custos (52646508),
para a execucao das atividades descritas no item 1.1 e seus subitens deste
Instrumento.

1.2.3. Criacdo e hospedagem da drea do candidato vinculada ao site
do Vestibular UEMG/2023:

1.2.3.1. Criar e hospedar a area do candidato, que serd vinculada ao site do
Vestibular, com os formuldrios pertinentes a inscricdo e as demais etapas do
processo seletivo, conforme modelos disponibilizados nos Anexos |, Il, llI, IV, V e VI
deste Termo de Contrato;

1.2.3.2. Elaborar formulério eletrénico de inscricdo que devera ser apresentado
em blocos: dados pessoais, dados de curso, dados socioecondmicos, inscricdo no
Programa Estadual de Assisténcia Estudantil e Termo de Aceite, conforme detalhado
no ANEXO I, observando as normas a seguir:

1.2.3.2.1. Aceitar apenas uma inscricao por CPF;
1.2.3.2.2. Disponibilizar recurso de recuperacao de senhg;

1.2.3.2.3. Disponibilizar o formulario de inscricdo apenas durante o periodo previsto
no edital;

1.2.3.2.4. Permitir ao candidato a interrupcdo do preenchimento do formuldrio para
continuar a preenché-lo em outro momento, desde que inseridos e salvos todos os
dados obrigatérios por bloco no formulario de inscricao;

1.2.3.2.5. Possibilitar ao candidato a escolha de apenas um curso-turno e Unidade
Académica e de apenas uma modalidade e categoria de vaga;

1.2.3.2.5.1. Para os candidatos inscritos para os cursos ofertados pela Escola de
Mdsica sera possibilitada a inscricdo em curso de 22 opcao, caso o candidato nao
seja aprovado na prova de habilidades especificas;

1.2.3.2.6. Possibilitar ao candidato realizar alteracao em sua inscricao, conforme os
termos e os prazos estabelecidos no Edital do Vestibular, exceto no nimero do CPF;

1.2.3.3. Disponibilizar para os candidatos que solicitaram auxilio especializado ou
tratamento diferenciado para a realizacdo das provas link especffico para upload da
documentacdo comprobatéria de sua condicao de salde e/ou documentacdo de
identificacao do acompanhante da candidata lactante, em formato .pdf ou .jpeg e
tamanho até 2MB cada arquivo;

1.2.3.4. Disponibilizar para os candidatos inscritos nas modalidades PROCAN e
Inclusdo Regional e aqueles que solicitaram a isencao da taxa de inscrigao link
especifico para upload da documentacao comprobatéria em formato .pdf ou .jpeg e
tamanho até 2MB cada arquivo;

a) Possibilitar ao candidato realizar inclusao e exclusdo de documentos
durante o periodo de inscricdo e nos termos estabelecidos no Edital do
Vestibular;

1.2.3.5. Liberar o acesso ao Termo de Aceite do candidato com relacdo a
veracidade dos dados informados e as normas do Edital do Vestibular, que somente
poderd ser assinalado apés o preenchimento dos campos obrigatérios do formuldrio
de inscricdo e o upload de documentacao comprobatéria, quando for o caso;

1.2.3.6. Disponibilizar para os candidatos link para impressao do Documento de
Arrecadacdo Estadual (DAE) referente a taxa de inscricdo, apés assinatura do Termo
de Aceite, de acordo com as seguintes regras:

a) Acionar webservice da UEMG encaminhando os seguintes dados:
Tipo da ldentificacdo (4), NUumero lIdentificacdo (CPF do candidato),
Nome do candidato, Endereco do candidato, Municipio do candidato,
UF, Validade (data limite para pagamento estabelecido em edital),
Més/Ano de Referéncia, Quantidade (1), Valor (R$5,00), Unidade



Administrativa (UEMG), Servico (Vestibular UEMG 2023), Nome do
Curso (escolhido pelo candidato), Nimero da Inscricdo do candidato;

b)Estar ativo para os candidatos inscritos que NAO solicitaram isenc&o
da taxa, desde o inicio das inscricbes até o Ultimo dia de pagamento,
conforme previsto no Edital do Vestibular;

c) Estar ativo para os candidatos que tenham solicitado isencao da
taxa de inscricao e cujo pedido foi indeferido, a partir da divulgacao do
resultado de isencao até o Ultimo dia de pagamento, conforme previsto
no Edital do Vestibular;

d)Gravar o nimero do DAE na inscricdo do candidato, que sera
mantido mesmo em caso de reemissao do documento;

e) Registrar o pagamento do DAE pela importacao dos relatérios
didrios emitidos pela UEMG, contendo: nimero do DAE, CPF e data de
pagamento;

f) Disponibilizar na drea do candidato a confirmacao de pagamento da
taxa de inscricdo, a medida que se identifica o pagamento e até 3 (trés)
dias Uteis apds o Ultimo dia previsto para o pagamento do DAE;

1.2.3.7. Disponibilizar na drea do candidato espaco para acompanhamento das
anadlises da documentacao enviada pelos candidatos das modalidades PROCAN e
Inclusdo Regional e que solicitaram isencao da taxa de inscricao, com identificacdo do
motivo de indeferimento e resposta do recurso, quando for o caso;

1.2.3.8. Disponibilizar na drea do candidato o formuldrio para interposicao de
recurso contra o resultado preliminar da andlise documental das modalidades
PROCAN e Inclusao Regional e da isencao da taxa de inscricao; contra o gabarito e o
caderno da prova de conhecimentos gerais; contra a totalidade de pontos obtidos
nas provas; contra o resultado provisério do procedimento de heteroidentificacao
dos candidatos da Categoria | do PROCAN, conforme o modelo definido no ANEXO Il
e de acordo com os prazos definidos no Edital do Vestibular;

1.2.3.9. Disponibilizar na area do candidato o parecer de andlise quanto aos
pedidos de auxilio especializado ou tratamento diferenciado para a realizacdo das
provas, identificando se serd concedido ou ndo o atendimento solicitado pelo
candidato;

1.2.3.10. Disponibilizar na area do candidato o Cartdo da Prova de Habilidades
Especificas, conforme modelo definido no ANEXO IlI;

1.2.3.11. Disponibilizar na drea do candidato o Cartdo da Prova de Conhecimentos
Gerais, conforme o modelo definido no ANEXO |V;

1.2.3.12. Disponibilizar na area do candidato link especifico paraupload da
documentacao comprobatdria de sua condicdo de renda, em formato .pdf ou .jpeg e
tamanho até 2MB cada arquivo, para os candidatos empatados no resultado do
Vestibular;

1.2.3.13. Disponibilizar a UEMG, acesso a érea do candidato e aos formularios,
para aprovacao de layout e de conteldo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis antes do
inicio das inscricoes;

1.2.3.14. Disponibilizar a drea do candidato na web, vinculada ao site do Vestibular,
no prazo de 3 (trés) dias anteriores ao inicio das inscrigoes.

1.2.4. Gestao do processo de inscricao dos candidatos, via site do
Vestibular UEMG/2023:
1.2.4.1. Disponibilizar op¢ao para o candidato iniciar o processo de inscricao nos

termos do Edital do Vestibular;

a)Apdés a data limite para inscricdo nas modalidades PROCAN e
Inclusdo Regional e para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao,
definida no Edital do Vestibular, deverd estar disponivel somente a
opcao de inscricdo por meio da modalidade Ampla Concorréncia e os
candidatos ja inscritos ndo poderdo realizar alteracdo na modalidade e
categoria de vaga ou na documentacdo enviada e também nao serao
aceitas novas solicitacdes de isencao da taxa de inscricao;

b)Apds o ultimo dia de inscricdo definido no Edital do Vestibular nao
serd permitida nenhuma alteracdo nos dados cadastrados ou na



documentacao enviada pelo candidato.

1.2.4.2. Disponibilizar para os candidatos a opgao para acompanhamento da
inscricao mediante login (CPF) e senha particular criada por ele;

1.2.4.3. Permitir ao candidato o acompanhamento do status da inscrigcao:
preenchimento incompleto; aguardando resultado de andlise documental
aguardando emissao do DAE; aguardando pagamento da taxa de inscricao;
inscricao concluida, quando finalizadas todas as etapas;

1.2.4.4. Garantir a manutencdo e pleno funcionamento da &rea do candidato,
observando as diretrizes da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD - Lei N2

13.709, de 14 de agosto de 2018 (https://lgpd.mg.gov.br/);

1.2.4.5. Garantir o funcionamento da area do candidato, com os formularios,
vinculada ao site do Vestibular, em regime de 24 horas x 7 dias semanais, com maior
atencdo aos periodos criticos de acesso, a saber, nos 03 (trés) ultimos dias de
inscricao de cada etapa e nos dias que antecedem as provas do Vestibular.

1.2.5. Disponibilizacao de canais de atendimento direto
aos candidatos, com comprovacao das demandas e respostas:

1.2.5.1. Criar os seguintes canais para atendimento direto aos candidatos,
gerando nUmeros de protocolo para acompanhamento e disponibilizando-os aos
candidatos requerentes:

a) Endereco de e-mail, com manutencao dos registros de perguntas e
respostas, por demanda, por candidato, com prazo de retorno em até
48 horas e plantdes nos 03 (trés) ultimos dias de inscricao de cada
etapa e nos dias que antecedem as provas do Vestibular;

b)Atendimento por WhatsAPP, com manutencao dos registros de
perguntas e respostas, por demanda, por candidato, com prazo de
retorno em até 48 horas e plantdes nos 03 (trés) ultimos dias de
inscricado de cada etapa e nos dias que antecedem as provas do
Vestibular;

c) Formulario Fale Conosco, conforme o modelo definido no ANEXO V,
com manutencao dos registros de perguntas e respostas, por
demanda, por candidato, com prazo de retorno em até 48 horas e
plantdes nos 03 (trés) ultimos dias de inscricao de cada etapa e nos
dias que antecedem as provas do Vestibular;

d) Central de atendimento telefonico, do tipo 0300 ao custo de ligacao
local e que receba ligacao de dispositivo de telefonia fixa ou mével, com
gravacao e manutencao dos registros das ligacdes, com as perguntas
e respostas, por demanda, por candidato, no horéario de 09:00 as
18:00 de segunda a sexta, com plantées nos 03 (trés) Ultimos dias de
inscricao de cada etapa e nos dias de realizacdao das provas do
Vestibular;

e) Atendimento presencial em cada Unidade da UEMG, em seu hordrio
de funcionamento, considerando um minimo de quatro horas de
atendimento por turno de funcionamento (manha, tarde e noite) para
auxiliar os candidatos que ndo tenham acesso a computador e/ou a
internet, durante o periodo de inscricao;

1.2.5.2. Administrar, em parceria com a Assessoria de Comunicacao da UEMG, os
posts a serem publicados no site do Vestibular e nas redes sociais institucionais da
UEMG;

1.2.5.3. Armazenar todos os registros por comunicacdo escrita ou oral, para
efeito de atendimento a eventuais recursos e/ou demandas judiciais;

1.2.5.4. Treinar equipe prépria para prestar
esclarecimentos aos candidatos relacionados ao Edital do Vestibular, procedimentos
de inscricao, acesso aos formuldrios, emissdo de Documento de Arrecadacao
Estadual (DAE), comprovante de inscricao, informacdes sobre datas, locais e
horédrios de realizacdo das provas do Vestibular, divulgacdo de resultados e
procedimentos referentes as modalidades PROCAN, Inclusdo Regional, Ampla
Concorréncia e a isencao da taxa de inscricdo;

1.2.5.5. Prestar atendimento especializado aos candidatos com deficiéncia, em
todos os canais de atendimento, conforme Lei Federal n? 13.146, de 06 de julho de
2015;


https://lgpd.mg.gov.br/

1.2.5.6. Manter os canais de atendimento aos candidatos disponiveis durante
todo o periodo de realizacao do Vestibular e por 60 (sessenta) dias apds a divulgacao
do resultado da prova de conhecimentos gerais, exceto a alinea "e" do subitem
1.2.5.1.

1.2.6. Criacao e operacionalizacao de canais de comunicacao direta
com os candidatos:

1.2.6.1. Criar os seguintes canais para comunicagao direta com os candidatos:
a) Mensagens via SMS;
b) Mensagens via WhatsAPP;
¢) E-mail informativo;

1.2.6.2. Enviar mensagens para os candidatos inscritos, via SMS, WhatsAPP e e-
mail, alertando para os prazos previstos no Edital do Vestibular, como nos exemplos
a seguir:

a)Alertas para prazos préximos de vencimentos de etapas de
inscricao nas modalidades PROCAN e Inclusao Regional, na isencdo da
taxa de inscricao, de inscricao geral, de pagamento da taxa de
inscricao, de recursos, etc;

b)Alerta de liberacdo dos resultados preliminar e final das analises
sobre as inscricdes realizadas nas modalidades PROCAN e Inclusao
Regional;

c)Alerta de liberacao dos resultados preliminar e final dos pedidos de
isencao da taxa de inscricao;

d)Alerta de liberacao dos comprovantes definitivos de inscricao;

e)Alerta de liberacdo da lista de locais e horarios das provas do
Vestibular;

f) Alerta de divulgacao do resultado da prova de habilidades
especfficas;

g)Alerta de divulgacao do gabarito e caderno da prova de
conhecimentos gerais;

h) Alerta de divulgacao do resultado da prova de conhecimentos gerais;

i) Alerta de divulgacdo de convocacdo para o procedimento de
heteroidentificacao dos candidatos da categoria | do PROCAN;

j) Alerta de divulgacdo dos resultados provisério e final do
procedimento de heteroidentificacao dos candidatos da categoria | do
PROCAN;

k) Alerta de divulgacao do resultado de classificacao no Vestibular;
I) Alerta de divulgacao de prazos de matricula;

m) Alerta de divulgacao de convocacao de lista de espera;
n)Outros alertas de divulgacao solicitados pela UEMG.

1.2.6.3. Utilizar os canais de comunicacao direta com os candidatos durante todo
o periodo de realizacdo do Vestibular e por 15 dias apds a divulgacdo do resultado de
classificacao.

1.2.7. Geracao de informacodes, noticias e matérias relativas ao
Vestibular UEMG/2023:
1.2.7.1. Gerar informagdes pertinentes ao  Vestibular, de interesse

dos candidatos, para divulgacao no site do vestibular, nas midias sociais, outros sites

e envio de releases a imprensa, com aprovacdo prévia da Assessoria de
Comunicacao da UEMG, como nos exemplos a seguir:

a) Enderecos e meios de acesso aos canais de atendimento para o
Vestibular;

b)Alertas para prazos préximos de vencimentos de etapas de
inscricao nas modalidades PROCAN e Inclusao Regional, de solicitacao



da isencao da taxa de inscricao, de inscricao geral, de pagamento da
taxa de inscricao, de recursos, etc;

c) Alerta de liberagao dos resultados preliminar e final das modalidades
PROCAN e Inclusao Regional e da solicitacao da isencao da taxa de
inscricao;

d)Alerta de liberacdo do cartdo da prova de habilidades especfficas e
da prova de conhecimentos gerais;

e)Alerta de abertura para selecdo para fiscais de prova, com
elaboracado e divulgacao de edital;

f) Alerta de liberacao dos locais de atuacao dos fiscais de prova do
Vestibular;

g)Alerta sobre o material que candidatos devem levar nos dias de
prova, conforme Edital do Vestibular;

h)Alerta sobre o que é proibido levar nos dias de prova, conforme
Edital do Vestibular;

i) Informacdes sobre presenca e auséncia nas provas especificas e
gerais;

j) Alerta de divulgacao do gabarito e do caderno da prova de
conhecimentos gerais;

k) Alerta de divulgacao do resultado da prova de habilidades especfficas
e da prova de conhecimentos gerais;

[) Alerta de divulgacdao de convocacdao para o procedimento de
heteroidentificacao dos candidatos da categoria | do PROCAN;

m) Alerta de divulgacdo dos resultados provisério e final do
procedimento de heteroidentificacao dos candidatos da categoria | do
PROCAN;

n)Alerta de liberacdo do Resultado de Classificacao no Vestibular;
o) Alerta de divulgacdo de prazos de matricula;

p) Alerta de divulgacao de convocacao de lista de espera;

q) Outras informacdes demandadas pela UEMG;

1.2.7.2. Realizar cobertura jornalistica e fotografica profissional, durante a
aplicacdo das provas, para geracdao de matéria para divulgacao no site do Vestibular,
midias sociais, sites e envio de releases a imprensa;

1.2.7.3. Realizar entrevistas com os candidatos do Vestibular, na chegada e
saida, nos dias da aplicacdo das provas, colhendo depoimentos das expectativas,
percepcdes e observacdes dos mesmos, para elaboracao de matéria jornalistica para
divulgacao no site do Vestibular, midias sociais, sites e envio de releases a imprensa.

1.2.8. Gestao das modalidades PROCAN e Inclusao Regional e da
Isencao da taxa de inscricdao, com processamento do resultado:

1.2.8.1. Receber e conferir a documentacao dos candidatos que solicitaram
isencao da taxa de inscricdo e/ou inscricao pelo PROCAN e/ou inscricao pela inclusao
regional, respeitando o prazo constante no Edital do Vestibular;

1.2.8.1.1. No ato de inscricdao na modalidade PROCAN, dever-se-a facultar aos
candidatos a possibiidade de opcao de inscricao para participacao no Programa
Estadual de Assisténcia Estudantil;

1.2.8.2. Utilizar os dados cadastrados pelos candidatos que solicitaram isencao
da taxa de inscricao e/ou fizeram inscricao pelo PROCAN ou pela inclusao regional,
bem como a documentacdo encaminhada, para realizacdo da andlise;

1.2.8.3. Assegurar andlise da documentagdo dos candidatos que solicitaram
inscricao pelo PROCAN e/ou isencao da taxa de inscricao por profissionais da area de
Servico Social, devidamente registrados no Conselho Regional de Servico Social
(CRESS), conforme estabelece a Lei n? 8.662, de 7 de junho de 1993, devendo
o Assistente Social emitir parecer técnico para cada analise realizada;

1.2.8.3.1. Os pareceres deverao mencionar explicitamente os itens do Edital
descumpridos, quando for o caso;



1.2.8.4. Assegurar andlise dos laudos médicos apresentados pelos candidatos
que solicitaram inscricdo pelo PROCAN na Categoria IV, que se enquadrem no
disposto na Lei Estadual n° 13.465, de 12 de janeiro de 2000 e na Lei n? 12.764, de
27 de dezembro de 2012, devendo o especialista emitir parecer técnico para cada
analise realizada;

1.2.8.5. Realizar conferéncia da documentacao dos candidatos que solicitaram
inclusdao regional, nos termos do Edital do Vestibular, com emissao de parecer
técnico para cada andlise realizada;

1.2.8.5.1. Os pareceres deverao mencionar explicitamente os itens do Edital
descumpridos, quando for o caso;

1.2.8.6. Processar o resultado da andlise da documentacdo dos candidatos,
conforme as normas e o percentual de vagas nas modalidades PROCAN e inclusao
regional e das regras para isencao da taxa de inscricao, definido no Edital do
Vestibular;

1.2.8.7. Encaminhar a UEMG o resultado da andlse da documentacao dos
candidatos, em banco de dados em formato .sql, no prazo de 03 (trés) dias Uteis
antes da liberacao do resultado para os candidatos;

1.2.8.8. Disponibilizar na drea do candidato o motivo de indeferimento, quando
for o caso, para o pedido de inscricao nas modalidades PROCAN e Inclusao Regional
e de solicitacdo da isencao da taxa de inscricao e liberar o acesso ao formulario de
recurso;

1.2.8.9. Receber e analisar os recursos interpostos, responder
aos candidatos recorrentes acerca dos eventuais indeferimentos e proceder a
atualizacdo do resultado em caso de deferimento, com envio do resultado a UEMG
para divulgacao no site do Vestibular;

1.2.8.10. Disponibilizar na drea do candidato a resposta do recurso, quando for o
caso, para o pedido de inscricdo nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional e de
solicitacao da isencao da taxa de inscricao;

1.2.8.11. Habilitar, na drea do candidato, a geracao do DAE para os candidatos que
tiveram o pedido de isencdo da taxa de inscri¢cao indeferido;

1.2.8.12. Manter arquivo com a documentacao enviada pelos candidatos e
encaminhar a UEMG relatério quantitativo/descritivo do processo de andlise das
modalidades PROCAN e Inclusao Regional, e de solicitacdo da isencdao da taxa de
inscricao.

1.2.9. Execucao da logistica para realizacdao da prova de Habilidades
Especificas, com processamento do resultado:

1.2.9.1. Prestar suporte as Bancas Examinadoras, compostas por profissionais
da érea, indicados pela UEMG, na elaboracdo, aplicacdo e correcdo da prova de
habilidades especificas, de carater classificatério e eliminatério, conforme o programa
de provas constante no Edital do Vestibular;

1.2.9.2. Fornecer os materiais necessarios para a realizacdo da prova de musica
(gravacao de CD), acondicionando-os adequadamente em invélucros inviolaveis,
mantendo sigilo sobre seu conteldo;

1.2.9.3. Imprimir as provas, quando for o caso, acondicionando-as
adequadamente em invélucros invioldveis, mantendo sigilo sobre seu conteldo;

1.2.9.4. Reproduzir prova ampliada e em braile para atendimento especializado
aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno que fizerem
solicitacao no ato da inscrigcao;

1.2.9.5. Organizar os espacos fisicos em condicdes seguras e adequadas para a
aplicagao da prova, conforme recomendagbes da Diretoria da Escola de Mdusica,
garantindo a lisura do processo e obedecendo as normas de acesso as pessoas com
deficiéncia e/ou em situacdes especfficas, garantidas por lei;

1.2.9.6. Realizar a enturmacdo dos candidatos para a prova, considerando as
condicbes dos locais de aplicacao e as regras estabelecidas pela Diretoria da Escola
de Mdsica;

1.2.9.7. Selecionar, contratar e treinar coordenadores de prédio, fiscais,
profissionais para servicos gerais e para seguranca, que atuarao durante a realizacao
da prova, bem como profissionais para atendimento especializado



aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno, que fizerem
solicitacao no ato da inscricao;

1.2.9.8. Os colaboradores selecionados nao poderdo ter nenhum vinculo
empregaticio com a UEMG;

1.2.9.9. A CONTRATADA devera priorizar estudantes da UEMG para atuar como
fiscais de prova;

1.2.9.10. Organizar sistema de plantao médico para atendimento as urgéncias que
possam ocorrer nos dias da realizacao da prova;

1.2.9.11. Transportar, em tempo habil, as provas e materiais de aplicacao para os
locais de realizacao, mantendo sigilo sobre seu conteldo;

1.2.9.12. Sinalizar os locais de realizacao da prova, indicando as salas de prova,
coordenacdes, salas de apoio, banheiros etc.;

1.2.9.13. Disponibilizar pessoal para auxilio aos candidatos com algum tipo de
deficiéncia, sindrome e/ou transtorno;

1.2.9.14. Disponibilizar fiscal do sexo feminino para acompanhar a candidata
lactante e o (a) responsével pela crianca;

1.2.9.15. Controlar o acesso aos locais de prova;

1.2.9.16. Identificar os candidatos nos locais de prova, mediante apresentacao de
documento oficial de identidade (com foto) e o cartdao da prova de habilidades
especificas;

1.2.9.17. Disponibilizar, no minimo, 01 (um) fiscal por sala, considerando a
proporcao de candidatos e de fiscais itinerantes, e, no minimo, 01 (um) fiscal em
cada banheiro;

1.2.9.18. Fornecer agua e lanche didrio para toda a equipe de aplicacao da prova;

1.2.9.19. Fornecer material de expediente, como lista de candidatos por local de
prova, prédio e sala, folhas de ocorréncia e material de escritério necessério, as
coordenacdes dos locais de prova;

1.2.9.20. Fornecer material de limpeza e higiene para os locais de aplicacao da
prova;

1.2.9.21. Realizar fiimagem de cada candidato no momento da aplicacao da prova
de mdlsica, quando se tratar de provas individuais;

1.2.9.22. Disponibilizar aos candidatos declaragdo de comparecimento nos dias de
realizacao da prova, mediante requerimento do candidato, informando nome
completo, n? de documento de identidade, data, horédrio de permanéncia e finalidade;

1.2.9.23. Enviar para a UEMG relatério de presenca/auséncia consolidado por local
de aplicacdo, em até 48 (quarenta e oito) horas apds a aplicacdo da prova;

1.2.9.24. Receber, das Bancas Examinadoras, a correcao da prova e gerar a
pontuacao dos candidatos, com base nos critérios definidos no Edital do Vestibular;

1.2.9.25. Garantir que a aplicacdo dos critérios de pontuacdo e de classificacao
dos candidatos sejam feitas de forma inequivoca;

1.2.9.26. Encaminhar a UEMG o resultado da prova de Habilidades Especificas, por
meio de lista com nomes e notas de todos os candidatos e a indicacao de
HABILITADO ou NAO HABILITADO, conforme as normas e os prazos estabelecidos
no Edital do Vestibular;

1.2.9.27. Encaminhar para a UEMG as filmagens realizadas durante a aplicacao da
prova, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds sua aplicacdo.

1.2.10. Execucao da logistica para realizacdgo da prova de
conhecimentos gerais, com processamento do resultado:

1.2.10.1. Constituir banca de professores para:

a) Elaboracao da prova objetiva com 48 (quarenta e oito) questdes
inéditas, contextualizadas, interdisciplinares, com diferentes niveis de
dificuldade e considerando as é&reas de conhecimento definidas no
Edital do Vestibular, que deverao ser aprovadas por servidor indicado
pela Comissao Permanente de Vestibular, sendo essas questdes do
tipo multipla escolha com 04 (quatro) opcdes, tendo apenas 01 (uma)



resposta correta - Caso alguma das questdes nao seja aprovada a
empresa devera realizar a sua substituicdo;

b) Definicdo de tema da atualidade e de conhecimento geral, para a
redacao, que devera ser aprovado por servidor indicado pela Comissao
Permanente de Vestibular;

c)Correcdo da redacdo e da prova objetiva de midltipla escolha,
conforme as definicdes previstas no Edital do Vestibular;

d)Andlise dos recursos contra o gabarito e contra a formulagdo das
questdes da prova objetiva de multipla escolha;

1.2.10.2. Imprimir as provas a laser, acondicionando-as adequadamente em
invélucros invioldveis, mantendo sigilo sobre seu conteldo;

1.2.10.3. Reproduzir prova ampliada e/ou em braile para atendimento especializado
aos(as) candidatos(as) com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno que
fizerem solicitacao no ato da inscricao;

1.2.10.4. Providenciar e organizar os espacos fisicos em condicdes seguras e
adequadas para a aplicacao da prova, garantindo a lisura do processo e obedecendo
as normas de acesso as pessoas com deficiéncia e/ou em situacdes especfficas,
garantidas por lei.

a)A UEMG podera disponibilizar os espacos de suas Unidades
Académicas para aplicacao das provas do Vestibular, considerando a
capacidade de suas instalacdes fisicas;

1.2.10.5. Realizar a enturmacdo dos candidatos, considerando os locais de
aplicacdo da prova;

1.2.10.6. Imprimir as folhas de resposta e de redacao personalizadas,
acondicionando-as adequadamente em invélucros invioldveis até a aplicacdo da
prova;

1.2.10.7. Selecionar, contratar e treinar coordenadores de prédio, fiscais,
profissionais para servicos gerais e para seguranca, que atuarao durante a realizacao
da prova, bem como profissionais para atendimento especializado
aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno, que fizerem
solicitacdo no ato da inscricao;

a) Os colaboradores selecionados ndo poderdo ter nenhum vinculo
empregaticio com a UEMG;

b)A CONTRATADA devera priorizar estudantes da UEMG para atuar
como fiscais de prova;

1.2.10.8. Organizar sistema de plantdo médico para atendimento as urgéncias que
possam ocorrer no dia da realizacdo da prova, com cobertura em todos os locais de
prova;

1.2.10.9. Transportar, em tempo habil, as provas e materiais de aplicacdo para os
locais de realizacao;

1.2.10.10. Sinalizar os locais de realizacao da prova, indicando as salas de prova,
coordenacbes, salas de apoio, banheiros etc. e disponibilizar pessoal para auxilio
aos candidatos com algum tipo de deficiéncia, sindrome e/ou transtorno;

1.2.10.11. Disponibilizar fiscal do sexo feminino para acompanhar a candidata
lactante e o(a) responsavel pela crianca;

1.2.10.12. Controlar o acesso aos locais de prova;

1.2.10.13. Identificar os candidatos nos locais de prova, mediante apresentacao de
documento oficial de identidade (com foto) e o cartdo da prova de conhecimentos
gerais;

1.2.10.14. Usar detectores de metal na entrada dos banheiros, em todos os locais
de realizacao das provas gerais;

1.2.10.15. Disponibilizar, no minimo, 02 (dois) fiscais por sala, considerando a
proporcao de candidatos e de fiscais itinerantes, e, no minimo, 01 (um) fiscal em
cada banheiro;

1.2.10.16. Fornecer agua e lanche didrio para toda a equipe de aplicacdo da prova;

1.2.10.17. Fornecer material de expediente, como lista de candidatos por municipio,
local de prova, prédio e sala, folhas de ocorréncia e material de escritério, necessario



as coordenacdes dos locais de prova;

1.2.10.18. Fornecer material de limpeza e higiene para os locais de aplicacao de
prova;

1.2.10.19. Garantir horario Unico para inicio da prova;

1.2.10.20. Realizar a aplicacao da prova nas cidades onde a UEMG possui Unidades
Académicas para a oferta dos cursos presenciais de graduacao;

1.2.10.21. Disponibilizar aos candidatos declaracdo de comparecimento no dia de
realizacao da prova, mediante requerimento do candidato, informando nome
completo, nUmero de documento de identidade, data, horario de permanéncia e
finalidade;

1.2.10.22. Enviar para a UEMG relatério de presenca/auséncia consolidado por local
de aplicacdo, no primeiro dia Gtil apds a realizacao da prova;

1.2.10.23. Encaminhar para a UEMG o gabarito oficial e o caderno de prova no
primeiro dia Util apés apds a realizacdo da prova, durante o periodo da manha, para
divulgacao no site do Vestibular;

1.2.10.24. Receber e analisar, por meio das bancas de professores, 0s recursos
interpostos quanto ao gabarito e o caderno da prova de conhecimentos gerais e
responder aos candidatos recorrentes, respeitando os prazos previstos no Edital do
vestibular;

1.2.10.25. Realizar o processamento (leitura digital) dos cartdes de resposta da
prova objetiva de multipla escolha e a correcao da redacao;

1.2.10.26. Gerar a pontuacao dos candidatos com base no cartdo de resposta
considerando o gabarito oficial e as normas definidas no Edital do Vestibular;

1.2.10.27. Garantir que a leitura dos gabaritos e a aplicacdo dos critérios de
pontuacao e de classificacdo dos candidatos sejam feitas de forma inequivoca;

1.2.10.28. Encaminhar a UEMG o resultado da prova de conhecimento gerais, por
meio de lista com nUimero de inscricdo, nome, CPF, notas por prova e total de todos
os candidatos e a indicacao de DESCLASSIFICADO, para os candidatos que tiverem
zerado a prova de redacdo, conforme as normas e os prazos estabelecidos no Edital
do Vestibular;

1.2.10.29. Gerar a classificacdo dos candidatos, considerando o resultado da prova
de Habilidades Especfficas, da prova de conhecimentos gerais e do procedimento de
heteroidentificacao, com base nos critérios definidos no Edital do Vestibular;

1.2.10.30. Garantir que a aplicacao dos critérios de classificacédo e de desempate
dos candidatos seja feita de forma inequivoca;

1.2.10.31. Encaminhar para a UEMG o resultado de classificacao, por meio de lista
com numero de inscricdo, nome, CPF, notas por prova e total de todos os
candidatos e a indicacao de CLASSIFICADO, EXCEDENTE ou DESCLASSIFICADO,
conforme as normas e os prazos estabelecidos no Edital do Vestibular.

1.2.11. Geracdao e entrega de relatérios e do banco de dados do
Vestibular UEMG/2023 nos prazos estipulados pela UEMG:

1.2.11.1. Enviar Relatério Mensal das Atividades, até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente, em formato digital, para aprovacao da UEMG e liberacdao de
pagamento, no percentual indicado para cada etapa, conforme Item 2.4 deste Termo
de Contrato;

1.2.11.2. Emitir e enviar, semanalmente, a UEMG, relatério de atendimentos, via
fale conosco, WhatsAPP e e-mail, com nUmero de protocolo, canal de recebimento
da demanda, perguntas e respostas e data de recebimento e de retorno;

1.2.11.3. Gerar e enviar, diariamente, a UEMG, relatério digital de
candidatos inscritos e pagantes durante o periodo de inscricdo no Vestibular, de
forma a permitir seu monitoramento, contendo no minimo, os seguintes dados:
nimero de inscritos por curso/turno/unidade/modalidade de inscricdo; numero
total de inscritos nas modalidades PROCAN, Inclusao Regional e ampla concorréncia;
nimero de inscritos com solicitacao de isencao da taxa de inscricdo; nimero de
inscritos aprovados nas modalidades PROCAN e Inclusdo Regional; nimero de
isentos na taxa de inscricao; e nimero de pagantes;

1.2.11.4. Gerar e enviar a UEMG relatério digital (.xls e .pdf) da listagem de



candidatos inscritos nos cursos de musica, contendo: nimero de inscricao, nome,
CPF, modalidade de inscricao, curso/turno/unidade primeira
opcao, curso/turno/unidade segunda opcao e resultado da prova de habilidades
especificas em até 3 (trés) dias Uteis da realizacdo da prova de habilidades
especificas;

1.2.11.5. Gerar e enviar a UEMG relatério digital (.xIs e .pdf) da relacdo
candidato/modalidade/vaga em até 3 (trés) dias Uteis apdés o prazo final de
pagamento da taxa de inscricdo (DAE);

1.2.11.6. Emitir e enviar a UEMG relatério digital (.xIs e .pdf), consolidado, com as
respostas do formulario socioeconémico de todos os candidatos inscritos nos
Vestibular, no prazo de 10 (dez) dias Uteis ap6s o término das inscrigdes;

1.2.11.7. Gerar e enviar a UEMG relatério digital (.xIs e .pdf) analitico e consolidado
do resultado das modalidades PROCAN e Inclusao Regional e da isencao da taxa de
inscricao, no prazo de 03 (trés) dias Uteis antes data prevista para liberacao do
resultado para os candidatos;

1.2.11.8. Emitir e enviar a UEMG relatério digital (.xIs e .pdf) consolidado de
presenca/auséncia por local de aplicacdo de provas, até 48 (quarenta e oito) horas
apds a aplicacao da prova de habilidades especificas e da prova de conhecimentos
gerais;

1.2.11.9. Emitir e enviar a UEMG relatério digital (.xIs e .pdf) de presenca/auséncia
consolidado por por Unidade/curso/turno, até 5 (cinco) dias Uteis apds a aplicacdo da
prova de conhecimentos gerais;

1.2.11.10. Gerar e enviar a UEMG, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis
da data prevista para liberagao do resultado para os candidatos, listagem em arquivo
digital (.xlIs e .pdf) com resultado da prova de conhecimentos gerais, por
Unidade/curso/modalidade/turno, em ordem decrescente de pontos obtidos, com os
seguintes dados: numero da inscricdo, nome do candidato, CPF, modalidade e
categoria de inscricao, nota por disciplina e nota total;

1.2.11.11. Gerar e enviar a UEMG, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis
da data prevista para liberacao do resultado para os candidatos, listagem em arquivo
digital (.xIs e .pdf) com resultado de classificacago no Vestibular, por
Unidade/curso/modalidade/turno e habiltacao, quando for o caso, em ordem de
classificacao, com os seguintes dados: nimero da inscricdo, nome do candidato,
CPF, modalidade e categoria de inscricao, nota da prova de habilidades especfficas,
quando for o caso, nota da prova de conhecimentos gerais e nota total, classificacao
e situacao do candidato conforme o Edital do Vestibular;

1.2.11.12. Gerar e enviar a UEMG, em até 15 (quinze) dias Uteis apds a divulgacado
do resultado de classificacdo do Vestibular, relatério final do processo seletivo, em
formato de arquivo digital (.pdf), contendo a descricao detalhada das atividades
realizadas em cada etapa e identificacao do seu atendimento dentro do prazo e das
condicOes definidas pela UEMG;

1.2.11.13. Organizar e entregar para a UEMG, em até 15 (quinze) dias Uteis apds a
divulgacao do resultado de classificacao do Vestibular, conforme orientacdes da
Comissao Permanente de Vestibular - COPEVE/UEMG, os documentos
disponibilizados pelos candidatos no ato da inscricao, eventuais recursos interpostos
pelos candidatos, os pareceres técnicos das andlises realizadas pelas bancas
avaliadoras e o0s resultados gerados para cada etapa do processo seletivo, em
banco de dados em formato digital (.sql).

1.2.12. Gestao do Programa Estadual de Assisténcia Estudantil -
PEAES/UEMG aplicado aos estudantes matriculados no primeiro semestre
de 2023, com processamento do resultado:

1.2.12.1. Receber, da UEMG, os dados e a documentacdo dos candidatos que se
inscreveram no Programa Estadual de Assisténcia Estudantil, respeitando os prazos
constantes no Edital do PEAES;

1.2.12.2. Utilizar os dados cadastrados pelos candidatos que se inscreveram no
programa, bem como a documentacdo encaminhada, para realizacdo da andlise
socioeconOmica;

1.2.12.3. Assegurar andlise socioecondmica por profissionais da drea de Servico
Social, devidamente registrados no Conselho Regional de Servico Social (CRESS), nos
termos da Lei n? 8.662, de 7 de junho de 1993, devendo o Assistente Social emitir



parecer técnico para cada andlise realizada;

1.2.12.4. Processar o resultado da andlise socioecon6mica para classificacdo
dos candidatos, conforme as normas do Edital do PEAES;

1.2.12.5. Identificar os candidatos como APTOS e INAPTOS, considerando,
também, os candidatos classificados no Edital do Vestibular UEMG 2023 para a
modalidade PROCAN e que tenham realizado a matricula no curso de graduagéo e
manifestado interesse na participacdao no programa no momento da inscrigao;

1.2.12.6. Encaminhar a UEMG o resultado da andlise da documentacao
dos candidatos, em formato digital (.xIs e .pdf), no prazo de 3 (trés) dias Uteis antes
da data prevista para a sua divulgacao, conforme cronograma constante no Edital do
PEAES;

1.2.12.7. Receber e analisar os recursos interpostos, responder
aos candidatos recorrentes a razao dos eventuais indeferimentos e proceder a
atualizacdo do resultado em caso de deferimento, com envio do resultado final a
UEMG, no prazo de 3 (trés) dias Uteis antes da data prevista para a sua divulgacao,
conforme cronograma constante no Edital do PEAES;

1.2.12.8. Encaminhar a UEMG relatério quantitativo/descritivo, em formato digital
(.xls e .pdf), do processo de andlise da documentagao dos candidatos, em até 15
(quinze) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado final do PEAES;

1.2.12.9. Entregar para a UEMG os pareceres técnicos das analises realizadas
pelas bancas e os resultados gerados para cada etapa do processo, em banco de
dados em formato digital (.sql), em até 15 (quinze) dias Uteis apés a divulgacdo do
resultado final do PEAES.

1.3. INFORMACOES COMPLEMENTARES AO OBJETO:

O valor global do servico corresponderd ao atendimento de 20.000 (vinte mil)
candidatos efetivamente inscritos no processo seletivo Vestibular, para
aproximadamente 4.506 vagas em 118 cursos de graduacao, e de 2.500 (dois mil e
quinhentos) estudantes efetivamente inscritos no Programa Estadual de Assisténcia
Estudantil, conforme especificacao definida por meio do preenchimento da Planilha de
Custos (52646508), para a execucao das atividades descritas no item 2.4 e seus
subitens deste Termo de Contrato.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E DA EXECUCAO DO OBJETO
2.1, PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
2.1.1. CONTRATADA devera iniciar as atividades em até 2 (dois) dias Uteis apds

a assinatura do contrato, observando o cronograma descrito no ANEXO VI;

2.2. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

2.2.1. A prestacdo dos servicos deverd ocorrer nos seguintes municipios:
Abaeté, Barbacena, Belo Horizonte, Campanha, Carangola, Claudio, Diamantina,
Divinépolis, Frutal, lbirité, ltuiutaba, Jodo Monlevade, Leopoldina, Passos, Pocos de
Caldas e Ub3, devendo a CONTRATADA estipular os locais das provas.

2.3. CONDICOES DE RECEBIMENTO:

2.3.1. A confirmacdo da prestacdo do servico estard condicionada ao
cumprimento de todas as atividades previstas neste Termo de Contrato, descritas no
item 1, e a aprovacao dos Relatérios Detalhados de Execucao das Etapas pela
CONTRATANTE, conforme item 2.4 e seus subitens.

2.3.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento
definitivo dos servicos, nos termos abaixo.

2.3.3. O pagamento pela prestacao dos servicos indicados neste Termo de
Contrato sera realizado em 5 (cinco) parcelas, cada uma, em até 30 (trinta) dias apés
a conclusao e entrega de cada ETAPA (especificadas no item 2.4 e seus subitens),
mediante apresentacdo dos Relatérios Detalhados de Execucdo das Etapas e outros
documentos comprobatérios, aprovados pela UEMG;

2.3.4. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico apds a



entrega dos Relatérios Detalhados de Execucdo das Etapas e outros documentos
comprobatérios, da seguinte forma:

2.3.4.1. A contratante realizard inspecao minuciosa de todos o0s servicos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacao
dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessérios.

2.3.4.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagcbes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos,
que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

2.3.4.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo dos servicos ou materiais
empregados em sua realizagao, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

2.3.4.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes
exigiveis.

2.3.4.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, o fiscal deverd analisar e validar os Relatérios
Detalhados de Execucdo das Etapas e outros documentos comprobatérios, em
consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-los ao gestor do contrato.

2.3.5. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério
dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato
que concretiza o ateste da execucao dos servicos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

2.3.5.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada
pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento
da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas correcdes;

2.3.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, que comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

2.3.5.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizacao, com base no Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

2.3.6. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do
contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposicoes legais em vigor.

2.3.7. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

2.4. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO:

2.4.1. Cronograma de execucao:

ETAPA | - Atividades descritas no item 1, subitens 1.2.3 a 1.2.8;
ETAPA Il - Atividades descritas no item 1, subitem 1.2.9;

ETAPA Il - Atividades descritas no item 1, subitem 1.2.10;
ETAPA IV - Atividades descritas no item 1, subitem 1.2.11; e
ETAPA V - Atividades descritas no item 1, subitem 1.2.12.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA



3.1. Este contrato tem vigéncia por 12 (doze) meses, a partir da publicacdo
do seu extrato no érgao oficial de imprensa.

4. CLAUSULA QUARTA - PREGCO

4.1. O valor total da contratacdo é de R$ [inserir valor] ([inserir valor por
extenso]), conforme detalhamento abaixo:

Caddigo do Unid. de

Lote |lItem|. Quant. "~ - | Descricdao do item CATMAS Valor Total
item no SIAD aquisicao
) SERVICO ESPECIALIZADO EM ORGANIZAGAO, R$ [inserir
UNICO |01 000058106 |01 Un |EXECUCAO, LOGISTICA ADMINISTRATIVA E valor]
FINANCEIRA DE PROCESSO SELETIVO.

4.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacao.

5 CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. A despesa decorrente desta contratacao correrd por conta da (s)
dotacdo(des) orcamentdria(s), e daguelas que vierem a substitui-las:

2022 - 2351.12.364.021.4065.0001.3390.39.78.0.10.1 - UPG 0005

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado pelo Sistema Integrado de Administracdo
Financeira - SIAFI/MG, a crédito da CONTRATADA, e estd condicionado a conferéncia
e aprovacao, pelo Departamento especifico da CONTRATANTE, da Nota Fiscal
apresentada pela CONTRATADA. O pagamento fica condicionado a regularidade da
CONTRATADA perante o CAGEF, e se processara da seguinte forma:

6.1.1. A CONTRATADA devera emitir as notas fiscais/faturas até o 52 (quinto)
dia util do més subsequente ao do término de cada etapa da prestacao dos servicos
contratados e envid-las a UEMG, aos cuidados do Fiscal do
Contrato, preferencialmente em via eletrénica. Caso nao seja possivel o envio do
documento fiscal por meio digital, o documento fisico devera ser entregue na Reitoria
da UEMG, localizada na Cidade Administrativa.

6.1.2. O pagamento serd efetuado pela UEMG, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias corridos do recebimento da Nota Fiscal, mediante a aceitacao desta,
condicionado a sua aprovacao.

6.1.3. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo
Fiscal responsavel pelo contrato.

6.1.4. A nota fiscalffatura em desacordo com o disposto no contrato
decorrente deste Edital, ou com rasuras, serd devolvida a CONTRATADA para as
devidas correcoes, reiniciando-se o prazo de pagamento previsto no subitem 6.1.2 a
partir da data de sua reapresentacao.

6.2. A CONTRATADA deve garantir a manutencao dos requisitos de
habilitacdo previstos no edital.

6.3. Eventuais situacbes de irregularidades fiscal ou trabalhista da
CONTRATADA nao impedem o pagamento, se o objeto tiver sido executado e
atestado. Tal hipétese ensejara, entretanto, a adocdo das providéncias tendentes ao
sancionamento da empresa e rescisao contratual.

6.4. O pagamento sera realizado em 05 (cinco) parcelas, em
conformidade com as seguintes condicoes:
6.4.1. ETAPA | - Atividades descritas no item 1, subitens 1.2.3 a 1.2.8 do

presente instrumento - pagamento de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
global do servico;




6.4.2. ETAPA 1l - Atividades descritas no item 1, subitem 1.2.9 do presente
instrumento - pagamento de 15% (quinze por cento) do valor global do servico;

6.4.3. ETAPA Ill - Atividades descritas no item 1, subitens 1.2.10 do presente
instrumento - pagamento de 30% (trinta por cento) do valor global do servico;

6.4.4. ETAPA IV - Atividades descritas no item 1, subitem 1.2.11 do presente
instrumento - pagamento de 15% (quinze por cento) do valor global do servico.

6.4.5. ETAPA V - Atividades descritas no item 1, subitem 1.2.12 do presente
instrumento - pagamento de 15% (quinze por cento) do valor global do servico.

6.5. O valor global do servico, estabelecido no presente instrumento,
corresponderd a estimativa de 20.000 (vinte mil) candidatos efetivamente inscritos no
processo seletivo Vestibular e de 2.500 (dois mil e quinhentos) estudantes
efetivamente inscritos no Programa Estadual de Assisténcia Estudantil.

6.6. Do valor global do servico, estabelecido no Termo de Referéncia, poderdo
ser debitados valores referentes a servicos e atividades que nao apresentarem
comprovacao de gastos pela CONTRATADA em razao de negociacbes, permutas,
empréstimos, cessdes, dentre outros.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Durante o prazo de vigéncia, os precos contratados poderdo ser
reajustados monetariamente com base no IPCA, observado o interregno minimo de
12 (doze) meses, contados da apresentacao da proposta, conforme disposto na
Resolucao Conjunta SEPLAG/SEF n2 8.898/ 2013 e nos arts. 40, Xl, e 55, Ill, da Lei n®
8.666/93, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apdés a
ocorréncia da anualidade.

7.1.1. O direito a que se refere o item 7.1 devera ser efetivamente exercido
mediante pedido formal da CONTRATADA até 180 (cento e oitenta) dias apés o
atingimento do lapso de 12 (doze) meses a que se refere o caput desta cldusula sob
pena de preclusdo do direito ao seu exercicio;

7.1.2. Os efeitos financeiros retroagem a data do pedido apresentado pela
contratada;
7.1.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, manter-se-4& o marco inicial

descrito no item 7.1.

7.1.4. Desde que devidamente justificado e expressamente previsto no termo
aditivo, o direito ao reajuste poderd ser exercido em momento posterior, até o
encerramento do vinculo contratual.

8. CLAUSULA OITAVA - GARANTIA DE EXECUCAO

8.1. Garantia financeira de execucao:

8.1.1. Ndo serd exigida garantia de execucao para este objeto.

8.2. Garantia do produto/servico: fabricante, garantia legal ou

garantia convencional:

8.2.1. Garantia legal estabelecida pelo Cédigo de Defesa do Consumidor (CDC)
de (30 dias - servicos nao-duraveis) ;(90 dias - servicos durdveis) a partir da data de
execucdo do servico, sem prejuizo de outra garantia complementar fornecida pelo
licitante/fabricante em sua proposta comercial.

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizacao da execucao do objeto serd efetuada por
Representante especialmente designado pela CONTRATANTE no Termo de
Designacao de Gestor e Fiscal, documento SEI n® 54896329.

9.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecucao ou desconformidade na
execucao do contrato, o agente fiscalizador dard ciéncia a CONTRATADA, por escrito,
para adocdo das providéncias necessdrias para sanar as falhas apontadas.

9.3. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui, nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecucdes ou
desconformidades havidas na execucao do objeto, ai incluidas imperfeicbes de
natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitério, como tal definido pela



lei civil.
9.4. O CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o

objeto da contratacdo, caso o mesmo afaste-se das especificacdes do Edital, seus
anexos e da proposta da CONTRATADA.

9.5. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial de contrato,
que possibilite a aplicacao das sancdes previstas neste instrumento, deverao ser
observadas as disposicdes do art. 40 (e seguintes) do Decreto Estadual n? 45.902,
de 27 de janeiro de 2012.

9.6. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal
do Contrato serao encaminhadas a autoridade competente da CONTRATANTE para
adocado das medidas convenientes, consoante disposto no § 22 do art. 67, da Lei n?
8.666/93.

9.6.1. Caberd ao gestor os controles administrativos/financeiros necessérios ao
pleno cumprimento do contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

10.1. DA CONTRATADA:

10.1.1. Prestar os servicos nas quantidades, prazos e condicdes pactuadas, de

acordo com as exigéncias constantes neste documento.

10.1.2. Indicar o funcionario que serd responsavel pela execucao do servico,
objeto deste Termo de Contrato.

10.1.2.1. O funciondrio indicado deverd ter disponibilidade para atender ligacdes e
se reunir presencialmente na Reitoria da UEMG em situacdes ordinarias e
extraordindrias e que demandem a solucao répida de problemas que porventura
possam impedir a execucao do objeto deste Termo de Contrato e do Cronograma
pactuado entre as partes.

10.1.3. Manter o sigilo rigoroso sobre as informacdes geradas ou do andamento
dos servicos contratados, a ndo ser quando obrigada a presta-las legalmente ou por
solicitacdo/autorizacao da CONTRATANTE.

10.1.4. Emitir os relatérios descritos neste Termo de Contrato e envid-los a
CONTRATANTE, observando os prazos estabelecidos.

10.1.5. Garantir a seguranca e lisura de todo o processo seletivo da UEMG.
10.1.6. Disponibilizar e manter, de forma compativel com cada etapa de

Prestacdo dos Servicos, equipe técnica composta por profissionais, contendo, no
minimo:
a) Equipe técnica para realizar o atendimento dos candidatos em todos
0S canais de comunicacao;

b)Assistentes Sociais, com registro ativo no CRESS, para compor a
banca de andlise socioecon6mica dos candidatos do PROCAN e do
PEAES;

c) Profissionais especialistas nas areas de deficiéncia, para compor a
banca de andlise dos candidatos que se enquadrem no disposto na Lei
n° 13.465, de 12 de janeiro de 2000;

d)Equipe técnica para andlse da documentacdo dos candidatos a
Inclusao Regional;

e) Profissionais especialistas, com formacao minima em pés-graduacao
Lato Sensu na area das disciplinas do Vestibular, de notério saber e
ilibada reputacdo, mediante comprovacdo realizada através de
curriculo e diploma, para compor as bancas responsaveis pela
elaboracdo e correcado da prova de conhecimentos gerais;

f) Profissional da drea de letras para revisao ortografica da prova de
habilidades especificas e da prova de conhecimentos gerais;

g) Profissional da drea de pedagogia para revisao pedagdgica da prova
de conhecimentos gerais;

h) Profissionais que comporao a equipe de fiscais para a aplicacao das
provas;



i) Profissionais da area de informatica/computacao, responsaveis pela
criacao, operacionalizacao e manutencao do(s) sistema(s) de
informatica que serdo utilizados para a execucao do Vestibular;

j) Profissionais da érea de jornalismo, responsaveis pela divulgacdo e
atualizacao das informacdes referentes ao Vestibular;

k) Advogados, com registro ativo na OAB, para subsidiar as respostas
a processos judiciais.

10.1.7. Garantir que os funciondrios e colaboradores estejam devidamente
capacitados para a prestacao dos servicos, considerando as suas especificidades.

10.1.8. Substituir os profissionais quando solicitado motivadamente pela
CONTRATANTE ou quando se comprove a incapacidade técnica ou rendimento
insuficiente.

10.1.9. Coordenar, supervisionar e aplicar as provas as suas expensas,
contando com pessoal especializado e capacitado, de acordo com o disposto no
Termo de Contrato, devendo, toda a equipe, inclusive o apoio, ser devidamente
identificada e previamente capacitada pela CONTRATADA,;

10.1.10. Analisar, julgar e responder os pedidos listados abaixo, de acordo com
os critérios e os prazos estabelecidos no Edital do Vestibular:

a. Programas de reserva de vagas, Inclusdao Regional e isencao da taxa de
inscricao;

b. Necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas especificas e
gerais;

c. Necessidade de atendimento especial durante a realizacdao das provas
especificas e gerais.

10.1.11. Manifestar-se diretamente a CONTRATANTE sempre que houver divida
relacionada ao processo seletivo da UEMG.

10.1.12. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao CONTRATANTE
para ateste e pagamento.

10.1.13.  Atender prontamente as orientacdes e exigéncias inerentes a execucao
do objeto contratado.

10.1.14. Oficializar imediatamente a CONTRATANTE a ocorréncia de quaisquer
atos, fatos ou circunstancias que possam atrasar ou impedir a conclusdao dos
servicos dentro dos prazos previstos, bem como acordar novo cronograma junto a
CONTRATANTE, se for o caso.

10.1.15. Providenciar imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela
CONTRATANTE durante a execugao do servico.

10.1.16. Utilizar metodologia de trabalho e tecnologia que garanta sigilo e
seguranca na confeccdo, revisao, reproducao, guarda e transporte das provas e
folhas de respostas;

10.1.17. Fazer a previsao de todos os custos e despesas relativos aos recursos
materiais e humanos necessarios a execucao dos servicos, objeto do Contrato de
Prestacao de Servicos, que devem estar englobados no valor total a ser pago pela
CONTRATADA no desenvolvimento de todas as atividades previstas neste Termo de
Contrato.

10.1.18.  Apresentar comprovacao dos gastos relativos a execucao dos servicos
do Contrato de Prestacdo de Servicos.

10.1.109. Reparar, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execucado ou dos servicos empregados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato.

10.1.20. Assegurar ao CONTRATANTE o direito de sustar, recusar, mandar
desfazer ou refazer qualquer servico/produto que nao esteja de acordo com as
normas e especificacdes técnicas recomendadas neste documento.

10.1.21. Assumir inteira responsabiidade pela prestacao dos servigos,
responsabilizando-se por eventual transporte, acondicionamento e descarregamento
dos materiais necessérios a prestacao.

10.1.22. Prestar, a qualquer tempo, informacoes referentes ao processo seletivo,



a fim de subsidiar a defesa da CONTRATANTE em processos administrativos e/ou
judiciais, que venham a ser impetrados, mesmo depois de expirado o prazo de
vigéncia do Contrato de Prestacdo de Servicos;

10.1.23. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Contrato
e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Contrato e em sua proposta.

10.1.24. Fazer a previsao de todos os custos e despesas relativos aos recursos
materiais e humanos necessérios a execucao dos servicos, objeto do Contrato de
Prestacao de Servicos, que devem estar englobados no valor total a ser pago pela
CONTRATADA no desenvolvimento de todas as atividades previstas no Termo de
Contrato;

10.1.25. Responsabilizar-se por perdas e danos que vierem causar a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, em decorréncia de culpa ou dolo na execucdo dos
referidos servicos, objeto do presente instrumento;

10.1.26. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Universidade do Estado de
Minas Gerais, devendo ressarcir imediatamente a Administracao em sua integralidade,
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.1.27. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados na prestacao
dos servicos, dentro dos padrbées adequados de qualidade, seguranca, durabilidade e
desempenho, conforme previsto na legislacao em vigor e na forma exigida neste
Termo de Contrato.

10.1.28. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do objeto deste Termo de Contrato.

10.1.29. Nao transferir para o CONTRATANTE a responsabilidade pelo pagamento
dos encargos estabelecidos no item anterior, quando houver inadimpléncia da
CONTRATADA, nem onerar o objeto deste Termo de Contrato.

10.1.30. Manter, durante toda a execugcao do objeto, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condicfes de habiltacao e qualificagao
exigidas na licitacao.

10.1.31. Manter preposto, caso necessario, aceito pela Administracdo, para
representa-lo no local da execucdo do objeto contratado.

10.1.32. Responsabilizar-se tecnicamente pelos trabalhos realizados por
funcionarios e/ou prepostos signatdrios da préopria CONTRATADA,;

10.1.33. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulacdo do
Vestibular UEMG/2023 ou do PEAES 2023, arcando com todos os 6nus decorrentes,
desde que comprovada a culpa da CONTRATADA.

10.1.34. Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as despesas decorrentes da
execucdo do Objeto do Termo de Contrato, em especial pelos saldrios, encargos
sociais, previdencidrios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam
ou venham a incidir sobre seu pessoal, necessarios a execucao dos servicos;

10.2. DA CONTRATANTE:

10.2.1. Elaborar e aprovar juridicamente o Edital do Vestibular UEMG/2023 e suas
eventuais retificacdes.

10.2.2. Publicar o Extrato do Vestibular e eventuais retificacbes na imprensa
oficial.

10.2.3. Criar o site, a campanha e a arte para as pecas graficas do Vestibular.
10.2.4. Aprovar a area do candidato a ser criada pela CONTRATADA.

10.2.5. Testar e aprovar todos os formuldrios eletrénicos previstos no Termo de
Referéncia.

10.2.6. Disponibilizar computador para inscricao dos candidatos do vestibular
UEMG/2023 em cada Unidade Académica.

10.2.7. Definir a composicdo das Bancas Examinadoras que serao responsaveis

pela elaboracdo, aplicacdo e correcao das provas de Habildades Especifficas.
10.2.8. Fornecer o instrumento PIANO para execucao das provas de Habilidades



Especificas de musica.

10.2.9. Disponibilizar, quando possivel, as instalacdes fisicas de suas Unidades
Académicas para aplicacdo das provas especificas e gerais do Vestibular,
considerando a capacidade de suas instalacdes fisicas.

10.2.10. Receber, analisar e validar os relatérios elaborados pela CONTRATADA,
podendo questionar e efetuar sugestdes e outras solicitacdes sobre os mesmos.

10.2.11. Disponibilizar no site da UEMG informacdes sobre o Vestibular: Edital
(versao final com aditivos e ou retificacOes, se houver), Caderno de Provas, Gabarito
Oficial, Relacédo candidato-vaga por curso, link de acesso ao site do Vestibular
UEMG/2023.

10.2.12. Disponibilizar link no site da UEMG para inscricdo e upload, em formato
.pdf ou .jpeg, da documentacdo necessdria para pré-matricula dos candidatos
convocados em Lista de Espera do Vestibular UEMG 2023.

10.2.13. Disponibilizar no site da UEMG o Edital do PEAES 2023, com informacdes
sobre o Programa Estadual de Assisténcia Estudantil e as normas para participacao.

10.2.14. Disponibilizar link no site da UEMG para inscricao e upload, em formato
.pdf ou .jpeg, da documentacdo necessdria para participacdo no PEAES aos
estudantes matriculados no primeiro semestre de 2023.

10.2.15. Disponibilizar, a CONTRATADA, acesso ao sistema de inscricao
e upload da documentacao comprobatéria referente ao PEAES dos estudantes
matriculados, para realizacdo da andlise socioeconémica.

10.2.16. Disponibilizar link no site da UEMG para apresentacdao de recurso contra
o resultado do PEAES.

10.2.17. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente

envolvidos, e encaminhando 0os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

10.2.18. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta

10.2.19. Rejeitar, no todo ou em parte os servicos prestados, se estiverem em
desacordo com a especificacao e da proposta comercial da CONTRATADA.

10.2.20. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicbes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela
propostas sejam as mais adequadas.

10.2.21. Conceder prazo de 03 (trés) dias Uteis, apdés a notificacdo, para a
CONTRATADA regularizar as falhas observadas.

10.2.22. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

10.2.23.  Aplicar a CONTRATADA as sanc¢des regulamentares.

10.2.24. Manter o sigilo rigoroso sobre as questdes de prova e o tema da redacao
do Vestibular UEMG 2023.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E CORRUPCAO

11.1. Nos procedimentos licitatérios realizados pela Universidade do Estado de
Minas Gerais serao observadas as determinacdes que se seguem.

11.2. A Universidade do Estado de Minas Gerais exige que o0s
licitantes/contratados, observem o mais alto padrao de ética durante a licitacao e
execucdo dos contratos. Em consequéncia desta politica, define, com os propésitos
dessa disposicao, os seguintes termos:

11.2.1. “pratica corrupta” significa a oferta, a doacdo, o recebimento ou a
solicitacdo de qualquer coisa de valor para influenciar a acao de um agente publico no
processo de licitacao ou execucao do contrato;

11.2.2. “pratica fraudulenta” significa a deturpacao dos fatos a fim de influenciar
um processo de licitacao ou a execucao de um contrato em detrimento do
CONTRATANTE;



11.2.3. “pratica conspiratéria” significa um esquema ou arranjo entre os
concorrentes (antes ou apdés a apresentacdao da proposta) com ou sem
conhecimento do CONTRATANTE, destinado a estabelecer os precos das propostas a
niveis artificiais ndo competitivos e privar o CONTRATANTE dos beneficios da
competicao livre e aberta;

11.2.4. “prética coercitiva” significa prejudicar ou ameacar prejudicar,
diretamente ou indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a
participacao delas no processo de licitacdo ou afetar a execucao de um contrato;

11.2.5. “pratica obstrutiva” significa:

11.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais
para investigacao ou oferecer informacgoes falsas aos investigadores com o obijetivo
de impedir uma investigacdo do CONTRATANTE ou outro érgao de controle sobre
alegacbes de corrupcao, fraude, coercao ou conspiracao; significa ainda ameacar,
assediar ou intimidar qualquer parte envolvida com vistas a impedir a liberacdo de
informacdes ou conhecimentos que sejam relevantes para a investigacao; ou

11.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do
CONTRATANTE ou outro 6rgdo de controle de investigar e auditar.

11.3. A Universidade do Estado de Minas Gerais rejeitard uma proposta e
aplicard as sancbes previstas na legislacdo vigente se julgar que o licitante,
diretamente ou por um agente, envolveu-se em praticas corruptas, fraudulentas,
conspiratérias ou coercitivas durante o procedimento licitatério.

11.4. A ocorréncia de qualquer das hipéteses acima elencadas, assim como as
previstas no Anexo | da Portaria SDE n2 51 de 03 de julho de 2009, deve ser
encaminhada a Controladoria Geral do Estado - CGE para denuncia a Secretaria de
Desenvolvimento Econ6mico do Ministério da Justica para adocdo das medidas
cabiveis.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ANTINEPOTISMO

12.1. E vedada a execucdo de servicos por empregados que sejam conjuges,
companheiros ou que tenham vinculo de parentesco em linha reta ou colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau com agente publico ocupante de cargo em comissdo
ou funcao de confianca no 6rgao Contratante, salvo se investidos por concurso
publico.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A CONTRATADA que cometer qualquer das infracdes, previstas na Lei
Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Estadual n.2 14.167, de 10 de janeiro
de 2002 e no Decreto Estadual n2. 45.902, de 27 de janeiro de 2012, e no Decreto
Estadual n? 48.012, de 22 de julho de 2020, ficard sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

13.1.1. adverténcia por escrito;
13.1.2. multa de até:

13.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do objeto ndo executado;

13.1.2.2. 2 % (dois por cento) sobre o valor total do contrato ou instrumento
equivalente, em caso de descumprimento das demais obrigacdes contratuais ou
norma da legislacdo pertinente.

13.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor da prestacdo de servicos apds
ultrapassado o prazo de 30 dias de atraso, ou no caso de nao entrega do objeto, ou
entrega com vicios ou defeitos ocultos que o torne impréprio ao uso a que é
destinado, ou diminua-lhe o valor ou, ainda fora das especificacdes contratadas

13.1.3. Suspensao do direito de participar de licitacbes e impedimento de
contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois)anos;

13.1.4. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Estadual,
nos termos da Lei 8.666/1993.

13.1.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;

13.2. A sancdo de multa poderd ser aplicada cumulativamente as demais



sancoes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.4, 13.1.4, 13.1.5.

13.3. A multa serd descontada da garantia do contrato, quando houver, e/ou
de pagamentos eventualmente devidos pelo INFRATOR e/ou cobrada administrativa
e/ou judicialmente.

13.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo incidental apensado ao processo licitatério ou ao processo
de execucdo contratual origindrio que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no Decreto Estadual n2.
45.902, de 27 de janeiro de 2012, bem como o disposto na Lei 8.666, de 1993 e Lei
Estadual n® 14.184, de 2002.

13.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancles, levara em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

13.5.1. Ndo serao aplicadas sangf0es administrativas na ocorréncia de casos
fortuitos, forga maior ou razdes de interesse publico, devidamente comprovados.

13.6. A aplicacao de san¢des administrativas ndao reduz nem isenta a obrigacao
da CONTRATADA de indenizar integralmente eventuais danos causados a
Administracao ou a terceiros, que poderao ser apurados N0 MEesSMO Processo
administrativo sancionatério.

13.7. As sancdes relacionadas nos itens 13.1.3, 13.1.4 e 13.1.5 serao
obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Administracao Publica Estadual -CAFIMP e no Cadastro Geral de
Fornecedores no ambito da administracdo direta, autdrquica e fundacional do Poder
Executivo de Minas Gerais - CAGEF.

13.8. As sancles de suspensdao do direito de participar em licitacbes e
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo PuUblica poderao ser também
aplicadas aqueles que:

13.8.1. Retardarem a execucdo do obijeto;
13.8.2. Comportar-se de modo inidéneo;

13.8.2.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condicées de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

13.8.3. Apresentarem documentacao falsa ou cometerem fraude fiscal.

13.9. Durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de
prética de infracdo administrativa tipificada pela Lei Federal n? 12.846, de 2013, e pelo
Decreto Estadual n® 46.782, de 2015, como ato lesivo a administracao publica
nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessérias a apuracao
da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a Controladoria-Geral
do Estado, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagao - PAR.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO

14.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipéteses
previstas no art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo das sancdes aplicaveis.

14.2. Os casos de rescisdao contratual serdao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

14.4, O termo de rescisao serd precedido de relatério indicativo dos seguintes
aspectos, conforme o caso:

14.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indenizagbes e multas.



14.5. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em
outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
0s requisitos de habilitacao exigidos na contratacao original; sejam mantidas as
demais cldusulas e condicdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucao do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

14.6. As partes entregarao, no momento da rescisdao, a documentacao e o
material de propriedade da outra parte, acaso em seu poder.

14.7. No procedimento que visar a rescisdo do vinculo contratual, precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente, serd assegurado o
devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da possibilidade
de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras, inclusive a
suspensao da execucao do objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS
15.1. As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no

presente contrato em conformidade com a legislacao vigente sobre Protecdo de
Dados Pessoais e as determinacdes de érgado reguladores e/ou fiscalizadores sobre a
matéria, em especial, a Lei Federal n® 13.709/2018.

15.2. No presente contrato, a CONTRATANTE assume o papel de controlador,
nos termos do artigo 52, VI da Lei n? 13.709/2018, e a CONTRATADA assume o papel
de operador, nos termos do artigo 52, VIl da Lein2 13.709/2018.

15.3. A CONTRATADA deverd guardar sigilo sobre os dados pessoais
compartilhados pela CONTRATANTE e sé poderd fazer uso dos dados exclusivamente
para fins de cumprimento do objeto deste contrato, sendo-lhe vedado, a qualquer
tempo, o compartihamento desses dados sem a expressa autorizacao da
CONTRATANTE, ou o tratamento dos dados de forma incompativel com as finalidades
e prazos acordados.

15.4. As PARTES deverdo notificar uma a outra, por meio eletrénico, em até 2
(dois) dias Uteis, sobre qualquer incidente detectado no dmbito de suas atividades,
relativo a operacdes de tratamento de dados pessoais.

15.5. As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranca
administrativas, tecnolégicas, técnicas e operacionais necessarias a resguardar os
dados pessoais que lhe serdo confiados, levando em conta as diretrizes de érgaos
reguladores, padrées técnicos e boas praticas existentes.

15.6. A CONTRATANTE tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e
fiscalizar a conformidade da CONTRATADA, diante das obrigacGes de operador, para
a protecdo de dados pessoais referentes a execucdo deste contrato.

15.7. As PARTES ficam obrigadas a indicar encarregado pela protecao de
dados pessoais, ou preposto, para comunicacdo sobre os assuntos pertinentes a Lei
n? 13.709/2018, suas alteracdes e regulamentacdes posteriores.

15.8. As PARTES darao conhecimento formal a seus empregados e
colaboradores das obrigacdes e condicdes acordadas nesta cldusula. As diretrizes
aqui estipuladas deverao ser aplicadas a toda e qualquer atividade que envolva a
presente contratacao.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. O presente contrato poderd ser alterado nos casos previstos pelo art. 65
de Lei n.2 8.666/93, desde que devidamente motivado e autorizado pela autoridade
competente.

16.1.1. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.1.2. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS.



17.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n2 8.666, de 1993 e demais normas federais de licitacbes
e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na
Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - € normas e principios
gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. A publicacdo do extrato do presente instrumento, no érgdo oficial de
imprensa de Minas Gerais, correrd a expensas da CONTRATANTE, nos termos da Lei
Federal 8.666/93 de 21/06/1993.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais,
para dirimir quaisquer ddvidas ou litigios decorrentes deste Contrato.

E por estarem ajustadas, firmam as partes este instrumento assinado
eletronicamente.

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Lavinia Rosa Rodrigues,
et Lll] Reitor(a), em 28/10/2022, as 17:11, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n?247.222, de 26 de julho de 2017.

eletrénica

g http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n? 2350.01.0009076/2022-78 SEIn2 55502146


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	PADRÃO - Minuta de Contrato UEMG/GCLP/COMPRAS 55502146

