UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE MINAS GERAIS | UEMG

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANGCAS.
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE LEOPOLDINA

COMISSAO AVALIADORA

CHEFIA IMEDIATA: Rodrigo Fialho Silva - MASP: 0556957-9
TITULAR: Indcio Manoel Neves Frade da Cruz - MASP: 0847433-0

SUPLENTE: Dora Deise Stephan Moreira - MASP: 1457885-0

DOCENTES AVALIADAS (OS) PELA COMISSAO:

Ana Laura do Valle de Barros e Azevedo - MASP: 1457878-5
Anicézia Pereira Romanhol Bette - MASP: 0841535-8
Camila Lopes Cravo de Lacerda - MASP: 1226486-7

Dora Deise Stephan Moreira - MASP: 1457885-0

Elizabete Ramalho Procopio - MASP: 388558-9

Giselle Braga de Aquino - MASP: 1357023-9

Inacio Manoel Neves Frade da Cruz - MASP: 0847433-0
Jardel Costa Pereira - MASP: 0457355-6

José Edelberto Araujo de Oliveira - MASP: 1457314-1
TECNICO-ADMINISTRATIVO AVALIADO (A) PELA COMISSAO:

Michele Moreira da Silva Domingues - MASP: 1390863-7

Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG Geréncia de Recursos Humanos — Coordenadoria de
Gestdo de Pessoas
Cidade Administrativa Tancredo Neves - Ed. Minas - 8° andar - CEP: 31.630-901 - Belo Horizonte.

gestao.pessoas@uemg.br



