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Belo Horizonte, 03 de novembro de 2022.

  
 
 

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG Nº 11/2022, DE 11 DE OUTUBRO
DE 2022.

 
DIVULGA AS DECISÕES DOS RECURSOS DE QUE TRATA O ITEM 6.6 DO

REFERIDO EDITAL.
 

UNIDADE CARANGOLA
 

Nº
INSC. NOME CÓDIGO

VAGA
NOTA
TOTAL RESULTADO 

8560 ITAINARA ROCHA DA SILVA TUNIV
118 0 INDEFERIDO

    

 

Documento assinado eletronicamente por Mariana Aparecida Carvalho Da
Silva, Analista, em 16/11/2022, às 15:46, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de
2017.
Documento assinado eletronicamente por Luís Gustavo Basílio Lemos,
Coordenador(a), em 16/11/2022, às 16:28, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de
julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 55636474 e o código CRC 8A7334D0.
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