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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Gerência de Recursos Humanos - Gestão de Pessoas

 

Comunicação UEMG/GRH/GESTAODEPESSOAS nº. 125/2022
Belo Horizonte, 15 de junho de 2022.

  

 

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO UEMG Nº 04/2022, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

 

 

Informa o Resultado Final das Entrevistas, conforme item 4.2.10 do edital 

 

 

REITORIA E UNIDADES DE BH
 
 

ANALISTA UNIVERSITÁRIO
 
 

LOTAÇÃO: REITORIA - PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E FINANÇAS
GERÊNCIA DE COMPRAS, LOGÍSTICA E PATRIMÔNIO

ANU 2
 

INSCRIÇÃO NOME
Conhecimento
e

Domínio

Trabalho
em

Equipe

Proatividade
Habilidade
de

Comunicação

Total

7246 CELEN LUCIANA FERREIRA DA
SILVA 13,0 2,3 2,2 3,5 21,0

7216 VALERIO CUNHA PARENTONI
SENRA 24,0 5,0 5,0 5,0 39,0

7377 CHAIENE JUNIA. MARTINS DE
SOUSA AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE

 

LOTAÇÃO: REITORIA - PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E FINANÇAS
GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO, CONTABILIDADE, FINANÇAS E PRESTAÇÃO DE CONTAS

ANU 3
 

INSCRIÇÃO NOME
Conhecimento
e

Domínio

Trabalho
em

Equipe

Proatividade
Habilidade
de

Comunicação

Total

7565 ALEXANDRE PERPETUO DA A.
FRANCISCO 11,0 4,0 3,5 5,0 23,5

7273 BRUNA BORTOLOSSI 10,0 2,5 2,5 3,5 18,5
7504 DEIVY TADASHI KAWASAKI AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE
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7564 GEYSA ISABELE SILVA 15,5 4,5 5,0 5,0 30,0
7540 JULIA HELLEN COSTA E SILVA 15,5 4,5 4,5 5,0 29,5

7361 NAYARA FABIANE ROSEMARI
SILVA 21,5 4,0 5,0 5,0 35,5

 

 
TÉCNICO UNIVERSITÁRIO 

 
 

LOTAÇÃO: REITORIA - PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E FINANÇAS
GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

TUNIV 14
 

INSCRIÇÃO NOME Conhecimento e

Domínio

Trabalho em

Equipe Proatividade Habilidade de


Comunicação Total

7410 ODNEI COSTA DA SILVA AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE
7534 RAISSA LARA ROCHA ALVES 9,0 4,0 3,0 4,0 20,0
7309 RIAN NEVES MELO 13,0 3,0 5,0 3,75 24,8

 

 

Documento assinado eletronicamente por Luís Gustavo Basílio Lemos, Coordenador(a), em
22/06/2022, às 14:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Mariana Aparecida Carvalho Da Silva, Analista, em
22/06/2022, às 14:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 48205740
e o código CRC 6511C583.

Referência: Processo nº 2350.01.0003222/2022-26 SEI nº 48205740

Criado por 05461555616, versão 5 por 05461555616 em 20/06/2022 09:02:05.
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