
 32 – terça-feira, 18 de Maio de 2021 diário do executivo Minas Gerais 

SrE de Pará de minas
Diretora: Tânia de Moura Morato resende

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 15/2021
CONCEDE três meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 
31, da CE/1989, às servidoras: ABAETÉ- E.E. Dr. Edgardo da Cunha 
Pereira, MaSP 1 .118 .377-9, Nágila Santos de Araújo, PEB III G, admis-
são 01, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 08.01.2021, 
que poderão ser usufruídos, a critério da Administração, a partir de 
01.01.2022, nos termos da Lei Complementar Federal de nº 173/2020 e 
considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nº 16 .247, de 22 de julho 
de 2020 e nº 16 .244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advo-
gado-Geral do Estado; MaSP 1 .003 .827-1, regina Aparecida Arruda 
Andrade, PEB I A, admissão 02, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício, a partir de 22 .03 .2020, com aproveitamento de tempo do cargo 
designado, admissão 01, do qual foi desligada, dos quais usufruiu 0 
mês; BOM DESPACHO- E.E. Coronel Robertinho, MaSP 1.129.328-9, 
Roberta Adalgisa Gê Acaiaba de Azevedo, PEB III F, admissão 01, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 15.02.2021, que pode-
rão ser usufruídos, a critério da Administração, a partir de 01 .01 .2022, 
nos termos da Lei Complementar Federal de nº 173/2020 e conside-
rando o teor dos Pareceres Jurídicos de nº 16 .247, de 22 de julho de 
2020 e nº 16 .244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-
Geral do Estado; IGArATINGA- E .E . José Ataíde de Almeida, MaSP 
1 .128 .157-3, Kátia regina de Lima Silva, PEB II B, admissão 03, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 11.01.2021, que poderão 
ser usufruídos, a critério da Administração, a partir de 01 .01 .2022, nos 
termos da Lei Complementar Federal de nº 173/2020 e considerando 
o teor dos Pareceres Jurídicos de nº 16 .247, de 22 de julho de 2020 
e nº 16 .244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral 
do Estado; MaSP 335 .224-0, rosemary Duarte de Souza Silva, EEB 
II H, admissão 02, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
22 .02 .2021, que poderão ser usufruídos, a critério da Administração, a 
partir de 01 .01 .2022, nos termos da Lei Complementar Federal de nº 
173/2020 e considerando o teor dos Pareceres Jurídicos de nº 16.247, de 
22 de julho de 2020 e nº 16 .244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo 
Advogado-Geral do Estado; PArá DE MINAS- E .E . Manoel Batista, 
MaSP 1 .082 .100-7, Cássia Maciel Campos Pereira, PEB I A, admissão 
03, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 12.04.2017, com 
aproveitamento de tempo das admissões 01 e 02, do qual foi exonerada, 
dos quais usufruiu 0 mês; MaSP 1.082.100-7, Cássia Maciel Campos 
Pereira, PEB I A, admissão 03, referente ao 2º quinquênio de exercício, 

a partir de 29 .12 .2017, com aproveitamento de tempo das admissões 01 
e 02, do qual foi exonerada, dos quais usufruiu 0 mês; E.E. Padre Libé-
rio, MaSP 1 .321 .835-9, Lucinéia Aparecida de Almeida Araújo, ATB 
II C, admissão 02, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
21 .12 .2019 .

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 14/2021
rEGISTrA Afastamento por Motivo de luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecu-
tivos, à servidora: FLORESTAL- E.E. Serafim Ribeiro de Rezende, 
MaSP 950 .845-8, Líli Souza Pimenta, ATB II C, admissão 02, a partir 
de 17 .02 .2021 .

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 15/2021
rEGISTrA Afastamento por Motivo de luto, nos termos da alínea 
“b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instrução 
Normativa / SEPLAG / SCAP / Nº 01/2012, por até oito dias conse-
cutivos, à servidora: PARÁ DE MINAS- E.E. Clóvis Salgado, MaSP 
1 .406 .678-1, Ana Aparecida da Silva rodrigues, ASBD I A, admissão 
01, a partir de 27 .04 .2021 .

LOTAÇÃO – ATO Nº 03/2021
LoTA, nos termos do inciso II do art . 75, da Lei nº 7 .109, de 
13/10/1977, os servidores: BOM DESPACHO- na E.E. Irmã Maria, 
MaSP 1 .407 .643-4, Gabriela Cristina Silva Sobrinho, PEB I A, Biolo-
gia / Ciências, admissão 03, 15 aulas, a contar de 01/12/2020, para regu-
larizar situação funcional; na E .E . Miguel Gontijo, MaSP 370 .678-5, 
Samira Maria Araújo, PEB I A, Língua Portuguesa, admissão 04, 16 
aulas, a contar de 29/10/2018, para regularizar situação funcional; na 
E .E . Professora Maria Guerra, MaSP 802 .897-9, Fernanda Cardoso do 
Couto, PEB I A, Biologia / Ciências, admissão 03, 16 aulas, a contar de 
11/06/2018, para regularizar situação funcional; na E.E. Professor Wil-
son Lopes do Couto, MaSP 1 .006 .389-9, Delma Miraine da Silva Fialho, 
PEB I A, Matemática, admissão 03, 15 aulas, a contar de 11/06/2018, 
para regularizar situação funcional; ESTrELA Do INDAIá - na E .E . 
Professor Antônio ribeiro, MaSP 1 .353 .624-8, Cleidiane Aparecida 
de oliveira, PEB I A, regente de Turma, admissão 03, a contar de 
29/11/2019, para regularizar situação funcional; MaSP 1.207.795-4, 
Sílvia Helena Alves rodrigues, PEB I A, regente de Turma, admissão 
02, a contar de 21/02/2020, para regularizar situação funcional; IGA-
rATINGA - na E . E . Dona Amanda Pinheiro Senna, MaSP 1 .202 .576-3, 
Elma Piedade Santos Leite, PEB I A, Língua Portuguesa, admissão 04, 
16 aulas, a contar de 21/12/2017, para regularizar situação funcional; 
na E .E . José Ataíde de Almeida, MaSP 1 .347 .032-3, Alcione Aparecida 
Meneses Duarte, PEB I A, Inglês, admissão 02, 16 aulas, a contar de 
29/10/2018, para regularizar situação funcional; PARÁ DE MINAS- na 
E .E . Ademar de Melo, MaSP 1 .299 .991-8, Claudete de oliveira San-
tos, PEB I A, Inglês, admissão 02, 16 aulas, a contar de 02/07/2020, 
para regularizar situação funcional; na E .E . Professor Pereira da Costa, 

MaSP 1 .406 .617-9, Carla Gisele Borges, EEB I A, orientador Educa-
cional, admissão 02, a contar de 26/04/2018, para regularizar situação 
funcional; na E .E . Zico Ferreira, MaSP 1 .115 .777-3, Sirleny Lopes 
Cançado Henriques Campos, PEB I A, Língua Portuguesa, admissão 
06, 16 aulas, a contar de 07/12/2018, para regularizar situação funcio-
nal; PITANGuI- na E .E . Gustavo Capanema, MaSP 803 .241-9, rose-
nice Guimarães Cordeiro, PEB I A, Inglês, admissão 05, 16 aulas, a 
contar de 25/09/2019, para regularizar situação funcional; QUARTEL 
GErAL - na E .E . Sebastião Campos, MaSP 899 .279-4, Flaviane de 
oliveira Campos, PEB I A, regente de Turma, admissão 03, a contar de 
12/11/2019, para regularizar situação funcional; MaSP 663.590-8, Lus-
mar Cândida da Silva oliveira, PEB I A, Matemática, admissão 05, 16 
aulas, a contar de 10/09/2018, para regularizar situação funcional; SÃO 
DA vArGINHA- na E .E . Dona Antônia valadares, MaSP 646 .517-3, 
Janaína Chaves Diniz rocha, PEB I A, Matemática, admissão 04, 14 
aulas, a contar de 29/06/2018, para regularizar situação funcional; 
MaSP 556 .078-4, viviane Aparecida de Campos Maciel, PEB I A, Lín-
gua Portuguesa, admissão 03, 16 aulas, a contar de 16/11/2017, para 
regularizar situação funcional; MaSP 1 .381 .790-3, William Francisco 
Chagas, PEB I A, Inglês, admissão 03, 11 aulas, a contar de 26/04/2018, 
para regularizar situação funcional .

Tânia de Moura Morato resende
Diretora

14 1481565 - 1

SrE de Pouso Alegre
Diretora: Clicia Maria Beraldo Nadalini Hart

RETIFICAÇÃO – ATO N° 01/2021
rETIFICA, No ATo DE oPÇÃo rEMuNErATÓrIA, referente ao 
servidor: Careaçu – E .E . vereador Joaquim Borges da Costa, MaSP 
1 .245 .135-7, Wallace de Cássio Pereira, PEB1B, Admissão 03 e 
PEB1A, Admissão 04, por motivo de publicação incompleta, Ato nº 
05/2021, publicado em 30/04/2021, onde se lê: pela remuneração com-
posta pela soma dos dois cargos de provimento efetivo, acrescida de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola – DIV, a partir de 26/04/2021, leia-se: 
pela remuneração composta pela soma dos dois cargos de provimento 
efetivo, acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola – DIv, a partir 
de 26/04/2021, vinculado à Admissão 03.

17 1482399 - 1

SrE de uberlândia
Diretora: onília Maria de oliveira Borges

PORTARIA SEE N° 04/2021
Designa integrantes da Comissão de Avaliação de Veículos Oficiais 
inservíveis, antieconômicos, ociosos e irrecuperáveis pertencentes à 
frota da Secretaria de Estado de Educação .
A SECrETárIA DE ESTADo DE EDuCAÇÃo, no uso das atri-
buições que lhe confere o art . 93, § 1º, inciso III, da Constituição do 
Estado de Minas Gerais e, considerando o disposto no Decreto Estadual 
nº 45 .242, de 11 de dezembro de 2009, no Decreto nº 47 .539, de 23 de 
novembro de 2018 e no Decreto nº 47 .622, de 15 de março de 2019,
rESoLvE:
Art. 1º - Instituir a Comissão de Avaliação de Veículos Oficiais inserví-
veis, antieconômicos, ociosos e irrecuperáveis da Secretaria de Estado 
de Educação, no âmbito da Superintendência Regional de Ensino de 
uberlândia da Secretaria de Estado de Educação:
Art . 2º - Designar, para compor a Comissão a que se refere o art . 1º os 
seguintes membros:
I – Membros titulares:
Humberto de Castro Amaral – MASP 1 .432 .445-3, desempenhando a 
função de presidente da comissão;
Jonas dos reis Jaques - MASP 1 .422 .709-4
Ana rita da Silva e Souza - MASP 369 .200-1
II – Membros suplentes dos membros titulares:
Lucélia Tizzo - MASP 1 .144 .529-3
Sirley Marques dos Santos - MASP 868 .295-7
Parágrafo Único – ocorrendo impedimento de qualquer um dos mem-
bros titulares, um dos membros suplentes será convocado para substi-
tuí-lo e, no caso deste impedimento alcançar o Presidente, sua substi-
tuição recairá sobre o membro titular imediato .
Art . 3º - A Comissão ora nomeada terá as seguintes atribuições:
I – Providenciar a vistoria, avaliação e relatório fotográfico dos veí-
culos oficiais da SRE Uberlândia, em conformidade com o disposto 
no Decreto Estadual 45.242/2009 e nos termos do padrão definido 
pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão de Minas Gerais 
(SEPLAG), por meio da Diretoria Central de Gestão Logística .
II – Instruir o processo de alienação de forma eletrônica, por meio do 
Sistema Eletrônico de Informações (SEIMG) e Sistema Integrado de 
Administração de Materiais e Serviços de Minas Gerais (SIAD-MG), 
conforme orientações Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão 
de Minas Gerais (SEPLAG), por meio de sua Diretoria Central de Ges-
tão Logística .
III – realizar outras atividades correlatas .
Art . 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação .
SECrETArIA DE ESTADo DE EDuCAÇÃo, em Belo Horizonte, 
aos 14 de maio de 2021 .

17 1482001 - 1

SrE metropolitana c
Diretora: Gláucia Cristina Pereira dos Santos ribeiro

LOTAÇÃO - ATO N° 10/2021
LoTA, nos termos do inciso I, do art . 75, da lei n° 7109, de 13  .10  .1977, o(s) servidor (es):

LoCALIDADE CoD ESCoLA ESTADuAL MASP NoME CArGo ADM CoNTEÚDo A CoNTAr DE MoTIvo

Santa Luzia 10693 Senador Bernardo Monteiro 337083-0 Cecília Maria Lopes dos Santos PEB1A 01 regente de Turmas Anos Iniciais 10/05/2021 Retorno Afastamento Preliminar à Aposentadoria

17 1482057 - 1

oPÇÃo rEMuNErATÓrIA – ATO Nº15/2021
rEGISTrA oPÇÃo rEMuNErATÓrIA, nos termos do inciso II, 
art . 23 da Lei nº 21710, de 2015 e art . 28-A da Lei nº 15293, de 2004, 
da servidora: BELo HorIZoNTE – EE ArI DA FrANCA - 2313, 
Masp 1345568-8, KENIA LuCINEIA FErrEIrA, PEB1B, admissão 
03, pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola - SEII, a partir de 11/05/2021.

17 1482016 - 1

Fundação Helena Antipoff - FHA
Presidente: vicente Tarley Ferreira Alves

ATO 025 – ANULA Concessão de Quinquênio Administrativo Ato-15, 
MG 17 .04 .2021, referente aos servidores: Edilson Novais, Masp 
1019027-0, Cargo 01, DAI-14 de Recrutamento Amplo, 5º Quinquê-
nio a contar de 28 .01 .2021; Luciene Millo Campos, Masp 1018107-1, 
Cargo 01, DAI-19 de Recrutamento Amplo, 4º Quinquênio a contar 
de 12 .01 .2021, para regularização funcional, considerando o teor dos 
Pareceres Jurídicos de nos16 .247, de 22 de julho de 2020, e 16 .244, de 
14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado .
ATo 026 - CoNCEDE QuINQÜÊNIo ADMINISTrATIvo – o Pre-
sidente da Fundação Helena Antipoff, nos termos do Artigo 31, I e pará-
grafo único da CE/89, da Lei l0. 254 de 20.07.90 e Art. 14 do Decreto 
31.930 de 15.10.90, observado o disposto na Resolução/Serha N.º 007 
de 04 .02 .99, ao seguinte servidor:
Edilson Novais, Masp 1019027-0, Cargo 01, DAI-14 de recrutamento 
Amplo, 5º Quinquênio a contar de 28.01.2021, cujo pagamento se dará 
a partir de 01.01.2022, sem efeitos financeiros retroativos, nos termos 
da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o teor dos 
Pareceres Jurídicos de nos16 .247, de 22 de julho de 2020, e 16 .244, de 
14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado .
ATo 027 - CoNCEDE QuINQÜÊNIo ADMINISTrATIvo – o Pre-
sidente da Fundação Helena Antipoff, nos termos do Artigo 31, I e pará-
grafo único da CE/89, da Lei l0. 254 de 20.07.90 e Art. 14 do Decreto 
31.930 de 15.10.90, observado o disposto na Resolução/Serha N.º 007 
de 04 .02 .99, a seguinte servidora:
Luciene Millo Campos, Masp 1018107-1, Cargo 01, DAI-19 de recru-
tamento Amplo, 4º Quinquênio a contar de 12.01.2021, cujo pagamento 
se dará a partir de 01.01.2022, sem efeitos financeiros retroativos, nos 
termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o 
teor dos Pareceres Jurídicos de nos16 .247, de 22 de julho de 2020, e 
16 .244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do 
Estado .
ATO 028 – RETIFICAÇÃO – MG 17.04.2021 – ATO 022 – Onde-se lê: 
Leonardo Augusto Diniz Masp 1169824-4 Leia-se: Masp 1163824-4 .
ATo 029 – rEGISTrA AFASTAMENTo Por MoTIvo DE LuTo, 
nos termos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº. 869, de 05/07/1952, por 
oito dias, as seguintes servidoras: Elizabete Aparecida da Cunha Souza, 
Masp 1143352-1, PEB3-F, pela sua mãe, falecida em 23 .03 .2021, Lidia 
Dias dos Santos, Masp 1187228-0, PEB3-E, pela sua mãe, falecida em 
01 .05 .2021 .

17 1482472 - 1

universidade do Estado de 
minas Gerais - uEmG

reitora: Profª Lavínia rosa rodrigues

PORTARIA/UEMG Nº 045, DE 17 DE MAIO DE 2021
Constitui Comissão Eleitoral para organização e execução do processo 
eleitoral para os cargos de Diretor e Vice-Diretor das Unidades Acadê-
micas da universidade do Estado de Minas Gerais - uEMG em Abaeté, 
Divinópolis, Leopoldina e ubá .
A reitora da universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas 
atribuições estatutárias e regimentais,
rESoLvE:
Art . 1º Fica constituída a Comissão Eleitoral para organização e execu-
ção do processo eleitoral para os cargos de Diretor e vice-Diretor das 
Unidades Acadêmicas da Universidade do Estado de Minas Gerais - 
uEMG em Abaeté, Divinópolis, Leopoldina e ubá .
Art . 2º A Comissão de que trata o art .1º será composta pelos seguintes 
membros, sob a presidência do primeiro:
I - Moacyr Laterza Filho, MASP 1152258-8;
II - André Luiz vieira Elói, MASP 1385881-6;
III - Sidnéia Aparecida Mainete, MASP 1158962-9 .
Art . 3º A Comissão Eleitoral terá o apoio da Secretaria dos Conselhos 
Superiores, da Gerência de Tecnologia da Informação e Comunicação, 
da Assessoria de Comunicação Social e da Procuradoria da uEMG .
Art . 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação .

reitoria da universidade do Estado de Minas Gerais, 
em Belo Horizonte, aos 17 de maio de 2021 .

Lavínia rosa rodrigues
reitora

17 1482498 - 1

O(A) Magnífico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas 
Gerais revoga o ato que atribuiu, nos termos da Lei Delegada nº 182, de 
21 de janeiro de 2011 e do Decreto nº 45 .537, de 27 de janeiro de 2011, 
a CAMILLA PINHEIro Do ESPIrITo SANTo, MASP 1389865-5, 
a gratificação temporária estratégica GTEI-1 UM1100255, a contar de 
04/05/2021.

O(A) Magnífico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas 
Gerais exonera, a pedido, nos termos do art . 106, alínea “a”, da Lei nº 
869, de 5 de julho de 1952, e do Decreto nº 45 .537, de 27 de janeiro de 
2011, IrENE MACHADo DE ABrEu, MASP 348032-4, do cargo de 
provimento em comissão DAI-7 UM1100045, a contar de 26/04/2021.

O(A) Magnífico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas 
Gerais exonera, a pedido, nos termos do art . 106, alínea “a”, da Lei nº 
869, de 5 de julho de 1952, e do Decreto nº 45 .537, de 27 de janeiro 
de 2011, GEISIANE PAuLA DE oLIvEIrA SANToS, MASP 
1288355-9, do cargo de provimento em comissão DAI-8 uM1100007, 
a contar de 01/05/2021.

O(A) Magnífico(a) Reitor(a) da Universidade do Estado de Minas 
Gerais exonera, a pedido, nos termos do art . 106, alínea “a”, da Lei nº 
869, de 5 de julho de 1952, e do Decreto nº 45 .537, de 27 de janeiro 
de 2011, CAMILLA PINHEIro Do ESPIrITo SANTo, MASP 
1389865-5, do cargo de provimento em comissão DAI-9 uM1100126, 
a contar de 04/05/2021.

17 1482393 - 1

ATO N.º 1233/2021 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos 
do inciso XVIII do art. 7º da CF/1988, à professora GLAUCIA SOA-
rES BArBoSA, Masp n .º 1215662-6, da Faculdade de Educação, por 
um período de 120 dias, a partir de 08/05/2021.

Prof .ª Lavínia rosa rodrigues
reitora

17 1482511 - 1

universidade Estadual de montes claros - uNimoNtES
reitor: Prof . Antônio Alvimar Souza

Retifica, por erro material, o Quadro II da Portaria nº 067 – Reitor/2021 referente ao ato de concessão de promoção por escolaridade, publicado no 
Diário Oficial de MG do dia 08/05/2021, para a seguinte forma:
Onde se lê: QUADRO II

 PROMOÇÃO POR ESCOLARIDADE (art. 21da Lei nº 15.463/2005)
MASP Adm . Nome Servidor Carreira Nível Atual Grau Atual Novo Nível Novo Grau Vigência

0094029/4 1 Maria railma Alves PES vI C vII A 01/01/2021
0094029/4 1 Maria railma Alves PES vI C vII A 01/01/2021

Leia-se:
QuADro II

 PROMOÇÃO POR ESCOLARIDADE (art. 21da Lei nº 15.463/2005)
MASP Adm . Nome Servidor Carreira Nível Atual Grau Atual Novo Nível Novo Grau Vigência

940294/2 1 Maria railma Alves PES vI C vII A 01/01/2021
940294/2 2 Maria railma Alves PES vI C vII A 01/01/2021

17 1482279 - 1

ATO Nº 057 - REITOR/2021 
o reitor da universidade Estadual de Montes Claros - uNIMoNTES, Professor ANTÔNIo ALvIMAr SouZA, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas nos termos do artigo 7º, inciso Iv, do Decreto nº 45 .799 de 06 de dezembro de 2011, AuTorIZA CoNTAGEM EM DoBro DAS 
FÉRIAS PRÊMIO PARA ADICIONAIS, nos termos do inciso II, do art. 114 do ADCT de CE/89, à servidora afastada preliminarmente à aposen-
tadoria, MAGNA ADACI DE QuADroS CoELHo, Masp 0384125-1, CPF 292 .357 .906-20, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educação 
Superior, Nível VII, Grau B, concedidas pelo ato nº 011/DDRH/2017, pub. no MG de 13/01/2017, saldo de 01 (um) mês referente ao 6º quinquenio 
de exercício . 

ATO Nº 091 - DDRH/2021 
o Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de recursos Humanos da universidade Estadual de Montes Claros - uNIMoNTES, IrINEu rIBEIro 
LOPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 035-Reitor/2019, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08 
de fevereiro de 2019, CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112 do ADCT da CE/1989, a contar da data de vigência do direito, cujo paga-
mento se dará a partir de 01/01/2022, sem efeitos financeiros retroativos, nos termos da Lei Complementar Federal nº 173/2020 e considerando o 
teor dos Pareceres Jurídicos de nos 16 .247, de 22 de julho de 2020 e 16 .244, de 14 de julho de 2020, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado, a 
servidora abaixo indicado:

Masp Servidor Cargo Adm . N° Quinq . Vigência do Direito Vigência de Pagamento
0384125-1 MAGNA ADACI DE QuADroS CoELHo PES 02 7º(M) 01/02/2021 01/01/2022

17 1482310 - 1

ATo Nº 146 – DIrETorIA CCET - uNIMONTES/2021 - O Diretor do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas da Universidade Estadual de 
Montes Claros - uNIMoNTES, Professor GuILHErME BArBoSA 
VILELA, e a Chefe do Departamento de Ciências Exatas, Professora 
vErA LÚCIA ALvES, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria 020-Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021, 
DISPENSAM, para alteração de carga horária, nos termos do artigo 
4º, § 4°do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lei n° 
15 .463 de 13 de janeiro de 2005, a seguinte servidora:
Masp 14930846 - Bruna Andrade Ferreira; adm. 01; 25h/a; a/c de 
17/05/2021.
ATO Nº 147 – DIRETORIA CCET - UNIMONTES/2021 - O Diretor 
do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas da Universidade Esta-
dual de Montes Claros - uNIMoNTES, Professor GuILHErME 
BARBOSA VILELA, e a Chefe do Departamento de Ciências Exatas, 
Professora vErA LÚCIA ALvES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria 020-Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 2021, 
publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de feve-
reiro de 2021, CoNvoCAM, nos termos do artigo 1°, § 2°, artigo 3°, 

inciso II do Decreto n.º 48.109, de 30 de dezembro de 2020, c/c a Lei n° 
15 .463 de 13 de janeiro de 2005, para a função de Professor de Educa-
ção Superior, a seguinte servidora:
ProFESSor DE EDuCAÇÃo SuPErIor - NÍvEL Iv
PARA O PERÍODO DE 17/05/2021 A 31/07/2021
Masp 14930846 - Bruna Andrade Ferreira; adm 01; 30h/a.
ATO Nº 148 – DIRETORIA CCET - UNIMONTES/2021 - O Diretor 
do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas da Universidade Esta-
dual de Montes Claros - uNIMoNTES, Professor GuILHErME 
BARBOSA VILELA, e a Chefe do Departamento de Ciências Exatas, 
Professora vErA LÚCIA ALvES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria 020-Reitor/2021, de 04 de fevereiro de 2021, 
publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de feve-
reiro de 2021, DISPENSAM, para alteração de carga horária e do perí-
odo de vigência, nos termos do artigo 4º, § 4°do Decreto n.º 48.109, de 
30 de dezembro de 2020, c/c a Lei n° 15.463 de 13 de janeiro de 2005, 
o seguinte servidor:
Masp 10542975 - Renan Laughton Milo; adm. 02; 23h/a; a/c de 
17/05/2021.
ATO Nº 149 – DIRETORIA CCET - UNIMONTES/2021 - O Diretor 
do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas da Universidade Esta-
dual de Montes Claros - uNIMoNTES, Professor GuILHErME 
BARBOSA VILELA, e a Chefe do Departamento de Ciências Exatas, 
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